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1.1.1 EN PROCESO

1.3.1 EN PROCESO

1.3.2 EN PROCESO

I. INFORMACIÓN GENERAL

CONTRATO No. 134 de 2022

OBJETO DEL CONTRATO

REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL AL CONTRATO DE OBRA QUE TIENE POR OBJETO LA CONSTRUCCIÓN DEL COLEGIO GABRIEL BETANCOURT 

MEJÍA - SEDE LA MAGDALENA POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FÓRMULA DE REAJUSTE, UBICADO EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, 

DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ, DE ACUERDO CON LOS PLANOS Y ESPECIFICACIONES ENTREGADOS POR LA EMPRESA DE RENOVACIÓN Y DESARROLLO 

URBANO DE BOGOTÁ.

SEMANA No. 11 1/08/2022 AL 7/08/2022

INFORME SEMANAL

CÓDIGO FR-PRO-018

N° VER F. APROB. F. REV.

3 7/05/2018 28/07/2022

$ 53.478.877,0030/05/2022
Descapote mecánico E=0.15 m. 

(Incluye cargue y retiro a botadero)
ACTIVIDAD REALIZADA EN BLOQUES E,M,N Y G3,00%$ 1.604.366,00

Contratista CONSORCIO COLEGIO ERU 2022 Interventor

Valor Inicial $ 43.322.137.680,00 Valor Inicial $ 1.570.157.939,00

 17 MESES Plazo Inicial 17 MESES

GNG SERVICIOS DE INGENIERIA S.A.S

Contrato No. 133 DE 2022 Contrato No.

CONTRATO DE INTERVENTORÍA

TIEMPO TRANSCURRIDO DESDE 

LA INICIACIÓN DEL CONTRATO
76 NOMBRE DEL SUPERVISOR ING. CARLOS ALBERTO ACOSTA NARVÁEZ

134 DE 2022

Fecha de suscripción del contrato 5/05/2022 Fecha de suscripción del contrato 5/05/2022

CONTRATO DE OBRA

Fecha de Terminación* 22/10/2023 Fecha de Terminación 22/10/2023

Plazo Inicial

Plazo Actualizado  N/A Plazo Actualizado N/A

Fecha de Iniciación 23/05/2022 Fecha de Iniciación 23/05/2022

CONTRATO DE OBRA CONTRATO DE INTERVENTORÍA

No póliza contrato de obra CBC-100035966-0 No póliza contrato de interventoría 15-45-101142718

Fecha aprobación 19/05/2022 Fecha aprobación 12/05/2022

* Se pueden adicionar celdas de acuerdo a prorrogas

II. INFORMACIÓN DE PÓLIZAS

AMPARO VIGENCIA (Desde- hasta) VALOR AMPARO VIGENCIA (Desde- hasta) VALOR

CUMPLIMIENTO 23/05/2022 - 23/04/2024 8.664.427.536,00$                 CUMPLIMIENTO 23/05/2022 - 23/04/2024 314.031.787,80$           

PRESTACIONES SOCIALES 23/05/2022 - 23/10/2026 4.332.213.768,00$                 CALIDAD DEL SERVICIO 23/10/2023 - 23/10/2028 314.031.787,80$           

ESTABILIDAD DE LA OBRA 23/10/2023 - 23/10/2028 10.830.534.420,00$               
SALARIOS Y PRESTACIONES 

SOCIALES
23/05/2022 - 23/10/2026 157.015.893,90$           

BUEN MANEJO DEL ANTICIPO 23/05/2022 - 23/04/2024 8.664.427.536,00$                 

RESPONSABILIDAD CIVIL 

EXTRACONTRACTUAL
05/05/2022 - 23/10/2023 2.166.106.884,00$                 

III.  ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA SEMANA

Ubicación de la actividad
Fecha de 

inicio
Valor programado Valor ejecutado %avance Descripción de la Actividad

Localización y Replanteo de Obras 

generales.
30/05/2022 $ 53.011.452,27 $ 6.520.408,63 12,30% ACTIVIDAD PLANTEADA POR ETAPAS

Excavaciones Mecanicas en 

Material Comun 0-2 M (Inlcuye 

cargue y retiro a botadero 

certificado)

30/05/2022 $ 348.187.755,00 $ 24.375.105,00 7,00% ACTIVIDAD REALIZADA EN BLOQUES E,M,N Y G



Tiempo de 

Ejecución

35

42

42

PROGRAMADO  EJECUTADO

126.007.553,31

AVANCE SEMANAL ACUMULADO AVANCE SEMANAL ACUMULADO

21,89% 0,27% 0,09% 0,36%

$ 35.226.978.110,00 $ 669.857.063,57 $ 7.711.472.059,64 $ 93.507.673,68 $ 32.499.879,63

Seguimiento Ruta Critica

Actividad
Fecha 

Programada Inicio

Fecha Inicio 

Real
Tiempo de holgura Atraso

100,00% 1,90%

OBSERVACIONES

1.3.2 - Excavaciones 

Mecanicas en Material 

Comun 0-2 M (Inlcuye 

cargue y retiro a 

botadero certificado)

30/05/2022 21/07/2022 0 52 Actividad parcialmente ejecutada

1.3.3 - Relleno, 

conformación y 

compactación en Relleno 

subbase granular clase 

A Tipo INVIAS a máquina

6/06/2022 Sin Iniciar 0 62 Actividad no iniciada

1.3.4 - Relleno, 

conformación y 

compactación en Relleno 

base granular clase A 

Tipo INVIAS

6/06/2022 Sin Iniciar 0 62 Actividad no iniciada

IV.  SEGUIMIENTO A PLANES COMPLEMENTARIOS

Aspecto Legal y Administrativo

En la semana comprendida entre el 01 al 07 de agosto se realizan las siguientes actividades dentro del componente:

El 01 de agosto el contratista solicita cambio de 4 profesionales, luego de revisión y aprobación por la interventoría se remite información a la entidad mediante comunicado No. 

GNGSERV_BTA_ERU_16_2021_087.

El 05 de agosto de 2022 la interventoría remite informe mensual No. 2 del contrato de interventoría No. 134 de 2022 mediante comunicado No. GNGSERV_BTA_ERU_16_2021_096

El 05 de agosto de 2022 el contratista remite el informe mensual No. 2 la interventoría se encuentra en revisión de la información. 

A la fecha no se ha recibido justificación de la reprogramación presentada por el contratista. 

Registramos un porcentaje programado acumulado de 21.89%, un porcentaje ejecutado acumulado de 0,36% para un atraso de 21.53%. Es importante recalcar que se adelantó la entrega de un informe de 

presunto incumplimiento el cual fue radicado a la entidad contratante con copia al contratista de obra. 

Aspecto Financiero

El anticipo se encuentra en la cuenta de la fiducia, a la fecha el contratista no ha solicitado giros y/o desembolsos.

Aspecto Técnico

Continua actividades complementarias de adecuación de campamentos para contratistas y traslado de tubería para provisionales de obra. En cuanto al trámite de las provisionales de obra se encuentra a la 

espera respuesta de solicitud por parte de la entidad ENEL-CODENSA aunque hay viabilidad para la conexión. Se requiere la compra de un transformador y poste para la conexión. En cuanto a la empresa de 

acueducto continua el proceso para la conexión, se realizó la construcción de nicho para instalar el medidor; en visita con funcionarios del acueducto se deja constancia sobre los trabajos realizados y queda 

pendiente la maniobra. Estamos a la espera que el consultor Geotecnista realice visita a obra para determinar el suelo de fundación y poder iniciar con el proceso de extendida de material granular y 

compactación del mismo.

Aspecto SST-Ambiental

AMBIENTAL:

El día 03/08/2022 se recibio el oficio CCERU_AMB_2022_002 con el alcance a la documentación de la valla, respecto al soporte de pago para el permiso de instalación. 

El día 04/08/2022 se realizó recorrido de obra y se asistió a comité integral de obra.

El día 05/08/2022 se recibió el oficio CCERU_2022_106 en las instalaciones de la interventoría informe mensual 2 del componente ambiental, el cual no se encuentra aprobado por esta interventoría al contar 

con observaciones sin subsanar.

Se establecieron los siguientes compromisos: 

Puesta en marcha de cárcamo de lavado de llantas.

Demarcación de los acopios presentes en obra.

Remisión de documentación de la Cantera El Paraíso de suministro material de tipo rajón.

SST:

En el periodo evaluado se solicito al contratista la definicion del sendero peatonal dentro del perimetro de la obra, de igual forma se solicito adelantar la terminacion del area social del personal de obra. 

Personal administrativo: 7 trabajadores 

Personal Operativo:

Lunes 01 de agosto de 2022 10 trabajadores 2 comisión topográfica

Martes 02 de agosto de 2022 10 trabajadores 2 comisión topográfica

Miércoles 03 de agosto de 2022 10 trabajadores 3 comisión topográfica

Jueves 04 de agosto de 2022 10 trabajadores 2 comisión topográfica

Viernes 05 de agosto de 2022 12 trabajadores 3 comisión topográfica

Sábado 06 de agosto de 2022 9 trabajadores 2 comisión topográfica

Personal interventoría: 5

El personal programado para la semana No. 11 era de 203 trabajadores.
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Doc. Aprobación

202261201708422*

202261201746652*

202261201708422*

202261201746652*

AMBIENTAL:

El día 03/08/2022 se recibio el oficio CCERU_AMB_2022_002 con el alcance a la documentación de la valla, respecto al soporte de pago para el permiso de instalación. 

El día 04/08/2022 se realizó recorrido de obra y se asistió a comité integral de obra.

El día 05/08/2022 se recibió el oficio CCERU_2022_106 en las instalaciones de la interventoría informe mensual 2 del componente ambiental, el cual no se encuentra aprobado por esta interventoría al contar 

con observaciones sin subsanar.

Se establecieron los siguientes compromisos: 

Puesta en marcha de cárcamo de lavado de llantas.

Demarcación de los acopios presentes en obra.

Remisión de documentación de la Cantera El Paraíso de suministro material de tipo rajón.

SST:

En el periodo evaluado se solicito al contratista la definicion del sendero peatonal dentro del perimetro de la obra, de igual forma se solicito adelantar la terminacion del area social del personal de obra. 

Personal administrativo: 7 trabajadores 

Personal Operativo:

Lunes 01 de agosto de 2022 10 trabajadores 2 comisión topográfica

Martes 02 de agosto de 2022 10 trabajadores 2 comisión topográfica

Miércoles 03 de agosto de 2022 10 trabajadores 3 comisión topográfica

Jueves 04 de agosto de 2022 10 trabajadores 2 comisión topográfica

Viernes 05 de agosto de 2022 12 trabajadores 3 comisión topográfica

Sábado 06 de agosto de 2022 9 trabajadores 2 comisión topográfica

Personal interventoría: 5

El personal programado para la semana No. 11 era de 203 trabajadores.

Aspecto Social

El 3 de agosto de 2022, se realizó el comité de seguimiento social No.11 entre las pares sociales contratista e interventoría

El 3 de agosto de 2022, el contratista informa que la atención a la comunidad se ha realizado en su mayoría mediante correo electrónico y línea móvil.  Se han recibido 6 hojas de vida por correo electrónico y 1 

una de manera presencial.

El 4 de agosto de 2022, la interventoría nuevamente remitió nuevamente el acta del 1er CPC fue aprobada por la interventoría, para aceptación por parte de la supervisión. Toda vez que a la fecha la entidad 

no se ha pronunciado frente a este soporte enviado el 19 y 27 de julio de 2022.

El 4 de agosto de 2022, el contratista envió la subsanación al informe mensual No.2 del componente social. Este día la interventoría revisó la subsanación, y remitió los últimos ajustes para atención del 

contratista.  Se realizó revisión conjunta entre pares sociales de la última subsanación para emisión del visto bueno magnético.

El 4 de agosto de 2022, el contratista envió el volante No.11 para la convocatoria al 2do Comité de participación Ciudadana programado para el 19 de agosto de 2022, para revisión y aprobación de la 

interventoría. Este día la interventoría remitió el volante a la supervisión para aceptación.

El 5 de agosto de 2022, el contratista envió el consolidado del personal de MONC actualizado, la interventoría remitió los ajustes 

El 6 de agosto de 2022.El 6 de agosto de 2022, no se reportan PQRSD

Aspecto PMT

Plan de Manejo de Trafico PMT se encuentra aprobado por la Secretaría de Movilidad.

Plan de Manejo de Trafico*

Identificación del PMT Fecha Inicio 
Fecha 

Terminación 
Prorroga No Doc. Aprobación

Fecha 

Terminación

25315 COI No. 27 8/07/2022 6/07/2023

25316 COI No. 27 8/07/2022 6/07/2023

1/08/2022 7 a 4 0

1

3/08/2022 7 a 4 0

* Opcional dependiendo de los requerimientos del contrato

Información Meteorológica

Fecha Periodo Horas de Lluvia

4/08/2022 7 a 4 1

5/08/2022 7 a 4 0

VI.  RESUMEN GENERAL DEL ESTADO DEL CONTRATO

6/08/2022 7 a 12 1

V.  ACTIVIDADES A REALIZAR EN LA SIGUIENTE SEMANA

El contrato de obra se encuentra con un porcentaje programado acumulado del 21,89%, un porcentaje de ejecución acumulado de 0,36% para un atraso de 21,53%. No se realizó la entrega de la 

reprogramación con su Plan de Contingencia; continuamos a la espera de la reprogramación con su debida argumentación al igual que el Plan de Contingencia que evidencie la fecha en la cual se pondran al 

día con el atraso percibido y sin justificación a la fecha.

2/08/2022 7 a 4

De acuerdo a información del contratista de obra, la semana que comprende del 08 al 14 de agosto las actividades a ejecutar son; llegada de acero para inicio de armado de hierro de 

cimentación. Continuar proceso de excavación y terminación de campamentos subcontratistas.

OBSERVACIONES DIRECTOR DE INTERVENTORÍA

El atraso registrado continua de manera progresiva, no se encuentra una justificación sobre dicho atraso por la cual cursa un proceso 

de incumplimiento. El contratista manifestó en reuniones en la entidad contratante y en comités de seguimiento la necesidad de 

reprogramación la cual fue devuelta con observaciones que no han sido subsanadas. Ratificamos el proceso de incumplimiento 

esperando las audiencias de descargos logrando corregir el rumbo del contrato llevandolo al cumplimiento del objeto contractual.

Firma

Vobo. Vobo. Vobo.

APROBADO POR

Iván Posada Fanny Almanzar/ Mileth Escalante Liliana Sánchez/ Guillermo Narváez

REALIZADO POR REVISADO POR

CARGO: COORDINADOR DE PROYECTOS
CARGO: COORDINADOR GESTIÓN INTEGRAL/PROFESIONAL 

GESTIÓN INTEGRAL
CARGO: SUBGERENTE/ GERENTE
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