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No. 3 94 -~ MDN=DISAN-HONAC-ARC-2022

CartagenaD.Ty.C (0 6 SEP 2022

Con toda atencion, y en cumplimiento de la Ley 80 de 1993, el articulo 2 numeral 4 de la Ley 1150 de 2007 , el
Decreto 1082 de 2015, en lo relativo a la Contratacion Directa, asi como lo establecido en el Manual de
Contratacion acorde a la Resolucion No 4133 de fecha 16 de junio de 2022 y la Orden Administrativa de
Presupuesto No. 001-DISAN-OPLAN/2022 donde se establecen las tablas de los honorarios de los contratos de
prestacion de servicios y de apoyo a la gestion del personal y administrativo , nos permitimos comunicarle que
el HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA, requiere CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA EL HOSPITAL NAVAL NIVEL IlI.DE
CARTAGENA, Y UFAPS., con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por el Jefe de
Presupuesto N° 52522 de fecha 2 de junio de 2022 por valor de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA MIL PESOS ($ 6.480.000.00) MCTE, incluidas todas las erogaciones que correspondan.

PUBLICACION EN EL SECOP Il DE LA DOCUMENTACION REQUERIDA

FECHA:
HORA:

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE
ENFERMERIA PARA EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA, Y UFAPS., en forma independiente
y con total autonomia técnica, administrativa y financiera, con sus propios medios, todo ello de acuerdo con las
obligaciones contenidas en la oferta y en el estudio previo.

1. REQUISITOS PARA PARTICIPAR: Se verificara que la documentacion presentada por el oferente se
ajuste a lo exigido en el proceso por parte del Hospital Naval Nivel lll de Cartagena, el comité asesor
evaluador juridico emitira el concepto respectivo sobre el cumplimiento de los requisitos para contratar, en
caso que se realicen observaciones y requerimientos y el oferente no subsane los documentos solicitados,
la oferta sera RECHAZADA.

Se requiere la prestacion de servicios de un: AUXILIAR DE ENFERMERIA

1.1 DOCUMENTOS REQUERIDOS:

1.1.1 DOCUMENTACION REQUERIDA Y EVALUADA POR EL AREA TALENTO HUMANO (Documentos
requeridos por el Proceso de Gestion de Talento Humano de la DIRECCION DE SANIDAD NAVAL
HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA acuerdo_Lista de Chequeo Documentos para
Contratacion de Personal en la Modalidad Prestacion de Servicios. Versién 8.0.
Fecha:12/01/2022), lo anterior en cumplimiento a la normatividad vigente.

1. Formato Unico Hoja de Vida Persona Natural - Departamento Administrativo de la Funcién Pablica
(DAFP), actualizada e impresa desde el SIGEP (www.sigep.gov.co)

2. Fotocopia de certificaciones de Experiencia Laboral registrados en la hoja de vida.

3. Formato Unico de Declaracion de Bienes y Rentas — Departamento Administrativo de la Funcion
Publica (DAFP)

4. Fotocopia Cédula de Ciudadania (ambos lados)

5. Certificado de Antecedentes Judiciales Policia Nacional con fecha de expedicion no superior a 30
dias (www.antecedentes.policia.gov.co)

6. Certificado de consulta de inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menos de 18 afios, con

expedicion no superior a 30 dias.
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7. Consulta del Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional (www.policia.gov.co
—modulo” Consulta de Medidas Correctivas CNPC) Ley 1801-29 Julio/16

8. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion, con
fecha de expedicion no superior a 30 dias (www.procuraduria.gov.co)

9. Certificado del Boletin de Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria General de la
Republica, con fecha de expedicion no superior a 30 dias (www.contraloria.gov.co)

10. Fotocopia Diploma Bachiller o Acta de Grado.

11. Fotocopia Diploma o Acta de Grado de Estudios Técnicos o tecnologlcos

12. Fotocopia Resolucién o acto administrativo expedido por la secretaria de salud donde se autorice
el ejercicio de la aptitud ocupacional del area de la salud correspondiente.

13. Certificado del Curso de Atencién de Victimas de Violencia Sexual (Aplica para todo el personal
asistencial de todos los servicios).

14. Certificado de Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud (RETHUS)

15. Certificado curso de atencion de victimas de ataques con agentes quimicos.

16. Certificado de entrenamiento en soporte vital basico BLS vigente

17. Certificado de entrenamiento en soporte vital avanzado ACLS vigente

18. Fotocopia certificada AIEPI clinico comunitario vigente

19. Certificado gestion del duelo vigente.

20. Certificacion de Afiliacion como independiente EPS con fecha de expedicion no superior a 30 dias.

21. Certificacion de Afiliacion como independiente a la Administradora de Pensiones, con fecha de
expedicion no superior a 30 dias.

22. Copia del Camnet de Vacunacion del aspirante (Verificacion Esquema Vacunacion acuerdo Tipo de
Labor Personal avalado por el Area de Vacunacion y SST acuerdo Procedimiento Requisitos de
Vacunacion acuerdo Labor Personal DIGSA Cédigo: MDN-COGFM-PTOATH-DIGSA-PT-95.1-18-
V3). Verificacion (www.PAl.web (A Nivel Nacional) ~www.PAI2.0 (Bogota D.C.)

23. Examenes Ocupacionales de Ingreso del aspirante acuerdo Tipo de Labor avalado por SST.

24. Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT) Persona Natural

25. Fotocopia de Certificacion Bancaria con fecha de expedicion no superior a 30 dias.

26. Fotocopia de formato datos basicos beneficiario cuenta SIIF diligenciado

27. Verificacion Estudio de Seguridad

1.1.2. DOCUMENTACION REQUERIDA Y EVALUADA POR EL ABOGADO

2.1. FORMULARIO “A” CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

2.2. FORMULARIO “B” COMPROMISO ANTICORRUPCION

.2.3. FORMULARIO “C" COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

2.4 FORMULARIO DATOS BASICOS CREACION BENEFICIARIO CUENTA SIIF NACION y Fotocopia de
CERTIFICACION BANCARIA CON FECHA DE EXPEDICION NO SUPERIOR A 30 DIAS.

1.1.2.5. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO -RUT

il
1.

1.
il

1.1.2.6. VERIFICACION DE NO INCLUSION EN BOLETIN RESPONSABLES FISCALES VIGENTE.

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DIRECCION DE SANIDAD NAVAL-HOSPTAL NAVAL NIVEL Ill
DE CARTAGENA de conformidad con la Circular No. 005 de fecha 25 de febrero de 2008, consultaré en el Boletin
de Responsables Fiscales vigente expedido por la Contraloria General de la Republica, que el futuro contratista no
se encuentre incluido en el mismo, de ser asi se abstendra de celebrar cualquier tipo de contrato con él.

1.1.2.7. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION.LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — DIRECCION DE SANIDAD NAVAL-HOSPITAL
NAVAL NIVEL lll DE CARTAGENA consultara el reporte expedido por la Procuraduria General de la Nacién donde
conste que la persona natural no tiene ninguna sancion disciplinaria.

1.1.2.8. ANTECEDENTES PENALES LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -HOSPITAL NIVEL
[Il DE CARTAGENA consultara el reporte expedido por la Policia Nacional donde conste que la persona natural no
tiene ninguna sancion disciplinaria.
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1.1.2.9. CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS EXPEDIDO POR LA PGOLICIA
NACIONAL LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DIRECCION DE SANIDAD NAVAL-HOSPITAL
NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA consultara el Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Policia
Nacional donde conste que la persona natural y/o representante legal de la empresa proponente no tiene pendiente
de pago ninguna multa reportada; acorde a lo establecido en el Articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016.

“Consecuencias por el no pago de multas. Si transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de la
multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al dia, la persona no podra:

Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.

Ser nombrado o ascendido en cargo publico.

Ingresar a las escuelas de formacion de la Fuerza Publica.
Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.
Obtener o renovar el registro mercantil en las céamaras de comercio.

Las autoridades responsables de adelantar los tramites establecidos en el presente articulo deberan verificar
que la persona que solicita el tramite se encuentra al dia en el pago de las multas establecidas en el presente
Cadigo. Los servidores publicos que omitan esta verificacion incurriran en falta grave y a los que no ostenten
esta calidad se les aplicara la multa tipo 4.

Paragrafo. El cobro coactivo de que trata la presente ley se regulara por lo dispuesto en el articulo 100, numeral
2 de la Ley 1437 de 2011.”

G AL~

1.1.3. FORMULARIO PROPUESTA ECONOMICA- SERA EVALUADO POR EL FUNCIONARIO NOMBRADO
2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1 FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO: El servicio se prestara en coordinacion con el supervisor
y cumpliendo lo establecido en el presente documento y Estudio Previo.
Obligaciones a realizar por el contratista:

Especificas

En desarrollo del contrato, el contratista se obliga a ejecutar las siguientes actividades: 1. Dar cumplimiento,
en el ejercicio de las actividades contractuales a su cargo y respecto de los pacientes usuarios y beneficiarios
del Subsistema de Salud, a las resoluciones emanadas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social ademas
de las politicas en general de la DGSM, DISAN y HONAC en lo que respecta a seguridad del paciente, salud
publica, manejo de infecciones, habitos saludables, poblaciones vulnerables, enfermedades transmisibles y
no transmisibles, salud sexual y reproductiva, epidemiologia y demografia, salud ambiental, salud mental,
vacunacion y salud nutricional. 2. Participar en la aplicacion de los programas, planes y proyectos del
departamento de enfermeria. 3. Aplicar los criterios y estandares de calidad en las dimensiones éticas,
cientificas y tecnoldgicas de la practica de enfermeria. 4. Verificar el cumplimiento de las 6rdenes medicas,
prescripciones de medicamentos y/o matearles solicitadas en la farmacia. 5. Apoyar en la organizacion de la
prestacion de los servicios de enfermeria. 6. Participar en los programas de educacion continua para el
personal de enfermeria en lo referente a temas que requiera para el ejercicio de las actividades contractuales
a su cargo. 7. Organiza y controlar el uso de materiales y medicamentos que requiere para el ejercicio de las
actividades contractuales a su cargo. 8. Apoyar en la custodia de los registros clinicos de acuerdo con la
normatividad vigente. 9. Asistir a reuniones del servicio de enfermeria en temas propios del objeto del
contrato. 10. Dar cumplimiento a las normas propias de la profesion de enfermeria dentro del servicio. 11.
Verificar el diligenciamiento de los registros del control del servicio. 12. Participa en el proceso de referencia
y contra referencia de pacientes. 13. Planear el cuidado de enfermeria teniendo en cuenta los diagnésticos
de enfermeria identificados y recursos requeridos disponibles. 14. Cumplir con todas estipulaciones
contractuales, tales como suscripcion del contrato y constitucion de las pélizas y/o garantias exigidas por la
Entidad. 15. Mantener vigentes las pdlizas solicitas en el contrato. Desempefiar las demas obligaciones
asignadas por la autoridad competente de acuerdo a su nivel, la naturaleza y el area de desempefio de su
cargo Ademas contrae las siguientes obligaciones: a) Cumplir con lo pactado en este contrato con suma
diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idoneamente su
objeto, esto es, dentro de los plazos fijados y a satisfaccion; b) Pagar los aportes a la Seguridad Social
Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales) durante toda la vigencia del contrato y encontrarse al dia con
el pago de los mismos al momento de la suscripcion del acta de inicio, requisitos que seran verificados por
parte del supervisor del contrato para darle inicio a la ejecucion contractual c) Practicarse un examen pre —
ocupacional y allegar el certificado respectivo al HONAC, de conformidad con lo establecido en el Decreto
723 de 2.013. d) Registrarse, diligenciar y mantener actualizada la hoja de vida del SIGEP y tener adjuntos
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todos los soportes de su idoneidad y experiencia, requisito que sera verificado por el area de Talento Humano
para efectos de proceder a la contratacion. e) Aportar certificado de afiliacion a ARL, requisito que sera
verificado por parte del supervisor del contrato con el fin de darle inicio a la ejecucion contractual. f)
Registrarse en la Plataforma SECOP Il como proveedor, este requisito sera verificado por el area de Talento
Humano para efectos de proceder a la contratacion. g) Una vez recibida la invitacion a ofertar a través de la
Plataforma SECOP I, el oferente debera adjuntar la documentacion que soporta su idoneidad y experiencia
a través del aplicativo, la cual debe obrar como soporte del contrato electronico.

PARAGRAFO PRIMERO. CONFIDENCIALIDAD: EI CONTRATISTA se compromete a guardar estricta
reserva y secreto en relacion a la informacion confidencial que suministre en desarrollo de las actividades
propias para las cuales fue contratado. En tal sentido debera entenderse por “informacion confidencial” toda
informacion que las partes suministren en el desarrollo del objeto contractual. No podra ser considerada como
confidencial la informacion que sea susceptible de ser conocida mediante la actualizacion de los canales
regular ni la informacion que sea de piblico conocimiento.

Generales

1.No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u
omitir algin acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas, los contratistas deberan informar
inmediatamente de su ocurrencia al HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA y a las demas autoridades
competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. 2.Cumplir con el objeto
del contrato con plena autonomia profesional y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto,
no existe ni existira ningln tipo de subordinacion, horario, ni vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con EL
HOSIPITAL NAVAL NIVELL Il DE ARTAGENA. 3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir
con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 4. Diligenciar el
formato Unico de hoja de vida de que tratan las Leyes 190 de 1995 y 443 de 1998, y la Resolucion 580 de 1999
y 535 de 2003 del Departamento Administrativo de la Funcion Pablica. 5. Responder por sus actuaciones y
omisiones derivados de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad con
lo establecido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios.6. Presentar a la
suscripcion del contrato y durante la ejecucion del mismo, los comprobantes de afiliacion a los sistemas de
salud y pensiones, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 282 de Ta Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003,
y cumplir con las obligaciones establecidas en el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1273 de 2018 demas normas
reglamentarias y complementarias vigentes. El supervisor del contrato verificara el cumplimiento de esta
obligacion; el incumplimiento de la misma, sera causal para la imposicion de multas sucesivas, hasta tanto se
dé cumplimiento. Si durante la ejecucion del contrato o la fecha de su liquidacion se observa la persistencia de
este incumplimiento por cuatro meses, El HOSPITAL NAVAL NIVEL IIl DE CRTAGENA daré aplicacion a la
clausula excepcional de Caducidad Administrativa. 7. Participar activamente en el sostenimiento del Sistema
de Gestion de la Calidad y deméas normas vigentes liderados por el HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE
CARTAGENA 8.Cumplir los lineamientos que establezca la Direccion General de Sanidad Militar para
contratistas inherentes a Seguridad y Salud en el Trabajo acorde al Decreto 723 de 2013, Articulo 16 y Decreto
1072 de 2015 Capitulo 2 AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES Seccion 2 Art 2.2.4.2.2.16 asi:
a. Procurar el cuidado integral de su salud. b. cumplir con las normas, procedimientos, y reglamentos en SST
establecidos en la institucion. ¢. contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumira su costo. d. en caso que el contratante suministre algin tipo de
elemento de proteccion personal debera comprometerse a utilizarlo adecuadamente para ejecutar la actividad
objeto del contrato. e. Informar al supervisor del contrato la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. f. participar en las actividades de prevencion y promocién organizadas por los
contratantes o la administradora de riesgos laborales. g. informar al supervisor del contrato toda novedad
derivada del contrato 9. De acuerdo a lo establecido en el Decreto 2842 de 2010 en su articulo 8, una vez
puesto en marcha el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico — SIGEP, el CONTRATISTA debera
incluir la informacion requerida por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica. 10.Presentar las
cuentas de cobro correspondientes, cumpliendo con todos y cada uno de los requisitos de tiempo y forma
exigidos por la Ley y por EL HOSPITAL NAVAL NIVEL lll DE CARTAGENA para su reconocimiento y pago,
anexando a las mismas copia legible de los pagos realizados al Sistema General de Seguridad Social Integral
(Salud — Pensiones-Riesgos Profesionales), en calidad de cotizante y por cada mes; asi como todos y cada
uno de los documentos que EL HOSPITAL NIVEL Il DE CARTAGENA considere necesarios. Una vez avalada
la documentacion debe ser publicada en el SECOP II. 11. Guardar y mantener la debida reserva frente a temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato de prestacion de
servicios, absteniéndose de divulgar por cualquier medio el contenido total o parcial de la informacion que le
sea encomendada o que llegue a su poder en desarrollo del mismo, salvo autorizacion escrita de EL HOSPITAL
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NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA. En caso de incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA debera
indemnizar los perjuicios a que haya lugar.

12.Devolver al HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CRTAGENA la totalidad de los documentos o informacion que
por cualquier medio sean obtenidos, en desarrollo del objeto del presente contrato de prestacion de servicios.
13.0brar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas. 14.Las
demas actividades relacionadas con la prestacion del servicio requeridas por el supervisor que tengan relacion
con el objeto contractual. 15.Cumplir con las politicas de seguridad informética de la Armada Nacional y la
reserva de la informacion de acuerdo con la Circular N°6-345 de 18 agosto de 2022.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:
Para la ejecucion del presente contrato, la entidad planea celebrar un Contrato de prestacion de servicios asi:

3.1 LUGAR: Para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato, las partes acuerdan
como lugar principal e inicial de ejecucion del mismo en las Instalaciones del HOSPITAL NAVAL NIVEL
[Il DE CARTAGENA Y UFAPS, ubicado en la av. San Martin No 2-14, Bocagrande, Cartagena — Bolivar.

3.2TIEMPO DE EJECUCION: hasta 30 de noviembre 2022 contados partir de la expedicion registro
presupuestal previa aprobacion de la correspondiente péliza y /o hasta agotar presupuesto lo primero que
ocurra.

3.3FORMA'Y CONDICIONES DE PAGO: A partir del agotamiento de los tramites administrativos a que haya
lugar y de conformidad con el PAC, se adelantara el pago en mensualidades iguales, previa presentacion
del documento donde conste el valor de los servicios prestados relacionados con el objeto, informe de
supervision y planilla de pago de aportes EPS, AFP y ARP de acuerdo con el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007.

3.4 VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del presente contrato sera
de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($6.480.000.00) que se
cancelara en PAGOS PARCIALES, de acuerdo a las horas mensuales prestadas, previa entrega del
cumplido del contrato con sus respectivos soportes y recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato. El presupuesto asignado para el contrato, se pagara de la siguiente manera : 810 horas por un
valor de 8000 c/u , para un valor del contrato de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA
MIL PESOS ($6.480.000.00) para los cuales por ningtn motivo excederan las 190 horas mensuales ,
una vez recibido los servicios por parte del supervisor del contrato y realizado el cargue de la factura
comercial en la plataforma SECOP Il y presentacion fisica en original por el contratista, aprobacion de la
misma por el supervisor y/o el almacenista, constancia de cumplimiento de las obligaciones del contratista
frente al sistema de seguridad social integral (salud, pension, riesgos profesionales) y parafiscales,
entrada de los servicios en el programa SAP 'y acta de recibo de satisfaccion firmada por el supervisor del
contrato, dentro de los noventa (90) dias a partir de la radicacion de los documentos en la Division
Financiera del HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA y de acuerdo & la disponibilidad
mensualizada de PAC asignado por el Ministerio de Hacienda y crédito Publico a la Direccion General de
Sanidad Militar - HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA. Las horas de prestacion del servicio por
ningn motivo excederan las 190 horas presenciales mensuales de conformidad con lo dispuesto
mediante Orden Administrativa No, 001-DISAN-OPLAN/2022.

3.5 C}ARANTiA El contratista deberia constituir en una compafia aseguradora o entidad bancaria Garantia
Unica que ampare:

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, equivalente al 10 % del valor del contrato, la cual permanecera vigente
por un término igual a la vigencia del contrato.

RESPONSABILIDAD CIVIL PARA PROFESIONALES DE LA SALUD: equivalente a 200 SMMLV, la cual
permanecera vigente por el plazo de ejecucion del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez suscrito el contrato, el contratista dentro de los tres (03) dias siguientes a
la suscripcion del mismo, constituira la garantia tnica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas
del contrato mismo, en los términos del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, la cual consistira en pblizas
expedidas por compaiiias de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia; en garantias
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bancarias; o en cualquier otro mecanismo de cobertura del riesgo, autorizados por el reglamento de seguros a
nivel nacional, emanadas por personas juridicas legalmente establecidas en el pais, a favor del HOSPITAL
NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA, NIT. 901.541.021-4 (como ASEGURADO/ BENEFICIARIO).

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso que el contrato de prestacion de servicios se prorrogue 0 en cualquier otro
evento fuere necesario EL CONTRATISTA se obliga, en caso de que durante el nuevo plazo se venza la pdliza
que tiene vigente, a tomar una nueva durante el lapso restante para la finalizacién del nuevo plazo de ejecucion
de acuerdo con las normas legales vigentes. La nueva pdliza sera presentada a través de la Plataforma SECOP
Il.

PARAGRAFO TERCERO: La no constitucion de la garantia dentro del plazo indicado, facultara al HOSPITAL
NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA para dar por suspendido automéaticamente y/o terminado el contrato de
prestacion de servicios, sin que tal determinacion de lugar al pago de sumas de dinero por parte suya, por
concepto de indemnizacion y/o incumplimiento del contrato. El contrato en ningan caso ni por ningiin motivo
iniciara su ejecucion sin que se haya aprobado la pdliza por parte de la entidad a través de la plataforma SECOP
Il 'y suscrita y subida el acta de inicio por parte del supervisor del contrato y el contratista al aplicativo SECOP
Il.

4. SUPERVISOR: EI Hospital Naval Nivel Ill de Cartagena ejercera la supervision del presente contrato a
través de:
NOMBRE: SV MARRUGO HERNANDEZ ROGER ENRRIQUE

CEDULA: 73192371
CARGO: Coordinador hospitalizacion Salud Mental.

Cordialmente,

Capitan de Navio JHON OSWALDO NCHE;LNZOLA
Director Hospjtal Naval Nivel ll}/de Cartagena

<
Vo.Bo: CFLADM Gustavo Andrés Guerra La Rotta s
Subdirector Administrativo y Financiero HONAC.

Reviso Cl Nelcy Herrera Jaramillo }\)Q,\Q\g HC“‘&
Asesor Juridico oficina Contratos HONAC

Elabors: C} Carolina Ricardo Alba_( Y~

Ejecutivo Grupo de Contratos HONAC
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ARMADA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

SOLICITUD DE OFERTA

Version: 2.0 Fecha: 18/03/2022 Pagina 7 de 16

FORMULARIO “A”
Cartagena, Septiembre de 2022

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR

DIRECCION DE SANIDAD NAVAL
HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA
Ciudad

Estimados Sefiores:

De acuerdo con las condiciones que se estipulan en la presente Solicitud de Oferta, presento la siguiente oferta de acuerdo con las
especificaciones técnicas descritas en la misma, para desarrollar el siguiente:

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE.
ENFERMERIA PARA EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA, Y UFAPS. HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE
2022 y /o hasta agotar el presupuesto, lo primero que ocurra.

VALOR PROPUESTA ECONOMICA: SEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($6.480.000.00)
FORMA DE PAGO: VALOR TOTAL DE SEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($6.480.000.00)
que se cancelara en PAGOS PARCIALES, de acuerdo a las horas mensuales prestadas, previa entrega del cumplido del
contrato con sus respectivos soportes y recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato. El presupuesto asignado
para el contrato, se pagara de la siguiente manera : 810 horas por un valor de 8000 c/u , para un valor del contrato de
SEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($6.480.000.00) para los cuales por ningln motivo
excederan las 190 horas mensuales , una vez recibido los servicios por parte del supervisor del contrato y realizado el
cargue de la factura comercial en la plataforma SECOP Il y presentacion fisica en original por el contratista, aprobacion de
la misma por el supervisor y/o el almacenista, constancia de cutplimiento de las obligaciones del contratista frente al
sistema de seguridad social integral (salud, pension, riesgos profesionales) y parafiscales, entrada de los servicios en el
programa SAP y acta de recibo de satisfaccion firmada por el supervisor del contrato, dentro de los noventa (90) dias a
partir de la radicacion de los documentos en la Division Financiera del HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA y
de acuerdo a la disponibilidad mensualizada de PAC asignado por el Ministerio de Hacienda y crédito Publico ala Direccion
General de Sanidad Militar — HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA. Las horas de prestacion del servicio por
ningn motivo excederan las 190 horas presenciales mensuales de conformidad con lo dispuesto mediante Orden
Administrativa No, 001-DISAN-OPLAN/2022. En mi calidad de proponente declaro:

a.  Que conozco el contenido de la solicitud de oferta, que he estudiado cuidadosamente los documentos del mismo, incluido sus
adendas y aclaraciones, acogiéndome y aceptando las condiciones plasmadas en él, no existiendo en nuestra parte observacion
alguna.

b.  Declaro bajo la gravedad del juramento que toda la informacion presentada en mi propuesta, es veraz y susceptible de
comprobacion.

c. Con la firma de la presente carta, manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me encuentro incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Constitucion, Ley 80 de 1993, y demas normas que la adicionen o
complementen.

d.  Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrar en caso de adjudicacion, solo me comprometen como persona natural.
En la eventualidad que me sea adjudicado el presente proceso, me comprometo a suscribir el correspondiente contrato, dentro del
plazo fijado por EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA

f  Ofrezco mis servicios como AUXILIAR DE ENFERMERIA teniendo en cuenta que cumplo con los estudios y experiencia requerida

para este proceso.

Atentamente,

VALERIA JOSE OROZCO LLERENA

CC: 1.007.970.709 DE BOGOTA

DIRECCION: SANTA CLARA, MANZANA O, LOTE 16
TELEFONO: 3125302763

CORREQ: v0886563@gmail.com
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ARMADA NACIONAL
DIRECCION SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y POLITICAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Version: 1.0 Fecha: 01/01/2013

FORMULARIO “B”

YO identificado(a) con cédula de ciudadania
No. , mediante el presente anexo declaro que segun la informacion entregada por la
ARMADA NACIONAL /HOSPITAL NAVAL NIVEL lIl DE CARTAGENA me comprometo como Contratista a Conocer,
entender y cumplir con las politicas de seguridad y normatividad que trate la materia, asi mismo tengo claro que toda
informacién institucional que sea manipulada, transformada, generada o creada, en las instalaciones de la ARMADA
NACIONAL / HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA o la que se maneje fuera de ella, son de propiedad exclusiva
de la ARMADA NACIONAL / HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA por lo tanto es de mi total saber y entender
que no podré utilizar, ni siquiera después de finalizar mi actividad contractual dicha informacién. Solo serd utilizada la
documentacion, Unica y exclusivamente para los fines para los que fue entregada; ademés me comprometo a conservarla
con la debida seguridad e impedir su deterioro, pérdida, alteracion, uso no autorizado o fraudulento y cumplir con las
instrucciones que imparta la DISAN.

Como parte receptora de dicha informacién me comprometo a:

a) Adoptar las medidas de seguridad que sean necesarias para garantizar la confidencialidad de la informacion y
evitar su adulteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

b) Respetar los derechos de propiedad y la reserva de toda la informacion y datos confidenciales que sean
propiedzd de la ARMADA NACIONAL / HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA

¢) No divulgar a otras personas la informacion a la que tenga acceso, estructuras de la red, direcciones y demas
datos sensibles que puedan ser utilizados para acceder a la informacion o a la red de la ARMADA NACIONAL
I HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA

Por ultimo es claro para mi, que si incumplo el compromiso de confidencialidad de la informacion vy las politicas de
seguridad establecidas en este documento, seré declarado el incumplimiento del contrato de prestacion de servicios y por
ende se dara la terminacion del mismo por parte de la ARMADA NACIONAL / HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE
CARTAGENA adicionalmente se haré posible la aplicacion de las sanciones civiles, penales y todas aquellas que
legalmente correspondan especialmente las sefialadas en la Ley Estatutaria 1266 del 31 de Diciembre de 2008 y demas
normas que rijan la materia.

Atentamente,

C.C.

CONTRATISTA

*20220713951 30 * REGISTRO CONTROLADO SGC DISAN
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ARMADA NACIONAL
DIRECCION SANIDAD NAVAL
GESTION CONTRACTUAL

COMPROMISO.ANTICORRUPCION

Version: 1.0 Fecha: 20/02/2015
El(los) suscrito(s) a saber ‘ , domiciliado en , identificado(s) con CC
de respectivamente, quien(es)  obra en calidad de PERSONA NATURAL 0
JURIDICA (marque con X) , que en adelante se denominard EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir,

de manera unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que EL MINISTERIO DE DEFENSA-DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — DIRECCION DE SANIDAD NAVAL-
HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA, adelanta un proceso de contratacion para (escriba el
objeto)

, en forma independiente y con total autonomia técnica, administrativa y financiera, con sus
propios medios, todo ello de acuerdo con las obligaciones contenidas en el estudio previo y en la solicitud de oferta.

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accion del Estado colombiano, y del MINISTERIO DE DEFENSA para
fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de contratacion directa aludido en el considerando
primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al
proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcion, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.

EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtin funcionario pablico en relacion con su
propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente comisionista
independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a imipartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a
cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia,
especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de contratacion directa y la relacion contractual que podria derivarse de
ella, y les impondra las obligaciones de:

a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del MINISTERIO, ni a cualquier otro servidor publico ¢
privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por
su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta;

b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del MINISTERIO DE DEFENSA durante el desarrollo del contrato que se suscriba
si llegase a ser aceptada su propuesta.

1.4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto
0 como efecto la colusion en el presente proceso de contratacion directa.

1.5. EL PROPONENTE se compromete a que en caso que se le adjudique el contrato, no buscara financiacion ni utilizara recursos
estatales en negocios de captacion o recaudo no autorizado de recursos del pablico en forma masiva.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en EL
REGLAMENTO del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales incorporados en el presente
documento, se firma el mismo en la ciudad de alos

C.C.
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MINUTA DEL CONTRATO

La presente minuta constituye solo una guia para los oferentes.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA

NIT 901.541.021-4

CONTRATO No. XXX-ARC-DISAN-202X hemai DA de MES del ANO

e LA NACION-MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
SR e MILITAR-DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL- HOSPITAL NAVAL NIVEL Ili DE

; CARTAGENA
NIT: 901.541.021-4
Capitan de Navio

ST DO BiE DELEGATARIO DEL GASTO
GASTO: e
CONTRATISTA: NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS
IDENTIFICACION: C..C. XOOOCKKXXXXKX DE XXXXKIKXXXKKXX

EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA Representada por el Sefior(a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXXXXXXX de (Lugar de Expedicion de la Cédula de Ciudadania),
nombrado(a) mediante Resolucion Ministerial No. XXXX del DD de MES de ANO como DIRECTOR(A) DE SANIDAD NAVAL,
dependencia del Comando de la Armada Nacional, facultada para contratar de acuerdo con la Resolucion No. XXXX de fecha
DIA de MES de ANO, expedida por el Ministerio de Defensa Nacional y el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, sus Decretos
reglamentarios y demas normas concordantes, quien en el curso de este documento se denominara EL HOSPITAL NAVAL
NIVEL Ill DE CARTAGENA por una parte y por la otra la sefior(a) XXXX XXXXX XXXXXXX XXXXXXXX, identificado(a) con
cédula de ciudadania No. XXXXXXXX de Lugar de Expedicion, quien obra en su propio nombre y Representacion, quien
adelante se denominard EL CONTRATISTA vy teniendo en cuenta que el (la) Subdirector(a) de Talento Humano del
HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA, mediante sefial No. XXXXXOXXXXXXXXXXXXXXXX/MDN-COGFM-
COARC-SECAR-JEDHU- -DISAN-STH-29.60 avala la contratacién de la prestacion del servicio de EL CONTRATISTA, toda
vez que no existe personal de planta que pueda suplir esta necesidad, que cumple con el estudio de seguridad y cuenta con
la idoneidad para cumplir con los requerimientos del estudio previo; hemos convenido celebrar de mutuo acuerdo el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.

CLAUSULAS:
. Prestacion de servicios de un XXXXXX para el area XXXXX de la Direccion de Sanidad Naval
1) OBJETO: R RO 3 e
con total autonomia técnica, administrativa y financiera.
2) PLAZO: El plazo de ejecucion sera de XX meses, una vez iniciado electronicamente el contrato, previa

expedicion del registro presupuestal y se apruebe la garantia por la entidad.

PLAZO DE VIGENCIA: | Por el tiempo de ejecucion del contrato y cuatro meses mas.

La ejecucion del objeto a contratar se llevara a cabo en las instalaciones de la DISAN — Bogota
3) LUGAR: - Carrera 13 No. 26 - 50, Edificio Bachué Piso 5to, Ubicado en el Centro Internacional
Tequendama

La DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL, reconocera y pagara al CONTRATISTA
pasajes y gastos de viaje, en el evento de que en desarrollo de las actividades objeto de su
- PASAJES Y GASTOS | contrato autorizados por LA NACION-MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — DIRECCION
DE VIAJE: GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL, deba
desplazarse fuera de la ciudad de su sede habitual de prestacion de servicio liquidados conforme
a las normas vigentes para viaticos equivalentes a los honorarios.
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El Contratista hace las siguientes declaraciones:
1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del
Proceso.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

4. El Contratista al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en

ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral.

6. Que el valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y

4) DECLARACIONES demés contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

DEL CONTRATISTA 7. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de
lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en
general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos
en desarrollo de éste contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes
descritas.

8. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto
contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos,
dando aplicacion a la Resolucién 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion Social y los
Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los
derechos de los nifos.

En desarrollo del contrato, son obligaciones del contratista las siguientes:
Obligaciones especificas:

En desarrollo del contrato, el contratista se obliga a ejecutar las siguientes actividades: 1. Dar
cumplimiento, en el ejercicio de las actividades contractuales a su cargo y respecto de los
pacientes usuarios y beneficiarios del Subsistema de Salud, a las resoluciones emanadas por
el Ministerio de Salud y Proteccion Social ademés de las politicas en general de la DGSM,
DISAN y HONAC en lo que respecta a seguridad del paciente, salud publica, manejo de
infecciones, habitos saludables, poblaciones vulnerables, enfermedades transmisibles y no
transmisibles, salud sexual y reproductiva, epidemiologia y demografia, salud ambiental, salud
mental, vacunacion y salud nutricional. 2. Participar en la aplicacion de los programas, planes
y proyectos del departamento de enfermeria. 3. Aplicar los criterios y estandares de calidad
en las dimensiones éticas, cientificas y tecnologicas de la practica de enfermeria. 4. Verificar
el cumplimiento de las 6rdenes médicas, prescripciones de medicamentos y/o matearles
solicitadas en la farmacia. 5. Apoyar en la organizacion de la prestacion de los servicios de
enfermeria. 6. Participar en los programas de educacion continua para el personal de
enfermeria en lo referente a temas que requiera para el ejercicio de las actividades
contractuales a su cargo. 7. Organiza y controlar el uso de materiales y medicamentos que
requiere para el ejercicio de las actividades contractuales a su cargo. 8. Apoyar en la custodia
5) OBLIGACIONES: de los registros clinicos de acuerdo con la normatividad vigente. 9. Asistir a reuniones del
servicio de enfermeria en temas propios del objeto del contrato. 10. Dar cumplimiento a las
normas propias de la profesion de enfermeria dentro del servicio. 11. Verificar el
diligenciamiento de los registros del control del servicio. 12. Participa en el proceso de
referencia y contra referencia de pacientes. 13. Planear el cuidado de enfermeria teniendo en
cuenta los diagnosticos de enfermeria identificados y recursos requeridos disponibles. 14..
Cumplir con todas estipulaciones contractuales, tales como suscripcion del contrato y
constitucion de las polizas y/o garantias exigidas por la Entidad. 15. Mantener vigentes ias
polizas solicitas en el contrato. Desempefar las demés obligaciones asignadas por la
autoridad competente de acuerdo a su nivel, la naturaleza y el area de desempefio de su cargo
Ademas contrae las siguientes obligaciones: a) Cumplir con lo pactado en este contrato con
suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna
e idoneamente su objeto, esto es, dentro de los plazos fijados y a satisfaccion; b) Pagar los
aportes a la Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales) durante toda la
vigencia del contrato y encontrarse al dia con el pago de los mismos al momento de la
suscripcion del acta de inicio, requisitos que seran verificados por parte del supervisor del
contrato para darle inicio a la ejecucion contractual ¢) Practicarse un examen pre — ocupacional
y allegar el certificado respectivo al HONAC, de conformidad con lo establecido en el Decreto
723 de 2.013. d) Registrarse, diligenciar y mantener actualizada la hoja de vida del SIGEP y
tener adjuntos todos los soportes de su idoneidad y experiencia, requisito que sera verificado
por el 4rea de Talento Humano para efectos de proceder a la contratacion. e) Aportar
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certificado de afiliacion a ARL, requisito que sera verificado por parte del supervisor del
contrato con el fin de darle inicio a la ejecucion contractual. f) Registrarse en la Plataforma
SECOP Il como proveedor, este requisito sera verificado por el area de Talento Humano para
efectos de proceder a la contratacion. g) Una vez recibida la invitacion a ofertar a través de la
Plataforma SECOP I, el oferente debera adjuntar la documentacion que soporta su idoneidad
y experiencia a través del aplicativo, la cual debe obrar como soporte del contrato electronico.

PARAGRAFO PRIMERO. CONFIDENCIALIDAD: El CONTRATISTA se compromete a guardar
estricta reserva y secreto en relacion a la informacion confidencial que suministre en desarrollo
de las actividades propias para las cuales fue contratado. En tal sentido debera entenderse por
“informacion confidencial” toda informacion que las partes suministren en el desarrollo del objeto
contractual. No podra ser considerada como confidencial la informacion que sea susceptible de
ser conocida mediante la actualizacion de los canales regular ni la informacién que sea de
publico conocimiento.

Obligaciones generales:

1.No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir alglin acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas,
los contratistas deberan informar inmediatamente de su ocurrencia al HOSPITAL NAVAL NIVEL
[Il DE CARTAGENA y a las demas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas
y correctivos que fueren necesarios. 2.Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia
profesional y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira
ningun tipo de subordinacion, horario, ni vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con EL
HOSIPITAL NAVAL NIVELL Ill DE ARTAGENA. 3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas
etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse y en
general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios. 4. Diligenciar el formato unico de hoja de vida de que tratan las Leyes
190 de 1995 y 443 de 1998, y la Resolucion 580 de 1999 y 535 de 2003 del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica. 5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivados
de la celebracion del presente contrato, y de la ejecuciéon del mismo, de conformidad con lo
establecido en las Leyes 80 de 1993y 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios.6. Presentar
a la suscripcion del contrato y durante la ejecucion del mismo, los comprobantes de afiliacion a
los sistemas de salud y pensiones, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 282 de la Ley
100 de 1993, Ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el Decreto 1082
de 2015, Decreto 1273 de 2018 demés normas reglamentarias y complementarias vigentes. El
supervisor del contrato verificard el cumplimiento de esta obligacion; el incumplimiento de la
misma, sera causal para la imposicién de multas sucesivas, hasta tanto se dé cumplimiento. Si
durante la ejecucion del contrato o la fecha de su liquidacion se observa la persistencia de este
incumplimiento por cuatro meses, EI HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CRTAGENA dara
aplicacion a la clausula excepcional de Caducidad Administrativa. 7. Participar activamente en
el sostenimiento del Sistema de Gestion de la Calidad y demas normas vigentes liderados por el
HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA 8.Cumplir los lineamientos que establezca la
Direccion General de Sanidad Militar para contratistas inherentes a Seguridad y Salud en el
Trabajo acorde al Decreto 723 de 2013, Articulo 16 y Decreto 1072 de 2015 Capitulo 2
AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES Seccion 2 Art 2.2.4.2.2.16 asi: a.
Procurar el cuidado integral de su salud. b. cumplir con las normas, procedimientos, y
reglamentos en SST establecidos en la institucion. c. contar con los elementos de proteccion
personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. d. en
caso que el contratante suministre algin tipo de elemento de proteccion personal debera
comprometerse a utilizarlo adecuadamente para ejecutar la actividad objeto del contrato. e.
Informar al supervisor del contrato la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. f. participar en las actividades de prevencion y promocion organizadas
por los contratantes o la administradora de riesgos laborales. g. informar al supervisor del
contrato toda novedad derivada del contrato 9. De acuerdo a lo establecido en el Decreto 2842
de 2010 en su articulo 8, una vez puesto en marcha el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico — SIGEP, el CONTRATISTA debera incluir la informacion requerida por el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica. 10.Presentar las cuentas de cobro
correspondientes, cumpliendo con todos y cada uno de los requisitos de tiempo y forma exigidos
por la Ley y por EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA para su reconocimiento y
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pago, anexando a las mismas copia legible de los pagos realizados al Sistema General de
Seguridad Social Integral (Salud — Pensiones-Riesgos Profesionales), en calidad de cotizante y
por cada mes; asi como todos y cada uno de los documentos que EL HOSPITAL NIVEL Ill DE
CARTAGENA considere necesarios. Una vez avalada la documentacion debe ser publicada en
el SECOP Il. 11. Guardar y mantener la debida reserva frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato de prestacion de servicios,
absteniéndose de divulgar por cualquier medio el contenido total o parcial de la informacion que
le sea encomendada o que llegue a su poder en desarrollo del mismo, salvo autorizacion escrita
de EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA. En caso de incumplimiento por parte de
EL CONTRATISTA debera indemnizar los perjuicios a que haya lugar.

12.Devolver al HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CRTAGENA la totalidad de los documentos o
informacion que por cualquier medio sean obtenidos, en desarrollo del objeto del presente
contrato de prestacion de servicios. 13.0brar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y trabas. 14.Las demas actividades relacionadas con la
prestacion del servicio requeridas por el supervisor que tengan relacién con el objeto contractual.
15.Cumplir con las politicas de seguridad informatica de la Armada Nacional y la reserva de la
informacion de acuerdo con la Circular N°6-345 de 18 agosto de 2022.

6) VALOR:

XXXXXXXXXXXXX MONEDA CORRIENTE ($ XXXXXX M/cte)

IMPUTACION
PRESUPUESTAL:

A-02-02-02-008-002 SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES

DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. XXXX DE FECHA DIA DE MES DE
ANO - RECURSQ XX

7) FORMA DE PAGO:

Un primer pago comprendido del dia XX al dia XX del mes de XXXXX de 202X por valor de
YXOOXXXXXXXXXX MONEDA CORRIENTE ($ XXXXXX M/CTE), XX (XX) mensualidades
vencidas por valor de XXXXXXXXXXXXX MONEDA CORRIENTE (§ XXXXXX M/CTE) Y un
ultimo pago comprendido del dia XX al dia XX de MES del 202X por valor de XXXXXXXXXXXXX
MONEDA CORRIENTE ($ XXXXXX M/CTE) , previa presentacion del documento donde conste
el valor de los servicios prestados relacionados al objeto, informe de supervision y.-planilla de
pago de aportes EPS, AFP y ARL de acuerdo con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.'A partir
del agotamiento de los tramites administrativos a que haya lugar y de conformidad con el PAC,
se adelantara el pago, previa presentacion de los citados documentos, a favor de EL
CONTRATISTA.PARAGRAFO PRIMERO: LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR-
DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL, realizara el pago previa presentacion de la
solicitud de pago, certificado de pago de aportes a EPS, AFP y ARL, informe de supervision las
cuales deberan estar publicadas por EL CONTRATISTA (solicitud de pago certificado de pago
de aportes EPS, AFP y ARL) y EL SUPERVISOR (informe de supervision) en la Plataforma
SECOP I, dando cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar, expedicion de
la obligacion, orden de pago del SIIF y aprobacion del Programa Anual Mensualizado de Caja
“PAC". En ninglin caso LA DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL no se
responsabilizara por la demora presentada en el pago a EL CONTRATISTA cuando ella fuere
ocasionada por encontrarse incompleta la documentacion de soporte 0 esta no se ajuste a
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO:
El documento donde conste el valor de los servicios prestados debera contener al menos los
siguientes datos: 1. Namero de Contrato 2. Numero de registro tnico tributario (RUT) 3. Nombre
completo de EL CONTRATISTA y documento de identificacion 4. Numero de planilla integrada
de liquidacion de aportes parafiscales 5. Valor cotizado a salud, pension y riesgos profesionales.
En ninglin caso se admitiran cobros pasados tres (3) meses de ocurrida la prestacion de los
servicios por EL CONTRATISTA salvo caso fortuito o fuerza mayor debidamente demostrados.
PARAGRAFO TERCERO: Los impuestos y retenciones que surjan del presente contrato de
prestacion de servicios corren por cuenta de EL CONTRATISTA para cuyos efectos LA
DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL hara las retenciones del caso y cumplira las
obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente. PARAGRAFO CUARTO: Para la
prestacion del servicio y su respectivo pago, las mensualidades deben entenderse como
periodos de treinta (30) dias contados desde el dia 01 de cada mes al 30 del mismo, y asi

sucesivamente. ,

) DEBERES DE LA
DIRECCION DE
SANIDAD NAVAL

En general y en cumplimiento de los fines de la contratacion estatal, son deberes ‘de la
DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL, los siguientes: 1) Asignar un supervisor, para
que realice seguimiento al desarrollo y ejecucion del contrato de prestacion de servicios. 2) Velar
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por el estricto cumplimiento de las obligaciones pactadas. 3) Exigir a EL CONTRATISTAy a la
entidad garante, la ejecucion idonea y oportuna del presente contrato de prestacion de servicios.
4) Ejercer la accion de repeticion por las indemnizaciones que deba pagar como consecuencia
de la actividad contractual.

9) OBLIGACIONES DE
LA DIRECCION DE
SANIDAD NAVAL

LA DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL se compromete con EL CONTRATISTA a:
1) Pagar el valor del contrato de prestacion de servicios, en la forma y plazos estipulados. 2)
Ejercer el control de la ejecucion del contrato de prestacion de servicio por intermedio del
Supervisor. 3) Verificar la afiliacion y el pago oportuno y completo de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales, por parte de EL
CONTRATISTA.

10) SUPERVISION

LA DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL vigilara el cumplimiento de las obligaciones
a cargo de EL CONTRATISTA por conducto del sefior(a) Grado. NOMBRES Y APELLIDOS
COMPLETOS, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXXXXXX email
XXXX XXXX@armada.mil.co, Celular: XXX-XXXXXXX; funcionario(a) de la Direccién de
Sanidad Armada Nacional o quien haga sus veces, sin que exista dependencia jerarquica, y
quien ejercera las siguientes funciones: 1) Verificar el cabal y oportuno cumplimiento del objeto,
las actividades y las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA. 2) Expedir acta de recibo a
satisfaccion del servicio adquirido por EL CONTRATISTA y presentan dentro de los cinco
primeros dias habiles del mes el respectivo informe de supervision. 3) Solicitar a EL
CONTRATISTA informes sobre el desarrollo de la gestion realizada mensualmente y rendirlos a
la DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL. 4) Informar cualquier tipo de incumplimiento
que afecte de manera grave el objeto, las actividades y las obligaciones del presente contrato.
5) Solicitar a EL CONTRATISTA copia mensual de los aportes realizados al sistema de salud,
riesgos profesionales y pension como cotizante, verificando la veracidad y pago oportuno de los
mismos. 6) Realizar la publicacion en el SECOP Il dentro de los cinco (5) primeros dias del mes
de los informes de supervision y demés documentos mediante los cuales se evidencie la
ejecucion del contrato acorde al desarrollo del mismo, asi como la liquidacién cuando haya lugar,
de igual forma verificar el cumplimiento oportuno de las publicaciones en el SECOP Il de los
documentos relacionados en el Paragrafo Tercero de la Clausula Cuarta por parte del
CONTRATISTA hasta la correspondiente liquidacion. 7) Las deméas que se deriven de la
naturaleza de las funciones de supervisor.

11) GARANTIA:

EI CONTRATISTA se obliga a constituir y publicar dentro de los tres (3) dias siguientes a la firma
del presente contrato en SECOP Il a favor de LA NACION-MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL- DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DIRECCION DE SANIDAD
ARMADA NACIONAL, NIT: 901433263-7, una garantia unica en una compaifiia de seguros o
entidad bancaria, legalmente constituida y autorizada para funcionar en Colombia que cubra los
siguientes amparos

Amparo Porcentaje Tiempo de vigencia

por un término igual al plazo del contrato y

Cumplimiento | DIEZ por ciento (10%) cuatro (4) meses més

Calidad DIEZ por ciento (10%) | POr " (tf)rm'g‘:ef“mﬂ:' plezs el eangtay

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el contrato de Prestacion de Servicios se adicione,
prorrogue o en cualquier otro evento que fuere necesario EL CONTRATISTA se obliga a
modificar las polizas que amparan los riesgos del contrato de acuerdo con las normas legales
vigentes. PARAGRAFO SEGUNDO: La no constitucion de la garantia unica dentro del plazo
indicado, ni su renovacion en caso de requerirse, facultara a LA DIRECCION DE SANIDAD
ARMADA NACIONAL para dar por terminado el presente contrato de Prestacion de Servicios,
sin que tal determinacion de lugar al pago de sumas de dinero por parte de LA DIRECCION DE
SANIDAD ARMADA NACIONAL por concepto de indemnizacion y/o incumplimiento del contrato;
pero si respecto de EL CONTRATISTA. PARAGRAFO TERCERO: la Garantia Unica debe
presentarse con comprobante de pago. En la péliza debe constar expresamente: 1. Que se
ampara el cumplimiento del contrato 2. Que se ampara el pago de las multas y de la
clausula penal pecuniaria convenida 3. Que la aseguradora renuncia al beneficio de

12) CUENTA
BANCARIA:

excusion 4. Que no expirara por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral.
NOMBRE

Ahorros | (X) | Corriente Ne | XXXXXXXXXXXXXX | Banco: ENTIDAD
BANCARIA

13) CAUSALES DE
TERMINACION:

TERMINACION ANTICIPADA Las partes, de comin acuerdo, expresamente manifiestan que
podrén dar por terminado el presente contrato de Prestacion de Servicios, ademéas de las
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estipuladas en la ley por las siguientes causas: 1) Por acuerdo de las partes contratantes,
manifestado por escrito. 2) En cualquier momento por necesidades del servicio cuando a juicio
de LA DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL asi se requiera. 3) Por incursién por
parte de EL CONTRATISTA en actos que perjudiquen el buen nombre de LA DIRECCION DE
SANIDAD ARMADA NACIONAL. 4) Por revelacion de informacion por parte de EL
CONTRATISTA de la informacién que le sea encomendada o que llegue a su poder en el
desarrollo del objeto del presente contrato de Prestacion de Servicios. 5) Por incumplimiento de
alguna de las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA que a juicio de LA DIRECCION DE
SANIDAD ARMADA NACIONAL afecte la correcta ejecucion del contrato de Prestacion de
Servicios y amerite su terminacion. 6) Por presentarse o incurrir EL CONTRATISTA en

inhabilidades o incompatibilidades sobrevinientes. ‘

14) FUERZA MAYOR O
CASO FORTUITO

EL CONTRATISTA no sera responsable ni se considera que ha incurrido en el incumplimiento
de sus obligaciones en el objeto contratado, si se presentaren durante la ejecucion circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito u otros hechos fuera de control conforme a las definiciones del
articulo 1°. de la Ley 95 de 1890; EL CONTRATISTA se obliga a informar por escrito a LA
DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL, dentro de los dos (2) dias siguientes la
ocurrencia de las causas acompafiando todos los documentos y pruebas de soporte que
demuestren su ocurrencia, manifestando el tiempo estimado dentro del cual se reanudaré la
ejecucion del objeto contratado.

15) TERMINACION,
MODIFICACION E
INTERPRETACION
UNILATERALES

El presente contrato de Prestacion de Servicios esta sujeto a las Clausulas Excepcionales al
derecho comin de Terminacion, Modificacion e Interpretacion Unilaterales por parte de LA
DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL, de acuerdo con lo establecido en los Articulos
15, 16y 17 de la Ley 80 de 1993.

16) MULTAS:

EL CONTRATISTA por medio del presente contrato dara derecho a LA DIRECCION DE
SANIDAD ARMADA NACIONAL a imponer multas en caso de mora o de incumplimiento parcial
de las obligaciones contraidas en virtud del mismo. Independientemente de la pena pecuniaria y
de la terminacién unilateral anticipada se podran imponer multas equivalentes al dos por ciento
(2%) del valor del contrato en cada caso, sin que en conjunto superen el diez por ciento (10%)
del valor del mismo, dando cumplimiento al principio sefialado en el articulo 17 de la ley 1150 de
2007. Lo anterior sin perjuicio de declarar la caducidad del contrato de Prestacién de Servicios.

17) CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA:

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total y/o parcial de las obligaciones
derivadas del presente contrato, EL CONTRATISTA pagara a LA DIRECCION DE SANIDAD
ARMADA NACIONAL, a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total del contrato. El valor de la pena sefialada en esta clausula ingresara al Tesoro
Nacional por intermedio LA DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL. PARAGRAFO
UNICO; La clausula penal impuesta se hara efectiva directamente por LA DIRECCION DE
SANIDAD ARMADA NACIONAL, pudiendo acudir para el efecto entre otros a los mecanismos
de compensacion de las sumas adeudadas, cobro de la garantia o a cualquier otro medic. para
obtener el pago, incluyendo la jurisdiccion coactiva en los términos previstos en el articuio. 17 de
la ley 1150 de 2007.

18) CADUCIDAD
ADMINISTRATIVA:

podra declarar la Caducidad del presente contrato, mediante acto administrativo debidamente
motivado, cuando se presente alguna de las siguientes causales: 1) Un hecho constitutivo de
incumplimiento de las obligaciones contraidas por EL CONTRATISTA, que afecte de manera
grave y directa la ejecucion del contrato de prestacion de servicios y evidencie que puede
conducir a su paralizacion. 2) El incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA del deber de
informar inmediatamente a LA DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL vy a las demas
autoridades competentes, sobre las peticiones 0 amenazas que reciba de quienes actien por
fuera de la Ley, con el fin de obligarlo a hacer u omitir algan acto o hecho. 3) La celebracion de
pactos o acuerdos prohibidos por las disposiciones legales vigentes. PARAGRAFO UNICO
Declarada la caducidad del presente contrato, LA DIRECCION DE SANIDAD ARMADA
NACIONAL lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre.
La declaratoria de caducidad no impedira que LA DIRECCION DE SANIDAD ARMADA
NACIONAL contintie inmediatamente la ejecucion del objeto contratado, bien sea a través del
garante o de otro contratista. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de
incumplimiento a que se refiere el Articulo 1072 del Codigo de Comercio y no habra lugar a
indemnizacion alguna para EL CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e

inhabilidades previstas en la Ley.

19) INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la
suscripcion del presente Contrato que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad contempladas en el Articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y de la

Constitucion Politica.
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En virtud a lo establecido en el Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para
suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la

20) LIQUIDACION DEL | Administracion Pablica” en especial en el Gltimo inciso del articulo 217 el cual reza asi: “La
CONTRATO liquidacion a que se refiere el presente articulo no sera obligatoria en los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion”, sin embargo, proceder la liquidacion si
surge alguna situacién que lo amerite.
Las partes haran todo lo posible para resolver en forma &gil, rapida y directa las diferencias y
21) SOLUCION DE discrepancias surgidas de la actividad contractual. En caso de que las diferencias se originen
CONFLICTOS por razén de la celebracion, ejecucion, desarrollo, terminacion o liquidacion del contrato, las
partes se comprometen a utilizar los mecanismos de solucion de controversias contractuales
previstos en el Articulo 68 de la Ley 80 de 1993.
EL CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato sin el consentimiento previo, expreso y
22) CESION escrito de LA DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL, sin que quede ésta obligada a
dar las razones que le asistan para negarlo
IZS'}'ED(?I(Q:XF{JWTEE%TSSL Estudio Previo, Solicitud de Oferta y demas documentos de la oferta que hacen parte integral del
CONTRATO: presente contrato
I?-"E)Rii%%ll%;gl?nl%im 1) Aceptacion y aprobacion del contrato por las partes; 2) Registro Presupuestal y 3) Publicacién
Y EJECUCION: y Aprobacién de la Garantia Unica
LA DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL podra ser notificada en la Carrera 13 No.
25) NOTIFICACIONES: | 26-50, 5° Piso Edificio Bachué de la Ciudad de Bogota D.C. y EL CONTRATISTA podra ser
notificado en la Carrera 18 G No. 16-73 en la ciudad de Bogoté.
26) TOTAL Una vez leido y aprobado el presente contrato, las partes manifiestan conocer, comprender y
ENTENDIMIENTO aceptar todas y cada una de las clausulas y apartes del presente contrato. Para constancia de

todo lo anterior, se publica, aprueba y acepta en la Plataforma Transaccional SECOP |I.

LA DIRECCION DE SANIDAD NAVAL -(ESM REGIONAL) ARC-201X

XXXKXXX
XXXXXX

EL CONTRATISTA

XXXXXX
XXXXXX

V0.Bo: XXXXXX
Vo.Bo: XXXXX

Elabord: XXXXX
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