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COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES

NIT 800230729 .
2022
ANDRA DELGADO
uvT 2022 $ | 38 004
RETENCION RENTAS DE TRABAJO
Totaligad de ingreses renta de trabajo (Excluir prima de servicios procedimiento 1) $ 5.000.000
|ingresos laborates [ 5.000.000
Limite del 40 % del ingreso neto del mes. $ 2.000.600
INGRESOS NO CONSTITUTIVOS DE RENTA
1. Aportes obligatorios a Pension. (Art. 55 Estatuto Tributario) s 320.000
2. Aportes obligatorios a salud. (Art. 56 Estatuto Tributario) $ 250.000
Y Apories voIUNTarios a fondo G Pensiones ODNgatoras, (Art. w5 E.1. Deie 1625 Art. -
1.2.1.12.9 -
Total Ingresos no constitutives $ / 570.000
[subtotal 1 $ / .430.000

DERUCCIONES

T ensucis (53.04.400.00) Ariculo 357 1 T i i
2. Deduccion por dependientes {Ver Art. 387 E.T.) No puede exceder del 10% del ingreso

|sruto det trabojador y mexime 32 UVT mensuales. {1.216.128,00 2022) Articulo 387 del ET. )

3. Pagos Por Salud medicina prepagada. No puede der 16 Uvt M les. 608.064,00 s i
Ao 2022). Articulo 387 del ET.

4. Pagc intereses por prestamos educativos del ICETEX. Limite maximo 8 UVT M h $ j
($204.032,00) Articula 387 dei ET. {

Total Deducicnes $ f -
|subtotal 2 $ 4.430.000

RENTAS EXENTAS
a. Aportes voluntarios Empleador Fondo de Pensiones A
Artlculos 1.2.1.22.41 v 1.2.4.1.19 del DUT 1625 de 2016.

b. Aportes a cuentas AFC (Art 126 - 4 E.T.) Lo Sumatoria de los beneficios o (Aportes
voluntarios} y b (Aportes AFC), ne pueden exceder del 30% del Ingreso laboral o tributario

del afc y hasta un maximo de 3.800 Uvt por aflo, (144.415.200,00 afic 2022) Articule 126- H -
4 def ET.
Artieuio 2 de lo Ley 1314 de 2006.
. Otros rentas exentas. Art. 206 numerales 12l 8
Total Rentas Exentas s -
[Subtotal 3 H 4.430.000
el $ 1.108.000
Subtotal 4 $ 3,322,000
[EF= control 0% Deducdones y rentas exentas g 1.772.000
[Total deducciones y renta exentas $ 1.108,000
En todo caso el Maximo permitido es de 420 UVT Acticulo 1.2.4.1.6 Decreto 1625 de 2016 $ 15.962.000
15.249.360
[ingreso Laboral Mensusl Base para Retencién en la Fuente $ 3.322.000
Ingreso laboral gravado en UVT $ 87
[Valor de 1a UVT durante 2022 3 38.004 I
0 95 0% Ninguna 50
{Ingreso laboral gravado expresado en UVT
295 150 19% menos 95 UVT) x 19% 50
{ingreso laboral gravado exprasado en UVT
>130 3%0 8% » 28% mds 10 UVT 30
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT
>335 640 33% menos 360 UVT) x 33% mas 69 UVT 50
. - {Ingreso laboral gravade expresade an UVT
>640 . 843 . 3% menos 640 UVT) x 35% mis 162 UVT $0
{Irgreso labore! gravado expresada en UVT
>945 2300 37% menos 545 UVT) x 37% mis 268 UVT 30
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT .
>2300 En adelante 39% menos 2300 UVT} x 39% ms 770 UVT A $0
[TOTAL RETENCION EN LA FUENTE POR RENTA
"TGTALRETENCION EN LA FUENTE POR ICA
i TOTALAPAGAR: ~ .. o i
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INFORME SUPERVISIOON Pagina: 1 de 8 ]
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ACTIVIDADES Y GESTION ——
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES DE PRESTACION DE | Codigo: b@afé-COGFM-PROGESAD-DlADF-
PROGESO DE GESTION ADMINISTRATIVA SERVICIOS FU.95.1-33 V.

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA o1 Vigente & parti de: 08-07-2020

A T AR -

N° Radicado 0122007949702/ MDN-COGFM-JEMCO-SEMAI-DIADF-ARCON-28.26
Bogota D.C., O‘Z/de julio de 2022
No. 006

Sefiora Coronel ,
VERONICA PEDRAZA MARTINEZ
Directora Administrativa y Financiera
Comando General de las Fuerzas Militares
Bogota D.C

Asunto:  Informe de Supervision, Actividades y Gestion Contrato de Prestacién de Servicio/e

De acuerdo con lo establecido en el Contrato de Prestaciérl( de Servicios N°002_ del _2022_, de
manera atenta me permito relacionar a continuacion el detalle de las actividades realizadas a la fecha
por parte de SANDRA PATRICIA DELGADO MARRUGO, quien presta sus servicios profesionales, en
cumplimiento con las obligaciones especificas pactadas en el contrato, cuyo objeto es: Prestar sus
servicios profesionales como Administrador de_Empresas para apoyar al Area de Contratacion del
Comando General en la etapa precontractual, contractual y post contractual en el desarrolio de los
procesos y procedimientos administrativos de los contratos que se celebren o desarrollen g cargo de ia
Direccién Administrativa y Financiera del COGFM, asi:

No. QBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
1. Estructuracion Econdmica de los siguientes
procesos:

1.1. Proceso de seleccion abreviada de menor cuantia
‘NO. 179COGFM DIADF 2022. “CONTRATAR EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LOS EQUIPOS DE RAYOS X CON BOLSA DE
REPUESTOS NUEVOS Y ORIGINALES, DE LA
DIRECCION DE SEGURIDAD DEL COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILTARES, DE
ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
DEL ANEXO.

1 Apoyar los procesos de contratacion en sus diferentes

etapas 1.2, Procesc de seleccion de minima cuantia NO.

180COGFM DIADF 2022. "CONTRATAR EL SERVICIO
DE COMUNICACION DIGITAL, GENERAR MAYOR
VISIBILIDAD DE LAS CAMPARAS INSTITUCIONALES
QUE REALIZA _EL COMANDC GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL ANEXO",

1.3. Proceso de seleccidbn de minima cuantia NO.
182COGFM  DIADF 2022, “CONTRATAR EL
SUMINISTRC DE TONER Y TINTAS, PARA LAS
JEFATURAS Y DEPENDENCIAS DEL COGFM; DE
ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
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PROGESO DE GESTION ADMINISTRATIVA SERVICIOS FU.95.1-83 V.10
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, SGI Vigente a partir de: 08-07-2020
DEL ANEXO.

1.4. Proceso de seleccion de minima cuantia NO.
168COGFM DIADF 2022. "CONTRATAR EL SERVICIO
DE MANTENIMIENTO PREVENTIVQ Y CORRECTIVO
CON EL SUMINISTRO DE REPUESTOS NUEVOS Y
ORIGINALES, MANC DE OBRA PARA MOTOBOMBAS,
SUMERGIBLES DE AGUAS NEGRAS Y AGUAS
LLUVIAS Y EQUIPOS DE PRESION DE LA SECCION DE
TRANSPORTES DEL COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES, DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL ANEXQ",

1.5. Proceso de seleccion de minima cuantia NO.
159COGFM  DIADF 2022, “CONTRATAR EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
EQUIPCS DE AUDIO Y VIDEQ PROFESIONALES DEL
AREA DE MEDIOS AUDIOVISUALES DE ACUERDO
CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
ANEXO."

Analizar, evaluar y concepluar, en materia econémica,
sobre asuntos relativos a procesos contractuales y
administrativos, absolver consultas y lo demas de
competencia de la Direccion Administrativa vy
Financiera de acuerdo con las politicas institucionales y
¢l drea de desempefio en lo que respecta a o de su
competencia

2.1. Concepto Econdémico Modificatorio No. 002
correspondiente a modificacién cambio de nombre de
proveedor al CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
No.276COGFM DIADF 2021,

22. Concepte FEconomico Modificatorio No. 001
correspondiente a la reduccién del CONTRATO No.
098COGFM DIADF 2021de fecha 16 de noviembre de
2021.

Participar en el disefio, coordinacién, ejecucidn vy
control de los planes, programas recomendaciones y
proyectos en materia de coniratacion, con miras a
oplimizar la utilizacion de los recursos disponibles y en
lo gue respecta a lo de su competencia

Dentro del presente lapso no se realizaron actividades
respecto a esta obligacion.

Realizar la evaluacién econdmica de las propuestas
presentadas en el desarrollc de los procesos
contractuales, en los cuales haya sido nombrado como
Comité Econdémico, emitiendo el concepto respectivo y
verificando que estas cumplan con todos los requisitos
exigidos en los pliegos de condiciones o en las
invitaciones, y efectuar los requerimientos cuando sea
necesario. De igual manera, apoyar a los demds
grupos de frabajo que se estime conveniente y en lo
gue respecta a lo de su competencia

Se realizd evaluacidn econdmica a los procesos de
contratacion, enunciados a continuacién:

4.1. Concepto Econdmico procesc de Seleccién Abreviada
Menor Cuantfa No. 165 COGFM DIADF 2022.
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Estructurar (estudios previos y pliege de condiciones),
presentar y adelantar los procesos de contratacién que
se le asignen, analizando y verificando que cumplan
con fas condiciones econdmicas requeridas por la
Institucién

Se reaiizé estructuracion de los siguientes procesos:

5.1. Revision sondeo de mercado (cofizaciones y
estructuracion) proceso de Seleccion Abreviada por
Subasta Inversa para la contratacién para CONTRATAR
EL. SUMINISTRO DE PAPELERIA Y UTILES DE
ESCRITORIO PARA LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DEL COGFM, DE ACUERDC CON
LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL ANEXO.

5.2. Revision sondec de mercado (cotizaciones vy
estructuracién) proceso de Seleccion Abreviada de
Menor Cuantia para "contratar Ja adquisicién, Instalacién,
configuracién, puesta en funcionamiento y soporte
técnico de una solucién de deteccién y caza de
amenazas avanzadas (tipo deceptor) de acuerdo con las
especificaciones técnicas”,

5.3. Revision sondeo de mercado (cotizaciones) proceso
de Grandes Superficies para adquirir una solucion
integral, video beam con tecnologia para los
DEPARTAMENTOS DE  IMPLEMENTACION Y
ESTABILIZACION del CCOET y para la INSPECCION
GENERAL DE 1AS FUERZAS MILITARES Incluye:
suministro, de acuerdo con las especificaciones técnicas
establecidas.

5.4. Elaboracién y publicacién de cotizaciones:

CO112COGFM2022
CO115COGFM2022
CO117COGFM2022
CO118COGFM2022
CO118COGFM2022
C0122COGFM2022

Responder oporfunamente las observacicnes o
inquietudes presentadas por los interesados a los
pliegos de condiciones y emitir concepto econémico
quse se requiera con el fin de otorgar mayor claridad a
los mismos. De igual manera, responder, en sl término
que se requiera, cualquier informacion por parte de la
Direccién Adminisirativa y Financiera

Dentro del presente lapsc no se realizaron actividades
respecto a esta obligacién.

Revisar, analizar o concepfualizar las modificaciones
de los contratos de acuerdo a su profesién y a los
intereses de la Institucion.

7.1. Conceptc Econémico Modificatorio No. 002
correspandiente a modificaciéon cambio de nombre de
proveedor al CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
No.276COGFM DIADF 2021.

7.2. Concepto Econdmico Modificatorio No. 001
correspondiente a la reduccidn del CONTRATO No.
098COGFM DIADF 2021de fecha 16 de noviembre de
2021,
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Dentro del presente lapso no se realizaron actividades
respecto a esta obligacién.

Elaborar, actualizar y revisar los modelos de minutas
para los contratos estatales que suscriba la Direccién
Administrativa y Financiera, de acuerdo con Ila
8 | normatividad vigente en el contenido de las clausulas
correspondientes de acuerdo con los pliegos de
condiciones, las normmas Iegales vigentes y la
naturaleza de los mismos

Elaborar y radicar todes los documentos que se
requieran dentro del proceso contractual. De igual
manera, se obliga a realizar acompafiamiento en cada
una de las tareas tales Como: a) Publicacién de los
actos administrativos que se produzcan en el desarrollo
del proceso contractual. b} Recoger las firmas ue
conforman el proceso contractual en cada una de las
efapas. c) Se encargard de la organizacion de las
carpetas hasta el Contrato, de acuerdo a lo establecido
en la norma de archivo, o anterior no es ébice para
que las firmas no sean recaudadas de acuerdo a cada
acluacion surtida en el proceso

Asesorar economicamente en materia de contratacion
Estatal 2 ias dependencias del Comando General que
10 | lo requieran y al Director Administrative y Financiero,
siempre encaminada al buen funcionamiento de la
administracion

Apoyo en vigitancia y control a la gestion de los
supervisores en lo referente a los avances econdmicos,

Dentro del presente lapso no se realizaron actividades
respecto & esta obligacion,

Dentro del presente lapso no se realizaron actividades
respecto a esta obligacion.

Dentro del presente lapso no se realizaron actividades
respecto a esta obligacion.

L financleros y contables, cuando sea designado por el
Jefe del Area de Contratacién
12.1. CO112COGFM2022
12.2. CO115COGFM2022
Mantener actualizados los registros que maneja el Area 12.3. CO117COGFM2022
12 | de Contratacion en lo que respecta a enumeraciin de 12.4. CO118COGFM2022

procesos, actas, resoluciones.

12.5. CO119COGFM2022
12.6. CO122COGFM2022
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DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA e Vigente a partir ds: 08-07-2020

13.1. Proceso de ssleccién abreviada de menor cuantia
NO. 178COGFM DIADF 2022. “CONTRATAR EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LOS EQUIPOS DE RAYOS X CON BOLSA DE
REPUESTOS NUEVOS Y ORIGINALES, DE LA
DIRECCION DE SEGURIDAD DEL COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES, DE
ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
DEL ANEXO.

13.2. Proceso de seleccién de minima cuantia NO.
180COGFM DIADF 2022, “CONTRATAR EL SERVICIO
DE COMUNICACION DIGITAL, GENERAR MAYOR
VISIBILIDAD DE LAS CAMPANAS INSTITUCIONALES
QUE REALIZA EL COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL ANEXO".

13.3. Proceso de seleccibn de minima cuantia NO.
182COGFM  DIADF 2022, “CONTRATAR EL
o ) .| SUMINISTRO DE TONER Y TINTAS, PARA LAS
El asesor econémico, junte con el equipo de trabajo, JEFATURAS Y DEPENDENCIAS DEL COGFM:; DE

debe realizar dentro de los términos de ley las | ACUERDO CON [AS ESPECIFICACIONES TECNICAS
13 publicaciones de los procesos y los documentos que | pg| ANEXO.

surjan en el mismo, en ef SECOP Il; esta actividad
debe estar precedida y en coordinacién con el asesor | 134, Proceso de seleccion de minima cuantia NO.

juridico y el téenico, respectivamente 168COGFM DIADF 2022. “CONTRATAR EL SERVICIO
DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
CON EL SUMINISTRO DE REPUESTOS NUEVOS Y
ORIGINALES, MANO DE OBRA PARA MOTOBOMBAS,
SUMERGIBLES DE AGUAS NEGRAS Y AGUAS
LLUVIAS Y EQUIPOS DE PRESION DE LA SECCION DE
TRANSPORTES DEL COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES, DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL ANEXO".

13.5. Procesc de seleccion de minima cuantia NO.
159COGFM  DIADF  2022. “CONTRATAR EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
EQUIPOS DE AUDIO Y VIDEQ PROFESIONALES DEL
AREA DE MEDIOS AUDIOVISUALES DE ACUERDO
CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
ANEXO."

14.1. Proceso de seleccion abreviada de menor cuantia
NO. 179COGFM DIADF 2022. “CONTRATAR EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LOS EQUIPOS DE RAYOS X CON BOLSA DE
REPUESTOS NUEVOS Y ORIGINALES, DE LA
DIRECCION DE SEGURIDAD DEL COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES, DE
ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

14 Desempefiarse como integrante del Comité Econdmico
cuando sea designado, por la autoridad competente
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DEL ANEXO.

14.2. Proceso de seleccion de minima cuantia NO.
180COGEM DIADF 2022. “CONTRATAR EL SERVICIO
DE COMUNICACION DIGITAL, GENERAR MAYOR
VISIBILIDAD DE LAS CAMPARNAS INSTITUCIONALES
QUE REALIZA EL COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL ANEXO".

14.3. Proceso de seleccion de minima cuantia NO.
182COGFM DIADF  2022. “CONTRATAR EL
SUMINISTRO DE TONER Y TINTAS, PARA LAS
JEFATURAS Y DEPENDENCIAS DEL COGFM; DE
ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
DEL ANEXQ.

14.4. Proceso de seleccion de minima cuantia NO.
168COGFM DIADF 2022, "CONTRATAR EL SERVICIO
DE MANTENIMIENTO PREVENTIVC Y CORRECTIVO
CON EL SUMINISTRO DE REPUESTOS NUEVOS Y
ORIGINALES, MANOC DE OBRA PARA MOTOBOMBAS,
SUMERGIBLES DE AGUAS NEGRAS Y AGUAS
LLUVIAS Y EQUIPOS DE PRESION DE LA SECCION DE
TRANSPORTES DEL COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES, DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL ANEXO".

14.5. Proceso de seleccion de minima cuantfa NO.
1569COGFM DIADF 2022, “CONTRATAR EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
EQUIPOS DE AUDIO Y VIDEO PROFESIONALES DEL
AREA DE MEDIOS AUDIOVISUALES DE ACUERDO
CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
ANEXO.”

15

Recibir, archivar, organizar, foliar y elaborar, en
coordinacién con el comité juridico, la tabla de
retencion documenta! de todos los documentos soporte
de los procesos confractuales que le sean asignados,
hasta la elaboracion de! Contrato, entregando al
archivo los expedientes confractuales asignados.

Dentro del presente lapso no se realizaron actividades
respecto a esta obligacion.

16

Emitir conceptos economicos cuando sea
requerido.

16.1. Concepto Econdmico proceso de Seleccidn
Abreviada Menor Cuantia No. 165 COGFM DIADF 2022,

16.2. Concepto Econdémico Modificatorio No. 002
correspondiente a modificacion cambio de nombre de
proveedor al CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
No.276COGFM DIADF 2021,

18.3. Concepto Econdmico Modificatorio No. 001
comespondiente a la reduccion del CONTRATO No.
098COGFM DIADF 2021de fecha 16 de noviembre de
2021.
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Se verificaron los soportes y actividades realizadas por el Contratista y se constaté que son acordes
con las obligaciones contractuales especificas pactadas en el Contrato, por lo tanto, se recibe a
satisfaccion la prestacion del servicio brindado a la fecha,

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

Para dar estricto cumplimiento a la obligacién consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el
paragrafo 2 del articulo 1 de la ley 828 de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de
2007, Decreto 129 de 2010, Decreto 0723 de 2013, Decreto 2353 de 2015 y demas normas
reglamentarias y complementarias vigentes durante la ejecucion del presente contrato, se verificé y
certifico que el Contratista cumple con las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral,
parafiscales (cajas de compensacién familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-
cuando aplique) y se anexa para tal fin, las certificaciones, planillas y comprobantes soportes del
cumplimiento por parte del contratista.

Atentamente,

nilta y comprobante de pago a EPS, PENSION Y/O FOSYGA, ARL,
se presenta el informe de supervision.

correspondiente al mes que

Nota: El Supervisor del Contrato debe verificar todos los documentos soportes que evidencien el
seguimiento efectuado por el supervisor a las actividades desarrolladas por el Contratista y que
garanticen la adecuada ejecucién del contrato, tales como: Actas, informes, evidencia fotografica,
cronogramas, entre otros,

Espacio para ser diligenciado en la Direccién Administrativa y Financiera
- CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR —
FECHA DE RECEPCION | FECHA DE [ NOMBRE DE | FIRMA DEL
DEL INFORME APROBACION  DEL | FUNCIONARIO REVISOR | FUNCIONARIO
INFORME
CONTRATOS
‘ PS5 Joorhs Tnea]

FECHA DE RECEPCION [ FECHA DE | NOMBRE DE

DE DOCUMENTOS DE | APROBACION DE | FUNCIONARIO FUNCIONARIQ,

PAGO PARA LA | DOCUMENTOS  DE
CONTABILIDAD | OBLIGACION PAGO Y FACTURA A

FECHA DE RECEPCION | FECHA REAL DE | NOMBRE DE | FIRMA DEL
TESORERIA DE DOCUMENTOS PARA | PAGO, Y CARGUE DE | FUNGCIONARIO FUNCIONARIO.

LA ORDEN DE PAGO SOPORTES DE PAGO
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PO G lono
1po0Ace D Oj3e e 10
FECHA DE RECEPCION FECHA DE CARGUE | NOMBRE DE | FIRMA DEL
DEL INFORME PAGABO DEL INFORME FUNCIONARIO FUNCIONARIO
CONTRATO




DOCUMENTO SORORTE EN ADGUISICIONES EFECTUADAS A NC

PAGINA 1 el

dmﬂodebswmsymdmmosa&rﬁimwebsmmsem
omnnurgodelaMnMniﬁsn&vayFimnmdd COGFM

/

"NBTER\D!:EDEFENSANAC!DNAL
‘ ﬁ%ﬁﬁ%&ﬁzﬂhﬂEs OBLIGADOS A FACTURAR WWMW GEEAD _FULBS.1-122 V.03
SGI Vigeme s partic 48 13-10-2021
Aorzacon Numeracion de Facturscidn Dian No 18764019490797 mzo.zlzm 1001 nasta ia 3000 Vigencia des s 13-C0CT-2021 hasta $3-061- | No 1748 ‘/
ADQUIRIENTE
Facha de operacion y Genaracién det Documanto Soporte: Juiio 07 de 2022
Adnusinients: Comanda General da lag FF MM - Direccion Administrativa y Financlera
Nit 800.236.728-9
Deccion Avenida el Dorado - Camera 54 No. 26 - 25 - CAN
Teidiono y 3150111 ext 21245
i ~ PROVEEDOR Y/0 CONTRATISTA
Contrale Nomere N. 002 de 2022 ’
| Apeliicos y Nombre SANDRA PATRICIA DELGADO MARRUGO
Numero de ideniicacién (NIT-CC-CE) 52.526.021 DE BOGOTA
Dirsccion CALLE 152 A# 54 -68 CASA 58
Tewfono 3107833236
Comeo Electronico deigadomarrugo@hotmail.com
Cantidad Descripcion del Bian o Sendcio Prestado "&‘L"n’:?;ﬁ?" No. De Cuote Valor
Prastar s savicios mmmhsmmmmwaemmpmmémade / /
4 Contratacion del CoMQWmth.mmﬂypwmmen Sarvicio 6 £.000.000

VALOR A PAGAR EN LETRAS:

CINCO MILLONES OE PESOS MICTE.

Vo - Bo: Fi

NEonirato

EBON JMENEZ MARTINEZ

ESado Facturacion Electronica DIADF
Gredo y Nombre PSS Jessica Malaver Campos




Bogota DC, 07 de julio de 2022

CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

[ /
Yo, SANDRA PATRICIA DELGADO MARRUGO con CC No 52.526.021 certifico que he
cumplido con lo estipulado en la Ley 1955 de 2019 articulo 244 y la Ley 1562 de 2012 articulo 13,
por cuanto efectué los aportes correspondientes al Sistema General obligatorio de Seguridad Social y
Riesgos Laborales, conforme con las disposiciones legales, segin nimero de planilla que relaciono a
continuacion:

Contrato No. 002 DE 2022 //
Valor mensual recibido $5.000.000,00
Base de cotizacion $2.000.000,00 /
Planilia de Pago No. 59689418
Fecha de Pago 17 DE JUNIO DE 2022
Periodo Cotizado Junio
Aporte Salud o Fosyfa $250.000,00
Aporte Pension $320.000,00
Aporte Riesgos Profesionales $10.500,00
Total Pago Seguridad Social $580.500,00
Cordialmente,

Zonnlienindh.

C.C. 52.526.021
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Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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LAY  PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA PAGO. Cédigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-FU.95.1-124 V.02
W ey DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA. SGi // Vigente a partir de: 04-02-2022
CONTRATO N° 002-2022
RECURSO 107/ /
RUBRO PRESUPUESTAL SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES
CONTRATISTA SANDRA PATRICIA DELGADO MARRUGO
CONCEPTO SEXTO PAGO ¢ /
VALOR $ 5.000.000,00 ~
NUMERO DE ENTRADA DEL SERVICIO EN SAP (CUANDO APLIQUE) 4500405813
FECHA DE ELABORACION Y ENTREGA 11/07/2022
TIPO DE DOCUMENTQ: ORIGINAL COPIA CANTIDAD DESCRIPCION
REGISTRO PRESUPUESTAL MODIFICADO X 1 3922
FCRMATOQO INFORME DE SUPERVISION, ACTIVIDADES Y GESTION (PARA X 4 006
DCCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A X 1 1748
FORMATO CERTIFICACION DE INDEPENDIENTES {CON C SIN SOPORTES)
FORMATO ACTA DE RECIBO A SATISFACCION {PARA CONTRATOS DE BIENES O
FACTURA O DOCUMENTO EQUIVALENTE
ALTA DE ENTRADA AL ALMACEN
CERTIFICACION PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL (PARA PERSONAS X 1 SIN
PLANILLA, UNIFICADA PAGO APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y COMPROBANTE DE PAGO X 2 PLANILLA
(PARA CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS) #59689418
CERTIFICACION PAGO DE APORTES PARAFISCALES CON PLANILLAS (SEGUNLO
OTROS DOCUMENTOS:
TOTAL FOLIOS 9

Nombre y firma de quien recibe en Contabilidad

Fecha y hora de recibido

4o

Mombre y firma de quien recibe para archivo en el expediente contractual

Fecha y hora de recibido

BIL:GENCIADO POR:

o

SY.MEDINA VERA HARVY
Funcionario Encargado de la Verificacién Seccion de Pagos ARFIN




