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Codigo: 04-02-F0-0011

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DESALUD SUR OCCIDENTE
Quien golicita: Fecha ' de la Solicitud Deépendencia o'sede!

. bi W A Unidad de Servicios dé Salud 51 Zona Franca
REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL a % ° Dirgeeidna la que pertensce:
21 1 2018 Gestlon del Riespo'en Salud

Formato documentos minimos para celebrar contrato | Lista de Chegques Persona

Contrato Nuevo {Marque con una X ) . X Natural

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa-veriticacion presupusstal)

La ‘DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN SALUD requiers la contratiacion de un DIGITADOR({A) para ga"?éatizacion de actividades en el espacio yfo componente
VIGILANGIA SALUD AMBIENTAL

Descripeion del servicio solicitado

La Direccién de Gestion del riesgo requilers garantizar el Apoyo en fas areas asistenciales enla Subred Integrada’ de'servicios de'salud Sur Oceidenta ESE ~En concordancia ¢on fas
cbligaciones y actividades,

AREA . ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL
i
PERFIL DIGITADOR(A) LIZETH JOHANNA MARTINEZ LOPEZ 563041319
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 11
HABILIDADES:

Cumplir ' cabalidad con las actividades:afines al perfil profesional y/o téchico conforme a lo establacido’por lo lineamiantos diatitales, estdndares institucionales y portafolin de
servicios, cor criterios de veracidad, calidad, oportunidad y partinencia segun paramstros descrites para’los componentes del escenario; espacio y/o Proyectos especiales;
clando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y 1a:Sacretaria Distrital de Salud. - Dar cufaplimiento & las actividades y matas
peribdicas designadas n el plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS:

Dasarrollo de Acciones undividiales yio colectivas, jormadas ¥ demas acciones raqueidas por sl Espacio Piblico, Participar en'la planeacion: direccionaimianto thenico y sjecucion
de Jas Jornadas locales'y Distritales de Promocion de ta Salud de acuerdo al cronograma definide por fa-Sacretaria Distdtal de Salud y 1a Subred; Desarraliar acciones de‘control
sotial, informacion, sensibilization y edication, seguimiento a la canalizacion; Gerierar incidencia‘eni la reduceion del ‘daiio y gestion frénia a'problematicas deé salud idantificadas
Implamentar actividades JGdico-pedagbgicas participativas para el desarrolio de capacidades y empodaeramiento en practicas de cuidado en salud; Participar en reuniones de
asistencia-téenica programadas porlos Referentes de la Secretaria Distrital de Salud.; Consolidar y fortalecer grupos da lideres pares fonmados segun necesidades prionzadas’en
salud e inclusion. Fortalacer las capacidades dé autogestion y liderazgo de persohas, colectives grupos; organizacionas y redes comunitarias para impulsar los ejercicios
participativas ¥ la ‘movilizacion social pot ef derecho a Ia salud.

Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean reéqueridos acorde a las preatiditorias det referente del espacio asignado; Realizar entrega oporting v con calidad de informes
requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias progiramadas tanto de la ESE como de la firma auditora 0 SDS; eéntes de control Asumir 811100% de Glosa generada por la
firma interventora al determinar indonsistencias en soportes yio acciones de calidad, “oportunidad, 6 dé otra indols snla que tenga responsabilidad e coniratista (Incuniplinients
de'meta, inconsistencia en saportes, entre otras),

, Obsarvaciones
Marque con Una X - seglin cairespunds a8 :

condiclonigs del - conttate
TIEMPO DE EJECUCION s . I3
# B

ACTIVIDAD

ACTIVIDADES LOBLIGACIONES DEIL.GONTRATISTA

A eanzar liderar o apoyar visitas de inpeccion vigitancia y control, toma 'y envio dé niliestras v oparativos, en'las diferentesiiineas de intervencion o actividates correspondientas
s *a las acciones de vigilancia interisificada a los que se asignado; afines al perfil profesional alo establecido an'los documentes lecnicos; estandares y plan deé accion an el conirats
vigente entre la subred y la secretaria distrital de salud;2,Apoyar las actividades de control vectonial vacunacion demas acciones relaciohadas de 1a linea de eventos fransmisibles
da‘origen zooriotico; 3. Brirdar apoyo techico a la comunidad en normativa sanitaria y amblental 4. Presentar informes oporfunamenite en los formatos establecidos; indicande cada
uha de las aclividades realizadas y sus respectivos soportes que sustenten las actividades. Asi como los respectives cronogramas,” de las actividades o acciones araalizary
realizadas; 5.Entregar oportunamernts los productos que alimentan los sitemas da informacion 'en’ vigitancla sanitana. y-otros; 8 Acompaiamients & las auditorias inlarnad )
externas en caso de requerirse;7.Formular y ‘ejecutar las dcciones praventivas yio correctivas, o plan dd mejoramients -a'que:haya lugar de stuerds n'las svaluaciones y
recomendacionas obtenidas; 8.Mantener la confidencialidad de'ia informacion, raservas de los sistermas: de’ informacion, derechos de autor en desarirolle’ de” aplicaciorias yi
programas tecnologicos, registro “de soponta logistico: (software),” de’ su pérfil- en’ su: componente 'de vigilancia sanitaria’y -ambiental, 9.Atender y dar. respuesta ‘oportuna a
peticiones;solicitudes o quejas presentadas: por:la comunidad; . 10.Asistir 4 las  diferentes reuniones; eventos o espacios glia'sean asignatos y/o delegados; 11:Apdyar la
Jrealizacion de jornadas, actividades y eventos de interees del area de salud publica o demas actividades de 1 stibred; cuanda sea requirido; 12.Conocer, promover y aplicarias
politicas institucionales que garantizen los objetivos corporatives, &l buen uso de'los recursos; 1a seguridad, el bienestar y 1a salisfaccion del clisnte interno y extamo de la subred
;A3 Ltevar enf forma ordenada un archivo fisico o magnetico de'facil Consulta'y vérificacion, - OBLIGACIONES GENERALES ADICIONALES PARA TODGS LOS PERFILES

1. Reafizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo 10é principios de veracidad, oportunidad, calidad segun dingmica y/o programacion de cada una de'las linsag
de intervericion, :

2. Garantizar & entrega oportuna - de los productos teniends en cuenta los ciclos de digitacién del componente;

3. Ejercer los principios de autogestidn, alito regolacion y autecontro! en el desarrolio de sus'actividades objeto del contrato:

4. Asistir a Jas reuniones ordinarias'y extraordinanias corvecadas por los lideres operatives; referente de vigllantia en'salud ambiental; coordinador PIC Y de nivel central,

5. Atender las solicitudes 'y dar respuesta de manera oporfuna a guejas y solicitudes asighadas por el lider opsrativa.

&.-Atender opdrtinariente a la solicitud de aj uste de inconsistentias detectadas de los productos dervados dela ejscucion de tas aclividades da WG 'y sus corespondisntas
bases de datos.

YULIETH LOPEZ RETAMOSO

DIRECTORA GESTION DEL RIESGO SUBGERENTE Déj PRESTAGION DE SERVICIOS DE SALUD
1019 Nt oo

¥




