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Ibagué, 15 de Agosto de 2022

Dr.:
James Enrigue Fernandez Cérdoba
Rector

REF: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO Y
ASESORIA TECNICA EN EL CONSERVATORIO DEL TOLIMA, EN EL PROCESO DE
CONSOLIDACION, SOCIALIACION E IMPLEMENTACION DEL ESTUDIO TECNICO
PARA EL REDISENO ORGANIZACIONAL, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO
EN LA GUIA DE REDISENO PARA ENTIDADES PUBLICAS.

Cordial Saludo.

Adjunto presenta la propuesta citada en la referencia, seguros que mi disposicion y
experiencia en el desarrollo de procesos de disefio, implementacion y evaluacion de
sistemas de gestién de calidad y redisefios organizacionales, en diversas entidades como
en la Gobernacion del Tolima, Laboratorio de Salud Publica del Tolima, Laboratorio Clinico
Bioanalisis lIbagué E.U, Laboratorio Clinico SURGILAB, Laboratorio Clinico BIOSALUD,
Laboratorio Clinico Drolab, Secretaria de Educacién Municipal y Departamental, Tempolider
S.A.S entre otras, le garantizan el éxito en el desarrollo de este importante proyecto.

Atenta a sus comentarios y en espera de una respuesta favorable,
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ANYUDIT DUITAMA ZAMORA

Especialista en Gerencia de Proyecto

Ing. Agroindustrial

Auditora de Sistemas Integrados De Gestidn
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Objetivo general

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO Y
ASESORIA TECNICA EN EL CONSERVATORIO DEL TOLIMA, EN EL PROCESO DE
CONSOLIDACION, SOCIALIACION E IMPLEMENTACION DEL ESTUDIO TECNICO
PARA EL REDISENO ORGANIZACIONAL, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO
EN LA GUIA DE REDISENO PARA ENTIDADES PUBLICAS.

2.1 ACTIVIDADES A REALIZAR

1.
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Elaborar el Plan de Trabajo, en donde se determinen las actividades
necesarias, asi como la metodologia que se empleara para adelantar la
formulacion, aprobacién, implementacion y gestion del cambio para el
Redisefio y la Modernizacién Organizacional del CONSERVATORIO DEL
TOLIMA.

Realizar la recopilacién de todos los datos necesarios y exigencias para
realizar un diagndstico de la situacion actual del modelo organizacional con
el cual esta operando la Institucion actualmente;

Realizar el analisis de la informacion recopilada, con el fin de identificar
debilidades, oportunidades de mejora y fortalezas del modelo de operacion;

Analizar la propuesta de modelo organizacional que se ha venido
desarrollando en los Ultimos meses y proponer mantenimiento, acciones de
mejora y cambios que considere pertinente;

Determinar la estructura organica necesaria para el desarrollo de los
procesos Yy la prestacion de los servicios relacionados con las actividades
misionales del CONSERVATORIO DEL TOLIMA, en el marco de los
requerimientos establecidos por el Ministerio de Educacion, la Funcion
Publica, los Entes de Control y demas normatividad vigente para la operacion
ituci de Educacion Superior en el pais.




6. Determinar las necesidades de ajuste de la escala salarial para los empleos
gue componen la planta de personal del CONSERVATORIO DEL TOLIMA,
en el marco de las condiciones de equidad, igualdad y cumplimiento de los
lineamientos frente a los topes maximos y requisitos para ejercer los
empleos, definidos en la normatividad vigente.

7. Realizar el estudio de perfiles y cargas de trabajo que permita determinar las
necesidades de personal del CONSERVATORIO DEL TOLIMA, para suplir
las funciones estratégicas, misionales, de apoyo y de evaluacion que le han
sido asignadas en el marco de sus competencias.

8. Definir el Manual Especifico de Funciones y Competencias a través del cual
se establecen las funciones y competencias de los empleos que conforman
la planta de personal del CONSERVATORIO DEL TOLIMA.

9. Determinar el proyecto de los actos administrativos necesarios para la
adopcién de la nueva estructura propuesta, la planta de personal y el Manual
de Funciones y Competencias del CONSERVATORIO DEL TOLIMA.

10.Realizar actividades de acompafiamiento a la presentacion y sustentacion
del estudio técnico, ante las instancias respectivas.

11.Apoyar la aprobacion de los actos administrativos para la implementacion de
la estructura organizacional, la planta de personal y el Manual Especifico de
Funciones y Competencias del CONSERVATORIO DEL TOLIMA.

12.Apoyar la generacion de Guias o Procedimientos para la seleccién del
personal, en el marco de los lineamientos definidos por la normatividad
vigente.

LA PROPUESTA ECONOMICA SE BASA EN LA SUMA DE $ $55.000.000
Cincuentay cinco millones de pesos.

ion: 3 meses.
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FORMA DE PAGO:

Se presentara cuenta de cobro mensual con la entrega del informe de actividades
generadas.

Propuesta valida para el 2022.

No incluye:

v Logistica de las jornadas de capacitacion y sensibilizacion (refrigerios, salones,
ayudas audiovisuales, reproduccion de material).

v" Impresion de los documentos resultantes del desarrollo de cada etapa.
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Ing. Anyudit Duitama Zamora

Educacion:

Especialista en Gerencia de proyectos Universidad del Tolima

Ingeniero Agroindustrial Universidad del Tolima

Psicd6loga (pendiente por ceremonia de graduacion)

Formacion:

Sistemas de gestion de calidad

Auditor de sistemas de Gestién integrados ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001.
ICONTEC

Diplomado en calidad en salud.

Experiencia:

Docente catedréatica INTECS Instituto Nacional de Técnicas. (Actualmente)
Coordinadora de calidad TEMPOLIDER S.A.S. (Actualmente)

Coordinadora de calidad SERVICOMPETENTES S.A.S.(Actualmente)
Coordinadora de calidad Hospital San Sebastidn — Municipio de Piedras
(Actualmente)

Asesora de Sistemas de gestion de calidad en Laboratorio Clinico Surgilab,
Laboratorio Clinico Biosalud, laboratorio clinico Drolab, IDAR CTA, Dising, Disefio e
ingenieria E.U(Actualmente)

Quality Consultoria y Capacitacion E.U. Consultor. Proyectos de implementacion de
sistemas de gestion de calidad en la Gobernacion del Tolima, Secretaria de
Educacion Municipal, Laboratorio de Salud Publica del Tolima, Laboratorio Clinico
Bioandlisis,

Laboratorio de salud publica del Tolima. Control de Calidad en analisis
microbiologico de aguas y alimentos. Enero a noviembre de 2011.

Industrias alimenticias el Cural. Jefe de control de calidad y proceso julio a
diciembre de 2010.




