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ACTA No.28 de 2022. Coordinacion de Turismo y Servicios personales

COMITE DE RECOMENDACION A LA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES COMO

INSTRUCTORES DEL CENTRO
CIUDAD Y FECHA: Medellin, agosto 31 de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
9:00 am 9:30 am
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Sala de Juntas Piso 9 Torre Norte. Complejo Central CENTRO
Centro de Servicios y Gestion
Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Comité de Recomendacion a la Contratacidn de Servicios Personales como Instructores del Centro
de Servicios y Gestién Empresarial

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Revisar y certificar el cumplimiento de requisitos de las personas preseleccionadas, de
acuerdo con los criterios del perfil para el programa Cocina, con fundamento en las hojas
de vida y los anexos aportados.

2. Recomendar a la subdirectora del Centro de Formacidn la contratacién de las personas
gue cumplen con el perfil fijado para la vacante 3313567 TECNICO EN COCINA

DESARROLLO DE LA REUNION

Se reune el personal citado por la Coordinacién Académica en el lugar y hora acordados
para socializar los lineamientos de contrataciéon expresados en las Circulares 3-2021-
000160, 3-2021-000209, por medio de las cuales se dictaron directrices para la contratacion
de instructores 2022.

Asistente Calidad en la que asiste

Amaris Ariza Bolafio Coordinadora Académica
John Jairo Castro M Coordinador Académico

Marta Lucia Isaza S Coordinadora Académica
Maria Patricia Jaramillo H Coordinadora Misional
Martha Ligia Mufiioz J Designada Subdireccion
Maria Patricia Arbeldez Designada Subdireccion

Se analiza con rigor el perfil de los candidatos que postulan su hoja de vida para la vacante
numero 3313567, cuyo perfil fue establecido asi:

Idoneidad: Alternativa 1: profesional en las areas de gastronomia, cocina, alta cocina, culinaria o
gestion hotelera. Alternativa 2: tecnélogo en las areas de cocina, gastronomia, culinaria, gestion
hotelera o gestidn de alimentos y bebidas. Alternativa 3: técnico profesional en las areas de cocina,
gastronomia o culinaria. Alternativa 4: técnico en las areas de cocina, gastronomia o culinaria.
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Experiencia: Minimo veinticuatro (24) meses de experiencia en actividades relacionadas con el
control de inventarios de materias primas de alimentos y bebidas y doce (12) meses en docencia.
adicionalmente, para todas las alternativas, certificar cursos de formacién en pedagogia de minimo
40 horas o certificacion de competencia laboral vigente en orientacidn formativos presenciales

Para con base en ello, recomendar a las personas que, de acuerdo con los requisitos de formacién
y experiencia, cumplan con la idoneidad para ejecutar el contrato de prestacion de servicios
personales para impartir formacion en la vacante 9433 de acuerdo con lo establecido en la
convocatoria 2022

CONCLUSIONES

Revisado el Banco de instructores en la vacante descrita, se seleccionan las personas que se
relaciona a continuacién, una vez se verifica que cumple con el perfil requerido. Se deja constancia
en esta acta que se selecciona el perfil ubicado en la posicion 1 de la vacante en el banco de
instructores y que, pese a que el segundo nombre seleccionado se encuentra en la posicién 5, se
escoge debido a que las personas disponibles en posiciones anteriores o no cumplen el perfil o
presentaron ejecucién insuficiente de su contrato durante la vigencia 2021 en este centro de
formacidn

CONVOCATORIA 3313567 INSTRUCTOR, COCINA

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO
1 CC 1128280701 DANIEL CORREA RAMIREZ
2 CC 1053779625 JUAN DIEGO MARIN ORTIZ
3 CC 1037576050 JUAN FERNANDO ORTIZ SANTAMARIA
4 CC 16230755 LUIS FERNANDO JURADO MONTOYA
5 CC 29178444 MARIA YAQUELINE PALACIO FLOREZ

RECOMENDACION ‘

Se recomienda a la subdireccidn contratar el siguiente candidato que esta disponible y retnen los
requisitos:

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO
1 CC 1128280701 DANIEL CORREA RAMIREZ
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

28 DELDIA__ 31 DEL MES DE

AGOSTO

DEL ANO 2022

OBJETIVO (S)

Realizar la seleccion de candidatos para instructores del programa Técnico en Cocina

No.

NOMBRES Y APELLIDOS

No. DOCUMENTO

PLANTA

CONTRATISTA

OTRO
¢CUAL?

DEPENDENCIA/
EMPRESA

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO/EXT.SENA

AUTORIZA
GRABACION

FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

Amaris Ariza Bolafio

40921041

X

Servicios y
Gestion
Empresarial

aariza@sena.edu.co

3015833690

Clons L bl

A

John Jairo Castro Maldonado

88265552.

Servicios y
Gestién
Empresarial

jcastrom@sena.edu.co

3204185552

Marta ligia Mufioz Jaramillo

43066586

Servicios y
Gestién
Empresarial

mimunoz@sena.edu.co

3105183194

Marta Lucia Isaza Suarez

39273056

Servicios y
Gestion
Empresarial

misaza@sena.edu.co

3004401932

Maria Patricia Jaramillo Henao

21831918

Servicios y
Gestion
Empresarial

mpjaramillo@sena.edu.co

3007921118

Maria Patricia Arbeldez Henao

42981828

Servicios y
Gestion
Empresarial

marbe@sena.edu.co

3004646184
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecciéon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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