®
SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO N. CO1.PCCNTR.3380781 del afio 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ADRIAN HEBER MURILLO ORTIZ
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. 11.797.867

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacién de servicios de Cincuenta y Cuatro (54) instructores para
atender los procesos de formacién en el nivel Complementaria Regular en el Centro de Recursos

Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Chocé durante la vigencia 2022.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: :

Seleccionar Estrategias de Ensefianza Aprendizaje.

Evaluacién segun el programa de formacion profesional y el Enfoque metodolégico Adaptado.

Seleccionar ambientes de aprendizaje alternos con base en los resultados propuestosy en las caracteristicas

y requerimientos de los aprendices.

Orientar los procesos de ensefianza — aprendizaje, segln las necesidades detectadas en los procesos de

evaluacidn, metodologias de aprendizaje y programas curriculares vigentes

Programar las actividades de ensefianza aprendizaje evaluacion de conformidad con los mddulos de
formacién y el calendario institucional y el manual de procedimientos para la ejecucién de acciones de

formacién profesional.

Llevar el registro de evidencia de las actividades ensefianza — aprendizaje en el portafolio personal, para

cuando sea requerido.

Reportar informacidon académica y administrativa segun las responsabilidades institucionales asignadas.

Apoyar las charlas informativas con especificaciones de los programas, asi como el proceso de induccién de

aprendices.
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Evaluar la formacién de los aprendices durante el proceso educativo de acuerdo con el manual de evaluacién

vigente.

Atender oportunamente los requerimientos del supervisor del contrato y presentar mensualmente los

informes de ejecucién del contrato.

Apoyar técnicamente en las evaluaciones de los procesos de adquisicidon de bienes y servicios, por el
conocimiento profesional contratado previa designacion del Director Regional.

Reportar 160 horas mes de labores en la formacién Complementaria

Aplicar al proceso de certificacion de norma de competencia “Orientar formacién presencial de acuerdo con

procedimiento técnico y normativo” segun las normas que aplican a la funcién instructor.

Capacitarse en el idioma inglés y aplicar a la certificacion como minimo nivel A2 para los instructores del

area Ingles.

Las demas para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

LUGAR DE EJECUCION: Quibdé -Chocd

PLAZO DE EJECUCION: 8 meses y 14 dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 1 de febrero de 2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 14 DE OCTUBRE DE 2022

VIGENCIA DEL CONTRATO: hasta 14 de febrero de 2023

VALOR DEL CONTRATO: VEINTI SEIS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS MCTE ($26.699.845)

SUPERVISOR: PETRONA RENTERIA LUNA
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(Escriba el nombre e identificacidn del supervisor del contrato)

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: _ C.C. 54252488

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X__

Valor total del contrato $26.699.845
Valor Ejecutado $18.921.150
Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar $7.778.695
ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

P RO D U CTOS 0 ACTIVI DAD ES EJ ECUTADAS (/ndicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Exploracidn de conocimientos, Registro Hechos Financieros, Informes Financiero, Introduccién e

historia del archivo, marco normativo en Colombia

Ejecucion de la formacion complementaria en diferentes instituciones y grupos que las solicitan
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Emisién de juicios en el aplicativo Sena Sofia Plus, y culminacién de la formacion de manera

satisfactoria.

Llevar a cabo el proceso de registro e inscripcion de los aprendices, para
continuar con el proceso

de registro, programacién y matricula de los aprendices; de tal forma que se pueda
impartir la

formacion de forma oportuna.

De manera mensual se desarrollé un cronograma y unas guias de aprendizajes que
sirvieron de

apoyo a los procesos evaluativos.

Presentacion de informes y toma de evidencias que demuestren que la formacion
si se llevo a

cabo de manera mensual

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: Sl NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO___

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO___ REGULAR__ INSUFICIENTE__
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Atentamente,

oE Al

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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