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FO-ADQU Informe Parcial de Supervision y/o
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Alcaldia de Medellin

CONTRATO No. 4600094355 DE 2022
PERIODO DE VERIFICACION: 15 al 30 de junio
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME: 18 de julio de 2022

Distrito Especial de ciencia, Tecnologia e Innovacion de

CONTRATANTE: Medellin — Secretaria de Suministros y Servicios

CONTRATISTA: Corporacion Educativa “COMBOS” Comunidades Educativas
de Base

NIT: 800.221.133-1

REPRESENTANTE : :

LEGAL: Gloria Amparo Henao Medina

CEDULA DEL

REPRESENTANTE 42.894.896

LEGAL:

Desarrollar acciones para la promocion de derechos vy
OBJETO: prevencién de las vulneracio~nes de los _n_iﬁos, nifas vy

adolescentes de 6 a 17 afos, sus familias y actores
corresponsables.

Cuatro mil ciento setenta y un millones trescientos cincuenta y
VALOR INICIAL: seis mil setecientos treinta y un PESOS M/L ($4.171.356.731)
IVA incluido.

Doscientos catorce (214) dias, sin exceder la presente

DURACION INICIAL: |V19¢encia.

FECHA DE INICIO: 15/06/2022

FECHA DE

TERMINACION: 31/12/2022

Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucion del contrato 4600094355
de 2022, se presenta el Informe parcial de Supervision del contrato de la referencia, con
fundamento en la Ley 80 de 28 de julio de 1993,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 0080 1993.htm, Ley 1150

de 16 de julio de 2007,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 1150 2007.htm,

Ley 1474 de 12 de julio de 2011,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 1474 2011.htm, Decreto
1082 de 26 de mayo de 2015,

https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/decreto 1082 2015.htm,
Decreto Municipal 835 de 2021, y demas normas que regulan la materia, previos los
siguientes items:
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o Durante el periodo de verificacidbn del presente informe de supervision (junio) se
realiz6 el seguimiento al cumplimiento parcial en el desarrollo de procesos de
promocién de derechos y prevencion de sus vulneraciones en nifios, nifias y
adolescentes entre los 6 y 17 afios, sus familias y actores corresponsables y en las 16
comunas y 5 corregimientos del Municipio de Medellin, con el fin de propender
entornos protectores que les garantice su desarrollo humano desde sus capacidades y
talentos. Por lo tanto, se verifico el cumplimiento parcial del objeto y alcance del
presente contrato.

e Asi mismo, se hizo seguimiento al cumplimiento parcial de los requerimientos y
especificaciones técnicas establecidas, teniendo en cuenta las especificaciones
establecidas tanto en los estudios previos, pliego de condiciones, como en la
propuesta econémica.

El contrato inicié desde el 15 de junio de 2022, como se evidencia en SECOP Il, a partir
de este momento se establece la interaccion con la coordinacién del proyecto para
orientar el proceso, generar reuniones para revisar los aspectos técnicos, metodoldgicos,
de calidad, gestion de informacién; en este sentido se realizé desde la supervisiébn un
acompafnamiento constante de manera que todo fuera claro al momento de planear y
desarrollar las acciones.

e Ademas, se realiz6 seguimiento al cumplimiento de las obligaciones del contratista y
del contratante establecidas en el contrato, se registra en el siguiente cuadro:

OBLIGACION S| CUMPLE/ NO OBSERVACIONES VERIFICACION
CONTRACTUAL CUMPLE/CUMPLE
PARCIALMENTE
CUMPLE El informe se recibe | Informe  técnico

Informe técnico del contrato entre los dias habiles | enviado a través

dentro de los 5 primeros sefialados en las | de correo

dias hébiles del mes obligaciones. electrénico el cual

siguiente, con corte al es publicado en

Ultimo dia de cada mes SECOP
Informe fisico que
reposa en el
archivo de la
secretaria

Reunion con la supervisién | CUMPLE En este mes se hace | Correos

del contrato para realizar una reunion general de

seguimiento a las acciones inicio del contrato. Actas

e indicadores.

Participar y apoyar las | CUMPLE Fotografias

actividades programadas

por la  Administracién

Municipal

Articulacién de la propuesta | CUMPLE Actas de reunién
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con el Sistema de Atencion
Integral a la infancia y la
adolescencia de la
Secretaria de Inclusion
Social, Familia y Derechos
Humanos y otras instancias
de ciudad, propiciando el
trabajo en red.

Adquirir la dotacién e | CUMPLE Dotacion
insumos necesarios para la verificada
atencién y funcionamiento
del objeto del contrato.
Certificado y/o constancia PENDIENTE Se envid correo desde
de la autoevaluacion de la supervision haciendo
estandares minimos la solicitud del
certificado
Remitir oportunamente | N/A Para el periodo de
toda peticion, queja, ejecucion del presente
reclamo, sugerencia o informe no se han
denuncia que sea recibida generado acciones
de manera verbal, virtual, asociadas a la presente
fisica o telefénica al obligacién.
profesional encargado del
tramite y respuesta de las
PQRSD designado por la
Unidad de Nifez.
El contratista acompafara | CUMPLE En este mes no se | N/A
a la dependencia presentaron este tipo de
contratante en eventuales espacios.
rendiciones de cuentas que
realice la Administracion
Municipal.
Debera presentar la | CUMPLE Se recibe entrega la | Correo con
relaciéon del personal a relaciéon del 90% de | relacién del
emplear con nombre personal. personal
completo, cédula y cargo a
los quince (15) dias luego
del inicio de la ejecucién
del contrato.
Contratar el personal | CUMPLE Entrega de hojas de | Se reciben las
requerido en las vida hojas de vida y se
especificaciones técnicas hace verificacion
para la ejecucion del del cumplimiento
contrato; y en caso de del perfil.
sustitucion por otro
personal debe conservar el
perfil establecido y
presentado en la propuesta
Acreditar el pago de los | CUMPLE Realiza entrega de los | Correo electronico

aportes de los empleados
del contratista al sistema

comprobantes de pago
de aportes al SGSS los

con los soportes.
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de seguridad social. cuales son revisados | Registro de
por el apoyo | seguimiento en el
administrativo de la | informe de
supervision supervision

Mantener inventario | CUMPLE En este mes se entrega | Inventario

actualizado de materiales y inventario

suministros, requeridos

para el funcionamiento el

contrato.

El contratista estard en | CUMPLE El operador ha estado

total disposicién de atender atento a los

a todos los requerimientos requerimientos, en este

del Sistema Integrado de primer mes no se ha

Gestion- SIG. presentado un
requerimiento al
respecto de manera
directa.

El contratista adoptara la | CUMPLE Se realiza induccién del | Acta de reunion

documentacién, que se diligenciamiento de los

establece desde el Sistema formatos Informe de

Integral de Gestion de revision de las

Calidad del Municipio de evidencias

Medellin, tales  como:

procedimientos, formatos,

protocolos y demas,

debidamente diligenciada.

En caso de implementar | CUMPLE Se reciben | Correo

otros formatos adicionales, recomendaciones de

estos deberan ser ajuste de uno de los

entregados para su formatos y desde el

respectiva revision y equipo de calidad se

aprobacion por el procede a su

profesional encargado del elaboracién

area del Sistema Integral

de Gestion de Calidad del

Equipo de la Unidad de

Nifiez.

El contratista debera estar | CUMPLE Para el inicio del

en total disposicion para contrato no se ha

atender las evaluaciones notificado una

internas  realizadas por evaluacion.

parte de los equipos de la

Secretaria de Inclusién

Social Familia y Derechos

Humanos.

El contratista deberda | CUMPLE Se realiza una accién de | MATRIZ

realizar e implementar mejora a la matriz de

planes de mejora, con su
debido  seguimiento vy
cierre, en cumplimiento a
las sugerencias dadas

seguimiento de casos

de familias, por
aspectos identificados
desde el mismo
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desde la supervision y del
area del Sistema Integral
de Gestion de Calidad del
Equipo de la Unidad de
Nifiez.

operador y se reafirma
con la supervision

El contratista garantizara la
custodia de la informacion
de los nifios, nifias vy
adolescentes.

CUMPLE

Se dan orientaciones
para esta custodia

Utilizar el Sistema de
Informacién de la
Secretaria  de Inclusion
Social, Familia y Derechos
Humanos. El ingreso de la
informacion deberd cumplir
las caracteristicas de
confiabilidad, precisién,
oportunidad y periodicidad
definidas por el Municipio
de Medellin.

CUMPLE

Se estan utilizando Se revisa las
variables que
integran cada
matriz y se
aclara dudas
frente a las
mismas.

Diligenciar las bases de
datos con la informacién de
las nifas, nifos y
adolescentes y la poblacién
que participa en las
diferentes actividades, la

informacion debe
permanecer  actualizada;
ademas debe ser

entregada en medio
magnético con los informes
mensuales a la supervision
del contrato.

CUMPLE

El operador hace
entrega de la
informacion
actualizada en
medio magnético

Una vez finalizado el
contrato debe suministrar al
supervisor los archivos, las
bases de datos, la
descripcion y evaluacion de
los procesos y toda la
informacion generada en la
ejecucién del contrato, asi
como las recomendaciones
para posteriores
intervenciones de acuerdo
a las especificaciones
acordadas con el
contratista.

N/A

Verificacion al finalizar
contrato

Las carpetas que se
entregardn de  manera
fisica corresponderan a la
informacion relacionada en

CUMPLE

Verificacion al finalizar
contrato
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la tabla de retencion
documental de la Alcaldia

de Medellin.

Implementar acciones | CUMPLE En la proyeccion de Cotizaciones
tendientes a maximizar las material a comprar se

acciones que promuevan el disminuye materiales de

cuidado y conservacién del un solo uso.

medio ambiente en el
desarrollo del contrato,
tanto con el talento humano
contratado como con la
poblacién a intervenir, es
decir dando la aplicabilidad
lo referente a compras
publicas sostenibles - CPS.

e Registro de entrega de productos e informes por parte del contratista:

A continuacién se desarrolla un resumen de las acciones que el contratista ejecutd por
cada componente durante el periodo del presente informe, se relaciona con su respectivo
avance cuantitativo y cualitativo y queda como soporte CD de las evidencias que son
entregadas en archivo:

OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO: Desarrollar acciones para la promocién de los
derechos y prevencion de las vulneraciones de los nifios, nifias y adolescentes, sus
familias y actores corresponsables.

COMPONENTE DE ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL

Objetivo: Promover la salud mental fortaleciendo los factores de proteccion y mitigando
factores de riesgo psicosocial y fisico asociados a la pandemia, la dinamica familiar y
demas aspectos involucrados en el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes.

Producto:
- 2.496 encuentros vivenciales psicosociales

El acompafamiento realizado desde la supervisiébn al presente componente en este
periodo se enfocd en orientar sobre las acciones que se planearon desde las
especificaciones técnicas, haciendo énfasis en la importancia de tener la presencia de
este equipo en los territorios dadas las situaciones de riesgo y de vulneracion a la que se
exponen las nifias, niflos y adolescentes y el incremento de dificultades en su salud
mental, por lo tanto, es importante generarles espacios de interaccion, de encontrarse
consigo mismo y con los demas, de participar activamente, expresar sus ideas y
sentimientos, posibilitando que ellos y ellas se apropien de herramientas que les permita
ademds de explorar y potenciar sus capacidades, reconocerse como sujetos de derechos
y sujetos politicos.
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El operador disefié los primeros encuentros psicosociales con miras a que nifios y nifias
retomaran y recordaran el sentido que tiene el rol del o la profesional psicosocial,
comprender con ellos y ellas la globalidad de la salud mental y su correspondencia con la
garantia de los derechos, por ello los ejercicios se centraron en tejer circulos de escucha

y confianza.

“Ay dios mio! Profe, que bueno que volvieron, los nifios pasaban preguntando que cuando
volvia el proyecto. Vamos profe, nosotros las acompafiamos a ir a las casas a buscar a
los demas” (Abuela acudiente. El Pesebre, Comuna 13)

ACTIVIDADES - OBSERVACION
i CARACTERISTICAS META (Q) VEIL?JII?:TC-:FAECDICE)N

TECNICAS - ENTREGABLE

Planeacién mensual de las Las planeaciones iniciales estuvieron

actividades, en la que se dirigidas a la construccion de acuerdos

aterenciado por comuma y de | UPO(DPOr | Gulas | o e e e o

acuerdo a las caracteristicas mes metodologicas territo,rios.

e intereses de los grupos y

familias.
Se realiz6 el cronograma de acciones y
la planeacion de los encuentros de
inicio. La caracterizacion por comuna
permiti6 focalizar aquellos aspectos
relevantes para hacer abordaje
diferenciado con los nifios, niflas vy
adolescentes con miras a promover su
salud mental y fortalecer las

. capacidades de autocuidado vy

Realizar encuentros . proteccion ante riesgos psicosociales

psicosociales con 3820 nifias, 2.496 Ll_sta dg presentes.

nifios y adolescentes que encuentros asistencia

participan en la ejecycién del | durante todo el encuentros Se realizaron 120 encuentros

proyecto que se ejecuta a contrato Y registros g : .

través de este contrato. fotograficos psicosociales. En los territorios se logra

percibir la heterogeneidad de grupos y
sus integrantes, tanto la estrategia
como los  profesionales  deben
moldearse y acoplarse a las formas
propias que tienen los nifios y nifias de
interactuar, elementos que evocan la
posibilidad de recuperar la palabra y
aportar a la negociacién no violenta de
conflictos, temas centrales en este inicio
de fase.
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Se avanz6, no s6lo en el
reconocimiento grupal, sino, que se

Realizar acompafiamiento Los Mat“f de_ logré el acompafamiento individual con

individual y/o grupos focales | acompafiamien aCtt)mpaQNamlen nifias, nifios y adolescentes que lo

con nifias, niﬁos_ y tos que se On?ﬁg'g‘;’l/s’ permitieron desde una pregunta o

adolescentes que lo requieran requieran adolescentes expresién abierta de cémo se vienen
sintiendo en sus hogares, con amigos,
amigas y como se perciben para
afrontar dificultades relacionales.

Mediciébn de acuerdo a las | Dos veces Base de datos | El proyecto se encuentra a la espera de

orientaciones dadas desde la | durante la y Documento definir esta ruta de mediciéon teniendo

Unidad de Nifiez, para | ejecucion del con aportes al en cuenta experiencias pasadas y los

evidenciar el cambio que se | contrato. andlisis hallazgos identificados

da en las nifias, niflos y cualitativo

adolescentes con las

acciones realizadas desde el

proyecto que se ejecuta a

través de este contrato.

Identificar, en conjunto con el | Todas las Base de datos | Actividad en construccion, la participacion

equipo de animacién
sociocultural, nifias, nifios y

nifias, nifos y
adolescentes

de las nifias,
nifios y

en espacios de protagonismo se configura
durante el desarrollo del proyecto, por lo

adolescentes que deseen | que deseen adolescentes. tanto no hay avances en esta accion.

participar en  escenarios | participar en

territoriales promoviendo su | escenarios

participacion e incidencia | territoriales

politica

Remitir al componente de | Una matriz Actas de la Las situaciones de vulneracion y riesgo no

familia, y hacer seguimiento a | actualizada reuniéon cesan ni tienen receso, desde el primer

los casos de nifias, nifios y | cada mes, con | Remisiones contacto del equipo psicosocial en los

adolescentes con riesgo alto | los casos internas de territorios se generaron remisiones, ya por

de vulneracion de derechos, o | remitidos. casos identificacion directa de situaciones

cuando se identifigue una Matriz de durante las convocatorias 0  por

barrera para el acceso a un acompafamien | referenciacion de situaciones como

servicio. to a nifas, desescolarizacion, alta permanencia en
nifos y calle o por pedido directo de las familias.

adolescentes,
con un pérrafo
de descripcién
cualitativa

resaltando los
aspectos mas

relevantes

registrados en

la matriz
Apoyar en encuentros e | Los encuentros | Acta de los No hay avances en este mes de la
interacciones familiares y/o | e interacciones | encuentros actividad

intergeneracionales, para ello,

segun el caso, generar
articulacion con la Unidad
Familias Medellin, con el

equipo de personas mayores
(Amautta), 0 demas

que defina el
componente de
familia
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dependencias de la
Secretaria de Inclusion
Social, Familia y Derechos
Humanos, u otras entidades
de la Alcaldia de Medellin o
actores gubernamentales no
gubernamentales.
Realizar articulacién con la | Reunionesy Actas El proceso psicosocial del componente
Secretaria de la NO Violencia | acciones reuniones Por el Derechos al Suefio se encuentra
en el marco de la | conjuntas Informes reestableciendo las articulaciones 'y
participacion de nifias, nifios participaciéon en espacios de las comunas
victimas del conflicto armado. priorizadas. Con la Secretaria de No
violencia no se ha iniciado este proceso.

Identificar adolescentes, | Reporte Base de datos | La llegada al territorio y la configuracion
madres adolescentes, madres | mensual de Informe de grupos, permitié la identificacion de
gestantes, jovenes, madres | adolescentes, mensual una adolescente madre, lo que conllevo
jovenes, jovenes gestantes, | madres a focalizar la atencién y activar la ruta
que hacen parte de las | adolescentes, interna de acompafiamiento.
atenciones del contrato, de | madres
manera directa o indirecta, y | gestantes,
aportar a su caracterizacion, | jovenes,
asi como realizar actividades | madres
de promocién y prevencién en | jovenes,
el marco de los derechos | jovenes
sexuales y reproductivos. gestantes

identificadas.

Acciones

permanentes

de prevenciony

promocioén

En este inicio de la ejecucion del contrato se planteé un acompafamiento pedagdgico en
el componente psicosocial que responde a las lineas 2, 3, y 6 de la politica publica de
infancia y adolescencia (acuerdo 143 de 2019), y por lo tanto, le aporta a la gestion del
Sistema de Gestion para el Desarrollo Integral, el reconocimiento y la potenciacion de las
subjetividades politicas de nifias, nifios y adolescentes en Medellin -SIGEDI-

A continuacion se describe cada una:

Linea 2. El amor como derecho politico de nifias, nifios, adolescentes y sus
familias. Busca la transformacion de imaginarios, discursos y précticas que propicien
escenarios amorosos, protectores, de cuidado y buen trato, tanto en lo privado como en
lo publico, que redunden en la construccion de comunidades protectoras con una ética
del auto y mutuo cuidado.

Linea 3. Reconocimiento de las infancias y las adolescencias como sujetos de
derechos y sujetos politicos que ejercen la participacion desde la gestacién. Se
reconoce a las nifias, nifios y adolescentes con capacidad de crear, planear, proponer,
transformar e incidir en la toma de decisiones en sus entornos, territorios y ciudad.
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Linea 6. Ludicas y corporalidades. Reconocen y constituyen el cuerpo como territorio
vivo y simbdlico de nifas, nifios y adolescentes; fomentando de practicas ludicas,
recreativas, artisticas, culturales y deportivas para promocion de habilidades para la vida
y la potenciacion de capacidades y talentos.

En el acompafiamiento realizado por el componente se identifican los siguientes retos:

e Es un reto retomar algunos grupos con cambio de estrategia artistica y
facilitadores/as, dado que el equipo psicosocial se convierte en el referente de los
sectores y por lo tanto tienen la responsabilidad de generar las sinergias
necesarias para el desarrollo de esta nueva fase.

e Establecer el vinculo, la empatia necesaria para que la palabra fluya y tanto nifias
como nifios y sus familias encuentren espacios para la escucha y la conversacion.

e Afinar la mirada para reconocer en el dia a dia los riesgos y sobre todo para
generar conciencia de los mismos en las comunidades.

e Mantener actualizado el proceso de remisiones para activar las rutas necesarias
de manera oportuna.

e Desnaturalizar la maternidad y paternidad temprana via la dignificacion de la vida
de nifias, nifios y adolescentes.

BALANCE ESTADISTICO COMPONENTE PSICOSOCIAL

NUMERO DE ENCUENTROS PSICOSOCIAL

Numero de | Porcentaje de encuentros con respecto
encuentros a la meta del contrato

NUMERO DE ENCUENTROS JUNIO 120 5%

META DEL CONTRATO 2496 100%

DISTRIBUCION DE ENCUENTROS PRESENCIALES POR COMUNA
COMPONENTE PSICOSOCIAL MES DE JUNIO 2022

COMUNA BARRIO ENCUENTROS

CARPINELO

GUADALUPE

LA AVANZADA

SANTO DOMINGO

2 EL PLAYON

BELLO ORIENTE

BALCONES DE JARDIN

CARAMBOLAS

W (01 [0 (W [N | IN N (B

VERSALLES
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BERLIN

SAN ISIDRO

OASIS

PALERMO

5 PLAYITAS

PICACHO

EFE GOMEZ

LA IGUANA

7 VALLEJUELOS

VILLA SOFIA

EL PACIFICO

VILLA LILIAM

GOLONDRINAS

TRECE DE NOVIEMBRE

9 8 DE MARZO

11 NARANJAL

EL PESEBRE

13 SALADO PARTE ALTA

MIRADOR DE CALASANZ

BELEN CAPILLA

16 BUENAVISTA

VILLA CAFE

60 NUEVO OCCIDENTE

LA AURORA

70 NUEVO AMANECER

N (00N NN (P (W NN O~ (W oW (OB NN W (N (oo NN

90 CENTRALIDAD

COMPONENTE DE ANIMACION SOCIOCULTURAL

Objetivo: Desarrollar procesos de fortalecimiento y formacién en derechos a nifias, nifilos
y adolescentes a través de estrategias lldicas y artisticas.

Producto:
- 9.932 encuentros vivenciales animacion sociocultural

En el ejercicio de la supervisién se realiza reunién con las coordinaciones del componente
aclarando las proyecciones de metas versus el personal a contratar. Asi mismo, se hizo
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un andlisis de los territorios para ser atendidos de acuerdo a sus necesidades, la
receptividad que ha tenido el proyecto y las condiciones para la gestion de espacios,
garantizando tener por lo menos un grupo en cada comuna.

Se orienta a implementar las acciones acorde a la esencia de la politica publica (acuerdo
143 de 2019) promoviendo entornos protectores e incorporando en sus intervenciones las

lineas del SIGEDI.

“Pensamos que no volverian, gracias por estar aqui (Nifia de 9 afios, Mirador de

Calasanz)

“Gracias por volver, se demoraron mucho...risas (Nifia de 7 afios, playitas)

ACTIVIDADES -
CARACTERISTICAS
TECNICAS -
ENTREGABLE

META (Q)

FUENTE DE
VERIFICACIO
N

OBSERVACION

Realizar la inscripcion
de las nifias, nifios vy
adolescentes al
proyecto que se ejecuta
a traces de este
contrato, bajo el
consentimiento
informado por parte de
sus familias.

Tres mil (3.820)
nifias, nifios y
adolescentes

Consentimient

o informado
diligenciado vy
bases de
datos

Realiz6 las convocatorias pertinentes
en cada territorio, construyendo la
primera inscripcion de nifias y nifios
con una aceptabilidad muy positiva,
en algunos sectores esperaban el
regreso del proyecto, otros nuevos
con apertura a sus propuestas.

Planeacién mensual de
las actividades, en la

que se refleja un
abordaje diferenciado
por comuna Yy de
acuerdo a las
caracteristicas e

intereses de los grupos
y familias.

Uno (1) por mes

Guias
metodologicas

Enlas comunas 1, 2, 3,6, 7, 8, 9, 11,
12, 13, 15, 60, 70, 80, se realiz6 la

gestibn 'y convocatoria en los
sectores de continuidad, lo que
permite  una configuracibn mas

rpida de los grupos.

Se reiteran la priorizacion de
presupuesto participativo para las
comunas 4 y 16, conllevando a una
ampliacién de sectores y coberturas
para esta fase, evidenciando el
aumento significativo en 16 sectores
simultaneos para la comuna 4.

En la Comuna 5, Las dificultades en
el tema de seguridad del sector, han
implicado una reacomodacion de los
espacios, por lo que se ha avanzado
en gestiones en el Complejo
deportivo Rene Higuita, en el sal6n
social de Francisco Antonio Zea y se
estd a la espera del inicio de las
actividades académicas de las
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instituciones educativas.

Igualmente, la comuna 10, se esta
presentando una reconfiguracion de
los sectores, de acuerdo a la
disponibilidad de espacios y los sitios
de mayor vulnerabilidad como
Estacion Villa.

En las comunas 14, 50, 90, se
realizé gestibn y convocatoria, ya
que no se conté con la presencia
durante la fase inmediatamente
anterior. Las personas contactadas
expresan su disposicion y acogida.

Reporte con el niumero

Se envi6 el primer cuadro de

de grupos, estrategia presencias en la ciudad con la

de acompafiamiento, distribucién de grupos, responsables,

direcciones de los Reporte espacios y direcciones. Este cuadro
. Dos (2) veces e

espacios donde se entregado dos | puede tener modificaciones dado

rednen, profesionales por mes veces por mes | que la realidad de la ciudad conlleva

que los acompafian, y movimientos constantes.

horarios, discriminado

por comuna.

Realizar encuentros | 9932 Planilla de | Se estan terminando de configurar

vivenciales segun la | encuentros inscripcion  y | los 191 grupos, tras una semana de

alternativa de
acompafiamiento mas
pertinente, teniendo en
cuenta que se
acompafiaran a
aproximadamente 191
grupos, a cada uno dos
veces por semana y
que la semana inicial
del contrato y la final,
se estard en procesos
administrativos  tanto
para la apertura como
para el cierre del
contrato.

durante todo el
contrato

caracterizacio
n.
Listados
asistencia

de

induccion y acoplamiento
administrativo. Los grupos se
convocan segun las especificaciones
técnicas: nifias, nifios y adolescentes
de 6 a 17 afios de edad.

Medicién de acuerdo a
las orientaciones dadas
desde la Unidad de
Nifiez, para evidenciar
el cambio que se da en
las nifias, niflos vy
adolescentes con las

Dos veces
durante la
ejecucion del
contrato

Base de datos
y Documento
con aportes al
andlisis
cualitativo.

Se definira ruta de medicién teniendo
en cuenta experiencias pasadas y
los hallazgos identificados
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acciones realizadas
desde el proyecto que
se ejecuta a través de
este contrato.

Identificar, en conjunto

Todas las nifias,

Base de datos

En tiempos de acoplamiento se

con el equipo de | nifios y | de las nifias, | reconoce a los y las participantes,
animacion adolescentes nifos y | explorando talentos, gustos vy
sociocultural, nifias, | que deseen | adolescentes necesidades en sus procesos
nifios y adolescentes | participar en formativos

que deseen participar | escenarios

en escenarios | territoriales

territoriales

promoviendo su

participacion e

incidencia politica

Registrar Registro Registro de | El proceso se inicid6 en la segunda
semanalmente de | semanal asistencias de | semana del contrato, generando la
manera  digital las manera digital: | informacion para el seguimiento a las

asistencias, de acuerdo
a las normas de calidad

Base de datos
y asistencias

asistencias y posterior ingreso al
registro Unico. Se generan puentes

y los lineamientos del escaneadas de comunicaciéon con el equipo del
equipo de gestion de la sistema de calidad para cualificar
informacion y el estos procedimientos

conocimiento.

Realizar seguimiento a | Mensualmente Reporte  del | Se realiza el monitoreo de cobertura

la inasistencia de las
nifias, nifios y
adolescentes, con

especial atencién a los
que han dejado de
asistir por mas de dos
(2) encuentros
consecutivos.

Un parrafo con
descripcion
cualitativa de los
aspectos mas
relevantes  de
las
inasistencias,
entregado cada
mes

con el informe
del componente

seguimiento a
las ausencias,
con
descripcion
cualitativa de
un parrafo de

los aspectos
mas
relevantes de
esas

inasistencias

Activacion de
acciones
segun
situacion
identificada

de acuerdo a las rutas establecidas
desde el sistema de calidad, la
inasistencia no puede analizarse
todavia hasta que se reorganicen los
horarios escolares

Entregar el reporte
Unico de atenciones-
RU, con los datos de
las nifias, nifilos vy
adolescentes

caracterizados y que
participan minimo en 6
encuentros de

Bases de datos
en la que se
discrimina:

Las nifias, nifios
y adolescentes
atendidos  por
Recurso
Ordinario.

Datos que se

entregan
primer (1) dia
habil de cada
mes, en el
formato o]
sistema de
informacién

El proyecto inici6 trabajo de campo el
23 de junio, se dan indicaciones para
ingresar en la caracterizacion luego
de la asistencia a 6 encuentros, por
lo tanto no se ha generado ningun
dato en este producto.
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animacion Las nifias, nifios | que indique la
sociocultural, no | y adolescentes | Unidad de
necesariamente atendidos  por | Nifiez.
consecutivos. Presupuesto Con un parrafo
Participativo de descripcion
Actualizada cualitativa
cada mes. resaltando los
aspectos mas
relevantes
registrados en
la matriz.
Reportar al equipo de | Todas las nifias, | Reporte de | Una vez consolidados los grupos e

proyeccion artistica
nifias, nifios y
adolescentes que

tengan potencialidades
artisticas, con el interés
y disponibilidad para
conformar grupo de
proyeccion artistica.

nifnos y
adolescentes
que tengan
potencialidades
artisticas

nifias, nifios y
adolescentes.

identificadas e identificados los y las
niflas con habilidades se iniciaran los
reportes.

Gestionar y acompairiar | La cantidad de | Lista de | Desde el inicio del proyecto se
presentaciones muestras asistencia empez06 a recibir algunas solicitudes
artisticas de los grupos | artisticas que se | Registro de participacién, en algunos casos
a su cargo. gestionen y/o se | fotogréafico de presentaciones de los y las nifias
soliciten y otros de participacion del
componente de proyeccion artistica
Numero de | Alertas al | EIl desarrollo de  actividades
Generar  alertas al o . . .
. . ; alertas de nifias, | equipo conjuntas ha permitido que las
equipo psicosocial de | .2 : . . ) X
nifias nifios nifos y | psicosocial duplas Animacién socio cultural y
j Y| adolescentes psicosocial cualifiquen la
adolescentes que L L
: que se comunicacion para iniciar procesos
presenten riesgos de | . . o e
L, identifiquen con de remision o notificacion de casos
vulneracion de | .
riesgos de
derechos. .
vulneracion de
derechos
Apoyar las | Los encuentros | Acta de los | Una vez consolidados los grupos se
interacciones familiares | planeados por el | encuentros dara inicio a la convocatoria de las
e intergeneracionales | componente de familias para socializar los sentidos
gue se realicen. familia del proyecto y compartir los objetivos
de la proteccion conjunta.
Cinco (5) foros | Cinco (5) foros, | Guia Este producto es un compromiso con

intergeneracionales en
la comuna cuatro (4)
Aranjuez, en el cual ella
y elos sea los
protagonistas y hablen
sobre qué es para ellas
y ellos las violencias,
como creen que los
nifios en la comuna
viven la violencias, asi

uno por nodo.

metodolégica,
lista de
asistencia,
registro
fotografico

la comuna 4 desde Presupuesto
Participativo. En esta actividad
hemos avanzado en gestiones con el
Consejo de ciudad para incluir en el
disefio y desarrollo la perspectiva de
los y las nifias participantes y sus
necesidades expresas.
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los adultos saber qué
piensan y viven las
nifas y niflos en la
comuna.

En este inicio de la ejecucion del contrato se plantedé un acompafamiento pedagdégico en
el componente de animacion sociocultural que responde a las lineas 3, y 6 de la politica
Publica de Infancia y Adolescencia (acuerdo 143 de 2019), y por lo tanto, le aporta a la
gestion del Sistema de Gestion para el Desarrollo Integral, el reconocimiento y la
potenciacion de las subjetividades politicas de nifias, nifios y adolescentes en Medellin -
SIGEDI-

A continuacion se describe cada una:

Linea 3. Reconocimiento de las infancias y las adolescencias como sujetos de
derechos y sujetos politicos que ejercen la participacion desde la gestacion. Se
reconoce a las nifias, nifios y adolescentes con capacidad de crear, planear, proponer,
transformar e incidir en la toma de decisiones en sus entornos, territorios y ciudad.

Linea 6. Ludicas y corporalidades. Reconocen y constituyen el cuerpo como territorio
vivo y simbdlico de nifias, nifios y adolescentes; lo cual requiere pedagogias armoniosas
con ellos y ellas para promocion de habilidades para la vida y la potenciacion de
capacidades y talentos.

En el acompafiamiento realizado por el componente se identifican los siguientes retos:

e Elreto consiste en transformar actitudes frente a los procesos de acompafiamiento
familiar para eliminar las barreras culturales y permitir acercar ofertas
institucionales y rutas de proteccion.

e Es un reto que las familias accedan a la activacion de las rutas y al
acomparfamiento de sus procesos de promocién y garantia de derechos.

e Aunque se contd con algunos acercamientos de socializacién es necesario seguir
agudizando las miradas pedagodgicas y psicosociales para identificar riesgos y
aportar a la proteccion de los derechos.

BALANCE ESTADISTICO COMPONENTE DE ANIMACION SOCIOCULTURAL

NUMERO ENCUENTROS ANIMACION SOCIOCULTURAL

Numero de | Porcentaje de encuentros con
encuentros respecto a la meta del contrato
NUMERO DE ENCUENTROS JUNIO 260 3%
META DEL CONTRATO 9932 100%
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NINOS 2257 55%
NINAS 1848 45%
TOTAL 4105 100%

DISTRIBUCION DE ENCUENTROS PRESENCIALES POR COMUNA
COMPONENTE ANIMACION SOCIO CULTURAL MES DE JUNIO 2022

CARPINELO 58 8
POPULAR 36 4
1 GUADALUPE 32 6
SANTO DOMINGO 41 4
LA AVANZADA 36 2
SAN PABLO 54 3
5 SINAI LA ROSA 123 11
EL PLAYON 94 18
BELLO ORIENTE 61 10
3 CARAMBOLAS 91 10
VERSALLES 51 3
BALCONES DE JARDIN 135 11
LOS ALAMOS 31 2
SAN ISIDRO 30 2
4 EL OASIS 94 6
PALERMO 55 8
BERLIN 36 4
5 PLAYITAS 40 4
FRANCISCO ANTONIO ZEA 10 2
LA ESPERANZA 61 5
6 PEDREGAL 31 6
EFE GOMEZ 28 4
PICACHO 36 6
SANTA MARGARITA 72 5
7 VILLA SOFIA 46 6
VALLEJUELOS 81 6
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|
LA IGUANA 80 5
GOLONDRINAS 79 9
8 TRECE DE NOVIEMBRE 60 4
PACIFICO 70 9
VILLA LILIAM 79 6
9 8 DE MARZO 101 10
11 NARANJAL 20 4
MIRADOR DE CALASANZ 80 8
13 EL PESEBRE 72 11
EL SALADO 35 4
LA CAPILLA 26 3
16 VILLA CAFE 31 4
BELEN RINCON 43 5
BUENAVISTA 30 2
60 LA AURORA 32 4
NUEVO OCCIDENTE 21 4
70 NUEVO AMANECER 73 8
LA PALMA 40 2
90 CENTRALIDAD SANTA ELENA | 40 2
TOTAL 2475 260
- ESTRATEGIA DE PROYECCION Y ACOMPANAMIENTO ARTISTICO
Esta estrategia busca potenciar la participacién de las nifias, nifios y adolescentes y
su reconocimiento desde sus subjetividades politicas, que den cuenta de la
importancia del proceso y comiencen a identificar estrategias para organizarse como
grupo, hacer su propia gestion y acceder a medios para continuar con su proyeccion
artistica y cultural.
A T FUENTE OE | OBSERVACION
TECNICAS - META (Q) VERgII\ICACI
ENTREGABLE
Uno (1) por mes | Guias Se avanza en la planeacién de una

metodologicas | guia metodoldgica centrada en los
objetivos del proyecto desde la
prevencion de riesgos y la promocién
de derechos, desde procesos de
andlisis y reflexiébn en torno a una
propuesta que permita didactizar el
acompafiamiento segun las
necesidades identificadas.

Planear mensualmente
las actividades, en la
que se reflejen los
intereses de las nifas,
nifios y adolescentes.
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Realizar encuentros para | Dos encuentros Lista de A la espera de la consolidaciéon de
la creacion de muestras | al mes asistencia grupos que puedan arrojar informacion
artisticas con las nifas, de talentos de nifios y niflas y
nifios y adolescentes construcciones colectivas que puedan
con mayores habilidades socializarse y movilicen las narrativas
artisticas. de la promocién de derechos y la
prevencion de sus vulneraciones.
Gestionar los espacios Gestiones Actas Una vez identificadas las propuestas
de ciudad para la necesarias para y posibilidades de proyeccién se
presentacion de las concertar cruzaran con la agenda cultural y
muestras artisticas. espacios espacios de ciudad que permitan la
socializacién de los procesos.
Acompafiar nifias, nifios | Minimo dos Acta de la Se proponen los 3 primeros sectores
y adolescentes (que veces al mes reuniéon de la comuna 4, donde se realizaran
estén o no en el grupo acompafiar a los foros de participacion con nifios y
de proyeccion artistica) | nifios, nifias y nifias, en los cuales se espera tener
que deseen participar en | adolescentes a muestras artisticas de los grupos que
escenarios territoriales, y | escenarios acompafia el proyecto: Moravia,
espacios de ciudad, territoriales o Alamos y Berlin.
promoviendo su espacios de
participacioén e incidencia | ciudad
politica.
Construir guiones para Minimo 4 Guion de las Se esta en proceso de retomar
las puestas en escenay | guiones en el puestas en guiones de proteccién anteriores y
presentaciones contrato escena crear nuevos para cualificar la oferta
(personificaciones que artistica y el mensaje de la
hacen los facilitadores) proteccion.
Elaborar material Minimo cuatro Registro El equipo actualmente se encuentra
pedagégico y didactico (3) durante el fotogréfico en revision de los materiales
para estrategias contrato Documento con | didacticos para construir una
presenciales y virtuales la planeacién propuesta  ajustada a las
implementadas en los del material necesidades de Animacién
grupos de animacion Sociocultural 'y del  equipo
sociocultural psicosocial..
Realizar eventualmente | Los encuentros Lista de Actividad permanente y segun la
encuentros vivenciales gue se requieran | asistencia necesidad de los procesos.
de apoyo. para garantizar la | Registro

continuidad del
acompafiamiento

fotogréfico

Elaborar presentacién
del contrato con los
actuales componentes y
principales acciones:
para compartir con las
personas de los demas
proyectos de la Unidad
de nifiez, para las demas
dependencias de la
Secretaria de Inclusién
Social Familia'y
Derechos Humanos, y

En el primer mes
de ejecucion del
contrato

Presentacion
gréfica
Presentacion
videografica

Se esta en proceso de realizacion de
una  presentacion  grafica  del
proyecto con todos sus
componentes, con una descripcion
detallada, soporte fotograéfico,
ademas del planteamiento de la
plantilla para futuras presentaciones
en diferentes espacios.
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personas externas que
deseen

conocer el proyecto que
se ejecuta a través de
este contrato.

Construir Infogréfico, a | Mensual Infogréafico Proceso de investigacion del
modo de boletin, con contenido del material infogréafico
datos relevantes  del frente al hito de ciudad del 30 de julio
proyecto que se ejecuta (Dia Mundial Contra la Trata )

a través del presente

contrato: alertas de

C|u|dad p'ordrleasgosh de Se envia propuesta para disefio de
vulneracion de derechos, E card para convocatoria en los
principales acciones de territorios

ciudad que se van a )

realizar en el siguiente

mes, construcciones a

resaltar de las nifas,

nifios y adolescentes.

Realizar registro | Mensual Registro Se realiza cubrimiento fotogréafico
videografico de las videografico. de las reuniones generales.

acciones del contrato

desde todos sus

componentes.

Realizar un registro | Minimo 4 videos | Material audio Se realiza una propuesta proyectiva

audiovisual de cada | durante el visual frente a los recorridos en los

proyeccién artistica | contrato territorios para recolectar el material

elaborada. audiovisual teniendo en cuenta los
diferentes componentes del proyecto

Prestar asistencia Cuando se Material audio Se realiz6 actualizacion de formatos

técnica para el disefio, solicite visual desde la parte de disefio, ademas

elaboracion y
organizacion de piezas
informativas de
sensibilizacion,
educacion, que sean de
iniciativa del mismo
contrato y como apoyo a
otros proyectos de la
Unidad de Nifiez cuando
Se requiera.

Registros
gréficos

de la recoleccion de informacion
para la construcciéon de acta de las
reuniones.

En el acompafiamiento realizado por la estrategia se identifican los siguientes retos:

¢ Que la planeacion responda tanto a los hitos de ciudad del mes de julio, centrado en
la trata de personas y generar una sensibilizacion en antelacién al mes de agosto
con feria de flores.
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Leer en linea de derechos, las potencias, y habilidades, las propuestas artisticas de
los nifios, nifias y adolescentes de los grupos atendidos de manera que se aporte al
protagonismo infantil y juvenil.

Disefar con los nifios y las nifias del Consejo de participacion de la comuna 4, una
propuesta temética y metodolégica, donde ellos y ellas puedan exponer como estan
viviendo sus derechos, en términos de goce, bienestar y también de riesgos.

Se plantea la produccion de la pieza videografica con unos recorridos en los
diferentes territorios, para tener una mirada amplia frente a los diferentes
componentes y estrategias establecidas en el proyecto, ademas visibilizar el
impacto y los procesos con las nifias, los nifios y adolescentes.

Se desarrollara propuestas para que la herramienta de infografico pueda tener un
cubrimiento también desde los diferentes componentes del proyecto, con los temas
de Derechos de los NNA y ademas de los hitos de ciudad

Se proyecta realizar un banco audiovisual para tener un recurso importante frente a
temas de elaboracién de piezas gréficas o soporte para las actas e informes, que
son entregados a la Unidad de Nifiez

COMPONENTE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR

Objetivo: Fortalecer en las familias y actores del territorio capacidades para el desarrollo
integral de las nifias, nifios y adolescentes.

Producto:
- 1.820 Visitas familiares

Al igual que los componentes anteriores, desde la supervision se posibilita un espacio de
reunion en el cual se aclaran asuntos con relaciéon a las diferentes actividades que
realizaran los profesionales.

El operador retomd, en el historial de acompafiamiento familiar, aquellos procesos
psicosociales que requieren seguimiento al quedar abiertos en la fase 2021. Asi mismo,
retomo las relaciones con lideres, lideresas y otros agentes corresponsables que hacen
parte de los procesos organizativos y de apoyo en cada barrio y comuna, para la gestion
de los espacios para la realizacion de los encuentros, tales como salones sociales,
telecentros, fundaciones, juntas de accion comunal entre otros.

AR FUENTE DE OBSERVACION
TECNICAS - META (Q) VERgII\ICACI
ENTREGABLE
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Uno por el Guia
contrato metodolégica. | Se avanz6 en identificacion de los
(ver alcance del | territorios y  proyeccion  del

Planeacion de los contrato, cronograma de los encuentros con
encuentros numeral 2.1) las familias de los nifios, nifias vy
con las familias, en la adolescentes, de acuerdo a la lectura
que se refleja un territorial realizada para el inicio de la
abordaje diferenciado fase y situaciones de remision
por comuna y de realizadas en la fase 2021.
acuerdo a las
caracteristicas e También se retomd los procesos
intereses de las psicosociales que para la fase 2021
familias, en articulacién guedaron abiertos y con base en
con todos los ellas se programaran visitas de
componentes del seguimiento requeridas.
contrato.
Encuentro con las | Aproximadament | Listas de Se inici6 en este mes con el apoyo
familias al final del | e 191 encuentros | asistencias en la configuracién de los grupos de
contrato, en el que se | familiares, 1 por | Registrovideo | ASC para luego convocar a las
les  comparte las | cadagrupo, en grafico familias.
construcciones que | todo el contrato.
realizaron las nifas,
nifos y
adolescentes
Realizar visitas a las | 1.629 visitas Listas de
familias gue son | familiares en asistencias La presencia del equipo psicosocial
derivadas por el equipo | todo el contrato Hoja de

psicosocial.

Observaciones
a la poblacion

durante estas primeras semanas del
proyecto en cada territorio tiene
como finalidad acercar a las familias

atendida la informacién necesaria sobre el
proyecto con miras a facilitar y
potenciar la participacién de las
nifias, nifios y adolescentes en el
proyecto, y programar el primer
encuentro con las familias
proyectado para el mes de julio.
Andlisis de la situaciéon | Un (1) informe Informe final Esta accion no se ha llevado a cabo
de las familias antes vy | final dado que este primer mes ha sido de
después del acoplamiento, re-convocatoria Yy
Proceso de conexion inicial con las familias
acompafiamiento.
Informar a las familias 191_¢ncuentros Registro de
de la participacién de fam!hares, que con;acto . -
las  nifas,  nifios y equivale a ulnf' I rﬁallzado Se ha realizado algunas conexiones
adolescentes  en ol gnlcuentro al fina SN ?}mfiay con las familias para establecer
proyecto que se ejecuta Iaes g{ggseso con List: dso 22) contactos y vinculos que permitan el
a tavés de  este | nifos ' asistencia y primer encuentro grupal con ellas y
contrato, y realizar un | adolescentesy | registro video los _ posteriores  procesos  de
' ' o - acompafiamiento.
encuentro al final del | sus familias. gréfico

proceso para compartir
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lo construido.

Entregar en el reporte | 500 familias Reporte Unico En este mes se estuvo en acciones
Gnico de atenciones- | acompafiadas de atenciones- | de organizacion y acoplamiento del
RU, el registro del RU Entregar el | proceso para establecer
acompafiamiento primer dia habil | agcompafiamientos familiares que
realizado a cada una de cada mes permitan nutrir el registro del proceso
de las familias luego de con un parrafo
la segunda visita. de descripcion
cualitativa

resaltando los
aspectos mas

relevantes
registrados en
la matriz.
Los casos que se | Remisiones
identifiquen internas de Se realizé un primer ejercicio para el
casos reconocimiento de la ruta interna que
Identificar riesgos en tiene el proyecto para la atencién a
nifas, nifos, las situaciones de riesgos de nifos,
adolescentes y remitir nifias y adolescentes lo que también
al equipo de Respuesta permiti6 acercar mayor informacion
Institucional cuando se sobre las familias y las necesidades
identifique una barrera de oferta y respuesta Institucional.
para el acceso a un
Servicio.

En este mes el componente estuvo en apoyo de la configuracion de los grupos y en
revision de las familias a las que se va a retomar el acompafiamiento, por lo tanto, en
relacion a las gestiones del SIGEDI desde este componente, se suma a las lineas ya
mencionadas en los anteriores componentes.

En el acompafiamiento realizado por el componente se identifican los siguientes retos:

o Transformar actitudes frente a los procesos de acompafamiento familiar para
eliminar las barreras culturales y permitir acercar ofertas institucionales y rutas de
proteccion.

e Generar procesos de empatia que favorezcan el desarrollo de las actividades y el
acompafamiento a las familias con miras a la proteccién de los derechos de los y
las nifias.

e Es un reto que las familias accedan a la activacion de las rutas y al
acomparfamiento de sus procesos de promocién y garantia de derechos.

¢ Aunque se contd con algunos acercamientos de socializacién es necesario seguir
agudizando las miradas pedagodgicas y psicosociales para identificar riesgos y
aportar a la proteccion de los derechos.

Estrategia de respuesta institucional:

El objetivo es hacer lectura de los contextos y dindmicas de ciudad desde la identificacion
de las vulneraciones hasta la lectura de potencialidades de las nifias, los nifios vy
adolescentes y sus familias residentes en Medellin. Asi mismo, se analizan y detectan las
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oportunidades en la atencion para dar respuesta a la superacion de las vulneraciones que
se enmarcan en las rutas para la proteccion y garantia de derechos.

Desde la supervision se aclararon las acciones a realizar, resaltando la importancia de
rescatar la gestién que se ha realizado en anteriores contratos.

“Podria nombrar lo satisfactorio que ha sido el regresar a espacios donde se han generado
vinculos que forjan el tejido social sobre los cuales se ha venido trabajando desde hace algun
tiempo, siendo este uno de los factores que contribuyen al reconocimiento y credibilidad del
proyecto con las familias de nifios y nifias en los territorios y sus principales representantes

sociales.” (Zuluaga. A. Registro con sentido, junio 2022)

ACTIVIDADES - BSERVACION
CARCACTERISTF&AS META VFEUREIIIQII-CF:I,EAgFC) SR

TECNICAS - @ N

ENTREGABLE
Planeacién mensual de | Uno (1) por mes | Plan de | En este mes se inicié principalmente
las actividades, en la trabajo con el proceso de induccién vy
que se refleja un reconocimiento de las acciones de
abordaje diferenciado esta estrategia.
por comuna Yy de
acuerdo a las
caracteristicas y
necesidades de las
familias remitidas.
Hacer articulacién con | Reuniones y | Actas Se avanz6 en la reactivacion de las
los diferentes sectores | acciones de | reuniones relaciones de articulacion con
para acercar la | articulacion de | Informe de | diferentes gestores territoriales vy
respuesta institucional | manera gestion sectoriales para acercar la
a nifas, nifios, | permanente mensual respuesta institucional a nifias,
adolescentes 'y sus Matriz de | nifios, adolescentes y sus familias,
familias, y gestionar las respuesta lo gue permite gestionar
oportunidades del institucional oportunidades, servicios y ayudas

servicio y ayudar a
superar las barreras de
acceso

que les aporte en la superacion de
situaciones de crisis y barreras para
el acceso a los derechos, entre las
gestiones adelantas se destaca:

Unidad de discapacidad, Secretaria
de Inclusion social, familia vy
derechos humanos.

Unidad de Etnias, Secretaria de
Inclusién social, familia y derechos
humanos, con quienes se programé
una capacitacion para avanzar en la
comprension del enfoque étnico.

Fundacién San Vicente de Paul,
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con quienes se acordé derivar
familias (que cumplan cierto perfil
de vulnerabilidad) para ser
beneficiadas por el programa de
alimentos.

Capacitacion en Codigo Dorado,
Secretaria de Salud.

Directorio de | Una primera | Directorio Se actualizé datos en el directorio de
instituciones y por cada | entrega en los | institucional instituciones, para acercar las ofertas
una, sefalar las | primeros tres (3) y las rutas de exigibilidad de
oportunidades y las | meses y otra derechos a las familias

barreras de acceso a | entrega al final

los servicios.

Brindar asesorias y | Asesorias Plan

acompafiamiento a los
profesionales del
contrato para la
cualificacion de los
equipos que posibiliten
la identificacion
oportuna de riesgos, la
minimizacion de la

permanentes vy
minimo una (1)
cualificacion
mensual.

metodolégico

de las
cualificaciones
Acta de las
cualificaciones

Se proyecté el proceso para el
andlisis y comprension de
situaciones que permitan avanzar en
la cualificacibn de los planes de
accion requeridos desde la
identificacién oportuna de riesgos, la
minimizacién de la vulneracion de
derechos y la potenciacién de

vulneracion de habilidades y capacidades. Para ello
derechos y la se trazé una ruta de cualificacion,
potenciacion de teniendo en cuenta la asesoria socio
habilidades y legal en temas de rutas de atencion
capacidades. a violencia intrafamiliar, negligencia,
uso, vinculacién y reclutamiento en el
marco del conflicto armado trabajo
infantil y violencias sexuales.
Participar en eventos | Seis (6) ferias | Listado de | En este mes no se realiz6 estas
de ciudad y ferias de | en el contrato asistencia actividades, los esfuerzos se
servicios. Registro centraron en la reconexién de
fotografico articulaciones y actualizacion de la
informacion.
Construccion y /o | Un protocolo de | Protocolo
actualizaciéon del | atencion una | interno de | En este inicio se retomd el protocolo
protocolo interno del | primera entrega | atencién. En el | interno para la atencién a situaciones
contrato, para el | al tercer (3) mes | que se | de riesgos, el cual fue socializado
manejo de las | de inicio del | describa los | con el equipo del proyecto de las
atenciones de | contrato y otra | conceptos distintas estrategias y su
vulneracion entrega al final | minimos a | operatividad fue nutrida con el
del contrato con | tener en | andlisis de contexto realizado, desde
los ajustes | cuenta, los | el cual se podrd proyectar un
segun actores abordaje diferenciado y de acuerdo a

recomendacione
s de supervision
y segun las

involucrados,
el paso a paso
en las

las  caracteristicas (riesgos vy
potencias) y necesidades de las

Péagina 25 de 47

Centro Administrativo Municipal - CAM — Calle 44 No. 52 - 165

Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co
Medellin - Colombia




Cdéd. FO-ADQU-120 Formato Sis.
FO-ADQU Informe Parcial de Supervision y/o
Version. 14 Interventoria

Alcaldia de Medellin

dindmicas acciones, familias.
territoriales. formatos a
utilizar en
cada momento
de las
atenciones,
referencias
bibliograficas y
normativas

El principal reto que se identifica en esta estrategia, se centra en:

¢ Ellimite de cupos para el acceso a determinados servicios, los cuales no alcanzan
a cubrir la cantidad de casos acompafiados por el proyecto, que requieren del
acceso a los mismos, como en el caso de la secretaria de Educacion, en donde
nuevamente se evidencia que se logré la cobertura disponible en varios sectores y
comunas, por lo tanto, no se ha podido garantizar el derecho a la educacion para
las nifias y nifios que lo estan requiriendo desde el proyecto.

COMPONENTE POR EL DERECHO A SONAR (Reclutamiento)

Objetivo: Prevenir el reclutamiento, utilizacion y uso de nifias, nifios y adolescentes por
parte de los grupos armados organizados (GAO) y grupos delictivos organizados (GDO),
generando entornos protectores para el reconocimiento de las nifias, nifios y adolescentes
como sujetos de derecho y sujetos politicos, en cuatro comunas de la ciudad.

Producto:

Producto: Encuentros vivenciales por el derecho al suefio
Unidad de medida: Encuentros
Cantidad: 832

La supervision, con base a las dinamicas que se tuvieron en el anterior contrato, las
alertas tempranas, y los datos de atencion de la unidad de nifiez, se indica que este
componente siga acompafiando las comunas 3, 8, 13, y 16, correspondientes a Manrique
en bello Oriente, Villa hermosa en el sector la Sierra y Villa Turbay, San Javier en la Luz
del Mundo, y en Belén en el sector de Zafra.

Desde el operador se referencia: jProfes, que bueno que volvieron! Es una expresion que
se ha escuchado en repetidas ocasiones por parte de las nifias, nifios y adolescentes de
la Luz del Mundo, sector de la Comuna 13 y esto nos alegra, pues la sostenibilidad del
proyecto en este punto de la ciudad de Medellin no ha sido facil, a parte del evidente
control territorial que se percibe en sus calles. De los cuatro sectores que hacen parte de
PDS, el Luz del Mundo, es el territorio donde durante el uUltimo afio de desarrollo del
proyecto promocién de derechos y prevencion de riesgos se han presentado la mayor
proporcion de notificaciones de riesgo por presunciones de abuso sexual a nifias y
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adolescentes con una activacion de alerta temprana por acoso sexual a niflas en via

publica.
TECNICAS - META (Q) VERIFII\ICACIO
ENTREGABLE
Realizar la inscripcion de las | 160 nifias, Consentimiento La asistencia desde el primer dia
nifias, nifios y adolescentes, | nifios y informado ha sido de cupo completo. Si bien
bajo el consentimiento | adolescentes | firmado. |

informado por parte de sus
familias

Base de datos de
las nifias, nifios y
adolescentes vy
sus familias y/o

gran parte de ellos y ellas han
llegado, muchos y muchas se
encuentran en vacaciones y no
han asistido. Algunas familias de
estos NNA, han enviado mensajes

cuidadores
para  que por  favor le
“conservemos el cupo”. De esta
forma, la primera semana de julio
que se reactiven la dinamica
escolar, se conocerd quiénes
volveran oficialmente al
componente. Por lo pronto, hemos
recibidlo a otros y otras
participantes que han solicitado
estar en el proyecto. De esta
forma, el proceso de construccién
de la base de datos de la presente
fase y la gestion de los
consentimientos informados de los
NNA nuevas, serd realizado a
partir de la segunda semana de
julio.
Rgahzqr, encuentros de | 832 L'Sfta de. En el mes, fueron realizados 40
animacion sociocultural para | encuentros asistencia : o
la prevencion de | durante todo encuentros encuentros cu.m.phendo con el 5%
: . de la meta a diciembre.
reclutamiento a 160 nifas, | el contrato
nifios y adolescentes.
Medicién de acuerdo a las | Dos veces Base de datosy | Aln no se ha realizado.
orientaciones dadas desde la | durante la Documento con
Unidad de Nifiez, para | ejecuciondel | aportes al
evidenciar el cambio que se | contrato andlisis
da en las niflas, nifios y cualitativo.
adolescentes con las
acciones realizadas desde el
contrato.
Cronograma de actividades | Un (1) ern.ograma de Adjunto el cronograma
que dé respuesta al | cronograma actividades realizado. Anexo Nro. 1
Horizonte Pedagdgico del | mensual por ’ T
proyecto que se ejecuta a | comuna

través del contrato, a la
Politica Publica de Infancia y
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adolescencia, definiendo los
ejes tematicos de manera
conjunta con las nifias, nifios
y adolescentes y teniendo
presente el analisis de los
riesgos de reclutamiento,
para desarrollar los
encuentros vivenciales.

Realizar seguimiento a la
inasistencia de las nifias,
nifos y adolescentes, con
especial atencion a los que
han dejado de asistir luego
de 3 dias.

Semanalment
e

Un péarrafo
con
descripcion
cualitativa de
los aspectos
mas
relevantes de
las
inasistencias,

Reporte del
seguimiento a las
ausencias, con
descripcion
cualitativa de un
parrafo de los
aspectos mas
relevantes de
esas
inasistencias
Activacion de

Fue creado el archivo de Excel
que integra la lista de NNA de
cada grupo y el reporte de
asistencia diaria y semanal que
arroja alertas de inasistencia por
medio de un indicador de colores
que revisa el equipo psicosocial y
el equipo de familia para realizar
los respectivos acompafiamientos
familiares y sesiones de escucha.

entregado acciones segun
cada mes con | situacién
el informe del | identificada
componente
Registro de ocupacion de los | Semanal En reunibn con el equipo de

160 nifias, nifios y
adolescentes que deben ser
atendidos diariamente,
donde se evidencie el
comportamiento de la
ocupacion

supervision el 22 de junio se aclaro
que no seguiremos hablando de
ocupacion, sino de asistencia de
nifas y nifios al componente. Este
registro se realiza con el
seguimiento semanal que esta
construido en el proyecto.

Entregar en el reporte Unico
de atenciones-RU, los datos
de las nifias, nifios vy
adolescentes caracterizados
y que se les acompafia
diariamente en los 160
cupos disponibles que tiene
el componente.

Mensualment
e

Datos que se
entregan el
primer (1) dia
hébil de cada
mes, en el
formato o
sistema de
informacion que
indique la Unidad
de Nifiez.

Con un parrafo
de descripcién
cualitativa
resaltando los
aspectos mas
relevantes
registrados en la
matriz.

Por la asistencia de 4 dias a la
semana en el componente que
promueven la prevencion selectiva
e indicada de nifias y nifios, el

registro de la estadistica se
retomard en la semana 2 (8
encuentros)

Implementar una estrategia
para favorecer la
permanencia  escolar y
gestionar el cupo escolar.

Una
estrategia
para el
contrato

Estrategia con
cronograma de
actividades.

Los Encuentros de apoyo
escolar para favorecer la
motivacibn y permanencia
escolar  se  encuentran
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programados.

El equipo se encuentra en
indagaciones de casos de
desescolarizacion.

e e | oorsnecs, | ™ | A momento de a claboracien de
acompafnamiento familiar, Remisiones intforme no | abia reporte de casos
para  seguimiento  desde internas de de reclutamiento. Se espera aclarar
visitas familiares, o al sub casos el proceso para derlyar _a}I Ce_z~ntro
componente de Matriz de dg Diagndstico y Derivacion nifias,
Acompafiamiento y acompafiamiento | NNOS ylo adolescentes
seguimiento  familiar  del anifias, nifiosy | identificados  con situacion  de
Proyecto Medellin cuida a adolescentes reclutamiento u otro riesgo de
sus  nifios, niflas y que sera vulneracion.
adolescentes, de acuerdo a compartida con
las rutas definidas de el componente
remision de casos. de
acompafiamiento
familiar para
alimentarla
conjuntamente
con los procesos
que se llevaran
en comdn.
llc?ea'lli'zar | en%uedntros Uno por mes | Acta de los El primer encuentro sera realizado
amiliares con los cuidadores encuentros .
o principal red de apoyo de Registro la segu_r]da semana de julio. La
las nifias, nifios y videografico plan_eaC|on env_|z_ida por la dupla del
adolescentes que son equipo de fa_mllla se encuentra en
acompaiiados en el contrato proceso de ajustes.
Fue soiciado y recido el
i > componente de respuesta
que las nifias, nifios y S .
adolescentes cuenten con el |nst|_tu_C|onaI el reporte de ante_rlores
documento de identidad, la remisiones, acompa_ﬁ_amlgntos
afiliacion efectiva al Sistema familiares y notificaciones
General de Seguridad Social pendientes de la anterior faS(-_J para
en Salud (SGSSS). retomar los procesos y priorizar
algunas situaciones de riesgo de
NNA.
Salida  pedag6gica a | Uno por Listado de Las salidas pedagdgicas estan
espacios de ciudad, | contrato asistencia programadas para septiembre-
escenarios académicos | con las nifias, | Registro
; ) o ) - octubre.
como universidades, | nifios, videografico
espacios culturales, ludicos y | adolescentes | Informe
deportivos y sus familias
Id_gntificar riesgos en niﬁas, Los casos Remisiones Al momento de la elaboracién del
nlnr(])s, adolescentes, aé:tlvzlar %ue S.]f informe no habia reporte de casos
)z:\ten?:(i:gr: sggumlgentrcl)nae dg Identifiquen referidos a vulneracion al (_jere_cho a
prevencion y  atencion la |de~nt|d§d que impliquen
integral de reclutamiento, acompanamiento.
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uso y utilizacion (RUUV) de
NNAJ cuando se identifique
situacién que lo requiera.

{-\cerc?r o_flt_erta institucional a Cuando se Actliv_igades I Durante este mes no fueron
as familias, ara esto | requiera incluidas en la . .
poyarse en el IOequipo de | planeacién |n|C|adas_ las gestiones de
respuesta institucional, con Acta de reunion gce_rcar_nlento de oferta
las bases de datos y oferta Directorio: con institucional.

de programas y proyectos de oferta

ciudad, asi mismo realizar institucional de

estas acciones en servicios en las

articulacion con el proceso areas de salud,

de competencias productivas educacion,

del Proyecto Medellin cuida empleo,

a sus nifos, nifias y recreacion,

adolescentes 'y con la vivienda,

Escuela para la inclusién. teniendo especial

Brindar orientacion a las énfasis

familias y a los adolescentes en el

mayores de 16 afos, sobre acercamiento de

programas de oferta de ciudad

emprendimiento y formacion para la

para el trabajo educacion y el

correspondientes a las empleo.

expectativas de curso de

vida de los adolescentes, asi

como acordes al contexto

territorial donde se ubiquen

las familias de nifios, nifas y

adolescentes en riesgo de

reclutamiento, utilizacion,

uso.

Es_tar _en permanente Minimo una Acta_de Esta pendiente la definicion
gglculagllg?tagon ?(Ia;[l)sr;enrgz vez por mes reuniones de _fecha de reunién con el
SATMED, el Equipo de equipo de SATMED junta con
atencion y reparacion a re_spuesta |nst|tup|0nal, Asi
victimas, la Mesa municipal mismo las gestiones para
de prevencién de RUUV y en vincularnos  a  la Mesa
general con el sistema Municipal de Victimas.
nacional de ICBF para las

respectivas activaciones de

ruta de proteccion vy justicia,

y demas proceso de ruta de

articulacion territorial.

acciones que se requieran

para la prevencion del

reclutamiento.

_Gen?rar _ espacios de Cuar_ldo se Acta de reunién Se inici6 con la organizacion
interlocucion con el | requiera de la base de datos de
componente de familias y el . . .

equipo de respuesta posibles articulaciones con

institucional para  hacer
seguimiento a los procesos

organizaciones para aportar a
respuesta y activar con el
equipo de familia de PDS.

Péagina 30 de 47

Centro Administrativo Municipal - CAM — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia




Céd. FO-ADQU-120 Formato
FO-ADQU Informe Parcial de Supervision y/o ]
Version. 14 Interventoria Alcaldia de Medellin

de acompafiamiento y
remisiones de casos.

E[abora0|on final mformg que | Uno al final !nsumo para el Se esta retomando la base de
dé cuenta de la situacion de | del proceso informe final de datos de remisiones

las familias antes y durante familias rocesos con familias de Ig
el proceso de p

fase pasada para programar
reunion con el componente de
respuesta institucional.

acompafiamiento y que sea
insumo para fortalecer el

En este inicio de la ejecucién del contrato se plante6 un acompafiamiento pedagdgico
similar al proyectado en el componente de animacién sociocultural, que responde a las
lineas 3, y 6 de la politica Publica de Infancia y Adolescencia (acuerdo 143 de 2019), y
por lo tanto, le aporta a la gestion del Sistema de Gestidn para el Desarrollo Integral, el
reconocimiento y la potenciacion de las subjetividades politicas de nifias, nifios y
adolescentes en Medellin -SIGEDI-

A continuacion se describe cada una:

Linea 3. Reconocimiento de las infancias y las adolescencias como sujetos de
derechos y sujetos politicos que ejercen la participacion desde la gestacion. Se
reconoce a las nifias, niflos y adolescentes con capacidad de crear, planear, proponer,
transformar e incidir en la toma de decisiones en sus entornos, territorios y ciudad.

Linea 6. Ludicas y corporalidades. Reconocen y constituyen el cuerpo como territorio
vivo y simbdlico de nifias, nifios y adolescentes; lo cual requiere pedagogias armoniosas
con ellos y ellas para promocion de habilidades para la vida y la potenciacién de
capacidades y talentos.

En el acompafiamiento realizado por el componente se identifican los siguientes retos:

* Realizar el balance de nifias, nifios y adolescentes que continuaran en PDS y los que
sSon nuevos y nuevas, para conocer el dato exacto de quienes entraran a la estadistica
del componente.

* Se espera garantizar que el equipo de territorio siempre se encuentre en dupla por las
condiciones de seguridad de los territorios.

* Promover reuniones constantes con la pedagoga para definir planes de trabajo del
proceso de apoyo escolar a NNA durante esta fase.

» Fortalecer la estrategia de acompafamiento a las familias durante esta fase para el
fortalecimiento de capacidades y de agencia para la proteccion de los derechos de
NNA.

* Enjulio iniciaran la programacién de jornadas y estrategia de orientacion ocupacional.

2.5.1. BALANCE ESTADISTICO COMPONENTE PDS
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NUMERO DE ENCUENTROS PDS

Numero de encuentros Porcentaje de encuentros con
respecto a la meta del contrato
NUMERO DE
ENCUENTROS JUNIO 40 5%
META DEL CONTRATO 832 100%

META ASISTENCIA ENCUENTROS POR EL DERECHO A SONAR. JUNIO DEL 2022

COMUNA BARRIO MAXIMA Porcentaje de
ASISTENCI  cumplimiento
A
COMUNA 3 BELLO ORIENTE 46 115%
COMUNA 8 LA SIERRA 45 113%
COMUNA 13 | LA LUZ DEL MUNDO 42 105%
COMUNA 16 BELEN ZAFRA 48 120%

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

En el mes de junio se realizaron las gestiones para la identificacién de sectores en donde
se desarrollardn las acciones del proyecto promocion de derechos y prevenciéon de su
vulneraciébn con los nifios, las nifias, adolescentes, sus familias y agentes
corresponsables. Ha sido significativo, para la promocién de los derechos de la nifiez y la
prevencién de sus vulneraciones, la continuidad que las comunas 4 y 16, Aranjuez y
Belén respectivamente, han mostrado en la asignacion de recursos para dichas acciones
y la reflexiéon sobre las estrategias para dar respuesta a las necesidades identificadas y
focalizadas en la comuna para este grupo poblacional.

En la comuna 4, Aranjuez, la priorizacion fue para 361 nifios, nifias y adolescentes. Se
realizd reunién con el Concejo de Participacion de la comuna quienes hicieron la solicitud
para que cada barrio y sector contara con un grupo de la estrategia de Animacién Socio
Cultural implica un reto para la distribucion territorial y operativa del equipo pues se
observa dispersion y se proyectara por esta dinamica mayor agotamiento, sin embargo,
se han dispuesto los recursos para mitigar dicho efecto. En esta comuna se identifican 16
sectores con 27 grupos, lo que permitira una cobertura de 480 nifios, nifias y
adolescentes 119 cupos, mas de lo proyectado por Presupuesto Participativo, que seran
cubiertos por las acciones de recurso ordinario.

En la comuna 16. Belén, La priorizacion la realizaron para 135 nifios, nifias y
adolescentes. Se realiz6 reunion con la Junta Administradora Local, quienes mostraron
interés por los componentes del proyecto y solicitaron hacer presencia en los nodos de
mayores niveles de vulnerabilidad social: nodo 3 y nodo 5, aunque esta decision depende
del Concejo de Participacion de la comuna, reunién que se encuentra pendiente por
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agendar. Por el momento se ha proyectado estar en tres de los cinco nodos (3,4 y 5) esto
cubre 6 barrios y la conformaciéon de 13 grupos, para una cobertura proyectada de 260
nifios y nifias siendo 125 de recurso ordinario.

META ALCANZADA ENCUENTROS PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
ANIMACION SOCIOCULTURAL JUNIO 2022

ENCUENTROS PRESENCIALES 36
COMUNA BARRIO ENCUENTROS
PRESENCIALES
MAXIMA ENCUENTROS
ASISTENCIA
4 LOS ALAMOS 31 2
SAN ISIDRO 30 2
EL OASIS 94 6
PALERMO 55 8
BERLIN 36 4
16 LA CAPILLA 26 3
VILLA CAFE 31 4
BELEN RINCON 43 5
BUENAVISTA 30 2
TOTAL 376 36

PROPUESTA DE CALIDAD

Para el desarrollo del proyecto la Corporacién Educativa Combos se comprometié con la
realizacion de 21 encuentros con lideres y lideresas (1 por comuna): en la actualidad se
encuentran estableciendo contactos para proponer las fechas y lugares del proceso
pedagdgico con cada comunidad.

Asi mismo se adquiri6é el compromiso de realizar 21 salidas pedagdgicas (1 por comuna)
con 20 nifas y niflos a lugares diferentes a su comuna para vivenciar el arte, el
esparcimiento o la cultura, estas salidas se haran efectivas entre los meses de agosto y
octubre, en este inicio de proyecto se avanz6 en la exploracion y gestion de espacios y en
la construccién de un cronograma territorial.

EL PORCENTAJE DE EJECUCION FiSICA DEL CONTRATO
El porcentaje de ejecucion en junio es: 8%

SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION
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Haciendo verificacion de base de datos, listados de asistencias, cronogramas enviados
por la coordinacion, evidenciando en este primer mes un balance adecuado teniendo que
es un tiempo para generar las articulaciones, ubicacion de espacios y convocatorias.

la vulneracién y
promocion  de
los derechos de
los nifios, nifias
y adolescentes

adolescentes

atendidos  en
procesos de
promocion  de
derechos y
prevencion de

la vulneracion

Nombre del Indicador Tipo Linea Base Meta Meta del
proyecto cuatrienio periodo
2021
Prevencion de | Nifios, niflas y | Producto 23.914 24.000 5.746

Se relaciona a continuacion

las

adecuado seguimiento del contrato:

acciones realizadas desde la supervision para el

NOMBRE DE LA FECHA DE LA DESCRIPCION EVIDENCIA
ACCION REALIZADA ACTIVIDAD
Inicio de contrato 15/06/2022 Desde el sistema de Secop se da inicio | Secop
al contrato
Socializacion con la | 16/06/2022 Al consejo se describe las condiciones | Acta del DAP
JAL y con el CCCP de de ejecucion del contrato, se dan
la Comuna 4 de inicio claridades de las actividades y se
del contrato acuerdan los sectores en los que se va
a tener presencia.
Aclaraciones y | 22/06/2022 - Aclaraciones de la utilizacién de los | Actas
acuerdos con el formatos, de Ila entrega de | Citaciones
operador para la informacién, con el equipo de
ejecucion del contrato gestién de la informacion, calidad y
planeacién
- Socializacién plan de comunicacién
de la unidad de nifiez con el enlace
de comunicacién del proyecto y
quien lidera toda la unidad
- Aclaraciones de aspectos
financieros a tener en cuenta en la
ejecucion del contrato
- Revision y ajustes de las comunas y
sectores donde se crearan los
grupos, garantizando un grupo por
comuna.
- Se brinda induccién de los demas
proyectos de la Unidad de nifiez al
equipo que ejecutara el contrato.
Socializacién con la | 23/06/2022 Se presenta la persona que representa | Acta del DAP
JAL de la Comuna 16 el operador, para que la comunidad
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del inicio de ejecucion esté en directa interaccién con ella, lo
del contrato cual facilitara dar respuesta a las

solicitudes que se generen.

MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD EN EL CONTEXTO DE PANDEMIA COVID-19

El 30 de junio se levantan las medidas de emergencia sanitaria en el pais, pero en el
proyecto se conservan algunas directrices para la promocién de la salud: insistencia con
las y los nifios en la limpieza de las manos cuando es posible, el uso de proteccién si
presentan alguna sintomatologia, el acompafiamiento desde el componente psicosocial y
familias si hay algun riesgo o se observa alguna situacion relacionada que pueda ser
orientada o acompafada por el proyecto.

REVISION EVIDENCIAS

Desde el Equipo de Calidad y la Supervisién se validan las fuentes de verificacion del
Proyecto, las cuales son compartidas por el operador en medio magnético. A la fecha se
cuenta con 3 herramientas llamadas: alerta semanal de encuentros vivenciales, alerta
semanal de encuentros psicosociales y alerta semanal PDS, en esta matriz se hace
seguimiento por cada uno de los facilitadores o psicosociales, diligenciando el total de
NNA gue participan en los encuentros realizados por comuna, barrio, sector, jornada y
fecha. Por otra parte, el operador comparte un consolidado con el total de encuentros
vivenciales, encuentros psicosociales, visitas de acompafamiento familiar, y total de
refrigerios entregados, asimismo, se escanean los listados de asistencia diligenciados en
fisico en el desarrollo de cada una de las acciones, con el propésito de validar la
informacion en términos de Calidad y veracidad del dato. Para la revision de los
encuentros vivenciales y acompafamiento psicosocial se acude al escaner de los listados
de asistencia y se valida cada uno de los encuentros reportados. Para validar el reporte
de las visitas de acompafiamiento familiar, las gestiones territoriales y encuentros
formativos se verifican los listados o acta de reuniéon uno a uno para confirmar la accion
realizada y el total de asistentes que participaron.

A continuacion, se presenta el total de refrigerios verificados que entregé el operador en
este mes:

REFRIGERIOS (ENCUENTROS CON FAMILIA) 0
REFRIGERIOS ENCUENTROS VIVENCIALES NNA 4.105
(ASISTENCIAS)
AGUAS 0
ALMUERZOS ENCUENTROS PROYECCION 0

Las evidencias reposan en el archivo fisica de la secretaria de Inclusion social, familia y
derechos Humanos y en la carpeta de NAS ubicada en el pc.

Para el mes de junio del 2022 se comparten las siguientes recomendaciones:
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Fortalecer el correcto diligenciamiento de los formatos, de manera precisa el FO-
TICS — 141 Acta de Reunién General. Evitar diligenciar informacién por fuera de
los campos establecidos y cancelar los espacios en blanco.

Recordar diligenciar todos los campos de los formatos y de manera correcta,
segun corresponda. Es fundamental que los encuentros cuenten con la fecha y
firmas correspondientes.

Se identifico faltantes de informacién en el escaner de los encuentros vivenciales.
Se debe validar la informacion antes de compartir a la Supervision.

En la alerta semanal de Animacion Socio cultural se identificaron inconsistencias
en las asistencias reportadas de Nifios y Nifias, ya que las asistencias para este
reporte se revisaron directamente en los listados escaneados, y se obtuvo un total
de 4105 asistencias de NNA, mientras que en la alerta se reportan 4123 NNA.

El contratista cumplié con los protocolos de bioseguridad y la dotacion de los
elementos de proteccion personal de acuerdo a la normativa vigente y con el fin de
contribuir a prevenir el contagio del COVID-19. La informacion es reportada en el
informe de gestion y en cada reunion se reitera la importancia de tener los
cuidados pertinentes.

La Supervision deja evidenciado el cumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista en materia de impuestos y contribuciones aplicables al respectivo contrato.

Descripcién Indicador Valor Retencion
Estampilla bienestar Adulto Mayor
Estampilla Pro Cultura de Medellin 0,5%
Estampilla Universidad de Antioquia
Ret.impto. renta compra bienes Gener
25
Retencion ICA 2*1000 art 54 Acuer
64/12

Retencion IVA 15% Ley. 1607 de 2012
Tasa Prodeporte Y Recreaciéon 1.3%
Total general

NOTA: Debido a que es el primer informe y que no se han realizado pagos por la
ejecucion del contrato, no hay reporte de retenciones que consolidar para este informe.

INFORME ADMINISTRATIVO:

Verificacion de las novedades del personal y del pago de aportes al Sistema

de Seguridad Social Integral

Péagina 36 de 47

Centro Administrativo Municipal - CAM — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



Cad. FO-ADQU-120

Version. 14

FO-ADQU Informe Parcial de Supervision y/o g

Formato

Interventoria

Alcaldia de Medellin

Se reporta el cumplimiento del pago de la seguridad social y los parafiscales del mes de
junio con la planilla pila 56842793. Se reporta el detalle a continuacion:

APORTES APORTES APORTES
NOMBRES PAGADOS PAGADOS PAGADOS NOVEDADES ARL
SALUD PENSION ARL

ACOSTA ZAPATA MAURO ANDRES $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

AGUIRRE ALVAREZ DIANA TERESA $113.600 $148.500 $4.600 | Ingreso el 16 de junio de 2022 - LNR de 1 dia
Estuvo en otro proyecto de la Corporacion hasta el 15

ALVAREZ RAMIREZ ESTELLA $149.400 $191.200 $12.500 de junio. El 16 de junio pasa al contrato de PP.

ARANGO URIBE NATALI $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

AREIZA MADRID CAROLINA $100.600 $128.700 $4.200 | Ingreso el 16 de junio de 2022

ARISTIZABAL MAZO JUAN DAVID $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

BLANDON RAMIREZ CLAUDIA MARIA $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

BLANDON SALAZAR MARIA PAOLA $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

BOHORQUEZ CARDONA FRANCISCO OCTAVIO $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

CANO ARIAS SANTIAGO LEON $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

CASTANEDA TORO PAULA ANDREA $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

CASTANEDA HENAO ROCIO MARCELA $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

CASTARIO ESTRADA LUIS FELIPE $262.400 $335.900 ¢11.000 | £! 16 dejunio ingresa al contrato de PP - Conserva su
salario anterior.

CASTRO DUBERLEY $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

CESPEDES FLOREZ VANESSA $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

CHAVERRA BLANDON INGRID JOHANA $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

CORAL ROJAS YOHANA ELIZABETH $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

CUELLAR CALVACHE ERIKA ALEXANDRA $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

DOMICO QUINTERO CRISTIAN CAMILO $87.300 $111.700 $3.700 | Ingreso el 16 de junio de 2022

ESCUDERO ARANGO VERONICA $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

ESTRADA OSSA MARIA ALEJANDRA $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

FLOREZ URRUTIA WENDY TATIANA $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

FLOREZ AGUDELO SARA $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

GALEANO PEREZ BRAYAN ANDRES $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

GALLEGO DUQUE HAMILTON $23.200 $29.700 $1.000 | Ingreso el 16 de junio de 2022 - Retiro el 18 de junio

GALVIS GOEZ DORIS HELENA $234.100 $299.600 $9.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

GIRALDO LIZCANO ANA LUCIA $234.100 $299.600 $9.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

GIRALDO LIZCANO MARIBEL $449.000 $574.600 ¢11.300 | £! 22 dejunio Ingresa al contrato de PP como
coordinadora general.

GONZALEZ RAMIREZ MARISELA $ 184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

GONZALEZ SIERRA VICTOR HUGO $176.700 $226.100 ¢6.700 | N8res0 el 16 de junio de 2022 - incapacidad de 2 dias
por enfermedad general.

HINCAPIE TORO ANDRES ALEJANDRO $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

HOYOS LONDONO KARINA $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

INSIGNARES CACERES INDIRA CAROLINA $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

JIMENEZ ZULUAGA PAOLA YULIANA $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

LONDORNO SALDARRIAGA LEIDY CAROLINA $113.500 $145.200 $4.600 | N8reso el 16 de junio de 2022 -incapacidad de 1 dia
por enfermedad general

LOPERA MAZO JUAN ESTEBAN $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

LOPEZ GUTIERREZ DANIELA $173.100 $236.500 $6.200 | Ingreso el 16 de junio de 2022

LUJAN CORTES GUSTAVO ANDRES $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

MARIN ALZATE YURANI MARCELA $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

MAZO RIOS JAIBERTH ALONSO $74.700 $95.600 $6.300 | Ingreso el 16 de junio de 2022
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MEDINA MONTOYA ANDREA $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

MEJIA PINZON CARLOS MAURICIO $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

MENESES LOPERA MAGDA CRISTINA $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

MERCADO OYOLA JENIFER $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

METAUTE MUNOZ MONICA MARIA $311.600 $398.800 $13.100 | El 16 de junio Ingresa pasa al contrato de PP.

MIRANDA ROJAS PEDRO ANTONIO $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

MOLINA MOLINA LUZ ADRIANA $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

MONCADA ESTRADA LADY LAURA $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

MONSALVE MOLINA TIANA $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

MONTOYA GARCIA GLORIA ESTELA $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

MOSQUERA ANDRADE LEIDY $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

MURNOZ ROJAS MATEO $46.400 $59.400 $2.000 | Ingreso el 16 de junio de 2022 - retiro el 21 de junio
Ingreso el 10 de junio a la Corporacién - se carga al

NAVARRO GRANADA HUGO ARLEY $258.700 $331.100 $10.900 | contrato de PP desde el 16 de junio de 2022 - los dias
restantes se cubren con recursos propios.

NUNEZ CATANO ANGIE CAROLINA $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

OCHOA AGUDELO JUAN CAMILO $176.700 $236.500 $6.700 | nereso el 16 de junio de 2022 -incapacidad de 2 dias
por enfermedad general.

OLARTE NANCLARES INDIRA MARIA $184.800 $148.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

ORTIZ CARDONA IVAN MARCEL $116.000 $236.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

ORTIZ RENDON YULISA $184.800 $148.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

PABON SEPULVEDA ANA CAROLINA $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

PANIAGUA BARRIENTOS MANUELA $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

PARADA CULMA DANY MAYERLY $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

PARRA NIZO YOSELIN KARINA $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

PEREZ GUERRA JOHN MICHAEL $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

PORTILLO CASANOVA ALICIA MARIA $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

RAMIREZ ANA ISABEL $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

RESTREPO HENAO ANA MARIA $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

RESTREPO VARGAS SANDRA VIVIANA $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

RIVERA SANCHEZ STEFANY $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

RODAS CANO SANTIAGO $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

ROMAN PIEDRAHITA MARIA ALEJANDRA $23.200 $29.700 $1.000 | Ingreso el 28 de junio de 2022

ROMARNA CHAVERRA YRINA VANESA $234.100 $299.600 $9.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

ROMERO USUGA CLAUDIA ANDREA $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

RUA GOMEZ SANTIAGO $23.200 $29.700 $1.000 | Ingreso el 28 de junio de 2022

RUIZ VALVUENA KATHERINE $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

SIERRA IBARRA LUISA FERNANDA $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

TOBON TEJADA KATERINE $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

USMA OQUENDO CRISTIAN CAMILO $77.400 $99.000 $3.300 | Ingreso el 21 de junio de 2022

VALENCIA GARCIA CLAUDIA PATRICIA $87.300 $111.700 $3.700 | Ingreso el 16 de junio de 2022
El 16 de junio ingreso al contrato de PP como

VARGAS HURTADO BEATRIZ ELENA $514.100 $658.000 $21.500 | co°rdinadora general hasta el 21 de junio. E| 22 de
junio asume el cargo de lider de componente para
componente psicosocial y de familia.

VASQUEZ RIVERA DANIELA $77.400 $99.000 $3.300 | Ingreso el 21 de junio de 2022

YEPES MARULANDA SAMUEL $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

ZULETA TRUJILLO YESSICA FERNANDA $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

ZULUAGA GAVIRIA SILVIA CRISTINA $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022

ZULUAGA ARCILA WALTER ADOLFO $116.000 $148.500 $4.900 | Ingreso el 16 de junio de 2022

ZULUAGA RIVERA ALEJANDRA $184.800 $236.500 $7.800 | Ingreso el 16 de junio de 2022
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Durante el mes de mayo se produjeron ingresos y retiros, que reporta el contratista
del personal que opera dentro del contrato.

INGRESOS
FECHA DE
DOCUMENTO NOMBRE CARGO oAt
ACOSTA ZAPATA MAURO , 16/06/2022
1128435843 | ANDRES FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL
AGUIRRE ALVAREZ DIANA
43114396 | tppEga FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
43340672 | ALVAREZ RAMIREZ ESTELLA SERVICIOS GENERALES Y APOYO LOGISTICO 16/06/2022
PROFESIONAL PARA ACERCAMIENTO A LA RESPUESTA
32240652 INSTITUCIONAL OPORTUNA Y ACOMPANAMIENTO Y 16/06/2022
ARANGO URIBE NATALI SEGUIMIENTO A RUTAS DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA
1036632954 | AREIZA MADRID CAROLINA ACOMPARAMIENTO ARTISTICO 18/06/2022
1037635531 | ARISTIZABAL MAZO JUAN DAVID | FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
43582791 ,\BA'X;’\I‘EON RAMIREZ CLAUDIA PROFESIONAL PARA ACOMPARAMIENTO FAMILIAR 16/06/2022
1128439645 E;’g’?‘_io'\' SALAZAR MARIA PROFESIONAL PARA ACOMPARNAMIENTO FAMILIAR 16/06/2022
BOHORQUEZ CARDONA 5
15517438 B R S e ooy FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
1017265841 | CANO ARIAS SANTIAGO LEON | PROFESIONAL PARA EL TRABAJO PSICOSOCIAL 16/06/2022
43152383 nCniSRE/ETiDA HENAG ROCIO PROFESIONAL PROYECCION ARTISTICA 16/06/2022
30176511 | SAoTANEDATOROPAULA PROFESIONAL PARA ACOMPARAMIENTO FAMILIAR 16/06/2022
1214722996 | CASTANO ESTRADA LUIS FELIPE | ACOMPARAMIENTO ARTISTICO 16/06/2022
71335524 CASTRO DUBERLEY FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
1128392099 | CESPEDES FLOREZ VANESSA | PROFESIONAL PARA EL TRABAJO PSICOSOCIAL 16/06/2022
35892542 %'QXEERA BLANDONINGRID | pp5rESIONAL PARA ACOMPARAMIENTO FAMILIAR 16/06/2022
CORAL ROJAS YOHANA
1130586820 | £\ \7ABETH FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
CUELLAR CALVACHE ERIKA
1014226218 | SIEAR S PROFESIONAL PARA EL TRABAJO PSICOSOCIAL 16/06/2022
DOMICO QUINTERO CRISTIAN
1001360445 | QoM DIGITACION 16/06/2022
1152699736 | ESCUDERO ARANGO VERONICA | PROFESIONAL PARA ACOMPANAMIENTO FAMILIAR 16/06/2022
ESTRADA OSSA MARIA
4310432 | ESTREDA O PROFESIONAL PARA EL TRABAJO PSICOSOCIAL 16/06/2022
1152467063 | FLOREZ AGUDELO SARA PROFESIONAL PARA EL TRABAJO PSICOSOCIAL 16/06/2022
1000407921 .';"&?&iiURRUT'A WENDY PROFESIONAL PARA EL TRABAJO PSICOSOCIAL 16/06/2022
GALEANO PEREZ BRAYAN
1128437042 | \NDRES ACOMPARAMIENTO ARTISTICO 16/06/2022
43533308 GALVIS GOEZ DORIS HELENA COORDINADORA DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
43251614 | GIRALDO LIZCANO ANA LUCIA | COORDINACION COMPONENTE PDS 16/06/2022
1152684223 | GONZALEZ RAMIREZ MARISELA | PROFESIONAL PROYECCION ARTISTICA 16/06/2022
PROFESIONAL PARA ACERCAMIENTO A LA RESPUESTA
GONZALEZ SIERRA VICTOR INSTITUCIONAL OPORTUNA Y ACOMPARAMIENTO Y 16/06/2022
1214724331 | HUGO SEGUIMIENTO A RUTAS DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA
71335898 HINCAPIE TORO ANDRES FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
ALEJANDRO
1039472415 | HOYOS LONDONO KARINA PROFESIONAL PARA EL TRABAJO PSICOSOCIAL 16/06/2022
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1152455102 CAROLINA FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
1036655345 ‘\](IL’)AIEEII\EI% ZULUAGA PAOLA PROFESIONAL PARA ACOMPANAMIENTO FAMILIAR 16/06/2022
1128305714 | LoD ONO SALDARRIAGALEIDY | £ac ITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
1042094365 LOPERA MAZO JUAN ESTEBAN PROFESIONAL PARA EL TRABAJO PSICOSOCIAL 16/06/2022
1152699527 LOPEZ GUTIERREZ DANIELA PROFESIONAL PARA EL TRABAJO PSICOSOCIAL 16/06/2022
1085310971 II&L,:"‘]DARNEEORTES GUSTAVO FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
GIRALDO LIZCANO MARIBEL COORDINACION GENERAL 16/06/2022
MARIN ALZATE YURANI
1035230398 MARCELA FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
15342842 MAZO RIOS JAIBERTH ALONSO SERVICIOS GENERALES Y APOYO LOGISTICO 16/06/2022
1035423967 MEDINA MONTOYA ANDREA EACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
1098766048 m&&'élg:gzo'\‘ CARLOS PROFESIONAL PARA ACOMPARAMIENTO FAMILIAR 16/06/2022
MENESES LOPERA MAGDA
43865289 CRISTINA ACOMPANAMIENTO ARTISTICO 16/06/2022
PROFESIONAL PARA ACERCAMIENTO A LA RESPUESTA
1003081075 MERCADO OYOLA JENIFER INSTITUCIONAL OPORTUNA Y ACOMPANAMIENTO Y 16/06/2022
_ SEGUIMIENTO A RUTAS DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA
1017107085 | o LAUTE MUNOZ MORICA LICENCIADA EN EDUCACION ESPECIAL 16/06/2022
71682949 ml\ﬁ%l\ll\ﬁg ROJAS PEDRO PROFESIONAL PARA EL TRABAJO PSICOSOCIAL 16/06/2022
43549823 MOLINA MOLINA LUZ ADRIANA PROFESIONAL PARA EL TRABAJO PSICOSOCIAL 16/06/2022
1020454672 EA&JNR(;ADA ESTRADA LADY PROFESIONAL PARA EL TRABAJO PSICOSOCIAL 16/06/2022
1036667398 MONSALVE MOLINA TIANA FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
43560859 '\E/ISTNE-I—LC')AYA GARCIA GLORIA PROFESIONAL PROYECCION ARTISTICA 16/06/2022
1128455340 MOSQUERA ANDRADE LEIDY EACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
1017168666 MUROZ CATANO LEIDY YOHANA | PROFESIONAL GESIS 16/06/2022
71740000 | NAVARRO GRANADA HUGO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION 10/06/2022
o o PROFESIONAL PARA ACERCAMIENTO A LA RESPUESTA
1020455998 gxggﬁﬁﬁm’\'o ANGIE INSTITUCIONAL OPORTUNA Y ACOMPARAMIENTO Y 16/06/2022
SEGUIMIENTO A RUTAS DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA
70141624 OCHOA AGUDELO JUAN CAMILO | PROFESIONAL PARA EL TRABAJO PSICOSOCIAL 16/06/2022
1037647195 3;’;‘?;'5 NANCLARES INDIRA PROFESIONAL PARA EL TRABAJO PSICOSOCIAL 16/06/2022
75095234 ORTIZ CARDONA IVAN MARCEL FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
1039466798 ORTIZ RENDON YULISA PROFESIONAL PARA ACOMPANAMIENTO FAMILIAR 16/06/2022
PABON SEPULVEDA ANA
1017192940 CAROLINA FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
PANIAGUA BARRIENTOS p
1152189529 MANUELA FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
1007438157 PARADA CULMA DANY MAYERLY | PROFESIONAL PARA EL TRABAJO PSICOSOCIAL 16/06/2022
1152205978 PARRA NIZO YOSELIN KARINA EACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
1216713909 PEREZ GUERRA JOHN MICHAEL | FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
1089292168 '\PﬂiE&LLO CASANOVA ALICIA FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
44003251 RAMIREZ ANA ISABEL FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
32244994 RESTREPO HENAO ANA MARIA PROFESIONAL PARA ACOMPANAMIENTO FAMILIAR 16/06/2022
1028013026 SE/SI/ISEPO VARGAS SANDRA FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
1020445600 RIVERA SANCHEZ STEFANY FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022

Péagina 40 de 47

Centro Administrativo Municipal - CAM — Calle 44 No. 52 - 165

Linea Unica de Atencion a la Ci

udadania 44 44 144

www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia




Cad. FO-ADQU-120

Formato

FO-ADQU Informe Parcial de Supervision y/o

Version. 14

Interventoria

s

Alcaldia de Medellin

1152467649 | RODAS CANO SANTIAGO PROFESIONAL PARA EL TRABAJO PSICOSOCIAL 16/06/2022
ROMARA CHAVERRA YRINA
43987686 |\ ANESA COORDINADORA DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
44004048 ES'E\)"FEEE USUGA CLAUDIA FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
1214713716 | RUIZ VALVUENA KATHERINE FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
SIERRA IBARRA LUISA ;
1152601010 | chrnaN DA FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
1152211831 TOBON TEJADA KATERINE FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
USMA OQUENDO CRISTIAN
1020433322 | cAmiL0 FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 21/06/2022
VALENCIA GARCIA CLAUDIA
43186371 L AUX ADMON 16/06/2022
VARGAS HURTADO BEATRIZ
43561119 ELENA COORDINACION GENERAL 16/06/2022
1216721314 | VASQUEZ RIVERA DANIELA FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 21/06/2022
1017190517 | YEPES MARULANDA SAMUEL | PROFESIONAL PARA ACOMPANAMIENTO FAMILIAR 16/06/2022
ZULETA TRUJILLO YESSICA 16/06/2002
1017178601 | FERNANDA FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL
ZULUAGA ARCILA WALTER
71331050 | o) Fo FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022
43161155 é%gﬁlﬁﬁ GAVIRIA SILVIA PROFESIONAL PARA ACOMPARNAMIENTO FAMILIAR 16/06/2022
1036600412 | ZULUAGA RIVERA ALEJANDRA | PROFESIONAL PARA ACOMPANAMIENTO FAMILIAR 16/06/2022
ROMAN PIEDRAHITA MARIA ;
1039453818 | AN DI FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 268/06/2022
1020486360 | RUA GOMEZ SANTIAGO FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 28/06/2022
RETIROS
NOMBRE CARGO FECHA DE INGRESO | FECHA DE RETIRO
GALLEGO DUQUE HAMILTON EACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022 18/06/2022
MUROZ ROJAS MATEO FACILITADOR/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL 16/06/2022 22/06/2022

Registro de los datos de la Certificacion firmada por el Revisor Fiscal de la
Empresa o por el representante Legal respecto al pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales

Fecha del Fechas de cobertura de la certificacion del | Relacion de los datos de quien firma el
Documento pago realizado al Sistema de Seguridad documento (Firmado por el Revisor
Social Integral Fiscal)
- . Walter Alexandre Puerta Zapata
08/07/2022 Ultimos seis (6) meses TP 279949-T

e Al periodo correspondiente a este informe no se han adquirido o realizado marcacion
de bienes durante.

e En este periodo no se hicieron modificaciones al contrato.
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o Durante el periodo se realiz6 la desighaciéon de supervision y una modificacion en la
misma. Las cuales se detallan a continuacion:

- El 14 de junio de 2022 se designa a lider de programa SEBASTIAN GRANADA
HOLGUIN como supervisor y al lider JORGE LUIS BAQUERO SOLER como

suplente.

- El 21 de junio de 2022 se modifica la designacion inicial, reemplazando a los
inicialmente designados por la Profesional LORENA CEBALLOS HIGUITA
como supervisora principal y a GLORIA LILIANA VILLA como suplente.

¢ A la fecha de presentacion del presente informe no se han materializado riesgos ni se
ha generado la necesidad de mitigacién.

e Alafecha el contrato no tiene suscritos contratos de comodato.

e Se realiza evaluacion al contratista;

Nimero de Contrato 4600094355 Secretaria 235 | Suministros y Serv Estado 2 |En Ejecucion
Objeto del Contrato PP- Desarrollar acciones para la promocion de derechos y prevencién de las vulneraciones de los nifios, nifias y adolescentesde 6a 1
< Supervisores Interventores Supervisor Temporal Modificaciones Informe Mejoramiento Liquidacién Evaluacion Se.. ? e
Evaluacion del Contratista
Criterios Descripcion Calif. de 1 a 5 (siendo 1 baja y 5 alta) &

Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo
Financiero y contable
Juridico
Juridico
Juridico
Tecnico
Tecnico
Tecnico
Tecnico
Tecnico
Tecnico

Tecnico

(&)

oy oy [ (o7

CONDUCTA INTERNA DEL PERSONAL

CUMPL DIRECTRICES MANEJO EXPEDIENTE CONTRACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL CRONOGRAMA DE EJECUCION
CUMPLIMIENTO SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE CALIDAD
OPORTUNIDAD ENTREGA INFOR CONTABLE Y FINANCIERA
CUMPL NORMAS SEGUR PREVENCION DE RIESGOS LABORAL
CUMPLIMIENTO PAGO PARAFISCALES Y SALARIOS
CUMPLIMIENTO NORMATIVA AMBIENTAL

IDONEIDAD DEL PERSONAL CLAVE

CALIDAD MATERIALES Y SUMINISTROS ESPECIFICACIONES
DEVOLUCION DE PRODUCTOS O SERVICIOS, CALIDAD
INICIATIVA Y COOPERACION MEJORA DEL SERVICIO
OPORTUNIDAD ENTREGAS PARCIALES
QUEJAS COMUNIDAD O USUARIO FINAL DEL BIEN/SERVICIO
MANEJO SOCIO AMBIENTAL DE OBRA CUANDO SE REQUIERA

Administrative Financiero y ¢ Juridice Tecnico
Ponder: 20,00 % 20,00 % 20,00 % 40,00 %
19,00 20,00 20,00 40,00

LA T T T R, T, BT, R R S S

€3 v

Total % Calificacion

99,00
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o El contrato no fue auditado en este periodo, por parte de los entes de control o por de la
Secretaria de Evaluacion y Control y sus resultados.

3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

¢ Relacién de la Imputacion del gasto (informacion establecida desde el contrato, se
obtiene del reporte que se origina con la transacciéon SAP ZMMPURO027C - Rendicion
de la Cuenta por Contrato)

Centro Posicién Solicitud de Registro
Fondos Gestor Presupuestal Proyecto CDP Pedido Presupuestal
(Pospre) (Solpedido) (Pedido)
110090122 72200000 2320202009 200181 4000109209 9014521 4700054452
110000122 72200000 232020200904 220005 4000109209 9014521 4700054452
110000122 72200000 232020200916 220005 4000109209 9014521 4700054452

¢ Relacién de los pagos realizados:

Redistro No. Recibo a Valor
9 No. Fecha de Satisfaccion Facturado
Presupuestal T,
(No. Pedido) Factura | Contabilizacion (Docume_nto de (vglgr
: Material) Recibido)

NOTA: Debido a que es el primer informe y que no se han realizado pagos por la
ejecucion del contrato, no hay reporte de estos.

¢ Informe de ejecucion financiera del contrato por proyectos:

Contrato Registro Grupo Denomina | Proyecto | Nombre Proyecto Valor proyecto Valor Saldo por
Presupuestal |de cion por pedido Facturado por | proyecto del
(Pedido) compras | Grupo de proyecto del pedido
Compras pedido
4600094355 | 4700054452 203 Incl.Social | 200181 | PREVENCION — PROMOCION Y [3,.468.326.709 0 3.468.326.709
li ATENCION DE NINAS, NINQS Y
y Flia ADOLESCENTES EN SITUACION DE
VULNERACION DE DERECHOS
MEDELLIN _
4600094355 | 4700054452 203 Incl.Social | 220005 | PREVENCION DE LAS ) 703.030.022 0 703.030.022
Elia VULNERACIONES Y PROMQCION DE
y LOS DERECHOS DE LAS NINAS,

NINOS Y ADOLESCENTES MEDELLIN

¢ Resumen de la ejecucién de los recursos:

Valor del Contrato $4.171.356.731
Adiciones $0.0
Total valor del contrato mas adiciones $4.171.356.731
Pagos Realizados (Acumulado) $0.0
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Pago autorizado del mes de Junio

$ 218.287.081

Porcentaje de ejecucion financiera 5,23%
Porcentaje de ejecucion presupuesto 0%
Porcentaje de ejecucion fisica 8%

La ejecucion presupuestal corresponde al porcentaje pagado a la fecha de generacion del
informe y la ejecucion financiera enmarca lo desarrollado a la fecha por el contratista de
acuerdo a las especificaciones técnicas y la propuesta presentada, para lo cual el
contratista ha presentado los soportes correspondientes.

OBLIGACIONES
FINANCIERAS
CONTRACTUALES

SI CUMPLE/ NO
CUMPLE/CUMPLE
PARCIALMENTE

OBSERVACIONES

VERIFICACION

El contratista pagara a sus
trabajadores y/o contratistas los
valores detallados en el
componente Recurso Humano
del estudio de costos de la
Secretaria de Inclusion Social,
Familia y Derechos Humanos.

CUMPLE

El contratista
entrega soportes
de pago en los
gue se verifica el
valor del pago

El contratista pagara a sus
trabajadores y/o contratistas los
honorarios y/o salarios de forma
cumplida, y entregara la relacion
de los mismos.

El contratista debera garantizar
el wvalor total del recurso
humano, que sera de
$2.501.800.140 para la totalidad
de la oferta.

CUMPLE

Soportes de pago

El contratista debera garantizar
el valor de implementos de
animacion sociocultural como
minimo de $21.000.000

CUMPLE
PARCIALMENTE

El contratista en este
mes inicia con la
ejecucién del contrato,
proyectando las
necesidades de compra

El contratista deberd garantizar
el wvalor total de Salidas
pedagdgicas como minimo de
$14.500.000

CUMPLE
PARCIALMENTE

El contratista en este
mes inicia con la
ejecucién del contrato,
analizando los contextos
para la planeacién de
las salidas pedagdgicas.

El contratista debe realizar
seguimiento financiero
mensualmente al contrato vy
entregar el informe que lo

respalde.

S| CUMPLE

Informe mes de
junio

Asistirdn a 1 reuniéon mensual
que programe el equipo
supervisor para hacer
seguimiento.

SI CUMPLE

Actas de las
reuniones del 16 y
22 de junio.
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Es responsabilidad del operador | S| CUMPLE CD con las
entregar los debidos soportes evidencias
gue evidencien la ejecucion de
los productos.
VALOR
VALOR TOTAL
COMPONENTE PRODUCTO PRL%Tlfé‘TO ITEM cg;m;f\’:g" ACTUAL E’Ejﬁl;fz)o'\' EJECUTADO PEN:;NTE %
PRODUCTOS A JUNIO 30
EJECUTAR
Recurso humano S
encuentros vivenciales | $1.218.420.210 $66.023.003 | $66.023.003 | | | 500,00 | 5,42%
animacién sociocultural T
Encuentros vivenciales $175.499.881 | $17.670 $4.594.238 | $4.594.238 | $170.905.643 | 2,62%
ENCUENTROS animacidn sociocultural
ANIMACION VIVENCIALES Implementos de o
SOCIOCULTURAL ANIMACION 9:932 animacién socio cultural 3 21.000.000 30 $0| 521.000.000 | 0,00%
SOCIOCULTURAL Entrega de alimentacién
(refrigerios almuerzos e
hidratacién) para los nna | $ 458.879.400 $9.297.825 | $9.297.825 | $449.581.575 | 2,03%
en los encuentros
vivenciales
SUBTOTAL $1.873.799.491 $79.915.066 | $79.915.066 | | oo o0 42§ 4,26%
Recurso humano
T 1 0,
ACOMPANAMIENTO ENCUENTROS en'cuentljos vivenciales $500.990.070 $33.997.363 | $33.997.363 | $466.992.707 | 6,79%
VIVENCIALES 2.496 psicosociales
PSICOSOCIAL PSICOSOCIALES Encuentros vivencial
cuentros vivenciales $59.839.368 | $23.974 | $2.876.892,70| $2.876.893| $56.962.475 | 4,81%
psicosociales
SUBTOTAL $560.829.438 $36.874.256 | $36.874.256 | $523.955.182 | 6,57%
Recurso humano
acompanamiento $ 480.969.930 $33.143.514 | $33.143.514 | $ 447.826.416 | 6,89%
familiar y gestion
VISITAS o
territorial
FAMILIARES ¥ Visitas familiares y
ACOMPANAMIENTO ENCUENTROS .
EAMILIAR GRUPALES CON 1.820 ::tc;rzr;ttr;)rsrigt;l:i;;ahl:ss con $22.885.251 $12.574 SO $0| $22.885.251 | 0,00%
ACTORES = e al —
TERRITORIALES (ntfn.aga. e alimentacion
reirigerios € $ 4.442.350 $0 $0| $4.442.350 | 0,00%
hidratacién) para las
familias
SUBTOTAL $508.297.531 $33.143.514 | $33.143.514 | $ 475.154.017 | 6,52%
Recurso humano porel | ¢ 351 419,930 $21.197.733 | $21.197.733 | $280.222.197 | 7,03%
derecho al suefio
Encuentros vivenciales $25.191.561 | $30.278 $1211.133 | $1.211.133| $23.980.429 | 4,81%
por el derecho al suefio
POR EL DERECHO ENCUENTROS Entrega de
AL SUENO VIVENCIALES | 832 alimentacion(refrigerios)
(RECLUTAMIENTO) PDS para los nna en los $43.216.200 $1.773.495 | $1.773.495 | $41.442.705 | 4,10%
encuentros vivenciales
por el derecho al suefio
(reclutamiento)
Salidas pedagégicas $ 14.500.000 $0 $0| $14.500.000 | 0,00%
SUBTOTAL $384.327.691 $24.182.360 | $24.182.360 | $ 360.145.331 | 6,29%
SUBTOTAL COSTOS s s
ANTES DE Indirectos $3.327.254.151 $174.115.19 | 000 c1oc | 3 153,138,055 | P23%
AU/Honorarios T T
Indirectos AU/Honorarios $ 178.087.640 $9.319.325 | $9.319.325 | $168.768.314 | 5,23%
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$ $
SUBTOTAL ANTES DE IVA $ 3.505.341.791 $ 183.434.522 183.434.522 | 3.321.907.269 5,23%
IVA $ 666.014.940 $34.852.559 | $34.852.559 | $631.162.381 | 5,23%
$ $ o
TOTAL CONTRATO $4.171.356.731 $218.287.081 218.287.081 | 3.953.069.650 5,23%

4, INFORME JURIDICO:

Debe contener el detalle

de:

e A la fecha no se ha efectuado el debido proceso sancionatorio, derecho de

contradiccion

e Relacién del soporte de multas, sanciones, clausula penal, declaracion de la
caducidad o incumplimiento, la verificacién del pago y la publicacién de dichos actos
administrativos ante las entidades competentes N/A

e Estado de las garantias del contrato:

Cobertura de la Péliza Fecha de
Nombre N° Péliza Tipo de Aprobacion Valor Amparado
Aseguradora Amparo dela
Desde Hasta Garantia
Calidad 01/06/2022 01/05/2023 14/06/2022 $417.135.673,00
Cumplimiento 01/06/2022 01/05/2023 14/06/2022 $417.135.673,00
Suramericana | 3358719-5
Pago de
Salarios y
Prestaciones 01/06/2022 31/12/2025 14/06/2022 208.567.837,00
Sociales, otros
Responsabilidad
Suramericana | 08404655 | Civil 01/06/2022 31/12/2022 14/06/2022 500.000.000,00
Extracontractual

Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico sefialado en el
contrato, la suscrita Supervisora autoriza el pago parcial del periodo reportado por valor

%@\«x Q&\i tﬂu

de $ 218.287.081

Atentamente,

Ly Gl el

LORENA CEBALLOS HIGUITA

Supervisora

SANTIAGO RUIZ LOPEZ

Apoyo Juridico
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FREDY ALBEIRO GRANDA ZAPATA
Apoyo Administrativo

Alcaldia de Medellin
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