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CONTRATO No. 768 - 2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME DEL

15 AL 31 DE ENERO DE 2019 ]

LUGAR DE EJECUCION (CIUDI_\D-OT)I ORITO- PUNTO DE ATENCION PUTUMAYO _/

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena técnica y los ici

definidos en la nommatividad vigente y la ejecucién da planes y p

para el ala lacién objeto de de la ARN en el acceso a tos b

segun los i y de con el objeto de la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. P
las

y
objeto de
ios y

activa e ininter
que le sean asi
icacién. de
las

pida de
en los
con los
de

de

Jri
servicio y el contexto territorial.

| saliente a Palestina — Huila de la PPR con Coda: 0542-08, a quien se orientt para realizar ta respectiva presentacién en el GT. Fue asignado|
[también en este periodo para la fase de estabifizacion ta PPR CODA No 0446-18 en el municipio de San Migue!, para un total de poblacién de|

En el desarrollo de esta actividad, posterior a la revisién y distribucién de la poblacién activa en el proceso. Se cuenta con un total de 27 PPR
activos distribuidos en los municipios de: Orito 10, Ipiates 1, San Miguel 8 y Valle de! Guamuez 8. En este perioco se registraron movimientos
de la poblacién entre los que se pueden evidenciar traslados entrentes: PPR CODA No 0391-15, 0388-15, 0932-14 (Jardines de sucumblos) Y|
PPR CODA No 0515-18 (San Miguel) procedentes del GT ARN META, PPR CODA No 0171-17 (Orito), adem4s, se cuenta con un trastado|

35 PPR Activos e inactivos. Cabe anotar que de forma sfectiva se realiz6 la verificacion en e} sistema de informacion SIR, el avance de la ruta
de reintegracion de cada una de las PPR; posteriormente revisién en este sistema de los icos y registro de ubicacit

contactar a la fecha a 25 PPR y se atendieron a través de asesorfa individual y familiar, Se reactivé a la PPR CODA 0978-13 que 50
encontraba en estado inactivo. Durante el periodo 7 PPR cuenta con Inasistencia eén 6! mes de enero, entre los que se encuentran: CODA 29-
00109, 432-15, 0740-14, 32-00138, 0672-12, 1662-06, 0751-18, puesto que no se logrd concertar el encuentro a pesar de realizar las llamadas;
a sus celulares que pasan a correo de voz y los intentos de contactar a susfamilxas En el presente periodo, se cuenta con 3 PPR con Coda;
0M1-12¢B0711 y 23-02308, en estado Inactivo por abandono al p de gracion (3 meses) y as PPR coda 0672-13 y 279708 £n
al pi de reil i (Bmases)aqulenassemaltzamn La revisién en SIR de los datos de vinculos)

i icas para confi el y la ubicacién, sin positivo.

por
famitiares con otras PPR y se

2. Apticar los il de para e}

disefio y fortatecimiento de los planes y programas que lidera la)-
iEnﬁdad. la formulacién de los Planes de Trabajo de la poblaci6

esta i en este periodo se cuenta con 36PPR objsto de PdT por acompafiamiento
Visita No 4 para e| |SUN de! BIE-PON-23770 de asociativo de las PDC con Coda: 1240-10 y 1758-10 la unidad de negocio se encuentra

objeto de el a las Unidades de Negocio y [a,
ia de post, de rdo con los
fineamientos dispuestos por la Entidad.

stable y en fi
- Se realiz6 |a entrega de los BIE-PDN-77523, 77717, a satisfaccién de la PPR.

- Se diligenci 12 de iiidad de las PPR con Coda: 0978-13, 009-18, 0015-13, 0042-13, 0087-15, 0122-13, 0145-13, 0181-,
17, 0676-13, 1198-09, 29-00442, y 0447-13. quedaron pendientes por aplicar 6 encuestas de empleabilidad de los PPR qus no asistieron

~ 8o cargaron dos caracterizaciones del PdT de las PPR con Coda: 0074-10 yOS%iS

- 3 PPR con PdT en ejecucién 0047-13, 0332-15, 0676-13, con los cuales reali en el de los ciclos de|
PdT: Dimensién Productiva: PRO2.1.1.1, PRO2.1.1.2, PRO2.1.2.1 y PRO2.1.22 Dimension Hébitat: HAB4.1.1.1 y HABA4.1.1.2 y Dimensi6n
Ciudadanfa: CiD7.2.2.3.

A

través de ylo
acompaftamiento e intervencion.

de

gestién,

3. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la ruta de|Para este periodo dentro del p de y de los POT el marco de la ruta da reintegracion con tas personas objeto de
i con las objeto de que le sean i6n quedo de la sigui manera: Canloscualassesagus 8t de i6n. Con estas PPR se ha adelantado;
con fund: en sus su grupo|la de los instr de yla de los

familiar, e} enmmo i0 y las dit émicas y|PdT en e} hay 3 que a las PPR coda 0047-13, 0332-15y 0676-13

de rdo con los i i de 1a|PdT en hay 15 que a las PPR coda 0122-13, 0015-13, 0042-13, 0145-13, 28-00442, 0185-08, 0978-13, 0171-17,)

!Enﬁdad. 0269-15, 0087-15, 0807-10, 0046-18, 0515-16, 0181-17 y 0008-18

PdT evaluado 2 que corresponde a la PPR coda 0907-11, 0978-13
Total 36 PPR

4, Hacer im y por el de los|En a esta actividad se cuenta con 3 PdT en a]acuuén de los PPR CODA No 0332-15 (Municipio de San Miguel),

acuerdos concertados en los planes de trabajo de las p 0878-13 io de Vaile del Gi ) y frente a los acuerdes concertados en el ciclo de PdT)

cbjeto de atencidn que le sean asagnadas ¥ SUS grupos las si Di Personal: PER1.2.1.1 y PER1.2.1.3, logrando avanzar frente a la identificacién de vinculos en

redes de apoyo Interpersonal. Dimension Habitat HAB4.1.1.1, HAB 4..5.1.1, HAB 4.5.1.2 actividad que permitio a la PPR la identificacién de
las condiciones de vida en el habitat y de esa mansra mmar medidas para mejorar sus i en ese cto, i

Personal PER1.1.1.1 y PER1.1.1.2 , en donde la PPR logra avanzar frente a la identificacién y at de|
con fa idad y asi mismo dichas debili y el como Para un total de7 acuerdos cumplides en este
periodo de tlempo

estratdgicos identificadcs en e marco de la estrategia de
‘oonesponsamlidad para la vislbmzadoﬂ de las Paliticas de
de

5. Realizar gestién y seguimiento pemmanents con los actores}

Durante este periodo comprendido entre el 15 - 31/01/2019 Se tiene 11 PPR objsto de formacion academica (FA} para Jo que realizo)
acercamiento con actores externos de los Municipics de Orito, Valle det Guamuez, San Migue! y Jardines de Sucumbios con el fin de conocer}
los periodos y fechas de inicio de los ciclos académicos y de esa manera poner en conocimiento a Ia poblamon cbjeto de mi atencidn, Se|

gl y Reincor cuenta con 18 PPR en proceso de reintegracion sin servicio social, se i las E con la de]

g ata i y la imp de las|ruta y la gestora de ciudadania con el fin de props por el i det irido por esda PPR. De acuerdo al nivel

i y locales con la ia, la ico y registro SIR son objeto de vinculacion a FPT 20 PPR por lo qus se realizaron acciones que nos llevan a conocer !a oferta qua hay)|
del tejido social y la reconciliacion. en los municipios y gestionar el ingreso de PPR a estos pfogramas

6. Imp fas para fi &l acceso) Dentm de los servicios ofertados por la ARN, se la g [ a ¥ juridica, entre otras. Las valoreciones

ds la objeto de que le sea ¥ Su grupo alas ch que se en , puesto que se pueden ilevar a cabo

familiar a los diferentes servicios por [a ARN, enti g mes en la intervencitn y supervisién, en lo concemiente a esta actividad se llmmﬂ a cabo las siguientes gestiones: 1.-!

G i ivad: tercer sector y ofros, de| Teniendo en cuenta las primeras atenciones realizadas en el inicio de la vigencla 2019,Se lantd de revisién en [a plataforma de|

rdo con les it b por la Entidad. ADRES y se envi6 el listado censal al Profesional de salud para el apoyo en los tramites de afiliacién. 2.- En este primer encuentro con la

seveallzéla
ala

dela Imponancla de Ia educacién en su proyecto de vida y el avance en cuanto a su proceso de FAy]
FPT, g

ién objeto de las devi tanto a FA y FPT en su contexto receplor.

7. Propender por el acceso y pe:rnaneru:la en actmdades
a la g de

sostenibles para {a poblacién objeto de atencién asugnada y su

Frente a esta obligacién contractual se realiz6 fa siguiente gestién: Visita No 4 para el ISUN del BIE-PDN-23770 asociativo de las PPR con,
Coda: 1240-10y 1758-10 la unidad de negocio se en funci
- Se realiz6 a entrega del BIE-PON-77523 p Y ', BIE-PDN- 77717 Proyecto productivo denominado “Tienda

gripo famIUar mediants al acceso a los de
E ivos y servicios de inclusion laboral

el

Dylan, a satisfaccion do los PPR. T

dela

Con la asesora de nuta se evaluaron las postulaciones para de esa manera definir el plan de accién a seguir y de esa manera culminar]

de los pr a la poblacién con significativos en el desarrollo de 1a ruta en la presente vigencia 2019.
i ineamig: de
9. Pamclpal en la implementacidn de acciones y escenarios]Frente a esta | en e} periodo en el inici6 de la vigencia 2019 se recibio i sobre la
focales con la g ., la (re) ion del]en la inuidad de la “iniciativas C itarias para la fivencia pacifica en el Barrio Metropolitano® en el municipio de Puerto Asis. Se
Tejido Social y la segln kzs i i reciblo la que estan p para la del servicio social entre las cuales estan 16 PPR y se realizaron las gestiones con
por la Entidad y con en las identificad: tidad: i y se realizo una asesoria con el fin de que cada PPR se concientize de la importancia de realizar esta actividad en el

receptora.

do la poblacién asignada, su grupo familiar y la comunidad|

proceso.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca)
el Coorumador Grupo tzmmml o Punto de Atencién para hacer

En este periodo se sosthuvi los i

siguientes temas: a) Ori

1.- E1 150172019, se participd en reunién de inicio de la vigencia 2019, tratando los)
del tablero, c) Protocoto de seguridad de la ARN, d) Temas administrativos, e)|

contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto

guim al limi del Plan de Acci6n. Tatler préctico solicitudes de viajes, f) SlR-Manejo yg desyg) do f SIGER. 2.-B wmrzms se dio continuidad con,
la reunién de equipo trabajo, tos temas: a) P i de trastados, b) F icos plan de trabajo, ¢)
Espacio virtua) de api je - EVA, d) Sog ] i ) Ejercicio de seguimiento planes de trabajo y ) Asignacion
poblacién 2019. Cabe anotar que cada uno de los temas estuvo liderado por la Coordinacién del PA al igua! que la imtervencion de
profeslonales del equipo primarlo como fueron el profesiona! de contexto, asesora de Nta gesoam operativa, profesional de atencién a)
de inf ién. 3.-17 de enero donde se temas de ion con la de nuta. 4-el dia
nnym de enero Se recibio apoyo por parte de la Asesora de Ruta en los p de : ala b en los icipios de Valle|
de! Guamuez, San Migue! y Jardines de Sucumbios
11. Rendir en forma los inf que Ie sean Con resp a esta actividad se reali fas i st 1.- Se remiti6 a la Asesora de ruta ¢! informe de actividades]
y icipar en la i6n de los inft que por sujdel mes de enero de 2019 para el periodo (15-31/2019), 2.- Se remitid a la Gestora Operativa los informes de los vigjes realizados el dia

22/01/2019 al municipio de Valle del Guamuez yeldia 23/01/2019 al municipio de San Miguel, el dias 28/01/2019 al cormegimiento de Jardines)
de sucumbios y 3.- Se remiti6 el ctividades a realizar en el mes de Febrero 2019 a la Asesora de Ruta.
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| DEL 15 AL 3t DE ENERO DE 2018 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| ORITO- PUNTO DE ATENCION PUTUMAYO |
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena la técnica y istrativa, los servicios profesionales para et P i alap i6n objeto de atencién de la ARN en el acceso a los fick fales y
| definidos en la normatividad vigente y a €j de planes y prog seguin los li i thenit de do con el objeto de la Entidad.
12. Reglstrar oportunamente en el Sistema de Informaci6n para la En el periodo reportado en este lnforme se tiene una poblacién asignada de 62 PPR, distribuidos de la sigulente forma: Actives: 34,
o én —SR, la inf * a la poblacit \ )
i la ia de bilidad y la participacién en]En el SIR: :
facciones o escenarios locales i con fa Ay , fal- Se evall 1 PdT por cambio situacional PPR CODA 0978-13

(ra)eonsﬂueubn del Te;ndo Soua! y ia reconcmaclen conforme a]- Se diligencié 2 acta de entrega ISUN del BIE-PDN-77623,77717 con sus facturas respectivas
los stablecidos por la]-En el ARPA:
Entidad de forma oportuna, em!hbte. yveraz. - Se tomd 36 asistencias en el ARPA de las PPR sujeto de atencién, con actividades de DC-PdT y los cddigos comespondientes 3 las
actividades formuladas en los planes do trabajo.
- Dos acta de entrega de! BIE-PON-27057 con la factura respectiva.

- Dos planitla de psicosocial con dos asistencias cada uno de los PPR CODA No 0171-17, 0447-13, 00088-11, 0391-15, 0386-15 y 0932-14
- Se difigenciaron 12 de ilidad de las PPR CODA No 0978-13, 009-18, 0015-13, 0042-13, 0087-15, 0122-13, 0145-13, 0181-
17, 06876-13, 20-00442, y 0447-13. de lamela programada para ests periodo quedo pendi 8 de ilidad ya q e no se
logro ubicar a los PPR y concertar la fecha de la actividad,

13. Tramitar los segln i y plazos|Frente a esta actividad contractual, en este periodo se apli los fi 1.- Formato IR-F-11 Instrumento de seguimiento a

por el grupo de gestion documental de la Entidad, |unidades de negacio y 2.- Se dio continuidad con la aplicacwn de! Formato Unico de Control Documental FUID - GD-F-04, remitiendo los
propendiendo por la cofrecta gestién de los mismos. i en este periodo dando al g de gas por parte de! 4rea de control documental,
14, D« las demés actividades que le sean asignadas de|En este periodo de tiempo no se ninguna actividad frents a esta

acuerdo a) objeto del presents oontlato

imi de las obii g i en el{En el periodo reportado por este informe, y pare dar cumplimiento igaciones g les del contrato, se i las
eontratn. estipuladas dentro de las mismas para el buen desarrolio de! obji 8, sin que ge p dades a}

T 7
Visto Bueno Super (diliget ] /

NOMBREISE CENI ) p/>7VTD JAVL T ) S
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€l registro de datos personales en este fonmato, autoriza a la ARN para la recoleccitn, almacenamiento y uso de los mismos En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que
modifiquen, adicionen o complementen. Conazca la politica de i de los datos de la ARN a través de! siguiente link: hitp:/Avww.rei gov. politicas.aspx”




