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Subred integrada de Servicios de Salud

Centro Oriente ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SF.II.VW
APOYD - G

DE CONTRATACION

- GEST
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

VERSION:
FECHA: 2021-12-27

L. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

3 Proceso que pertenece: PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS-PSPIC
No.CONTRATO-OPS: | PS 1545 2022 ¥ C.DP.No: higl . -~
Servico al que pectenece: ENTORND CUIDADOR EDUCATIVO
Unidad a la que pertenece: SAN JOSE DBRERD
Nowmbre del Contratlsta: [ ANDRES JIMENEZ MARTINEZ 1 ] ce lomssy A | de: [BOGOTA |
Fecha Inicls: Fecha Termimacién Inkiat: Valer Masuak Valer & cobrar: |s ITsa88 ]
¥ VALOR PAGO
ADICION/ | VALOR FECHA DE N NUMERO DE FECHA DE PAGO
OTRO SI ADICION CDP | FECHA DE INICIO TERMINACION CTA MES DE CUENTA DE COBRO | VALOR A PAGAR | SEGURIDAD PLANILLA PLANILLA
| 59069 360 364 20220201 20230415 i ENERO 2022 $ 1695770
7 $0256.005 554 0230416 02-00-14 3 FERRERD 2012 $36277H
SLI0660 9547 -02-02
3 $720.492 [0 2022-06-15 30720620 3 | ADICIONALES FEBRERO 2022 $650.628 521060 eepc it i
1 S 18R IS 1992 20220621 071-07-14 4 MARZO 2022 $3627.70 )
. ri .(}‘-e
5 $377158 2190 020715 F07206-15 3 ADICIONALES MARZD 2022 $630628 s il st i
3 796940 2575 0230616 0210811 s o AHRIL 2012 $3627.784 ]
s A166640 072
7 $201630 7 | 2638 7 W01 7022-09-08 7 ADICIONALES ABRIL 2022 3630917 13 ! e
B B MAY0) 2022 $3627.744 $327.100 SOMsAIT4 2022-05-09
9 B TUNIO 2022 $362774 $ 449.000 435600777 10220607
] i JULIO 2022 $3 736 4ER
i 1 TULIO 1022 $36051 § 400 . e
12 12 AGOSTO 2022 %3736 488 5 468 R00 Q4IRSIME 10220808
B 5 ;
1] 14
I 5]
5 13 :
17 17
18 15
19 19
) 20
VALOR INICIAL VALOR TOTAL DEL
Resumende | DEL CONTRATO CONTRATO FAGOS I““"""“"“"‘I SALDO DEL CONTRATO
contrato
$2.297.571 S 30.596.506 529,275,691 l S L610.815

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS g AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADESEN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE

Relaclin de actividades para ol periodo:

Desde: |m:-m1 ) |

mlzm.\] { | :

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Lt entigrulaches o b st

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIV LADOS FN EL F EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION

FRODUTO O EVIDENCIA

Prestar sus servicios para el desarrollo de las actividades del Plan de

téenicos que hagan parte de la relacion contraactual entre La subred con el Fondo
Financiern-SDS.

Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital. Reumicién sobre socializacién de meta del mes y de gestion Acta de asistencia
Apoyar la prestacion de servicios en el Plan de Intervenciones {‘deuman.

presentando la mformacién y/o sop que soliciten ¥ que ponde a las Reali de inter i ! ai por medio de sesi iales y/o|fichas de  miervenci 1! - Entomo
actividades, metas y productos conforme a virtuales con las familias de los lares que f: f; profeciones en aﬂlllﬂl. Educativo

los anexos y lineamicnltos que rijan para el periodo de ejecucitn.

Presentar it el de actividades a d il Elab on Cronogs de Actividad Cronograma fisico y Digital

Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento i 1R

de calidad y aqucllas definidas dentro d¢ los planes de mejoramicnto de Re i d::ﬁm Y mn d hode  frches: do’x colect Sop A en lia de i

los difcrentes estandares de habilitacion y acreditacion de servicios de salud. f

Realizar apropiacidn conceptual desde su perfil profesional y conforme a los i m 1 .- T oo
anexos ¥ lincamientos téenicos que hagan parte de la relacion contrasctual entre fa) .~ 70 T deke ad & sonla Actas de apropiacion conceptual
subred con ¢l Fondo Financiero-5DS il
Realizar acciones, asesorias infegrales y técnicas extramurales ¢ intramurales, a la
poblacion asignada a nivel individual, familiar Ix llar acciones, inler yid en colegios con la dad cd de|
¥ colectivo, desde su perfil profesional, y conforme a los anexos v li las Jocalidades de Is subred centro onente Fichas de sesiones colectivos

Healizar de p yp i6n de la salud y de

mhlcnmdculcwpcrﬁlpmfmomlymnfmlhsmmy

mpwmedwdcmumpmmuéndchuhdahwmxudadedlmmaﬁehs

a la subred centro oncnle

Fichas de sesiones colectivos y actas de intervencidn

v desarrollo de sesidn

Reali . _— s v técn fes ¢ f
desde su pcrﬁ:l pmfcmnaL en Iou Mmmm de vida cotidiana y p

: 1k tas. (H : .
cthx:mm.:l:prmcecll‘)n.mUPGD'l. blccimi formal Reali

unidades de trabajo informal, en ¢l espacio piblico, efc), conforme a los anexos y
lineamientos técnicos que hagan parte de la relacion contrasctual entre la subred
con ¢l Fondo Financiero-5DS

‘ 1y téni st ediliat

Fichas de sesiones colectivos y actas de intervencion

¥ desarrollo de sesion

pr

D s de ia técnica a los diferentes procesos del Plan de
Inten Colectivas ¢ a su saber disciplinar y profesional, en
funcitn de 1o requerimicntos de 1os equipos territoriales

Asistir a las asi L

desde el perfil profesional

Acta de asistencia




FORMATO INFORME Y CUENTA DE COERO

et et o Sakud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E f—?% )
Subred Integrads de Servicios de Seiug APOYO - GESTION DE CONTRATACI FECHA: 20211277

e
Realizar revisiom de las fichas, [ d bases o infi g !
pormacdan:soinmﬂrinmdelouqiﬁpmmmﬁﬂemmﬁzmdah Diligenciar fichas de scsiones colectivas v formatos de inf de do con lo solicitad : ; ;
19 calidaddclregkwywnfmaknmuyﬁnmdmlmmﬁmquchagm para la vigencias Informes, y fichas de scsiones colectivas
parte de la relacion contraactual entre la subred con ¢l Fondo Financiero-SDS
Realizar los i itarios ¢ institucionales que so requi , para  |Realizar apoyo a cnt hogar en el que sc req ¥ realizar p de "
" ¢l desarrollo de las acciones do cada Espacio y/o Proceso Transversal del PSPIC. comcertacién con actores institucionales Actas de concertacion
12 Acmnr_g'mufm:'urlosmmmd.cirucrﬁcnuludpﬁbﬁcadmmoamud:um Realiza p do canak ” P iddes § dase identificad ¥ de B
de sus intervenciones
Presentar y responder dentro de los plazos establecidos por los producios, metas
o actividades asignadas, con la calidad de datos (i gridad, of idad, D llar Las acciones disy para |a vy en el enty dh i P ecti
i) consistencias, cxactitud) ¥ conforme los anexos ¥ lincamicntos técnicos que hagan Fichas de
parte de la relacion contraactual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS.
Responder por ¢l diligenciami de los f que 8¢ enel
plimicnto de sus acciones, con la calidad de datos
14-(&||egtidn¢qwﬂlnﬁda¢mﬁsﬂ:udnmnﬁlud]ymﬂfmhsmmy Dilagy de fichas de lctivas con calidad y prontitud Fichas de sesiones colectivas
lincamientos téenicos que hagan parte de la relacion contrasctual entre la subred
con el Fondo Fmanciero-SDS.
Participar en la planeacidn de su competencia de acucrdo al proceso asignado y
fi a las actividades, metas y prod tablecidos en los anexos y s 3 . P : ;
P uniones I Actas de asistencia
38 lineamientos técnicos que hagan parte de la relacidn contraactual entre la subred Participar en re de eatormo’y ser | PR &= e
con ¢l Fondo Financiero-SDS
Realizar cf listamiento y presentacion de los soportes para
18 |las auditorias que se durante y después de la cjecucion de las | Py de los sop de las lizadas en instituci du Fichas d¢ scscsiones colectivas
ividades del Plan de Inter Colecti
17 |Participar en las asistencias técni d Asistir de manera of alas it Acta de asistencia
Responder desde su comy en el segy ¥ elaboracién del informe de
18 |los resultados sectoriales en los planes locales accidn de las politicas, v en los | Realizar o de lo a lo solicitado durante La vig: Informes
correspondicntes a los espacios de participacion y coordinaci
Responder opor por la infi 100 req por las diferentcs Responder de mancra of 2 las sol de infi 10n de las acci lizadas cn i g
19 Lisservencionca de salud piblica y 1 SDS, instifuciones educativas i Fichas A< scsesioncs coketivay
Responder por la calidad, of idad y limicnto de las actividad lﬁﬁgmhmc«ﬁbﬂhﬂmhfmﬁimmbmmﬂmm l " lecti
2 asignadas, instituciones cducativas ' H i v
Panicipafmh:mmiornyntnlmalmcuakam.ubmdnpar o i : i
2 la Subred y p los infi que le scan id B Y s Pt dg thas
Responder por ¢l achiva de la d iy ia, en el iplimi de 3 3 . . . . i
2 i i sl ividad y tabla de i 9 Realizar archivo de las acciones realizadas durante a vigencia Archivo
23 | Realizar las demis obligaci ignadas por el supervisor del Reali v des requendas dentro del ents i Acta de asistencia
Las actividades podrin ser Hladas en cuale de los Exg vio
Procesos Ti les de do a los li | del Contrato PSPIC vigenie Realizar acciones de apoyo a otros enel juerido ( hogar toma de . ;
24 |y nocotidades de ko scrvicion dc L Subred Contenidas en ¢f formatir de noesstad| oo covid-19) At de axiatoficia
de personal que hace parte integral del presente contrato.
Observaciones:

ann:l—.‘xddnmmIlwmmdulplw|mmm}-.m.rnmd:mumamuturd
mmmnmummmﬂawmmem-ymmmapﬁm.TMmmw
won I3 erplementaciin del Dcreto 1273 de 2018 ¢l pago de apories sc hace Je mancra vencids de acuerdo con fas fechas

wstablecidas en el Decreto 1990 de 2016,

Tomes del Comtratists

AOS TGz
i‘h: el

cc TG 537515 BOGOTA
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

HVISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No.2__
NOMBRE: MARTHA PATRICIA APONTE BERGARA | |NOMBRE: BERTHA SOFIA DIAZ QUEVEDO

DIRECTOR T) - 000 & t
CARGO: RADO §¢ ™ CARGO: PROFESIONAL ESPECIALIZADG - CODMIO 242 GRADG 27
s o =

FIRMA - U')- FIRMA i R e -

NOTA: LA DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO ESTUCO A CARGO
21 DE AGOSTO ESTUVO LA DRA BERTHA SOFIA DIAZ QUEVEDO CO)

NOMBRE REFERENTE O LIDER
FIRMA DE REVISION Y APROBACION FOR PARTE !

DEL REFERENTE O LIDER DEL PROCESD /

Shonky ‘r‘ggr

|
Er

N

.

NOMBRE REFERENTE O LIDER

FIRMA DE REVISION Y APROBACION POR PARTE DEL REFERENTE O

LIDER DEL PROCESO { ENTORNO ESTRATEGIA

DE LADRA. MARTHA PATRICIA APONTE EN EL PERIODO DEL | AL 10
MO ENCARGADA DE LA DIRRECION DE GESTION DEL RIESGO.

DE AGOSTO DEL 2022 Y DEL 22 AL 31 DE AGOSTO DEL 2022 EN LOS DIAS DEL |1 DE AGOSTO AL




Cuenta de cobro 11-2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

ANDRES JIMENEZ MARTINEZ ~
C.C. 1.024.537.519 de BOGOTA

/’

Tres millones setecientos treinta y seis mil cuatrocientos ochenta y ocho
pesos
($3.736.488) ~

Por concepto de;

« Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS
1545 del 2022 correspondiente al 01 al 31 de agosto de 2022

OBJETO; PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Cordialmente,

_Andres diresz

ANDRES JIMENEZ MARTINEZ

C.C. 1.024.537.519

Teléfono: 3162132020 Direccion: DG 37 A 14 77
No 765073881 Cuenta Ahorros Itau

Fecha 31/AGOST0/2022
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