w*

SECRETARIA DE

A
BOGOT/\ | cosierno

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON

[ 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 ANTECEDENTES Y NECESIDAD

LLa Alcaldfa Local de Fontibon en el Plan de Desarrollo “Un Nuevo contrato social y ambiental para
Fontib6n” contempla el programa Bogota territorio de paz y atencion integral a las victimas del
conflicto armado, el cual busca fortalecer los procesos organizativos y participativos de la poblacion
victima del conflicto armado y sus organizaciones, promoviendo proyectos productivos de la
poblacion, desarrollando iniciativas ciudadanas que generen debate y apropiacion social de la paz, la
memoria y la reconciliacion, incidiendo desde la administracion local y los espacios institucionales a
la promociéon de los derechos humanos, atencion, asistencia y reparacion integral a victimas del
conflicto armado.

Dado que es la primera vez que la poblacion victima cuenta con una linea de inversion dirigida a
fortalecer los procesos organizativos, es necesario que la administracion local propicie espacios que
faciliten espacios de reconstruccion de memoria histérica del conflicto armado y garantice el goce
efectivo de los derechos.

De acuerdo con lo anterior y en pro de fortalecer y visibilizar las acciones propias de la comunidad
victima y la mesa de victimas es importante contar con un proceso que permita adquirir elementos
que faciliten el desarrollo de las actividades o eventos conmemorativos para que la comunidad
victima se vea beneficiada y pueda de estar manera dar a conocer a toda la localidad la incidencia y
el trabajo que se realiza en la localidad.

En el presente proceso de contratacion y en el contrato que de él se derive, se asumira e
implementara el Enfoque Diferencial en concordancia con el articulo 66 del Plan de Desarrollo
Distrital Econémico, Social, Ambiental y de Obras publicas 2021-2024 “Un nuevo contrato social
y ambiental para la Bogota del siglo XXI” y el articulo 62 del Plan de Desarrollo Local 2021-2024
“Un nuevo Contrato Ambiental y Social para Fontibon”, entendido como una forma de analizar,
actuar, valorar y garantizar el desarrollo de las poblaciones diferenciales de la de la localidad Fontibon
desde una perspectiva de equidad y diversidad.

En ese sentido, para el desarrollo de las diferentes actividades, se debe considerar la diversidad de
las poblaciones que habitan en la localidad, reconociendo sus necesidades mediante la
implementacién de acciones diferenciales en pro de la diversidad de género, el momento del ciclo
de vida, la situacién de discapacidad, la condicion de victima del conflicto armado pertenencia étnica
y de los sectores LGBTIQ+
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La promocién del Enfoque Diferencial garantiza una respuesta oportuna y acorde a las necesidades
de las poblaciones de Fontibén, que adecue la politica publica a las caracteristicas particulares de los
fontiboneneses y genere las acciones tendientes a promover el ejercicio de sus derechos, buscando
la equidad en el derecho a la diferencia.

Teniendo como base el Enfoque Diferencial, las distintas actividades del presente proceso incluiran
acciones preferenciales para las personas pertenecientes a los grupos poblacionales diferenciales de
la localidad, resaltando que, si existen solicitudes o inscripciones superiores a los cupos o capacidad
generada, estas poblaciones tendran prelacién sobre los demas ciudadanos

1.2 SITUACION ACTUAL

En la actualidad la localidad de Fontibén cuenta con 6.320 personas segun el OBSERVATORIO
DISTRITAL DE VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO — ODVCA con corte a 31 de
diciembre de 2021. Quienes representan el 1.7% de la poblacion victima residente en la ciudad de
Bogota, y que en su mayorfa son mujeres, esto permite tener una gran cantidad de poblaciéon que
puede verse beneficiada con las actividades y conmemoraciones que se desarrollen en el marco del
proyecto.

Para la administracion local es importante y urgente generar lazos organizativos entre las personas
victimas del conflicto armado lo que permitira generar espacios institucionales y creados para dar
respuesta integral a las victimas del conflicto armado.

1.3 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

Es conveniente la contrataciéon teniendo en cuenta que las organizaciones sociales representan el
interés de la comunidad de un territorio en funcién de un beneficio general. Para la administracion
local, es fundamental fortalecer estos espacios mediante la promociéon de actividades que les
permitan seguir llevando a cabo su labor social. Dichas organizaciones estan reconocidas por medio
del registro que realizan ante la Personeria Local de Fontibén. Es por ello, se propone adelantar un
proceso de seleccion abreviada de menor cuantia como quedd establecido en el Plan Anual de
Adquisiciones.

La administraciéon local de Fontibén incluyé en el presupuesto de la vigencia 2022, la provision
necesaria para ejecutar las metas contempladas en el proyecto 1773 Un nuevo contrato social para
la paz y la reconciliacién en Fontibon y obedece al cumplimiento de la Meta “Vincular 200 personas
a procesos de construccion de memoria, verdad, reparacion integral a victimas, paz y reconciliacion”
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Teniendo en cuenta lo anterior resulta procedente la presente contratacion porque con ella se busca
apoyar el fortalecimiento de las dinamicas de la poblacién victima del conflicto armado a través de
procesos de formacion que cualifiquen a nivel personal y comunitario el trabajo tanto individual
como colectivo y el afianzamiento de las practicas organizativas, en virtud de lo dispuesto en la
constitucion politica y la ley.

[ 2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

|

2.1 OBJETO:

“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN OPERADOR PARA
REALIZAR EL FORTALECIMIENTO DE ORGANIZACIONES DE VICTIMAS,
ORGANIZACIONES DEFENSORAS DE VICTIMAS, ORGANIZACIONES DE
PERSONAS EN REINCORPORACION, ORGANIZACIONES DE PERSONAS EN
REINSERCION E INSTANCIAS DE PARTICIPACION CON ENFOQUE DE
VICTIMAS MEDIANTE EL APOYO A INICIATIVAS EN LA LOCALIDAD DE
FONTIBON, EN EL MARCO DEL PROYECTO 1773 - UN NUEVO CONTRATO
PARA CONSTRUIR PAZ Y RECONCILIACION EN FONTIBON”

2.2 CODIGO DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

mano de obra

- Codigo
Grupo Segmento Familia Clase UNSPSC
Instrumentos Musicales, Equipos,
Juegos, Juguetes, Artes, accesorios y
®) [Pjrszd;icrfgls de Artesanias y Equipo suministros de Arte 601210
Educativo, Materiales, arte y
Accesorios y Suministros manualidades
(E) Productos de Equipos de Oficina Suministros de | Instrumentos 441217
Uso Final Accesorios y suministros Oficina de Escritura
Servicios Basados en Teenologias de Manejo de
(F) Servicios Ingenieria, Investigacion y Fabricacis Cadenas de 811416
) abricacion "
tecnologia Suministros
Entrenamiento
. Servicios Educativos y de Formacién en Servicio y
(F) Servicios Formacién ’ Profesional desarrollo d}e 861018

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17
Cédigo Postal: 111711
Tel. 3387000 - 3820660
Informacién Linea 195

www.gobiernobogota.gov.co

Codigo: GCO-GCI-F007

Versién: 04
Vigencia: 23 de marzo de 2022
Caso Hola No. 236713

Péagina 3 de 51

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




w*

SECRETARIA DE

A
BOGOT/\ | cosierno

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON

2.3 ESPECIFICACIONES

Las especificaciones técnicas de los elementos requeridos son expuestas en la siguiente tabla,
igualmente se solicita consultar el ANEXO 01 (Anexo Técnico donde se detallan todos los
requerimientos).

Nota 1: De acuerdo con las necesidades particulares que surjan durante la ejecucion del contrato, la
Alcaldia Local de Fontibén podra solicitar al contratista productos adicionales por requerimiento
excepcional, realizando de manera conjunta un estudio de mercado particular siempre y cuando sean
actividades relacionadas con las caracteristicas del rubro que se relaciona con el presente proceso.

Nota 2. Los elementos deberan cumplir con las especificaciones técnicas y deben ser acordes con
la normatividad vigente al momento de entregarlos a la ALE

Nota 3. Se deben cotizar precios dependiendo la unidad de medida exigida y no podran superar en
ningun caso los precios establecidos por la entidad, la sumatoria de los precios unitarios sera el valor
de la propuesta para efectos de la evaluaciéon econoémica.

Nota 5. Los precios ofrecidos deben sostenerse durante el plazo de ejecucion del contrato, porque
no se autorizaran reajustes de estos.

Nota 6: La entidad no se obliga a realizar la adquisicion de todos los items contemplados en el
estudio de mercado, su proceso de cotizacion se realiza con el fin de tener varias alternativas al
momento de realizar las solicitudes.

2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

La modalidad de seleccion pertinente para esta contratacién corresponde a una Selecciéon Abreviada
de Menor Cuantia de conformidad con literal (b) del numeral 2 del Art 2 de 1a Ley 1150 de 2007 en
concordancia con el Decreto 1082 de 2015 (Especificamente para este tipo de contrataciéon aplicar
el Articulo 2.2.1.2.1.2.20), de conformidad con el Art 30 de la ley 80 de 1993.

El Contrato que surja del presente proceso de seleccion corresponde a una Prestacion de Servicios,
regulado por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1860 de 2021, y demas normas que las
modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones
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civiles y comerciales.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se
justifica en atencion al objeto a contratar y el valor del presupuesto oficial.

Teniendo en cuanta lo establecido en el Decreto 310 de 2021, la Entidad realizé analisis sobre la
existencia de un Acuerdo Marco de Precios relacionado con el objeto a contratar, a través de la
pagina web oficial de la Agencia Colombia Compra Eficiente, donde se verificd que el proceso de
contratacion no se encuentra cobijado por acuerdos marco de precios.

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y PLAZO DEL CONTRATO

3.1 VALOR
El valor del contrato se estima por la suma de CIENTO SESENTA MILLONES
TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO
PESOS M/CTE ($160.319.848) Incluido I.V.A, una vez analizadas las propuestas
presentadas por los oferentes, se adjudicara por el valor de la oferta ganadora, valor no podra
ser superior al presupuesto oficial establecido para la presente seleccion.

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratacion corresponde a CIENTO
SESENTA MILLONES TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS
CUARENTAY OCHO PESOS M/CTE ($160.319.848) Incluido I.V.A. con cargo al proyecto
1773 Un nuevo contrato para construir paz y reconciliacién en Fontibon.

Para definir los costos de la presente contratacion se realizé el estudio de mercado consistente en la
comparacion de precios, entre varios oferentes reconocidos del sector, para definir los valores de
los items, conforme con las condiciones técnicas del servicio se tuvieron en cuenta las siguientes
empresas: CODIGO CINCO, FUNDACION G3, EVENTO CAPITAL, PAPELERIA
EMPRESARIAL GROUP, TONO GRAFICO DIGITAL, AGENCIA DE DISENO,
FUNDACION PAIS HUMANO, DIGITOS Y DISENOS, PRINTU, GRAFICAS
COVARIA. El anilisis del mercado se encuentra en el Anexo 02. Estudio de mercado.

Igualmente se colocé el evento de cotizacion en la plataforma SECOP 1I bajo el nimero FDLF-SIP-
038-2022, sin embargo, no se recibi6é ninguna cotizacion al respecto.
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3.2 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES
En documento adjunto se describe en detalle el analisis del sector efectuado por el Fondo de
Desarrollo Local de Fontibén para dar cumplimiento al articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de
2015, en el cual se adelant6 el estudio correspondiente a la presente contratacion. El analisis del
sector se presenta como documento anexo a los estudios previos (Ver ANEXO 03. ESTUDIO DE
SECTOR).

3.3 PLAZO DE EJECUCION
El contrato se ejecutara en un plazo de SEIS (6) MESES, contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.

’ 4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ‘

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contrataciéon corresponde a CIENTO
SESENTA MILLONES TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL OCHOSIENTOS CUARENTAY
OCHO PESOS M/CTE ($160.319.848) Incluido I.V.A., amparado mediante certificado de
disponibilidad 940 del 30 de agosto de 2022 con cargo al rubro 1773 Un nuevo contrato para
construir paz y reconciliacién en Fontibon.

5. REQUISITOS HABILITANTES CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE

El procedimiento de escogencia del contratista estd sometido al deber de seleccion objetiva y a los
principios de transparencia e igualdad de derechos de los que se deriva la obligacién de someter a
todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la Ley y en el pliego de condiciones. El
pliego de condiciones forma parte esencial del contrato; es la fuente de derechos y obligaciones de
las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracion, pues contiene la voluntad de
la administracion a la que se someten los proponentes.

La Ley 1150 de 2007 en su articulo 5° establece que es "... objetiva la seleccion en la cual la escogencia
se haga al ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a los fines que ella busca “en concordancia con
lo cual el articulo 2.2.1.1.2-2.2 del Decreto 1082 de 2015, prevé que en la Seleccion Abreviada de
Menor Cuantfa y en la seleccién abreviada de menor cuantfa”, ... la Entidad Estatal debe determinar
la oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderaciéon de los elementos de calidad y precio
soportados en férmulas; o (b) la ponderacién de los elementos de calidad y precio que representen
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la mejor relacién de costo- beneficio. Si la Entidad Estatal decide determinar la oferta de acuerdo
con el literal (b) anterior debe sefialar en los pliegos de condiciones:

1. Las condiciones técnicas y econémicas minimas de la oferta,

Las condiciones técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o de
funcionamiento, tales como el uso de tecnologia o materiales que generen mayor eficiencia,
rendimiento o duracién del bien, obra o servicio.

3. Las condiciones econémicas adicionales que representen ventajas en términos de economia,
eficiencia y eficacia, que puedan ser valoradas en dinero, como por ejemplo la forma de pago,
descuentos por adjudicacion de varios lotes, descuentos por variaciones en programas de
entregas, mayor garantfa del bien o servicio respecto de la minima requerida, impacto
econémico sobre las condiciones existentes de la Entidad Estatal relacionadas con el objeto
a contratar, mayor asuncioén de los riesgos, servicios o bienes adicionales y que representen
un mayor grado de satisfaccion para la entidad, entre otras.

4. Elvalor en dinero que la Entidad Estatal asigna a cada oferta técnica o econémico adicional,
para permitir la ponderacion de las ofertas presentadas.

Los CRITERIOS HABILIANTES son aquellos que le permiten a la Entidad, verificar el
cumplimiento de la capacidad juridica y técnica de los proponentes interesados en participar en el
proceso de seleccion.

La verificacion de la capacidad juridica y capacidad técnica seran objeto de verificacion, pero no
seran objeto de calificacion o evaluacion, razon por la cual no dan lugar al otorgamiento de puntaje;
sin embargo, si los documentos aportados no reinen los requisitos indicados en la Invitacién Pablica
y en las disposiciones legales vigentes, y no se subsanan dentro del tiempo establecido por la Entidad,
la propuesta sera no habil y se descalificara para continuar en el proceso de seleccion.

A continuacion, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento
mas favorable para la Entidad:

5.1 CRITERIOS DE VERIFICACION:

REQUISITOS VERIFICACION HABILITANTE
JURIDICA CUMPLE/NO CUMPLE
EXPERIENCIA CUMPLE/NO CUMPLE
FINANCIERA CUMPLE/NO CUMPLE
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE/NO CUMPLE
BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES CUMPLE/NO CUMPLE
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CRITERIO DE
VERIFICACION

DESCRIPCION - REQUISITOS

CAPACIDAD
JURIDICA

A. Carta de presentacion de la propuesta (Formato No. 1)

Este documento debe venir firmado por el representante legal de la sociedad, si se trata de una

persona juridica o por el representante legal del consorcio o unién temporal, si la propuesta se

presenta bajo esta modalidad asociativa.

El proponente debera presentar este documento de acuerdo con el modelo suministrado por la

Entidad.

Quien suscriba la carta de presentacién de la propuesta debera:

a) Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad expresa de
actuar en nombre y representacion del mismo. En este tltimo caso, la facultad de represen-
tacién debe comprender las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de re-
sultar adjudicatario) y liquidarlo. Si la presentacion de la propuesta implica la transgresion
del deber establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente
individual o el integrante de la propuesta conjunta debera, ademas, allegar autorizacion de
la junta de socios o asamblea general de accionistas, segin corresponda.

b) En caso de ser consorcio o unién temporal: Tener la calidad de representante del consorcio
o unién temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo.
Tal facultad de representacién debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el
contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo.

En todo caso, a la propuesta debera anexarse el documento de constitucién del consorcio o
unién temporal, y la ausencia de inhabilidades e incompatibilidades.

B. Garantia de seriedad de la Oferta

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA: El Proponente debe presentar con la
propuesta una Garantia de Seriedad de la Oferta que cumpla con los parametros, condiciones y
requisitos que se indican en este numeral. La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la
misma, que debera amparar los perjuicios que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento,
en los eventos descritos en el Decreto 1082 de 2015.

LaNO entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal
de RECHAZO, para entender que se ha entregado la garantia, alguno de los elementos de ella
deberd permitir inferitr que se constituyé para amparar el presente proceso.

CARACTERISTICAS DE LAS GARANTIAS: El proponente debera constituir a favor del
Fondo de Desarrollo Local de Fontibon NIT 899.999.061 -9 una garantia de seriedad bajo
cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:
(I) Contrato de seguro contenido en una podliza, (II) Patrimonio auténomo, (III) Garantia
Bancaria.

Las garantias deberin ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos previstos en el
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CRITERIO DE
VERIFICACION

DESCRIPCION - REQUISITOS

mismo Decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego y deben indicar:

Asegurado/ Beneficiario: La garantia de seriedad de la Propuesta deberi ser otorgada a favor
del Fondo de Desarrollo Local de Fontibon.

Fecha de Expedicion: La fecha de expedicion de la péliza o garantfa sera igual o anterior a la
fecha y hora sefialada para el cierre del proceso.

Amparos de la Garantia de Seriedad: L.a Garantfa de Seriedad cubrira los perjuicios derivados
del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6. del
Decreto 1082 de 2015.

VALOR ASEGURADO Y VIGENCIA

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, el valor asegurado de la
garantfa de seriedad sera el DIEZ POR CIENTO (10%) del VALOR DEL
PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO, ademis indicando el numero de
identificacién y objeto del proceso al cual presenta propuesta.

La Vigencia de la Garantia serd de TRES (3) MESES contados a partir de la fecha de
presentacion de la oferta, pero en todo caso debera prorrogarse su vigencia cuando el FDLF
resuelva ampliar los plazos previstos para la presentacion de Propuestas y/o para la evaluacion
y Adjudicacion del Contrato y/o para la susctipcion del Contrato.

La prérroga debera ser por un plazo igual al de la ampliacién o ampliaciones determinadas por
el FDLEF, siempre que la prorroga no exceda de tres (3) meses. En todo caso, de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera
desde el momento de presentacién de la oferta hasta la aprobacién de la garantfa nica de
cumplimiento que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

TOMADOR / AFIANZADO

Si el Proponente es una persona juridica, la garantfa debera tomarse con el nombre o razén
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara
de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Si el proponente es persona natural deberd estar identificada con el nombre que aparece en su
cédula.

Cuando la Propuesta sea presentada por Consorcio o Unién Temporal, la garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos
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los efectos seran los otorgantes de la misma, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.3.1.4. del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: LA LEY 1150 dispone que: “Articulo 7°. De las garantias en la contratacion. Reglamentado por el Decreto
Nacional 4828 de 2008, Reglamentado parcialmente por el Decreto Nacional 1430 de 2010. Los contratistas prestardn
garantia sinica para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato. Los proponentes prestardn garantia de seriedad
de los ofrecimientos hechos. Las garantias consistiran en polizas expedidas por companias de seguros legalmente autorizadas
para funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los denzis mecanismos de cobertura del riesgo antorizados
por el reglamento para el efecto. Tratandose de pilizas, las mismas no expirardan por falta de pago de la prima o por revocatoria
unilateral. El Gobierno Nacional seiialard las condiciones generales que deberan ser incluidas en las pdlizas de cumpliniento
de los contratos estatales”. (...).

C. CERTIFICADO DE INSCRIPCION CLASIFICACION Y CALIFICACION EN
EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTE (RUP)

El proponente debera de conformidad certificar que se encuentra inscrito, calificado y clasifi-
cado, en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de
Comercio, con informacién financiera actualizada y en firme con corte a 31 de diciembre de
2017, adjuntando copia del Certificado RUP expedido por la Camara de Comercio.

El proponente deberé presentar la certificacion del registro Unico de Proponentes, de confor-
midad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015. La duracién de la
sociedad debera ser por el terminé de ejecucion del contrato y un afio mas.

Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion de la
propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y
la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Sila propuesta la presenta una persona juridica, se debe allegar el certificado existencia y repre-
sentacion legal, donde conste quién ejerce la representacion legal, las facultades de este, el objeto
social el cual debe estar relacionado con el objeto del presente proceso de seleccion y la duracién
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de la sociedad. La sociedad debe tener una duracién no inferior al plazo del contrato y un afio
mis (articulo 6 de la ley 80 de 1993).

Sila propuesta la presenta una persona natural, debe allegar el RUP, en donde conste la deter-
minacién de la actividad relacionada con el objeto del presente proceso, la renovacion de la
matticula y que le permita el desarrollo de este.

Debera acreditar su existencia y representacién legal, salvo que dicha existencia y representacion
se deriven de la Constitucién o la ley.

Para el efecto, deberan mencionarse los documentos y actos administrativos que, conforme a la
ley, sean expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos
exigidos para su eficacia y oponibilidad ante terceros.

En todo caso, debera mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorizacion para la
suscripcion del contrato, impartida por el érgano competente, sin perjuicio de lo cual, sera res-
ponsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos
los requisitos presupuestales y administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar
adecuada y oportunamente las obligaciones que contraec mediante la presentacién de la pro-
puesta.

Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion ejecucion del
contrato. E1 RUP debe encontrarse vigente y en firme al momento de presentar la propuesta y
debe contar con una expediciéon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion.

NOTA: Cuando el Registro Unico de Proponentes no cuente con la informacién que el Fondo
requiera para la revisién de propuestas como la de revisor fiscal, objeto social y otra informacion
que sea necesaria para la verificacion de los requisitos habilitantes, debera aportarse documento
idoneo que permita verificar dicha informacién.

NOTA: Cuando el Registro Unico de Proponentes no cuente con la informacién que el Fondo
requiera para la revisién de propuestas como la de revisor fiscal, objeto social y otra informacion
que sea necesaria para la verificacion de los requisitos habilitantes, debera aportarse documento
idoneo que permita verificar dicha informacién.

El proponente debe contar de la inscripcién en el Registro Unico de Proponentes con la clasi-
ficacion UNSPSC, debiendo estar clasificado en dos (2) de los cédigos enunciados a continua-
ci6én y vinculantemente en la Clasificacién UNSPSC (E) productos de uso final y (F) servicios:
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- Cédigo
Grupo Segmento Familia Clase UNSPSC
Instrumentos Musicales, Equipos,
Juegos, Juguetes, Artes, accesorios y
®) gzzd]:jj:;)ls de Artesanias y Equipo sumunistros de Arte 601210
Educativo, Materiales, arte y
Accesorios y Suministros manualidades
(E) Productos de Equipos de Oficina Suministros de | Instrumentos 441217
Uso Final Accesorios y suministros Oficina de Escritura )
Servicios Basados en Tecnologias de Manejo de
(F) Servicios Ingenieria, Investigacién y Fabyi gias de Cadenas de 811416
P abricacién O
tecnologia Suministros
Entrenamiento
.. Servicios Educativos y de Formacion en Servicio y
(F) Servicios Formacion Profesional desarrollo de 8e1018
mano de obra

El proponente debera estar inscrito y clasificado con al menos en dos (2) cédigos, en caso de
Consorcio o Uniones temporales y teniendo en cuenta la vocacion asociativa de estas figuras de
asociacion, entre los dos (2) miembros deberdn cumplir con los dos (2) cédigos de los anterior-
mente mencionados.

NOTA: Dentro del RUP las Facultades del Representante Legal:

Actreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion de la
propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y
la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Sila propuesta la presenta una persona juridica, se debe allegar el certificado existencia y repre-
sentacion legal, donde conste quién ejerce la representacion legal, las facultades de este, el objeto
social el cual debe estar relacionado con el objeto del presente proceso de seleccion y la duracion
de la sociedad. La sociedad debe tener una duracién no inferior al plazo del contrato y un afio
mas (articulo 6 de la ley 80 de 1993).

Sila propuesta la presenta una persona natural, debe allegar el RUP, en donde conste la deter-
minacién de la actividad relacionada con el objeto del presente proceso, la renovacion de la
matricula y que le permita el desarrollo de este.

D. Acreditaciéon de la existencia y la representacion legal

Los proponentes deberan acreditar su existencia legal mediante los siguientes documentos:

a) Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Superintendencia
Financiera de Colombia: Con fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

b) Certificado expedido por la Camara de Comercio de la ciudad donde opere la ofi-
cina principal y de la sucursal o agencia que atendera el programa de seguros de la
Entidad, con fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso, en el que conste que su objeto social corresponde al
objeto del presente proceso. Las personas juridicas deben estar constituidas por lo menos
tres (3) afios antes de la recepcién de propuestas del presente proceso de seleccion.
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En el evento en que en ninguno de los certificados mencionados se indiquen las facultades del
representante legal o la duracién de la sociedad, el proponente debera presentar el extracto de
los estatutos sociales en donde se indiquen las mismas, con el fin de verificar, directamente por
parte de la Entidad, estos aspectos.

En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unién Temporal, estos documentos deben ser
presentados en forma individual por cada uno de los integrantes.

Si el proponente o los integrantes del mismo cuando éste sea un Consorcio o Unién Temporal,
al cierre del presente proceso carezcan de los requisitos previstos en cuanto al registro o sucursal
domiciliada, la indicacién de las facultades del Representante Legal, el término de duracién y el
objeto social exigidos, la propuesta correspondiente NO SERA HABILITADA.

La capacidad de la persona juridica oferente se circunscribe al desarrollo de la actividad prevista
en su objeto social, el cual debera contemplar la celebracién de contratos de seguros, lo cual se
verificara en el Certificado de Existencia y Representacion Legal o en los estatutos de la
sociedad. Para proponentes que sean consorcio o unién temporal, todos sus miembros deben
cumplir con este requisito.

ACTA DE JUNTA DE SOCIOS:

De conformidad con lo establecido en el certificado de existencia y representacion legal, cuando
el proponente sea persona juridica, y su Representante Legal se encuentre limitado en razén a
la cuantfa u otro factor para representar debidamente a la sociedad en esta contratacion, debera
presentar el acta de la junta de socios, o su equivalente en la cual se le autoriza para presentar la
propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado. Para el caso
de consorcios o uniones temporales, dicho documento es exigible a cada uno de los integrantes,
si sus estatutos individuales contienen la limitante.

E. Certificacion de pagos al Sistema General de Seguridad Social y aportes parafisca-
les.

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera
modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente junto con la presentacién de su oferta debe
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando corresponda.

Si el proponente es persona juridica debe adjuntar con su propuesta, una certificacién en la cual
se acredite el pago de los aportes realizados durante por lo menos los seis (6) meses anteriores
a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de seleccién a los Sistemas de Salud,
Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con
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lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de 1a Ley 1150 de 2007.

Dicha certificacién debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de
acuerdo con la Ley lo requiere, o en caso contrario la certificacién debe venir suscrita por el
Representante Legal de la sociedad proponente.

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos
sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente
dicha certificacién expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y segin
corresponda.

El revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Cimara de Comercio.

Cuando es persona natural allegando copia de la planilla PILA debidamente pagada.
F. Documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal

Sila oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, se deberd aportar el documento
de constitucion suscrito por sus integrantes, el cual debera expresar claramente su conformacion,
las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que
se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 7o. de la ley 80 de 1993, segtiin
formato del pliego, donde se debe:

a. Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de consorcio o unién temporal.

b. Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y nimero del
documento de identidad y domicilio.

c.  Designar la persona, que para todos los efectos, representara el consorcio o la unién temporal.
Deberan constar su identificacion y las facultades de representacion, entre ellas, la de pre-
sentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celebrat, mo-
dificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, asi como la de suscribir la
totalidad de los documentos contractuales que resulten necesarios.

d.  Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién
temporal y sus respectivas responsabilidades, su participacion en la propuesta y en la ejecucion
del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa.

e. Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la UNION TEMPORAL, los términos y
extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la Entidad.

. Sefialar la duracion del Consorcio o Unién Temporal, la cual no podré ser inferior a la del plazo
de ejecucién y liquidacion del contrato y cinco (5) afios mas.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de
conformacién del consorcio o unién temporal, la Entidad requerira al proponente y le fijara el
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plazo dentro del cual deba presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones dentro del
plazo establecido, la oferta sera rechazada.

En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal en el documento de constitucion y para efectos del pago, en
relacién con la facturacién deben manifestar:

1. Silavaa efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus integran-
tes, caso en el cual debe informar el nimero del NIT de quien factura.

2. Sila facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del con-
sorcio o la unién temporal, caso en el cual deben informar el nimero de NIT de cada uno
de ellos y la participacién de cada uno en el valor del contrato.

3.  Sila va realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe
indicar el nimero. Ademads se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que corres-
ponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno de
ellos.

Celebrado el contrato, queda convenido que no podra haber cesién del mismo entre los
miembros que integren el consorcio. Cuando se trate de cesion a terceros, se requerira de la
autorizacién previa, expresa y escrita de la Entidad.

G. Compromiso de Transparencia (Formato No. 7)

El proponente debera aportar con su propuesta, el Formato No. 7 (Compromiso de
Transparencia), debidamente diligenciado.En caso de consorcio o unién temporal esta
declaracién debera ser, ademas, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman.

H. Documento de identidad

Se debera anexar copia de la cédula de ciudadania del representante legal y en caso de
consorcio o unién temporal cada uno de sus integrantes anexara copia de su respectiva
cédula de ciudadania.

I. Fotocopia de la Libreta Militar:
Los proponentes hombres deberan presentar copia de la libreta militar, siempre que reuna la
condicién de hombre menos de cincuenta (50) afios. En caso de consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura debera cumplirse respecto de cada uno de los integrantes.

J. Antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y RNMC

-CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES: De conformidad con lo
previsto en el articulo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar los
antecedentes judiciales del proponente (persona natural o representante legal de persona
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juridica o consorcio o unién temporal), la Entidad realizara la consulta de los antecedentes
judiciales a través de la pagina web de la Policia Nacional.

En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del
consorcio o unién temporal, segin el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en
sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccién de derechos y funciones
publicas, la propuesta sera rechazada.

Se debe adjuntar la certificacion, el Fondo de Desarrollo Local de Fontibén — FDLF —
consultara y verificard de la pagina WEB de la Policfa Nacional de Colombia los antecedentes
penales de quienes van a participar en el presente proceso.

-CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC
DE LA POLICIA NACIONAL:

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de Policfa y con el fin de verificar
el pago de multas del proponente (persona natural o representante legal de persona juridica o
consorcio o unién temporal), la entidad realizara la consulta correspondiente en el Sistema de
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional.

En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del
consorcio o unién temporal, segin el caso, registre multas pendientes de pago, segin lo
establecido en el 183 de la Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de Policfa, la propuesta sera
rechazada

-CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

Se debe adjuntar la certificacion, el Fondo de Desarrollo Local de Fontibén — FDLF —
consultara y verificara de la pagina WEB de la Procuraduria General de la Nacién, los

antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad
con lo establecido en la Ley 1238 de 2008.

-CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PERSONER{A
DISTRITAL, TANTO PARA PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS

Se debe adjuntar la certificacién, el Fondo de Desarrollo Local de Fontibén — FDLF —
consultara y verificara en la pagina WEB de la personeria distrital, los antecedentes disciplinarios
de quienes van a participar en el presente proceso. En todo caso el proponente podré{ anexar a
la propuesta dicho certificado actualizado.

- CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA
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En consonancia con el Articulo (60) de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el
tramite de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, la
Resolucion No 5149 de 2000 y la circular No 005 del 25 de febrero de 2008 de la Contraloria
General de la Republica, el Fondo de Desarrollo Local de Fontibén — FDLF — verificara de
todos los proponentes, que no se encuentren reportados en el boletin de responsables fiscales
que publica la Contralorfa General de la Republica con periodicidad trimestral, siempre que el
sistema se encuentre habilitado. En el evento en que el proponente cuente con el
correspondiente certificado vigente expedido por la Contraloria General de la Republica, en el
los cuales conste que no estan incluidos en el boletin de responsables fiscales, podra aportatlo
con su propuesta.

K. Inhabilidades e incompatibilidades

Los oferentes no deberan estar incursos en inhabilidades o incompatibilidades para contratar
con la Entidad, de conformidad con la Ley 80 de 1993, el estatuto Organico del Sistema
Financiero y demas normas concordantes, ni estar registrados en el boletin expedido por la
Contraloria General de la Republica como responsables fiscales, so pena de RECHAZO de la
oferta.

En el caso de consorcios o uniones temporales, ninguno de los integrantes podra estar incurso
en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar con la Entidad, ni estar registrados en
el boletin expedido por la Contraloria General de la Republica como responsables fiscales, so
pena de RECHAZO de la oferta.

L. Declaracién de no estar incluido en las listas nacionales e internacionales de la-
vado de activos. El interesado en participar en el presente proceso de seleccion (persona
natural, representante legal para personas juridicas, persona designada para representarlo
en caso de consorcio o unién temporal) debe anexar declaracion expresa, bajo la gravedad
de juramento que ¢él, la empresa, los integrantes del consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura, NO estan incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado
de activos.

M. Documento presentado por entidades sin animo de lucro: En caso de presentar
propuesta entidades sin 4nimo de lucro, deberan aportar el certificado de inspeccion,
vigilancia y control vigente, expedido por la entidad competente

NO HABILITANTES: DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO: (solo adjudicatario)

*  Copia del Registro Unico Tributatio — RUT El proponente o los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal, deberan presentar la copia del Registro Unico Tributa-
rio — RUT expedido por la DIAN. (ACTUALIZADO)
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CRITERIO DE 5
- DESCRIPCION - REQUISITOS
VERIFICACION Q
= REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA: Se debera aportar el Registro
de Informacién Tributaria (RIT) del oferente sea persona natural o juridica, con la
propuesta ACTUALIZADO. (La obligatoriedad de aportar dicho certificado sera para
quienes realicen actividades dentro de la ciudad de Bogota; quienes inicien actividades,
deberan inscribirse y aportar dicho documento para la suscripcion del contrato). Para
el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe allegar el de cada uno de sus
integrantes.
= Certificacion Bancaria Se deberd presentar certificacion bancaria del proponente,
con fecha de expediciéon no mayor a 1 mes
= Formato declaraciéon de ejecucion de contratos vigentes: El proponente debe
aportar el formato GCO-GCI-F156 Relacion de contratos de prestacién de servicios
persona natural, 0 GCO-GCI-F157 Relacién de contratos de prestacion de servicios
vigentes con otras entidades estatales — persona juridica.
EXPERIENCIA ESPECIFICA:
El proponente deberd acteditar experiencia telacionada con el objeto contractual y/o las
obligaciones referenciadas. Para tal fin debe anexar a la propuesta maximo tres (3)
certificaciones de contratos ejecutados y terminados a satisfaccion, con soporte de certificacién
u acta de liquidacién, cuya sumatoria de su valor sea mayor o igual al presupuesto oficial del
proceso, deben de estar calificados en por lo menos dos (2) de los siguientes UNSPSC, sefialados
en el Registro Unico de Proponentes:
- Codigo
Grupo Segmento Familia Clase UNSPSC
Instrumentos Musicales, Equipos,
tes, Artes 2CCesorios v
(E) Productos de Juegos, J uguetes, Artes, o /
. . Artesanias y Equipo suministros de Arte 601210
CONDICIONES Uso Final Educativo, Materiales, arte y
DE Accesorios y Suministros manualidades
EXPERIENCIA E) Pvrodu_ctos de Equigos de Oi-fci.na SLLmiuisFros de Iustrumf:ntos 441217
Uso Final Accesorios y suministros Oficina de Escritura
Servicios Basados en Tecnolosias de Manejo de
(F) Servicios Ingenieria, Investigacion y OB CE | Cadenas de 811416
. ’ Fabricacion .
tCCllOlOgZ Suministros
Entrenamiento
.. Servicios Educativos y de Formacion en Servicio y
(F) Servicios Formacion Profesional desarrollo de 861018
mano de obra

Los salarios minimos de cada certificacién se liquidaran con base en el SMMLYV de la fecha de
suscripcion del contrato correspondiente.

Cada certificacién deberd contener la siguiente informacion:
e Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccion y teléfono.

e Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion
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CRITERIO DE
VERIFICACION

DESCRIPCION - REQUISITOS

e Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a
contratar.

e Valor total del contrato.

e  Para los contratos ejecutados en union temporal se debe especificar el porcentaje de
participacion.

e  Techa de inicio del contrato o de suscripcion del contrato.

e Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacion

e Tirma de la persona que expide la certificacion.

Si el contrato se refiere a la prestacion de suministros o servicios diferentes al objeto del presente
proceso, se debe efectuar dentro de la certificacién una discriminaciéon por cada uno de los
bienes suministrados o servicios prestados y su valor, puesto que para realizar la verificacion de
experiencia, sélo se toma el valor correspondiente a la actividad relacionada con el objeto del
presente proceso de seleccion; y este serd el que se tenga en cuenta para efectos de establecer el
valor minimo requerido en SM.M.L.V O TIEMPO . En caso de no realizarse la discriminacién
antes mencionada, esta certificaciéon no serd tenida en cuenta para establecer la experiencia
minima requerida.

En el evento en que se presenten un nimero superior de certificaciones de contrato exigidas, la
Entidad tendra en cuenta las primeras 3 certificaciones que se encuentren foliadas en estricto
orden en el capitulo respectivo de la oferta.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia acreditada es la sumatoria
ponderada de las certificaciones aportadas por todos los miembros del consocio o unién
temporal. El Consorcio o Unién Temporal, debera acreditar su experiencia con la presentacion
de por lo menos una (1) certificaciéon de contrato por cada uno de sus integrantes. Si el
Consorcio o Unién Temporal, no acredita la experiencia en la forma aqui indicada, se entendera
que la propuesta no cumple con la experiencia minima solicitada.

Cuando el proponente allegue, certificaciones de contratos en los que conste que participod
como integrante de un consorcio o unién temporal, se tendran en cuenta estas certificaciones
en proporcién al porcentaje de su participacién en la unién temporal, o de acuerdo con el
nimero de miembros que conforman el consorcio, segin el caso, siempre que esta certificacion
cumpla con los requisitos y condiciones exigidas para cada una de las certificaciones en el
presente proceso.

Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos para
ellas, en el presente proceso, no se anexen o no contengan la totalidad de la informacién
solicitada, no se tendran en cuenta para efecto de verificar la experiencia minima del proponente.

Si en un mismo documento se presenta la acreditacion de la experiencia en mas de un contrato,
se tomara cada contrato como una (1) certificacion de experiencia.
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Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente, asf:

e  Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante.

e  Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la
empresa contratante.

e  Para contratos privados suscritos con personas naturales, por el mismo personal natural
con quien se celebrd la relacién contractual.

CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE
MUJERES Y MIPYMES

Tanto para la experiencia general como especifica, el Proponente persona natural o juridica que
acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074
de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2,2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que
los modifiquen, sustituyan o complementen, podra acreditar la experiencia solicitada con un (1)
contrato adicional a los dos (2) inicialmente previstos, para un total maximo de tres (3) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera
conjunta, podra acreditar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los dos (2)
inicialmente previstos, para un total de maximo cuatro (4) contratos.

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una
participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o en la unién temporal y
acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresas de mujeres de conformidad con
lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2,2.1.2.4.2.4. y
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, para acreditar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los dos
(2) inicialmente previstos, para un total de maximo tres (3) contratos.

En caso de que el mismo integrante u otro del Proponente Plural tenga una participacién plural
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o en la unién temporal y acredite la calidad
de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional
de manera conjunta o separada, podra acreditar la experiencia solicitada con dos (2) contratos
adicionales a los dos (2) inicialmente previstos, para un total de maximo cuatro (4) contratos.
En todo caso no serd posible aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros
integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme y/o de emprendimiento y emptresa de mujeres el
Proponente debera diligenciar el "Formato Acreditacién de emprendimientos y empresas de
mujeres" el formato Acreditacion Mipyme" y aportar la documentacién requerida en los
articulos 2.2,1,2.4.2.4 y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.
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PARAGRAFO 1. De conformidad a lo reglado en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 libro 2, parte 2, titulo
1, capitulo 2, seccion 4, subseccion 2 del decreto 1082 del 2015, adicionado por el articulo 3 del
decreto 1860 de 2021 “criterios diferenciales para emprendimiento y empresas de mujetes en el
sistema de compras publicas” el proponente que acredite ser un emprendimiento y/o empresas
de mujeres podri acreditar la experiencia con MAXIMO CUATRO (04) CERTIFICACIONES
DE CONTRATOS. Nota. Para efectos de la definicién y acreditaciéon de emprendimientos y
empresas de mujeres, se tendra lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 de
2015, adicionado por el decreto 1860 de 2021.

CAPACIDAD
FINANCIERA

Evaluacion de la capacidad juridica se realizara de acuerdo a las disposiciones legales contenidas
en el Decreto 1082 de 2015, Decreto 579 de 2021 y el Decteto 1041 de 2022, con base en los
siguientes indicadores:

1. Indice de Liquidez: El indice de liquidez (IDL, activo corriente/pasivo cortiente), pretende
determinar si los recursos de la empresa, a corto plazo, son suficientes para afrontar sus
obligaciones, también a corto plazo. “Refleja la capacidad de la empresa para cubrir sus
obligaciones corrientes, guardando cierto margen de seguridad en prevision de alguna reduccién
o pérdida en el valor de los activos corrientes”.

2. Nivel de endeudamiento: El nivel de endeudamiento (NDE, Pasivo total/ Activo total) indica
el grado de apalancamiento de la compafiia o la participacion de los acreedores sobre los activos
de la compafifa.

3. Razén de Cobertura de Intereses: Este indicador establece una relacién entre las utilidades
operacionales de la empresa y los gastos por intereses, los cuales estan, a su vez, directamente
relacionados con el NDE. Se verifica la capacidad de la empresa para realizar los pagos de
intereses. La razon de cobertura de intereses se calcula mediante la f6rmula RCI = Utilidad
Operacional/Gastos de intereses.

CAPACIDAD FINANCIERA 201

indice de liguidez =114
indice de endeudamisnts <=0,54
razon de coberturs 3= 4.25

CAPACIDAD DE
ORGANIZACION
DEL
PROPONENTE

Por su parte los indicadores de Capacidad Organizacional miden el rendimiento de las
inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado, siendo los siguientes:

1. Rentabilidad del pattimonio: Es igual a Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina
la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio,
mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente,
por lo tanto, el riesgo es menor.

2. Rentabilidad del activo: Es igual a Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la
rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generaciéon de utilidad
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CRITERIO DE
VERIFICACION

DESCRIPCION - REQUISITOS

operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es
la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador
debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio, por lo tanto, el riesgo
€s menof.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL piirkl
Rentabilidad del patimanio =011

Rentabilidad del Activo #=005

BUENAS
PRACTICAS
AMBIENTALES

La Alcaldia Local de Fontib6n, cumple la normatividad ambiental, implementacién de procesos
para liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer uso racional de los recursos naturales
y del medio ambiente, dentro del marco de la responsabilidad ambiental en la gestién publica.

En consecuencia, la Entidad desarrolla los lineamientos sectoriales contenidos en la Guia de
Contratacién Sostenible de la Secretarfa Distrital de Gobierno que se concreta a través de los
programas de buenas pricticas ambientales en generacién de residuos, uso eficiente del agua,
energfa, materiales e insumos, residuos eléctricos y electrénicos.

Las buenas practicas ambientales requieren sobre todo cambios en la actitud de las personas y
en la forma como se llevan a cabo las operaciones, son bien aceptados y ayudan a conseguir un
objetivo fundamental: el Desarrollo Sostenible.

El proponente debe cumplir la normatividad ambiental vigente de orden Distrital y Nacional.
En especial las fichas de la guifa de contratacion sostenible de Secretarfa Distrital de Gobierno:

Ficha 17. Servicios integrales técnicos, operativos y logisticos para la realizacién de las
actividades de bienestar. (capacitaciones, eventos, talleres, entre otros).

5.2 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION

Una vez terminada la etapa de verificacién de los requisitos habilitantes, se procedera a evaluar las
propuestas que resultaron HABILITADAS. La informacion relativa a: analisis, aclaraciones, evalua-
ciones y comparaciones de las propuestas no podran ser reveladas a los proponentes ni a terceros
hasta tanto no se consolide el informe resolutivo del proceso.

El Fondo de Desarrollo Local, de acuerdo con los criterios estipulados en la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015, efectuara los estudios del caso de analisis comparativo para seleccionar la
propuesta mas favorable y que éste ajustado al pliego de condiciones, teniendo en cuenta los factores
de evaluacion y ponderacion detallada a continuacion:
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TABLA PUNTAJE POR CRITERIOS DE EVALUACION

FACTOR CUMPLIMIENTO

1. FACTOR ECONOMICO 50

2. FACTOR DE CALIDAD 30,5

3. APOYO A L. A INDUSTRIA NACIO-

NAL 19

4. PUNTAJE ADICIONAL PARA
MIPYME EN EL SISTEMA DE 0.25
COMPRAS PUBLICAS :

5. PUNTAJE ADICIONAL PARA EM-
PRENDIMIENTOS Y EMPRESAS 0.25
DE MUJERES :

TOTAL 100

1. FACTOR ECONOMICO - (50) PUNTOS

El proponente debera presentar el valor total de su oferta econémica en el SECOP en el campo del
cuestionario dispuesto para tal fin y allegar el “Formato de oferta econémica, donde debera incluir los
valores solicitados, los cuales debera diligenciar en enteros sin decimales y sin superar el presupuesto
oficial estimado por la entidad y atendiendo las siguientes reglas:

El valor de la oferta econémica diligenciado en el SECOP debe corresponder al valor total de la oferta
econémica consignado en el formato de oferta econémica, el cual debe presentarse ajustado al peso
sin decimales.

Para la presentacion de la oferta econdmica el proponente debera diligenciar correctamente el Formato
de la oferta econémica, con todos sus componentes. De no hacerlo o hacerlo de manera parcial o de
establecer el valor total o parcial a precio cero (§0), sera causal de rechazo de la oferta.

El proponente debera tener en cuenta que el valor propuesto debe contemplar todos los gastos y
descuentos que se generen para la suscripcion, legalizacion, ejecucion y liquidacion del contrato, asi
como los efectuados en cada pago, y todos los impuestos de Ley derivados de este tipo de contratacion,

etc.
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Los valores deben presentarse en moneda legal colombiana e incluiran todos los costos directos e
indirectos que garanticen la ejecucion del contrato.

El proponente debera contemplar en su oferta la totalidad de los costos y mano de obra requeridos
para el desarrollo de las actividades ofertadas, requeridos para tal fin, incluyendo el transporte y demas
necesarios para el cumplimiento de las especificaciones y del objeto contractual.

Los valores deberan ajustarse al peso, bien sea por exceso o por defecto. Si la cifra decimal del peso es
igual o superior a cinco (5) se ajustara a la unidad de pesos inmediatamente siguiente, si la cifra decimal
del peso es menor a cinco (5) se ajustara la cifra suprimiendo el decimal.

Las operaciones entre columnas y las sumas se deben realizar con todos los decimales. Solamente los
valores totales se deben aproximar al peso, si la cifra decimal del peso es igual o superior a cinco (5) se
ajustara a la unidad de pesos inmediatamente siguiente, si la cifra decimal del peso es menor a cinco
(5) se ajustara la cifra suprimiendo el decimal. Los valores deben cubrir todos los costos en los que
vaya a incurrir el contratista durante el desarrollo del contrato, deberan expresarse en nimeros y en
pesos colombianos.

La omision de los items o el cambio en la descripcion de los mismos que implique cambio de
especificaciones técnicas en los mismos, daran cero (0) puntos, por inconsistencias en la propuesta
econémica. El Fondo de Desarrollo Local de FONTIBON corregird los errores aritméticos
contenidos en los productos y en la sumatoria y con los valores corregidos se realizara la evaluacion de
la oferta econémica. Sin embargo, si como resultado de las correcciones aritméticas y de aproximacion
el sumatorio total de la propuesta varfa en mas del 0.1% en valor absoluto de su valor sin corregir, la
oferta econdmica sera puntuada con cero (0) por no ser confiable, este error se evaluara con la férmula:

(Valor del indice sin corregir — Valor del indice corregido) / Valor del indice corregido

El valor propuesto para cada uno de los precios unitarios no podra ser mayor al 100% del
respectivo Valor Oficial por precios unitarios establecido segun el estudio de mercado hecho
por la entidad. En caso de que esto ocurra, sera causal de rechazo de la propuesta.

El Proponente debera tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del orden distrital y
nacional deberan ser contemplados dentro de los valores de la propuesta. La evaluacién se hara con el
valor corregido, como resultado del proceso de verificacion aritmética.

Los precios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentacion de la oferta y hasta
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el momento de la liquidacion del contrato a suscribirse. El oferente debe indicar en su oferta que acepta
la forma de pago propuesta por el Fondo de Desarrollo Local de FONTIBON. Seran de cargo del
proponente todos los costos asociados a la preparacion y elaboracion de su propuesta.

Nota.: La evaluacion econémica se realizara con la sumatoria de los valores totales antes del impuesto
al valor agregado IVA, garantizando de esta manera el principio de igualdad toda vez que se debe tener
en cuenta la clase de contribuyente que se presente al proceso.

Mecanismo de evaluacion de los factores econémicos: Se determina el siguiente procedimiento
para la evaluacion y calificacion de la propuesta econdémica, asf:

La evaluacién vy calificacion de las ofertas econémicas presentadas al momento del cierre del Proceso
de seleccién abreviada de menor cuantia, se realizara mediante la siguiente metodologfa, asignando
como calificacién maxima de 70 puntos aplicando las férmulas que se exponen asf:

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE FONTIBON a partir del valor de todas las Ofertas
debe asignar maximo CINCUENTA PUNTOS (50) puntos acumulables de acuerdo con el método

escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta econémica:

TABLA - METODOS DE EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA
Método

Media aritmética

Media aritmética alta

Media geométrica con presupuesto oficial

Menor valor

Para la seleccion de la alternativa de evaluacion de la oferta econémica, se tomaran los dos primeros
decimales de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM), vigente para el dia habil anterior
a la fecha prevista para la publicaciéon del informe de evaluaciéon preliminar. I.a fecha de la
publicacién del informe de evaluacién preliminar, para los efectos del presente numeral, sera la que se
haya indicado en el cronograma vigente al momento del cierre del proceso de seleccion, aun
cuando después del cierre, dicha fecha se modifique en desarrollo del proceso licitatorio.

Para determinar la TRM que definira el método, el Fondo y los proponentes tendran en cuenta que el
valor a tener en cuenta para la evaluacién de este factor, sera el que se indique en la pagina web de la
Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha correspondiente, el cual se consultard en el
archivo histérico publicado pot dicha superintendencia en la url:
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https://www.superfinanciera.gov.co/inicio /60819, como se ilustra a modo de ejemplo en la
siguiente imagen:

@'Gov.co % XEikmros

o Desosre PUDME VISss  PETODS  HETBmIOERS  NOVeSaoss  UsOs

de 12 TRM Fecha del dia habil
anterior a Ia fecha
prevista en el cronograma
para la publicacién del
informe de evaluacién 4

El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a
continuacion.

TABLA - ASIGNACION DE METODO DE EVALUACION SEGUN TRM

Rango (inclusive) Numero Método

De 0.00 2 0.24 1 Media aritmética

De 0.25 2 0.49 2 Media aritmética alta

De 0.50 2 0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De 0.75 2 0.99 4 Menor Valor

(i) Media aritmética

Consiste en la determinacion del promedio aritmético del valor de cada una de las Ofertas validas y la
asignacion de puntos en funcién de la proximidad de cada una de ellas a dicho promedio aritmético,
como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

)
-3
g2

£E—1UI

X= Media aritmética.
1 = Valor de cada una de las propuestas sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente formula:
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X—V ; g
X(1 — (T')) para valores menores o iguales a X

Puntaje i =
> A=V |

x(1—2¢( Z )) para valores mayores a X

X = Media aritmética.
V; = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales.
i = Numero de oferta.

En el caso de propuestas cotizadas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula

de ponderacién.

(ii) Media aritmética alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor de la oferta valida mas alta y el
promedio aritmético cada una de las Ofertas validas y la asighacién de puntos por oferta en funcion
de la proximidad de cada una de ellas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes
formulas:

Donde,

X4 = Media aritmética alta
Vinax= Valor total sin decimales de la oferta mas alta
X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente
formula:

x (1 — (%)) para valores menores o iguales
A
a X,
Puntaje i = x(1—2 (7‘ X‘;{iv‘ ‘)) para valores mayores a X,
Donde,

X, = Media aritmética alta
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de propuestas cotizadas con valores mayores a la media aritmética alta, se tomara el valor
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absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la propuesta, como se observa en
la férmula de ponderacion.

(iii) Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero
determinado de veces y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha
media geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas
validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces como

se indica en el siguiente cuadro:

TABLA - ASIGNACION DE NUMERO DE VECES DEL PRESUPUESTO OFICIAL

Numero de

D () Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (nv)
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10 -12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del presente
Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo
a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

Gpo = """3/PO X PO X ... X POy, X Py X P, X ... X B,
Donde,

Gro = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de Ofertas vilidas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.
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P; = Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente 4.

Establecida la media geométrica con presupuesto oficial se procedera a ponderar las ofertas de acuerdo
con la siguiente formula:

Gpo —Vi

X (1-— (G—)) para valores menores o iguales
PO
Puntaje i = X(1-2 (‘G’g’—_m)) para valores mayores a Gp,
PO
Donde,

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

(iv) Menor valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad
de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en
seguida. Para la aplicacion de este método [nombre de la Entidad Estatal] procedera a determinar el
menor valor de las Ofertas validas y se procedera a la ponderacién, de acuerdo con la siguiente férmula:

PLlr'ItEIjE i = <|: [meluir el valor del rl:..ll..!rl:-:- puntaje] [ Vg )
i

Donde,

Vyw =Menor valor de las Ofertas validas.

V; = Valor fotal sin decimales de cada una de las Ofertas i

i = Numero de oferta.
En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta,
como se observa en la férmula de ponderacion. Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta
hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.

En el caso de propuestas cotizadas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial,
se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor
de la propuesta, como se observa en la férmula de ponderacion.

NOTA 1: Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor
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obtenido como puntaje.

NOTA 2: En caso de no diligenciar el formato Anexo — Propuesta Econémica dispuesto para tal fin,
NO SE OTORGARA EL PUNTAJE.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje.

Cada proponente deberi diligenciar debidamente el FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA
y presentarla en Formato Excel para efectos de la revision aritmética. Cada postulante debera tener en
cuenta que el valor propuesto y debe contemplar los gastos y descuentos que se generan para la
suscripcion, legalizacion, ejecucion y liquidacion del contrato.

St se presenta cualquier inconsistencia o diferencia entre lo indicado en el anexo y cualquier otra
informacién contenida en otro aparte de la propuesta, prevalecera lo indicado en el citado FORMATO
DE PROPUESTA ECONOMICA.

El proponente debera presentar, diligenciar y firmar la “PROPUESTA ECONOMICA”, los valores
deben presentarse en moneda legal colombiana en enteros y en los mismos se incluiran todos los
costos directos e indirectos, que garanticen la ejecucion del contrato.

En el valor total de la propuesta se entiende incluido en su totalidad, los costos directos e indirectos
que genere la ejecucion del proyecto, IVA, impuestos nacionales y distritales y demas gastos que origine
el mismo, los cuales estaran a cargo del contratista.

Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracion y presentacion de las propuestas
seran de su propia cuenta y riesgo. E1l FONDO no reconocera ni reembolsara ningin valor por este
concepto.

Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA), y el ejercicio objeto del presente
proceso causan dicho impuesto, el FONDO lo considerara INCLUIDO en el valor ofertado y asi lo
aceptara el proponente.

Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor econdémico de cada item
de la propuesta correra a su cargo. El FONDO procedera a su correccion y éste sera el valor que se
tendra en cuenta para la evaluacion, adjudicacion y suscripcion del contrato, el cual sera notificado al
oferente en la evaluacion.

Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segin el procedimiento anterior, seran
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de forzosa aceptacion para estos. Si el proponente, en caso de que se le adjudique el contrato, rehusa
aceptar dichas correcciones, se hara efectiva a la garantia de seriedad de la propuesta. Todos los gastos
NO previstos en la propuesta seran a cargo del contratista.

VERIFICACION ARITMETICA

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por: Todas las operaciones aritméticas a
que haya lugar en la propuesta econémica.

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero
siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara
por defecto al numero entero.

La Entidad asignara el puntaje correspondiente al factor econémico a partir del valor total corregido
de las propuestas.

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS: En relacién con las propuestas econdmicas, la
entidad observara el procedimiento establecido en el Decreto 1082 de 2015, con relacién a la
propuesta de menor precio, cuando se dé la hipétesis de “Precios Artificialmente Bajos™ establecida
en dicha disposicion.

PROPUESTA ECONOMICA: El valor de la propuesta econémica ganadora, resultara de la
sumatoria de los Valores Unitarios de los items cotizados, para lo cual, el proponente debera
diligenciar en su totalidad el Anexo de Propuesta Econémica. En caso que algun item se cotice en
cero ($0) o no sea cotizado, la propuesta sera rechazada. De cualquier forma, en la presentacion de
la propuesta econémica, el oferente no podra cotizar ningin item con un valor que se encuentre por
encima del promedio establecido por la Alcaldia Local de Fontibon para dicho item, tanto en el
Estudio de Sector como en el presente documento, so pena, de rechazo de la propuesta.

2. FACTOR DE CALIDAD - (30.5) PUNTOS

Se asignara hasta un Puntaje de treinta punto cinco (30.5) puntos al proponente que ofrezca adicional
a los Factores Habilitantes minimos requeridos, para el desarrollo del proyecto “1773 Un nuevo
contrato para construir paz y reconciliacion en Fontibon” los elementos descritos en el
siguiente cuadro:
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TECNICA PUNTAJE

Al proponente que garantice un evento de cierre con la
comunidad victima del conflicto armado en el que se
exponga el trabajo realizado y se intercambien experiencias 20.5
con otras localidades SIN Costo Adicional del Fondo de
Desarrollo Local de Fontibon.

Al proponente que ofrezca 50 cartillas ilustrativas impresas
a full color, de tamafio media carta y minimo 10 paginas en
las cuales tengan informacién de los moédulos de 10
formacién y fotografias del trabajo realizado con las
organizaciones de victimas.

Se concedera Cero (0) Puntos a la propuesta que no
ofrezca

TOTAL 30.5

0

Nota: El proponente que garantice la totalidad de los {tems descritos anteriormente se le asignara el
puntaje total de 30.5 puntos, de lo contrario se le asignara de manera proporcional al ofrecimiento.
(Formato no. 13)

3. FACTOR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - LEY 816 DE 2003 (19) PUNTOS

En los términos establecidos en la Ley 816 del 7 de julio de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la
Industria Nacional a través de la Contratacion Publica”, el Fondo de Desarrollo Local de Fontibon,
asignara el siguiente puntaje:

El proponente debe manifestar por escrito si los servicios de oferta cumplen con las condiciones
establecidas en el pardgrafo del articulo (2) de la Ley 816 de 2003, segun la cual: “Se otorgara
tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los paises con
que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los
cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento a los bienes
y servicios nacionales. Este ultimo caso se demostrara con informe de la respectiva mision diplomatica
colombiana que se acompanara a la documentacion que se presente dentro de la propuesta”

Para este aspecto, el proponente recibira diecinueve (10) puntos de acuerdo con lo indicado en la
siguiente tabla, segtn la procedencia de los elementos oftrecidos:

CONDICION PUNTAJE

Si todo el personal que ofrece el proponente es de nacionalidad colombiana, obtendra
el puntaje sefalado. Este aspecto se acreditara mediante la informacién que sobre la

10 puntos
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nacionalidad de los bienes a entregar por el proponente o el representante legal en el
correspondiente formulario de Pliego de Condiciones.

Si dentro del personal que ofrece el proponente, hay algunos de nacionalidad
colombiana y extranjera, obtendra el puntaje sefialado. Este aspecto se acreditara
mediante la informacién que sobre la nacionalidad de los bienes a entregar por el | 6 puntos
proponente o el representante legal correspondiente formulario de Pliego de
Condiciones.

Si todo el personal que ofrece el proponente es de nacionalidad extranjera, obtendra
el puntaje sefalado. Este aspecto se acreditara mediante la informacién que sobre la
nacionalidad de los bienes a entregar por el proponente o el representante legal en el
correspondiente formulario del Pliego de Condiciones.

3 puntos

NOTA: Dicha manifestacién debe presentarse con la propuesta conforme al formato disefiado para
tal fin en el pliego de condiciones.

Cumplimiento del Principio de Reciprocidad: En caso de sociedades civiles o comerciales extranjeras,
o de personas extranjeras no residentes en Colombia, se les otorgara tratamiento de bienes y servicios
nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado
trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes
y servicios nacionales. En este ultimo caso se demostrara con el informe de la respectiva Mision
Diplomatica Colombiana, que se acompanara a la documentacién que se presente, de acuerdo con lo
dispuesto en el Articulo (20) de la Ley 80 de 1993, en el paragrafo del Articulo (1) de la Ley 816 de
2003, modificado por el Articulo (51) del decreto No. 019 de 2012 y en el Articulo 4.2.6. Del Decreto
734 de 2012.

4.PUNTAJE ADICIONAL PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS
(0.25) PUNTOS

Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje maximo de (0.25%) del valor total de los
puntos y se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015,
que regula lo relacionado con la adopcion de criterios diferenciales para Mipyme domiciliadas en
Colombia.

Para acreditar la condicion de Mipyme se verificara lo pertinente, en el certificado del Registro Unico
de Proponentes de los oferentes, de conformidad con el paragrafo primero del articulo2.2.1.2.4.2.4.
del Decreto 1082 de 2015.
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Para obtener el puntaje previsto en este criterio, en el caso de consorcios y uniones temporales, por
lo menos uno de sus integrantes debera acreditar la calidad de Mipyme y deber tener una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en la figura asociativa.

5.PUNTAJE ADICIONAL EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL
SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (0.25) PUNTOS

Se otorgara puntaje adicional de cero punto veinticinco (0.25), a los proponentes que acrediten
alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 del 2021, esto es:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido
su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo
cargo u otro del mismo nivel. Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas
funciones estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempenan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
seflale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el numero de mujeres y el tiempo de vinculacién. La certificacion debera relacionar el
nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones,
asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
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de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjerfa o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacioén haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal.

NOTA. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres,
las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta
(30) dfas calendario anteriores a la prevista para el cierre del presente proceso de seleccion.

FACTORES DE DESEMPATE Y CAUSALES DE RECHAZO

Conforme al Articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015 “Factores de desempate y acreditacion”.
(Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021) “En caso de empate en
el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, as{ como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional.”

1.Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la
promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
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definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor,
los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nociéon de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo
2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

El requisito se acreditard para el caso de (i) bienes con el registro de producto nacional segun
verificacién realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior o para el caso de (ii)
servicios en el certificado de Existencia y representacion legal de conformidad con la definicion del
articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

2.Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia
y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante
un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la
ley 80 de 1993 modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritaria- mente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composiciéon accionaria o cuota
patte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
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integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previay
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3.Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afo de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucién
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) aflo y que manifieste adicionalmente que
mantendrs dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condiciéon de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acredita- da en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su confirmacion
es inferior a un (1) aflo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, entregara un certificado,
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pensiéon de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendr4 en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. El tiempo de vinculacion en la
planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad

social del ultimo afio o del tiempo de constituciéon de la persona juridica, cuando su confirmacion es
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inferior a un (1) aflo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensiéon de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante
el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensiéon de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion
del trabajador que lo firma.

LLa mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de
identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de construccion inferior a un (1) aflo, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constituciéon de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afo o del tiempo de su constituciéon cuando su
confirmacioén es inferior a un (1) aflo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Intetior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
o complemente.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece
a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se
definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacioén de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

0. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificaciéon en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporaciéon y la Normalizacion
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademis, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenetlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacioén de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el

representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los
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documentos de identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, autoricen
a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representan- te legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composiciéon accionaria o cuota
parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegraciéon. Ademas, debers acreditar la condicién indicada de cada una de las
petsonas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. nila madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con
los criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequenas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de gran- des empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conforma- dos
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
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mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante ante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, entregara un certifica- do expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. Igualmente, cuando la oferta es presentada
por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de confirmacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de 1a Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condiciéon de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo. Tratandose de proponentes plurales, se preferiré la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
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previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces. La entidad
establece el siguiente método aleatorio: Si agotada la aplicacion de los antedichos criterios el empate
persiste, se rompera el empate de la siguiente manera:

Se ordenara a los oferentes empatados en orden alfabético segun el nombre registrado en la Plataforma
SECOP 1II. Una vez ordenados, se le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el numero 1. Seguidamente, se
debera tomar la parte entera (numeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM del dia del cierre
del proceso y procedera dividir esta parte entera entre el numero total de oferentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final. Realizados estos calculos, se
seleccionara a aquel oferente que presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo
encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se seleccionara al oferente con el mayor numero
asignado.

PARAGRAFO 1. Tos factores de desempate deberin aplicarse en armonfa con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de des- empate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligacion anterior, el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion Puablica -
Colombia Compra Eficiente sefalaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la
aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de
seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o ser- vicio
extranjero cuyo pafs de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley
1581 de 2012, 1a Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: 1) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliat, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion vy iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros
la informacioén relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion
o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar
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el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

EN CASO, DE NO APORTAR CON LA PROPUESTA LOS SOPORTES QUE ACREDITEN
LAS CONDICIONES ANTERIORES, SE PRESUMIRA QUE NO CUENTAN CON ELLAS,
POR LO TANTO, ACEPTAN EL RIESGO CON LA PRESENTACION DE LA OFERTA EN
CASO DE PRESENTARSE UN EMPATE Y DETERMINAR EL ORDEN DE ELEGIBILIDAD.
LLO ANTERIOR NO PODRA SER SUBSANADO TENIENDO EN CUENTA QUE SE TRATA
DE REQUISITOS QUE CONLLEVAN A LA COMPARACION DE OFERTAS.

Los demas documentos no previstos que se requieran acreditar para desempate se verificaran conforme
a las gufas de Colombia Compra Eficiente y normatividad aplicable al asunto.

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

Teniendo en cuenta la expedicién del Decreto 1082 de 2015, el riesgo “es un evento que puede
generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de
Contratacion o en la ejecucion de un Contrato”

El Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del citado Decreto establecen la obligacion para las entidades estatales de
realizar, durante la etapa de planeacién, el analisis de riesgo, por lo cual la entidad presenta, en
documento Excel, la matriz de riesgos del presente proceso contractual.

La matriz de riesgos establecida tiene en cuenta los lineamientos dados en el “Manual para la
Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion”, y que busca proteger a las
entidades publicas de los eventos en el proceso de contratacion, buscando reducir la probabilidad
de ocurrencia del evento y de su impacto en el proceso de contrataciéon (Ver Anexo 04. MATRIZ
DE RIESGOS).

[ 7. CONDICIONES DE LA CONTRATACION.

7.1 GARANTIAS

Dentro de los tres (3) dias siguientes al perfeccionamiento del contrato, el Contratista a su cargo
debera constituir a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE FONTIBON, NIT
899.999.061 -9, una garantia tnica a favor de la Entidades Estatales expedida por una compafifa de

Pagina 44 de 51

Edificio Liévano -

Cédigo: GCO-GCI-F007
Calle 11 No. 8 -17 ocee Version: 04
Cédigo Postal: 111711 Vigencia: 23 de marzo de 2022
Tel. 3387000 - 3820660 Caso Hola No. 236713

ALCALDIA MAYOR

o r o
Informacién Linea 195 DE BOGOTA DC.

www.gobiernobogota.gov.co



w*

SECRETARIA DE

A
BOGOT/\ | cosierno

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON

seguros o entidad bancaria legalmente establecida en el pais, que ampare los riesgos que a
continuacion se enumeran:

1. CUMPLIMIENTO: Para respaldar el cumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo
de EL CONTRATISTA, lo mismo que el posible pago de multas, sancién penal pecuniaria y demas
indemnizaciones a que hubiere lugar, debera garantizar mediante péliza un valor equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del
contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de la expedicion de la poliza.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: Su cuantfa sera equivalente al (10%) del valor total del contrato
y cubrira el periodo vigente, por el plazo de ejecucion del contrato y seis (06) meses, contados a
partir de la expedicion de la poéliza.

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: Para garantizar el pago por parte del CONTRATISTA
de todos los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales del personal que preste sus
servicios en la ejecucion del contrato, debera garantizar mediante poliza un valor equivalente al cinco
por ciento (5%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato
y tres (3) aflos mas, contados a partir de la expedicion de la pdliza.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA: El Proponente debe presentar con la
propuesta una Garantia de Seriedad de la Oferta que cumpla con los parametros, condiciones y
requisitos que se indican en este numeral.

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar los petjuicios que
se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, en los eventos descritos en el Decreto 1082 de 2015.

La NO entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera
causal de rechazo de la misma. Para entender que se ha entregado la garantia, alguno de
los elementos de ella debera permitir inferir que se constituy6 para amparar el presente
proceso.

Amparos de la Garantia de Seriedad: La Garantia de Seriedad cubrira los perjuicios derivados del
incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6. del Decreto

1082 de 2015.

7.2 LOCALIZACION O LUGAR DE EJECUCION
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Los bienes y/o servicios se entregaran y/o prestaran en los lugares donde la ALCALDIA LOCAL
DE FONTIBON le indique al contratista a través del supervisor del contrato, o dada la naturaleza
del evento podra ser en las instalaciones de la ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON o en la

localidad de Fontib6n, cumpliendo los requerimientos que se le indique.

7.3 INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO COMERCIAL

De acuerdo a lo estipulado en el articulo 20 numeral 8 y los articulos 2.2.1.2.4.1.1,, 2.2.1.2.4.1.2,
2.2.1.2.4.1.3, del Decreto 1082 de 2015 y siguiendo los lineamientos fijados por el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacién en el documento "Manual
Explicativo de los Capitulos de Contrataciéon Puablica de los acuerdos comerciales negociados por
Colombia para entidades contratantes" se logra concluir que el presente proceso no esta cobijado por
varios Acuerdos Internacionales o Tratados de libre Comercio vigentes, de conformidad con las
siguientes verificaciones:

Acuerdo Comercial Entidad P.O. superior al | Excepciéon aplicable al Proceso de Proceso de Contratacién
Estatal valor del | Contratacién SI/NO Cubierto SI/NO
incluida Acuerdo
SI/NO Comercial

SI/NO
CANADA Sl NO APLICA NO APLICA NO
CHILE Sl NO POREL NO NO
VALOR DEL
CONTRATO

ESTADOSUNIDOS Sl NO APLICA NO APLICA NO

EL SALVADOR Si NO APLICA NO NO

GUATEMALA Sl NO APLICA NO Sl

HONDURAS Sl NO APLICA NO APLICA NO

AMERICA Si NO APLICA NO APLICA NO

ESTADOSALC Si NO APLICA NO APLICA NO

MEXICO Sl NO APLICA NO APLICA NO

UNION EUROPEA Sl NO POREL NO NO

VALOR CEL

CONTRATO
COMUNIDAD ANDINA Sl NO APLICA NO APLICA NO
DE NACIONES CAN

NOTA: La presente contratacion No esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre comercio vigente
para Colombia.

7.4 FORMA DE PAGO
Hasta el noventa por ciento (90%) del valor total del contrato de manera mensual y de acuerdo con
el plan de trabajo, cronograma, evaluado y aprobado por parte del supervisor del contrato, previa
presentacion de los siguientes documentos:

Pagina 46 de 51

Edificio Liévano -

Cadigo: GCO-GCI-F007
Calle 11 No. 8 -17 oaee Version: 04
Cédigo Postal: 111711 Vigencia: 23 de marzo de 2022
Tel. 3387000 - 3820660 Caso Hola No. 236713

ALCALDIA MAYOR

Informacién Linea 195 DE BOGOTA DC.

www.gobiernobogota.gov.co



w*

SECRETARIA DE

A
BOGOT/\ | cosierno

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON

Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor y apoyo a la supervision
de contrato, y el contratista

Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato.
Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique)
Aprobacion por parte de la oficina de prensa de las piezas requeridas

Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado,
en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del
pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de com-
pensacion familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

Informe financiero
Entrega de los productos indicados dentro del anexo técnico segun cada etapa de ejecucion

El diez por ciento (10%) del valor del contrato, una vez finalizada la ejecucion de este y suscrita el
acta de liquidacion correspondiente, previa presentacion de los siguientes documentos:

Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato y el contratista.

Acta de liquidacion.

Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato.
Acta de ingreso de los bienes al almacén cuando aplique.

Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado,
en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del
pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de com-
pensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

Los demas documentos que sean solicitados por el supervisor los cuales se consideren necesarios
para adelantar el tramite de pago.

Nota 1: (Solo aplica para régimen comun) De conformidad con el Numeral 7° Paragrafo 1° del
articulo 499 del Estatuto Tributario, “Para la celebracién de contratos de venta de bienes o de
prestacion de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3300 UVT, el responsable del
Régimen Simplificado debera inscribirse previamente en el Régimen Comuin”. Por lo anterior los
contratistas que para el presente afio superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos
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en el Régimen Comun, deberan presentar factura de venta, con los requisitos del articulo 617 del
Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago.

Nota 2: Los documentos requeridos para el pago, deberan ser cargados y enviados a la entidad a
través del SECOP 1I para aprobacién del supervisor del contrato y estaran sujetos a la programacion
anual de caja (PAC) de la entidad.

7.5 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractua-
les, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante
la ejecucion del mismo (Cuando aplique).

3. Dar aplicacion a los subsistemas que componen el Sistema Integrado de Gestiéon adoptados por la
Secretaria Distrital de Gobierno.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relaciéon con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida la Secretaria Distrital
de Gobierno en la ejecucion del contrato.

6. Utilizar de manera racional los recursos energéticos e hidricos de las instalaciones donde ejecuta sus
actividades, asf mismo realizar uso eficiente de los materiales e insumos; efectuar el manejo y dispo-
sicién adecuada de los residuos solidos ordinarios, peligrosos, especiales, igualmente realizar control
y tratamiento de vertimientos y emisiones atmosféricas que se generen en ejercicio de las actividades
derivadas de la ejecucion del contrato.

7. Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo ambiental y la
aplicacion de criterios ambientales, segun lo establecido en la guia verde de contratacion de la enti-
dad y las fichas ambientales del manual de compras publicas del Ministerio de Ambiente y Desarro-
llo Sostenible.

8. Cuando se trate de personas naturales realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social,
en proporcién al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al su-
pervisor del contrato para cada pago.

9. Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacioén suscrita por el re-
presentante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los ultimos
seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de 1a Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique,
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adicione o complemente.

7.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

10.

11.

Edificio Liévano .
Cadigo: GCO-GCI-F007
Calle 11 No. 8 -17 Vorsion: 04

Cédigo Postal: 111711 Vigencia: 23 de marzo de 2022
Tel. 3387000 - 3820660 Caso Hola No. 236713

Informacién Linea 195

Implementar las actividades requeridas para la convocatoria e inscripcion de los participantes al
ciclo de formacién y de implementacion de las iniciativas ganadoras.
Elaborar el disefio metodolégico del ciclo de formacion garantizando la inclusion de los temas
establecidos en el Anexo Técnico, asi como los tiempos determinados para cada médulo de
formacion. Este disefio metodoldgico debera ser entregado y aprobado en Comité Técnico an-
tes de iniciar el ciclo de formacién
Garantizar la asesoria técnica para la formulacién, seguimiento y acompafiamientos de las ini-
ciativas beneficiadas.
Garantizar la aplicacién de instrumentos metodolégicos para el desarrollo del proceso de for-
macion, atendiendo las directrices, lineamientos y requisitos que para tal efecto indique la Alcal-
dfa Local. Debera entregar un informe que contenga la asistencia de los participantes a cada una
se las sesiones de formacion (entregar listados de asistencia en fisico y digitalizados).
Disefar el modelo para la medicién inicial de conocimientos de los participantes del Ciclo de
Formacion, asf como su consecuente modelo para la medicién de conocimiento al finalizar el
Ciclo. Incluye elaboracion de documento de analisis de los resultados de las dos mediciones.
Realizar minimo un seguimiento semanal a la ejecucion de cada una de las iniciativas seleccio-
nadas. Cada visita de seguimiento debera ser minimo de 30 minutos y estar soportada mediante
formato de seguimiento son soporte fotografico.
Elaborar un informe mensual de seguimiento a cada una de las iniciativas seleccionadas que
contenga registros de asistencia, evidencia fotografica, porcentaje de avance del cronograma de
actividades, compromisos y resultados.
Elaborar un informe final de cumplimiento de cada una de las iniciativas que contenga el con-
solidado de los registros de asistencia, evidencia fotografica, porcentaje de avance del crono-
grama de actividades, compromisos y resultados.
Mantener fijos los precios presentados en la propuesta, durante el término de ejecucion del
contrato.
Contar con el equipo requerido para las actividades de apoyo técnico. El equipo debera estar en
estricta coherencia con el articulo 3 del decreto 332 de 2020 de la Alcaldia Mayor de Bogota
“Por medio del cual se establecen medidas afirmativas para promover la participacion de las
mujeres en la contrataciéon del Distrito Capital”.
Ejecutar las diferentes obligaciones y actividades del contrato asumiendo y aplicando el Enfoque
Diferencial que reconozca, respeté e incluya la diversidad de género, momento del ciclo de vida,
situacion de discapacidad, condicién de victima del conflicto armado y/o pertenencia étnica de
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la poblacién de la localidad.

12. Cumplir con la Ley 1581 de 2012 y del Decreto 1377 del 2013, compilado en el Decreto Unico
Reglamentario 1074 de 2015, referente al manejo, recoleccion, almacenamiento de datos perso-
nales, a que tengan acceso en razon de la ejecucion del presente contrato. Adicionalmente deben
garantizar el cumplimiento de la Resoluciéon 666 de 2020 y la Circular Externa 100-009 de 2020
del Ministerio de Salud y Decreto 636 de 2020 del Ministerio de Interior.

13. Entregar los elementos y/o setvicios requeridos objeto del contrato en el lugar que se apruebe
por parte de la Alcaldfa Local de Fontibon, con un tiempo de respuesta de acuerdo con lo
ofrecido en su propuesta.

14. Cambiar, arreglar o corregir a su costa los productos o insumos que no cumplan con las especi-
ficaciones técnicas requeridas por el Fondo de Desarrollo Local de Fontibon.

15. Soportar debidamente todas las entregas realizadas.

16. Realiza el ingreso y salida de los elementos al almacén del Fondo de Desarrollo Local de Fonti-
bon.

17. Presentar los informes (en medio fisico y magnético) requeridos durante el desarrollo del con-
trato, de manera oportuna y completa.

18.  Garantizar que las personas contratadas cumplan con los horarios de los eventos que se requie-
ran.

19. Realizar las presentaciones del proyecto frente a la Junta Administradora Local de Fontibon,
segun el acuerdo 015 de 2016.

20. Las demas que asigne el supervisor y/o el apoyo a la supervision relacionadas con el objeto del
contrato.

7.7 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL

Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.
Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.
Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.
Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafis-
cales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones
establecidas por la normatividad vigente.
Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas vul-
nerables, marginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).
Las demas establecidas en la normatividad vigente.
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7.8 SUPERVISION

La supervisién del contrato seri ejercida por el ALCALDE LOCAL DE FONTIBON. El
supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion de la
ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON, y esti obligado a vigilar permanentemente la correcta
ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera realizar un seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en
concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. Para tal fin debera cumplir con las facultades
y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas concordantes vigentes.

El ALCALDE LOCAL podra designar mediante comunicacién escrita un servidor Publico o
contratista que se denominara “apoyo a la supervision” y que tendrd como funcién apoyar a este en
la supervision en la ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un tercero.

En todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente de manera temporal o definitiva
la designacion del supervisor, a través de la correspondiente modificacion de la minuta contractual.

*original firmado*

ANDERSON ACOSTA TORRES
Alcalde Local de Fontibon (E)

Elabor6 componente técnico: Diana Tibata CPS-037-2022

Revisé componente técnico: Carolina Giraldo CPS-035-2022

Aprob6 componente técnico: Mauricio Sarmiento CPS-034-2022

Elaboré componente juridico: Alejandra Gonzalez Mahecha CPS-148 —2022
Revisé componente juridico: Wilmer Fernando Pinzén — CPS 011 - 2022
Aprobé componente juridico: Lina Marcela Flérez Cardenas — CPS- 023-2022
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