= ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

© il © e\

icontec icontec m liNet =

150 5001 150 14001 W

SC-CER103099 SA-CER756031

FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS Codigo: MAGC - F03

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones

No. Plan de Adquisiciones | 2022
Consecutivo

Adquisiciones

Tipo de Presupuesto Asighado Inversion
Nombre de Proyecto o de la Necesidad que , A N

) . Desarrollo de estudios econdmicos y territoriales
se incluy6 en el Plan Anual de

para la productividad - en el Distrito de Barranquilla.

Cdodigo BPIN No.

2021080010044

2. DATOS DE LA CONTRATACION

(dd/mm/aaaa)

Fecha de elaboracion del estudio previo:

Septiembre de 2022

estudio previo:

Nombre del funcionario que diligencia el

Ricardo Plata Sarabia

Dependencia solicitante:

Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico

Tipo de Contrato:

Prestacion de Servicios Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1.
PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

3.1.Descripcién de
necesidad que

el proceso
contratacion

la
se

pretende satisfacer con

de

En Colombia, el aumento acelerado de la urbanizacién ha implicado
la concentracién de la poblacién y con ello el surgimiento de nuevos
fendmenos como la metropolizacion, en donde la conurbacion se
muestra como una sola mancha urbana, que incluye mas de dos
municipios los cuales: se establecen en funcion de diversas
jurisdicciones locales, con instituciones encargadas de Ila
administracion y la planificacion de asuntos urbano-regionales asi
como del disefio de instrumentos para la articulacion, cooperacion
0 armonizacion de acciones entre las distintas localidades frente a
los retos de la competitividad y la globalizacion, la sostenibilidad del
desarrollo, la generacion de empleo y la equidad social como
nuevos paradigmas de la planeacion urbana

Por tanto, en el escenario espacial, las areas metropolitanas son
una manifestacion del desborde de una ciudad y la inclusion de los
municipios aledafios hacia dicha ciudad. Puesto que es natural que
las personas busquen estar cerca de los beneficios de la relaciéon
densidad-diversidad-espacio de una ciudad ndcleo. No obstante, al
mismo tiempo, las personas buscan mejorar su calidad de vida.
(Ramirez & Parra, 2013, p.20).

Por lo que la metropolizacion no es mas que la integracién de
diversos centros urbanos y sus areas de influencia, que resulta de
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la dispersion de la poblacion y de actividades por el territorio, que
articula simultaneamente con los centros urbanos para formar un
Sistema.

Mediante ordenanza departamental N.° 028 de 11 de diciembre de
1981, se crea el area Metropolitana compuesta por los municipios
de Barranquilla, Puerto Colombia, Soledad, Malambo y Galapa.

Asi mismo, se reitera mediante Acuerdo Metropolitano N.° 004 de
2000, el cual regulé las Directrices Generales de Ordenamiento
Territorial Metropolitano y establecié desde esta fecha como hechos
metropolitanos:

1. Sistema ambiental constituido por los ecosistemas ambientales
estratégicos, plan de manejo de residuos sélidos.

2. Espacio publico constituido por las zonas que conforman el
sistema ambiental metropolitano y los parques de escala
metropolitana.

3. Desarrollo economico.

4. Transporte y conectividad constituido por el sistema vial
metropolitano y el sistema de transporte masivo.

5. Vivienda de interés social nueva.

6. Equipamiento colectivo constituido por aquellos destinados a
salud, educacién, recreacion, cultura, transporte y mercadeo de
escala metropolitana.

7. Servicios publicos domiciliarios.

8. Educacion y desarrollo tecnolégico.

Razdn por la cual, las grandes aglomeraciones urbanas enfrentan
diversos y complejos problemas, relacionados “con la seguridad, la
movilidad, la prestacion de servicios publicos domiciliarios, la
creacion de entornos productivos que permitan la generacion de
riqueza colectiva y la articulaciéon a los sistemas de naturaleza
regional y nacional que los contienen los cuales ponen en evidencia
la capacidad institucional metropolitana para hacer frente a las

necesidades mediante “una administracion y planeacion
coordinada y conjunta del desarrollo”.

De acuerdo con el DECRETO ACORDAL N°. 0801 DE 2020 (7 DE
DICIEMBRE DE 2020) “POR EL CUAL SE ADOPTA LA
ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL
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DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA”, asigné en su articulo 55 las funciones de la
Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico encargandole de:
“Promover espacios de intercambio y trabajo conjunto con los
municipios del area metropolitana y con instituciones relacionadas
con el crecimiento econdmico de la ciudad y la vocacién productiva
de su éarea de influencia economica, de conformidad con lo
establecido en la normatividad vigente”.

En el articulo 57 dispone las funciones de la Oficina de
Competitividad e Innovacion, la cual sefiala “Promover y gestionar
estrategias guiadas para orientar el desarrollo econémico del
Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, desde una
perspectiva global, con énfasis en los sectores de comercio,
industria, turismo y de servicios, guiados a generar empleo y apoyar
la innovacion y el emprendimiento, en el marco de los objetivos y
metas del Plan de Desarrollo vigente.” Asi mismo, la Oficina de
Competitividad e Inversion requiere implementar estrategias
orientadas al fortalecimiento del tejido empresarial del Distrito
Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla 'y la consolidacion de
un ambiente propicio para la generacion y el crecimiento de la
economia local, en el marco de los objetivos y metas del Plan de
Desarrollo Distrital.

Asi mismo, el Plan de Desarrollo Distrital de Barranquilla 2020-2023
“Soy Barranquilla®’, desde el reto 3.2. RETO ATRACTIVA Y
PROSPERA, se cre6 la politica 3.2.2. POLITICA COMPETITIVA E
INNOVADORA en la cual tiene espacio el programa 3.2.2.1.
PROGRAMA ECOSISTEMAS PARA LA PRODUCTIVIDAD Y LA
INNOVACION y su proyecto 3.2.2.1.3. ESTUDIOS ECONOMICOS
Y TERRITORIALES PARA LA PRODUCTIVIDAD el cual busca
crear una base de informacion geografica y estadistica sobre las
empresas y dinamicas econdémicas territoriales en la ciudad. El
principal objetivo es servir de insumo para politicas publicas y apoyo
a la productividad del sector privado.

Con esta contratacion se busca satisfacer la necesidad de la
Secretaria de Desarrollo Econémico para cumplir con las funciones
descritas en el Decreto Acordal 0801 de 2020 y asi con el objetivo
de Generar politicas publicas y programas orientados al
fortalecimiento e insercion en la econémica mundial del tejido
empresarial del Distrito de Barranquilla, la superacion de barreras
para el crecimiento y la consolidacion como un territorio competitivo,
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de conformidad con el marco normativo vigente para lo cual resulta
necesario contar con el personal competente para el desarrollo y
cumplimiento de los objetivos institucionales.

En este sentido, el Distrito de Barranquilla requiere desarrollar
acciones y actividades en articulacion con los municipios que
conforman el area metropolitana para el crecimiento econémico de
la ciudad, la competitividad y la vocacién productiva de su area de
influencia econodmica.; de conformidad con lo anteriormente
expuesto y teniendo en cuenta que no existe en Planta personal
gue adelante las tareas aqui plasmadas, razon por la cual el Distrito
de Barranquilla requiere contratar el recurso humano que preste
servicios a la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdémico para
afirmar el cumplimiento de sus funciones.

3.2.0BJETO QUE CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

LA CONTRATACION PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
3.2.1. Objeto PROFESIONALES PARA SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMINETO

Contractual: DE PROGRAMAS DE LA SECRTARIA DISTRITAL DE
DESARROLLO ECONOMICO.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de
Contratacién, son los siguientes:

3.2.2. Clasificacion

UNSPSC: ITEM | CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicio de Personal
Temporal

Se requiere de la prestacion de servicios de un profesional que
ademas de lo correspondiente a su disciplina cuente con
conocimientos en actividades de informacion, orientacion, referencia
y de atencién oportuna para generar actividades orientadas al
fortalecimiento del tejido empresarial del Distrito de Barranquilla en
la economia nacional.

3.2.3. Especificaciones
del Objeto
Contractual

3.2.4. Autorizaciones,

permisos y
LlcenC|§s N/A
Requeridos para la
Ejecucion del
Objeto Contractual.
3.2.5. Documentos N/A

técnicos para el
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desarrollo del
proyecto:

3.3.OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA
OBLIGACIONES GENERALES

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP II, de todos los
documentos precontractuales exigidos en este documento, para
la celebracion de su contrato electronico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social
Integral durante la ejecucion del contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito,
especialmente el RUT. En caso de algun cambio en su situacion
tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de
la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la
Secretaria de Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no
responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes
y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con
el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo vigente durante la
ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean
programadas por parte de la Secretaria General del Distrito.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la
esencia o naturaleza del contrato.

10.Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la
informacién que conozca por causa 0 con ocasion del contrato.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre
las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas
y formuladas en la propuesta y requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su
servicio.

3.3.1. Obligaciones del
Contratista:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
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1. Asesorar en el comportamiento de los indicadores de los
proyectos de la Oficina de Competitividad e Innovacion.

2. Asesorar en el manejo de las bases de datos de beneficiarios,
llevar estadistica y presentar informes de resultados de los
proyectos liderados por la Oficina de Competitividad e
Innovacion.

3. Asesorar en los Comités de seguimientos desarrollados con los
operadores de los proyectos de la Oficina de Competitividad e
Innovacioén, en su seguimiento, revision de los estados de los
programas y resultados de ejecucion.

4. Asesorar en los comités y mesas de trabajo implementados al
interior de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico,
conforme a la disposicion del supervisor del contrato.

3.3.2. Obligaciones del
Distrito de
Barranquilla:

1. EL DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo
siguiente:

2. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

3. Cancelar a EL CONTRATISTA en la forma y términos
establecidos en el contrato.

4. Suministrar oportunamente la informacién que requiere EL
CONTRATISTA para el cumplimento de sus obligaciones
contractuales.

5. Realizar la supervision del contrato.

3.4.Modalidad de
seleccidn, justificacion
y fundamentos
juridicos.

Conforme a lo senalado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la
Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9.
Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién
directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
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Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que
solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y
documentos previos.

3.5.Valor Estimado del
Contrato y Justificacion
de este

El valor estimado de la contratacion corresponde a la suma de
DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/L ($18.000.000), incluidos
todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

: Capitulo/ Descripcién del Tipo
ltem Articulo Capitulo/Articulo Dep Fuente Vel
SERVICIOS PARA
3-3502019- LA COMUNIDAD,
1 12320202009 sociaLesy | °® | ICLD |$18.000.000
PERSONALES
TOTAL|$ 18.000.000

Nota 1: La suma anterior, se obtiene de la informacién contenida en
el Estudio de Mercado.

Nota 2: La responsabilidad tributaria con respecto al IVA ser& de
acuerdo con lo expuesto por el contratista en la propuesta a
presentar.

3.5.1. Certificado
disponibilidad
Presupuestal

de

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal:

202202145
$ 18.000.000
Secretaria Distrital de Hacienda

NUmero:
Valor:
Autorizados por:

3.5.2. Variables
consideradas para
calcular el
presupuesto oficial:

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto
oficial de esta contratacion son las siguientes:

Analisis del sector, de conformidad con lo establecido en el Decreto
1082 de 2015.

3.5.3. Forma de Pago
del Contrato

EI DISTRITO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera: Un
(01) primer pago a treinta (30) de septiembre de 2022 por valor de
CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500,000); dos
(02) pagos mensuales iguales por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500,000) y un (01) dltimo pago a
treinta y uno (31) de diciembre de 2022 por valor de CUATRO
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MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500,000). Cada pago
debe estar precedido por la presentacion del informe de
actividades, recibido a satisfaccion por parte del supervisor,
acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pensién y riesgos
laborales), presentacion de la factura o cuenta de Cobro y el pago
de los impuestos a que haya lugar. Los pagos se realizaran dentro
de los plazos establecidos en las normas legales vigentes y de
conformidad con el PAC.

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1. Requisitos Habilitantes:
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1. Capacidad
Juridica

1. Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su
responsabilidad tributaria en cuanto al IVA.

2. Copia de Cedula de Ciudadania.

Registro Unico Tributario — RUT actualizado.

4. Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral
(Salud y Pension).

5. Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el
SIGEP.

6. Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas.

7. Copia de la Tarjeta Profesional. (en los casos exigidos por la
Ley)

8. Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional (en caso de que
aplique)

9. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el
organo competente segun la profesion. (En el caso que aplique).

10. Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la
Procuraduria General de la Nacion.

11.Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables
Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica.

12.Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.

13. Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia
Nacional.

14. Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

15. Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio
previo.

16. certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

w
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17.Certificaciones de experiencia y copias de contratos que
acrediten su experiencia e idoneidad.

18.Examen médico preocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del
Decreto 1072 de 2015).

19. Certificacion Bancaria.

Nota: La informacion solicitada en el presente item debe ser
cargada en el SECOP II, dentro de los tres (3) dias siguientes a la
publicacién del proceso.

Acreditar titulo profesional de Ingenieria Industrial, con dos (02)
afos de experiencia en actividades relacionadas con elaboracién,

3.6.1.2. Experiencia L . i . .,
seguimiento, ajuste y evaluacién de los instrumentos de planeacion
institucional.
3.6.1.3._ Capaudad N/A
Financiera
3.6.1.4. Ca_pac!dad N/A
Organizacional
3.6.2. Factor_e's de N/A
Evaluacion
3.6.3. Reglas de
desempate de|N/A
Ofertas

3.7.Andlisis de riesgos Yy
forma de mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del
articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo
2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el
numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2., del Decreto 1082 de 2015y con
base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar,
estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.8. Garantias:

De acuerdo a lo sefalado en el articulo 7 inciso 5 de la Ley 1150
del 2007, que taxativamente expresa que las garantias no seran
obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor
sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley,
caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad
de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la
forma de pago, asi como en los demas que sefale el reglamento.
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En concordancia con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del
Decreto 1082 de 2015, no se hace necesaria la exigencia de
garantias.

3.9.Interventoria
Supervision:

Nombre del funcionario: VANESSA PINERES DIAZ

la menor cuantia

3.9.1. Necesidad de
contar con
Interventoria
cuando los
contratos superen

Identificacion del funcionario: |22.657.109
Carqo: JEFE DE OFICINA DE
90: COMPETITIVIDAD E INNOVACION
Dependencia: SECRETARIA DISTRITAL DE
) DESARROLLO ECONOMICO
N/A

3.10. Plazo

de

Ejecucién del Contrato

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el treinta y uno
(31) de diciembre de 2022, a partir del cumplimiento de los
requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion, una vez se
cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos
en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere
de liquidacion en los contratos de prestacion de servicios

3.11. Liquidacién  del|profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna
Contrato situacion de terminacion anormal del contrato se procedera de
conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion en los
términos alli previstos.
3.12. Sometimiento aN/A

un acuerdo comercial.

3.13. Constancia

de analisis de
entidades estatales

del

cumplimiento del deber

las

Se deja constancia que la Entidad cumplié con el deber de analisis
para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
tgﬁy de analisis de riesgo.

~ise/

FIRMA:

NOMBRE: RICARDO PLATA SARABIA

CARGO: Secretario Distrital de Desarrollo Econémico
Proyecto: Patricia A.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia e BARRANQUILLA.GOV.CO



T

(@) ﬁ
icontec w li:iNet =
1SO 14001 w

SC-CER103099 SA-CER756031

ALCALDIA DE @?
BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos
Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto
1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra
Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y
describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evallan los
riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad
teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de estos, asi:
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Fuente: http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce manual riesgo web.pdf
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