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CERTIFICADO DE EGRESO  
 

 

Por la presente se certifica que, JENNIFER KATERIN LAITON GALAN, Cédula de 

Ciudadanía Nro. 1032423688 (Colombia) se ha graduado en esta casa de altos estudios 

del programa Maestría en Desarrollo Humano, acreditado y categorizado como C por la 

CONEAU (Res. RESFC-2016-148-E-APN-CONEAU#ME). 

 

La Sra. JENNIFER KATERIN LAITON GALAN ha obtenido el título de Magister en 

Desarrollo Humano de la FLACSO Sede Argentina al haber cumplido con las siguientes 

instancias formales de egreso:  

1 - Cursado y aprobación de la totalidad de las materias obligatorias y los seminarios de 

integración.  

2 - Presentación y aprobación de la tesis titulada: “Reflexión analítica sobre proceso de 

reparación integral en Colombia a partir de relatos de víctimas del conflicto armado que 

han recibido otorgamiento de vivienda en la Ciudad de Bogotá". Calificación: 8 (ocho). 

 

Se extiende el presente certificado, a pedido de la interesada, en la Ciudad Autónoma de 

Buenos Aires, a los 19 días del mes de marzo de 2021. 

 

      
                Pablo Vinocur 

                   Posgrado en Desarrollo Humano 

                 Director 

 

 



CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN
EL CONSEJO NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL

HACE CONSTAR QUE:

1. JENNIFER KATERIN LAITON GALÁN, con Cédula No. 1032423688  de Bogotá, D.C.
(Bogotá, D.C.), el 12 de Julio de 2012  solicitó su inscripción ante este Consejo.

2. Después de verificar la documentación recibida, se constató que cursó la carrera de
Trabajo Social en la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA, la cual
le otorgó el título correspondiente.

3. Al cumplir con lo ordenado por el artículo 4 del Decreto 2833 de 1981, con respecto a
la documentación presentada, fue aprobada la inscripción por medio de la Resolución
0320 del  31 de Julio  de 2012,  en la  que también se incluyeron otros trabajadores
sociales.

4. Cumpliendo con el mandato del artículo 22 de la Ley 962 de 2005 (julio 8), acerca del
Número Único de Identificación Personal (NUIP),  el  número de la  inscripción es el
mismo de la cédula de ciudadanía: 1032423688.

5. Para  verificación  y  control  se  le  asignó  un  código  interno:  202811012,  utilizado
exclusivamente para uso del Consejo.

6. Por  tanto,  ya  inscrita  ante  el  Consejo,  esta  persona  podrá  ejercer  legalmente  la
profesión de Trabajo Social en Colombia, según lo estipulado en el artículo sexto de la
Ley 53 de 1977.

7. Como los artículos 18 y 19 del decreto 2106 (22 de noviembre de 2019) suprimen
tarjetas, matrículas y registros profesionales,  esta certificación reemplaza el  registro
profesional que se venía utilizando en Trabajo Social.

8. De acuerdo con la Resolución 0014 (abril 24 de 1991) que autoriza a la presidencia del
Consejo la aprobación de la inscripción, se expidió este documento, en Bogotá, D.C., el
12 de Julio de 2012.

9. Que este certificado tiene vigencia por seis (6) meses a partir del  21 de Junio de 2022,
dado en Bogotá D.C.

Elaborado por EjerzoLegalmente 
Valide éste documento ingresando el código  71q7wA0194 en el siguiente enlace.

https://ejerzo.consejonacionaldetrabajosocial.org.co/public/documentmanagement/validate

Dirección Ejecutiva: Calle 78 # 12A 15 Barrio: Espartillal, Localidad de Chapinero. Bogotá D.C., Colombia
Correo: correogeneral@consejonacionaldetrabajosocial.org.co

Whatsapp: 320 304 89 33 - 320 304 80 20 - 317 264 16 81

mailto:correogeneral@consejonacionaldetrabajosocial.org.co
https://ejerzo.consejonacionaldetrabajosocial.org.co/public/documentmanagement/validate
https://consejonacionaldetrabajosocial.org.co/gdocumental


CERTIFICADOS: DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DEL CONSEJO NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL

CERTIFICA:

1. Que  JENNIFER  KATERIN  LAITON  GALÁN  identificad  con  cédula  de

ciudadanía  número  1032423688  de  Bogotá,  D.C., se  encuentra  inscrita

como trabajadora social en este Consejo según el artículo sexto de la Ley

53 de 1977. 

2. Que su registro profesional tiene el número 1032423688 con código interno

202811012  y con fecha de inscripción 12 de Julio de 2012,       resolución

de inscripción 0320 del 31 de Julio de 2012.         

3. Que el registro profesional está vigente.    

4. Que revisados los archivos de los casos tratados por el  Comité de ética,

hasta la fecha, esta persona no ha sido sancionada por faltas contra la ética

profesional.

5. Que  este  certificado  tiene  vigencia  por  seis  (6)  meses  a  partir  de  su

expedición.

Bogotá D.C., 23 de Agosto de 2022.    

Elaborado por EjerzoLegalmente 
Valide éste documento ingresando el código  o44o1r1y9F en el siguiente enlace.

https://ejerzo.consejonacionaldetrabajosocial.org.co/public/documentmanagement/validate

Dirección Ejecutiva: Calle 78 # 12A 15 Barrio: Espartillal, Localidad de Chapinero. Bogotá D.C., Colombia
Correo: correogeneral@consejonacionaldetrabajosocial.org.co

Whatsapp: 320 304 89 33 - 320 304 80 20 - 317 264 16 81

mailto:correogeneral@consejonacionaldetrabajosocial.org.co
https://ejerzo.consejonacionaldetrabajosocial.org.co/public/documentmanagement/validate
https://consejonacionaldetrabajosocial.org.co/gdocumental
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CERTIFICA 

Que de conformidad con el software de contratación de la Secretaria Distrital de Integración Social el/la señor(a) JENNIFER KATERIN 

LAITON GALAN identificado con C.C.: 1032423688 ha suscrito con esta entidad los siguientes actos contractuales. 

NUMERO DE CONTRATO 2021-8888 
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 
FECHA DE CONTRATO 08/07/2021 
VALOR 30,060,000 
PLAZO 9.00 MESES 
FECHA DE INICIO 15/07/2021 
FECHA DE TERMINACION 14/04/2022 
OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DESDE EL 

COMPONENTE PSICOSOCIAL DEL SERVICIO CRECIENDO 
EN FAMILIA, PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL 
DE LA PRIMERA INFANCIA CON ENFOQUE DE ATENCION 
INTEGRAL DE LA SDIS EN EL MARCO DEL SISTEMA 
DISTRITAL DE CUIDADO 

  
NUMERO DE CONTRATO 2016-13465 
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 
FECHA DE CONTRATO 07/12/2016 
VALOR 2,893,000 
PLAZO 1.00 MESES 
FECHA DE INICIO 09/12/2016 
FECHA DE TERMINACION 08/01/2017 
OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES  PARA EL 

SEGUIMIENTO LOCAL A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA LINEA 
TÉCNICO - OPERATIVA DEL SERVICIO DE  ATENCIÓN 
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA EN ÁMBITO FAMILIAR, 
MEDIANTE ACCIONES DE ACOMPAÑAMIENTO Y 
FORTALECIMIENTO TÉCNICO AL EQUIPO 
INTERDISICIPLINARIO QUE CONFORMA LA UNIDAD 
OPERATIVA DE ACUERDO CON LAS ORIENTACIONES DE 
LA SUBDIRECCIÓN PARA LA INFANCIA. 

  
NUMERO DE CONTRATO 2016-7353 
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 
FECHA DE CONTRATO 11/03/2016 
VALOR 17,358,000 
PLAZO 6.00 MESES 
FECHA DE INICIO 14/03/2016 
FECHA DE TERMINACION 13/09/2016 
OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA 

REALIZACIÓN DE ACCIONES DE PROMOCIÓN DE LOS 
DERECHOS Y LA ATENCIÓN PSICOSOCIAL A LAS FAMILIAS 
DE LAS NIÑAS Y LOS NIÑOS DESDE LA GESTACIÓN HASTA 
LOS 3 AÑOS PARTICIPES EN EL SERVICIO DE ATENCIÓN 
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA EN AMBITO FAMILIAR, 
DE ACUERDO CON LAS ORIENTACIONES TÉCNICAS DE LA 
SUBDIRECCIÓN PARA LA INFANCIA. 

  
NUMERO DE CONTRATO 2015-3389 
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REGISTRO฀DE฀FIRMAS฀ELECTRONICAS

Id฀Acuerdo:

Estado:

Creación:

Finalización:
Escanee฀el฀código

para฀verificación

Certificacion_ SENCILLA JENNIFER KATERIN LAITON GALAN
identificado con C.C. 1032423688

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

20210921-180712-df1052-56737805

Finalizado

2021-09-21 18:07:12

2021-09-21 19:46:31

Firma: Subdirección de Contratación 

bwiedeman@sdis.gov.co

Za drC

Elaboración: Subdirección de Contratación 

Aldemar Garcia 
80255104
agarciaq@sdis.gov.co

Secretaria Distrital de Integración Social 
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TRAMITE

REPORTE฀DE฀TRAZABILIDAD

Id฀Acuerdo:

Estado:

Creación:

Finalización:
Escanee฀el฀código

para฀verificación

PARTICIPANTE ESTADO
ENVIO,฀LECTURA

Y฀RESPUESTA

Certificacion_ SENCILLA JENNIFER KATERIN LAITON GALAN
identificado con C.C. 1032423688

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

20210921-180712-df1052-56737805

Finalizado

2021-09-21 18:07:12

2021-09-21 19:46:31

Elaboración

Aldemar Garcia 
agarciaq@sdis.gov.co

Secretaria Distrital de Integración Social 

Aprobado

Env.: 2021-09-21 18:07:13

Lec.: 2021-09-21 18:13:58

Res.: 2021-09-21 18:14:11

IP Res.: 181.159.243.244

Firma

BALKIS HELENA WIEDEMAN GIRALDO
bwiedeman@sdis.gov.co

Za drC

Aprobado

Env.: 2021-09-21 18:14:11

Lec.: 2021-09-21 19:46:24

Res.: 2021-09-21 19:46:31

IP Res.: 186.86.34.10
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4232000-FT-383 Versión 02 

 
Código: 4232000 
Radicación: 3-2020-31083 / 1-2021-48 
 

 
LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO  DE LA SECRETARÍA GENERAL DE LA ALCALDÍA 

 MAYOR DE BOGOTÁ D. C. 
 

H A C E  C O N S T A R :  
 
Que la señora JENNIFER KATERIN LAITÓN GALÁN, identificada con cédula de ciudadanía   No. 
1.032.423.688, presentó la siguiente vinculación en la en la Oficina de Alta Consejería para los 
Derechos de las Víctimas, la Paz y la Reconciliación de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C: 

 
Que las funciones que desempeñó en el cargo de Profesional Universitario Código 219 Grado 13 en 
la Oficina De Alta Consejería Para Los Derechos de las Víctimas la Paz y la Reconciliación de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D. C, son las establecidas en el Manual de Funciones adoptado por la 
Resolución No. 420 del 21 de septiembre de 2016, las cuales se describen a continuación: 

  
 PROPÓSITO PRINCIPAL 

  
Prestar asistencia en la gestión de oferta institucional para la atención integral a las víctimas del 
conflicto armado desde el Centro Local de Atención a Víctimas (CLAV) de acuerdo con el Plan de 
Desarrollo Bogotá Mejor para Todos. 
 

 DESCRIPCIÓN DE FUNCIONES 
  
1. Brindar a la población víctima del conflicto armado información sobre la oferta de entidades 
distritales y las rutas de acceso según los lineamientos provistos por la Alta Consejería para los 
Derechos de las Víctimas, la Paz y la Reconciliación de acuerdo con el Plan de Desarrollo Bogotá 
Mejor para Todos. 
2. Apoyar la implementación de los Planes Integrales de Atención (PIA) y realizar visitas 
domiciliarias de acuerdo a los requerimientos de seguimiento a la población víctima del conflicto 
según con el Plan de Desarrollo Bogotá Mejor para Todos. 
3. Brindar información sobre las dinámicas sociales y económicas de la población víctima del 
conflicto armado y su territorio teniendo en cuenta criterios diferenciales y de género en el marco del 
Plan de Desarrollo Bogotá Mejor para Todos. 

Nro. FECHA EFECTIVIDAD

070 20/02/2017 20/02/2017 Nombramiento
Profesional 

Universitario
219 13

20/02/2017 hasta 

30/06/2020

213 30/06/2020 01/07/2020
Prorroga de 

Nombramiento

Profesional 

Universitario
219 13

01/07/2020        

hasta             

31/12/2020

RESOLUCIÓN TIPO DE ACTO 

ADMINISTRATIVO
CARGO CÓDIGO GRADO

PERIODO 

VINCULACIÓN



 

 
 

4232000-FT-383 Versión 02 

4. Gestionar encuentros de integración comunitaria desde la oferta local y distrital con el fin de 
promover dinámicas de inclusión y fortalecimiento del tejido social comunitario de las víctimas del 
conflicto armado según los lineamientos de la Alta Consejería para los Derechos de las Víctimas, la 
Paz y la Reconciliación. 
5. Gestionar la logística y recursos necesarios para la realización de las actividades requeridas en el 
CLAV de acuerdo con el proyecto 1156 “Bogotá Mejor para las Víctimas”. 
6. Efectuar el desarrollo de actividades para el cumplimiento de las acciones de la Alta Consejería 
para los Derechos de las Víctimas la Paz y la Reconciliación de acuerdo con el Plan de Desarrollo 
Bogotá mejor para todos. 
7. Desempeñar las funciones asignadas por el superior inmediato de acuerdo con la naturaleza del 
cargo y el proyecto 1156. 
 
Que su vinculación fue en Provisionalidad. 
 
La presente constancia se expide en la ciudad de Bogotá D. C., a los ocho (8) días del mes de enero 
de dos mil veintiuno (2021), por solicitud de la interesada. 
 

ENNIS ESTHER JARAMILLO MORATO 
 
Proyectó: Paola Andrea Cortes Romero.  
Revisó: Claudia Lilliam García Hernández. 
 



09-IF-031
V1

AÑO(S) MES(ES) TOTAL 
24 0 720 720

EXPERIENCIA 
(DIAS)

1 69
2 184
3 1227
4 31
5 184
6 0
7 0
8 0
9 0

10 0
11 0
12 0
13 0
14 0
15 0
16 0
17 0
18 0
19 0
20 0
21 0
22 0
23 0
24 0
25 0
26 0
27 0
28 0
29 0
30 0

1695
 Elaboró:

Nombre: CINTIA CAROLINA CASTRO 
Area / Dirección: Contratista DRSEP

EXPERIENCIA 
REQUERIDA: 

DIAS 

EXPERIENCIA

SI CUMPLE

NOMBRE DEL 
CONTRATISTA

JENNIFER LAITON GALAN EXPERIENCIA

SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA 20/02/17 30/06/20

NOMBRE EMPRESA O ENTIDAD FECHA DE INGRESO  DIA/MES/AÑO FECHA DE RETIRO  DIA/MES/AÑO 

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL 15/07/21 21/09/21
31/12/201/07/20SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL 9/12/16 8/01/17
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL 14/03/16 13/09/16

DIA / MES / AÑO

Firma

FECHA DE  VERIFICACIÓN:

REPORTE DE EXPERIENCIA 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTIÓN

EXPERIENCIA ADQUIRIDA TOTAL 

29 // 8 //2022 


	Diploma y acta pregrado.pdf (p.1-2)
	Certificacion maestria.pdf (p.3)

