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2022 -06 -16 4,439,000.00
- Uk A IR AR
GARZON BUITRAGO HELENA PATRICIA
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL PESOS M/CTE
4=k MUNICIPIO DE SOACHA
g CALLE 13 7-30
NIT. 800094755-7 COMPROBANTE 11374
SOACHA DE EGRESO N°
Beneficiario: GARZON BUITRAGO HELENA PATRICIA .
. Cuenta No: 039698121 Banco: BANCO DE BOGOTA Cuenta de Ahorros
Concepto : ACTA PARCIAL 5 MAYO 2022 CONTRATO N° 1368/2022 - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA

APOYAR EL SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA Y DE FORTALECIMIENTO DE LOS MOVIMIENTOS
COMUNITARIOS EN SALUD Y DE ENFOQUE DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO DE SOACHA. BMP 2022257540004

Valor Egreso:  4,439,000.00 Orden: 10850
Banco: BANCO BANCOLOMBIA CuentaN°: 22133464542
‘ v DETALLE DE LIQUIDACION DE ORDEN No.10850
Descripcion % Valor Base Valor’
Descuentos y otros recargos
RETENCION ICA 5 X MIL ! -0,50 4,600,000.00 -23.000,00
Adulto Mayor -3,00 4,600,000.00 -138.000,00
-$ 161,000.00
VALORNETO § 4.439.000,00
ot eeepeierny e Ir;‘;w }
BRI
Doub O)no’mo 6)0*%3
i
- PAULA CRISTINA SUAREZ DUARTE
TESORERA GENERAL
ANEXO COMPROBANTE DE EGRESO N° 11,374 _
No Nit Beneficiario Valor Neto Cheque Girado Informacién bancaria beneficiario Firma
- Cuenta Tipo Cuenta  Entidad Bancaria
1 52840885 GARZON BUITRAGO HELENA 4,439,000.00 039698121 de Ahorros BANCO DE BOGOTA
PATRICIA
TOTAL 4,439,000.00
Convenciones - * REP => Cheque Anulado Por Reposicion
Elaboro: LAGARZONL COPIA Page 1 of |
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, MUNICIFIO E SOACHA

b1
JIpe

NIT. 800094755-7
ORDEN DE PAGO

')

Vigencia Fiscal 2022 Orden de Pago No. 10850 /

Lugar y Fecha: SOACHA 14-jun.-2022

Tipo de Orden: HONORARIO

Pagado a: GARZON BUITRAGO HELENA PATRICI Nit/C.C.: 52840885 Regimen Simplifi
Informacién Bancaria: Cuenta Bancaria N° 039698121 - BANCO DE BOGOTA -Ahorros

Documento_: Contrato 1368

Facturas: ACTA PARCIAL 5 MAYO 2022 del 14/06/2022-;/ / :

Concepto: ACTA PARCIAL 5 MAYO 2022 CONTRATO N° 1368/2022  PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA

APOYAR EL SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA Y DE FORTALECIMIENTO DE LOS MOVIMIENTOS COMUNITARIOS EN
SALUD Y DE ENFOQUE DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO DE SOACHA. BMP 2022257540004

Programa:
Registro Presupuestal: 1259 Vigencia Registro: 2022  Contrato : 1368
- Detalle Orden Detalle Liquidacion
Imputacion Presupuestal Valor i Descripcion | % | V.Base | . Valor
0111-23.45.99.031.2.3.2.02.02.00 4.600.000,004 Descuentos y otros recargos J /
$ 4.600.000,00 [ RETENCION ICA 5 X MIL / -0,500 4,600,000.00 }/ -23.000,00
Adulto Mayor -3,000 4,600,000.00 -138.000,00
$-161.000,00
| $ 4.439.000 00]/
OP - APROBADA_:EI Secretarige da A UTORIZA la siguiente ORDEN DE PAGO, Conforme a lo consignado en la liquidacion contenida en la presente

AFECTA CION%CG{VTA BLEy, f;DRES
P L &
f i Mg‘é’ BZ iy ¥

ANA LUCIA LOPEZ PINZON

SECRETARIA DE HACIENDA
Afectacion Contable
Cuenta . Y&, Débito Crédito ] Descripcién |
24362702 oy 0.00 23.000.0 | RETENCION }CA SXMIY
249054 0.00 4.439.000.0¢/| Honorarios
24909009 0.00 / 138.000.00 | Fondo Adulto mayor
$5020501 4.600.000.00) , 0.00 | Honorarios
4.600.000,00y 4.600.000,00

(ot

CLAUDI ESPERJ\N&A BARRIOS ARDILA
CONTADOR MUNICIPAL

I€foc /ZozC

Ak S 2A-

IMPRIMIO : MICHELLE TATIANA MAYORGA AYALA /
Pct Enterprise cC 4 A3 B 1 ORIGINAL Pag. 1
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Bancolombia®

NIT. 890.903.9388

Empresa: MUNICIPIO DE SOACHA Nombre del pago: OGS122A1 Fecha: 17-06-2022 Hora: 12:48:22 Fecha de envio del pago: 16-06-2022

NIT: 800094755 Secuencia: W Fecha de Generacién: 17-06-2022 Fecha para Procesar el pago: 16-06-2022

Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Numero de cuenta a debitar: 22133464542 . R

Impreso por: Nrodriguez1

Total Registros del Lote: 4 Registros Procesados: 4 Registros Rechazados: 0 Registros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $21,874,857.00 Valor Registros Procesados: $21,874,857.00 Valor Registros Rechazados: $0.00 Valor Registros Pendientes: $0.00

NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO FECHA
CUENTA CUENTA BENEFICIARIO NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD ESTADO APLICACION
90@0000039698121 Ahorros 52840885 HELENA PATRICIA GA 4,439,000.00 BANCO DE BOGOTA ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 16-06-2022

§00000024050689839 FANOIOS » ft s 51593910 "ot fon ZULMA GOMEZ NEIRA 3ot po i a b 3,377,500.00 - BANGO GAJA SOCIAL Y et Bttt eid ABONADO EN ENTIDAD DE ACH L35 o .
00000024086681478 Ahorros 1073722695 BRISSET ALEJANDRA 1,742,400.00 BANCO CAJA SOCIAL ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 16-06-2022

s R 51212,315,957.00, BANCO AV VILLAS g2 L idie = Snice & ui: ABONADO. EN ENTIDAD DE ACH o ]

[00000000075077214 S AhOTOS & sses 901448196 1o 2are: UNION TEMPORAL 4T 2

Pagina 1 de 1
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: B Y ‘ -CODIG_O | Gr-05-FO1
® ALDIA M : e < > -
; ALCALDIA MUNICIPAL DESOACHA © 7.+ |VERSION .2
. '\61 ' ' ‘ : A FECHA DE APROBACION
vy s - : o | mm AA
wwammmdﬂm - FORMATO UNICO DE TRAMITE DE PAGQ. | & 29 1 |- 2018 -

~

PACIO:PARA’S

i ~achad::
‘INFORMACION§{GENERA DEL:CONTRA
I 1368 & " [FECHA DE CONTRATO T 25/1/2022
PLAZO DE EJECUCION © SEIS MESES SIN QUE SUPERE EL 31 DE
DICIEMBRE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARAAPOYAREL |  [FECHA DE INICIO : 27/1/2022
SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA Y EL FORTALECIMIETO DE/ | . [FECHA DE FINALIZACION ’ 26/7/2022
LOS MOVIMIENTOS COMUNITARIOS EN SALUD Y DE ENFOQ),E/ PRORROGAS EN TIEMPO
DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO DE SOACHA SUSPENSIONES EN TIEMPO

" HELENA PATRICIA GARZON BUITRAGO ‘ GLORIA MANCERA

G| x [Ny ’ . 52840885 *f, CARGO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 11}
ACTIVIDAD ECONOMICA ClIU 7490 & DEPENDENCIA -1 SECRETARIA DE SALUD
REGIMEN DE VENTAS NO RESPONSABLE DE IVA CORREO - gmancera@alcaldiasoacha.gov.co

iPARATRAMITEDEPAG

PAGO UNICO , A/ ENERO

ACTA PARCIAL X . N 5 /7] FEBRERO . 766.666,00 ,
ANTICIPIO ; - % R V2 MARZO ‘ 4.600.000,00 /
PAGO ANTICIPADO % /| ABRIL ] . ' 4.600.000,00 }
7/ MAYO L 4.600.000,00”
*|PERIODO 01 DE MAYO AL 31 DE MAY DE 202 // JUNIO/ ' ‘ :  4.600.000,0
' VALOR DEL PAGO - " ,004 Juuo . , - ) 4.600.000,00

%l [aGosTo. v ~ 3.833.334,00
, ~ . . /// SEPTIEMBRE ' '
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE. . [OCTUBRE
o : / "~ {NOVIEMBRE

[icOENTA BANCARIAT] 039698121
BANCO|  BANCO DEBOGOTA [ TIPO. |- AHORRO

27.600.000,00 {/

ANOTACIONES

APROBADO
NO APROBADO |/

\

Vo. Bo. CENT\RAL DE CUENTAS

VISADO _
FINANCEERA SALUD: ‘

N°FACTURA | . ‘ 4 DICIEMBRE . - / .
- T REZAGO S , : /



. ) . CODIGO ) GF-05-F02 -
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA VERSION . 2
. ) ) - . FECHA DE APROBACION
RS : Ve 5 -
i i o Sosch FORMATO UNIGO DE TRAMITE DE PAGO oo MM A
i / / . 29 11 -2018

NUMERO DE CONTRATO | DENTIFICACION DEL;

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EE/ PAGO UNICO 0
SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA Y EL FORTALECIMIE'IO DE1OS | ACTA PARCIAL X
MOVIMIENTOS COMUNITARIOS EN SALUD Y DE ENFOQUE OIFERENC!AL ANTICIPIO R 0
EN EL MUNICIPIO DE SOACHA / PAGO ANTICIPADO 0

25/1/2022 /7
VALOR

\ 1259 /
RUBRO

FECHA

[/ “s5/1/2022 i “FECHA /]

"VALOR
27.600.000,00,

NUMEROl NMoes /|

RUBRO
0111-2.3.45.99.031.2.3.2.02.02.009.3 32|/

. NUMERO |

N

0111-2.3.45.99.031.2.3.2.02.02.009.3.3-2 27.600.000,00‘

[ F " TNUMERO |

NUMERO T
- VALOR

FECHA _]

RUBRO .RUBRO VALOR

CEFINANCIERO.DELCONTRATO

PAGOANTICIPADO 2
ADICION 1 } ANTICIPO 1
ADICION 2 j - -] ,anTICIPO 2
ADICION 3 _ ANTICIPO 3 ] -
TOTALANTICIRO:

E”;N,UM.ERQE,PE‘ TR VAXQRAGIRA QTAPACTA%, %%*ZZESTADODE:EJECUCION'FINANCIERA
ACTA PARCIAL1 - 613.333,00 . 613.333,00 - -
ACTA PARCIAL 2 4.600.000,007 _ 4.600.000,00 TOTAL GIROS 19.013.333,00
ACTA PARCIAL 3 , ___4:600.000,00 V' / /" j . 4.600.000,00 AMORTIZACIONES :
ACTAPARCIAL4 | /7~ 4.600.000,00 |7/ ) - -/ 4.600.000,00 / EJECUCION. 19.013.333,004"
ACTA PARCIALS &7 . 4.600.000,00 |7 1/ - 4.600.000,00 4 R
ACTA PARCIAL 6 - I POR AMORTIZAR - / :
ACTA PARCIAL 7 . , K - POR EJECUTAR _ 8.586.667,00,,
ACTA PARCIAL 8 B - - - / : .
.| _ACTAPARCIAL9 , B , I e OBSERVACIONES
. ACTA PARCIAL 10 / , - /
ACTA PARCIAL 11 o ' / . -
ACTA PARCIAL 12 R / - - )




L 7]

CODIGO | GF-05-F03

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA VERSION 2
A o FECHA DE APROBACION
gL 42 ' FORMATO UNICO DE TRAMITE DE PAGO DD | MW | AA
_Nuldw Mununl de Soa:ha H / . ‘

NUMERO DE CONTRATO

0 ONALES PARA APOYAR EL PAGO UNICO 0 . /
SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA Y EL FORTALECIMIETO DE ACTA PARCIAL X N°, 5 /
LOS MOVIMIENTOS COMUNITARIOS EN SALUD Y DE ENFOQUE . ) ‘|ANTICIPIO 0 % 0
DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO DE SOACHA PAGO ANTICIPADO 0 % (4]

Certlflco bajo la’ gravedad de juramento que los aportes de séguridad soacial que acontmuacmn se detallan, corresponden a Ios ingresos
percnbldos por eI presente contrato parael perloro de liquidacion de esta acta

ENTIDAD FAMISANAR . |/ [ENTIDAD PORVENIR 7] //[ENTIDAD [ COLPATRIA - //7/
PERIODO |- MAYO 7|/ [PERIODO MAYO “|l7~|BERIODO MAYO  Z/F /
PLANILLA 1046127364~ 71 /IPIANILLA | - 1046127364 7| //[PLANILLA 1046127364 ¥ ¢ /
J18.C. 400 Y AlB.Co }_/nB.c. ; g /
APORTE 1./ |APORTE i - [APORTE
CONTRATISTA HELENA PATRICIA GARZON BUIRAGO 7 )
C.C.ONIT 52840885 £ , \’é %
© E-MAIL 3 1. pgarzon.saludsoacha@gmail.com i YU \7\()(0 éﬂ{‘{ﬂnb
TELEFONO 3004352504 ~ FIRMA

Como supervisor del contrato cerﬁﬁcq que el contratista cu_mblié satisfactoriamente con el objeto y obligaciones del referido contrato,
durante el periodo correspondiente al presente pago.

Como supervisor del contrato venflque el cumplnm:ento por parte del contratista con respecto a los aportes al sistema de segurldad
socia! en salud, pension y rlesgos Iabores de conformxdad con fa normatividad vigente.

Como superwsor del contrato certifico que los soportes que acompaiian este formato corresponden a los originados en la e;ecucnon del
. contrato y fueron debidamente validados para autorizar el tramite de pago.

Como supervisor autorizo. el tramite de pago de la presente acta ante la Secretaria de Hacienda Municipal.

La presente certificacion se expide el: ' . B : / . /

, ] . . pd
SUPERVISOR . ’ 1. - . . GLORIA MANCERA [

CARGO ' - PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Il /
DEPENDENCIA S SECRETARIA DE SALUD

E-MAIL gmancera@alcaldiasoacha.gov.co

TELEFONO

7306060

.~ ANEXO FOLIOS®

N.[- " . ANEXO - FOLIOS N.
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: CODIGO . G#-os-Fo4,
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA ; _ [VERSIBN 2

FECHA DE APROBAC16N
- DD AA

FORMATO DE CERTIFICACION PARA LA RETENCION EN LA FUENTE

29 2018

/

Refoima Tribfﬁ 1567 y Decreto 0099 de Enero 25 de 2013,

Yo, HELENA PATRICIA GARZON BUITRAGO! identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.. 52840885/

. de_BOGOTA, en aplicacién a lo establecido en'el Articulo 172 del Decreto-reglamentario 0099 de 2013, que
reglamenta las tarifas y procedimientos para la aplicacion de retencion en la fuente para empleados,
certifico que los contratos relacionados a continuacion se encuentran vigentes y representan la totalidad’de
mis ingresos por contratos de prestacién de servicios del 01 de mayo de 2022 al 31 de mayo de 2022. /

K 5 ; Z / .
ALCALDIA MUNICIPAY 4 ’/ VA /
_ene.- 26-jul.-24: 27.600. | 4.600.
DE SOACHA /L 1368 / 27-ene 2/ jul.- 7.600.000,00'|  4.600 000,96 ‘

il

2. Bajo la gravedad de juramento certifico que N E] NO IE , soy declarante del impuesto sobre

la renta.

3. Para efectos de la aplicacion de las tarifas de retencion en la fuente certifico que pertenezco al régimen
de ventas: :

_ ['/NO.RESPONSABLED

‘I_SABf[LA PEREZ GARZON .13ANOS - HUA s 2.000.000,00

La presente certificacion se expide el:

NOTA: EN CASO DE PADRES Y CONYUGES DEPENDIENTES DEBE VENIR CERTIFICADO POR CONTADOR N
PUBLICO O MEDICINA LEGAL EN CASO DE DEPENDIENTE CON DISCAPACIDAD.. ’

. - . \ ]
Yelenc, rhiga 6avaon &.
FIRMA
C.C..52840885 de Bogota -



ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA

Y, 4
Sk FORMATO D
Alcatiiia Municipat de Soacha

E INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA
7

cODIGO GF-05-705
VERSION 1
FECHA DE APROBACION
DD MM AA
29 1" 2018

1 T I

2
2.~ | INFORMACION DE SUPERVISION O INTERVENTORIA. .
7/

] I
Fecha de Expedicion

Supervisor o Interventor £/

Telefono o Ext.

I
V..
4 [NOMBRE GLORIA CONSUELO MANCERA (V4 7306060 EXT
, Cargo : Profesional Universitario Ill yd 2026
I I — Z 4
yd e 1. INFORMACION CONTRACTUAL. P 7
Nombre o Razon social del contratista. [ V~ ccunit 4 /|
/ HELENA PATRICIA GARZON BUITRAGO N [ / 52.840.885 4
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios
Contrato |O:P:S | Gbnvenio Fecha ] ] |
x ¥ P 25[1/2022 ¥ 1368

| /

Fecha de Inicio

pd

Plazo de ejecucion

SEIS (6) MESES, SIN QUE SUPERE EL TREINTP%
UNO (31 DE DICIEMBRE 2022)

271112022
I

e

OBJETO CONTRACTUAL pd

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA X/EL FORTALECIMIETO DE LOS MOVIMIENTOS C

OMUNITARIOS EN

/ SALUD Y DE ENFQQUE DIFERENCI/}L«EN EL MUNICIPIO DE SOACHA / s
T T R4 I I pd P | | V.4 ra
7 rd 1. PERIOB0 CERTIFICADO P
Desde:  DD/MM/AA / Hasta:  DD/MM/AA yd Informe No. ¥ yd
1/5/2022 7 31/5/2022f 5 7
| I I I

1V. CUMPLIMIENTO SEGUN CONTRATO.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

PRODUCTOS PRESENTADOS

1. Apoyar el proceso de seguimiento de la Politica
Publica de Participacion Social en salud, ejecutando
y documentando las actividades de! plan de accion
para la operacién de la Politica de Participacion
Social en Salud en cumplimientode la resolucién
2063 de 2017

Dando continuidad al seguimiento y ejecucion de la Politica de
Participacion Social en Salud, Se realiza informe documentando los
avances de las acciones que responden a los lineamientos de la
Politica publica de Participacion Social en Salud; por ejes del Plan
de accion de la politica publica de participacién social para la
vigencia 2022.

informe avances Plan de accion Politica Pablica de
Participacion Social documentando actividades del
mes de mayo y acta mesa técnica equipo trabajo
social en fecha de 04 de mayo.

2. Apoyar las labores de articulacion del proceso de
atencion al ciudadano SAC, bajo el enfoque
diferencial en la Secretaria de Salud, retroalimentar
mensualmente los resultados de medicion de
satisfaccion en el area de atencion al usuario de la
Secretaria de Salud de Soacha que permita suscribir
acciones y compromisos de mejora.

Se realiza socializacion en comité de PQRS y Atencion al
Ciudadano de andlisis estadistico de la matriz de PQRS reporte
Cundinamarca y atenciones realizadas en el punto SAC y PAC de la
Secretaria de Salud, correspondiente al primer trimestre vigencia
2022, presentando los resultados como: mayor motivo o causa de
PQRS, PQRS por atributo de cafidad, entidad que presenta mayor
cantidad de PQRS. En cuanto al proceso en el punto SAC se
presentan resultados como mayor numero de atenciones por
comuna y género, motivo de solicitud, actualizacion matriz
consolidado atenciones punto SAC.

Acta Comité de PQRSD del 25 de mayo de 2022,
informe analisis atenciones punto SAC.

3. Consolidar mensualmente el registro dispuesto
para PQRSDF y definir la estadistica mensual de los
casos por entidad y realizar reporte mensual a las
entidades de control de orden municipal,
departamental o nacional que lo requieran.

Se realiza diligenciamiento de Matriz de PQRSDF y respectivo
reporte a Cundinamarca en las fechas establecidas, adicionaimente
se socializa en comité de PQRS y Atencion al Ciudadano analisis
estadistico de la matriz de PQRS reporte Cundinamarca y atencién
punto SAC, presentando resultados corespondientes al mes de
abril como: mayor motivo o causa de PQRS, PQRS por atributo de
calidad, entidad que presenta mayor cantidad de PQRS; en cuanto
al proceso en el punto SAC se presentaron resultados como el
mayor numero de atenciones por comuna y género, motivo de
solicitud, actualizacién matriz consolidado atenciones punto SAC.

Matriz PQRSDF mes mayo.

4. Apoyar las acciones para el fortalecimiento de los
movimientos comunitarios en salud de las diferentes
EPS e IPS del Municipio de Soacha, en las que se
debe ejecutar actividades de capacitacién para los
usuarios asistentes e incluir el proceso de
adherencia a la tematica tratada.

Se realiza acompanamiento a reunion de veeduria en salud el dia ;
realizando socializacion sobre: MIPRES, preguntas frecuentes
sobre MIPRES, herramienta tecnolégica que implementa el
Ministerio de Salud y Proteccion Social para garantizar el acceso,
reporte de prescripcion, suministro verificacion, control, pago y
andlisis de la informacion de las tecnologias en salud no financiadas
con recursos de la UPC1 y servicios

complementarios; socializacién ranking PQRS, matriz reporte
Cundinamarca. Acompaiiamiento asociacién de usuarios Hospital
Mario Gaitan Yanguas en fecha de 26 de mayo

Acta reunion veeduria, fecha de 10 de mayo de 2022,
acta reunién asociacion de usuarios Hospital Mari
Gaitan Yanguas en fecha de 26 de mayo.

/




5. Brindar apoyo a través de capacitaciones en
temas de Sistema General de Seguridad Social en
Salud a los diferentes actores y en especial a los
referentes de atencion al usuario de las EPS e IPS
del Municipio.

Se realiza capacitacion a referentes SIAU de las IPS Y EAPB
operantes en el municipio e! dia 23 de mayo en tema, SiSPI
Sistema Indigena de Salud Propio Interculturalse, socializando las
principales caracteristicas del sistema entre ellas que se articula,
coordina y complementa con el Sistema General de Seguridad
Social en Salud (SGSSS) y concepto de BUEN VIVIR, como
resultado del equilibrio arménico de las relaciones de la persona
consigo misma, con su familia, la comunidad, el territorio y la
naturaleza. El cual se expresa en la relacién con el territorio y su
cuidado, con el ambiente y las relaciones sociales, la autoridad, el
respeto, la colectividad, la produccién y afimentacion, las relaciones
con otros pueblos, culturas y con e! Estado.

Acta referentes SIAU IPS y EAPB detf 23 de mayo.

6. Apoyar el proceso de articulacién en las mesas
técnicas de la Secretaria de Salud y Trabajo Social
para el fortalecimiento de la Politica Publica de
Participacion Social y las relacionadas con enfoque
diferenciat del Municipio de Soacha.

Se brinda apoyo técnico sobre temas del Aseguramiento en reunion
subcomité de asistencia y atencion a Victimas, relizando reporte de
avances POA Direccion de Aseguramiento en fecha de 10 de mayo.
Acompaiiamiento comité RIAS 24 de mayo, donde se socializé,
cronograma de asistencias técnicas, en articulacion con los
referentes de las dimensiones de Salud Publica.

Acta reunién subcomite de asistencia y atencion a
Victimas de fecha 10 de mayo, acta comité RIAS 24
de mayo.

7. Dar respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y
sugerencias PQRSDF, derechos de peticién,
requerimientos y prestar soporte técnico a las
solicitudes cuando le sea requerido.

Se realiza seguimiento para la solucién de las manifestaciones
interpuestas por los diferentes actores del sistema de Salud,
allegadas a la Secretaria de Salud de usuarios de las EAPB e IPS
del Municipio. Se realiza la gestion respectiva de traslado y
respuesta de las solicitudes con los siguientes radicados RAD.
346612 ID 2050086, 357252 ID 206716, 348702 1D 205286, 355902
ID 206516, 364282 ID 207800 . Se realiza apertura de buzén de
sugerencias con actas de fechas 06, 13, 20 y 27 de mayo sin
encontrar manifestaciones; presentacion de analisis y resultados en
comite de PQRSD.

Correos soporte envio tramite PQRSD, actas de
apertura de buzén de sugerencias SAC fechas 06, 13,
20y 27 de mayo

8.Realizar andlisis estadistico de forma mensual y
generar alertas de las PQRSDF de la Direccion de
Aseguramiento, con el fin de articular acciones de
seguimiento y control con las entidades
competentes, garantizando el cierre efectivo de
PQRSDF.

Se ejecuta diligenciamiento de Matriz de PQRSDF y respectivo
reporte a Cundinamarca en las fechas establecidas, se realiza envio
de correo notificando a loscontratistas responsables del tramite de
PQRSD, el cierre oportuno de las mismas.

Soporte envio correo con fecha 26 de mayo y matriz
de PQRSD reporte Cundinamarca mes mayo.

9, Geslion de los ptanes de mejoramiento
institucionales en cuanto al cumplimiento de las
acciones encaminadas a subsanar los hallazgos, la
formulacion de avances dei plan, seguimiento,
cumplimiento implementacién y reporte de los
mismos, en lo relacionado a fa Direccién de
Aseguramiento.

Se realiza consolidacién de las principales causas de PQRS, matriz
Cundinamarca para construccion y reporte de plan de mejoramiento
trimestral, con el propésito de subsanar los hallazgos, la formulacién
de avances del plan, seguimiento, cumplimiento implementacién y
reporte de los mismos, en lo relacionado a la Direccion de
Aseguramiento.

Consolidado PQRSD identificando principales causas
de manifestacion de inconformidad

10. Realizar asistencia técnica mensual mediante
inspeccioén directa el cumplimiento de las EAPB de!
regimen subsidiado, contributivo y régimen de
excepcién e IPS publicas o privadas, la operaciény
funcionamiento de: seguimiento frente a la
humanizacién, seguimiento y soporte del proceso de
capacitacion a servidores y funcionarios y
seguimiento a los mecanismos de medicion de la
satisfaccion al usuario.

Se realiza Asistencia Técnica a la EAPB COMPENSAR en fecha de
13 de mayo e IPS ASISTIR SALUD en fecha de 18 de mayo; con el
propésito de realizar la respectiva verificacion frente a la politica y
programas de humanizacion, adicionalmente verificar programa de
capacitaciones a funcionarios, trazabilidad de PQRS, medicién de la
satisfaccion del usuario, implementacion de acciones que garantizan
la atencién preferencial con la herramienta del digitumo y la
asignacion de turnos para los grupos poblacionales de atencion
prioritaria; asi como funcionamiento de filas y ventanilias de uso
exclusivo, se realiza verificacion del funcionamiento de lineas
telefénicas, se valida funcionamiento de herramientas tecnolégicas
y equipamento, en lo referente al talento humano se verifica que
este preste atencién oportuna, gil y acorde a la normatividad
vigente.

Actas de Asistencia Técnica de la EAPB
COMPENSAR en fecha de 13 de mayo e IPS
ASISTIR SALUD en fecha de 19 de mayo

11. Liderar el proceso de reporte y consolidacion de
la informacion resultado de las acciones de
seguimiento y control a la EPS, por parte del equipo
de Trabajo Social de ta Direccién de Aseguramineto
en cumplimiento a la circutar 001de 2020.

Se realiza socializacion al equipo de auditoria, trabajo social y RIAS,
sobre plataforma GAUDI , criterios a verificar por cada area, cargue
de soportes, adicionalmente se establecen fechas de auditoria y
equipos pra cada EAPB operante en el Municipio; de acuerdo a lo
establecido en la la circular 001 Supersalud, periodo de verificacion
vigencia 2021. Capacitacién virtual realizada por Gobemacion de
Cundinamarca en fecha de 19 de mayo, aspectos importante a
tener en cuanta para el desarrollo de las auditorias como
notificacién por actos administrativos, conformacién equipos de
auditoria, entre otras.

Acta de socializacion criterios GAUDI, de fecha 16 de
mayo, pantallazo registro asistencia capacitacion
Cundinamarca.




12. Brindar apoyo técnico a la Direccién de
Aseguramiento para la aplicacion de normas, en
cumplimiento de las funciones de su cargo, asi como
el acompaiiamiento a las diferentes reuniones en las
que se requiera apoyo Técnico con temas de
enfoque diferencial, poblacion migrante y retornada.

Se brinda apoyo técnico sobre temas del Aseguramiento en reunion
subcomité de asistencia y atencion a Victimas, relizando reporte de
avances POA Direccién de Aseguramiento en fecha de 10 de mayo.
Acompariamiento comité RIAS 24 de mayo, donde se socializo,
cronograma de asistencias técnicas, en articulacion con los
referentes de las dimensiones de Salud Publica.

Acta reunion subcomite de asistencia y atencion a
Victimas de fecha 10 de mayo, acta comité RIAS 24
de mayo.

13. Coordinar desde la Direccion de Aseguramiento
las acciones encaminadas a realizar la Rendicién de
Cuentas de la Secretaria de Salud.

Se realiza articulacion desde el &rea de Trabajo Social para definir
acciones que respondan a los lineamientos de la Palitica publica de
Participacion Social en Salud para la vigencia 2022; adicionalmente
se proponen actividades para la organizacion de a semana del
control social, rendicién de cuentas, foro sobre temas de control
social y participacién en salud.

Acta mesa técnica equipo de trabajo social con fecha
de 04 de mayo.

14. Apoyar en la elaboracion y consolidacion de
informes requeridos par los entes de control
Nacionales, Departamentales y/fo Municipales entre
otros, asi como del cliente intemo de las demas
dependencias, en relacion con las actividades de
Trabajo Social de ta Direccion de Aseguramiento de
la Secretaria de Salud

Se elabora informe de avances por ejes del Plan de accién de la
politica publica de participacion social, dando continuidad al
seguimiento y ejecucion de la Politica de Participacion Social en
Salud, Se realiza articulacion desde el area de Trabajo Social para
definir acciones que respondan a los lineamientos de la Politica
publica de Participacién Social en Salud para la vigencia 2022. Se
elabora informe de ejecucion del area de Trabajo Social donde se
consolida las actividades realizadas por el area y principales
hallazgos.

Informe avances Plan de accion Politica Publica de
Participacion Social documentando actividades del
mes de mayo, Informe ejecucion direccion de
aseguramiento vigencia 2022

15. apoyo a la supervisidn de contratos relacionados
con el proceso de atencion al ciudadano

Se realizan actividades encaminadas al apoyo de la supervision de
contratos relacionados con el proceso de atencién ai ciudadano y
equipo de TrabajoSocial de la Direccién de Aseguramiento
correspondientes al mes de mayo.

Apoyo supervision informes equipo trabajo social
aseguramiento y talento humano atencion al usuario.

16. Acatar las obligaciones generales dispuestas en
los estudios previos e invitacion del proceso de
contratacion.

Se anexa soponte actividad MIPG correspondiente al mes de mayo
y planilla de aportes de seguridad social mes de mayo.

Se anexa soporte actividad MIPG correspondiente al
mes de mayo y planilla de aportes de seguridad social
mes de mayo.
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA [ version 1
FECHA DE APROBACION
FORMATO DE INFORME DE oD MM AR
SUPERVISION A PRESTACION DE
SERVICIOS 2 " 2018

SECRETARIA DE HACIENDA

/
I. INFORMACION DE SUPERVISION

Fecha de Expedicion Supervisor o Interventor / Teléfono o Ext.
gOMBRE GLORIA CONSUELO MANCERA / 7306060 EXT
argo :
II. INFORMACION DE APOYO A LASUPERVISION
NOMBRE # /
Cargo: /

11 INFORMACION CONTRACTUAL.

/

Nombre o Razon social del contratista. /' CC./Nit /]

HELENA PATRICIA GARZON BUITRAGO / [ 52840885 / /7

IV. TIPO DE CONTRATO:
Contrato O.P.S. / 4
Convenio Fecha: Contrato No./
X 25/1/20227 /1368 /
FECHAINICIO:, / Plazo inicial / Adicién

SEIS (6) MESES, SIN QUE SUPERE EL TREINTA

271112022 Y UNO (31 DE DICIEMBRE 2022)

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA Y EL
FORTALECIMIETO DE LOS MOVIMIENTOS COMUNITARIOS EN SALUD Y DE ENFOQUE DIFERE

MUNICIPIO DE SOACHA

lyIAL EN EL

V. PERIODO CERTIFICADO

Hasta: DD/MM/AA/ /|

Informe No. /

Z
Desde: DD/MM/AA/ |
1/5/2022 £ | 31/5/2022 7/ /
VI. CERTIFICACION DE CUMPLIM

IENTO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

VERIFICACION

1. Apoyar el proceso de seguimiento de la Politica Publica de Participacion
Social en salud, ejecutando y documentando las actividades de! plan de
accion para la operacién de la Politica de Participacion Sociat en Salud en
cumplimientode la resolucion 2063 de 2017

En el periodo supervisado, Dando continuidad
al seguimiento y ejecucion de la Politica de
Participacion Social en Salud, Se realiza
informe documentando los avances de las
acciones que responden a los lineamientos de
la Politica publica de Participacién Social en
Salud; por ejes del Plan de accion de la politica
publica de participacion social para la vigencia
2022.

2. Apoyar las labores de articulacion del proceso de atencion al ciudadano
SAC, bajo el enfoque diferencial en la Secretaria de Salud, retroalimentar
mensualmente los resultados de medicion de satisfaccion en el area de
atencion al usuario de la Secretaria de Salud de Soacha qu epermita
suscribir accions y compromisos de mejora.

En el periodo supervisado,Se realiza
socializacion en comité de PQRS y Atencion al
Ciudadano de andlisis estadistico de la matriz
de PQRS reporte Cundinamarca y atenciones
realizadas en el punto SAC y PAC de la
Secretaria de Salud, correspondiente al primer
trimestre vigencia 2022, presentando los
resultados como: mayor motivo o causa de
PQRS, PQRS por atributo de calidad, entidad
que presenta mayor cantidad de PQRS. En
cuanto al proceso en et punto SAC se
presentan resultados como mayor numero de
atenciones por comuna y género, motivo de
solicitud, actualizacion matriz consolidado
atenciones punto SAC.

3. Consolidar mensualmente el registro dispuesto para PQRSDF y definir
la estadistica mensual de los casos por entidad y realizar reporte mensual
alas entidades de contro! de orden municipal, departamental o nacional
que lo requieran.

En el periodo supervisado,Se realiza
diligenciamiento de Matriz de PQRSDF y
respectivo reporte a Cundinamarca en las
fechas establecidas, adicionalmente se
socializa en comité de PQRS y Atencién al
Ciudadano analisis estadistico de la matriz de
PQRS reporte Cundinamarca y atencién punto
SAC, presentando resultados
correspondientes al mes de abril como: mayor
motivo o causa de PQRS, PQRS por atributo
de calidad, entidad que presenta mayor
cantidad de PQRS; en cuanto al proceso en el
punto SAC se presentaron resultados como el
mayor nimero de atenciones por comuna y
género, motivo de solicitud, actualizacion
matriz consolidado atenciones punto SAC.




4. Apoyar las acciones para el fortalecimiento de los movimientos
comunitarios en salud de las diferentes EPS e IPS del Municipio de
Socacha, en las que se debe ejecutar actividades de capacitacion para los
usuarios asistentes e inluir el proceso de adherencia a la tematica tratada.

En el periodo supervisado, Seé realiza |
acompafiamiento a reunion de veeduria en
salud el dia ; realizando socializacion sobre:
MIPRES, preguntas frecuentes sobre MIPRES,
herramienta tecnoldgica que implementa el
Ministerio de Salud y Proteccion Social para
garantizar el acceso, reporte de prescripcion,
suministro verificacion, control, pago y analisis
de la informacién de las tecnologias en salud
no financiadas con recursos de la UPC1y
servicios

complementarios; socializacién ranking PQRS,
matriz reporte Cundinamarca.
Acompariamiento asociacion de usuarios
Hospital Mario Gaitan Yanguas en fecha de 26
de mayo.

5. Brindar apoyo a través de capacitaciones en temas de Sistema General
de Seguridad Social en Salud a los diferentes actores y en especial a los
referentes de atencién al usuario de las EPS e IPS del Municipio.

En el periodo supervisado,Se reatiza
capacitacion a referentes S1AU de las IPS Y
EAPS operantes en el municipio el dia 23 de
mayo en tema, SISPI Sistema Indigena de
Salud Propio Interculturalse, socializando las
principales caracteristicas de! sistema entre
ellas que se articula, coordina y complementa
con el Sistema General de Seguridad Social en
Salud (SGSSS) y concepto de BUEN VIVIR,
como resultado del equilibrio armaénico de las
relaciones de la persona consigo misma, con
su familia, la comunidad, el territorio y la
naturaleza. El cual se expresa en la relacion
con el territorio y su cuidado, con el ambiente y
las relaciones sociales, |la autoridad, el respeto,
la colectividad, la produccion y alimentacion,
las relaciones con otros pueblos, culturas y con
el Estado.

6. Apoyar el proceso de articulacion en las mesas ténicas de la Secretaria
de Salud y Trabajpo Social para el fortalecimiento de la Politica Publica de
Participacion Social y las relacionadas con enfoque diferencial del
Municipio de Soacha.

En el periodo supervisado, Se brinda apoyo
técnico sobre temas del Aseguramiento en
reunion subcomité de asistencia y atencion a
Victimas, refizando reporte de avances POA
Direccién de Aseguramiento en fecha de 10 de
mayo. Acompaiiamiento comité RIAS 24 de
mayo, donde se socializd, cronograma de
asistencias técnicas, en articulacion con los
referentes de las dimensiones de Salud
Publica.

7. Dar respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias
PQRSDF, derechos de peticion, requerimientos y prestar soporte técnico
a las solicitudes cuando le sea requerido.

En el periodo supervisado, Se realiza
seguimiento para la solucion de 1as
manifestaciones interpuestas por los diferentes
actores del sistema de Salud, allegadas a la
Secretaria de Salud de usuarios de las EAPB e
IPS del Municipio. Se realiza la gestion
respectiva de traslado y respuesta de las
solicitudes con los siguientes radicados RAD.
346612 1D 205006, 357252 ID 206716, 348702
1D 205286, 355902 ID 206516, 364282 ID
207800 . Se realiza apertura de buzdn de
sugerencias con actas de fechas 06, 13,20 y
27 de mayo sin encontrar manifestaciones;
presentacion de analisis y resultados en comite
de PQRSD.

8.Realizar analisis estadistico de forma mensual y generar alertas de las
PQRSDF de la Direcciéon de Aseguramiento, con el fin de articular
acciones de seguimiento y control con las entidades competentes,
garantizando el cierre efectivo de PQRSDF.

En el periodo supervisado, Se ejecuta
diligenciamiento de Matriz de PQRSDF y
respectivo reporte a Cundinamarca en las
fechas establecidas, se realiza envio de correo
notificando a loscontratistas responsables del
tramite de PQRSD, el cierre oportuno de las
mismas.




9. Gestidn de los planes de mejoramienito institucionales en cuanto al
cumplimiento de las acciones encaminadas a subsanar los hallazgos, la
formulacién de avances del plan, seguimiento, cumplimiento
implementacion y reporte de los mismos, en lo relacionado a la Direccién
de Aseguramiento.

En el periodo supervisado, Se realiza
consolidacion de las principales causas de
PQRS, matriz Cundinamarca para construccion
y reporte de plan de mejoramiento trimestral,
con el propésito de subsanar los hallazgos, la
formulacion de avances del plan, seguimiento,
cumplimiento implementacién y reporte de los
mismos, en lo relacionado a la Direccion de
Aseguramiento.

10. Relizar asisitencia técnica mensual mediante inspeccion directa el
cumplimiento de las EAPB del regimen subsidiado, contributivo y régimen
de excepcion e IPS publicas o privadas, la operacién y funcionamiento de:
seguimiento frente a la humanizacion, seguimiento y soporte del proceso
de capacitacion a servidores y funcionarios y seguimiento a los
mecanismos de medicién de la satisfaccion al usuario.

En el periodo supervisado, Se realiza
Asistencia Técnica a fa EAPB COMPENSAR
en fecha de 13 de mayo e IPS ASISTIR
SALUD en fecha de 19 de mayo; con el
proposito de realizar la respectiva verificacion
frente a la politica y programas de
humanizacion, adicionaimente verificar
programa de capacitaciones a funcionarios,
trazabilidad de PQRS, medicion de la
satisfaccion del usuario, implementacion de
acciones que garantizan la atencién
preferencial con la herramienta del digiturno y
la asignacion de turnos para los grupos
poblacionales de atencion prioritaria; asi como
funcionamiento de filas y ventanillas de uso
exclusivo, se realiza verificacion del
funcionamiento de lineas telefonicas, se valida
funcionamiento de herramientas tecnolégicas y
equipamento, en lo referente al talento humano
se verifica que este preste atencion oportuna,
agil y acorde a la normatividad vigente.

11. Liderar el proceso de reporte y consolidacion de la informacion
resultado de las acciones de seguimiento y control a la EPS, por parte del
equipo de Trabajo, Social de la Direccién de Aseguramineto en '
cumplimiento a la circular 001de 2020.

12. Brindar apoyo técnico a la Direccién de Aseguramiento para la
aplicaion de normas, en cumplimiento de las funciones de su cargo, asi
como el acompafiamiento a las diferentes reuniones en las que se
requiera apoyo Técnico con temas de enfoque diferencial, poblacién
migrante y retornada.

En el periodo supervisado, Se realiza
socializacién al equipo de auditoria, trabajo
social y RIAS, sobre plataforma GAUDI ,
criterios a verificar por cada érea, cargue de
soportes, adicionalmente se establecen fechas
de auditoria y equipos pra cada EAPB
operante en el Municipio; de acuerdo a lo
establecido en la la circular 001 Supersalud,
periodo de verificacion vigencia 2021.
Capacitacion virtual realizada por Gobernacién
de Cundinamarca en fecha de 19 de mayo,
aspectos importante a tener en cuanta para el
desarrollo de las auditorias como notificacion
por actos administrativos, conformacion
equipos de auditoria, entre otras.

En el periodo supervisado, Se brinda apoyo
técnico sobre temas de! Aseguramiento en
reunion subcomité de asistencia y atencién a
Victimas, relizando reporte de avances POA
Direccion de Aseguramiento en fecha de 10 de
mayo. Acompainamiento comité RIAS 24 de
mayo, donde se socializd, cronograma de
asistencias técnicas, en articulacion con los
referentes de las dimensiones de Salud
Publica.

13. Coordinar desde la Direccidn de Aseguramiento las acciones
encaminadas a realizar la Rendicion de Cuentas de la Secretaria de
Salud.

En el periodo supervisado,Se realiza
articulacion desde el area de Trabajo Social
para definir acciones que respondan a los
lineamientos de la Politica publica de
Participacion Social en Salud para la vigencia
2022; adicionalmente se proponen actividades
para la organizacion de la semana del contro!
social, rendicion de cuentas, foro sobre temas
de control sociat y participacion en salud.




14. Apoyar en la elaboracion y consolidacion de informes requeridos par
los entes de control Nacionales, Departamentales y/o Municipales entre
otros, asi como del cliente interno de las demas dependencias, en relacion
a las actividades de Trabajo Social

En el periodo supervisado, Se elabora informe
de avances por ejes del Plan de accion de la
politica pablica de participacion social, dando
continuidad al seguimiento y ejecucion de la
Politica de Participacion Social en Salud, Se
realiza articulacion desde el area de Trabajo
Social para definir acciones que respondan a
los lineamientos de la Politica publica de
Participacion Social en Salud para la vigencia
2022. Se elabora informe de ejecucion del area
de Trabajo Social donde se consolida las
actividades realizadas por el area y principales
hallazgos.

15. apoyo a la supervision de contratos relacionados con el proceso de
atencion al ciudadano

En el periodo supervisado, Se realizan
actividades encaminadas al apoyo de la
supervision de contratos relacionados con el
proceso de atencion al ciudadano y equipo de
TrabajoSocial de la Direccion de
Aseguramiento correspondientes al mes de
mayo.

16. Acatar las obligaciones generales dispuestas en los estudios previos
e invitacion del proceso de contratacion.

En el periodo supervisado, Se anexa soporte
actividad MIPG correspondiente al mes de
mayo y planilla de aportes de seguridad social
mes de mayo.

En mi calidad de supervisor, previa verificacion de los productos recibidos certifico que el contratista cumplié con
las obligaciones en los términos y tiempos pactados, las cuales fuerdn verificadas y se avala el presente informe
de conformidad con el Articulo 83 y 84 de la ley 1474 de 2011.

Asi mismo, el supervisor certifica que el contratista realizé el pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social en Salud, Pensiones y arl, presentando las planillas originales de acuerdo con lo establecido en la
ley 789 de 2002 y Decreto 1709 de 2002.
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{“A. INFORMACION DEL CONTRIBUYENTE . - - . : )

1. APELLOOS ] 2.nonsres HELENA PATRICIA GARZON BUITRAGO .
1 DOCUMENTO DE IDENTIRCAGION w(] ee[X] ceTJ wr [T] n.52840885 .
4. NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO UE COMERCIO HELENA PATRICIA GARZON BUITRAGO
5. DIRECCION OEL EsTAaLECWIENTO CR 1TANO 29 A - 08 8. sBARAIC San mateo
7. ACTVIDAD ECONOMICA PRINGIPAL s coocoacTvisocns |7 [4 9 [0
9. DRECGONDENOTFICAQON  CR 1ANO 29 A-09
. BARRIO San maleo I 1.QUDAD Sgacha Isz TELEFONO NJ0 O MOV, 5758421
8. LIQUIDACION IMPUESTO A CARGO .
2 MAROUE CON 3 TARFA 4 VALOR SYAOR 1 [ sogRETASA 7T
. TOTAL
1. RANGO DE INGRESOS BRUTOS e B RESADAEN %ﬁ;@g rosoereoe | | soMsERIL IMPUESTO
INGRESOS UVT. ) 15%) (1.5%) ACARGO
DESOE HASTA
$0 $ 29.048.000 X | SUVT $218.000 $ 32.000 $1.000 $ 254 000
$ 20.016.001 $56.082.800 12UvT $436.000 $ 65.000 $7.000 $508.000 °
C. LIQUIDACION PRIVADA - Agronire ot vtines 3 mitipt do mi i cercare
VA TOTAL IMPUESTO A CARGO {Trasiade ¢f valot tel induesto s cargo de s courna 7) $ 221,000
"] 14.VALOR RETENIDO A THULO DE IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO (No pusde sar Eperor i fengion 13) $ 269,500
+] 15 5ALDO A PAGAR POR SAPUESTO (Rurgion 13 - Rangitn 14) $0
Doswcmres oarm (0] @ram= (0 1(0] 50
| 17. TOIAL SALDO A SAGAR (Rangian 15 + Rengion 16) .. . SO
D.PAGO ; ) .
18. VALOR A PAGAR {Rangién 17) . $0
"[[1. WTERESES BE MORA (Sotra ol Rangion 18) sq
20. TUTALAPAGAR (Renglon 13 » Rengién 1) . $0
E. FIRMA

FIRMA DEL DECLARANTE fmmo (\)d“{ U C @UMY\[:)

Hel enc \Od‘(v\dc« bcvgn .

NOMBRES Y APELLIDOS

n (0 ec Xee S’L‘qu ng

MBI

Banco Popular

Bancolombia
| Banco de Occidente
r’ESPliCIO SELLOS Y REGISTRO DEL BANCO ) L .
: o ) ) Direccion de Impuestos Municipales
27 Carrera8No. 1229
§? ik :33;!;3_ ST .| | Cbdigo Postal: 250054
53/03/22 09+ %’}I’O'H R - Teléfono 73269 00 . 7328072
¥ ”“M'NDE S0 -CEOT1839 R registrotributario@alcaldiascacha.gov.co
"'nﬂ"‘l-’ﬂﬂ"({« ,« ' B Idi cha.gov.co
LUalor Efectivi:dg.00- ' wirw.alcaldiasoacha g
Vr Lﬂt? . 0U
Valor :rdefa' 0.00
Ualos

Valor Total:0.60

COPIA 2 CONTRIBUYENTE

Scanned with CamScanner
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GARZON BUITRAGO HELENA PATRICIA

CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL PESOS M/CTE

2022 -06 -16 4,439,000.00
- N oy 7 <. -
’ i’ LU X a‘.u{,“%_?‘f.?

=

. ek -~ MUNICIPIO DE SOACHA
g CALLE 13 7-30 '
NIT. 800094755-7 | COMPROBANTE 11374
SOACHA DE EGRESO N° ?
Beneficiario:  GARZON BUITRAGO HELENA PATRICIA
Y Cuenta No: 039698121 Banco: BANCO DE BOGOTA Cuenta de Ahorros
Concepto : ACTA PARCIAL 5 MAYO 2022 CONTRATO N° 1368/2022 - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA

APOYAR EL SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA Y DE FORTALECIMIENTO DE LOS MOVIMIENTOS
COMUNITARIOS EN SALUD Y DE ENFOQUE DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO DE SOACHA. BMP 2022257540004

Valor Egreso:  4,439,000.00 Orden: 10850
Banco: BANCO BANCOLOMBIA CuentaN°: 22133464542
DETALLE DE LIQUIDACION DE ORDEN No.10850
= Descripcion % _ Valor Base Valor'
Descuentos y otros recargos :
RETENCION ICA 5 X MIL o -0,50 4,600,000.00 -23.000,00
Adulto Mayor -3,00 4,600,000.00 -138.000,00
-$ 161,000.00
VALORNETO § 4.439.000,00
, s ey
D ribihg
—bulo Oolno 6)0*%3
H
- PAULA CRISTINA SUAREZ DUARTE
¥ TESORERA GENERAL
ANEXO COMPROBANTE DE EGRESO N° 11,374 .
No Nit Beneficiario Valor Neto Cheque Girado Informacién bancaria beneficiario Firma
Cuenta Tipo Cuenta  Entidad Bancaria
1 52840885 GARZON BUITRAGO HELENA 4,439,000.00 039698121 de Ahorros BANCO DE BOGOTA
PATRICIA
TOTAL 4,439,000.00
Convenciones - * REP => Cheque Anulado Por Reposicién
Elaboro: LAGARZONL COPIA Page 1 of 1

PCT Enterprise



. MUNICIFIO LE SOACHA

NIT. 800094755-7

ORDEN DE PAGO

Vigencia Fiscal 2022 Orden de PagoNo. 10850 /
Lugar y Fecha: SOACHA 14-jun.-2022
Tipo de Orden: HONORARIO
Pagado a: GARZON BUITRAGO HELENA PATRICI Nit/C.C.: 52840885 Regimen Simplifi
Informacién Bancaria: Cuenta Bancaria N° 039698121 - BANCO DE BOGOTA -Ahorros
Documento_: Contrato 1368 / -
Facturas: ACTA PARCIAL 5 MAYO 2022 del 14/06/2022-;/ /
Concepto: ACTA PARCIAL 5 MAYO 2022 CONTRATO N° 1368/2022 ¥ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA

APOYAR EL SEGUIMIENTO DE LA POLI{TICA PUBLICA Y DE FORTALECIMIENTO DE LOS MOVIMIENTOS COMUNITARIOS EN
SALUD Y DE ENFOQUE DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO DE SOACHA. BMP 2022257540004

Programa:
Registro Presupuestal: 1259 Vigencia Registro: 2022 Contrato : 1368
- Detalle Orden Detalle Liquidacion
Imputacion Presupuestal Valor Descripcion | % | V.Base | . valor
0111 -2.3.4599.031.2.3.2.02.02.00 4.600.000,00 /pescuemos y otros recargos ) /
$4.600.000,00{ [ RETENCION ICA 5 X MIL _// -0,500 4,600,000.00 }/ -23.000,00
Adulto Mayor -3,000 4,600,000.00 -138.000,00
$-161.000,00

A P [ K 4.439.000,00|/
OP - APROBADA:EI Secretarigiie | Rcictida A“‘i;’TOR[ZA la siguiente ORDEN DE PAGO, Conforme a lo consignado en la liquidacién contenida en la presente

AFECTACIO'N%Cé{VTABLE yPRESUP
It .
230 é g ¥

ANA LUCIA LOPEZ PINZON
SECRETARIA DE HACIENDA {

"'Kﬂ Afectacion Contable
Cuenta . Ya Débito Crédito ) Descripcion
24362702 - 33 0.00 23.000.0D | RETENCION th sXMmif
249054 0.00 4.439.000.0¢/| Honorarios
24909009 0.00 / 138.000.00 | Fondo Adulto mayor
55020501 4.600.000.00(' , 0.00 | Honorarios
4.600.000,00 4.600.000,00

1 %/zo24_
CLAUDIA ESPER; A BARRIOS ARDILA
CONTADOR MUNICIPAL

A8 wSI2A

IMPRIMIO : MICHELLE TATIANA MAYORGA AYALA -

Pct Enterprise cC A A3 B 1 ORIGINAL Pag. 1
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=
Bancolombia®

NIT. 890.903.9388

Empresa: MUNICIPIO DE SOACHA
NIT: 800094755
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES

Impreso por: Nrodriguez1

Nombre del pago: OGS122A1
Secuencia: W
Numero de cuenta a debitar: 22133464542

S

Fecha: 17-06-2022 Hora: 12:48:22
Fecha de Generacién: 17-06-2022

Fecha de envio del pago: 16-06-2022
Fecha para Procesar el pago: 16-06-2022

» s

Total Registros del Lote: 4

Registros Procesados: 4

Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 0

Vator Total del Pago: $21,874,857.00

Valor Registros Prqgesados: $21,874,857.00

Valor Registros Rechazados: v$0.00

Valor Registros Pendientes: $0.00

4 NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO
CUENTA CUENTA BENEFICIARIO

« 02(100000039698121 Ahorros 52840885
#00000024050689839 T AhOmTos masang 51593910 ~d o

. 00000024086681478 Ahorros 1073722695

- §00000000075077214 ; ARONOS o rsas G0 1448196 1 e

NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD
HELENA PATRICIA GA 4,439,000.00 BANCO DE BOGOTA

g e

BRISSET ALEJANDRA 1,742,400.00 BANCO CAJA SOCIAL
+ UNION_ TEMPORAL 4T Sits : e

"“I7TABONADO EN ENTIDAD DE ACH 1o oo ea i 16- :
ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 16-06-2022

FECHA
ESTADO APLICACION

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 16-06-2022

Pagina 1 de 1
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» » . Ny P f . 'CbDIGQ GF-05-F01
* ALCALDIA MUNICIPAL DEfOACHA e VERSION 2
\g ' - : A FECHA DE APROBACION
»: |-
LA : L s S DD MM ©AA’
- FORMATO UNICO DE TRAMITE DE.PAG - -
29 11 2018

FECHA DE CONTRATd " . 25/1/2022

PLAZO DE EJECUCION * SEIS MESES SIN QUE SUPERE EL 31 DE
DICIEMBRE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL ’ FECHA DE INICIO, ) . 27/1/2022
SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA Y EL FORTALECIMIETODE/ | . [FECHA DE FINALIZACION ) 26/7/2022
LOS MOVIMIENTOS COMUNITARIOS EN SALUD Y DE ENFOQ}E/ PRORROGAS EN TIEMPO .
DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO DE SOACHA ~ |SUSPENSIONES EN TIEMPO

~ GLORIA MANCERA -

52840885 ’( y CARGO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 11
ACTIVIDAD ECONOMICA chu . 7890 ¢/ . |DEPENDENCIA . SECRETARIA DE SALUD

REGIMEN DE VENTAS NO RESPONSABLE DE IVA CORREO gmancera@alcaldiasoacha.qov.co

INFORMCION PARATRAMITE DEPAGO

PAGO UNICO- . A/ ENERO

[ACTA PARCIAL X N°. 5 /4] FEBRERO . - 766.666,00 ,
~ [anTICIPIO ] ] % V% MARZO 4.600.000,00 /
: PAGO ANTICIPADO % /| ABRIL . i * 4.600.000,00
' / MAYO ) e 4.600.000,00” ;
|PERIODO OlDEMAYOAL31‘DEMA,O/DE20224// JUNIO/ o i - 4.600.000,0
tocySoce /- _ras0os
‘| VALOR DEL PAGO ] . ] //4.600.000,004 - .- [ouo . ) 4.600,000,00 /
3 ETRA G AGOSTO ' 3.833.334,00
) R o /// SEPTIEMBRE ] o
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE. . {OCTueRre ~ s
: : - / ' NOVIEMBRE i
N°FACTURA | . / DICIEMBRE
R i REZAGO |
‘CUENTA BANCARIAT] 039698121 . /
27.600.000,00

BANCO]  BANCODEBOGOTA [ TIPO. |- AHORRO

oo Rebaci rome) / (e

NOAPROBADO - |/

—-—

PRMA SUPERVISORY.

c

VISADO
FINANCIERA SALUD

Q@‘
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FIRMA CONTRATISTA

/ FIRMAAUpeRVISOR
4

cODIGO GF-05-F02
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA VERSION 2
FECHA DE APROBACION
Rl Mt o Socta FORMATO UNICO DE TRAMITE DE PAGO oo MM AR
/ 7 29 11 2018
Ve g
NUMERO DE CONTRATO 1368~ [ IDENTIFICACION DEL TIPO DE PAGO /|
j OBJETO : [
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR E;/ PAGO UNICO 0 /
SEGUIMIENTO DE LA POUTICA PUBLICA Y EL FORTALECIMIETO DEL0S ACTA PARCIAL X N°. 5 /7
MOVIMIENTOS COMUNITARIOS EN SALUD Y DE ENFOQUE DIFERENCIAL ANTICIPIO 0 % 0
EN EL MUNICIPIO DE SOACHA PAGO ANTICIPADO 0 % 0
| . N 3. IMPUTACION PRESUPUESTAL S N\ /]
AN / / AN / AN /
coP / CRP .

NUMERO | 1068 /| FECHA [,/ “s/ij2022 ¢ NUMERO | N\ 1259 / | FECHA /] 25/1/2022 7/
RUBRO / VALOR RUBRO VALOR
0111-2.3.45.99.031.2.3.2.02.02.009.3.3-2 / 27.600.000,00, 0111-2.3.45.99.031.2.3.2.02.02.009.3.3-2 ¢ 27.600.000,00

cDP CRP
NUMERO | [ rEcHA ] NUMERO [ FECHA
RUBRO VALOR RUBRO VALOR
[ 4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO |
VALOR INICIAL CONTRATO 27.600.000,00 PAGO ANTICIPADO
ADICION 1 ANTICIPO 1
ADICION 2 'ANTICIPO 2
ADICION 3 / ANTICIPO 3
VALOR TOTAL CONTRATO 27.600.000,00,f [TOTAL ANTICIPOS -
/
NUMERO DE ACTA VARQR A GIRAR | /AMORTIZACION TOTAL ACTA [ ESTADO DE EJECUCION FINANCIERA ]
ACTA PARCIAL 1 ~613.333,001 /., 613.333,00
ACTA PARCIAL 2 4.600.000,004"/ . 4.600.000,00 TOTAL GIROS 19.013.333,00
ACTA PARCIAL 3 , __A600.000,00 ¥/ / 4,600.000,00 AMORTIZACIONES -
ACTAPARCIALA | /7 4.600.000,00 |7/ /~ 4.600.000,00 EJECUCION 19.013.333,00
ACTA PARCIALS J &7 4.600.000,00 ¥ 4.600.000,004
ACTA PARCIAL 6 - POR AMORTIZAR - /
ACTA PARCIAL 7 - POR EJECUTAR 8.586.667,00
ACTA PARCIAL 8 - / .
ACTA PARCIAL 9 - / OBSERVACIONES
ACTA PARCIAL 10 / - /
ACTA PARCIAL 11 / -
ACTA PARCIAL 12 / - /
TOTAL 19.013.333,00. - 19.013.333,00
[ sALDO A LIBERAR | [ FECHA ACTALIQUIDACION |



-

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA ' ' VERSION 2
‘ N FECHA DE APROBACION
2 FORMATO UNICO DE TRAMITE DE PAGO ' Do | Mm | AA
| Aleads Municizal de Soacha _ K pra | i 29 12 2018

c6DIGO | GF-05-F03

NUMERO-DE CONTRATO : 1368 Zani

Loy

PRESTACI N DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL PAGO UNICO 0 )
SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA Y EL FORTALECIMIETO DE ACTA PARCIAL X N°, 5 /
LOS MOVIMIENTOS COMUNITARIOS EN SALUD Y DE ENFOQUE TANTICIPIO 0 % 0
DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO DE SOACHA PAGO ANTICIPADO 0 % . 0

v

RTIFICACION:DECUMBLIMIENTO'DE:OBLIGACIONES CONTRAETUAELES

Certifico bajo la gravedad de juramento que los aportes de seguridad soacial que acontlnuamon se detallan corresponden a Ios ingresos
percibidos por el presente contrato, para el perloro de liquidacion de esta acta.

ENTIDAD FAMISANAR  ~ |/ [ENTIDAD PORVENIR 7/ / ENTIDAD | COLPATRIA - 7/
PERIODO | MAYO 7|/ [pErRIODO MAYO <l |BERIODO GRS/ 4
PLANILLA 1046127364 ° 7 ]:PLANILLA - 1046127364 7| Z[ptania | - 1046127364 v 4
I.B.C. [1.B.C 0 / 1.B.C. ;
APORTE [APORTE APORTE

'CONTRATISTA HELENA PATRICIA GARZON BUITRAGO 7

C.C.ONIT 52840885 £

* E-MAIL 3 pgarzon.saludsoacha@gmail.com

TELEFONO 3004352504 - . FIRMA

Como supervisor del contrato cert'iﬁco‘ que el-contratista cu_mblié satisfactoriamente con e! objeto y obligaciones del referido contrato,
durante el periodo correspondiente al presente pago.

. N ]
Como supervisor del contrato verifiqué el cumplimiento por parte del contratista con respecto a los aportes al sistema de seguridad -
‘social en salud, pensién y riesgos labores, de conformidad con la normatividad vigente.

Como supervisor del contrato certifico que los soportes que acompafian este formato corresponden a los originados en la ejecucién del
. contrato y fueron debidamente validados para autorizar el trdmite de pago.

Como supervisor autorizo, el tramite de pago de la presente acta ante la Secretaria de Hacienda Municipal.

La presente certificacion se expide el: . / : /

. , pd
SUPERVISOR : e GLORIA MANCERA /
CARGO o PROFESIONAL UNIVERSITARIO il /
DEPENDENCIA j SECRETARIA DE SALUD
E-MAIL gmancera@alcaldiasoacha.gov.co
‘TELEFONO B 7306060

N.|- - ’ . ANEXO - FOLIOS N. . ANEXO - FOLIOS®




ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA

| et mrwpu de Soacha

FORMATO DE CERTIFICACION PARA LA RETENCION EN LA FUENTE

29

CODIGO .| GF-05-FO4
VERSION 2 "
FECHA DE APROBACION
DD T AA
2018

Reforma Trié/uta@ 1567 y Decreto 0099 de Enero 25 de 2013.

- Yo, HELENA PATRICIA GARZON BUITRAGOfidentificado(a) con Cédula de Ciudadania No._52840885/
de_BOGOTA, en aplicacion @ lo establecido en el Articulo 172 del Decreto reglamentario 0099 de 2013, que

reglamenta las tarifas y procedimientos para la aplicacion de retencién en la fuente para embleados,

certifico que los contratos relacionados a continuacion se encuentran vigentes y reprasentan la totalidad’de
mis ingresos por contratos de prestacién de servicios del 01 de mayo de 2022 al 31 de mayo de 2022.

v

ALCALDIA MUN ICIPA}/
DE SOACHA

1368 /

26-ju|.-2//

27.600.00%0{

4.60b.0009/ /
P

- i
27-ene.-27

&

2. Bajo la gravedad de Juramento certifico que

la renta.

st[_Ino[X]

, soy declarante del impuesto sobre

3. Para efectos de la aplicacion de las tarifas de retencién en la fuente certifico que pertenezco al régimen

de ventas:

‘ISABELLA PEREZ GARZON

13 ANOS

HIJA

2.000.000,00

La presente certificacién se expide el:

NOTA: EN CASO DE PADRES Y CONYUGES DEPENDIENTES DEBE VENIR CERTIFICADO POR CONTADOR
PUBLICO O MEDICINA LEGAL EN CASO DE DEPENDIENTE CON DISCAPACIDAD..

He)gmﬁhmu 6N B.

FIRMA

C.C..52840885 de Bogota -




ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA

X FORMATO D
Aleztdia Municipal de Saacha

E INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

e

cODIGO GF.05-505
VERSION 1
FECHA DE APROBACION
DD MM AA
29 11 2018

1 T I

-

4

=
1. INFORMACION DE SUPERVISION O INTERVENTORIA.
4

I I
Fecha de Expedicion

Supervisor o Interventor #

Tetefono o Ext.

‘,
4 INOMBRE GLORIA CONSUELO MANCERA ¥/ 7306060 EXT
Cargo : Profesional Universitario lil / 2026
T I V4 V4 ]
. INFORMACION CONTRACTUAL. Pl
/) Nombre o Razon social del contratista. 1- Y ccanit £
/ HELENA PATRICIA GARZON BUITRAGO N | )4 52.840.885 7
14
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios
Contrato | O:P:S [Gbnvenio Fecha | |
x I . 251712022 7 1368 /

Fecha de Inicio

pd

Plazo de gjecucion

SEIS (6) MESES, SIN QUE SUPERE EL TREINTA"Y/
UNO (31 DE DICIEMBRE 2022)

271112022
I

pd

I I

OBJETO CONTRACTUAL yd

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA }/gL FORTALECIMIETO DE LOS MOVIMIENTOS COMUNITARIOS EN

/ SALUD Y DE ENFQ/QUE DIFERENCI&L» EN EL MUNICIPIO DE SOACHA Vs
I T 14 I T 7 7 1 T =
7 7 1il. PERIOPO CERTIFICADO pd
Desde:. DD/MM/AA / Hasta: DD/IMM/AA 4 Informe No. ¥ yd
1/5/2022 7 31/5/20224 y 4 5 7
L4

I I

V. CUMPLIMIENTO SEGUN CONTRATO.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

PRODUCTOS PRESENTADOS

1. Apoyar el proceso de seguimiento de la Politica
Publica de Participacion Social en salud, ejecutando
y documentando las actividades del plan de accion
para ia operacion de la Politica de Participacién
Social en Salud en cumplimientode la resolucién
2063 de 2017

Dando continuidad al seguimiento y ejecucién de la Politica de
Participacion Social en Salud, Se realiza informe documentando los
avances de las acciones que responden a los lineamientos de la
Politica publica de Participacion Social en Salud; por ejes del Plan
de accién de la politica publica de participacién social para la
vigencia 2022.

Informe avances Plan de accion Politica Pablica de
Participacion Social documentando actividades de!
mes de mayo y acta mesa técnica equipo trabajo
social en fecha de 04 de mayo.

2. Apoyar las labores de articulacién del proceso de
atencion al ciudadano SAC, bajo el enfoque
diferencial en la Secretaria de Salud, retroalimentar
mensualmente los resultados de medicién de
satisfaccién en el area de atencién al usuario de la
Secretaria de Salud de Soacha que permita suscribir
acciones y compromisos de mejora.

Se realiza socializacidn en comité de PQRS y Atencién al
Ciudadano de andlisis estadistico de la matriz de PQRS reporte
Cundinamarca y atenciones realizadas en e! punto SAC y PAC de la
Secretaria de Salud, correspondiente al primer trimestre vigencia
2022, presentando los resultados como: mayor motive o causa de
PQRS, PQRS por atributo de calidad, entidad que presenta mayor
cantidad de PQRS. En cuanto al proceso en el punto SAC se
presentan resultados como mayor numero de atenciones por
comuna y género, motivo de solicitud, actualizacion matriz
consolidado atenciones punto SAC.

Acta Comité de PQRSD del 25 de mayo de 2022,
informe analisis atenciones punto SAC.

3. Consolidar mensualmente el registro dispuesto
para PQRSDF vy definir la estadistica mensual de los
casos por entidad y realizar reporte mensual a las
entidades de control de orden municipal,
departamental o nacional que lo requieran.

Se realiza diligenciamiento de Matriz de PQRSDF y respectivo
reporte a Cundinamarca en las fechas establecidas, adicionalmente
se socializa en comité de PQRS y Atencion al Ciudadano andlisis
estadistico de la matriz de PQRS reporte Cundinamarca y atencion
punto SAC, presentando resultados correspondientes al mes de
abril como: mayor motivo o causa de PQRS, PQRS por atributo de
calidad, entidad que presenta mayor cantidad de PQRS; en cuanto
al proceso en el punto SAC se presentaron resultados como el
mayor numero de atenciones por comuna y género, motivo de
solicitud, actualizacién matriz consolidado atenciones punto SAC.

Matriz PQRSDF mes mayo.

4. Apoyar las acciones para el fortalecimiento de los
movimientos comunitarios en salud de las diferentes
EPS e iPS del Municipio de Soacha, en las que se
debe ejecutar actividades de capacitacion para los
usuarios asistentes e incluir el proceso de
adherencia a la temética tratada.

Se realiza acompafnamiento a reunién de veeduria en salud el dia ;
realizando socializacion sobre: MIPRES, preguntas frecuentes
sobre MIPRES, herramienta tecnoldgica que implementa el
Ministerio de Salud y Proteccién Social para garantizar e acceso,
reporte de prescripcidn, suministro verificacion, control, pago y
analisis de la informacion de las tecnologias en salud no financiadas
con recursos de la UPC1 y servicios

complementarios; socializacién ranking PQRS, matriz reporte
Cundinamarca. Acompafiamiento asociacién de usuarios Hospital
Mario Gaitan Yanguas en fecha de 26 de mayo

Acta reunién veeduria, fecha de 10 de mayo de 2022,
acta reunion asociacion de usuarios Hospital Mari
Gaitan Yanguas en fecha de 26 de mayo.




5. Brindar apoyo a través de capacitaciones en
temas de Sistema General de Seguridad Social en
Salud a los diferentes actores y en especial a los
referentes de atenci6n al usuario de las EPS e IPS
del Municipio.

Se realiza capacitacién a referentes SIAU de las IPS Y EAPB
operantes en el municipio el dia 23 de mayo en tema, SISPI
Sistema Indigena de Saluc Propio Interculturalse, socializando las
principales caracteristicas de! sistema entre ellas que se articula,
coordina y complementa con el Sistema General de Seguridad
Social en Salud (SGSSS) y concepto de BUEN VIVIR, como
resultado del equilibrio arménico de las refaciones de la persona
consigo misma, con su familia, la comunidad, el territorio y la
naturaleza. El cuat se expresa en la relacion con el territorio y su
cuidado, con el ambiente y las relaciones sociales, la autoridad, et

respeto, la colectividad, la produccion y afimentacién, las relaciones

con ofros pueblos, culturas y con el Estado.

Acta referentes SIAU IPS y EAPB del 23 de mayo.

6. Apoyar el proceso de articulacién en las mesas
técnicas de la Secretaria de Salud y Trabajo Social
para el fortalecimiento de la Politica Publica de
Participacion Social y las relacionadas con enfoque
diferencial del Municipio de Soacha.

Se brinda apoyo técnico sobre temas del Aseguramiento en reunion
subcomité de asistencia y atencion a Victimas, relizando reporte de
avances POA Direccion de Aseguramiento en fecha de 10 de mayo.
Acompadiamiento comité RIAS 24 de mayo, donde se socializé,
cronograma de asistencias técnicas, en articulacion con los
referentes de las dimensiones de Salud Publica.

Acta reunién subcomite de asistencia y atencion a
Victimas de fecha 10 de mayo, acta comité RIAS 24
de mayo.

7. Dar respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y
sugerencias PQRSDF, derechos de peticién,
requerimientos y prestar soporte técnico a las
solicitudes cuando le sea requerido.

Se realiza seguimiento para la solucién de las manifestaciones
interpuestas por los diferentes actores del sistema de Salud,
allegadas a la Secretaria de Salud de usuarios de las EAPB e IPS
de! Municipio. Se realiza la gestion respectiva de traslado y
respuesta de las solicitudes con los siguientes radicados RAD.
346612 1D 205006, 357252 ID 206716, 348702 1D 205286, 355902
ID 206516, 364282 ID 207800 . Se realiza apertura de buzdn de
sugerencias con actas de fechas 06, 13, 20 y 27 de mayo sin
encontrar manifestaciones; presentacion de analisis y resultados en
comite de PQRSD.

Correos soporte envio tramite PQRSD, actas de
apertura de buzén de sugerencias SAC fechas 06, 13,
20 y 27 de mayo

8.Realizar analisis estadistico de forma mensual y
generar alertas de las PQRSDF de la Direccién de
Aseguramiento, con el fin de articular acciones de
seguimiento y control con las entidades
competentes, garantizando el cierre efectivo de
PQRSDF.

Se ejecuta diligenciamiento de Matriz de PQRSDF y respectivo
reporte a Cundinamarca en las fechas establecidas, se realiza envio
de correo notificando a loscontratistas responsables del trémite de
PQRSD, el cierre oportuno de las mismas.

Soporte envio correo con fecha 26 de mayo y matriz
de PQRSD reporte Cundinamarca mes mayo.

9. Gestion de los planes de mejoramiento
institucionales en cuanto al cumplimiento de las
acciones encaminadas a subsanar los hallazgos, la
formulacion de avances del plan, seguimiento,
cumplimiento implementacion y reporte de los
mismos, en lo relacionado a fa Direccién de
Aseguramiento.

Se realiza consolidacion de las principales causas de PQRS, matriz
Cundinamarca para construccién y reporte de plan de mejoramiento
trimestral, con el propdsito de subsanar los hallazgos, la formulacién
de avances del plan, seguimiento, cumplimiento implementacién y
reporte de los mismos, en lo relacionado a la Direccién de
Aseguramiento.

Consolidado PQRSD identificando principales causas
de manifestacion de inconformidad

10. Realizar asistencia técnica mensual mediante
inspeccion directa el cumplimiento de las EAPB del
regimen subsidiado, contributivo y régimen de
excepcion e IPS publicas o privadas, la operacion y
funcionamiento de: seguimiento frente a la
humanizacién, seguimiento y soporte del proceso de
capacitacion a servidores y funcionarios y
seguimiento a los mecanismos de medicién de la
satisfaccién al usuario.

Se realiza Asistencia Técnica a la EAPB COMPENSAR en fecha de
13 de mayo e IPS ASISTIR SALUD en fecha de 19 de mayo; con el
propésito de realizar la respectiva verificacién frente a la politica y
programas de humanizacion, adicionalmente verificar programa de
capacitaciones a funcionarios, trazabilidad de PQRS, medicion de la
satisfaccion del usuario, implementacién de acciones que garantizan
la atencion preferencial con la herramienta del digitumo y la
asignacion de tumos para los grupos poblacionales de atencién
prioritaria; asi como funcionamiento de filas y ventanillas de uso
exclusivo, se realiza verificacién del funcionamiento de lineas
telefonicas, se valida funcionamiento de herramientas tecnolégicas
y equipamento, en lo referente al talento humano se verifica que
este preste atencion oportuna, 4gil y acorde a la normatividad
vigente.

Actas de Asistencia Técnica de la EAPB
COMPENSAR en fecha de 13 de mayo e IPS
ASISTIR SALUD en fecha de 19 de mayo

11. Liderar e} proceso de reporte y consolidacion de
la informacion resultado de las acciones de
seguimiento y control a la EPS, por parte del equipo
de Trabajo Social de la Direccién de Aseguramineto
en cumplimiento a la circular 001de 2020.

Se realiza socializacién al equipo de auditoria, trabajo social y RIAS,
sobre plataforma GAUDI , criterios a verificar por cada area, cargue
de soportes, adicionalmente se establecen fechas de auditoria y
equipos pra cada EAPB operante en el Municipio; de acuerdo a lo
establecido en la la circular 001 Supersalud, periodo de verificacion
vigencia 2021. Capacitacién virtual realizada por Gobernacion de
Cundinamarca en fecha de 19 de mayo, aspectos importante a
tener en cuanta para el desarrollo de las auditorias como
noftificacién por actos administrativos, conformacion equipos de
auditoria, entre otras.

Acta de socializacion criterios GAUDI, de fecha 16 de
mayo, pantallazo registro asistencia capacitacion
Cundinamarca.




12. Brindar apoyo técnico a la Direccion de
Aseguramiento para la aplicacién de normas, en
cumplimiento de las funciones de su cargo, asi como
el acompanamiento a las diferentes reuniones en las
que se requiera apoyo Técnico con temas de
enfoque diferencial, poblacion migrante y retornada.

Se brinda apoyo técnico sobre temas del Aseguramiento en reunion
subcomité de asistencia y atencion a Victimas, relizando reporte de
avances POA Direccién de Aseguramiento en fecha de 10 de mayo.
Acompaidiamiento comité RIAS 24 de mayo, donde se socializ6,
cronograma de asistencias técnicas, en articulacion con los
referentes de las dimensiones de Salud Publica.

Acta reunién subcomite de asistencia y atencién a
Victimas de fecha 10 de mayo, acta comité RIAS 24
de mayo.

13. Coordinar desde fa Direccién de Aseguramiento
las acciones encaminadas a realizar 1a Rendicion de
Cuentas de la Secretaria de Salud.

Se realiza articulacién desde el area de Trabajo Social para definir
acciones que respondan a los lineamientos de la Politica ptiblica de
Participacion Social en Salud para la vigencia 2022; adicionalmente
se proponen actividades para la organizacién de la semana del
control social, rendicion de cuentas, foro sobre temas de contro!
social y participacion en salud.

Acta mesa técnica equipo de trabajo social con fecha
de 04 de mayo.

14. Apoyar en la efaboracion y consolidacion de
informes requeridos par los entes de control
Nacionales, Departamentales y/o Municipales entre
otros, asi como del cliente interno de las demas
dependencias, en relacién con fas actividades de
Trabajo Social de la Direccion de Aseguramiento de
la Secretaria de Salud

Se elabora informe de avances por ejes del Plan de accién de la
politica ptbtica de participacién social, dando continuidad al
seguimiento y ejecucion de la Politica de Participacion Socia!l en
Salud, Se realiza articulacion desde el area de Trabajo Social para
definir acciones que respondan a los lineamientos de la Politica
publica de Participacién Social en Salud para la vigencia 2022. Se
elabora informe de ejecucion del area de Trabajo Social donde se
consolida las actividades realizadas por e! area y principales
hallazgos.

Informe avances Plan de accion Politica Pdblica de
Participacién Social documentando actividades de!
mes de mayo, Informe ejecucion direccién de
aseguramiento vigencia 2022

15. apoyo a la supervision de contratos relacionados
con el proceso de atencidn al ciudadano

Se realizan actividades encaminadas al apoyo de la supervisién de
contratos relacionados con el proceso de atencién al ciudadano y
equipo de TrabajoSocial de la Direccion de Aseguramiento
correspondientes al mes de mayo.

Apoyo supervision informes equipo trabajo social
aseguramiento y talento humano atencién al usuario.

16. Acatar las obligaciones generales dispuestas en
los estudios previos e invitacion del proceso de
contratacion.

Se anexa soporte actividad MIPG correspondiente al mes de mayo
y planilla de aportes de seguridad social mes de mayo.

Se anexa soporte actividad MIPG correspondiente al
mes de mayo y planilla de aportes de seguridad social
mes de mayo.
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SECRETARIA DE HACIENDA

Vi
I. INFORMACION DE SUPERVISION

Fecha de Expedicion Supervisor o Interventor / Teléfono o0 Ext.
NOMBRE GLORIA CONSUELO MANCERA y 7306060 EXT
Cargo :
II. INFORMACION DE APOYO A LASUPERVISION
NOMBRE_ 7 /
Cargo:
/ i
ILJ. INFORMACION CONTRACTUAL. /
Nombre o Razon social del contratista. /. CC./Nit  / [/
HELENA PATRICIA GARZON BUITRAGO / [ /" 52.840.885 / 7
IV. TIPO DE CONTRATO: /
Contrato  O.P.S. 4
Convenio Fecha: Contrato No./
X 25/1/2022” /1368 /
FECHA INICIO:, / Plazo inicial / Adicion

SEIS (6) MESES, SIN QUE SUPERE EL TREINTA

271112022 Y UNO (31 DE DICIEMBRE 2022)

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA Y EL

MUNICIPIO DE SOACHA

FORTALECIMIETO DE LOS MOVIMIENTOS COMUNITARIOS EN SALUD Y DE ENFOQUE DIFEREIyIAL EN EL

V. PERIODO CERTIFICADO / /
Desde: DD/MM/AA/ | Hasta: DD/MM/AA/ /] Informe No. /
1/5/2022 /| 31/5/2022 /7 5 /
VI. CERTIFICACION DE CUMFLIMIENTO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS VERIFICACION

1. Apoyar el proceso de seguimiento de la Politica Piblica de Participacion
Social en salud, ejecutando y documentando las actividades del plan de
accion para la operacion de la Politica de Participacion Social en Salud en
cumplimientode la resolucién 2063 de 2017

En el periodo supervisado, Dando continuidad
al seguimiento y ejecucion de la Politica de
Participacion Social en Salud, Se realiza
informe documentando los avances de las
acciones que responden a los lineamientos de
la Politica publica de Participacion Social en
Salud; por ejes del Plan de accion de fa politica
publica de participacion social para la vigencia
2022.

2. Apoyar las labores de articulacion del proceso de atencién al ciudadano
SAC, bajo el enfoque diferencial en la Secretaria de Salud, retroalimentar
mensualmente los resultados de medicion de satisfaccion en el area de
atencion al usuario de la Secretaria de Salud de Soacha qu epermita
suscribir accions y compromisos de mejora.

En el periodo supervisado,Se realiza
socializacion en comité de PQRS y Atencién al
Ciudadano de analisis estadistico de la matriz
de PQRS reporte Cundinamarca y atenciones
reatizadas en el punto SAC y PAC de la
Secretaria de Salud, correspondiente al primer
trimestre vigencia 2022, presentando los
resultados como: mayor motivo o causa de
PQRS, PQRS por atributo de calidad, entidad
que presenta mayor cantidad de PQRS. En
cuanto al proceso en el punto SAC se
presentan resultados como mayor nimero de
atenciones por comuna y género, motive de
solicitud, actualizacion matriz consolidado
atenciones punto SAC.

3. Consolidar mensualmente el registro dispuesto para PQRSDF y definir
la estadistica mensual de los casos por entidad y realizar reporte mensual
a las entidades de control de orden municipal, departamentat o nacional
que lo requieran.

En el periodo supervisado,Se realiza
diligenciamiento de Matriz de PQRSDF y
respectivo reporte a Cundinamarca en las
fechas establecidas, adicionalmente se
socializa en comité de PQRS y Atencién al
Ciudadano analisis estadistico de la matriz de
PQRS reporte Cundinamarca y atencién punto
SAC, presentando resultados
correspondientes al mes de abril como: mayor
motivo o causa de PQRS, PQRS por atributo
de calidad, entidad que presenta mayor
cantidad de PQRS:; en cuanto al proceso en el
punto SAC se presentaron resultados como el
mayor numero de atenciones por comuna y
género, motivo de solicitud, actualizacion
matriz consolidado atenciones punto SAC.

gy



4. Apoyar las acciones para el fortalecimiento de los movimientos
comunitarios en salud de las diferentes EPS e IPS del Municipio de
Soacha, en las que se debe ejecutar actividades de capacitacion para los
usuarios asistentes e inluir el proceso de adherencia a la tematica tratada.

En el periodo supervisado, Se realiza ]
acompafiamiento a reunion de veeduria en
salud el dia ; realizando socializacion sobre:
MIPRES, preguntas frecuentes sobre MIPRES,
herramienta tecnolégica que implementa el
Ministerio de Salud y Proteccién Social para
garantizar el acceso, reporte de prescripcion,
suministro verificacion, control, pago y analisis
de la informacion de las tecnologias en salud
no financiadas con recursos de la UPC1y
servicios

complementarios; sociatizacion ranking PQRS,
matriz reporte Cundinamarca.
Acompafamiento asociacion de usuarios
Hospital Mario Gaitan Yanguas en fecha de 26
de mayo.

S. Brindar apoyo a través de capacitaciones en temas de Sistema General
de Seguridad Social en Salud a los diferentes actores y en especial a los
referentes de atencion al usuario de las EPS e IPS del Municipio.

En el periodo supervisado,Se realiza
capacitacion a referentes SIAU de las IPS Y
EAPB operantes en el municipio el dia 23 de
mayo en tema, SISPI Sistema Indigena de
Salud Propio Interculturalse, socializando las
principales caracteristicas del sistema entre
ellas que se articula, coordina y complementa
con el Sistema General de Seguridad Social en
Salud (SGSSS) y concepto de BUEN VIVIR,
como resultado del equilibrio arménico de las
relaciones de la persona consigo misma, con
su familia, la comunidad, el territorio y la
naturaleza. El cual se expresa en la relacion
con el territorio y su cuidado, con el ambiente y
las relaciones sociales, a autoridad, el respeto,
la cotectividad, la produccidn y alimentacion,
las relaciones con otros pueblos, culturas y con
el Estado.

6. Apoyar e! proceso de articulacion en las mesas ténicas de la Secretaria
de Salud y Trabajpo Social para el fortalecimiento de la Politica Publica de
Participacion Social y las relacionadas con enfoque diferencial del
Municipio de Soacha.

En el periodo supervisado, Se brinda apoyo
técnico sobre temas del Aseguramiento en
reunion subcomité de asistencia y atencion a
Victimas, relizando reporte de avances POA
Direccion de Aseguramiento en fecha de 10 de
mayo. Acompafiamiento comité RIAS 24 de
mayo, donde se socializd, cronograma de
asistencias’ técnicas, en articulacién con los
referentes de las dimensiones de Salud
Publica.

7. Dar respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias
PQRSDF, derechos de peticion, requerimientos y prestar soporte técnico
a las solicitudes cuando le sea requerido.

En el periodo supervisado, Se realiza
seguimiento para la solucion de las
manifestaciones interpuestas por los diferentes
actores del sistema de Salud, allegadas a la
Secretaria de Salud de usuarios de las EAPB e
IPS del Municipio. Se realiza la gestion
respectiva de traslado y respuesta de las
solicitudes con los siguientes radicados RAD.
346612 1D 205006, 357252 ID 206716, 348702
1D 205286, 355902 ID 206516, 364282 ID
207800 . Se realiza apertura de buzén de
sugerencias con actas de fechas 06, 13, 20y
27 de mayo sin encontrar manifestaciones;
presentacion de analisis y resultados en comite
de PQRSD.

8.Realizar analisis estadistico de forma mensual y generar alertas de las
PQRSDF de la Direccion de Aseguramiento, con el fin de articular
acciones de seguimiento y control con las entidades competentes,
garantizando el cierre efectivo de PQRSDF.

En el periodo supervisado, Se ejecuta
difigenciamiento de Matriz de PQRSDF y
respectivo reporte a Cundinamarca en las
fechas establecidas, se realiza envio de correo
notificando a loscontratistas responsables del
tramite de PQRSD, el ciesre oportuno de las
mismas.




9. Gestidn de los planes de mejoramiento institucionales en cuanto al
cumplimiento de las acciones encaminadas a subsanar los hallazgos, la
formulacién de avances del plan, seguimiento, cumplimiento
implementacion y reporte de los mismos, en lo relacionado a la Direccién
de Aseguramiento.

En el periodo supervisado, Se realiza
consotidacién de las principales causas de
PQRS, matriz Cundinamarca para construccién
y reporte de plan de mejoramiento trimestral,
con el propésito de subsanar los hallazgos, la
formulacion de avances del plan, seguimiento,
cumplimiento implementacion y reporte de los
mismos, en lo relacionado a la Direccién de
Aseguramiento.

10. Relizar asisitencia técnica mensual mediante inspeccién directa el
cumplimiento de las EAPB del regimen subsidiado, contributivo y régimen
de excepcion e IPS publicas o privadas, la operacion y funcionamiento de:
seguimiento frente a la humanizacion, seguimiento y soporte del proceso
de capacitacién a servidores y funcionarios y seguimiento a los
mecanismos de medicion de la satisfaccion al usuario.

En el periodo supervisado, Se realiza
Asistencia Técnica a la EAPB COMPENSAR
en fecha de 13 de mayo e IPS ASISTIR
SALUD en fecha de 19 de mayo; con el
propdsito de realizar la respectiva verificacion
frente a la politica y programas de
humanizacion, adicionalmente verificar
programa de capacitaciones a funcionarios,
trazabilidad de PQRS, medicién de la
satisfaccion del usuario, implementacion de
acciones que garantizan la atencién
preferencial con la herramienta del digiturno y
la asignacién de turnos para los grupos
poblacionales de atencion prioritaria; asi como
funcionamiento de filas y ventanillas de uso
exclusivo, se realiza verificacion del
funcionamiento de lineas telefonicas, se valida
funcionamiento de herramientas tecnolégicas y
equipamento, en lo referente al talento humano
se verifica que este preste atencién oportuna,
agil y acorde a la normatividad vigente.

11. Liderar el proceso de reporte y consolidacién de la informacion ]
resultado de las acciones de seguimiento y control a la EPS, por parte del
equipo de Trabajo Social de la Direccion de Aseguramineto en
cumplimiento a la circular 001de 2020.

12. Brindar apoyo técnico a la Direccién de Aseguramiento para la
aplicaion de normas, en cumplimiento de las funciones de su cargo, asi
como el acompafiamiento a las diferentes reuniones en las que se
requiera apoyo Técnico con temas de enfoque diferencial, poblacion
migrante y retornada.

En el periodo supervisado, Se realiza
socializacién al equipo de auditoria, trabajo
social y RIAS, sobre plataforma GAUDI ,
criterios a verificar por cada area, cargue de
soportes, adicionalmente se establecen fechas
de auditoria y equipos pra cada EAPB
operante en el Municipio; de acuerdo a lo
establecido en la la circular 001 Supersalud,
periodo de verificacion vigencia 2021.
Capacitacion virtual realizada por Gobernacion
de Cundinamarca en fecha de 19 de mayo,
aspectos importante a tener en cuanta para el
desarrollo de las auditorias como notificacién
por actos administrativos, conformacion
equipos de auditoria, entre otras.

En el periodo supervisado, Se brinda apoyo
técnico sobre temas del Aseguramiento en
reunion subcomité de asistencia y atencién a
Victimas, relizando reporte de avances POA
Direccion de Aseguramiento en fecha de 10 de
mayo. Acompafniamiento comité RIAS 24 de
mayo, donde se socializ6, cronograma de
asistencias técnicas, en articulacion con los
referentes de las dimensiones de Salud
Publica.

13. Coordinar desde la Direccién de Aseguramiento las acciones
encaminadas a realizar la Rendicién de Cuentas de la Secretaria de
Salud.

En el periodo supervisado,Se realiza
articulacién desde el area de Trabajo Social
para definir acciones que respondan a los
lineamientos de la Politica publica de
Participacion Social en Salud para la vigencia
2022, adicionalmente se proponen actividades
para la organizacion de la semana del control
social, rendicién de cuentas, foro sobre temas
de contro! social y participacion en salud.




14. Apoyar en la elaboracion y consolidacion de informes requeridos par
los entes de control Nacionales, Departamentales y/o Municipales entre
otros, asi como del cliente interno de las demas dependencias, en relacién
a las actividades de Trabajo Social

En el periodo supervisado, Se elabora informe
de avances por ejes del Plan de accién de la
politica ptiblica de participacion social, dando
continuidad al seguimiento y ejecucién de la
Politica de Participacion Social en Salud, Se
realiza articulacion desde el area de Trabajo
Social para definir acciones que respondan a
los lineamientos de la Politica publica de
Participacién Social en Salud para la vigencia
2022. Se etabora informe de ejecucion del drea
de Trabajo Social donde se consolida las
actividades realizadas por el area y principales
hallazgos.

15. apoyo a la supervision de contratos relacionados con el proceso de
atencion al ciudadano

En el periodo supervisado, Se realizan
actividades encaminadas al apoyo de la
supervision de contratos relacionados con el
proceso de atencién al ciudadano y equipo de
TrabajoSocial de la Direccién de
Aseguramiento corespondientes al mes de
mayo.

16. Acatar las obligaciones generales dispuestas en los estudios previos
e invitacién del proceso de contratacion.

En el periodo supervisado, Se anexa soporte
actividad MIPG correspondiente al mes de
mayo y planilla de aportes de seguridad social
mes de mayo.

En mi calidad de supervisor, previa verificacion de los productos recibidos certifico que el contratista cumplié con
las obligaciones en los términos y tiempos pactados, las cuales fuerdn verificadas y se avala el presente informe
de conformidad con el Articulo 83 y 84 de la ley 1474 de 2011.

Asi mismo, el supervisor certifica que el contratista realizd el pago

de los aportes al Sistema General de

Seguridad Social en Salud, Pensiones y arl, presentando las planillas originales de acuerdo con lo establecido en la
ley 789 de 2002 y Decreto 1709 de 2002.

N
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