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INFORME DE EVALUACION Y VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

FECHA: 09/09/2022 | PROCESO No. | IDRY-CRE-04-2022
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS ¥ FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO
OBJETO: DE LOS JUEGOS INTERCOLEGIADOS 2022 FASE DEPARTAMENTAL, A REALIZARSE EN EL
LUGAR Y FECHA ESTABLECIDA POR LA ORGANIZACION.
PRESUPUESTO CIENTO TREINTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS
PLAZO: UN (1) MES OFICIAL: CINCUENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS PESOS
: M/CTE. ($138.356.700).
ORDEN DE ELEGIBILIDAD
No. OFERENTE IDENTIFICACION VALOR OFRECIDO
CORPORACION NACIONA DEL DESARROLLO - | NIT- 9012330815 CIENTO TREINTA Y OCHO
CONADE MILLONES TRESCIENTOS
1 Representante Legal: JUAN SALCEDO CINCUENTA Y SEIS MiL
HERRERA C.C. No. 9.534.088 De SETECIENTOS  PESOS
SOganuso M/CTE. ($138.356.700).
EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA
iTEM DE LA :
INVITACION DESCRIPCION FOLIO CUMPLE
Anexo - Propuesta econdmica 3 falios S
OBSERVACIONES

Aliega anexo 6 de propuesta econémica: dicha propuesta econdmica esta dentro de los méaximos presupuestales.

VERlFIC%I()N/EfECT%A POR:
S P yl

H MENMDIVELSO
Evaluador Financiero
Profesional Contratado.
INFORME DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS
ITEM 4
INVITACION DESCRIPCION DEL REQIHSITO FOLIO CUMPLE
iy Allegada en la plataforma
313 . a Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta SECOP?2, 02 folios. Sl
313.b Fotocopia de la cédula de ciudadania del Allegada en la plataforma S|
T representante legal. SECOP2, 01 folios.
Certificado de existencia y representacion legal | Allegada en Ia plataforma
313 expedido con un plazo no mayor a treinta (30) dias | SECOP2, 07 folios.
13.¢ . . . Sl
calendario anteriores a la fecha de cietre del proceso
de contratacién *_i
. . : Allegada en Ia lataforma
3.1.3.d Certificado de aportes parafiscales y seguridad social SECOP2, 01 folios. P Si
313 e Libreta Militar del Representante Legal, cuando se trate Allegada en la plataforma S|
o de hombre menor de 50 afios. SECOP2, 01 folios.
343 f Fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT- expedido Allegada en la plataforma st
o por la DIAN con los datos del representante legal SECOP2, 03 folios.
313.g Registrq de_ la entidad privada sin animo de lucro y de Allegada en la plataforma 3l
- reconocida idoneidad en el SECOP |f SECOP2, 07 folios. w-—
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- . CA Allegada en la plataforma
3.13.h Estatutos de la Entidad Privada Sin Animo de iucro. SECOP2, 014 folios. Sl
Certificacion expedida por el competente en la que Allegada en la plataforma
. indique que Ja ESAL cuenta con ¢ oquipo misional SECOP2, 01 folios.
3.1.3.i A L . HEIE : ' Sl
tecnico y administrative necesario para cumplir con el
programa o actividad a desarroliar.
Allegada en la plataforma
SECOP2, 01 folios, pdliza
3.14 Garantia de seriedad de Ia oferta. 9940000968685, anexo 0, de la Si
Aseguradora Solidaria de
Colombia.
312 Registro nacional de medidas correctivas. élfli%;g%az 0??0"0[:. plataforma Sl
T Allegada en la plataforma
3.1.2 Antecedentes disciplinarios SECOP2, 02 folios. Si
) Allegada en la plataforma
3.1.2 Antecedentes fiscales SECOP2, 02 folios. Sl
Allmrvada an [ 72 b f e o
- . r\ucaaua <re e IJIGLGIIUIHIG
31.2 Antecedentes judiciales SECOP2, 01 folios. Sl

OBSERVACIONES

habiiitada.

Verificados los requisitos habilitantes juridicos, encontramos que en la propuesta del oferente acredita la
totalidad de los requisitos habilitantes juridicos exigidos por la entidad, por lo tanto la oferta se considera

VERIFICA (AN
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MARCO ANT
Eval
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asora Juridica.

CAPACIDAD TECNICA

ITEM DE LA "
INVITACION DESCRIPCION
Experiencia General: Se considerard la experiencia mediante la
presentacién de dos (2) contratos asociados con el éxito en
programas desarrollados por la ESAL, que su objeto contemple
actividades para fa atencion a poblacion vulnerable, suscritos y
liquidados, donde el valor de los contratos sea igual o superior a dos

(2) veces el presupuesto oficial expresado en SMMLYV.

FOLIO

3.1.5.1. »ALLEGA: Experiencia general mediante dos (2) contratos: 52 folios
1.Contratante: Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICEF
Regional Casanare, Contratista: CONADE valor en SMMLV: 3394.
No. Contrato 159/2014

2.Contratante: Municipio de Tauramena. Contratista CONADE,
Valor en SMMLV: 1967, No. Convenio 004-2018.

Anexa Minuta de contrato con su respectiva acta de liquidacién.

CUMPLE

CUMPLE

S

Experiencia Especifica: Se considerara Ia experiencia mediante ia
presentacidn de dos (2) contratos asociados con el éxito en
programas desarrollados por la ESAL, que su objeto contemple
actividades para el desarrollo de eventos deportivos, suscritos y

21 folios

[ 3152
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liquidados, donde el valor de los contratos sea igual o superior a 0.5
veces el presupuesto oficial expresado en SMMLYV.
P> ALLEGA: Experiencia especifica en 2 contratos: 1. Contratante :
SENA, Contraticta: CONADE, valor en SMMLV: 125. No. Contrato
101-2015
2.Contratante: Instituto colombiano de Bienestar Familiar ICBF,
contratista: CONADE, valor en SMMLY 42.06, No. Contrato 263-
2016

S ITRAN Y TEUTR FL P POnT N
PECHLAC AL Yt

Carta de disponibilidad de Ia empresa de transporte pubico terrestre
legalmente constituida, en la que se especifique que se cuenta con
la disponibilidad de transportar a todos los estudiantes deportistas
en la ruta Yopal - Monterrey ~ Yopal, debe presentarse la
distribucion detallada del nimero de vehiculos a utilizar junto con la
siguiente informacion:

Se debe prestar el servicio de transporte mediante una empresa de
transporte legalmente constituida y habilitada por el Ministerio de
Transporte anexar copia de la resolucién de habilitacion
correspondiente.

El oferente debe demostrar |a ratificacion de la habilitacion del
Ministerio de transporte segin el decreto 431 de 2017 (articulo
22.1.64.1.).

Seguro Obligatorio contra Accidentes de Transito (SOAT) vigente
para cada uno de los vehiculos con los que se prestara el servicio.
Pdliza de Responsabilidad Civil Contractual vigente para cada
vehiculo con el que se prestara el servicio que debera cubrir al
menos los siguientes riesgos: muerte, incapacidad permanente,
incapacidad temporal, gastos médicos, quirdrgicos, farmacéuticos y
hospitalarios. £l monto asegurable por cada riesgo no podra ser
inferior a 60 SMMLYV por persona.

Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual, que debera cubrir
3.16.a al menos los siguientes riesgos: muerte o lesiones a una persona,
danos a bienes de terceros, muerte o lesiones a dos o mas
personas. El monto asegurable por cada riesgo n podréa ser inferior
a 60 SMMLYV por persona.

La vigencia de los seguros exigidos serd condicion para la
prestacion del servicio,

Tarjeta de operacién vigente para cada uno de [os vehiculos con log
que se prestara el servicio.

Licencia de transito vigente para cada uno de los vehiculos con los
que se prestara el servigio.

Revisidn técnico mecanica vigente para cada uno de los vehiculos
con los que se prestara el servicio.

Licencia de conduccion vigente para cada una de ias personas que
prestaran &l servicio, la cual debe habifitaria para la conduccisn de
vehiculos de transporte publico.

Presentar relacién de los vehiculos con los que prestara el servicio
objeto del contrato, incluyendo el nombre del conductor de cada
vehiculo, la ruta que va a cubrir cada vehiculo, con las respectivas
hojas de vida y los documentos antes relacionados.

Los documentos anteriores Sof para cada uno de los vehiculos con |
los cuales se preste e servicio, ademas deberan contar con todos
los requisitos exigidos por el Ministerio de Transporte y cumplir con
las normas y reglamentos expedidos en especial el Decreto 348 de

2015, o por autoridad com tente.
Sede adminiszra‘tivacamplejn depontiva Los Haobos: Calle 24 No.4g-14 YC‘""“‘» Df p.A .
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»ALLEGA
Cumplimiento de!l criterio del componente técnico exigido en el 294 folics S!

numeral 8.1.6 del proceso IDRY-MC-004-2022 asi:

a) Carta de Carta de disponibilidad de la empresa de transporte
pubico terrestre legalmente

constituida, en la que se especifica que se cuenta con la
disponibilidad de transportar a todos los estudiantes deportistas en
la ruta Yaopal - Monterrey — Yopal,

b) Distribucion detallada del nimero de vehiculos a utilizar junto con
ia siguiente informacion:

.- Se debe prestar el servicio de transporte mediante una empresa
de transporte

legalmente constituida y habilitada por el Ministerio de Transporte
anexar copia de la

resolucion de habilitacion correspondiente.

.: Se demuestra que la empresa de transporte cuenta con la
ratificacion de la habilitacién

del Ministerio de transporte seguin el decreto 431 de 2017 (articufo
221.64.1).

= Seguro Obligatorio contra Accidentes de Transito (SOAT) vigente
para cada uno de los

vehiculos con los que se prestara el servicio.

— Poliza de Responsabilidad Civil Contractual vigente para cada |
vehiculo con el que se

prestard el servicio que debera cubrir al menos los siguientes
riesgos: muerte,

incapacidad permanente, incapacidad temporal, gastos médicos,
quirdrgicos,

farmacéuticos y hospitalarios. El monto asegurable por cada riesgo
no podra ser inferior

a 60 SMMLYV por persona.

~ Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual, que deberd
cubrir al menos los

siguientes riesgos: muerte o lesiones a una persona, dafios a bienes
de terceros, muerte

o lesiones a dos o mas personas. El monto asegurable por cada
riesgo n podra ser

inferior a 60 SMMLV por persona.

~ La vigencia de los seguros exigidos serd condicion para la
prestacion del servicio.

— Tarjeta de operacion vigente para cada uno de los vehiculos con
los que se prestara el

servicio.

= Licencia de transito vigente para cada unoc de los vehiculos con
los que se prestara el

servicio.

7 Revision técnico mecanica vigente para cada uno de los vehiculos
con los que se

prestara ei servicio.

7 Licencia de conduccidn vigenie para cada una de las personas
que prestaren el

servicio, {a cual debe habilitarla para la conduccion de vehiculos de
transporte publico.

7 Presentar relacion de los vehiculos con los que prestara el servicio
objeto del contrato,
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incluyendo el nombre del conductor de cada vehiculo, la ruta que va
a cubrir cada
vehiculo, con las respectivas hojas de vida y los documentos antes

relacionados,

iTEM DE LA
INVITACION

3.1.10

Pagina 8 del
R.U.P.
Pagina 8 del
R.U.P.
3.1.10 Fagna 5 del

3.1.10 Indicador de rentabilidad sobre patrimonio mayor o igual a 0.20 Pa%nl? g del
3.1.10 Indicador de rentabilidad sobre activos mayor o igual a 0.20 Pagina 9 del

R.U.P.

DESCRIPCION
AD DE LA PROPUESTA TEGNICA (40

CRITERIOS DE CALID
PUNTOS):

CARGO EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA PUNTAJE ] ]

B

oferta hoja de vida original firmada con
todos los Anexos documentales del
Director de la Ejecucion del Convenio,
qgiien deberd acreditar aiguna de las

/) , El proponente, debera aportar con {a
I ] profesiones que a continuacion se

relacionan;
4.1 DIRECTOR a. La profesion de Economista, 20 folios 40 puntos
DE LA’ Administrador de Empresas,
EJECUCION Ingeniero industrial o Administrador 40
DEL Publico.

Expeiiencia General minimo de tres

(3) afios cantados a parlir de Ia

fecha de expedicion de la tarjeta

profesional.

C. Experiencia especifica: acreditar
haber prestado servicios de minimo
dos afios como operador,
coordinader  v/io  director de
piogramas  asportivos dirigidos &

__Difios, nifias v/o adolescentos. l J ]

ECIFICA ADICIONAL (40 PUNTOS): Acreditar

experiencia adicional con un (1) contrato CUyo objeto esté

i a prestacion de servicios para el desarrolio de

ados, adicional a }a experiencia minima requerida,
Sede administra:ivacamplejn deportiva Los Hobos; Calle 24 No. 40-14 vm A.
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Para lo cual deberan aportar la informacion requerida en el numeral
8.1.5.2. del estudio previo.

MALLEGA: Experiencia especifica adicional mediante un (1)
fL; contrato, contratante IDRY, contratista CONADE, valor en SMMLV:

48, CONTRATO No. 104-2016
WF RECIMIENTOS ADICIONALES {10 PUNTOS): Se otorgaran 10
puntos a la ESAL, que presente el mayor niimero de ofrecimientos
adicionales, sin costo adicional para el Instituto y que contribuyan
a la optimizacidn de los recurens piblicos en términos de
eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. A las demas
en regla de tres simple. Se tendran en cuenta ofrecimientos como:

4.3 0 folios U puntos
- Disposicion de mas personas que acomparien la logistica del
desarrollo del convenio.
= Las demas que la ESAL considere viables y necesarias.
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (9 PUNTOS): Se avaluara Y
asignara 9 puntos a jos proponentes que acrediten mediante
certificacion suscrita por el representante legal que su propuesta
oferta bienes y servicios de origen nacional, de conformidad con lo
4.4 consagrado con la ley 1150 de 2007, articulo 2, paragrafo segundo, 1 folio 9 puntos
numeral 3. Para el efecto, se tendra en cuenta lo establecido en el
Decreto 1082 de 2015, que delimitan lo relacionado con bienes y
con servicios de origen nacional, para lo cual deberan manifestario
expresamente en su oferta.
APOYO A PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (1
PUNTO): La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certificarg el nimero NA
total de trabajadores vinculados a la planta de personal del o
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

4.5 0 puntos

~ No se otorgd puntaje en OFRECIMIENTOS ADICIONALES, ya que mediante escrito el proponente manifiesta que
para el presente proceso no realiza ofrecimiento adicional. .
= No se otorgé puntaje en APOYO A PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD EN RAZON A que mediante
escrito el proponente manifiesta que para ei presenie proceso po/cuenia ©0N personai en esa condicion

VERIFICAg&u F TUA/9£ POR:

ERRERA MENDIVELSO
Evaluador Técnico
Profesional Contratado

RESUMEN

No. ’ OFERENTE VALOR OFRECIDO ! PUNTAJE

CORPORACION NACIONA CIENTO TREINTAY OCHO MILLONES
DEL DESARROLLO — CONADE TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS
NiT: 901233081-5 MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE.
$138.356.700).

ESTADO

89 puntos HABILITADO
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