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INFORME MENSUAL 
 

X 
 
 

INFORME FINAL   

 
 
 

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATO o CONVENIO o ACEPTACIÓN DE OFERTA PRINCIPAL 
(únicamente dejar la modalidad de contrato que aplique) 

FECHA DE ELABORACIÓN DEL INFORME 26 08 22 

PERIODO DE REPORTE DEL 
INFORME 

Del 02 de Agosto de 2022 hasta el 31 de Agosto de 2022 

TIPO DE CONTRATO Prestación de Servicios Profesionales 

No. CONTRATO o CONVENIO o 
ACEPTACIÓN DE OFERTA  

CD-DP-1024-2022 

NOMBRE DEL CONTRATISTA LUZ ELVIRA OLIVARES RIVERA 

C.C. o N.I.T  37.252.950 

OBJETO DEL CONTRATO o 
CONVENIO o ACEPTACIÓN DE 
OFERTA  

Prestación de servicios profesionales de abogado para la 
representación judicial y extrajudicial de los usuarios del servicio 
de defensoría pública; y la promoción, defensa, ejercicio y 
divulgación de los derechos humanos, 

ACTA DE INICIO SI X N/A  FECHA SUSCRIPCIÓN ACTA DE INICIO 16 08 22 

FECHA DE INICIO 16 08 22 FECHA DE TERMINACIÓN 31 12 22 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ FORMA DE PAGO   

CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL No. 

27.699.318,00 
REGISTRO 
PRESUPUESTAL No. 

2400122 

Supervisión o Interventor   

NOMBRE DEL SUPERVISOR o 
INTERVENTOR  

 
LEONOR STELLA LIZARAZO OCAMPO 

CARGO 
 
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO DE GESTION 

 
 
 

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

Pago de seguridad social y riesgos laborales 
 

Pago aporte al sistema de salud Aporte Obligatorio. $230.900  

Pago aporte al sistema de pensiones Aporte Obligatorio. Pensionada 

Pago aporte de ARL obligatorio. $9.700 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) 

CERTIFICO que he cumplió con la política del sistema de gestión de la seguridad 
y salud en el trabajo (SG-SST) de la DEFENSORÍA, con alcance sobre todos sus 
centros de trabajo y todos sus servidores públicos y contratistas, así como 
adoptar las disposiciones legales e internas para el cumplimiento del (SG-SST). 

SI 

Obligaciones del  Contratista 

Obligaciones 
Descripción de actividades realizadas para el cumplimiento de las 

obligaciones, logros y obstáculos 
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1 
ASUMI Y ACEPTE 8 PROCESOS JUDICIALES LABORALES EN LOS JUZGADOS 

PRIMERO Y SEGUNDO DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

2 
COMUNICACIÓN CON LOS USUARIOS Y ASESORIA CON LOS USUARIOS QUE 

REPRESENTO LEGALMENTE 

  

 
 

OBSERVACIONES 

 

 
N/A: No aplica.  
 
Anexos:  

 
 
 

 
__________________________________ 

LUZ ELVIRA OLIVARES RIVERA 
 


