S CORPORINOQUIA

~ ANEXO TECNICO QUE DESARROLLA EL NUMERAL 7 DEL ESTUDIO PREVIO

De conformidad con lo consagrado en-el articulo 8 de la ley 1150, reglérhentado por el Articulo 2.2.1.1.2.1:1. del Decreto
1082 de 2015; -Estudios y documentos previos-, €l presente documento hace parte integral del estudio prey,io elaborado
por la dependencia que motiva la necesidad de la contratacién.

r'll'eniendo en cuenta la naturaleza'juridica‘del contrato que se va a celebrar y conforme a lo expresado en articulo 5 de la
Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, los factores de seleccion que permiten Ia.
escogencia del ofrecimiento mas favorable para la entidad son los siguientes: : '

| VERIFICACION,

Vi

s

La entidad convocante realizara la verificacion de los requisitos habilitantes juridicos, financieros y
técnicos de las propuestas; sobre los documentos presentados, lo que no dara lugar a calificacion,
.| perosiala determinacién sobre la admision o rechazo de las mismas en lo referente a los aspectos
CAPACIDAD DE seﬁalados),» de acuerdo con los parametros establecidos en el pliego de condiciones, conforme los
JURIDICA: criterios que se relacionan a continuacion. ' o

“La capacidad | La evaluacién de las propuestas estara a cargo de unv‘Comité EvaluadOr, que serd el encargado de
juridica’ es la recomendar la habilitacién o no habilitacion de las propuestas recibidas, evaluary ponderar las

facultad de una habilitadas y establecer un orden de elegibilidad -

persona para
celebrar contratos
con una Entidad
Estatal, es decir
(i) obligarse a

El Registro Unico de Proponentes es el instrumento a través del cual los proponentes acreditan su
capacidad juridica, financiera, arganizacional y su experiencia. El certificado del RUP es la pruebade
tales condiciones, por lo que La Corporacion Auténoma Regional de Orinoguia no puede solicitar a
Jlos oferentes documentacion adicional para verificar la informacién contenida en el mismo. '

. cumplir el objeto ) o o .
g ) De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo &n aquellos casos en .

del contrato; y (if) Lo . o -
no estar incursa que por. las caracteristicas del objeto a contratar se requiera de la verificacion de requisitos.
en inhabilidades o | adicionales a los contenidos en el RUP, La Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia puede

incompatibilidade hacer tal veriﬂcgcno‘n en forma directa. .

s gue impidan la
celebracién  del
contrato.”

A continuacién, se describen los factores Habilitantes que debe tener el oferente al momento de
estructurar su propuesta : ’

REQUISITOS HABIL!TADORES JURIDICOS.

/

ARTICULO _60. Son los requisitos que deben reunir los proponentes y los documentos que integran la propuesta y

‘DE LA LEY 80 DE que los habilitan para participar en el proceso de seleccion, de acuerdo al presente documento.
1993 DE LA | _ » ’ : ‘
CAPACIDAD CAPACIDAD JURIDICA DE LOS PROPONENTES
PARA : S, o ’ , '
‘En la convocatoria publica pueden participar personas naturales o juridicas nacionales 0 extranjeras,

CONTRATAR. L e ;
] en forma ‘individual, o bajo la'figura juridica del Consorcio 0 Unién Temporal o bajo la promesa de

Pueden celebrar asociacion futura para desarrollar un objeto en pamcula'r.

contratos con las o ) ‘ - L .
: La capacidad para contratar de cada uno de los oferentes, sera verificada y evaluada con base en el

entidades : ) . ‘

estatales las Articulo 6° de la Ley 80 de 1993, a finde establecer si tienen aptitud para ser sijetos de los derechos
person as ‘ y de las obligaciones juridicas planteadas con la presente convocatoria y del respectivo contrato que
consideradas se derive de esta. - - ' ‘
legalmente L

L, wye . e ’ /. M . . ) .
capaces en las Solo se tendra como oferentes habilitados para participar en Ja corivocatoria, a quienes acrediten i

disposiciones tener capacidad juridica que les permita crear, modificar o extinguir las relaciones juridicas de fqrma‘
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vigentes.
También podran
celebrar contratos

con las entidades -

_estatales, los
consorcios’ y
uniones
temporales.
Las  personas
juridicas '
nacionales vy
extranjeras

deberan acreditar
‘que su duracién
no sera inferior a
la del plazo del
contrato y un afio
mas.

" Manual para
determinar = . y
verificar - los
requisitos

habilitantes en los
Procesos - de

Contratacién.
Colombia Compra
Eficiente.

¢

voluntaria y auténoma, por si mismas sin el ministerio o-la autorizacién de otra peréona conforme ?’
lo establecido en los Articulos 1502 y subsiguientes del Cadigo ‘Civil, en concordancia .con 1o
establecido en el-Articulo 12 y subsiguientes del Codigo de Comercio. -

El certificado de existencia y representacion legal debe encontrarse fenovada'para el afio 2021, y la

fecha de la renovacion debe ser anterior a la presentacion de la propuesta.

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El proponente debe estructurar una comunicacién mediante la cual de forma expresa hace entrega

de una propuesta para participar en el proceso de seleccion y se compromete a suscribir el contrato
y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado. - ’ :

Esta carta debera estar firmada-en original por la persona natural o por el representante Legal de la
persona juridica, o por la persona designada para representar al consorcio o unién temporal, cuando

de ello se trate.

Los oferentes podran utilizar el modelo surinistrado en el Formato N° 1, de usar otro formato su
contenido debera contener como minimo la. informacién relacionada en ese documento y en los
pliegos.de condiciones. ) : i

ACREDITACIONVDE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Se debe presentar un documento expedido por autoridad competente para acreditar y demostrar que
el oferente es una persona juridica u organizacién que existe legaimente, que se encuentra
debidamente reconocida y que ademas posee un representante debidamente registrado y que esta
ha surtido el tramite de protocolizacion que lo acredita como tal. . :

Se debe presentar el certificado de .existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio de la Jurisdiccion donde se encuentra inscrito el proponente como persona juridica y que
debe corresponder con su domicilio principal, por ser este un documento idoneo conforme al articulo
13y el Capitulo I'y Il del Titulo 1° del Libro Segundo del Cédigo de Comercio, para acreditar que el
oferente en su calidad de persona juridica u organizacion existe Iegalmente, que se encuentra
debidamente inscrito y registrado para ejercer las actividades que la ley considera mercantiles, que
ademas posee un gerente o representante debidamente registrado: conforme al tramite de
protocolizacion que lo acredita como tal. En todo caso este documento debe haber sido expedido con
una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario, contados retroactivamente desde la fecha de

.cierre de la Convocatoria Publica.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras, conforme lo establece el Articulo 6° de la Ley 80 de
1993 (modificado por el articulo 1 de la Ley 2160 del 2021), deberan acreditar que no se hallan-
disueltas y que su duracién no sera inferior al plazo exigido para la validez de la propuesta y el de
ejecucion del contrato y un afio mas. )

La capacidad de la sociedad se circunscribe al desarrollo de la empresa o actividad prevista en su
objeto, por lo que se verificara que el objeto social del proponente permite realizar los actos
directamente relacionados con el objeto de la convocatoria. ) ‘

Para el caso de que el proponente sea un consorcio o una unién temporal, cada persona juridica que
lo conforme, debera presentar su. correspondiente certificado de existencia y representacion legal,
con el cual también deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos indicados en los parrafos
anteriores. : ’

En caso de que el proponente sea una persona jun’dica extranjera, o que el consorcio o unién |

temporal esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, éstas deberan acreditar

R
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" suexistencia y representacion legal de ‘conformidad con lo establecido en el Cadigo Civil, el Codigo |
" de Comercio, en concordancia con los requisitos establecidos en este documento. E

En todo caso, los dacumentos otorgados en el exterior deberan presentarse autenticados por los
funcionarios competentes para elio en el respectivo pafs, y la fima de tates funcionarios lo sera a su
vez por el cénsul colombiano o, a falta de éste, por el.de una naciéon amiga, sin perjuicio de lo
establecido en los convenios internacionales sobre el régimen de los poderes. Al autenticar los
documentos la constancia de los consules debe certificar que existe la sociedad y ejerce su objeto
conforme a las leyes del respectivo pais, conforme lo sefiala el Articulo 480 del Cédigo de Comercio.

El hecho de que el cettificado de existencia y representacion legal tenga fecha de expedicion posterior
al cierre de la Convocatoria Plblica, no genera rechazo de la oferta, si la Persona Juridica cumple el)
' requisito de haberse constituido con la antelacion solicitada en éste documento.

1 OS PROPONENTES COMO PERSONAS NATURALES

Se tendra como proponente a todas las personas naturales determinadas comotodos los individuos
de ld especie humana, cualquiera que sea su edad, sexo, estirpe.o condicion, siempre que acrediten
su condicién paraA ser consideradas como personas legaimente capaces en las disposiciones
vigentes. : ' :

La persona natural que desee pérticipar como proponente, debe acreditar su existencia mediante la
presentacion de la cedula de ciudadania y ser profesional en Ingenieria Civil o Ingenieria Sanitaria,
debera presehtar copia del certificado de vigencia de la matricula profesional y de Conducta Vigente
(Copnia). : ‘ o

- LOS PROPONENTES COMO PERSONAS _JURiDlCAS,

Se tendra como proponente a todas las personas juridicas, entendidas estas como entes colectivos,
creados ‘de acuerdo con los requisitos exigidos para cada caso en particular; las.cuales podran ser
de derecho piiblico o privado. '

Tratandose de personas juridicas, su capacidad se circunscribe al desarrolllo' de la empresa o
actividad prevista en su objeto social, de conformidad con io establecido en el Art. 99 del Cédigo de
Comercio. . o . : ,

Todas las personas juridicas nacionales y extranjeras, al momento de presentar Ia oferta’y suscribir
el respectivo contrato que se derive del proceso de seleccion, deberan acreditar que su objeto social

es acorde con el objeto de la convocatoria publica, que suduracion no es inferior al plazo de ejecucion
del contrato y.un (1) afio méas, contado a partir de su suscripcion o renovacion.

El representante legal de la persona juridica nacional o extranjera, debera ser profesional en
Ingenieria Civil o' Ingenieria Sanitaria, debera acreditar su calidad de representante legal con
. presentacion del certificado de existencia y representacion legal y fotocopia de la cedula, asi como
su calidad como profesional en Ingenierfa Civil o Ingenieria Sanitaria, con la presentacion de la
Matricula Profesional o tarjeta profesional y copia del certificado de-vigencia de la matricula
profesional y de Conducta Vigente (Copnia). ' ' S

En caso que el representante legal de la persona juridica, no sea ser profesional en Ingenieria Civil
o Ingenieria Sanitaria, la propuesta debera ser abonada por un profesional debidamente autorizado
'y matriculado en dichas areas, quien debera identificarse con la cédula de ciudadania, debera
acreditar su idoneidad con la presentacién de la Matricula Profesional o tarjeta profesional y copia
de! certificado de vigencia de la matricula profesional y de Conducta Vigente (Copnia)
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Las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras, en forma individual, deberan acreditar
que tienen representacion en Colombia, o deberan constituir un apoderado domiciliado en el pais’y
cumplir con los requisitos establecidds en los estos pliegos y en la Ley. -

LOS PROPONENTES EN FORMA CONJUNTA

Se tendra como proponente para participar en la convocatoria publica, conforme a los Articulos 6° y-
. 7°de la Ley 80 de 1993, a los consorcios y uniones‘temp,orales y las sociedades bajo cualquiera de

las modalidades previstas en la ley bajo la promesa de asociacion futura ‘para desarrollar un objeto

en particular. s ‘ : ‘ '

-Los proponentes, personas naturales -0 juridicas, nacionales o extranjeras, deben presentar el

documento de constitucién de la figura juridica bajo la cual participan, indicando expresamente si su

participacion es a titulo de consorcio o unién temporal o bajo' la promesa de asociacion futura para

desarrollar un objeto ‘en particular, en esta acta se debe sefialar claramente su cqnforrhacic’)n asf -
como_los términos y extension de la participacién de cada uno en la propuesta ¥ la ejecucién del

contrato, las reglas basicas que regulan las relaciones juridicas entre elios, se designara alapersona .
que actuaré como su delegado para la representacion legaly el suplente, igualmente deben expresar

su voluntad de participar en la presentacion conjunta de la propuesta y de suscribir y ejecugar el

contrato que se derive de la convocatoria. Los términos bajo los cuales parti'cipan,‘no‘ podran ser

modificados sin el consentimiento previo de la entidad contratante. T

Los proponentes, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, ya sea como consorcio o
unién temporal o bajo la promesa de asociacion futura para desarrollar un objeto en particular, deben
expresar claramente que la figura juridica bajo la cual participan, tendra una vigencia igual al plazo
de ejecucion del contrato y un (1) afio mas; Esta asociacién no podra ser disuelta ni liquidad'a y en
ninglin caso podra haber cesién del contrato o de sus obligaciones entre quienes la integran.

‘Todas -las personas juridicas nacionales y éxtranjeras, que conformen el consorcio o la unién
temporal o la promesa de asociacion futura para desarroliar un objeto en particular, al momento de
presentar la oferta y suscribir el respectivo contrato que se derive del proceso de seleccion, deben -
acreditar que su objeto social es acorde con el objeto de la convocatoria publica, que su duracion no
es inferior al plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio mas, contado a partir de su suscripcién o
renovacion. E ’ .

Las personas nzturales .o juridicas nacionales o extranjeras, en forma individual, deberan acreditar
que tienen representacion en Colombia, o deberan’constituir un apoderado domiciliado en el pais 'y
cumplir con los requisitos establecidos en los estos plieg'os_ y enla Ley. '

El representante del consorcio, unién temporal o sociedad de promesa futura, debera ser profesional
en Ingenieria Civil o Ingenieria Sanitaria; debera ‘acreditar su condicién con la presentacién de la
Matricula Profesional o tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de la matricula
profesional y de Conducta Vigente (Copnia). ‘ : -

- En ofertas conjuntas (consorcios o uniones tempdralés) conformadas por una o mas personas
juridicas, debera acreditar que su representante legal es profesional en Ingenieria Civil o Ingenieria
~ Sanitaria, o que su propuesta esta abonada por un-Ingeniero-civil o ingeniero sanitario, diligenciando
la‘informacion cerrespondiente en la carta de presentacion y allegando ademas copia de la tarjeta
profesional y certificado de vigencia de la misma. :

En el caso que la participacién sea'bajo la figura juridica de la Union Temporal, los asociados deben
sefialaren farma precisa los términos y extension de la participacién en la propuesta y en la ejecucion
-del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Corporacién.

Si el proponente es un consorcio o una unién temporal, todos sus integrantes deb

eran cumplir el
requisito de que su objeto social se encuentre acorde con el objeto d i i
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,/ 

Todos los requisitos establecidos para las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras,
. . deben ser acfeditados por cada uno de los miembros de los consorcios y uniones temporales y los
- | de las sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley bajo la promesa de '
asociacion futura para desarroliar un objeto en particular. ‘ ' '

FACULTADES PARA/ LA REPRESENTACI()‘N.

Con el certificado de existencia y representacion:legal expedido por la Camara de Comercio,
- debidamente expedido como se establece en el numerél anterior, se 'verificara el nombre de los
representantes de la sociedad, de las facultades conferidas a cada uno y de sus limitaciones
acordadas a dichas facultades, en cada caso. o ‘

En el evento que del contenido del ceitificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio, se haga la remisién a los estatutos dela Sociedad para. establecer las
facultades del Representante Legal, el oferente deberéa anexar copia de la parte pertinente de dichos
| documentos, y si de éstos o del cetificado se desprende que hay limitacién para presentar la
.| propuesta, se deberé_'adjuntar la autorizacién especifica para presentar oferta y participar en la
convocatoria publica y suscribir el respectivo contrato en caso de resultar seleccionado, otorgada por ¥
el 6rgano social competente. B ;

Si el documento no se presenta, o se presenta en forma incompleta o extemporanea, se rechazara
la oferta. - ' : :

DOCUMENTOS GENERALES DE LOS PROPONENTES

‘Toda persona natural o el Representante Legal de la persona juridica, o la persona designada para
representar al consorcio o union temporal y cada uno de sus miembros, cuando de ello se trate, que

participe en el proceso de seleccién, deberan anexar con su-propuesta, los siguientes documentos:

CEDULA DE CIUDADANIA
En todo caso, todos los proponentes como personas naturales o los representantes legales de las
personas juridicas nacionales o extranjeras, en forma individual, o los delegados .para la
v representacion del Consorcio o Unién Temporal o bajo la promesa de asociacion futura para
desarrollar Un objeto en particular, y cada uno de sus miembros, deberan allegar con su propuesta,

-copia de la cedula de ciudadania.
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES.

A\ ‘ .El proponente debera allegar con su propuesta, una fotocop}ailegib!e del certificado vigente sobre |.
antecedentes judiciales del representante legal de la persona juridica proponente. Igual exigencia se' | -
hara para cada uno de los representantes de los integrantes de los consorcios o uniones temporales,
cuando se acuda a esta forma de participacion. En la copia aportada deberé ser claramente visible y:
legible la vigencia del certificado, la fecha de expedicién o renovacion y vigencia. ‘

‘| CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

) . Toda persona natural \‘y la persona jur]’dica y el representante legal de fa persona juridica, y la persona
) designada para representar al consorcio o union temporal y cada uno de sus miembros, cuando de :
ello se trate, junto con la propuesta se deberarn presentar fotocopia del certificado ordinario de ‘ /
) antecedentes disciplinarios vigente, expedido conforme al Sistema de Informacién de Registro de
. Sanciones e Inhabilidades '(SIRI)! de la Procuraduria General de la Nacion, con el cual se acredita
a que NO REGISTRA SANCIONES NI-INHABILIDADES VIGENTES g
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La cemﬁcacmn de antecedentes debera contener las anotaciones de prov1denc1as ejecutoriadas’
dentro de los cinco (5) afios anteriores a su expedlmon y, en.todo caso, aquellas que se refieren a
sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho momento. Cuando se trate de
nombramlento 0 posesion en cargos -que. exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES

Toda persona natural y la persona juridica yeI representante Iegal dela personajundlca yla persona
designada para representar al consorcio o unién temporal y cada uno de sus miembros, cuando de
ello se trate, junto con la propuesta se deberan presentar fotocopia del boletin de responsables
fiscales SIBOR, con el cual se certifican que NO SE ENCUENTRAN REPORTADOS.

_REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

En atencion a la entrada en v:gencua de la ley 1801 de 2016 (Cdodigo de Policia) la pagina web de la
‘Policia’ Nacnonal puso a ‘disposicién el sitio "Sistema Registro Nacional de Medldas Correctivas
RNMC“ para la consulta de |nfraCCIones a la mencionada Iey

Es importante tener en cuenta que la persona que no pague las multas establecidas en la Ley 1801
de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Policia y Convivencia" no podra celebrar 0
renovar contratos con el Estado. El amculo 183 establece expresamente
*ARTICULO 183. CONSECUENCIAS POR EL NO PAGO DE MULTAS. Si transcurridos seis meses’
desde la fecha de imposicion de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses. hasta
tanto no se ponga al dia, la persona no podréa: o
1. Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.
2. Ser nombrado o ascendido en cargo publico.
3. Ingresar a las escuelas de formacion de la Fuerza Publica.
4. Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.
5. Obtener o renovar el registro mercantil en las cdmaras de comercio.
Las autoridades responsables de adelantar los tramites establecidos en el presente articulo deberan
verificar que la persona que solicita el tramite se encuentra al dia en el pago de'las multas
" establecidas en el presente Cédigo: Los,servidores puiblicos que omitan-esta verificacion incurriran
en falta grave y a los que no ostenten esta calidad se les aplicara la multa tipo 4.
PARAGRAFO. El cobro coactivo de que trata la presente ley se regulara por o dispuesto en ol articulo
N ‘ . 100, numeral 2 de la Ley 1437 de 2011. :

DOCUMENTO DE CONFORMACION DE PROPONENTES EN FORMA CONJUNTA.

Para los eventos previstos en el articulo 6° y 7° de la Ley 80 de 1993, el proponente debera indicar
en el documento de conformacion si su propuesta se formula a titulo de Consorcio o Unién Temporal.

Cuando el proponente se presente bajo la-figura asoctatlva de Consorcuo o una Unién Temporal,
deberéa presentar el acta de constitucién, de acuerdo como se ilustra en el modelo de los Formatos:
2y 3, respectlvamente en la que se debe relacionar por lo menos la siguiente mformacnon

1) Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de: CONSORCIO o UNION TEMPORAL
2)  Designar la persona, que para todos los efectos, ejercera la representacion del consorcio ¢ la
. union temporal, asi como-su suplente: : i
3) Seialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los mlembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.
4) . Sefialaren forma clara'y precisa, en el caso de la unién temporal, los términos y extensién de
- la participacion en la propuesta y en su ejecucién y las obligaciones y responsabmdades de cada
uno en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
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L 5)  Sefalar la duracién del mismo, que no debera ser inferior a la duracién del contrato y un (1) afio
mas. . :
6) - Sobre la Facturacién derivada del desarrollo del’ contrato
° Si la facturacién la va a efectuar en representacién del consorcio o la unién temporal uno

"de sus integrantes, caso en el cual debe informar el -numero del NIT de quien factura.

° Si la facturacién la va a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
consorcio o la unién temporal, caso en el cual deben informar el nimero de NIT de cada
uno de ellos y la participacion de cada uno en el valor delcontrato.

° Si ia va realizar el consorcio o unién-temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe

“indicar el numero. Ademas se debe sefalar el porcentaje o valor del contrato que’
corresponda a cada uno de [os integrantes, el nombre o razon social y el NIT de cada uno
de ellos. : :

\

\

La falta de presentacmn del acta de constitucién la fgura asociativa de consorcio o una unién
temporal o su indebido d!hgenmamlento genera rechazo de plano de la oferta.-

CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
(Formato No 4).

El proponente debe presentar certificacion expedida por el Representante Legal o por el Revisor

Fiscal si por ley esta obligado.a tenerlo, mediante la cual constate que, conforme a lo establecidoen

el art: 50 de la Ley 789 de 2002 vy la Ley 1150 de 2007, se encuentra al dia en-el pago de sus
‘ obllgamones al Slstema de Segurldad Social Integral y Parafiscales.

Tratandose de personas naturales, el oferente debera allegar certificacion de encontrarse afiliado o
plamllas de pago al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

Siel proponente €S un consorcio o una unién temporal cada uno.de sus integrantes debera presentar
esta certificacion.

La falta de presentacic’jn de este documento, no genera rechazo de plano de la-oferta, por tratarse de
un: requisito’ del proponente que no incide en la calificacion de las ofertas. Si el proponente no
presenta esta certificacion, se le solicitara por escrito su presentacion dentro del término sefiadlado, si
transcurre este término y el oferente no subsana su omision, la propuesta sera rechazada. ’

Si el oferente se encuentra en mora en el pago de sus obligac_iones al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales, la propuesta sera rechazada. .

En todo caso se debe acreditar este requisito siendo que el mismo establece Ia obligacion y
-cumplimiento en el pago de las prestaciones sociales lo que involucra a su vez el cumplimiento de un
requmto de ejecucmn del contrato del oferente que resulte seleccnonado '

DECLARACION DE lNHABILlDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente como persona natural o el representante legal de la persona jundlca o delegado para
la representacion del consorcio o la unién temporal, en la carta de presentacion de la propuesta o en- e~
documento separado, deben manifestar baJo la gravedad de juramento, si se encuentra o no incurso
en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la Constitucion y la. Ley.
Esta manifestacion juramentada también debe hacerla respecto de la persona juridica que representa
y respecto de los socios que la conforman.

Si el proponente es un consorcio 0 una unién temporal, esta manifestacion juramentada debe hacerla
cada uno de los integrantes; y si los integrantes son personas juridicas se debe manifestar si los
socios que las conforman, se encuentran o no, incursos en causal alguna de inhabilidad o
incompatibilidad establecida por fa Constitucién y la Ley. En igual sentido cada uno de los integrantes
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CORPORINOQUIA

del consorcio o unién temporal podran efectuar Ia manifestacion juramentada en el acta de
‘constitucion. ‘ :

o - . | De lgual forma los interesados deben tener en cuenta las inhabilidades contempladas enlaley 1474
. o ) de 2011

e Articulo 1- inhabilidad para contratar de quienes incurran en actos de corrupcion

o Articulo 2- inhabilidad paré contratar de quienes financien campaﬁaé politicas

o Articulo 3- prohibicion para que ex servidores: pliblicos gestionen intereses privados
e Articulo 4- prohibicion pafa que ex empleados publicos contraten con el estado

Si el Proponente, el Representante Legal o alguno de los socios se encuentran incursos en alguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad, la oferta sera RECHAZADA. )

De igual forma los interesados deberan tener en cuenta la prohibicién de la que trata el articulo 5, de
la Ley 1474 de 2011.

El comité asesor 'y evaluador, verificard internamente que los proponentes no' se' encuentren
. reportados.en el Boletin de Responsables Fiscales. El registro de esta venﬂcac;on se insertara en el
expedlente de la convocatoria. :

CERTIFICACION PARA ACREDITAR LA CONDICION DE MIPYME Y DE- CONTAR CON
PERSONAL DISCAPACITADO

Para efecto de los factores de desempate relacionados con la condlmon de discapacidad y las
’MIPYMES el oferente debe acreditar con la oferta’la condicién de MIPYMES mediante la certificacian
expedida por el contador o el revisor fiscal, segln sea el caso, en la que se sefiale la clase de
MIPYMES que se trata (micro, pequefia o mediana empresa). '

En el caso de aquellas empresas que en sus ndominas por lo menos un 10% de sus empleados se
encuentren en las condiciones de discapacidad enunciadas en la ley 361 de 1997, deberan acreditar
con la oferta el certificado expedido por la Oficina del Trabajo de la respectiva zona y las constancias
firmadas por el representante legal y/o por el revisor fiscal de la  contratacion ‘del personal por 16
menos con un (1) afio de anterioridad y la condicién de mantenerio por un lapso igual al de la
contratacién.

En el caso de consorcios o uniones temporales' o promesa de sociedad futura, el integrante del
oferente que acredite que el diez por.ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad

- en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

INFORMACION Y DOCUMENTACION CERTIFICADA POR CAMARA DE COMERCIO.

! ’ Segun lo dispuesto por el articulo 22 de la Ley 80 de 1993, Art. 6 de la ley 1150 de 2007, modificado
: R por el articulo 221 del Decreto 019 de 2012, todas las personas, naturales o juridicas, que aspiren
) acelebrar contratos con las entidades estatales, ya sean .de obra, consuitoria, suministro y
e . .| compraventa de bienes muebles, deben inscribirse en el registro. que llevan las respectivas las

‘ ‘ " Camaras de Comercio de su domicilio, para ser clasmcadas y calificadas.

Todas Ias personas naturales o juridicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia, que asplren a participaren la presente convocatona deberan estar mscrltas en el Reqgistro
Unico de Proponentes.
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CORPORINOQUIA

La certiflcacmn expedlda por la camara de comercio es plena prueba de la calificacion y c|asuflcac10n
del proponente y de los requisitos habilitantes que en ella constan segun el Decreto 1082 de 2015,
en consecuencia, no se exigira |nformac1on que se haya verificado -en el registro unico del oferente
como persona natural o juridica.

REGISTRO UNICO bE PROPONENTES (RUP).

Quien aspire a partu:lpar en el presente proceso y haya realizado la i mscnpmon por primera vez oque
haya dejado cesar los efectos de la i inscripcion debera hacerla de acuerdo a lo sefialado en el Decreto
1082 de 2015 y se entendera en firme luego de surtirse los tramites y tiempos alli sefalados.

E| proponente debe presentar con su propuesta el certificado de inscripcion y clasificacion en el
Registro Unico de Proponentes, expedido por la Camara de-Comercio de su domicilio principal, el
cual debera tener fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios anterlores a Ia fecha
de presentacion de la propuesta. : ‘

GARANTiA UNICA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

| Las dlsposmlones establecidas en &l presente numeral, conforme lo establece. el Decreto 1082 de

2015, regulan los mecanismos de cobertura del riesgo en los contratos regidos por la ley 80 de 1993
y la ley 1150 de 2007, por medio de los cuales se garantiza el cumplimiento de las obligaciones
surgidas en favor de las entidades piiblicas con ocasion'de (i) la presentacion de los ofrecimientos y

(i) los contratos y de su l|qu1dac1on (iiiy asi como los riesgos a los que se encuentran expuestas las
entidades publicas contratantes derivados de la responsabilidad extracontractual que para ellas
pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas 'y subcontrattstas de
conformidad.con lo dispuestoen el articulo 7 de la ley 1150 de 2007, sin perjuicio de Ias disposiciones
"especiales propias de cada uno de los mstrumentos juridicos aqui previstos.

Con la propuesta se debe anexarse el original de la correspo‘ndiente garantia, debidamente
constituida mediante péliza de garantia de compaifiia de seguros legalmente autorizada para operar
en Colombla o mediante garantla bancaria, la cual debe corresponder con la siguiente mformacmn

1) Beneficiario:

Nombre de la entidad que convoca el presente proceso de seleccnon
2)  Afianzado:

Nombre del Oferente, ya sea como Persona Natural o como Persona Juridica; en caso de ser una,
Unién Temporal.o Consorcio, esta debe ser expedida en nombre de todos los sus integrantes. Deberéa:
estar debidamente firmada por el oferente ya sea.como persona natural o por el representante legal
de la personaj urldlca o el delegadd para la Unién Temporal o el Consormo

.3) Riesgos Derivados del Incumplimiento del Ofrecimiento:

‘La garantia de seriedad de la oferta ‘Gubrira - los perjuicios derivados- del incumplimiento del
ofrecimiento, en los siguientes eventos: ' '
o Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.
® L.a no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto
. en los términos para la adjudicacion del-contrato se prorrogue o cuando el término previsto para
la suscripcién del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un
: término de tres meses. :
° La falta de otorgamiento por parte del proponente selecc&onado dela garantla de cumplimiento
exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.
o  Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las ‘ropuestas..
« La falta de pago de los derechos de publicacion en el Diario Unico de Contratacion previstos |
.como requisitos de legalizacion del contrato. . ‘
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4) Vigencia:
La vigencia para la constitucion de la garantia de seriedad es de tres (3) meses contados a partir de |
la fecha prevasta para el cierre del proceso de seleccion.

5) Suficiencia de la Garantia: ‘ :
El valor de esta garantia no podra ser inferior al dlez por ciento (10%) del monto del presupuesto
oficial estimado para el presente proceso de seleccion

La presentacién de la garantia de seriedad de la oferta en cuantia o vigencia inferier a la minima
solicitada o la no presentacion de la garantia generan rechazo de plano de la oferta.

COMPROMISOS POR PARTE DE LOS OFERENTES.

Los’ proponentes deberan presentar por escrito compromlso Ant|corrupc10n y compromiso de
compras sostenibles y garantia inherentes al respeto, proteccién y garantia de los derechos humanos

' en el Sistema de Compra Publica. Teniendo en cuenta que -las compras sostenibles segun el

Ministerio del Medio Ambiente son un Proceso mediante el cual las organizaciones satisfacen sus
necesidades de bienes, servicios, obras y utilidades publicas de tal forma que alcanzan un alto
rendimiento basado en un andlisis de todo el ciclo de vida, que se traduce en beneficios no solo para
la organizacién, sino también para la sociedad'y la economia, al tiempo que reduce al minimo los
dafios al medio ambiente.” Para el cumplimiento de las obligaciones antes indicadas se pone a
disposicion de los interesados los ' siguientes formatos: Formato N° 13 "COMPROMISO
ANTICORRUPCION y Formato N° 16 COMPRAS SOSTENIBLE Y DERECHOS HUMANOS.

| EXPERIENCIA.

"“La experiencia es

el = conocimiento

‘del * proponente
derivado de su

" participacién
previa en
actividades )
iguales .0

similares a las
previstas en el
objeto - del
contrato.”

‘Articulo 2.2.1.1.1
‘decreto 1082 de
2015:

“Requisitos

habilitantes

| contenidos en. el
" RUP. Las
camaras de
_comercio, con
base en la
informacién a la
que hace

referencia el

El Comité Evaluador verificard los requisitos que deben reunir los proponentes y los documentos de. ‘

" orden técnico que integran la propuesta presentada y que habilitan a cada oferente para participaren-

el presente proceso, de acuerdo al presente documento.
INFORMACION SOBRE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL. PROPONENTE EN LOS CASOS QUE NO SE ACREDITE LA

CALIDAD DE MIPYME NI DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES CON DOMICILIO
EN EL TERRITORIO NACIONAL.

'De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del decreto 1074 de 2015 y los articulos

2212424 22124214, 22124215y22.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015 se establecen
criterios  diferenciales para la acreditacion del requisito habilitante de experiencia para los
proponentes -que no acrediten la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresas de mujeres
con domicilio en el territorio nacional, los cuales debera diligenciarse totalmente el Formatos No.-10
en el cual se consignara la informacién sobre la experiencia del preponente en contratos de
consultoria ejecutados; inscritos en el registro. Gnico de proponentes RUP, y cuyd objeto y/o alcance
correspondan a interventoria a la construccion de infraestructura de almacenamiento.y/o suministro
de agua, con entidades publicas 0 privadas y suministrando la siguiente documentacion de soporte
de la informacion sohmtada

—  VERIFICACION DE EXPERIENCIA ENEL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES:

La expenenma certificada en el reglstro unico de proponentes se verificara conforme las S|gu1entes
condiciones: :

a) Que la experiencia del proponente en cada uno de los contratos que se. aporten se
-encuentre. clasmcada en por lo menos dos (2) de las clases de la que se enuncian a
continuacién:
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articulo - anterior,
deben verificar y

certificar los
siguientes '
requisitos
‘habilitantes:

1. -

) Experie
ncia . - Los
contratos

celebrados por el
interesado  para
cada uno de los
bienes, obras y

servicios que
ofrecerda a las
Entidades
Estatales,

identificados- con
el Clasificador de
Bienes y Servicios
en el tercer nivel y

su valor
expresado en
SMMLV. Los
contratos
' celebrados  por
Consorcios,
Uniones”
Temporales y
sociedades en‘las
cuales el

interesada tenga
o haya tenido
participacion,

para cada uno de
los bienes, obras
y servicios que
ofrecerd a las
Entidades.

Estatales, /

identificados con
el Clasificador de
Bienes y Servicios

en el tercer nivel y .

su valor
expresado en
SMMLV.” (...)

* Manual para
determinar y
verificar los
requisitos

181 10 5 |00 - [ingenieria civil y arquitectura
81 14 15, 00 Control de calidad
80 16 15 00 : 'Servicio de apoyo gerencial

Se verlfcara la experiencia certificada y que el oferente relac10ne en los formatos anexos a este
pllego minimo cuatro (4).contratos ejecutados e inscritos en el registro Unico de proponentes RUP,

. cuyo objeto y/o-alcance correspondan a interventoria a la ‘construccion de infraestructura de
almacenamiento y/o suministro de agua, suscrito con alguna entidad publlca o privada, 'y que su
sumatoria del. valor ejecutado sea igual o superlor al presupuesto oficial estimado en el presente
proceso de selecmon :

Se ‘tendra en- cuenta el valor- de cada contrato ‘certificado en SMMLV de conformldad con Io
acreditado en el RUP.

En el evento en que el proponente acredite experiencia en la que haya participado en Consorcio 0
Unién Temporal - para efectos de la evaluacion de este factor, se tomara el valor equivalente al
porcentaje de participacion del proponente en el Consorcio o Unién Temporal del cual acredite Ia
experiencia. :

Verificécién De La'Experiencia Especifica Acreditada

Para el caso de la Experiencia Especifica del proponente, se analizara a partir del documento del
Registro Unico de Proponentes (RUP), y de la que pretenda ofertar el proponente relacionandola en |
los documentos soporte del Formatos No. 10, descritos en el Numeral 4.3.1.1 Experiencia especifica

del proponente de este phego de condiciones y que asi mismo.cumplan con los siguientes reqursltos

Certificacionés de contratos. en Iosv cuales: . B ' ’

/

b) "Que cumplalas siguientes condicjones:

!

-

Si el proponente. incumple: cualquiera de los requisitos anteriores al igual que los descritos en este
pliego de condiciones no seré tenido en cuenta para el analisis. ' :

El criterio se analizara de la siqL’liente’manera: . —

Minimo cuatro (4) contratos ejecutados e mscrltos en el registro-tnico de proponentes RUP,
cuyo objeto y/o alcance correspondan a interventoria a la construccion de infraestructura de
almacenamiento y/o suministro de agua, suscrito con alguna entidad publica o privada, y que
su sumatoria del valor ejecutado, sea igual o superior al presupuesto oficial.

Se debe sbportaf que la sumatoria de los valores ejecutados. de los contratos, sea igual o
superior al presupuesto oficial.

1.

En caso contrario, se tendra como INHABILITADAf

2.

..Con la experiencia, soporta que con la suma de minimo cuatro 4 contratos, que cumplen los
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Si el proponente es una persona natural o lurldlca Se.tendra Como HABILITADA su
“propuesta, si:

requisitos 1y 2, antes mencionados, obtlene un valor facturado actualizado (VFA ) igual o mayor '
al Presupuesto Oficial (PO), expresado en salarios minimos Iegales mensuales vigentes a la
fecha limite de entreg_a de las propuestas. . .

Si el proponente es un consorcio o una unién temporal, se calificard de la siguiente forma:
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habilitantes en los v+ Se tendra como HABILITADA la propuesta, si el consorcio o la union temporal acredita los

Procesos de . contratos que cumplan simultdneamente con los dos requisitos siguientes:

Contratacion. EE ' :
'Colombia Compra | a) Cumple los requisitos 1y 2 antes mencionados.
* Eficiente. - ’

En caso contrario se considerara INHABILITADA.

b) . Cualquiera de los integrantes del consorcio o 'la union temporal, o entre los integrantes de estas,
se debera soportar con la experiencia de minimo cuatro (4) contratos, que cumple los requisitos
-1y 2, antes mencionados, obtiene una sumatoria del valor. facturado actualizado (VFA) igual o’
mayor a al Presupuesto Oficial (PO) a la fecha limite de entrega de las propuestas expresado

en SMMLV

En caso contrarib se considerara INHABILITADA.

Nota 1: En el caso que la experiencia certificada en el Registro Unico de Proponentes, no tenga
" relacionado el objeto que se solicita en la presente convocatoria, el oferente podra adjuntar los
“soportes —certificaciones- emitidas por el contratante en las que se pueda verificar tal aspecto. En

todo caso las certificaciones que se pretendan allegar deberan haber sido acreditadas en el Reglstro :

Unico de Proponentes

Nota 2: Para la acreditacié_n de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con
entidades estatales el proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacion:
A. Certificacic’m del subcontrato. Certificacion expedida con posteridﬁdad a la fecha.de
;o " terminacién del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el répresentante legal del
contratista del contrato principal. Asi mismo, debe contener la informacién requerida
‘ en el presente Pliego de Condiciones para efectos de acreditacién de la experiencia.
B. - Certificacion expedida por la entidad-estatal del contrato prmmpal del cual se derivo el
. - subcontrato. : .
Dicha certificacion debe contener la informacién requerida para acred:tar experiencia y la siguiente:
1. Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las
actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacién de |
expenenc:|a en el presente proceso de seleccion.

. Autorizacién de la entidad‘ 'estatal CONTRATANTE por medio de la cual se autoriza el -
subcontrato. En caso de que no requiéra autorizacion, el Proponente podré aportar con su
propuesta al'guno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i)
copia del contrato o ii) certificacion emitida por la entidad concedente, donde acredite que
para subcontratar no se requeria autorizacion. ‘

| Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran vahdas para el subcontratista

cuando ‘ambos se presenten de manera separada al proceso de contratacion; es decir, dichas

actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacién de expenenc:a del contratista
directo. :

En todo caso, la expenencra sera valida ‘para qunen efectivamente haya ejecutado las act:vndades

exigidas.

! Los proponentes deberan advertir a la entidad cuando en otros procesos, el contratista original haya
certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo.la subcontratacién, por cuanto tales actividades
no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de expenenma del contratista orxgmal Para
tal fin, deberan informar a la entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el proceso en el cual
el contratista certificé la respectiva subcontratacion.

"La obligacién de informar las situaciones de subcontratacién estara en cabeza de los proponentes y
de ninguna manera dicha obligacién sera de la entidad. En aquellos casos en los que el proponente

"no advierta tal situacion, la entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida. En
ese caso, el contrato se contablllzara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion. : : ‘
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EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PﬁOPONENTE EN LOS CASOS QUE SE ACREDITE LA
CALIDAD DE MIPYME O DE EMPRENDIMIENTO Y ENMPRESAS DE MUJERES CON DOMICILIO
EN EL TERRITORIO NACIONAL. o ’

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del decreto 1074 de 2015y los articulos
2212424,22124214,221.24215y 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015 se establecen
criterios - diferenciales para la. acreditacién del requisito habilitante de experiencia para - los
propohentes que acrediten la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional, los cuales »deberé diligenciarse fotaimente el Formatos No. 10 en
ol cual se consignaré la informacion sobre la experiencia del proponente en contratos de consultoria
ejecutados, inscritos en el registro Unico de proponentes RUP, y cuyo objeto y/o alcance:
correspondan a interventoria a la construocién de infraestructura de almacenamiento y/o suministro.
de agua, con entidades publicas o privadas y suministrando la siguiente documentacion de soporte

de la informacion solicitada:
—» . VERIFICACION DE EXPERIENCIA EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES:

La experiencia certificada en el registro dnico de proponentes, se verificara conforme las siguientes -
| condiciones: ' : : :

a) Que la experiencia del proponente en cada uno de los contratos que se aporten se
encuentre clasificada en por lo menos- dos (2) de las clases de la que se. enuncian a
continuacion: '

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE P}RODUCTOF’NOMBRE

80 10 16 00 Gerencia de proyectos
81 10 15 00 ~ |lingenieria civil y arquitectura
BT - |4 15 | Control de calidad"

180 16 15 00 iServicio de apoyo gerencial
b) Que cumplalas éiguientes condiciones:'

Se verificara la experigncia certificada y que el oferente relacione en los formatos anexos a este
- pliego; minimo tres (3) contratos ejecutados e inscritos en el registro Unico de proponentes RUP, cuyo
objeto y/o. alcance correspondan’ a ‘interventoria’ a la construccion de infraestructura de
almacenamiento y/o suministro de agua, suscrito con alguna entidad publica o privada, y que su
sumatoria del valor ejecutado sea igual o superior al presupuesto oficial estimado en el presente
proceso de seleccidn. : : L :

Se tendra en cuenta el valor de cada contrato certificado en SMMLV, de conformidad con lo
acreditado en el RUP. ) - ‘
En el evento en que el proponente acredite experiencia en la que haya participado en Consorcio 0
Unién Temporal, para efectos de la evaluacion de este fdctor, se tomara el valor equivalente al
porcentaje de participacion del proponente en el Consorcio o Union Tempdral del cual acredite la
experiencia. : S - o

Vel_'ificac,i()p De La Experiencia Especifica Acreditada

Para el caso de la Experiencia. Especifica del proponente, se analizara a partir del documento del
Registro Unico de Proponentes (RUP), y de la que pretenda ofertar el proponénte. relacionandola en
los documentos soporte de! Formatos No. 10, descritos en el Numeral 4.3.1.2 Experiencia especifica
del proponente de este pliego de condiciones y que asi-mismo cumplan con los siguientes requisitos:

85 88 - 310 818 8137
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1. Minimo tres (3) -contratos ejecutados e inscritos en el registro lnico de proponentes RUP,
cuyo objeto y/o alcance correspondan a interventoria a la construccion de infraestructura de
almacenamiento y/o suministro de agua, suscrito con alguna entidad publica o privada; y que
su sumatoria del valor ejecutado, sea igual o superior' al presupuesto oficial.

2. Se debe soponar que la sumatona de los valores eJecutados de los contratos, sea igual 0.
superior al présupuesto oficial.
Si el proponente mcumple cua[qwera de los requSltOS antenores al igual que los descrltos en este
pliego de condiciones no sera tenido en cuenta para el analisis.

El criterio se analizaré de la siguiente manera:

1. . Si el proponente es una persona natural o juridica: Se tendra como HABILITADA su
Qroguestax Si: -

a. Conla experiencia, soporta que con la suma de minimo tres (3) contrates, que cumplen los
requisitos 1y 2, antes mencionados, obtiene un valor facturado actualizado (VFA) igual o mayor
al Presupuesto Oficial (PO), expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes a la
fecha limite de entrega de las propuestas.

En caso contrario, se tendra como INHABILITADA.

2. - Siel proponente es un consorcio o una unién temporal, se calificaré de la siquiente forma:

v Setendra como HABILITADA la propuesta, si el consorcio o la unién temporal acredita ic‘)s‘ :
contratds que cumplan simultadneamente con los dos requisitos siguientes:

a) ;Cumple los requisitos. 1y 2 antes mencionados.
En caso contrario se considerara lN‘HABILITA'DA,

b) Cualquiera de los integrantes del consor’c;io o la unién temporal, o entre los integrantes de estas,

: se debera soportar con la experiencia de minimo tres (3) contratos, que cumple los requisitos 1
y 2, antes mencionados, obtiene una sumatoria del valor facturado actualizado (VFA) igual o
mayor a‘al Presupuesto Oficial (PO) a la fecha limite de entrega de las propuestas expresado
en SMMLV. :

En caso c‘onUario ’se' considerara INHABILITADA. -

Nota 1: En el caso que la experiencia certificada en el Registro Unico de Proponentes, no tenga
relacionado el objeto que se solicita en la presente convocatoria, €l oferente podra adjuntar los -
soportes —certificacionies- emitidas por el contratante en las. que se pueda verificar tal aspecto. En
todo caso las certificaciones que se pretendan allegar deberan haber sido acreditadas en el Registro
Unico de Proponentes. : :

Nota 2: Para la acreditdcion de experiencia-de los contratos derivados de contratos suscritos con |
entidades estatales el proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacion:
A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del
contratista del contrato principal. ‘Asi mismo, debe contener la informacion’ requerida
- enel presente Pliego de Condiciones para efectos de acreditacion de la experiencia.
B. Certificacién expedlda por la entidad estatal del contrato prmcnpal del cual se denvo el
subcontrato. :

direccion@corporin g
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I Aleance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las
" actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos ‘de validacién de
. experiencia, en el presente proceso de seleccion.

Il Autorizacién de la entidad estatal CONTRATANTE por medio de la cual se autoriza el
- subcontrato. En caso de que no requiera dutorizacion, el Proponente podra-aportar con su
propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i)
copia del contrato o i) certificacion emitida por la entidad concedente, donde acredite que -
para subcontratar no se requeria autorizacion. )

) ‘ Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran vélidas para el subcontratista
cuando ambos .se presenten de mahera, separada al proceso de contratacion; es decir, dichas : C
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista
directo. k : '

" En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades
exigidas. { ' : :
Los‘proponehtes deberan advertir a la entidad cuando en otros procesos, el contratista original haya.
certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto‘tales actividades
no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista original. Para
tal fin, deberan informar a la entidad, mediante comunicacion. escrita, indicando el proceso en el cual

© | el contratista certifico la respectiva subcontratacion.. 5 )
La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los proponentes y

“de ninguna manera-dicha obligacion sera de la entidad. En aquellos casos en los que el proponente
no advierta tal situacién, la entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida. En
ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la |
subcontratacion. : . .

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE: EN LOS CASOS QUE SE ACREDITE LA
CALIDAD DE MIPYME Y DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES CON DOMICILIO
EN EL TERRITORIO NACIONAL DE MANERA CONJUNTA. : B

- De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del decreto 1074 de 2015 y los articulos
2212424, ,22124214,22124215y 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015 se establecen
criterios diferenciales para la acreditacion del requisito habilitante de experiencia para los
proponentes que acrediten la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres con
domicilio en el tefritorio nacional de manera conjunta, los cuales deberé diligenciarse totalmente el
Formatos No. 10 én el cual se consignara la informacion sobre la experiencia del propanente en
cGontratos de consultoria ejecutados, inscritos en el registro tnico de proponentes RUP, y cuyo objeto
ylo alcance c;orrespondan' a interventoria a la construccion d'e infraestructura de almacenamiento y/o
suministro de agua, con entidades publicas o privadas y suministrando la siguiente documentacion

de soporte‘ de la informacién/solicitada: ‘

N _»  VERIFICACION DE EXPERIENCIA EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES:

La experiencia certificada en el registro Unico de proponentes, se verificara conforme las siguientes
condiciones: : : . ‘

a) Que la experiencia del"p'roponente en cada uno de los contratos que se -aporten se
encuentre clasificada en por lo menos dos (2) de las clases de la que se enuncian a
continuacién: : : ’ i . '

‘| SEGMENTO | FAMILIA PRODUCTO | NOMBRE

80 10 00 .| Gerencia de proyectos
81 1o 00 _ Ingenierfa civil y arquitectura
81" :

14 00 Control de calidad

80

. 8 - 310 818 61 37
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b) - Que cumpla las siguientes condiciones: .

Se-verificara la experiencia certificada y que. el oferente relacione en los formatos anexos a este

phego minimo dos (2) contratos ejecutados e inscritos en el registro Ginico de proponentes RUP, ¢uyo-

objeto y/o alcance correspondan a mterventona a la construccion de infraestructura de

almacenamiento y/o suministro de agua, suscrito con alguna entidad publica o pnvada, y que su- |
sumatoria del valor ejecutado sea igual o superior al presupuesto oficial estimado en el presenté

proceso de seleccién.‘ ’

. Se tendra en cuenta el valor de cada .contrato certlﬁcado en SMMLV de conformldad con lo
acreditado en el RUP.

En el evento en que el proponente acredite experiencia en-la que haya participado en Consorcio o

Union Temporal, para efectos de la evaluacion de este factor, se tomara el valor equivalente al
porcentaje de participacion del proponente en el Consorc:o 0 Umon Temporal del cual acredite la
experiencia,

'Verifi'cacién De La Experiencia Especiﬁca Acreditada

Para el caso de la Experiencia ESpecrflca del proponente se anallzara a partir del documento del
Registro Unico de Proponentes (RUP), y de la que pretenda ofertar el proponente relacionandola en
los documentos soporte del Formatos No. 10, descritos en el Numeral 4.3.1.3 Experiencia especn‘xca
del proponente de este pliego de condiciones y que asi mismo cumplan con los siguientes requisitos:

Certificaciones de contratos, en los cuales:

1. Minimo dos (2) contratos ejecutados e inscritos en el registro Gnico de proponentes RUP,
" cuyo objeto y/o alcance correspondan a interventoria a la construccién de infraestructura de
almacenamlento y/o suministro de agua, suscrito con alguna entidad publica o privada, y que

su sumatoria de] valor ejecutado sea igual o superior al presupuesto oficial.

2. Se debe soportar que la sumatoria de !os valores ejecutados de los contratos sea igual o
superior al presupuesto oficial: : :

‘Siel proponente incumple cualquiera de los requisitos antenores al igual que los descrltos en este |
pllego de condncuones no serd tenido en cuenta para el andlisis. :

El criterio se analizara de la siquiente' manera:

1. Siel proponente es una persona natural o juridica: Se tendra como HABILITADA Su
propuesta, si: :

a. Con la experiencia, soporta que con la suma de minimo dos (2) contratos, que cumplen’ los

- requisitos 1y 2, antes nmiencionados, obtiene un valor facturado actualizado (VFA) igual o mayor |

-al Presupuesto Oficial (PO), expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes a la
fecha limite de entrega de las propuestas } . .

‘En caso contrario, se tendré como INHABILITADA. ,

2. Si el proponente es un consorcio o-una unioén terhporal, se calificard de /a Siquiente forma..

v Se tendra como HABILITADA la propuesta si el consorcio o la unién temporal acredita los
contratos que cumplan simultaneamente con los dos requisitos SIguuentes

) Cumple los requisitos 1y 2 antes mencionados

SEDE PRINCIPAL Yopal -
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En caso contrario se considerara INHABILITADA.

b) - Cualquiera de los mtegrantes del consorcio o la unién temporal, o.entre los integrantes de estas,
se debera soportar con la ‘experiencia de minimo dos (2) contratos, que cumple los requisitos 1
y 2, antes menmonados obtiene una sumatoria del valor facturado actualizado (VEA) igual o
mayor a al Presupuesto Of|C|aI (PO) a la fecha limite de entrega de las propuestas expresado
en SMML\/

En caso contrario se consideréré INHABILITADA.

Nota 1: En el caso que la experiencia certlﬁcada en el Registro Unico de Proponentes, no tenga’
relacionado el objeto que se solicita en la presente convocatoria, el oferente podra adjuntar los
soportes —certificaciones- emitidas por el contratante en las que se pueda verificar tal aspecto. En
todo caso las cer‘uﬁcacnones que se pretendan allegar deberan haber sido acredltadas en el Registro
: Unlco de Proponentes :
/
Nota 2: Para la acreditacion de expenencna de Ios contratos derlvados de contratos’ suscritos con
entidades estatales el proponente debera aportar los ‘documentos que se describen a continuacion:
A. Certificacién del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
) terminacién del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del
contratista del contrato pnnmpal Asi mismo, debe contener la informacién requerida
en el presente Pliego de Condlc1ones para efectos de acreditacion de la experiencia.
B. - Certificacion expedida por la entidad estatal del contrato pnnmpal del cual se denvo el
subcontrato.
Dicha certificacién debe contener la informacion requenda para acredltar expenenma y la siguiente:

I Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las

actividades subcontratadas que pretendan ser acredltadas para efectos de validacién de
experiencia, en el presente proceso de seleccion.

IR Autorizacion de la entidad estatal CONTRATANTE por medio de la cual se autonza el

subcontrato. En caso de gue no requiera autorizacion, el Proponente podra aportar con-su:

" propuesta alguno de los sigtientes documentos que den cuenta de esa circunstgncia: i)
copia del contrato o ii) certlflca0|on emitida por la entidad concedente donde acredite que
para subcontratar no se requeria autorizacion. :

Para los subcontratos las. actividades subcontratadas solo seran vélidas para el subcontrahsta
cuando ambos se presenten de manera separada al proceso de’ contratacion; es decir, dichas
: acttvrdades no seran tenidas en cuenta para efectos de acredltac;on de experiencia del contratista
directo.

En todo caso, la experiencia sera vallda para quien efectwamente haya ejecutado las acthldades '

eX|g|das

Los proponentes deberan advertir a la entidad:cuando en otros procesos, el contratista original haya
: certlﬂcado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades
no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista original. Para
tal fm deberan mformar a la entidad, mediante comunicacion escnta indicando el proceso en el cual
el contratista certificé la respectiva subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los proponentes y
de ninguna manera dicha obligacion seré de la entidad. En aquellos casos en los que el proponente
no advierta tal situacion, la entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida. En

ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta Io relacionado con la )

subcontratac:on
DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

"En ,aquellos ,casos- en.gue por Ias caractenstlcas del objeto a contratar se requiera verificar
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- documentos que se establecen a continuacién, para que la entidad realice la verificacion en forma

directa. Los mismos deberan estar debidamente’ diligenciados y suscritos por el contratante, el
contratista o el interventor, segun corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas
documentos aportados por el proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el

| orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidgcién
B. Act_a de entrega, terminacion, final-o de recibo definitivo.
C. Certificacion dé experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del

contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente
" suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

'D. . Acta de inicio o la’orden de inicio. La misma sdlo sera valida para efectos de acreditar
la fecha de i mlcxo

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, &l contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerades como validos para la acreditacién de experiencia de la empresa
cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

CAPACIDAD,
FINANCIERA Y
ORGANIZACON
AL, '

““Los indicadores
de capacidad
financiera buscan
establecer unas
minimas .

condiciones que
reflejan la salud
financiera de los
proponentes . a
través de . ‘'su

liquidez y.

endeudamiento.

Estas condiciones
muestran —~la
‘aptitud del
proponente para
cumplir oportuna
y cabalmente el
objeto del
contrato.” '

Articulo
2.21.1.1 decreto
1082 de 2015

(...) 3. Capacidad
Financiera - los

Las condiciones financieras son el mecanismo que permite revisar la liquidez de los proponentes,
con la cual aminora el riesgo de que los recursos que se giren del contrato por concepto de anticipo
y los pagos parciales atiendan los pasivos del futuro contratista y por lo tanto no se inviertan en la
ejecucmn del contrato. : : :

Todas las personas naturales o juridicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en-

Colombia, que aspiren a participar en la presente convocatoria, deberan estar inscritas en el Registro
Unico de Proponentes.

Conforme el Paragrafo Transitorio (sustituido-por el articulo 3 del Decreto 579 del 31 de mayo de
2021) del articulo 2.2.1.1.1.6.2. Determinacién de los Requisitos Habilitanteé, los requisitos
financieros de capacidad financiera y capacidad organizacional para participar en el siguiente proceso
de seleccion, seran verificados teniendo en cuenta el méjor afio fiscal que se refleje en el registro de |
cada proponente de los ultimos tres afios, es decir con corte a diciembre 31 de 2019, 2020 0 2021
que obra en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme. ‘

“En aquellos eventos en que el broponente persona juridica no tenga la antigiledad suficiente para

aportar la informacién financiera correspondiente a los tres (3) afios descritos en el inciso antenor o
podra acreditar dicha informacion desde su primer cierre fiscal

Para personas juridicas constituidas en el afio en que se adelanta el proceso de contratacion, la
evaluacion financiera y organizacional de las propuestas, se efectuara a partir de la mformacxon

contemda en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme.

En el caso de consorcios o uniores temporales el RUP sera presentado por casa uno de los

_integrantes con el lieno -de los requisitos exigidos en el pliégo de condiciones definitivo; La

administracién verificara la informacién financiera, de acuerdo a lo certificado por la camara d
comercio del domicilio del proponente.

En el caso de que se soliciten reqmsntos adicionales a los mdlcados en el decreto 1082 de 2015y

"que no puedan ser verificados con la informacién contenida en el reglstro unico de proponentes,

debera entregarsé la siguiente informacién financiera: Estados Financieros a 31 de Diciembre de

2019, 2020 o 2021 (Balance General y Estado de Resultados, Notas a los Estados Financieros) y

P .
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‘siguientes
‘indicadores
miden la fortaleza
financiefa
interesado: (a)
v indice
de liquidez: activo

| corriente dividido

por ‘el pasivo
corriente.

(b) indice
de
endeudamiento:
pasivo total
dividido - por el
activototal.
(c) - Razén

de cobertura de
intereses: utilidad
operacional
dividida por los
gastos de
intereses.

‘4.

Capaci
dad
‘Organizacional -

los siguientes |

indicadores
miden ) el
rendimiento de las

inversiones. y la

eficiencia en el
uso de activos del
.interesado: (a)
Rentabilidad - del
patrimonio:

-|. utilidad

operacional
dividida por el
patrimonio.
(b) Rentabilidad
del activo: utilidad

operacional
dividida por el
activo total.”
* "Manual para
determinar y
verificar . los
requisitos
habilitantes en los
Procesos de

Contratacion.

del |

A R R

certificacién expedida por el Representante legal, el Contador publico y el dictamen del Revisor
Fiscal, en los casos en que éste ultimo aphque en donde se detallen cada uno de los indicadores. A
la documentacion debera anexarse copia de la tarjeta profesional y el Certificado de Antecedentes
Disciplinarios del Contador y Revisor Fiscal con no més de tres (3) meses de su expedlcxon.

El proponénte debe presentar con su propuesta el certificado de insqripcién y clasificacién en el
Registro Unico de Proponentes, expedido por la Camara de Comercio de su domjc‘ulio principal, el

.cual debera tener fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha

de presentacion de la propuesta.

Los Proponentes extranjeros. sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y
por tanto la verificacién de esta-informacion procedera de la siguiente manera:

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacién financiera de conformidad
con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos;’
(i) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la
firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la-normativa del pais de origen:

A. Elestado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado
de resultados), acompaiiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la
legislacion de origen) con traduccién oficial al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de

" -antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de qunen
realiza la conversion. - .

C. El Formato 18 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En
caso de presentarse discrepancias entre la informacién consignada en el Formato 18 —
Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y los documentos sefialados en el
Literal A, prevalecera la lnformacmn consignada.en los estados financieros mclwdos en la
oferta.

La fecha de corte de los documentos sefialados en el Literal A seré a 31 de diciembre de 201 9, 2020
02021, acomparfiado del Informe de Auditoria salvo que se acredite en debida forma que la legislacion
propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.

Si‘alguno de estos requerimientos no aplica en el pafs del domicilio del Proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo’ constar ‘bajo la gravedad de
juramento en el Formato 4.— Capacidad financiera y organiZacional para extranjeros. El Proponente
podra acreditar este requisito con un documento. que asi lo certifique emitido por una firma de

auditoria externa.

Il ‘Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Délares

de [os Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la

'tasa representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia de la fecha de expedicién de los estados financieros.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a US$, estos deberan cohvertirse inicialmente a Délares de los Estados Unidos de América utilizando

-para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicion de los estados financieros. Para verificar.

la tasa de cambio entre la moneda.y el US$, el Proponente debera utilizar la pagina web
https://www.oanda. comv/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera en la forma senalada
en-el numeral I.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los éiguientés indicadores financieros

CAPITAL NETO DE TRABAJO
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Colombia Compra | Capital Neto de Trabajo = (Activo Corriente — Pasivo Corriente) 2 $ 53.726.953,60 ‘
Eficiente. | Cuando se trate de Uniones Temporales o Consorcios este indicador se determina como la sumatoria
- | de los capitales de trabajo de cada uno de los participantes.

iNDICE DE LIQUIDEZ

Tienen por objeto mostrar la relacion existente entre los recursos que se pueden convertir en
disponibles y las obligaciones que se deben cancelar en el corto plazo. )

Liquidez (L) = Activo Corriente / Pasivo Corriente ‘ Verificacién
' Menor que 3,0 Puntos , - No cumple .
Mayor o igual a 3,0 Puntos o Cumple

Cuando se trate de Consormos o Uniones Temporales se calculard como la sumatoria del Cuando

se trate de Consorcios o Uniones Temporales, se calculara con forme el inciso 2 de numeral VIl del

Manual para determinary verificar los requisitos habllitantes en los Procesos de Contratacion (vers;on
DVRHPC 05)

lNDICE DE. ENDEUDAMIENTO

" Es el resultado de dividir el pasivo total por el activo total. Los acreedores prefieren |nd|ces de’
endeudamiento bajos porque entre mas bajo sea éste el respaldo del deudor frente a las pérdidas en
caso de liquidacién es mayor.

- | Nivel de Endeudamiento (E) = (Pasivo Totarl / Activo Total) Veriﬁcacic’m
’ Mayor a 0.45 Puntos - ' No cumple
Menor o igual al 0.45 Puntos . : . : Cumple

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, se calculara como la sumatoria del Cuando
se trate de Consorcios o Uniones Temporales, se calculara con forme el inciso 2 de numeral VII del
- Manual para determinary verificar los requisitos habilitantes en fos Procesos de Contratacion (version |-
M-DVRHPC-05). ‘ ‘

RAZéN DE COBERTURA DE INTERESES
Este indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de intereses. Es

fundamental para un proveedor estar al dla con sus obligaciones financieras, partlcularmente con la
-~ obligacién de pagar intereses financieros. .

Razén de Cobertura de Intereses (RCI)— Utilidad Operacnonal/Gastos de e g
Verificacién

Intereses . .

Menora 1 Punto . - K | Nocumple

Mayor oigual a 1 Punto. o ' ‘ 1 Cumple

' Cuando se trate de Consorcios 0 Uniones Temporales, se calculara como la sumatoria del Guando
se trate de Consorcios o Uniones Temperales, se calculara con forme el inciso 2 de numeral VII del
" Manual para determinary verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion (version
M-DVRHPC-05). )
En caso de que el proponente no presente gastos por mtereses y cuya- ut:hdad operacional sea
positiva se tendra como habilitado en cuando a razén de cobertura de intereses se refiera. Cuando
en los consorcios y/o uniones temporales, un (1) mtegrante presente utilidad negativa dara como
resultado la inhabilidad del oferente. S~

'RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

La utilidad operacional sobre el patrimonio indica qué-tan rentable es una empresa respecto de su
patrimonio, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa su patrimonio para generar ganancias.

i e
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CORPORINOQUIA

La Corporacién considera que el oferente muestra su eficiencia al tener un resultado positivo al dividir
la utilidad operacional sobre el patrimonio. - i o - '

'RenFabiliQad del Patrimonio (RP) = (Utilidad Operacional / Verificacion
Patrimonio) T

Menor que 0.15 Puntos o - No cumple
Mayor o igual a.0,15 Puntos . i Cumple

s

Los proponentes que presenten una utilidad operativa negativa, NO cumpliran con el indicador,
solicitado al mostrar rendimientos negativos. ) ) )

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Témporales, se calcularé como la sumatoria del Cuando
se trate de Consorcios o Uniones Temporales, se calculara con forme el inciso 2 de numeral VII del
Manual para determinary verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion (version
M-DVRHPC-05). _ : = L .
Cuando en los consorcios y/o uniones temporales, un (1) integrante presente utilidad negativa dara
como resultado la inhabilidad del oferente. C '

4RENTABILIDAD DEL ACTIVO }
La utilidad operacional sobre el Activo indica qué tan rentablé €s una empresa respecto de su activo,
por’lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa su activo para generar ganancias.

La Corporacién considera que el Oferente muestra su eficiencia al tener un resultado positivo al dividir
la utilidad operacional sobre el activo. - )

Verificacién

Rentabilidad del Activo (RA) = (Utilidad Operacional / Activo Total)
| Menor que 0.10 Puntos : : No cumple
Mayor.a igual a 0.10 Puntos . . ) Cumple

Los propohentes‘que presenten una utilidad operativa negativa,, NO cumpliran con el indicador, |

solicitado al mostrar rendimientos negativos. .

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, se calculara como la sumatoria del Cuando
se trate de Consorcios o Uniones Temporales, se calculara con forme el inciso 2 de numeral VI del
Manual para determinary verificar los requisitos habilitantes en los Prgcesos de Contratacion (versién
M-DVRHPC-05). o . -
Cuando en los consorcios y/o uniones temporales, un (1) integrante presente utilidad negativa dara
como resultado la inhabilidad del oferente : ' i

CAPACIDAD
TECNICA

Articulo 5°dela Ley
1150, De la seleccién
objetiva. Es objetiva la

seleccion en la cual la .

escogencia se haga al
ofrecimiento mas
favorable a la entidad
y a los fines_que ella

busca, sin tener en.

consideracion

factores de afecto o
de interés y, en
general,  cualquier
clase “de motivacién

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA EQONOMICA

Los valores unitarios y el valor total de Ia propuesta deben estar expresados en pesos colombianos;
el valor total de la propuesta debe cubrir todos los costos directos e indirectos que se deriven de la

" propuesta, en todo caso deben ser los.costos en los que vaya a'incurrir para el desarrollo del contrato;

survalor no puede ser superior al presupuesto oficial estimado so pena de rechazo de la propuesta.

Las actividades y productos descritos en la propuesta técnica pero no costeadas en la propuesta

econdmica, se consideran incluidas en los precios de las actividades o productos costeadds.

El valor total de la propuesta deben ser expresado en letras y: nurmeros y. en- caso de existir
discrepancia entre lo expresado en letras y numeros prevalecera lo expresado en letras.

Los valores unitarios y el valor total de la propuesta, al momento de realizar su estimacion deben ser
ajustados al peso; en el cual deben estar incluidos todos fos gastos directos e indirectos en que deba
incurrir el contratista, gastos administrativos y de supervision, valores agregados, impuestos, tasas y
contribuciones de caracter nacional, departamental o municipal, legales vigentes al momento de la
apertura de la convocatoria publica. ‘ . ’

El proponente debe tener en cuenta las especificaciones técnicas e informacién contenida en los
pliego de condiciones, en los é'studios y' documentos previos, en los cuales se establecen las
actividades, personal; equipos cantidades, unidades de medida y otros que se requieren para ejecutar

1
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subjetiva. En
consecuencia,  los
factores de
escogencia ¥
calificacion que
establezcan las

'entidades en  los

pliegos de

condiciones © Sus’

equivalentes, tendran
en cuenta los
siguientes criterios:

1. La capacidad

juridica y las:

condiciones ~ “de
.| experiencia,

capacidad financiera

'y de organizacion de
los proponientes seran -

objeto de verificacion
de cumplimiento
como requisitos
habilitantes para la

participacion en el

proceso de seleccion
y no - oforgaran
puntaje, con
‘excepcion  de o
“previsto en el numeral
4 - del = presente
articulo. La exigencia
de tales condiciones
debe ser adecuada y
proporcional a la

naturaleza del
contrato a suscribiry a
1 suvalor. (...)

" de las ofertas. En el evento que en la propuesta no consigne el valor de un precio unitario o de un

‘superior a cinco 1o aproximara por exceso al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccion,

_artificialmente baja, previo agotamiento del procedimiento respectivo.

'El comité evaluador realizara la verificacion y correcciones aritméticas a que haya lugar, y se'llevara

_corregido no podra sobrepasar el valor de disponibilidad presupuestal, so.pena de.rechazo de la

"el valor total obtenido no podré sobrepasar el valor de disponibilidad presupuestal, so pena de

‘El adjudicatario del presente proceso de seleccion, como requisito para suscripcién del acta de inicio

siguientes aspectos: : : -

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS. ) .

“adecuadamente el objeto a contratar, de tal forma que con esa informacion se pueden estimar | -

adecuadamente los valores propuestos, por lo que’en todo caso no se puede adicionar o modificar o
suprimir o alterar las cantidades o actividades o unidades de medida previamente establecidas por l&
entidad so pena de rechazo, toda vez que esa informacion se requiere para realizar la comparacion

item, se considerara como no ofrecido, en consecuencia, la oferta sera rechazada.
Al momento de estructurar el presupuesto ofertado, se deben ajustar al peso fos precios unitarios,
bien sea por exceso 0 por defecto al peso, asi que cuando la fraccion decimal del peso sea igual o

decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximara por defecto al nimero entero del peso; en caso
contrario, el comité evaluador efectuara dicho ajuste.

La propuesta econdémica debe ajustarse al presupuesto oficial disponible para la contratacion, de tal
forma que las propuestas que sobrepasen el presupuesto oficial seran rechazadas, asi mismo estara .
incursa en causal de rechazo aquella propuesta que por concepto de su valor total sea considerada

El valor total ofertado sera el correspondiente a la sumatoria de cada uno de los valores totales por
cada item o actividad ofertado por las cantidades minimas requeridas, conforme se sefialade manera |
enunciativa e en el Formato N° 5, en todo caso se debe relacionar la totalidad de las actividades y
cantidades requeridas, de. jo contrario, la actividad o la cantidad faltante, se entenderan por no
ofrecidas y la propuesta econémica no podra ser tenida en cuenta y sera rechazada técnicamente.

al costo real. Se aceptaran errores acumulados enjla propuesta hasta en un'uno por ciento (1%} del’
valor de la propuesta. siendo de forzosa aceptacién por el proponente, en todo caso el valor total

oferta. . .

Lo oferentes responsable de IVA deberan indicdr en su oferta econémica el porcentaje y valor del
citado impuesto, en caso contrario el comité. evaluador procedera a incluir el porcentaje y valor que
corresponda y este se sumara a la oferta presentada.para obténer el valor total de la propuestas, si

rechazo de la oferta: .

NOTA: El oferente tomara en cuenta para la formulacién de la propuesta econoémica, los aspectos
sefialados en el-Numeral DESCRIPCION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA OBRA, BIEN
O SERVICIO A CONTRATAR, asi como los demas criterios establecidos en el pliego de condiciones.

ANALISIS DEL FACTOR MULTIPLICADOR

deberéa presentar el calculo pormienorizado o detallado del factor de multiplicador formato No 9, el
cual incidira sobre los costos del personal. Debera contener todos los costos de adrninistracion, en
los que incurre la organizacion del proponente para ofertar y desarrollar el objeto del contrato

Dentro de la composicion de los costos de administracion sera obligacion del proponente incluir los

a) Prestaciones Sociales

b) Gastos Legales

c) Gastos  de Administracion
d) Impuestos :
e) utilidad

Para garantizar la seleccion objetiva sin que se ponga en riesgo el proceso de seleccion o el
cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de adjudicarse, bajo los criterios del Numeral
1°.delart. 5° de la Ley 80 de 1993 y del Articuio 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y se establece
que una “propuesta artificialmente baja” es aqueila oferta econdémica que se encuentra por debajo
del promedio de los precios de mercado, pero que ha superado el punto de no perdida, en donde el
oferente, si se le llega a adjudicar el contrato, veria lesionado su patrimonio.
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En los casos que se presente, a criterio' de la entidad, esa situacién, se seguira fel»procedimiehto
establecido en la .GUIA PARA EL MANEJO DE OFERTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS EN
PROCESOS DE CONTRATACION, expedido por Colombia Compra Eficiente.

EXPERIENCIA MiNIMA DEL EQUIPO DE TRABAJO.

El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligacién de mantener durante la
ejecucion de la consultoria y hasta'el cumplimiento del contrato, todo el personal idéneo y calificado
de profesionales, técnicos y administrativos que se requieran, el oferente es independiente. de
establecer el nimero de persohas a utilizar en el desarrollo de los trabajos de acuerdo con el enfoque
de organizacion que se dé a los mismos, sin perjuicio que la presentacion de los formatos que se
mencnonan para la relacién de Ios profesmnales y los soportes de expenenc&a requerldos

De conformidad con las actividades que deben ejecutarse para el cumplimiento del objeto contractual
se determina’ como personal clave para la ejecucién contractual el personal que se indica a
continuacion, por tanto, los siguientes perfiles profesionales seran objeto de evaluacién: -

" |~ | FORMACION ‘ : : ' .
MPGICAT RE ACADEMICA ' EXPERIENCIAMINIMA | - "%
CARGO | CANT | "“miNnmA | ' HABILITANTE = - DEDIGACION
HABILITANTE | - ‘ L :

,;Cuatro‘ (4) afios de experiencia
profesional contados. a partir de la

Profesional en expedicién de la tarjeta profesional y

Iggf\fst;;ci?a‘ 1 Ingenieria Civil tres (3) afios de experiencia 60%
. 9 relacionada - con direccion - de
interventoria a  proyectos de
: construccién -
Residente | ) . 'l Un (1) aflo de. experiencia
de . 1 Profesional en profesional contadg a partir de la | 100%

- Ingenieria Civil

‘Interventon’a expedicion de la tarjeta profesional

En caso que alguno de los profesionales propuestos no cumpla con la experiencia minima requerida
la propuesta sera mhablhtada

‘La experiencia del personal con que se dispone para la ejecucién del contrato, debe relacionarse en
el Formato N° 11,y qumplir los requisitos de calidad y experiencia solicitados; la valoracién -de la
documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones requeridas se sujetara a las
siguientes reglas especiales:

a) Para la acreditacién de la experiencia del personal requerido deberan presentar la matricula
o tarjeta, profesional wgente adjuntando el correspondiente. certificado de vigencia de la-
‘matricula con carencia de antecedentes, con fecha de expeducnon no mayor de seis meses a la

_fecha limite de entrega de las propuestas en el caso que corresponda y certificaciones de los
contratos ejecutados y terminados, su respectiva acta de liquidacion o cualquier otro documento
debidamente firmado por el contratante, que contenga, como minimo, la siguiente informacién:

i Nombre del contratante

i "~ Objeto del contrato

iii. ~ Cargo desempefiado -

iv. ©°  Fechas de inicio y terminacion del contrato
V. Firma del personal competente :

Las certificaciones de experiencia en |d|oma diferente al- castellano deberan acompanarse de la
traduccién correspondiente.

b) La experiencia general de los profesmnales cuando se solicite, sélo podra ser contabmzada

a partir de la fecha de expedicién de la tarjeta 0. matricula profesronal

e
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Para el caso de los profesionales cuya tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de su
expedicion, deberan aportar el documento expedido por el ente correspondiente en donde se mdlque
la fecha de expedicion de la misma. :

c) Carta de Compromiso debldamente suscnta por el profestonal de acuerdo con los criterios .
sugeridos en el Formato N° 12, acreditando su consentimiento y disponibilidad para laborar
en el proyecto, y especnflcar . .

Nombre del profesional propuesto
Cargo al que se postula
Tiempo de dedicacion (%).

d) Adicional a lo anteri‘or deber4 adjuntarse lo documentos generales: .

1) Hojas de vida acompariadas-con los documentos y cemﬂcamones que la soportan
2) Fotocopia de la Cedula de Ciudadania
3) Fotocopia de la Libreta Militar, cuando se trate de hombre menor de 50 afios.
4) Certificado judicial (Vigente).
- 5) Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Vigente)
8) Certificado de Antecedentes Fiscales (Vigente)

NOTA: La informacién arriba requerlda se resumlra en el Formato N° 11, la.no presentacion de la
relacién de experiencia del profesional, o de la carta de-compromiso con |a respectiva dedicacion o,

“la suscripcion de la misma, o la falta de cumplimiento de los requisitos minimos antes extg|dos dara
lugar a que la propuesta sea evaluada como NO ADMISIBLE TECNICAMENTE. En los cosos que se
exija experiencia profesional o relacionada, la misma debe acreditarse a través de certificaciones que
den cuenta del ejercicio de la profesmn o su defecto la expenencna especifica o relacionada que se
pretende acreditar. :

NOTA: Sin perjuicio de los requ;sﬁos establecidos en €l presente numeral el contratista. debera-

cumplir las condiciones establecidas en el documento denominado de estudio previo o sus anexos,

respecto de la totalidad del personal requerido para el. cumpilmlento del objeto contractual. Para el
| personal que no se incluya o denomine como personal clave, el contratista debera presentar la

documentacmn que acredite 1as condiciones de idoneidad y experiencia minima requerida, la cual
| sera objeto de valoracion y aprobacion por parte de la supervision o interventoria segun corresponda
como requisito para suscripcion del acta de inicio..

CRITERIOS DE PONDERACION DE OFERTAS.

» La ponderacién de Ios factores de evaluacién de las propuestas se aplicard a |as propuestas
HABILITADAS, es decir, a las propuestas que clasificaron segin el estudio. juridico, técnico y
financiero; mediante la aplicacion del siguiente puntaje:’

FACTORES DE ESCOGENCIA Y PONDERACION :UNTAJ
EXPERIENCIA _ESPECiF]CA DEL. PROPONENTE k : 1285
EXPERIENCIA E IDONEIDAD DEL EQUIPO DE TRABAJO v 600
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL . 700
PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON |, ‘
DISCAPACIDAD :
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES ) 25
MIPYME 25
REDUCCION DE PUNTAJE POR INGUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 20
TOTAL
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| La propuesta mas favorable, sera la que alcance mayor puntaje sobre una amgnacxon de maximo
1000 PUNTOS, de acuerdo con los siguientes criterios de ponderacion.

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE, TOTAL~A ASIGNAR (285 PUNTOS).

La Corporacién Autéonoma Regional de la Ori’noquia,' evaluara la experiencia especifica del
proponente. con relacion a las actividades realizadas. en el contrato soportado’ como experiencia y
que cumpla-con Jos requisitos minimos exigidos:

‘Experiencia especifica . PUNTAJE
Si acredita las siguientes actividades: ‘

Acreditar la ejecucién de un (1) contrato adicional a los
presentados como requisito habilitante, cuyo objeto o
actividades hayan correspondido ‘a interventoria a la.| 100 puntos
construccién-de infraestructura” de almacenamlento ylo | '
suministro de agua..

Acreditar la ejecucmn de dos (2) contratos adicionales a : - PUNTAJE
los presentados como requisito habilitante, cuyo objeto o ‘ ) MAXIMO
actividades hayan ‘correspondido a interventoria a la.| 200 puntos

construccién de infraestructura- de almacenamiento y/o i | 285 PUNTOS

suministro de agua.

Acreditar la ejecucién de tres' (3) o mas contratos
adicionales a los presentados como requisito habilitante, -
cuyo objeto o actividades hayan - correspondido a | 285 puntos
interventoria a la construccion - de infraestructura de | -
almacenamiehto y/o suministro de agua.

Para Ia acredltacmn y asignacion de puntos por la experiencia especifica del proponente, se deberan
rélacionar los contratos reglstrados en el RUP, que se pretendan ofertar para la asignacién de puntos,
cumpliendo en todo caso con los requisitos de clasificacion conforme lo establecido en el numeral
experiencia del proponente

Si el proponentéres un Consorcio o una Unién Temporal, se tendran en cuenta la experiencia
soportada por cualquiera de los miembros del Consorcio o Union Temporal.

EXPERIENCIA E IDONEIDAD DE LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO DE TRABAJO.

La experiencia especifica e idoneidad adicional de los integrantes del equipo de trabajo se
le asigna (600) puntos, los cuales se otorgaran de acuerdo con la siguiente ponderacion:

Respecto de los profesionales y expertos del equibo de trabajo del oferente, la Entidad
evaluara su experiencia € idoneidad, conforme se indica a continuacidn:

'CARGO S i PUNTAJE

| EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROFESIONAL 500 PUNTOS
'IDONEIDAD ADIGIONAL DEL PROFESIONAL ~ | 100 PUNTOS
TOTAL = . . | 600 PUNTOS"

‘EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL (500 PUNTOS)

La experiencia especxﬁca se evaluara ‘con. base al numero de cerﬁﬂcamones Iaborales ylo
contratos adicionales.en los que soporten el haber trabajado en la Formulacién de Instrumentos
""de Planificacién y/o Regulacién y/o Control de cuencas hidrograficas y/o ‘acuiferos y/o recurso
hidrico. Se debe anexar contratos o certificaciones de contratos, o actas de liquidacion fmal [¢]

certlﬁcacuones laborales. :
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El puntaje se asignara asi:

DIRECTOR DE LA INTERVENTORIA .
Descrlpcwn - "~ Puntaje

Experiencia especifica

Certificacion adicional a la experiencia minima requerida en la que
soporten el haber trabajado como director en una (1) interventorfa a la 100
construccién de infraestructura de almacenamiento y/o suministro de :
agua.

Certificacion(es) adlmonal(es) a la experiencia minima requenda en la
que soporten el haber trabajado.como director en dos (2) interventorias a- 200 250

la construccién de infraestructura de almacenamlento ylo summlstro de . PUNTOS
agua. )
Certificacion(es) adicional(es) a la experiencia minima requerida en la
que soporten el haber trabajado director en tres (3) 0 mas interventorias
a la construccién de infraestructura de almacenamlento y/o suministro de
agua.

PUNTAJE
MAXIMO

250

L

ESPECIALISTA EN EL AREA AMBIENTAL
- ) Descrlpcmn Puntaje
Experiencia especifica
Certificacion adicional a la experiencia minima requerida en Ia que
soporten el haber trabajado en una (1) interventoria a la construccién de 100 ‘
infraestructura de almacenamiento y/o suministro de agua.. . PUNTAJE
Certificacion(es) adicional(es) a 1a experiencia minima requerida en la v MAXIMO
que soporten el haber trabajado ‘en dos (2) interventorias a la 200
construccion de infraestructura de almacenamiento y/o suministro de| * 250
L agua. - . PUNTOS
Certificacion(es) adicional(es) a la experiencia minima requerida en Ia
que soporten el haber trabajado en tres (3) o mas interventorias a la |’
construccion de infraestructura de almacenamlento y/o suministro de
agua

250 -

Para la acreditacién de la experiencia a parhr de cer’(|flcac;10nes deberan contener como minimo la
siguiente mformac:on R

i. Nombre del contratante -
R - Objeto del contrato
iii. " Cargo desempefiado
iv. Fechas de inicio y terminacion del contrato
V. Firma del personal competente

Las - ceftificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan
acompafiarse de la traduccron correspondiente.

o . s IDONEIDAD ADICIONAL DEL PROFESIONAL (100 PUNTOS)
A la idoneidad adicional del equipo de trabajo de la proponente, ‘se le asignaran maximo cie‘n‘ (100)

_puntos, al oferente que dentro de su-equipo de trabajo minimo un (1) profesional acredite contar.con
posgrado, en cualquiera de las formaciones anunciadas a contmuac:on

. Posgrado en gerencia y/o |nterventona de obras
. Posgrado en Hidraulica o afines
L Posgrado en Estructuras o afines

Para la obtencién del puntaje enunmado anteriormente, se debera allegar con en la propuesta
documentacion que acrediten la formacion adicional del profesional y tratandose de posgrados
obtenidos en el exterior soportes correspondlentes para vahdaCIon en Colombla

T T
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PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD

Conforme a lo establemdo en el aarticulo 2.2.1.2.4.2.6. - Puntaje ad/Clonal para proponentes con
trabajadores con d/scapamdad del decreto 392 de 2018, se asignaran 10 puntos a los proponentes
“que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo
|- con los siguientes requ:srtos

° La persona natural, el representante legal de fa persona.juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda. certificara el nuimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
| e  Acreditar el ndmero minimo-de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar VIQente ala fecha de cierre del proceso de seleccmn .
NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES | NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES
DE. LA PLANTA DE PERSONAL DE "CON DISCAPACIDAD EXIGIDOS
PROPONENTE . - :
Entre 1y 30
Entre 31Y 100
Entre 101 Y 150
Entre 151'Y 200
“Mas de 200

o=

Si la oferta es presentada por un consormo union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra
én cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

De conformidad con. lo.establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.9. -Puntaje para la promocion de la
industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios- del decreto 1082 de 2015, Los
proponentes obtendran puntaje de apoyo a la industria nacional por: |) servicios nacionales o con
trato nacional o por ii) la'incorporacion de servicios colombianos. La entidad en ningun caso otorgara.
| simultaneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y por (ii) incorporacién de
servicios colombianos. '

El servicio:es nacional cuando ademas de ser ofertado por una persdna natural colombiana-o por un -
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion
colombiana o por un proponente piural conformado por estos o por estos y un extranjero con trato
nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el
desarrollo de.la obra o (i) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun correspondaL

Debido a Ia espeCJadead del contrato, en este proceso de contratacién para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje
de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el
desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de
servicios colombianos, de al menos el cuarenta por C|ento (40%) del personal requerido para el
cumplimiento del contrato :

En el caso de Proponentes Plurales cualquiera de sus integrantes podra vmcular el cuarenta por
ciento (40%) del personal requendo para el cumpllmlento del contrato

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:
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Incorporacion de componentenacional en servicios extranjeros

|5o ‘ ‘

. Ademas de la incorporacién de la mano de obra nacional, tratdndose de proponentes
plurales, su composicién debera estar acorde con lo _exigido por:la nocién de Servicios
Nacionales prevista en el ‘articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que
dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional. A .
tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de proponentes

plurales, la regla de origen que les aplica én virtud de dicha conformacién, asi como la franja
de puntaje correspondiente: S .

postc:an del proponente

Regla de ongev aplicable

f. Rl Unlcamente mteg_rantes Decreto1082 de 2015 I

] Nacional(5.4.1)
| Onicamente extranjeros con tratq L@ regla de origen del pais con el quese| . promogin - de- Servicios

3. . tenga- acuerdo comercial o la del )
: nacional Decreto 1082 de 2015. Si elproponente Nacionales -0 conTrafg
plural no especifica a cudl regla se acoge, Nacional (5.4.1)

se aplicara la del
‘Decreto 1082 de 2015.-

4. Proponente plural en el que al menog No aplica la regla de origen del Decreto Inqorporaciéh de
: uno de los integrantes esextran/ero 1082 de 2015, ni la de Iospalses de | componente nacional en
sin trato nacional. orgen. servicios extranjeros

) - (5.4.2)

‘ PROMOCION DE SERVICIOS NAClONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta cien (100) puntos a la oferta de i) Servicios Nacionales o ii) con Tratok

Nacional.

"Para que el proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
| Formato 14 — Promocion de Servicios ‘Nacionales o con- Trato ‘Nacional, alguno de los SIgwentes
documentos segun corresponda
. Persona natural colombiana La cédula de ciudadania del proponente.
e Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de confom'ndad con la ley.
. - "Personajuridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacmn legal
_emitido por las Camaras de Comercio.

Para que el proponente extranjero con trato nacional obtenga puntaje por trato nacional podra
acreditar que los servicios son originarios de los Estados mencionados ‘en la seccién de acuerdos
comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion, informacién que se acreditard con los
documentos que aporte el proponente extranjero para acreditar su domicilio. A tales efectos el
| proponente extranjero deberé demostrar que cumple-con la regla de origen contemplada para los

Servicios: Nacionales del respectivo pais, .aportando la informacion y/o documentacion que sea’

requerida.

Siel proponente extranjero con derecho a trato nacional no especifica a cudl regia de origen se acoge, -

debera aplicarse lo aqui previsto de conformidad con el articulo 2.2.1.171.3.1 del Decreto 1082 de
| 2015. En este caso el proponente para obtener el puntaje por trato nacronal debera diligenciar el
Formato 14 -~ Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Servicios

colombianos . : Nacionales o con Trato

: Nacional (5.4.1) Yl

2. | Colombianos en asocio con Decreto 1082 de 2015 - = | Promocién  de- Servicios
Extranjeros con trato nacional ) o : Nacionales - o con Trato
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En el evento que un proponente nacional o extranjero con trato a nacional, en lugar del Formato 14
— Promocion de Servicios Nacmnales o.con Trato Nacional, presente el Formato 15 — Incorporacion
de Servicios Nacionales, no habra Iugar a otorgar puntaje por este factor ni por el regulado en el
numeral 5. 4 2 del Pllego de Condlmones

La entidad asignara los cien (100) puntos por promocién de servnc;os nacnonales o con trato nacional
al proponente plural, cuando todos sus integrantes cumplan con las anteriores condiciones. Cuando
uno de sus. integrantes no cumpla con estas no obtendréd el puntaje Promocién de Setvicios
Nacionales o Trato Nacional. :

En caso de que el puntaje se otorgue en razén de la vmculamon de un cuarenta por ciento (40%) del
total de empleados y contratistas requeridos para el cumphmlento del contrato de origen colombiano,
cualquiera de sus mtegrantes podra vincularlos para dar por cumplido este requisito”.

'INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

La entidad asignara cincuenta (50) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho é Trato Nacional
que incorporen ala ejecucién del contrato mas del 90% del personal calificado de origen colombiano.

Por personal calificado se entiende aquel que requtere de un titulo universitario otorgado por.una
institucién-de educacion superior, conforme ala Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o
apoderado del proponente debe diligenciar el Formato 15 — lncorporamon de Servicios Nacionales
en el cual manifieste bajo la’ gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su
compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso.

La entidad Gnicamente otorgafé el puntaje por promocion de la incorporacién de componente nacional
cuando el proponente que presente el Formato 15 — Incorporacién de Servicios Nacionales no haya
recibido puntaje alguno por promocion de Servmos Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 15 — Incorporacién de Servicios Nacionales Gnicamente debe ser aportado por los
proponentes. extranjeros sin derecho a trato .nacional que opten por incorporar personal calificado
colombiano. En el evento que un proponente extranjero sin derecho a trato a nacional, en lugar del
Formato 15 — Incorporacién de Servicios Nacionales, presente el Formato 14 — Promocién de.
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor establemdo '
por este numeral. - : .

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato
nacional e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por la Incorporacnon de
‘componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas deﬁmdas en este num’eral.

En caso de no efectuar ningtin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (O)
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES.

En ap!icacién a los incentivos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de 2015, se
asignara 2,5 puntos adicionales al proponente que acredite la condicion de'emprendimiento y
| empresas de mujeres, es decir a los proponentes que acrediten alguna de las 4 opciones del articulo o
2.2.1.2.4.2.14 del decreto, a saber: : . i
OPCION 1. Cuando mas del 5'0% de las ‘acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
'persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad haya'n pertenecido a estas
durante al menos el Gltimo afio anterior a la-fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

OPCION 2. Cuando por lo menos el 50% de los empleos del nivel directive de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al-
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'

‘menos el dltimo afio anterior a la fecha de Gierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro
del mismo nivel. : :
OPCION 3. Cuando la persona natural sea unamujery haya gjercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el (ltimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. : :
OPCION 4. Asociaciones y cooperativas, cuando mas del 50% de los asociados sean mujeres y- la
_participacién haya.correspondido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion

~ | ACREDITACION:
Para la 1° opcién. Participacién en la Persona Juridica: Certificado expedido por el Revisor Fiscal

y Representante Legal, o contador si-no tiene Revisor Fiscal, donde conste Ia distribucion de los
- derechos en la sociedad v el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

Para la 2° opcién. Participacion en la Direccién: Certificado expedido por el Revisor Fiscal y
Representante Legal, o contador si no tiene Revisor Fiscal, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas gue conforman los cargos de nivel directivo del proponenté, el nimero de mujeres
y el tiempo de vinculacién. '

Para esta opcién el Certificado ademas debe detallar: o
e La relacion del nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de
las personas que conforman el nive! directivo. ) i
e Anexar copia de los documentos de identjdad, )
° Copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones,
® Certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador. ’

Para la 3° opcion. Persona natural comerciante: Copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el'pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para fa 4° opcién.'Asociacio-nes y Cooperativas: Certificacion expedida por el representante legal.
5.5.2. PROPONENTES PLURALES:

Los criterios diferenciales y los puntajes adicionales se-aplicaran si-por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento 'y empresa de mujeres y que tiene una participacion
igualo superior 10% en el consorcio o la unién temporal. : '

NOTA 1. Las certificaciones deben ser béjo g‘ravedad de'juramento con una fecha de méximo treinta
(30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccidn.

- NOTA 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen
la aplicacion de los criterios diferenciales para Mipymes en el sistema de compras publicas. - -

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA.
EnR promocion del acéeso de las MiPymes al mercado de compras publicas (art. 33 de la'ley 2069 de
2020 y decreto 1860 de 2021) y en relacion con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015,

se asignara 2,5 puntos adicionales al proponente.que acredite la condicién de MiPymes.

PARTICIPACION INDIVIDUAL
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Para‘efecto de asignacién de puntaje relacionados con la condicién de MIPYMES, el oferente debera
acreditar mediante la certificacién expedida por el contador o el revisor fiscal, seglin sea el caso, en
Iakque se sefiale la clase de MIPYMES que se trata (micro, pequefia o mediana emprésa), de
_conformidad con Ios criterios de clasificacién empresarial son los.definidos en-el articulo 2.2.1 13.2.2
del Decreto 1074 de 2015, Unvico Reglamentario del Sectbrbomerbio, Industria y Turismo, o la norma |
que lo modifique, derogue o sustituya. o ‘ '

.NOTA 1. Las certificaciones de acreditacién de tamario empresarial deben ser.bajo gravedad de
juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre
del procedimiento de seleccion. S ‘ '

.
NOTA 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen
la aplicacién de los criterios diferenciales para Mipymes en el sistema de compras pliblicas.
* PROPONENTES PLURALES: -

Los criterios diferenciales y los puntajes adicionales se aplican si porlo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipymes y tiene una participacién igual o superior al 10% en el consorcio o la
‘unién temporal, adicional a lo anterior el integrante del consorcio o la unién temporal debera acreditar
‘mediante la certificacion expedida por el contador o el revisor fiscal, segtn sea el.caso, en la que se
sefiale la clase de MIPYMES que se trata (micro, bequeﬁa o mediana empresa), de conformidad con
los. criterics de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique,
derogue o sustituya. .

NOTA 1. Las certiﬁcaéiones de acreditacion de tamafio empresarial deben ser bajo gravedad de
juramento.con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre
del procedimiento de seleccién. ' ‘ )

NOTA 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientcs de mujeres no excluyen
la aplicacion de los criterios diferenciales para Mipymes én el sistema de compras publicas.

APL’ICACI()N DE LA REDUCCION DE PUNTAJE POR lNCU_MPLlMiENTO DE CONTRATOS.

De conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 la Corparacién reducira el 2% del total de

| los puntos establecidos en el proceso si: '

s Se evidencia que al proponente le fue impuesta una -0 mas multas o cléuéulas‘ penales
durante el dltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacién de las
ofertas (cierre). . L : ' '

° Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus

_-integrantes se encuentra en la situacion anterior. ) o o

e Noserd objeto de la anterior reduccién de puntaje si con la presentacion de la oferta anexa
0 acredita que frente a la multa o clausula penal se haya interpuesto medida de control en
los términos del CPACA contra el acto administrativo respectivo. . :

CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS. . -

Las propuestas seran rechazadas en los siguientes casos:

e Cuando se ‘compruebe que los documentos presentados por:- el proponente . contienen
informacién imprecisa, inexacta o que no corresponden a la realidad, o que no permite su
verificacién por parte' de la Entidad, caso en el:cual se iniciaran las acciones legales
correspondientes si a ello hubiere lugar. ) .

° Cuando se compruebe que el proponente ha influido.o presionado-sobre el éstudio y analisis de
las ofertas. . :
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incompatibilidad o prohibicion consagradas en la Constitucién y la Ley. ’

e Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o que
no cumplan todas las calidades y las condiciones de participacion indicadas en el pliego de
condiciones. : : : :

e Cuando el proponente no cumpla con ios requisitos minimos para participar, sefialados en el
pliego de condiciones. i : : :

e« Cuando no se subsane correctamente y dentro del término fijado, la informacion o
documentacion solicitada por la entidad convocante. o

° Cuando la propuesta se presente en forma extemporanea.

o  Cuando el proponente (o sus integrantes, en el caso de Consorcios o Uniones Temporales) sea
socio o integrante de otra sociedad proponente, o propietario de una empresa unipersonal
proponente. ‘ . S

° Cuando el proponente o uno de sus miembros se encuentre reportado en el Boletin de
responsables fiscales emitido por la Contraloria General-de la Nacion. ,

e  Cuando se presenten varias propuestas por el proponente por si o por interpuesta persona, en .
Consorcio, Unién Temporal, "u otras formas de “asociacion contempladas en- la Ley, o
individualmente o cuando se presenten varias propuestas de Personas Juridicas que tengan el |
mismo Representante Legal. O en los casos establecidos para las Uniones Temporales y los
Consorcios en el pliego de condiciones. . ) .

e  Cuando el proponente ejecute actos tendientes a enterarse indebidamenté de las evaluaciones.

° En caso qué el valor total corregido de la propuesta, supere el presupuesto oficial estimado en el
pliego de condiciones y los documentos que fo.conforman. o

e Fijar precios y condiciones artificiosamente bajos violando la libre competencia y las fijadas en el

] Codigo Sustantivo'del Trabajo. . ) -

° Cuando se compruebe confabulacién entre algunos de los proponentes.

o Cuando la sociedad no acredite estar constituida y su duracién no sea igual a la dél plazo de la

‘vigencia de la propuesta y el de ejecucion del contrato y un (1) afio mas. S '

»  Entodos los demas casos expresamente establecidos en los presentes pliego de condiciones y

- ‘enlaley. : ‘ \ . ;
° Cuando el objeto social del proponente como persona juridica, no sea acorde con el objeto de

la convocatoria-publica, la propuesta sera rechazada. :

* REQUISITOS HABILITANTES - ANALISIS GRAFICO DEL COMPORTAMIENTO FINANCIERO |
| DEL SECTOR, o

OBJETO: “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, AMBIENTAL, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA AL PROYECTO QUE TIENE POR OBJETO:
AIMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO EN
LA CUENCA DEL RIiO- ELE A TRAVES DE LA CONSTRUCCION DE 'SISTEMAS DE
ALMACENAMIENTO Y APROVECHAMIENTO DE AGUAS LLUVIAS - COSECHA DE AGUA EN
EL MUNICIPIO DE ARAUCA DEL DEPARTAMENTO ARAUCA, JURISDICCION DE
CORPORINOQUIA”. : \ : ' ‘ '

Los requisitos habilitantes son la aptitud del proponente para participar en un Proceso ‘de Contratacién como
oferente y estan referidos a su capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia., ‘

El proposito de los requisitos habilitantes es establecer unas c-ondicioynes minimas para los p’roponen’ies‘ de tal
manera que la Entidad Estatal solo evalte las ofertas de aquellos que estan en condic_iones de cumplir con el
objeto del Proceso de Contratacion. , S '

.Los indicadores financieros ‘del proponente, adermas:de ser un referente del comportamiento del mercado,
| resultado de la gestion y. eficacia del prog%\ente o sus administradores fre i i6
; o SRS e e EERE
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'CORPORINOQUIA

objeto social y sus recursos financieros, siendo esté ultimo un aspecto muy importante toda vez que es el
proponente quien debe asegurara a través de su solidez financiera la ejecucién del objeto social de los procesos.

Para este proceso y en consecuencia con el estudio del sector, el objeto, Ia forma de pago y el plazo del contrato
se realiza el siguiente analisis, con el fin de establecer los requisitos habilitantes financieros del proceso de tal
manera que se ajusten al mercado, sean a'decua“d’os y-proporcionales a la naturaleza, valor del contrato y se
garantice la pluralidad de oferentes. Para ello la quporacién époyaysu anlisis en las siguientes fuentes

utilizando en todos los casos la técnica de media aritmética descrita en el Manual para determinar y verificar los
Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratacion. ‘ ‘

1. Sistema Integrado de Informacién societaria (SIIS) - SuperSociedades!
2. Portal Colombia compra eficiente SECOP? ‘ ' ‘
3. Estudio de la demanda. ' L

Ahora. bien, el presente proceso conlleva la suscripcion de un contrato de consultoria, es por ello que la’
corporacion considera pertinente recurrir a las actividades del sector que agrupan o contemplan la prestacion
de servicios relacionadas con la consultoria e interventoria que encajan dentro del objeto y razon. de ser del
proceso. ' ~ : : ’

Conforme lo anterior, en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de tc':‘dasflas Actividades Econémicas,
en la Revision 4 Adaptada para Colombia (ClIU Rev. 4 A.C 2020 — Res. DIAN 000114 de diciembre de 2020)
se identifican las actividades que a juicio de la entidad agrupan a las empresas dedicadas a la prestacion de

servicios de consultoria e interventoria Y @ suvez; conocer el mercado objeto de estudio.

- CllURev.4A:C= Seccion M Actividadesfprofes‘ionalesl,‘ cientificas y t'écnig::as'

Divis‘iénGrdpoClasef e - Descripcion

70 Actividades de administracion empresarial; actividades de consultoria
de gestién - ) )
702 A 5
7020 Actividades.de consultaria de gestion ,
71 o Actividades de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis técnicos
M " Actividades de arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de

consultoria técnica : . .
7112 Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica

72 : , Investigacion cientificay desarrollo |

721 . 7210 ‘Investigaciories y desarrollo‘ experimental en el campo de las ciencias
naturales y la ingenieria _ , )
74 Otras actividades profesionaies, cientificas y técnicas

Otras actividades profesionales,

cientificas y técnicas n.c.p.

62 Desarrollo de sistemas informaticos (planificacién, andlisis, disefo, programacion, pruebas),

: consultoria informatica y actividades relacionadas ‘ :
620 Desarrollo de sistemas informaticos (planificacién, analisis, disefio, programacion, pruebas),
consultoria informatica y actividades relacionadas . )

o1 ‘htfps://siis.ia.superso‘cie‘dades.gov.co/#/
2
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~ CORPORINOQUIA

" 6201 Actividades de desarrollo de sistemas. informaticos (planificacion, analisis, disefio, programacion,
pruebas) L . .
6202 Actividades de consultoria informatica y actividades de administracion de instalaciones informaticas

Actividades de servicios a edificios y paisajismo (jardines, zonas verdes)

L 813 8130 Actividades de pai

sajismo y servicios de mantenimiento conexos

Para el efecto se realizé un anélisis.de empresas de la base de datos de la S,upér Intendencia de Sociedades, -
analizando. el comportamiento de los indicadores financieros de la vigencia 2018, 2019y 2020, de acuerdo con
su actividad, asi: ' - ' '

Plenas-Individuales S ' 14 20 | 2
Plenas-Separados o - ' 412 12 15
pymes-Individuales ' 5 23 | 198 1 270
Pymes-Separados . ) 34 48 . 51

0 :
Plenas-Individuales o - ' 29 38
Plenas-Separados C ; 28 | 25 24 -
| Pymes-ndividuales - L 269 | 374 | 486 "
Pymes-Separados’ , 99 | 99

Plenas-Individuales , t 200 2
Plenas-Separados ‘ ’ \ "0 1 1
Pymés-lndividuéleé ‘ ' T o S 8 7
‘] Pymes-Séparados - ; L 0 0 2

‘Plenas-Individuales . o ‘ i s 16 | 17 19
Plenas-Separados A ‘ ) R 14 14
Pymes-ndviduales ~ 94 | 140, 198
Pymes—Sepiarad’osk : . I 27 .38 41

e e
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Plenas-Individuales ' . : 121 13 27 .

Plenas-Separados - o : ‘ 8 | 8 5

Pymes-individuales ' ’ : © o520 98 | 124

Pymes-Separados ' ) o 7 11 15

.Plenas-!ndi\'(idua'les : 29 29 31 .

Plenas-Separados . o : o 9 M 11

‘Pymes-Individuales : . - 180 113 ] 131

Pymes-Separados S o 7 . 8 |10 [ 11

0
ONEXOSH
Plenas-Individuales - - . . 10

, Plenas'—Sepéravdosﬁ ' : Lo

Ur oo

Pymes—lndividuales - : : o A

ojlNloio

Pymes-Separados ' ; By 1 1
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. 4M3%
 484%
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Tanto la rentabilidad del activo como la rentabilidad del patrimonio son una serie de indices que sirven a una
empresa para medir la capac'idad que tiene una sociedad de obtener beneficios, principalmente a través de los. |

fondos propios disponibles o del activo total con el que cuenta la empresa. Mide los beneficios netos que se ,
obtienen en relacion a la inversion realizada por los accionistas de la empresa, sin tener en cuenta gastos -
financieros, impuesto$ entre otros. Un indicador positivo es aceptable ya que reduce !os riesgos del proponente

a la hora de garantizar la eJecuc:|on del contrato. ' y
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Respecto de la rentabilidad del activo, el analisis muestra ‘que'mé,s d
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el 70% de la muestra concentran el

solido informacion de procesos adelantados

a través del SECOP | Y I, cuyos objetos corresponde a interventorias y consultorias que han desarrollado las
diferentes Corporaciones Auténomas Regional en el pais, asi como diferentes entidades del pais durante los
tres Gltimos afos bajo la modalidad de concurso de meéritos (consultorias e interventorias) . Se extrajo la
siguiente informacion financiera de los proponentes que han parﬁcipado, asi:’ :

Rentabilidadﬁ

: TR I . .| Rentabilidad
Ofeljente ; Proceso NO. Afio” | Liquidez Endeudamiento | 4o +imonio | de Activo
INVERSIONES PARA LA VIDA | y
INVIDA SA.S. Y CMA-018-2018 2017 11,44 0,05 0,37 0,35
CONSORCIO RONDAS
SUCRE o 2019 19,16 0,23 0,27. 0,20
CONSORCIO RONDAS CMA-002:2021 | j k
| HIDRICAS 2021 o -1 2019 7,93 ¢ 0,15 0,16 0,14
ENINCO S.A. 6501 2019 4,16 0,20 0,37 © 0,21
LONJACUN e 2019 4,97 0,43 0,51 0,41
G2 ESTRATEGIA E| . , ‘ v
INNOVACION SAS. ' 6421 201? 8,43 0,10 0,87 . 078
CONESTUDIOS S.AS. 2018 8,46 0,39 0,22 0,14
| MATRIMETRIA S.A.S. ‘ 1371'9 2018 5,41} 0,24 0,13 0,11
ENINCO S.A. ' 2018 4,45 0,44 0,20 0,11
LONJACUN 2018 7,53 0,13 0,34 0,29
ENGINEERING FOR . THE . .
MANAGEMENT "~ AND N : ~
ENVIRONMENTAL ~ CM-002-2021 2020 i 10,98 0,08 0,15 0,14
SOIL. SAS :
CONSTRUANLE SAS 2020 2,34’ 0,47 0,27 0,09
1.8.G INGENIERIA _G05- -
EMPRESA o ’ C,M : 2021 2020 | 1,08 0,5 0,14 0,04
UNIPERSONAL
SISCO INGENIEROS ] 2019 57,57 0,16 0,34 0,41
, CMA-005:20 -
INGEPROYECT 2019 3,11 0,31 0,37 0,3
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N INGENI ‘
iﬁ/IBIENTE S./E?A Y . MEDIO 2019 3,13 0,39 -, 03 0,5
GEOCING SA.S. 2019 3,06 |. 0,45 0,15 0,28

. SHM INGENIERIA S.A.S. 2019 46 0,02 0 0
HIDROMECANICAS LTDA 2019 8,05 0,08 0,04 0,04
SCAIN CONSULTORIA S.A.S. 2019 | 4,22 - 0,24 0,48 |- 0,63
ESCALA INGENIERIA Y ‘ R
CONSTRUSUELOS S.A.S - CMA-003-18 2018 3,39 0,36 0,23 0,15
INGENIERIA E ‘ — '
LIMPIO ! D SARROLLQ ) 2018 |. 417 0,23 0,08 O,}OG
GEMA  PROYECTOS vy | - CMO03DE2018: el 2o =
"CONSULTORIA 3, 0,24 0,93 0,71
GEMA PROYECTOS Y . ‘ )
CONSULTORIA . QM 001 ‘DE 2019 . 2018 3,39 0,24 0,93 0,74
VALORACION ECONOMICA i P
AMBIENTAL S.A.S C.M 003 DE 2021 . 2020 4,08 0,3‘4 0,76 i 0,5
AKOTADOS S.A.S. ‘ ' 2019 - 14,48 0,06 0,3 0,28

CMA-003-2020 . L . !

' CORPORACION PROSPERAR : 2019 9,48 0,07 0,18 0,17
K-2 INGENIERIA S.A.S. CMA-002-2020 2019 2,5 0,54 57,27 | 0,25
“'R%?,\IGAE AUGUSTO RODR'GUEZ MA-CMA-S1-001-2022 | 2020 65,81 0,1018 0,407 0,365
CONSORCIO INTER P
GUADUALITO ‘ 2020 9,11 0,2106 0,24. 021
JROE'fNC*AE AUGUSTO RODR'GUEZ MM-CM-SINF-017-2021 | 2020 65,81 0,1018 |. 0,4 0,37
GILBERTO GALINDO ; ‘ p .
ALVARADO . 2020 15,48 0,2924 0,12 0,25
EDWARD . ALEXANDER ~ i _
BARRETO MA-CMA-SI-013-2021. | 2020 4,94 0,16 0,26 0,22
ESUERALDA INTER 18,41 0.19 022 018
CONSORCIO ARM-LR CONVOCATORIA No. | 2020 7,75 0,53 -0,18 '0,09

» 30.001-2021 -

GNG INGENII,ERIA SA_S ’ CONCURSO DE 2020 4,04 04 0,28 0,17
MAURICIO PAEZ GARZON MERITOS 2020 57 0,01 0,02. 0,02
CONSORCIO - INTERVIAL ' - , ] ‘
OROCUE . . 2020 7,32 0,29 0,21 0,15
LUIS DARIO GANTIVA GARZON ‘CMMT-S1-005-2021  |'2019 83,22 0,02 0,32 0,31
JESUS ALBERTO CAICEDO ' '
RINCON > 2020 19,86 0,21 0,19 0,15
GARSSA CONSULTING SAS - 2020 37 0,26 0,25 0,18
UNION ) CM-CSN-CAFEC-0216-
TEMPORAL 2021 '

. 0,14
INTERDOTACIONES ~ SENA 2020 03 0,38, 0,22 *
MONTERREY 2021 : .
CLAUDIA CONSUELO ‘
ACEVEDO MONTAREZ . 2020 6.52 0,1 0,35 0,§1
g&'\:SORC'O PROSPERIDAD CMA 001-2021 2020 1,86 0,6 0,14 0,06

"WILSON ORLANDO LOPEZ = ' ;

CORTES MG-CM-001-2022 2020 70,96 0,04 0,33 0,32
A&P SOCIEDAD DE ‘
. 25

PROFESIONALES S.A.S. 2020 59 016 03 0,25
CONSORCIO INGENIERIA ) )

. . 0,06
INTERVIAL ) . ' 2021 | indeterminado Q 0,06 s
CONSORCIO INT - GA2022° MG -CMA-CI- 001~ |:2020 | indeterminado 0 0,03 0,03 |
SUVE C&A LIMITADA 2022 12020 2.1 0,32 0,1 0,07
CONSANDER S.A.S 2020 9,81 0,1 0,6 0,54
S&M SOLUCIONES: | 007
PROFESIONALES SA S 2020 9 035 011 ’
CONSTRUCTORA DIOCO SAS ' ‘ 1 2020 5,89 0,12 0,13 0,11

MTCM-001-2022

CESAR CARDOZO 2020 12,13 0,11 0,12 0,1
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| CONSORCIO INTER PARK CMA-MM-001-2022 37,66 0,02 0,09, 0,08
CONSORCIO SENDERO . . 018
VACANAL BOYACA MM-CM-008 2921 2020 15 58 0,31 0,21 ,1»
RCMT_CONSTRUCCIONES Y :

CMT_ _CMA-01- 0,21
CONSULTORIAS SAS MB-CMA-01-2022 2020 41,16 0,02 0,21 ,

1 INGECIG ASESORES SAS CM-GB-07-2021 2020 28,44 0,05 01| 0,08
EDISON FABIAN VELANDIA.| MBUS-CMA-003 DE ; 019
RODRIGUEZ 2021 2019 3,55 0,43 0,33 ,
UNION TEMPORAL ) ‘

INTERCALERAS NOBSA MN-CMA-003 DE 2021 |.2020 41,52 0,1241 0,31 0,27

['CONSORCIO  ~ ~ - - ‘
ALCANTARILLADO LLANO 2020 33,33 0,17 0,19 0,16
VERDE 2022 OCA-CM-006-2021
CONSORCIO INTER LLANO
VERDE ! 2020 32,7 0,02 0,21 0,21
UNION _ TEMPORAL , ~
INTERVENTORIA 005 ACACIAS R 2020 11,92 0,29 0,22 0,16
20221 OCA-CM-005-2021 :
g&gsomto REDES ACACIAS 2020 33,33 047 119 016
UNION "~ TEMPORAL | , : : ' B
INTERVENTORIA FV PUERTO CAM-02-2022 2019 15,53 0,05 0,25 | 0,22
RICO , : : . L
ARCA ~ ARQUITECTURA E . )
INGENIERIA SA ‘ 2020 4,01 0,24 0,06 10,05
JORGE ALVARO SANCHEZ -

BLANGO 2020 7,41 0,54 017 0,08
GUSTAVO. ADOLFO CLAVIJO ' ‘

BAQUERO 2020 3,28 0,22 0,15 0,11
DIEGO FERNANDO CASTRO - : ‘ '
PARDO 2020 15,92 0,18 0,07 0,05
,INGESTRUC CONSULTORES 2620 5.81 0.42 013 0.07
LTDA 04 .

‘| ARM CONSULTING SAS 2020 - 8,15 0,57 02 0,09
INGECAT SAS 2020 51,39 . 0,31 - 0,09 | 0,06

| INGECONSULTAR LTDA 2020 | 16251 - 0,13 " 011 0,09
INGENIEA DEL FUTURO SAS DACP-CM-001-2022 2020 2,41 0,4 ' 0,54 0,31
INGECINCO LTDA ‘ 2020 19,73 0,16 0,28 0,23
CONSORCIO INTERVIAS ] :
CASTILLA 2020 30,52 0,14 0,38 0,29
‘CONSORCIO INTERVIAL . ‘ ;

PALOMARCADO 2022 2020 146,52, 0,09 | 0,36 0,32
CONSORCIOS YR 2020 4,91 0,3 0,09 0,06
CONSORCIO PALOMARCADO | 2020 30,4 0,26 0,4 0,3
JORGE AUGUSTO RODRIGUEZ 2020 65,81 o1 0,41 0,37
REINA .
INGENIEROS . .

CONSTRUCTORES Y 2020 14,71 0,18 0,13 0,11
ASESORES SAS : :

INTERCONDI SAS 2020 13,41 0,29 0,44 0,31

Tenemos entonces las siguientes graficas que nos permiten ver la dlspersmn de los datos anteriores, respecto
del comportamlento del mercado visto desde los reportes emltldos por la Supenntendencna de Sociedades.
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El andlisis de los resultados obtenidos infiere que en general, las empresas del sector gozan de una lsana y
adecuada situacién financiera, que se evidencia, sobre todo, las mejores condiciones en las empresas que han
participado en diférent,es procesos de selleccién..En analisis arroja que mas del 90% de estas Gitimas presentan
indicadores que estan por encima de la estimacion realizada con base en los datos de la Superintendencia de

Sociedades.

Ahora bien, la entidad busca minimizar los riesgos en la ejecucion del contrato, pero a su vez busca que los
interesados cuenten con las capacidades técnicas y fortalezas financieras que conlleven a una correcta

jecucién contractual, es por esto que a partir del analisis financiero realizado determina los siguientes minimos
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CORPORINOQUIA P
habilitares de capacidad financiera y organizacional que garantizan ademss Ia pluralidad de oferentes, la solidez
y robustez de que les permita a los |nteresados cumplir las obhgacmnes que se cantraen con la firma del

contrato. o ' ' !
Liquidez: En mayor o igu_‘al a 3,0 puntos. ‘ ' ‘

Endeudamiento: Cdmo el promedio aritmético de la informécién financiera reportada a través del Sistema
~ Integrado de tnformaCIon sometana (SIIS) SuperSOCIedadeS es decir se fija en menor o igual a 0 45 puntos

l

Rentabllldad del ACthO y Rentabllldad del patrlmonlo
Rentabilidad del Patrimonio: Mayor o‘ig'ual a 0,15 puntos
Rehfabilidad del activo: Mayor o igual a.0,10 puntos

Cobertura de Intereses: Las sociedades recurren normalmente al sistema financiero con el fin de obtener
recursos que le permitan una mayor liquidez o capital de trabajo a fin de emprender nuevos proyec’[os apalancar -
los que ya se tienen y/o por otros motivos.

Es fundamental para un oferente estar al dia con sus obligaciones financieras, particularmente con la obligacién
de pagar intereses financieros: Una sociedad puede encontrarse en dificultades financieras y operacionales y
mantener el giro ordinario de sus negocms por un tiempo.en la medida que sea capaz de pagar sus mtereses
de ladeuda. . o -

Por consiguiente, mas alla del analisis que se pueda efectuar a las condiciones del mercado, se fija e lndlcador
* de cobertura de‘intereses en mayor o igual a 1 punto puesto’ que es importante contar con oferentes que puedan'
solventar como minimo sus obhgamones financieras.

En caso de que el proponente no presente gastos por intereses y cuya utilidad operacmnal sea posmva se
“tendra como habllltado en cuando a razon de cobertura de intereses se refera ' i

Capital de Trabajo: Este indicador representa la quuidez operativa del proponente, es decir el remanente del
proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo.
Un capital de trabajo positivo (':ontribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econ()mica del proponente.

Este remanente debe atender las obhgacxones y /u operaciones que los oferentes aquIeran en el giro ordinario
de sus negocios de tal manera. que junto con los demas indicadores financieros establecidos en este proceso’
deberan garantizar la solidez financiera que permita la ejecucion del contrato que se suscriba, por tal motivo se
- analizara este indicador.en funcién exclusiva.del valor, plazo y forma de-pago del contrato y no se tendra en
cuenta el comportamlento del mercado.

Por lo anterior la entidad lo establece como la neceSIdad de efectlvo del oferente para garantlzar los dos
prlmeros meses de e;ecucnon del contrato tenlendo el plazo del contrato

Quedan entonces estableoidos los requisitos de capacidad financiera y organizaciona! de la siguiente manera:
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