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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR APOYO
Y ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN LA IMPLEMENTACION Y
SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE PREVENCION DE VIOLENCIA EN
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.

1. Introduccioén.

Que el articulo 2° de la Constitucion Nacional establece “Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios y derechos
consagrados en la Constitucion; (...)". Asi mismo, la Carta Politica consagra en su articulo 209, que
la funcién administrativa desarrollada por los distintos 6rganos del Estado para garantizar la
consecucion de los fines estatales debera estar al servicio del interés general y desplegado con
arreglo a los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad.

Que para la consecucion de estos propdsitos, la Constitucion Politica en su articulo 113 sefiala que
los diferentes estamentos del Estado tienen funciones separadas, pero que a su vez, colaboran entre
si armdnicamente para la realizacién de sus fines.

El articulo 366 de la Constitucion Politica sefala que “el bienestar general y el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion son finalidades sociales del Estado” previendo el constituyente para
tales efectos, que en los planes y presupuestos de la Nacién y de las entidades territoriales, el gasto
publico social tendréa prioridad sobre cualquier otra asignacion.

El Departamento del Atlantico, es una entidad gestora del desarrollo humano, sostenible y productivo
del territorio, facilitadora de los programas de desarrollo del Gobierno Nacional en interaccion con los
municipios de conformidad con lo establecido en la Constitucién y las leyes.

En ese orden de ideas, la Secretaria del Interior tiene como propésito primordial planear, gestionar y
desarrollar programas, proyectos y actividades en materia de seguridad, orden publico, participacién
comunitaria, convivencia, derechos humanos, prevencion y atencion de desastres, todo dirigido hacia
la comunidad atlanticense.

La Politica Nacional en Seguridad y Convivencia Ciudadana consagra como eje estratégico la
prevencion social y situacional, con la cual alude a estrategias de neutralizacién, control y reduccion
de los riesgos especificos e inminentes de la ocurrencia de delitos, desde un enfoque social
(individuo, familia, comunidad, sociedad) y situacional (entorno fisico), lo que implica que la
prevencion no se agota con la amenaza de la pena y el factor policial, sino que se orienta a reducir
las posibilidades de inicio y continuacion de carreras delictivas; adicionalmente, estructura entornos
gue dificultan la comision del delito e imponen altos costos a quien los cometa (control social), se
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orienta asi a atender los factores sociales y situacionales que inciden en la comision de delitos o en
el desencadenamiento de acciones violentas, y para ello se considera vital la promocion y el
fortalecimiento de una cultura institucional y ciudadana enfocada hacia la no tolerancia con cualquier
modalidad de delito en la ciudad. Este cambio cultural se dirige al fortalecimiento de las creencias,
comportamientos (individuales y colectivos) y valores, que favorecen la seguridad ciudadania, asi
como a la promocién de la sancion social para quienes cometen actos delictivos, transgreden las
reglas de convivencia o tienen conductas que afectan la seguridad de la poblacion.

En el Departamento del Atlantico, la creciente participacion de adolescentes en actos delictivos es
uno de los problemas mas acuciantes de los Ultimos tiempos. Abundan los registros noticiosos que
revelan cémo innumerables adolescentes son inducidos por grupos delincuenciales o presionados
por diversas circunstancias a involucrarse en hechos violentos y distintas modalidades de delito, tales
como la produccién y el trafico de drogas, asaltos a mano armada, extorsiones, estafas y homicidios.
El fenémeno de las pandillas juveniles, agueja a amplios sectores de la poblacion y constituye un
desafio apremiante para autoridades, instituciones y organizaciones sociales.

La garantia de derechos de nifios, nifias y adolescentes es una prioridad del Estado colombiano, esto
se refleja en la inclusién del Codigo de Infancia y Adolescencia (ley 1098 de 2006) al ordenamiento
juridico nacional. En este se encuentran plasmadas las acciones fundamentales correspondientes a
cada nivel de la administracion y la sociedad misma, para la proteccion y priorizacion de este grupo
poblacional.

La administracion departamental, como corresponsable de la garantia de derechos de la poblacion

atlanticense, comparte esta determinacién y por consiguiente hace necesaria la elaboracion del
diagnéstico de la situacién actual de estos grupos poblacionales, dado que representa un insumo
fundamental en el proceso de construccidén de metas, programas, estrategias y proyectos a ejecutar,
ya que soOlo a través del conocimiento detallado del estado de la infancia y adolescencia en el
Atlantico se podran determinar de manera efectiva las acciones que requieren fortalecimiento,
reformulacion y/o reemplazo.

La politica de prevenciéon tiene un alto componente participativo que contempla los diferentes
contextos territoriales y que cuenta con el involucramiento de todos los miembros de la comunidad
educativa, padres y madres de familia, estudiantes, docentes y comunidad en general.

Dentro de los objetivos de esta dependencia, encontramos el “Programa fortalecimiento de la
convivencia y la seguridad ciudadana en el departamento del atlantico, por medio del cual se
apuesta a las acciones y estrategias que aumentan la cohesion social para prevenir violencia, delitos
e indisciplina social y el fortalecimiento de iniciativas participativas donde los nifios, nifias,
adolescentes, jovenes, familias y comunidades tengan un rol activo.

En el entendido que la Administracién Departamental debe responder fundamentalmente a las
necesidades y exigencias que se presenten en la ejecucion de las funciones publicas y que estas
deben encaminarse a la satisfaccion del interés publico, se hace necesario fortalecer los procesos y
procedimientos al interior de la misma, para dar efectivo cumplimiento a los fines institucionales y
misionales de la Dependencia.
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A continuacioén, se menciona la clasificacién de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas al objeto a
contratar:

ITEM Clasificacién UNSPSC Descripcién

1 80111600 Servicios de personal temporal

2. Definicién del Sector Econdmico a que pertenece el Contrato:
El Banco de la Republica realiza la clasificacion de los sectores econémicos de la siguiente manera:

La actividad econdémica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte de
la actividad econ6mica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se
diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos de produccién
gue ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clésica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
» Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las personas
naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de proyectos, tareas de
administracion y gestiéon de entidades publicas o privadas, se ubicara dentro del Sector terciario o de
Servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas
cinematogréficas y programas de television

Educacion superior privada

Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte
Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccioén de peliculas

VVVVVVVVVVVVYVVYVYY
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A continuacion, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en el Proceso
de Contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacién estadisticas oficiales como lo es el DANE.

3. Andlisis del Mercado

Producto Interno Bruto (PIB)

lITrimestre 2022
Fuente:https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_IItrim22_producion_y_gasto.pdf
(16 de agosto de 2022)

En el segundo trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 12,6%
respecto al mismo periodo de 2021pr (ver tabla 1). Las actividades econdémicas que mas contribuyen
a la dindamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 23,3% (contribuye 4,4
puntos porcentuales a la variacién anual).

¢ Industrias manufactureras crece 20,3% (contribuye 2,5 puntos porcentuales a la variacion
anual).

¢ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion;

Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 9,0% (contribuye 1,6 puntos
porcentuales a la variacién anual). Durante el primer semestre de 2022pr, respecto al mismo periodo
del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento 10,6%. Las actividades
econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 19,2% (contribuye
3,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

¢ Industrias manufactureras crece 15,6% (contribuye 1,9 puntos porcentuales a la variacion
anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 7,7%
(contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacién anual).
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 1,5%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente
dinamica:

e Actividades financieras y de seguros crece 14,1%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 5,2%.

¢ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,1%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumenl
Segundo trimestre 2022pr

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Anual Aiio corrido Trimestral

2022°"- 11 / 2022y 2022"- 11/

2021°"-11 2021°" 2022°F"-1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 1.0 -0,8 1.9
Explotacion de minas y canteras 0,0 0,7 -01
Industrias manufactureras 20,3 15,6 2.2
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado? 7.2 6,1 1.8
Construccion 9,4 7.0 2.1
Comercio al por mayor y al por menor® 23,3 19,2 1.5
Informacién y comunicaciones 17,2 18,8 1.8
Actividades financieras y de seguros 11,4 4,1 14,1
Actividades inmobiliarias 1.9 2,0 0,1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 12,3 11.1 1,3
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 9,0 7.7 3,1
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

actividades de servicios® 36,5 37.0 5.2
Valor agregado bruto 12.6 10,5 1.7
Total impuestos menos subvenciones sobre los productos 13,3 12,3 2.8
Producto Interno Bruto 12.6 10,6 1.5

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
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1.1.1 Valor agregado por actividad econdémica
Agricultura3, ganaderia4 , caza, silviculturay pesca

En el segundo trimestre de 2022pr, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura
y pesca crece 1,0% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2021pr. Esta dinAmica se
explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 2):

e Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas
(actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y
la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacion mixta (agricola y pecuaria) y caza
ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece 1,2%.

¢ Cultivo permanente de café decrece 1,2%.

e Ganaderia crece 0,3%.

e Silvicultura y extraccion de madera crece 16,3%.

Pesca y acuicultura crece 4,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece en 1,9%, explicado
por:

e Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas
(actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y
la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacion mixta (agricola y pecuaria) y caza
ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece 2,1%.

¢ Cultivo permanente de café crece 5,6%.

e Ganaderia crece 0,3%.

e Silvicultura y extraccion de madera decrece 14,9%.

e Pescay acuicultura decrece 6,4%.
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Tabla 2. Agricultura, ganaderia, caza, silviculturay pesca
Tasas de crecimiento en volumenl Segundo trimestre 2022p

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Aﬁ_o Trimestral
corrido
2022°"-117 20227/ 2022°- 11/
20217"-11 20217 2022F"-1
Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes? 1.2 -1.1 2,1
Cultivo permanente de café -1,2 -11,0 56
Ganaderia 03 -0,3 03
Silvicultura y extraccion de madera 16,3 48,0 -14,9
Pesca y acuicultura 4,0 1,7 -6,4
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 1,0 -0,8 1,9

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Principales indicadores del mercado laboral
Fuente:https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_jun_22.pdf (julio 20 de 2022)

Tabla 1. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo.
Poblaciéon ocupada, desocupada y poblacion fuera de la fuerza laboral
Total nacional

Junio (2022 - 2021)

Total Nacional

Indicadores / poblaciones

Variacion
absoluta
TGP (%) 63,7 61,2 25
TO (%) 56,5 52,3 4.2
TD (%) 11,3 14,6 -3.3
Poblacién ocupada 22,023 20.073 1.950
Poblacién desocupada 2.795 3444 -649
Poblacion fuera de la fuerza laboral 14,159 14.897 -738

Fuente: DANE, GEIH.
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Total, nacional

Para el mes de junio de 2022, la tasa de desempleo del total nacional fue 11,3%, lo que represento
una reduccion de 3,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (14,6%). La tasa global
de patrticipacién se ubic6 en 63,7%, lo que significd un aumento de 2,5 puntos porcentuales respecto
a junio de 2021 (61,2%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 56,5%, lo que representé un aumento
de 4,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (52,3%).

Tabla 2. Tasa global de participacion, ocupacién y desempleo. Poblacién ocupada,
desocupaday poblacién fuera de la fuerza laboral

Total nacional

Junio (2022 - 2021)

Total Nacional

Indicadores / poblaciones . ..
Variacion

2021 absoluta
TGP (%) 63,7 61,2 2,5
TO (%) 56,5 523 4.2
TD (%) 11,3 14,6 -33
Poblacién ocupada 22.023 20.073 1.950
Poblacion desocupada 2.795 3444 -649
Poblacion fuera de la fuerza laboral 14.159 14.897 -738

Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En junio de 2022, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
11,7%, lo que representd una reduccion de 4,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021
(16,2%). La tasa global de participacion se ubic6 en 65,4%, mientras que en junio de 2021 fue 64,2%.
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 57,7%, lo que representd un aumento de 3,9 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (53,8%).
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Tabla 3. Tasa global de participacién, ocupacion y desempleo. Poblacion ocupada,
desocupaday poblacién fuera de la fuerza laboral Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Junio (2022 - 2021)

Total 13 ciudades

y areas metropolitanas

Indicadores / poblaciones R—
Variacion

Junio

2022 2021 absoluta
TGP (%) 654 64,2 1,2
TO (%) 57,7 53,8 39
TD (%) 11,7 16,2 -4,5
Poblacién ocupada 10317 9.496 821
Poblacion desocupada 1.371 1.838 -467
Poblacion fuera de la fuerza laboral 6.197 6.314 -117

Fuente: DANE, GEIH.
Total, nacional

En el total nacional, la tasa de desempleo del trimestre abril - junio de 2022 fue 11,0%, lo que
representd una disminucion de 4,1 puntos porcentuales respecto al mismo periodo de 2021 (15,1%).
La tasa global de participacion se ubicd en 63,7%, lo que signific6 un aumento de 2,5 puntos
porcentuales frente al trimestre abril — junio de 2021 (61,2%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue
56,7%, lo que representé un aumento de 4,7 puntos porcentuales respecto al mismo periodo de 2021
(52,0%).

Tabla 4. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo. Poblacion ocupada,
desocupaday poblacién fuera de la fuerza laboral

Total nacional

abril - junio (2022 - 2021)

Total Nacional

Indicadores / poblaciones Abril - Junio Abril - Junio Variacién
2022 2021 absoluta
TGP (%) 63,7 61,2 2,5
TO (%) 56,7 52,0 4,7
TD (%) 11,0 15,1 -4,1
Poblacién ocupada 22.055 19.939 2.116
Poblacion desocupada 2.733 3.550 -817
Poblacién fuera de la fuerza laboral 14.142 14.872 -730

Fuente: DANE, GEIH.
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En el trimestre abril - junio de 2022, la tasa de desempleo de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 11,3%, lo que representd una disminucién de 5,4 puntos porcentuales respecto al mismo periodo
de 2021 (16,7%). La tasa global de participacion se ubic6 en 65,3%, lo que significO un aumento de
1,5 puntos porcentuales frente al trimestre abril — junio de 2021 (63,8%). Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 57,9%, lo que representé un aumento de 4,8 puntos porcentuales respecto al mismo
periodo de 2021 (53,1%).

Tabla 5. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo. Poblacién ocupada, desocupada y
poblacion fuera de la fuerza laboral

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

Abril - junio (2022 - 2021)

Total 13 ciudades
y areas metropolitanas

Indicadores / poblaciones

Abril - Junio Abril - Junio  Variacién
2022 2021 absoluta
TGP (%) 65,3 63,8 15
TO (%) 57,9 53,1 4,8
TD (%) 11,3 16,7 -54
Poblacion ocupada 10.353 9.363 990
Poblacion desocupada 1315 1.880 -565
Poblacion fuera de la fuerza laboral 6.198 6.383 -185

Fuente: DANE, GEIH.

POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD

En el mes de junio de 2022, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.023 miles
de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada
fueron Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de servicios; Industrias
manufactureras; y Alojamiento y servicios de comida con 2,5, 1,3 y 1,0 puntos porcentuales,

respectivamente.
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Tabla 6. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién ala variacién de la
poblacion ocupada segun rama de actividad”

Total, nacional

Junio (2022/2021)

Total Nacional

Rama de actividad Variacion ~ Contribucion

Junio 2022  Junio 2021 Distribucion %

absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 22023 20073 100 1.950

Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios ~ 1.928 1420 88 508 25
Industrias manufactureras 2258 1990 103 269 13
Alojamiento y servicios de comida 1509 1299 69 210 10
Construccion 1,625 1447 74 7 09
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2584 2414 117 169 08
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3264 3098 148 166 08
Comercio y reparacion de vehiculos 3970 3.806 180 164 08
Transporte y almacenamiento 16071 1451 73 150 07
Informacion y comunicaciones 474 367 22 107 05
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 657 585 30 2 04
Actividades financieras y de seguros 394 364 18 30 01
Actividades inmobiliarias 203 195 09 8 00
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y de servicios administrativos 1554 1637 71 -83 -04

Fuente: DANE, GEIH.

POBLACION OCUPADA SEGUN POSICION OCUPACIONAL

En junio de 2022, el Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacién de los ocupados en el total nacional
con 5,2y 2,7 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 7. Distribucion porcemtual, wvariacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocoupada segun posicion coupacional”

Total nacional

Junio (2022,/2021)

Total Macional
Distribucion  Variadion Contribucian

Phoech il e P Sl Junio 2022 Junio 2021

% absoluta en pup.

Poblacion ocupada 22023 20.073 100,0 1.950

Obrero, empleado particular 9347 8302 424 1pas 52
Trabajador por cuenta propia 9448 B.508 429 540 2.7
Empleada domeéstico [F=Fd 419 3,1 273 1.4
Patrdn o empleadar 569 439 26 130 0.6
Obrero, empleado del gobiermno 03 891 4,1 12 o1
Trabajador familiar sin remuneracian 396 407 1.8 10 -0,1
Jomalero o Pedan &E0 697 3.0 -3T7 -0,2

Fuente: DANE, GEIH

“Por aprocimaciin de decimales, la suma de las proporciones vy contribuciones puede diferir ligeramente con la
informacidn del anexo estadistico.

Mota: La distribucidn porcentual de la poblacidn ocoupada puede diferic del 100% por la no inchsitn de la categoria
“Crbro”

pp: Puntos porcentuales.

Mota: Poblaciones en miles.

—
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RANKING DE CIUDADES SEGUN TASA DE DESEMPLEO

Para el trimestre abril — junio 2022, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron
mayores tasas de desempleo fueron: Quibdé (20,6%), Valledupar (15,4%) y Riohacha (15,2%). Las
ciudades con menor tasa de desempleo fueron: Bucaramanga A.M. (8,4%), Manizales A.M.
(10,4%), y Medellin A.M. (10,5%).

Grafico 1. Tasa de desempleo segin ciudades
23 civdades y areas metropolitanas
Abril- junio 2022

20,6
20
= 54 15,2
T HE wpa M
¢ 15 136 ..
i 128 4 )
| 52118 116 115 s s 11 M3 1.2 1.2 11,1 10
k] T a5 104
X W9 B4
: :
=
=
5 4
a
g = £ % £ £ ¥ = = & = H g g ¥ g = = 3
ﬁ;%’( % E E ] E— ‘g-_c = 5 -cE %zé E IE: 2“‘ - = =3
g 2 E 2 = & 3 £ £ 3§ =8 2 f E 3 £ 3 B
T = 5 = = “ B RE = E = 2 B E g 5 %
8 Ed i3 SR A B
2 2
& G a o
= E = E =
3 3
2 2

Fuente: DAMNE GEIH

4. Técnico

La Secretaria del Interior del Departamento del Atlantico, requiere prestacion de servicios de una
persona natural, con formacién profesional de Comunicadora Social y periodista con minimo (30)
meses de experiencia en el sector publico o privado. Para brindar apoyo y acompafamiento a la
Secretaria del Interior en la implementacion y seguimiento de los programas y proyectos de
prevencion de violencia en nifios, nifias y adolescentes en el Departamento del Atlantico.

5. Obligaciones del Contratista

e Obligaciones Generales

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). La base de Liquidacién
para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato.

2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales.
©
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3. Cumplir de buena fe el objeto del contrato.
4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.

6. Realizar las actividades encomendadas por el supervisor del contrato o la persona que este
designe, de manera oportuna y eficiente.

7. Guardar reserva de la informacion que le sea suministrada 0 maneje en ejercicio de las
actividades u obligaciones.

8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.

9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen
previamente.

10. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

11. Y demas actividades encomendadas por la Secretaria de manera oportuna y eficiente o por el
supervisor del contrato o persona que este designe.

e Obligaciones Especificas

1. Brindar apoyo en la implementacion y seguimiento de los planes, proyectos y programas
relacionados con la prevencién de violencia en nifios, nifias y adolescentes en el Departamento
del Atlantico.

2. Brindar apoyo en el disefio de estrategias que mejoren la atencion y el acompafiamiento a la
comunidad del departamento del Atlantico en temas relacionados con la prevencién de violencia
en nifios, nifas y adolescentes

3. Brindar apoyo en la articulacion y divulgacion de las actividades a desarrollar por la dependencia
en lo relacionado con prevencion de violencia en nifios, nifias y adolescentes en el Departamento
del Atlantico.

4. Brindar apoyo en la proyeccion de respuestas a solicitudes de particulares o entidades publicas
relacionadas con la prevencién de violencia en nifios, nifias y adolescentes en el Departamento
del Atlantico.

5. Las demas actividades sefialadas por el supervisor del contrato.

—
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6. Analisis Econémico

El valor estimado de la contratacion es de DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL
PESOS M/L ($18.711.000) y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion de los contratos.

Los futuros contratos tendran un plazo para la ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2022, contados
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la modalidad
de seleccion para la escogencia del contratista serd la de contratacién directa, en concordancia con
el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se encuentre en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el &rea de que se trate.

Para constancia se firma agosto 25 de 2022.

ILL ¢
MERLE PARODI SOLANO

Asesora Externa
Secretaria General
Departamento del Atlantico
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