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MUNICINO DETULUA

DEPARTAMENTC ADMINISTRATIVO DE PLANEACION MUNICIPAL

No. BPIM 20207683400157

No. BPIN SUIFP-TERRITORIO 2020768340154

EL GRUPO DE GESTION DESARROLLO DE INVERSION PUBLICA

CERTIFICA QUE:

El proyecto detallado a continuacion se encuentra registrado y actualizado en el Grupo de Desarrollo e
Inversién Publica, adscrito al Departamento Administrativo de Planeacidn, y en el Sistema Unificado de
‘ Inversiones y Finanzas Publicas - SUIFP Territorio

ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2020-2023

LINEA Linea 1. TULUA SOCIAL.
SECTOR Sector 22. Educacién
;PROGRAM " 2201 C}alidad, Cobertura y Fortalecimiento de la Educacién Inicial, Prescolar, Basica
y Media.
i instituci i ~acién efici a nuestr:
. SUBPROGRAMA s:n:ézz.omos. Capacidad institucional de la Secretaria de Educacién eficiente par: stra

NOWMBRE DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARTA DE
EDUCACION DEL MUNICIPIO DE TULUA
PROYECCION FINANCIERA

ANO VALOR
v m .- 2021 $ 88.833.484.208,87
- 2022 $ 62.263.646.163,58
2023 $ 72.632.000.000,00
Total $ 223.729.130.372,45
ACTIVIDAD DEL PROYECTO
— e META META
META DE PRODUCTO FISICA ACTIVIDAD UNIDAD ACTIVIDAD
MP 1.22.01.06.1 In stiticloies Fort.alefzim?ento de los s:enncios de aseo en Ndriro 1
Educativas Oficiales con servicio - las instituciones educativas ;
de aseo, vigilancia y/o porteria Fortalecimiento de los servicios de - 4
mantenicas. vigilancia en las instituciones educativas Hmero
o MP 1.22.01.06.2 Establecimientos Apoye a la gestidn de inspeccién y
con programas de educacion para 12 vigilancia de [a Secretaria de Educacion en NG 1
el trabajo y desarrollo humano - los establecimientos educativos del Hmero
ETDH, controlados y vigilados. municipio
MP 1.22.01.06.3 Personal . Cumplimiento de las obligaciones laborales
dotente, directivos docentes vy del personal docente, directivo docente Yy
administrativos con el pago de las 1308 |administrativa de las instituciones Numero 1
obligaciones salarialesy . educativas y planta central de la Secretaria |-
prestacionales realizadas. de Educacion
MP 1.22.01.06.4 Personal docente Suministro de dotacién al personal docente
y administrativos con dotacidn 118 y administrativo de las instituciones Numero 1
laboral. educativas oficiales
MP 1.22.01.08.5 Sedes educativas Eafls et g y
‘oficiales beneficiadas con la ot e_cn'mlento el ;er\_flcu:f de .
prestacién del servicio de 38 conectl_v;dad er_1 las instituciones Numero 1
——— : educativas oficiales
o Sostenimiento de la operatividad de las
instituciones educativas mediante el pago | Numero 1
de los servicios publicos




MP 1.22.01.06.7 Estrategias de
fortalecimiento a los procesos
administrativos y juridicos de la
Secretaria de Educacion Municipal
implementadas,

Fortalecimiento de la prestacién de

servicios administrativos y operativos de la

secretaria de educacién municipal

Numero

MP 1.22,01.06.8 Personal de las
|instituciones educativas.oficiales
que participan de las acciones de
Bienestar Laboral.

1300

Fortalecimiento de las acciones de
bienestar laboral

£

Namero

Tulua, 26 de Agosto de 2022
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