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ALCALDIA MAYDR
DE BOGOTAD C,

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO-OPS-FT-11 V7

DATOS DEL INFORME

Apovyar en la adecuada implementacién de los protocolos
institucionales para el manejo, la prevencidn, contencién y
mitigacion de la pandemia por COVID-19.

Activar el Protecolo de Bioseguridad al ingreso de la IED, en las
jornadas de PAE y a la salida de la IED.

Fotografia e informe de prevencidny
promocidn de salud - covid-19 de la SED

Diligenciar el instrumento de registro de condiciones al ingreso
de los estudiantes, docentes y administrativos de la IED
asignada, de acuerdo con el lineamiento del MEN, la SED y
respectivo protocolo institucional.

Registrar la poblacidn que ingresa a la IED para establecer de
primera mano condiciones de salud subestandar.

Instrumento de registro, fotografias e
nforme de prevencion y promocidn de salud
- covid-19 dela SED

Efectuar bajo la directriz de la IED asignada, el reporte de casos
COVID-19 en la IED, en el formulario alojado en la pagina
institucional de la SED.

Reportar los casos sospechosos o positivos detectados en la
comunidad educativa.

Informe de prevencion y promocién de salud
- covid-19. de la SED

Aplicar de manera inmediata el protocolo de la IED manejo
inicial a presuntos casos COVID 19y activar ruta de atencién.

Implementar el protocolo de bioseguridad en casos sospechosos
o positivos y cumplir con el procedimientos adecuado.

Informe de prevencidn y promocién de salud
- covid-19. de la SED

Adelantar acciones pedagdgicas con la comunidad educativa
(estudiantes, docentes y personal administrativa) para la

prevencidn del contagio por COVID 19 en las sedes de la IED

asignada, durante las fechas y horas acordadas pre

mente con

Disefar e implementar acciones pedagégicas como: Suministro
de informacidn general, charlas informativas, talleres, juego o
actividad ltdica y piezas comunicativas, entre otras relacionadas
con la prevencién de Covid-19.

Informe de prevencidn y promocion de salud
- covid-19. de la SED

Adelantar acciones pedagogicas para la promocién en estilos de

vida saludable para mitigacién de contagio por COVID 19, en las

sedes de la IED asignada, durante las fechas y horas acordadas
previamente con el (1a) rector (a) del colegio.

Disefio e implementacién de acciones pedagégicas como:
Suministro de nformacién general, charlas informativas, talleres,
juego o actividad lddica y piezas comunicativas, entre otras
relacionadas con loa Estilo de Vidad Saludable.

Informe de prevencién y promocidn de salud
- covid-19 de la SED, Informe y fomento
mensual - EVS, Fotografias.

Participar en los procesos de capacitacion que efectie la SED y la
SDS para facilitar el desarrollo de sus actividades en la IED
asignada y sus respectivas sedes.

Participar en los procesos de capacitacion que efecttie la SED y la
SDS para facilitar el desarrollo de sus actividades en la IED
asignada y sus respectivas sedes.

Listado de asistencia y Actas Manuales

Asistir y participar en las reuniones del comité institucional de
contingencia por COVID 19 en el marco de la Reapertura
Gradual, Progresiva y Segura (RGPS).

Asistir proactivamente en las reuniones de los diferentes comités
de la IED con el fin de realizar trazabilidad del objeto del convenio
con las funciones de dichos comités.

Informe de prevencién y promocién de salud
- covid-19 de la SED y Actas manuales y
Fotografias

©w

Apovyar al Comité Paritario de Salud y Seguridad en el Trabajo —
COPASST- v a la brigada escolar institucional en la actualizacion
de los Planes Escolares de Gestién del Riesgo, donde se incluye

Acompafiamiento al Copasst y a la Brigada Escolar con
informacion t{ecnica con el fin de mantenerlos actualizados los
Planes Escolares de Gestidn del Riesgo y su relacién con la

Informe de prevencién y promocién de salud
- covid-19 de la SED y Actas manuales y
Fotografias

10

Presentar informes mensuales de las actividades desarrolladas
en el marco del objeto contractual.

Presentar informe mensual.

Informe de prevencidn y promocion de salud
- covid-19 de la SED, Informe y fomento
mensual - EVS, Actas manuales y Fotografias.

Seguir los protocolos establecidos por el Ministerio de Salud y de
Proteccion Social, asi como de las autoridades competentes para
el manejo, la prevencion, contencién y mitigacion de la
pandemia por COVID-19, asi como consultar y poner en préctica
los protocolos establecidos por la Entidad en la prevencion del

con los lineamientos actuales expedidos tanto por las
instituciones nacional y distritales con respecto al riesgo
biolodgico y el manejo de la pandemia por Covid-19

Protocolo de bioseguridad, carné de
vacunacién y lineamientos especificos

INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
PERIODO AL QUE
CORRESPONDE EL FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA ; )
ANO WAES T MES ] DIA 7 VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $ 2.299.415
g 61057107
2022 7 2022 08 12 :
VALOR HONCRARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS QUINCE PESOS -~
VALOR APORTADO
TEM ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL _ZWme_wh“Mﬂom VALOR W;hmﬁwmom tos (Sobre el 40% de los _zwam.” mﬂmﬂw_ﬁ no debe ser inferior a
NO Colpensiones S 160.000 | $ 161.000
Compensar $ 1.000.000 S 125.000 | $ 125.800
ARL 3 Sura R S 24.400 | S 24.600
CAJA DE COMPENSACION NO S 309.400 | & 311.400
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ENTIDAD BANCARIA: BANCO DAVIVIENDA _:3 Emzq»_ AHORROS _ NRO nc\mz._ﬁ,_ 550488423152062
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