* SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E
ALCALDIA MAYOR
_DEBOSOTADC. INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11V7
DATOS DEL INFORME
Periado a Certificar: Desde: | 01-ago.-22 Hasta: 31-ago.-22
Nombre del Contratista: HEYDI MARYERLI SIERRA VELASQUEZ Cédula: 1033680809
Correo Electrénico: MIMAYELIS16@HOTMAILCOM Teléfono(s): 3132766905 7
Nombre del Supervisor - Contratista: KAREN LORENA VARGAS PIRATEQUE PROFESIONAL ESPECIALIZADO] No. CTO: J6653-2021 g
Apoyo tacnica a la supervision - Contratista: AMANDA ROMERO GONZALEZ TECNOLOGO EN SEGURIDAD Y| No. CTO: [6655-2021
\U\‘S.Om DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 001117 |afo contrato] 2022 | C.D.P. CONTRATO INICIAL : [ 170 o
PERFIL: TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA
DIRZCCION A LA QUE PERTENECE: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
UNIDAD DE SERVICIOS : MANUELA BELTRAN
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAJE (%) CENTRO
SERVICIOS UNIDAD
g COsTCS ESTANDAR ADICIONALES VALOR HORA ToTAL DE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Mostrar
DIRECCION DE URGENCIAS Mostrar )
CCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UC! PEDIATRICA Mostrar
UCH NEONATAL Mostrar
UCH ADULTOS Mostrar
CCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Mostrar
[s - 0,00%
\LIDAD Mostrar
PACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO Most i
(ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD Hostrat
L
GESTION DEL RIESGO Ocultar s e
PIC ENTORNO EDUCATIVO - CONVENIO 2612819/2021 MANUELA BELTRA| 29pPI819 « $ 2.299.415 100,00%
A
$ - 0,00%
$ - 0,00%
SALUD PUBLICA PIC Mostrar
HONDRARIOS Mostrar
REMIUNERACION Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: m 2.299.415 | DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS QUINCE PESOS
e EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO P
o - FECHA TERMINACION
FECHA INICIO CONTRATO 17/01/2022 CONTRATO INICIAL 28/02/2022
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA | FECHA INICIO No. ADICION [sh] MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
TERMINACION ADICION CERTIFICADO
1 2022-03-01 ~2022-08-31 1 $16.095.905 710 1 Enero $ 1.149.708 |
2 Febrero $ 2.299.415 [© -
3 Marzo $ 2.299.415
4 Abril $ 2.299.415
5 Mayo $ 2.299.415
. 6 Junio $ 2.299.415
7 Julio $ 2.299.415
| 8 Agosto $ 2.299.415
9
- 10
11
12
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
t&\
S 1.149.708 $ 17.245.613 S 17.245.613 $ -
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ( Las estipuladas en la minuta PRODUCTO O EVIDENCIA
C ( P ' ! CADA OBLIGACION opu
APOYAR EN LA ADECUADA IMPLEMENTACION DE LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARAELMANEIO LA L 0 oi o idado y bioseguridad Evidencia fotografi
1 PREVENCION, CONTENCION Y MITIGACION DE LA PANDEMIA POR COVID 18 e protocolos ace v bloseguridac. videncia fotografica
DILIGENCIAR EL INSTRUMENTO DE REGISTRO DE CONDICIONES AL INGRESO DE LOS ESTUDIANTES,DOCENTES Y| ) - ] ) I .
idad con pieza comunicativas (caritas) y socializar los diferentes tipos de . .
2| ADMINMISTRATIVOS DE LA IED ASIGNADA,DEACUERDO CON EL LINEAMIENTO DEL MEN, LA SED,Y EL . N N . N Evidencia fotografica
emociones ( tristeza, alegria, miedo, 2nojo, amor, fe.
RESPECTIVO PROTOCOLO INSTITUCIONAL
_|EFECTUAR BAJO LA DIRECTRIZ DE LA IED ASIGNADA, EL REPORTE DE CASOS COVID 19 DE LA [ED EN EL Charla sobre la importancia de cuidar la salud, fomentando la higiene personal, Registro fotografi
>IFORMULARIO ALOJADO EN LA PARTE INSTITUCIONAL DE LA SED controles medicos, vacunacién y cuidados pérsonales. eglstro fotografico.
) APLICAR DE MANERA INMEDIATA EL PROTOCOLO DE IED ,MANEJO INICIAL A PRESUNTOS CASOS COVID 19 Y . . I . .
4 taller donde se busca socializar las emociones por medio de un cuadro emocional. Lista de asistencia
ACTIVAR RUTA DE ATENCION
ROECANTAR ACCTONES PEDAGUGICAS COUN TR COMONIDAD ADUCATTVA [ £5 TUDTARTES,
_|DOCENTES,PERSONAL ADMINISTRATIVO) PARA LA PREVENCION DEL CONTAGIO POR COVID 19 EN LA SEDES DE | Cartelera de los cambios de clima, las diversas enfermedades que se presentan y sus Fotografias
?|LAIED ASIGNADAS , DURANTE LAS FECHAS Y HORAS ACORDADAS PREVIAMENTE CON EL (LA) RECTOR (2} DEL {formas de proteccion. 8
COLEGIO.
ADELANTAR ACCIONES PEDAGOGICAS PARA LA PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLES,PARA i . i
Charla donde el estudiante busca relacionarse consigo mismo por medio de la B N N
5| MITIGACION DE CONTAGIO POR COVID 19, EN LAS SEDES DE LAS IED ASIGNADAS DURANTE LAS FECHAS Y o ) Lista de asistencia
diversidad de genero y la equidad.
HORA ACORDADAS PREVIAMENTE CON EL (LA) RECTO DEL COLEGIO
PPARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE CAPACITACION QUE EFECTUE LA SED Y LA SDS PARA FACILITAR EL Actividad por medio de piezas comunicativas hacer prevencién de enfermedades y Lista de asistencia
7 DESDARROLLO DE SUS ACTIVIDADES EN LA [ED ASIGNADA Y SUS RESPECTIVAS SEDES . establecer tips de autocuidado.
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L OOMDEZN
COMpe

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DlAIMES/ANO)
ce 1033680809 D Lo ERRA CALLEB7ASUR#T- | 7545050 | MIMAYE1516@HOTMAIL.COM | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS upc
PARAF'SSL':\[';ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA ] 0
CLASE NOMBRE A PERIODO SALUD PERIODO PENSIONES
PRESOITACION Ao SuoERE cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | ~ Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA, D.C. NO 202207 2022-07 ! 09/08/2022 60981080 $311.200
'ALLE POR COTIZANTE
INFORMACION GOTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
s g
HEEHH Fonda Fondo . i
v | ientificseion Apcllidos y Nombres HEHHE g 25|82 (82| 2|2 |3|8|5|¢|5|2] 2 |E] b | mcare cotmcion | JSRNE | monante | P*"ae |ponsional ae | cos.eps | imceps [PIRCRL| QR | me AR | § | cotimcion| “Go” | tec cer | ARG | TIEE | END | R | Eene | hew
g wle solidaridad H
H H
i 1033680809 SIERRA VELASQUEZ HEYDI MARYERLL 59| 0 N 25-14 1.000.000 160.000 0 ] 0 EPS008 1.000.000 126.000 14-11 1.000.000 3 24.400 0 0 [ 0 0 0 0
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