% Rama Judicial . . .
" Consejo Superior de Ia Judicatura Consejo Superior de la Judicatura

Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
Cucuta - Norte de Santander

Repiiblica de Colombia

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO
AO-029 de 2022

CONTRATISTA: HOTEL EL LAGO LTDA
NIT. 800.006.073-1
No. CONTRATO: AO-029 de 2022

OBJETO CONTRATO: Contratar en nombre de la Nacién Consejo Superior de la Judicatura -
Direccién Seccional de Administracién Judicial de Cucuta, el servicio de hospedaje y alimentacion
(desayuno, almuerzo y cena), para los funcionarios de la Seccional Cucuta — Norte de Santander,
que participen en los XIl JUEGOS DEPORTIVOS ZONALES DE LA RAMA JUDICIAL 2022 - ZONA
ORIENTE que se realizaran durante los dias 11 al 14 de agosto de 2022, en el municipio de Paipa-
Boyaca

FECHA DE INFORME: 01 DE SEPTIEMBRE DE 2022
PERIODO INFORME: AGOSTO 2022

INFORME SOBRE EL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS

En el mes de agosto 2022 el contratista ejecuto su actividad de prestacion de servicio para la
Direccion Seccional de Administracién Judicial de Clcuta, con lo siguiente:

El servicio de hospedaje y alimentacién (desayuno, almuerzo y cena), para los funcionarios de
la Seccional Cuicuta — Norte de Santander, que participaron en los XII JUEGOS DEPORTIVOS
ZONALES DE LA RAMA JUDICIAL 2022 — ZONA ORIENTE que se realizaron durante los dias
11 al 14 de agosto de 2022, en el municipio de Paipa-Boyaca

El valor a cancelar corresponde a treinta y cinco millones setecientos setenta y cinco mil pesos
($35.775.000).

Asi mismo se deja constancia que el contratista HOTEL EL LAGO LTDA suministré los documentos
sobre el cumplimiento con el sistema integral de seguridad social y parafiscales derivadas de la
ejecucién del presente contrato, que se anexa a la presente certificacion.

Con lo anterior, se expide el presente informe en Cuicuta, el primero 01 de septiembre de 2022

MIGUEL ENRIQUE CONTRERAS
SUPERVISOR
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:  Rama Judicial Consejo Superior de la Judicatura
¢ Consejo Superior dela Judicatura  Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
Repiiblica de Colombia Cucuta - Norte de Santander

EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO AO-029 2022
CERTIFICA:

Que, la contratista: OLGA VICTORIA LOZANO RAMIREZ CC: 46669199 prestod
El servicio de hospedaje y alimentacién (desayuno, almuerzo y cena), para los
funcionarios de la Seccional Cuicuta — Norte de Santander, que participaron en los Xil
JUEGOS DEPORTIVOS ZONALES DE LA RAMA JUDICIAL 2022 — ZONA ORIENTE que
se realizaron los dias 11 al 14 de agosto de 2022, en el municipio de Paipa-Boyaca

POR LA UNIDAD 2.... i e e e $35.775.000
RO - PP PR $35.775.000

A si mismo se deja constancia que el contratista suministr6 los documentos que
soportan el cumplimiento de las obligaciones que trata la ley 1295 de 1994.

Se expide la presente certificacion en Cucuta, el primero (01) del mes de
septiembre de dos mil veintidés (2022).

MIGUEL ENRIQUE CONTRERAS
Supervisor

Palacio de Justicia Bloque C, Oficina 201 Tel. 5 755276
www.ramajudicial.gov.co

No. SC5780 - 4

Ne. GP 059 -4



Rama Judicial del Poder Publico

Rama Judidal 5 . . . .
Consejo Superior de la Judicatura Consejo Superior de la Judicatura S I G C M A

Reptblica de Colombia

A :
ntidad: RAMA JUDICIAL Fecha del informe: 01/09/2022
Unidad responsable: ADMINISTRATIVA Contrato No. A0-029-2022
Supervisor (es): B Fecha de suscripcion: 05/08/2022
MIGUEL ENRIQUE CONTRERAS Valor total: $ 48.060.000,00
Interventor : NA Plazo total: 11 DIAS
Contratista: OLGA VICTORIA LOZANO RAMIREZ Fecha de terminacion: 16/08/2022
Cedula Ciudadania 46.669.199 Lugar de ejecucion:. CUCUTA
Modalidad de Seleccién I.P. Porcentaje avance: 100,0%
Pertenece al Plan Operativo: Sl Estado actual: TERMINADO

Objeto de contratacién:
Contratar el servicio de hospedaje y alimentacién (desayuno, almuerzo y cena), para los funcionarios de la Seccional Cucuta — Norte de Santander, que

participen en los Xil JUEGOS DEPORTIVOS ZONALES DE LA RAMA JUDICIAL 2022 — ZONA ORIENTE que se realizaran durante los dias 11 al 14 de

agosto de 2022, en el municipio de Paipa-Boyaca

Fecha

T Tipo Numero C Plazo Hasta
Fecha de inicio: 05/08/2022 suscripcion
Plazo inicial: 11 Suspension
Fecha vencimiento inicial: 16/08/2022 Reinicio
Fecha terminacién: 16/08/2022 Prorroga
Nﬁméro ' Fecha Valor

Valor Total disminucion:| $ -

Valor Inicial: E 48.060.000,00 | [ Valor Total: |'$ 48.060.000,00

Con anticipo: ] [ Valor disminucion: [ $ 12.285.000,00 |  Saldo por pagar: | $ 35.775.000,00

Forma de Pago:

Porcentaje Vaior
100,0% $ 35.775.000,00 |FACTURA ELECTRONICA DE VENTA N° 2556

Descripcién condiciones de pago

Codigo: F-ABS-18 Pagina 1 de 2
Version 00



Rama Judicial del Poder Publico

Rama Judicial
Consejo Superior de Ia Judicatura Consejo Superior de la Judicatura S I G C M A

sy

Repiiblica de Colombia

i i

2 4 ; .
Fecha Reporte de Avance % Avance A
Avance en Tiempo en Ejecucion

ctividad Realizada

El servicio de hospedaje y alimentacién (desayuno, almuerzo y cena), para [os
1/09/2022 100% 100,0% funcionarios de la Seccional Cucuta — Norte de Santander, que participaron en
los XII JUEGOS DEPORTIVOS ZONALES DE LA RAMA JUDICIAL 2022

Fecha De Recibido Descripcién det Bien o Servicio Recibido

El servicio de hospedaje y alimentacion (desayuno, almuerzo y cena), para los funcionarios de la Seccional Cuicuta — Norte de

01/09/2022 Santander

Fecha De

Requerimiento

- La prestacién del objeto contratado cumple con
E! contrato se esta ejecutando normalmente? El contrato presenta retraso? P . e P
las especificaciones?

st [ no [ ] s [] No [ S no [

Resumen ejecucion del contrato:
El contrato presto El servicio de hospedaje y alimentacion (desayuno, almuerzo y cena), para los funcionarios de la Seccional Cucuta — Norte de Santander,

que participaron en los XlI juegos deportvos zonales de la rama judicial 2022 B
Resumen pendientes del contratista:
NO HAY PENDIENTES DEL CONTRATISTA

Observaciones:
SE DIO CUMPLIMIENTO AL 100% DEL SERVICIO DEL CONTRATO

r/ S (2

RMA DEL DIRECTOR DE UNIDAD ) 'FIRMA DEL SUPERVISOR
quitalente en las Direcciones Seccionales de Administracion

Judici k

Codigo: F-ABS-18 Pagina 2 de 2
Version 00



Rama Judicial . . .

Conssio Superior de la Judicarura | CODS€I0 Superior de la Judicatura .. SIGCMA
e —ihreecion Ejecutiva Seccional de Administracion Jadicial

Repiiblica de Colombia Ci - Norte de S i

FICHA TECNICA DE EVALUACION Y REEVALUACION DE CONTRATISTAS

Evaluacion: Fecha evaluacién 01/09/2022 Reevaluacién: D Fecha reevaluacion:

5 %

NUMERO Y FECHA: AO-029-2022

NOMBRE DEL PROVEEDOR O CONTRATISTA: HOTEL EL LAGO LTDA NIT: 800.006.073-7

FECHA DE INICIO: 05 de Agosto de 2022 FECHA DE TERMINACION: 16/08/2022

OBJETO DEL CONTRATO: El servicio de hospedaje y alimentacién (desayuno, almuerzo y cena), para los funcionarios de la Seccional Clcuta — Norte de
Santander, que participen en los XIl JUEGOS DEPORTIVOS ZONALES DE LA RAMA JUDICIAL 2022 — ZONA ORIENTE que se realizaran durante los dias
11 al 14 de agosto de 2022, en €! municipio de Paipa-Boyaca

1. PRESTACION DE SERVICIOS X
2. SUMINISTRO Y ADQUISICION
CLASE DE CONTRATO  |3. ARRENDAMIENTO

4. CONSULTORIA

5. OBRA PUBLICA

ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA

PUNTAJE 2= MALO 3= REGULAR 4= BUENO 5=
CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL Ci PUNTAJE
OPORTUNIDAD EN EL SERVICIO 5 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE 5
COBERTURA DEL SERVICIO 5 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 5
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 5 ATENCION DE RECLAMOS 5
TOTAL PROMEDIO 5,00 DISPOSICION DE SERVICIO 5
SUMINISTRO DE REPUESTOS 5
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE SERVICIO POSTVENTA 5
CONFORMIDAD 5 ENTREGA DE FACTURA 5
DEVOLUCIONES, CAMBIOS DE ELEMENTOS 5 ASIGNACION DE REEMPLAZOS 5
FUNCIONAMIENTO 5 PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES 5
SOPORTE Y MANTENIMIENTO 5 TOTAL PROMEDIO 5,00
DESEMPENO DEL PERSONAL 5
TOTAL PROMEDIO 5,00 EVALUACION TOTAL 5,00
CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO PUNTAJE
OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE BIENES 0 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 0
CANTIDADES DE ENTREGA DE BIENES 0 ATENCION DE RECLAMOS 0
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 0 SUMINISTRO DE REPUESTOS E INSUMOS 0
OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE DOCUMENTOS 0 ALMACENAMIENTO Y BODEGAJE 0
TOTAL PROMEDIO 0,00 SERVICIO POSTVENTA 0
ENTREGA DE FACTURA 0
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE TOTAL PROMEDIO 0,00
CONFORMIDAD 0
DEVOLUCIONES, CAMBIOS DE MERCANCIA Y GARANTIAS 0
EUNCIONAMIENTO 0 EVALUACION TOTAL 0,00
TOTAL PROMEDIO 0,00

Versién: 00 i
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o e
CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD

: B i
B 7
CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

CRITERIOS CUMPLIMIENT6 Y OPORTUNIDAD

PUNTAJE

PUNTAJE PUNTAJE

OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA 0 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 0
FUNCIONAMIENTO 0 ATENCION DE RECLAMOS 0
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 0 ENTREGA DE FACTURA 0

TOTAL PROMEDIO 0,00 TOTAL PROMEDIO 0,00

CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE

CONFORMIDAD 0
SOPORTE Y MANTENIMIENTO 0 EVALUACION TOTAL 0,00
FUNCIONAMIENTO 0

TOTAL PROMEDIO 0,00

= = ONTIRATO D SULTORIA| .

CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

PUNTAJE

CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD

PUNTAJE

OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE LOS PRODUCTOS 0 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE 0
COBERTURA DEL SERVICIO 0 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 0
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 0 ATENCION DE RECLAMOS 0
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO 0 DISPOSICION DE SERVICIO 0
ENTREGA DE LA TOTALIDAD DE LOS PRODUCTOS 0 ASIGNACION DE REEMPLAZOS 0
TOTAL PROMEDIO 0,00 PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES 0
TOTAL PROMEDIO 0,00
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE
IDONEIDAD DE LA DIRECCION DEL PROYECTO 0
IDONEIDAD DEL EQUIPO DE TRABAJO o]
LOGISTICA PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO 0 EVALUACION TOTAL 0,00
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL PROYECTO 0
TOTAL PROMEDIO 0,00
T = 508" ' :

CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

\

EVALUACIO

PUNTAJE
MANEJO FINANCIERO DE LOS RECURSOS 0 CUMPLIMIENTO CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS 0
CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA DE LA TOTALIDAD DE LOS ; CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON EL ;
TRABAJOS CONTRATADOS PERSONAL SUBCONTRATADO.
[CUNMPLIMIENTO EN LA GARANTIADE TOS TRABAJUS
S T ADOS 1 DROPUCTOS ENTREGADOS, 0 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE 0
CUMPLIMIENTO DEL RECURSO HUMANO PROPUESTO 0 i'&’.\rics’RAC'ON OPORTUNA DE LAS DIFERENTES 0
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SALUD OCUPACIONAL Y . ASISTENCIA A LAS REUNIONES O VISITAS TECNICAS )
SEGURIDAD INDUSTRIAL PROGRAMADAS

TOTAL PROMEDIO 0,00 TOTAL PROMEDIO 0,00

CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE

COLABORACION Y COMPROMISO CON LA ENTIDAD 0
CONTROL Y SEGUIMIENTO FINANCIERO, ADMINISTRATIVO, .
TECNICO Y LEGAL
CALIDAD EN LA EJECUCION DE LOS CONTRATOS 0
CALIDAD ENTA MANO DE OBRA 0 EVALUACION TOTAL 0,00
CALIDAD DE LOS MATERIALES UTILIZADOS 0
CALIDAD EN LOS PRODUCTOS ENTREGADOS 0
ENTREGA OPORTUNA DE LOS PLANOS RECORD, MANUALES .
Y OPERATIVIDAD

TOTAL PROMEDIO 0,00

MIGUEL ENRIQUE CONTRERAS

NOMBRES APELLI

NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL SUPERVISOR Y/O COORDINADOR Y/O INTERVENTOR
r

M:_/;éeunﬁ ANDRADE
DIRECTOR DE UNIDAD RESPONSABLE

Codigo:F-ABS-20

Versién: 00
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**H 53 TEL Autorizacién de Numeracion Facturacién Electrénica No. 18764019587327 que

E L L /\ G D habilita desde HL 993 hasta HL 3000. Vence 2022-10-15

MOTEL ¢ OENTRO OF EVEN

IVA Régimen Comun No somos Agentes de

HOTEL EL LAGO LTDA Retencion de IVA

NIt 800006073 7 No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econémica ICA 305 7.00 X 1000

RAMA JUDICIAL DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTR |[PORCONCEPTODE

800165874 0 #$27-01-02-017;C- AO-029—
2022;bsocialc@cendoj.ramajudicial.gov.co#$

~ FECHAVENCIMENTO  |[ VENDEDOR | _ |FORMA DE PAGO
25/08/2022 1 YEIMY L|CETH RODRIGUEZ AVENDANOI Credito |

1 414005 [VENTA-SERV-ALOJAMIENTO| 265 Und. 135.000| 0% 0| 0% 0 35.775.000

Total lineas o |1’(ems: 1 SUBTOTAL 35.775.000
DESCUENTO 0
Valor en Letras VA 0
TREINTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS SETENTA 'Y CINCO MIL IMPUESTO AL CONSUMO 0
PESOS M/CTE TOTAL DE LA OPERACION 35.775.000
RETEFUENTE 0
RETEIVA 0
RETEICA 0
TOTAL FACTURA 35.775.000

Representacién Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacion: 25/08/2022 10:36:03

Km 1 via Piscinas Termales Teléfono 7850872
Correo Electrénico hotelellago@hotmail.es

CUFE; 9225¢522c29720a4c0fb8dcdf936f4649584be58d6dad8b1c4fc47ed030e60e3921def971 0fd4249¢c24d6cchb3ce09e2—Expedicion:25/08/2022 11:51 AM
Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3  Software: World Office (wo_2)



"RB TELes

EL LAGO

ROTEL Y CENT

Nit. 800.006. 073-7

INFORME DE CONTRATISTA INVITACION PUBLICA 042 DE 2022
De acuerdo con los requerimientos del Contrato de Prestacion de Servicios Numero AO 029 DE 2022,
en Hotel el Lago se prestd el servicio de hospedaje y alimentacion (Desayuno, Almuerzo y Cena), para
los funcionarios de la Seccional Cucuta - Norte de Santander, que participaron en los Xil JUEGOS
DEPORTIVOS ZONALES DE LA RAMA JUDICIAL 2022 - ZONA ORIENTE que se realizaron durante
los dias 11 al 14 de Agosto de 2022, en el Municipio de Paipa-Boyaca. Obteniendo la siguiente
evidencia del servicio:

INFORMES YRESERVAS : +57 3134219674
TEL: (098) 7850872 .
. (¥57)3134219674

\mwv.ellatrohotel.com




 INFORMES Y RESERVAS. | +57 3134219674

TEL: (098) 7850872 = .
0 (457)3134219674 Hotel el Lago .
. www.ellagohotel.com s

 reservas@hotelellago.com «-@@Howe@a@ ~‘




aportes Planilla Resumen
enlinea

DATOS GENERALES DEL : E thOPT : S ¢ / ; .
Identificacion, dv | Direccion. ; Ciudad-Departamento Teléforio | Exonerado SENA e :
; L Y T qoFEey e ICBF

NIT 800006073 PRINCIPALY: i CALLE25710 43 PAIPA-BOYACA ., 7830872 ) S S
DATQS GENERALES DE LA 1IQUIDACION 3 LF E o

Periodo. il i Clavelis; 7 w80 G cha & Pago 2 ik
Pension, | 5 sakid |- Pagols L [ Planilla planita’ 0 imite b ‘o Banoi i ] bdshora, fi v Valor i . X
D L L R L R L 2072109016 -2 2022100/07 | BANCOLOMBIA (i i ; 6,804,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES ' Pk i

i PENSION

Cantro de Trabajo: RIESGO 2 (1:0445%6) (15 Afillados) S 3 42 sg3iaaa,t0al 2 S Heroenena)’ v s818 % | st0sziend] i sm1a,600] | B o o] o0 ] §50175,500
Ciudad: PAIPA Dépto: BOYACA (15 Afiflados) 20,462,684 $20,462,684) . $618,600 $20,462,684 $214,200] 5,175,500
1 ke - ho0a727s06 1 I ] _l 2030 . iseh, 000 429]°30 | X X 511,500 30 275,500}
2. e, Jessorss Cxdepegs 1,175,209 08 - oo “ccrioy < 51,175,208 ok "5 5128 : 5234,600
3, Jec: [E3suro08. 5 do ket 430 57,000, X . cerd 30:[51,000,0001 :1.044%] 510,500} 30 £250,500
47 [cc pass7eat REENE B s1.uoug 51,06 2 : 30, 51,000,000 104 .5519,500] 301 $150,500-
5 ‘Jcc 1053612601 & ‘ 51,000, Lo % e 307} -$1:000,000:1.044% 510,5001 30 5o L . 5250,500°
P R (e ; 5 T i3 prate i : L i 27 " . A
6 [CC 1 6665695 3 30° £:1:5, 00,0000 1:044 . . §11,500] 36° s0f Sof... s 275,500 i
77 K€ [1053614450: - GHIQ GEORIA 30"~ /51,000,000 1,0443 = ¥ .7$16,500]::30. R ER $250,500:
2 J6C Teboesiso T L0ZANO'OLGA gl 17755,000, 47 55,000,000 1.044% 552,200 30 50 st g ] 6,302,200
97 e 3857907 - Aot . S1187,479 ? (51,187 47¢ CP10}30 1 $1187.47 14:29] 30 | 51,187,474 w«a § 512,400 230 | %559 S si 5297,400°
10 ke s B I O e 30:]:4:151,000,000: % -$160,0004RS037} 30 151,000,000 40,0000 “CCrt0: 30 1781,000,0001 o ETET 61,000,000 1.044 $10,5001. 30; 5o s $750,500
11; kC - f1os 3609538 LEh oo [ 30 se.100,000 51,100,000 44,0000 Ccriot:ag 14:29]:30 |, "'$1,100,0000 1.044% s11,500] 30 o) ] 275,500
1K i ] s | 51,300,000, 17 1.552,0001: CCF10: 30" o7 55,9000 :1429] 30 F-+:51;300,000f 1,044 s13,600-30° | s0p: : 325,600
37eC Jsesrany 173030 51,000,000 CCFIoh a0} 81,000,000 $40,000{ $1,000,000 Toe] &£ $10,500 30° & ﬂ et : $250,500

Jassrars 1,000,000 51,000,000 181,000, 54,000 1429 *30: |- 51,000,000 1.044: 510,501 30 st ] sass007 :

hos2400005 - kiscaTes eNne L i X et 51,500,000 51,500,000k - $1,500,000 60,0000 14291 30| 2/$1,500,000)" {:044%] w00 30 st $375,700 :
Céntro de Trabajo: RIESGO 4 (4.35%) (2 Afiliados) : - sa00p00f s330,000) of sz000,000%: - s0jeant s it 1 52,000,0001 1 80,000} s2,000,000] [ .. 487,000 : $567,000
Ciudad: PAIPA Depto: BOYACA (2 Afiiados) 52,000,000 $320,000, $2,000,0000 580,00 $2,000,000] 580,000 $2,000,000) $87,000] $567,000
16; R 30 Dot 5968 ) 540,000} “CCF10] 30" /51.00\169(1 {140,000} :4429f 3021 "$4000,000] '4.3504 $43,500( 30 st +/$283,500
177 [C'; [1053614116- SAUARANCA OMAR $1,000,0001: -+ * 540,000 ‘CCFT0] 301 | -:$1,000,000) $40,0001: 14:25]: 30 1 51,000,0001 4:350% %" %:$43,500] 030 5283500

BTSN S O " TR ol g i i S ERen s Ehe ; : - 5
Centro de Trabajo: RIESGD 6 (6969 iy i 3 il suaronel . sasvonp ALl s dzeieanl s daziaon e T 35429,938, 5238,500] . 05081 062,100
Ciudad: PAIPA Depto: BOYACA (3 Afil ). 53.429,735‘ ss«,sool §3,429,938| $137,200] $3,429,938] $137,200] $3,429,938] $238,900| $1,062,100
18°fcc s prasaass A ; 's‘,zqo,no‘T swz,uoalmm'z 30 ;751,200,000 sa8,000] coriof 30:[ 751,200,000 5 548, 000l 14:29] 30: 151,200,004 6,960% i s il $371,600-
19 (C [r43722494 T it S|.zz,9,931;_, i ; $49,2001 ' §1,229,938 $49,200( .14-29) si $380,%00 7747
20.KC frosasosssz I e i £51,000000 -7 540,000 . ¢ 2 S % 753096007
Total Afillados( 20) i B KB 25, ,m] sq.1qz,9w| e o : szsaet.eazf51,035,800 ] sasniea]. 5,035,800 56;804,600"
: i " I :
: i L i
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aportes Planilla Resumen
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE : . / i - P4 < PR . T Sy

i identificadén | dv'|. Razon Social . . . Clase Apbrtante’ <4 Suicursal Principal Direccion *=, Cilidad-Departamentg Teléfono| Exonerado SENA e
b i - i ¢ P E : L b SRS . ICBF

PAIPA-BOYACA B 7850872 St

NIT 800006073 N7 oTELE LAGO'LTDA: i B~ MENOS:OE 200 COTIZANTES i 4
DATOS GENERALES, DE LA LIQUI DACION : S : d :

Periodo " | " : Clave: . X Tipo . : (o Feeha i e g Pago ; ,
pension | B | Planilla,.; Planilla’ ;| Kimite : Banco ; & ] pissiora. ] 7 valer
2002:087" | 2022:09: 1641976219 oaomsozo0r [ TTE -1 2022/09/16 EPE 1 of $6,804,600

PRINCIPAL 540 71 ‘Luu.zzs 1043

RESUMEN DE PAGO

R o QDIGD 3

ORA ALDO AEORAPAGAR

$4,152,900
[y ; $914800
%0 i T $3,118,100:

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) $4,192,900 0 $0
COUPENSIONES U T asia T e00, 336,004 7 514800
PORVENIR® 1 : - 230301 apé,zz:i,aos 8 . 5‘3;'1,1‘8'}100'
PRO’IECCIQ&: g "5 23001 800,229,739 - 0 . ‘ F44¢0;000 : S0 S0 U T Sle0]000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) .~ ' 0 $540,100 0 50 ssdo;100 7
‘LAE'QUII?AD\SvEGlJRqS' ey 1429 830,008,686 171 n 0L LD esd0 Y00 . ENC AT 00007
ccF (Anmynimmkné: o : 20 $1,035,500 ' ' $1,035,800
i ‘ TR0 B R00 3. 8 PP 035,806 i o E $1,03‘.“‘:,8007

"COMFABC

£PS {ADMINISTRADORAS: 6) $1,035,800 $1,035,800 ,
COMPENSAR . : BR0i066:942 s g B i g : Sy R A
(30;003,564 g T ST $176.000 Fadni - : St el SiTefiod

900,156,264
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Nit, 800.006.073-7

LA SUSCRITA GERENTE Y EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE
HOTEL EL LAGO

CERTIFICA

Que HOTEL EL LAGO Ltda. Identificado con NIT 800.006.073-7 ha venido cumpliendo
con los pagos de aportes de sus empleados en los (ltimos seis meses cuyos aportes
han sido cancelados al (I.C.B.F., SENA Y Caja de Compensacion Familiar) y de
Seguridad Social (SALUD a Sanitas, Compensar, Salud Total, Famisanar y Nueva
EPS. RIESGOS LABORALES Equidad Seguros; y PENSIONES a Porvenir,
Colpensiones, Colfondos y Proteccion) del personal que se encuentra vinculado a la
némina de la Entidad.

La presente Certificacion se expide en Paipa a los Dos (02) dias del mes de Septiembre

del afio 2022.
Atentamente,

Rlictotic P@ﬂm&
OLGA VICTORIA LOZANO

Representante Legal

e

GUSTAVO AVELLA AVELLA
Revisor Fiscal
Tarjeta Profesional N° 102905-T
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