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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 22/08/2022

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | Grupo de Investigacion Gicemin Sennova
CONTRATACION: centro Minero / Regional Boyaca.
ORDENADOR DEL GASTO: Juan Carlos Pinilla Holguin — Subdirector

Centro Minero Regional Boyaca.

OBJETO: “Contratar la adecuacion del ambiente
formacion en gestion de seguridad y salud
en el trabajo perteneciente al proyecto
SGPS 9713-2022 SENNOVA de centro
minero Regional Boyacd”.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) creado en 1957 como resultado de la
iniciativa conjunta del gobierno nacional, los trabajadores organizados, los
empresarios, la iglesia catdlica y la Organizacion Internacional del Trabajo, es un
establecimiento publico del orden nacional, con personeria juridica, patrimonio
propio e independiente y autonomia administrativa, adscrito al Ministerio del
Trabajo.

El Centro Minero del Sena Regional Boyac4a, cuenta con una infraestructura fisica
ubicada en el Kilometro 7, Sector Bata de la Vereda de Morca del Municipio de
Sogamoso, en donde adelanta La formacién Profesional Integral de los Aprendices
inscritos en los diferentes programas para de esta manera contribuir a la
incorporacion de las personas en actividades productivas que contribuyan al
crecimiento social, econémico y tecnoldgico del pais.

JUSTIFICACION
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El Centro Minero del SENA, adelanta diferentes proyectos de Fomento de la
Innovacion y Desarrollo y tecnologia en las empresas, por el Sistema de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion (SENNOVA) del Centro Minero
del SENA Regional Boyaca, los cuales buscan el apoyo al sector productivo en las
diferentes areas de formacion.

Conforme a estos parametros, la Direccion General del SENA dispuso recursos
dentro del presupuesto 2022 para Contratar la adecuacién del ambiente de
formacion en gestidn de seguridad y salud en el trabajo perteneciente al proyecto
SGPS-9713-2022 SENNOVA del centro minero Regional Boyaca. El cual permitira
el adecuado desarrollo de la labor misional encomendada al SENA y se adelantara
mediante la modalidad de minima Cuantia.

La justificacién de este proyecto radica en que en los Ultimos afios se ha venido
presentando un aumento en la tasa de accidentalidad de todos los sectores
econdémicos, pero especialmente su incremento es notorio en la mineria, segun
estadisticas de la ANM desde el afio 2005 al corte de julio 2020, se han
presentado emergencias (1399) con un promedio de 87 por afio y mortalidades
(1738) con un promedio de 109 fallecimientos por afio. Entre las causas que
generaron estas emergencias tenemos atmosfera viciada 23,8%, derrumbes
23,8%, explosion de metano 13,8%, incendios 11,3% mecanicos 6,13%, eléctricos
5%, caida de alturas 3,8% y otros 7,6%. Por departamentos para el afio 2020,
encontramos en primer lugar a Boyaca con 28, le sigue Antioquia con 17,
Cundinamarca con 12, norte de Santander con 11 y los demas con un promedio de
1 emergencia.

En cuanto mortalidades Cundinamarca con 24 en el primer lugar, Boyaca con 20,
Antioquia 18 y los demas con un promedio de 3. La propuesta es crear un
ambiente especializado donde se pueda formar a los aprendices en relacion con
procedimientos seguros aplicados a tareas criticas, donde adquieren
conocimientos, habilidades, destrezas que luego seran aplicadas en su vida laboral
ya sea como lider en seguridad y salud en el trabajo, trabajador minero, operador
de maquinaria o diferentes actividades labores en las cuales se desempefian
nuestros egresados del Centro Minero. Inclusive se puede llevar mas alla,
ofreciendo cursos complementarios a empresas que lo requieran. Las tareas de
alto riesgo son todas las actividades que por su naturaleza o lugar donde se
realiza, incrementa la exposicion al riesgo que, en condiciones normales, las
cuales pueden generar accidentes laborales severos y, en muchas ocasiones,
mortales.
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Andlisis de conveniencia

Las tareas criticas que generan mas accidentes en cualquier actividad
econOmica son: 1. Energias peligrosas (mecanica, hidraulica, potencial,
eléctrica, neumatica, quimica, estatica, térmica, radiaciones) 2. lzaje de
cargas (relacionadas con levantamiento de cargas desde polipasto hasta
gruas telescopicas), 3. Trabajos en caliente (relacionadas actividades que
generan chispas; pulido, corte, oxicorte, soladura eléctrica, MIG, TIG y
autégena), 4. Trabajo en alturas (actividades relacionadas con el riesgo de
caida a mas de 1,5 m) 5. Espacios confinados (actividades relacionadas en
la Resolucién 0491 de 2020) 6. Manejo de sustancias peligrosas (aplica a
sustancias quimicas utilizadas en la industria y en mineria(explosivos) 7.
Ventilacion en la industria y en la mineria 8. Sostenimiento de minas. 9.
Ambientes con exposicion a riesgos que generan enfermedades laborales;
Higiene industrial.

Es por esta razén, que se requiere la Adecuacion de la antigua estacion de
salvamento ubicada en el Centro Industrial de Mantenimiento vy
Manufactura, hoy denominado ambiente de formacion en gestién y salud en
el trabajo ubicado en la carrera 12 # 55A- 51 de Sogamoso, la cual
pertenecen al Centro Minero y durante mas de 10 afios esta en desuso, por
eso se hace necesario realizar la adecuacion de este ambiente buscando
crear un ambiente especializado que servira dentro del proceso formativo
de los futuros aprendices de cualquier programa del centro de formacion.
pero en especial para los tecnélogos en gestion de la seguridad y salud en
el trabajo y el tecnélogo en supervisién de procesos mineros. Adecuar las
instalaciones desde obras civiles, eléctricas, neumaticas e hidraulicas para
garantizar el funcionamiento del circuito de 9 estaciones de tareas criticas."

Debido a las condiciones actuales del ambiente de formacion es necesario
realizar las actividades correspondientes de: alistado de pisos, enchape de
pisos, pafiete, puestas de vidrios templados, estuco y pintura, los espacios
no son suficientes, para el desarrollo de las practicas y a su vez la ubicacion
de equipos existentes, mas los que se van a adquirir con el proyecto de
modernizacion, por esta razén, es necesario la adecuacion del espacio.
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Por lo anterior, y con el fin de cumplir con lo especificado en los lineamientos del
proceso misional de gestion de la innovacion y competitividad mediante la
ejecucion de los proyectos aprobados en la convocatoria sennova 2022 proyectos
de investigacibn el centro minero considera que la mejor forma y la mas
conveniente para satisfacer la necesidad descrita, es adelantar un proceso de
contratacion mediante la modalidad de minima cuantia, definiendo y sustentando
la conveniencia de Contratar la adecuacion del ambiente formacién en gestién de
seguridad y salud en el trabajo perteneciente al proyecto SGPS 9713-2022
SENNOVA de centro minero Regional Boyaca.

3. Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que

corresponde la presente necesidad 15 9111 306 “Contratar la adecuacion

del ambiente formacion en gestion de seguridad y salud en el trabajo
perteneciente al proyecto SGPS 9713-2022 SENNOVA de centro minero
Regional Boyaca.

Codigo
UNSPSC
e L, Valor total Nombre del . e
;::::a(:i%d::%: Descripcion estimado responsable R
i)
15 9111 306
Contratar la adecuacion del
72101500; ambiente formacion en gestion de
72102900; seguridad y salud en el trabajo $34.991.415 | Ivan Eduardo Nifio ininog@sena.edu.co
72103300 perteneciente al proyecto SGPS
9713-2022 SENNOVA de centro
minero Regional Boyaca.

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC): EI objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del
Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC - Decreto 1082 de 2015 (o0 norma vigente)

ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
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L F- SERVICIOS 72 7210 721015 72101500 Servicios de apoyo para la
construccion
2 Servicios de mantenimiento y
F- SERVICIOS 72 7210 721029 72102900 L, . .
reparacion de instalaciones
8 F- SERVICIOS 72 7210 721033 72103300 Servicios de mantenimiento y
reparacion de infraestructura

5. MADURACION DEL PROYECTO

NO APLICA

6. OBJETO

“Contratar la adecuacién del ambiente formacién en gestién de seguridad y salud
en el trabajo perteneciente al proyecto SGPS 9713-2022 SENNOVA de centro

minero Regional Boyaca.”

a. ALCANCE DEL OBJETO

NO APLICA

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

GCCON-F-046 V.02

ITEM DESCRIPCION ‘ UND ‘ CANT.
1 PISOS
1,1 ALISTADO PISO E=4 CM - 1:5 M2 104
Suministro e instalacién Porcelanato de 60 x 60 trafico pesado color gris
1,2 mate antideslizante. M2 104
1,3 Suministro e instalacién de guarda escoba en porcelanato gris ML 63
2 MUROS
2,1 Pafiete sobre muro 1:5 M2 54,25
2,2 ESTUCO Y VINILO TRES MANOS EN MUROS M2 137,34
3 Instalacidn eléctrica
Suministro e instalacién Panel 60X60 LED 46W 6500K 100-240V Ip20 de
3,1 sobreponer Calidad Premium tipo incluye el cableado encauchetado und 8
2*12 DUPLEX.
5
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3,2

Suministro e instalacién Panel 20X20 LED 24W 6500K 100-240V Ip20
Calidad Premium tipo incluye el cableado encauchetado 2*12 DUPLEX.

und

PUERTAS Y VENTANAS EN VIDRIO TEMPLADO

4.1

Suministro e instalacién de puerta en vidrio templado 10 mm y pelicula
tipo Sant Blasting, con cerradura y manija (doble hoja). incluye el
suministro de todos los accesorios en acero onoxibale y elementos
requeridos para el correcto montaje. (suministro e instalacién). puerta
h=2,00m hoja c/u a=1,95m de dos hojas. tener en cuenta disefio.

M2

4,8

4,2

Suministro e instalacién de ventana en vidrio templado 10 mm vy pelicula
tipo Sant Blasting, incluye el suministro de todos los accesorios en acero
Inoxidable y elementos requeridos para el correcto montaje.
(suministro e instalacion). tener encuenta disefio.

M2

9,5

Retiro de sobrantes

5.1

Retiro de sobrantes viaje 6 m3 con certificado de disposicidn incluye el
cargue

VIAJE

1,00

a. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS

BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Informacion del predio

El desarrollo de todas las actividades del presente proceso se llevara a cabo en las
instalaciones del laboratorio de seguridad y salud en el trabajo ubicado en el Centro
industrial de la Regional Boyaca.

Folio de Matricula inmobiliaria: 095-33099

Direccion: Carrera 12 No.55 A 51 Sogamoso

Matricula Inmobiliaria: 095-14861

Propietario: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
NIT: 8999990341

8. ANALISIS DEL SECTOR

Se anexa el analisis del sector como documento integral del estudio previo.
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9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de TREINTA Y CUATRO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS QUINCE PESOS
M/CTE ($34.991.415), incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.) sobre la utilidad
cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter
nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.

9.1. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO
OFICIAL.

El presupuesto oficial para la presente contratacibn es de TREINTA Y CUATRO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS QUINCE PESOS
M/CTE ($34.991.415), incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.) sobre la utilidad.

El andlisis técnico y econémico se realiza de conformidad con lo establecido en el manual
de contratacion administrativo, la entidad solicito informacién a proveedores del sector, a
través de la plataforma SECOP con el numero de proceso SOLICITUD DE
INFORMACION BYC-CM-020-2022 y con el siguiente link:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.
PPI1.19998490&isFromPublicArea=True&isModal=False

De esta convocatoria, a través del SECOP Il No se presentaron cotizaciones por lo que
el comité estructurador solicito a través de correos electrénicos a través de la base de
datos de proveedores dos cotizaciones a efectos de estimar el presupuesto del presente
proceso de seleccion, en donde se estim6 que el valor para Contratar la adecuacion del
ambiente formacién en gestion de seguridad y salud en el trabajo perteneciente al
proyecto SGPS 9713-2022 SENNOVA de centro minero Regional Boyaca es de
TREINTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($34.991.415), tal como se evidencia en el
documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR, el cual forma parte integral del
presente documento.

NOTA: Para esta contratacion APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA

ANEXO. Con las cotizaciones presentadas se procedid a calcular el valor unitario
promedio estimado incluido IVA.
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10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO:

PRESUPUESTO Indique RUBRO VALOR
con X

Inversion X C-3605-1300-2-0-3605007-02 | $36.495.361

Funcionamiento

Nro. de el
CDP o de SDP V:fgz]ai;io Dependencia Posicion Catalogo dg Fuente Valor en Letras Valor en
Vllzgilttaﬂ::: Vigencia del CDP Gasto Nameros.
Futura
C-3605-1300-2-0-
3605007-02
ADQUISICION DE
BIENES Y
SERVICIOS -
SERVICIO D[E
INVESTIGACION,
DESARROLITO E TREINTAY SEIS
INNOVACION
» MILLONES
TECNOLOGICA CUATROCIENTOS
4322 | 17-05-22 | 31/12/2022 | CONSTRUCCIONES | ORIENTADOSA | poipiog [ NOVENTAY | $36.495.361
Y ADECUACIONES LA CINCO MIL

COMPETITIVIDAD
DEL MERCADO
DEL TRABAJO -
IMPLANTACION

DE PROGRAMAS

PARA LA
INNOVACION Y

EL DESARROLLO

TECNOLOGICO A

NIVEL NACIONAL

TRESCIENTOS
SESENTAY UN
PESOS

11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La selecciéon del contratista se realizara a través de la modalidad de Minima Cuantia, con
fundamento en lo dispuesto por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
adicionado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, modificado por el articulo 30 de la ley
2069 de 2020 y reglamentado por el reglamentado por articulos 2.2.1.2.1.5.1 y
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta el presupuesto oficial del
presente proceso de contratacion, el cual es inferior al 10% de la menor cuantia de la
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entidad y que el servicio requerido no se encuentra contemplado dentro de ningun
acuerdo marco de precios vigente. La seleccion del contratista se realizara a través de la
modalidad de contratacion de minima cuantia, con fundamento en lo dispuesto Articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

12. MODALIDAD DE SELECCION:

Minima Cuantia

13. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Obra

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

14.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.

2.
3.

Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratacion.
Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacién, peticiéon, orden o similar de
terceros que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la
ejecucion del Contrato o sobre sus obligaciones.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato. Garantizar la calidad
de los materiales utilizados. En caso de presentarse materiales defectuosos,
deberan ser remplazados en un tiempo oportuno, por materiales que cumplan
las especificaciones técnicas.

En caso de que las adecuaciones presenten defectos, el contratista se
compromete a realizar el cambio correspondiente, so pena de hacerse
acreedor a las sanciones previstas en la ley y en el contrato, los cuales
deberan ser de la mejor calidad y cumplir con las especificaciones técnicas y
de calidad que se exijan para cada uno de los elementos.

El contratista es responsable de aplicar la normativa técnica correspondiente a
cada una de las actividades requeridas, en las versiones vigentes y
actualizadas.

Disponer de personal capacitado, competente y calificado para desarrollar
cada una de las actividades del objeto contractual.
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El CONTRATISTA es el Unico responsable por la vinculacion de su personal y
la celebracion de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y
por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad ni
solidaridad alguna por dichos actos.

El transporte, cargue, descargue de los materiales requeridos durante la
ejecucion del contrato seran asumidos por EL CONTRATISTA.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el SENA
por conducto del funcionario que ejercerd la supervision.

Presentar todos los documentos requeridos por el SENA para el tramite del
pago respectivo de acuerdo a los bienes y/o servicios entregados.

Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento
del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida
ejecucion del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos
del SENA.

El contratista se obliga a sostener los precios unitarios ofertados dentro de la
ejecucion del contrato.

En cumplimiento de los dispuesto en el paragrafo del articulo 1° de la Ley 828
de 2003, el CONTRATISTA debera efectuar los pagos al sistema general de
seguridad social integral, aportes parafiscales (Cajas de compensacion
familiar, Sena e ICBF), aportes al Fondo de la Industria de la Construccién FIC,
segun lo previsto en los Decretos 2375 de 1974 y 1047 de 1983, el
incumplimiento de esta obligacién dard a la imposicion de multas sucesivas,
previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por el supervisor
del contrato y sera causal para la declaracion de la caducidad administrativa.
Entregar al SENA las facturas, la certificacion del Representante Legal o del
Revisor Fiscal de paz y salvo de pagos de seguridad social, aportes
parafiscales, aportes FIC, el 1% del valor a pagar por el contrato en estampillas
pro-desarrollo de la U.P.T.C., inmediatamente entregue la factura o cuenta de
cobro respectiva.

Elaborar un cronograma para el desarrollo de las actividades, de conformidad
con las adecuaciones a realizar, el cual debe presentarse al Supervisor del
contrato para su aprobacion y seguimiento.

Las labores de adecuacién se registraran en la bitacora.

Presentar al supervisor en un plazo no mayor a cinco (5) dias calendarios a la
aprobacion de la garantia la totalidad de los analisis de precios unitarios (APU)
de los elementos ofertados. Si durante la ejecucién del contrato resultaren
elementos adicionales, debera presentar para cada uno de ellos el analisis de
precios unitarios.

Realizar verificacion de la capacidad de energia, agua, etc, antes de iniciar las
adecuaciones.

Pagar a su costa los Salarios Prestaciones Sociales y demas cargas laborales
gue se causen a favor de los trabajadores ocupados en las adecuaciones,
ademas de tenerlos cubiertos por el sistema de seguridad social, todo de
acuerdo con las leyes y normas laborales que rigen en Colombia. Para el

10
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ingreso de personal, asi como durante la ejecucion del contrato debera
presentar las planillas de pago de los Salarios y Prestaciones Sociales y
demas cargas laborales que se causen a favor de los trabajadores ocupados.
Cumplir y hacer cumplir a sus trabajadores las normas laborales sobre
seguridad industrial y salud ocupacional vigentes en el territorio nacional.
Asumir la responsabilidad de todos los accidentes que pueda sufrir su
personal, el personal del SENA, visitantes autorizados o transeulntes, como
resultado de la negligencia o descuido en tomar las medidas de seguridad
necesarias. Por consiguiente, todas las indemnizaciones seran por cuenta del
Contratista.

Dar aviso al supervisor del contrato con ocho (8) dias de antelacién al
vencimiento del plazo del contrato, sobre la fecha de entrega final, a efectos de
gue revise el estado de la misma y ordene el arreglo o reconstruccién de las
adecuaciones que encuentren defectuosos.

Presentar informe cuando el supervisor lo solicite sobre el avance de las
adecuaciones. El cual debera contener:

a. Avance de cada una de las actividades programadas, analisis del avance y
las acciones implementadas y a implementar para la ejecucién correcta y en el
tiempo de la obra.

b. Cantidades de obra ejecutadas.

c. Registros fotograficos.

e. Fotocopia de la bitacora o libro de obra.

f. Resumen de las actividades realizadas, analisis y recomendaciones.

g. Relacion del personal empleado en la ejecucion de la obra.

h. Informe de seguridad y salud ocupacional

i. Informe de manejo ambiental.

El contratista debe asegurar la correcta gestion y disposicion final de los
residuos peligrosos y no peligrosos en caso de ser generados durante el
desarrollo de la actividad, para la verificacion del cumplimiento de este
requisito debera en anexar como evidencia actas o certificados de disposicion
final expedidas por un gestor de residuos autorizado en caso de que se
requiera.

Dar cumplimiento a las obligaciones del sistema SG-SST y demas normas
aplicables.

El contratista entregara los documentos soporte que garantizan que la entrega
de los materiales y elementos contratados cumple con los protocolos de
bioseguridad.

Adjuntar certificacion bancaria en donde conste la Cuenta Bancaria, el nimero
de cuenta en la que se abonarén los pagos correspondientes a la ejecucion del
contrato.

11
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29. Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la
correcta ejecucion del objeto del contrato, en especial las contenidas en el
manual de contratacion administrativa y en el manual de supervision vigentes.

14.2. Obligaciones Especificas del Contratista:

1) EQUIPO: Disponer de la infraestructura y equipos necesarios para llevar a
cabo los trabajos objeto de la presente contratacion dentro del costo
presentado en la oferta y de acuerdo a las especificaciones y requisitos
minimos exigidos.

2) PERSONAL: Mantener el personal necesario y suficiente para ejecutar los
trabajos durante el plazo establecido.

3) NORMAS TECNICAS: Cumplir con las especificaciones y normatividad
vigentes para este tipo de adecuaciones, Normas Técnicas y Hojas Técnicas
de los productos que se vayan a utilizar.

4) CALIDAD: Entregar a satisfaccion las adecuaciones contratadas de
acuerdo con los materiales y calidades ofrecidas.

5) HORARIO: Las adecuaciones contratadas deberan desarrollarse en un
horario de veinticuatro horas (24h) de lunes a domingo, incluidos dias festivos,
previendo no causar incomodidades ni afectar ambientalmente por ruidos,
polvo, inhalacion de vapores u olores nocivos o agresivos. El Horario del
Centro Minero es de 7:00 AM a 4:00 PM de lunes a viernes.

6) MATERIALES: Utilizar materiales nuevos de primera calidad siendo su
aplicacion y uso de responsabilidad del contratista. Todos los materiales
deberan ser producidos por empresas reconocidas y de amplia trayectoria y de
experiencia en el mercado.

7) MANEJO AMBIENTAL Todas las actividades que influyen de alguna
manera sobre el medio ambiente se enmarcaran dentro de las leyes vigentes
para este manejo, con el objeto de minimizar el impacto producido sobre la
naturaleza, la salud de las personas, los animales, los vegetales y su
interrelacion.

a) Entregar Autorizacion de la agencia nacional minera y autoridad ambiental
competente, en caso de que se requiera el uso de materiales de construccion
como arena, piedra o gravilla, el proveedor garantiza que estos sean
provenientes de canteras debidamente autorizadas por la Autoridad Minera o
Ambiental.

b) Para manejo de residuos en general, debe cumplir con los requerimientos
establecidos principalmente en los decretos 1076 de 2015; decreto 1713 y
4741 de 2002. El contratista entregara certificados con cantidades de residuos
recolectados y tipo de aprovechamiento, tratamiento o disposicion final de
residuos (peligrosos, ordinarios, reciclables y especiales.
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- Para manejo de residuos RCD: entregar la certificacion de disposicion en
escombrera certificada, almacenamiento temporal y transporte adecuados
segun normativa legal vigente.

- Para manejo de RESPEL.: entregar la certificacion de disposicion y manejo
de RESPEL con gestor externo con licencia ambiental para realizar
recoleccion, transporte, tratamiento, almacenamiento y/o disposicion final.

- Para manejo residuos RECUPERABLES: entregar certificacion de
aprovechamiento de residuos recuperables con gestor externo autorizado por
la Superintendencia de Servicios publicos. Registrado como empresa
prestadora de este servicio.

8) SEGURIDAD INDUSTRIAL el contratista debe presentar al grupo de SG-
SST del Centro Minero el protocolo que aplicara para desarrollar el objeto a
contratar indicando las medidas de promocidn y prevencion necesarias para la
reduccion y mitigacion de la exposicion y contagio de sus trabajadores y
proveedores a SARS CoV-2 (COVID-19).

Estas medidas deben estar en concordancia con las siguientes normas:

* Ley 09 de 1979 “Por la cual se dictan medidas sanitarias” Titulo Il Salud

Ocupacional.

* Reglamento Sanitario Internacional — RSI 2005.

* Ley Estatutaria 1751 de 2015.

» Decreto 1072 de 2015 — Decreto Unico reglamentario del sector trabajo

+ Decreto 780 de 2016.

+ Nomograma de alimentos y bebidas.
https://www.minsalud.gov.co/salud/publica /HS/Paginas/normograma-
sanitario-alimentos-y-bebidas.aspx.

* Circular No. 017 del 24 de febrero de 2020, del Ministerio de Trabajo.
Lineamientos minimos para Implementar de promocién y prevencién para la
preparacion, expuesta y atencion de casos de enfermedad por COVID-19
(antes denominado coronavirus).

* Circular No 26 del 27 de marzo del Ministerio de Trabajo. Capacitacion,
prevencion y elementos de proteccion al personal de servicios de domicilios
por covid-19 (antes denominado coronavirus).

* Resolucién 380 de 10 de marzo de 2020. Por la cual se adoptan Medidas
preventivas y sanitarias en el pais, por causa del coronavirus- COVID 2019 y
se dictan otras disposiciones.

* Resoluciéon 385 del 12 de marzo de 2020 por la cual se declara la
emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19 y se adoptan
medidas para hacer frente al virus.

13
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Tener en cuenta Documentos técnicos de la OMS frente al COV19 y las que
expida el gobierno nacional relacionadas.

9) RESPONSABILIDAD SOBRE DANOS: Evitar durante la ejecuciéon todo
dafio que se pueda causar a estructuras y construcciones diferentes a las
susceptibles de remodelacion; cualquier dafio ocasionado a estos seré
responsabilidad uUnica del contratista, el cual deberd repararlos asumiendo
todos los costos.

10) CAPACITACION: Realizar una capacitacion dirigida al personal que
ejecutara los trabajos, sefialando los riesgos presentes, la forma de
prevenirlos, la utilizacién de equipos de seguridad industrial y demas, asi como
a los visitantes del mismo.

11) ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS: Diligenciar completamente los
analisis de precios unitarios en forma detallada. En caso de ser necesario
desarrollar actividades no previstas dentro de las estipuladas en este Pliego de
Condiciones, el contratista antes de iniciar el desarrollo de las mismas, debera
presentar el A.P.U. al Supervisor y a la oficina de contratacién

12)LIMPIEZA GENERAL Todos los items sin excepcién incluyen dentro de sus
precios unitarios el costo de la limpieza, cargue y retiro de los materiales
producto de las adecuaciones. Este producto sera llevado por el contratista a
una escombrera autorizada por el supervisor y por las autoridades de la ciudad
y nNo se aceptaran reclamos por sobre-acarreos. NO SE ACEPTARA NINGUN
RECLAMO POR EL CONCEPTO DE LIMPIEZA, CARGUE Y RETIRO.

13)RETIRO Y PROCEDIMIENTOS LEGALES EIl material sobrante estard a
cargo del contratista y serd retirado de las instalaciones en los lugares
autorizados, donde no afecte los intereses del contratante de terceros o del
medio ambiente. Esta disposicion debera darse al material que salga de
productos de demoliciones u otras labores.

14.3. OBLIGACIONES DEL SENA:
a. Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA.
b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las
obligaciones del presente contrato.

c. Suministrar la informacibn que previamente requiera EL
CONTRATISTA en relacién con el objeto del presente contrato.

14
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d. Suscribir en conjunto con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA
las actas y los demas documentos necesarios para la ejecucion y
liquidacion de este contrato.

e. Ejercer una adecuada vigilancia y control al desarrollo de la ejecucion
del objeto contractual.

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA
N.A

16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera de sesenta (60) dias contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucién del
contrato/aceptacion de la oferta (entiéndase registro presupuestal y aprobacion de la
garantia Unica y firma de acta de inicio).

16.1. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
La ejecucion del contrato sera en el ambiente de formacion en seguridad y salud en el
trabajo de propiedad del centro minero ubicado en el Centro Industrial de Mantenimiento y

Manufactura, hoy denominado ambiente de formacién en gestion y salud en el trabajo
ubicado en la carrera 12 # 55A- 51 de Sogamoso.

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio el Kilbmetro 7 Sector Bata
de la Vereda Morca del Municipio de Sogamoso -Centro Minero.

16.2. FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se | Determine el porcentaje | Requisito para el pago
realizaran durante el | que cada pago representa
contrato frente al valor total del
contrato
PAGO UNICO 100% El SENA realizara un solo pago por el

valor total del contrato, durante la
presente vigencia, previa certificacion
de cumplimiento por parte del
supervisor del contrato. El pago se
realizard, previa la presentacion de los
siguientes documentos en la oficina

15
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de Contratacion del Centro Minero del
SENA Regional Boyaca: ¢ Factura de
venta, dando estricto cumplimiento a
las exigencias legales que establece
el articulo 617 del Estatuto Tributario,
incluyendo en la factura el nimero del
contrato, objeto de facturacion,
nombre y NIT de la entidad
contratante y firmada por el
funcionario que ejerza la funcién de
supervision del contrato. Si el
contratista esta obligado a facturar
IVA debe anexar copia de la factura.+
Informe y recibido a
satisfaccion de entrega y
cumplimiento de las obligaciones
estipuladas para contratista, expedido
por el funcionario a cargo de ejercer
las funciones de supervisor del
contrato.»

Acreditacién del pago de
aportes al Sistema de Seguridad
Social y Aportes Parafiscales,
acompafiado de las planillas de pago
del periodo correspondiente a la
ejecucion del contrato Acreditacion del
pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social y Aportes
Parafiscales, acompafiado de las
planillas de pago donde el SENA
pueda verificar la liquidacion y pago
de aportes a pensioén y otros aportes
del periodo (mes) correspondiente a
la entrega de los bienes y/o servicios
contratados y por ende facturados.+

Certificado de cuenta
bancaria del beneficiario del pago con
fecha de expedicion no mayor a 30
dias. Resolucion de Facturacion
(autorizacién de facturacion) expedida
por la DIAN con vigencia no mayor a
dos afios respecto a la fecha de
entrega de la factura.+ Estampillas
Pro desarrollo de la UPTC de acuerdo
a la ordenanza 030 del Departamento
de Boyaca.« Una vez reunida la
documentacion pertinente para el
inicio del tramite del pago, el
contratista debera atender lo
estipulado en la Circular N°01-3-2020-
000054, o la que la sustituya donde
debe conformar dos archivos de la
siguiente manera GESTION

GCCON-F-046 V.02
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FINANCIERA Y GESTION
CONTRACTUAL:*
GF_NIT_RP_MES_ANO.pdf
GC_NIT_RP_MES_ANO.zip-
Estos documentos deberan
ser auténticos, legibles, y completos.
Tenga en cuenta, se entiende la
titularidad y la aprobacion del
Contratista una vez suba el
documento a la plataforma de SECOP
I, por lo que no es necesario la firma.
Es necesario que cada Contratista
realice personalmente esta actividad
siendo cuidadoso con la informacion
registrada, que se encuentren en el
orden establecido y se encuentren en
formato pdf o en zipe Para los
pagos, si es persona juridica en los
procesos de adquisicion de bienes,
obras y servicios, el Supervisor
verificara que dentro del archivo
GESTION FINANCIERA se encuentre
la Certificacion del pago de los
aportes parafiscales no mayores a 30
dias, firmadas por el Revisor Fiscal o
Representante Legal, asi como el
soporte de la planilla de pago de la
seguridad social* Si es persona
natural se debe remitir el soporte de
pago de su seguridad social del mes
anterior del periodo objeto del cobro..
Si el contratista o proveedor
es clasificado como responsable de
IVA, entregara factura de venta o
documento equivalente, siempre que
cumpla con lo establecido en el
articulo 617 del Estatuto Tributarioe
Este documento es
escaneado y subido como un tercer
documento en SECORP |I, siguiendo la
estructura:e FV_N°Factura_NIT_
RP_MES_ANO.pdf Los pagos
que el SENA se comprometa a
efectuar estan sujetos a disponibilidad
de PAC, de acuerdo a las
asignaciones realizadas por el
Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico por intermediacion de la
Direccion General y en concordancia
a las normas vigentes. + Cuando el
contratista sea agente auto retenedor
debera informar en la factura esta
condicion con la finalidad de no

GCCON-F-046 V.02
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efectuar la retencién por parte del
SENA.« Segun lo estipulado en el
Articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, el
SENA respetara el orden de
presentacion de los pagos por parte
de los contratistas. No obstante, si las
facturas no han sido correctamente
elaboradas o no son acompafadas de
los documentos requeridos para el
pago, el término para el pago
comenzara a contarse a partir de la
fecha en la que se haya aportado el
ltimo de los documentos y estén
todos diligenciados correctamente.
Las demoras que se presenten en
estos conceptos seran
responsabilidad del contratista y no
tendran por ello derecho a pago de
intereses o compensacion alguna por
parte del SENA.

16.3. PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren | Sl: NO: X
anticipos:
17. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: Sl
NO: X
De no requerir interventoria, o que la | El presente seguimiento técnico,

misma no sea integral (juridica, técnica,
financiera, contable y administrativa),
indigue las condiciones de idoneidad que

administrativo, financiero, contable
y juridico no requiere
conocimientos especializados, ni

debe  cumplir  quién realizaria  la | un perfil predeterminado. Pero si es
supervision: necesario que tenga asighadas
funciones relacionadas con el
objeto contractual y que tenga
conocimiento sobre las
18
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especificaciones técnicas de los
bienes y/o servicios que se
pretenden adquirir en el presente
proceso de seleccidn

En razon a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de Jeimy
Liliana Mojica — instructor grado 09 como supervisor del contrato. quién verificara la
correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con lo
determinado por el Manual de Supervision e Interventoria de la entidad.

Nota: Recuerde que los contratos de obra adjudicados por Licitacién deben contar con
interventoria.

18. FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacion serd hasta la totalidad del presupuesto y la seleccion del contratista se
realizara a través de la modalidad de contratacion de minima cuantia, con fundamento en
lo dispuesto Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

18.1. Clasificacién de la adjudicacion

La adjudicacion sera hasta la totalidad del presupuesto a quien haya presentado la oferta
mas econdmica cotizada por unidad de la totalidad de los items por el valor de la oferta.

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Los criterios que se definen a continuacion son los aplicables para los procesos publicos
de seleccion.

19.1. REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos
habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.
b) Capacidad Financiera.

c) Capacidad Técnica

19.1.1. CAPACIDAD JURIDICA
19
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Describa los requisitos de capacidad juridica de acuerdo con el Manual de Contratacion y
la Normativa Vigente.

19.1.1.1. Carta de presentacion de la oferta Formato No 1:

Esta carta deberd estar firmada por el Representante Legal de la persona juridica, o por
la persona designada para representar al consorcio o union temporal, cuando de ello se
trate, podra suscribirla igualmente a través de apoderados evento en el cual debera
anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se le confiera al
apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar,
obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del proceso
y la suscripcion del contrato.

19.1.1.2. Certificado de Existencia y Representacion Legal vigente.

a. Si se trata de una persona natural, o una persona juridica nacional, o una
persona juridica extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia, mediante
el certificado de existencia y representacion legal expedidos por la Camara de
Comercio a la fecha de cierre del proceso y expedido con fecha no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de este proceso.

b. Cuando el proponente sea un consorcio o una union temporal, cada una de las
personas que los integren debera presentar su certificado de existencia y
representacion legal.

c. Si se trata de personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia,
mediante documento expedido dentro de los tres meses anteriores al cierre del
proceso de seleccion del contratista, en los que se acredite su existencia y
representacion legal y que cuentan con un apoderado debidamente
constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para
representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberdn mantener dicho
apoderado como minimo, por el término de vigencia del contrato que se
genere del presente proceso de seleccion y un afio mas.

No tendrén la obligaciobn de acreditar apoderado si de conformidad con las
normas legales vigentes, tienen obligacién de constituir sucursal en Colombia
para efectos de la ejecucién del Contrato, caso en el cual deberan dar
cumplimiento al literal a) del presente pliego.

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises parte
de la “Convencién sobre la abolicion del requisito de legalizacion para
documentos publicos extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas:

20
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a. El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se
certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social tendra
validez en Colombia con la sola Apostilla.

b. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado
debera velar porque la autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la
sociedad y sobre la extension del objeto social, documento éste que se debera
apostillar.

c. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad ante
quien se autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la
existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el
interesado podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del
lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberan a su
vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento.

Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de
existencia de la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las
leyes del respectivo pais, el interesado podrd acudir ante el Consul
Colombiano quien podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la
existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del
respectivo pais. En este caso, como la Convencion no se aplica a los
documentos ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares,
debera seguir el tramite ordinario de legalizacion, o sea que el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia abonara la firma del Cénsul.

El SENA no aceptara ofertas de personas juridicas que no hayan cumplido
con la renovacion de la matricula mercantil.

Este es un requisito de capacidad de la persona juridica proponente que se
circunscribe al desarrollo de la actividad prevista en su objeto social, lo cual
verificard el SENA a través del Certificado que acredite la Existencia y
Representacién Legal.

Se verificaran los siguientes criterios:

* Objeto social: El objeto social del proponente o de cada uno de sus
miembros si se trata de un consorcio o de una union temporal, segun el caso,
debe estar directamente relacionado con el objeto del contrato a suscribir, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucién del
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contrato, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

» Constitucion y vigencia: De conformidad con el Art. 6, inciso 2 de la Ley
80 de 1993, las personas juridicas o de cada uno de sus miembros si se trata
de consorcio o union temporal para suscribir el respectivo contrato, deberan
acreditar gque su duracion no es inferior al plazo del contrato y un (1) afio

mas.

» Autorizacion del representante legal para contratar: Si el representante
legal del proponente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Unién
Temporal requiere autorizacion de sus 6rganos de direccion, para presentar
oferta y/o para suscribir el contrato, debe el proponente anexar los
documentos que acrediten dicha autorizacion.

En caso de que el representante legal de la persona juridica, conforme a sus
estatutos, tenga limitacion para presentar ofertas por el valor del objeto de la
presente Convocatoria, debera presentar copia del acta en la que conste la
respectiva autorizacion, otorgada por el 6rgano social competente.

Igual facultad deberan acreditar los representantes legales de las personas
juridicas que conformen consorcios o0 uniones temporales.

19.1.1.3. Autorizacion para notificacion electrénica de actos administrativos formato No
2.

19.1.1.4. Acta de constitucidn de consorcio (si aplica) Formato No 3

19.1.1.5. Acta de constitucién de unién temporal (si aplica) Formato No 4

19.1.1.6. Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de
persona juridica (Si aplica) Formato 5

19.1.1.7. Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de
persona natural (si aplica) Formato 6

19.1.1.8. Planilla de pago de seguridad social periodo vigente.

19.1.1.9. Diligenciar los formatos Pacto de transparencia (Si Aplica) - Formato N.9,
Autorizacibn consulta inhabilidades delitos sexuales Formato N.10,
Declaracion Juramentada Formato N.11.

19.1.1.10. Diligenciar los formatos Origen De Los Servicios Extranjero (Si Aplica)

Formato N. 12, Acreditacién socios que conforman la sociedad (Si Aplica)
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Formato N.13.

19.1.1.11.

Oferta Econdmica Formato N. 14

19.1.1.12.

Registro Unico Tributario RUT: El proponente singular, o los integrantes del
Consorcio o Union Temporal, deberan presentar cada uno copia del Registro
Unico Tributario — RUT (actualizado afio 2021) y Registro Gnico de
Proponentes- RUP, expedidos por la DIAN. En el evento de que el
proponente seleccionado fuese una union temporal o consorcio deberd hacer
entrega de su Registro Unico Tributario como requisito previo para la
celebracion del contrato Actualizado afio 2021.

19.1.1.13.

Documento de identificacion del representante legal: Copia legible del
documento de identificacion del representante Legal.

19.1.1.14.

Certificacion bancaria con fecha de expedicion no mayor a 30 dias.

19.1.1.15.

Certificado de antecedentes fiscales (contraloria): Ni el proponente, ni
ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, ni el representante legal,
podran estar reportados en el boletin de responsables fiscales. El proponente
podra aportar el respectivo certificado con su oferta, con fecha de expedicion
no mayor a 30 dias calendario, no obstante, de no aportarlo, el SENA
verificara lo pertinente en la pagina web respectiva.

19.1.1.16.

Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria): Ni el
proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, ni el
representante legal, podran estar reportados en el boletin de antecedentes
disciplinarios de la Procuraduria y/o personeria. El proponente podra aportar
el respectivo certificado con su oferta, con fecha de expedicion no mayor a 30
dias calendario, no obstante, de no aportarlo, el SENA verificara lo pertinente
en la pagina web respectiva.

19.1.1.17.

Certificado de antecedentes judiciales (Policia): Ni el proponente, ni
ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, ni el representante legal,
podran estar reportados en antecedentes de Policia Nacional. El proponente
podra aportar el respectivo certificado con su oferta, con fecha de expedicion
no mayor a 30 dias calendario, no obstante, de no aportarlo, el SENA
verificara lo pertinente en la pagina web respectiva.

19.1.1.18.

Certificado de Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas
(Policia): Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser
plural, ni el representante legal, podran estar reportados en el Sistema de
Registro Nacional de Medidas Correctivas. El proponente podra aportar el
respectivo certificado con su oferta, con fecha de expedicion no mayor a 30
dias calendario, no obstante, de no aportarlo, el SENA verificard lo pertinente
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en la pagina web respectiva.

19.1.1.19. Certificacion aplicacién normas de prevencién y control del lavado de activos
y financiacion del terror Formato No 7.

19.1.1.20. Certificado de implementacion del sistema de gestion de la seguridad y salud
en el trabajo Formato No 8.

19.1.2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

19.1.2.1. EXPERIENCIA: Los proponentes deberan anexar a la propuesta la
acreditacion de la experiencia mediante la ejecucién de contratos cuyos
objetos estén relacionados con la adecuaciéon y/o construccién de obra.
Para lo cual deberd anexar copia de contrato junto al documento soporte (acta
de liquidacion o certificado o acta de recibido a satisfaccion), donde conste la
celebracion y la ejecucion de objetos relacionados al del proceso de
contratacion. Sin perjuicio de lo anterior, la entidad podra verificar la
experiencia directamente con el contratante.

El sélo hecho de anexar la copia del contrato no garantiza la ejecucion a satisfaccion del
mismo, por lo cual el oferente debe anexar el documento soporte para dar cumplimiento
con el requisito de experiencia. Si dicho documento soporte no es aportado, la entidad
requerira al oferente en un tiempo maximo de un dia habil para ser subsanado, si vencido
el plazo no es aportado el documento se evaluara este factor como NO CUMPLE.

Tal acreditacién sera avalada con la presentacion de maximo (1) contrato celebrado y
ejecutado, cuya cuantia sea igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial de este proceso, con empresas publicas o privadas.

Los contratos (publicos o privados) deben contener como minimo la siguiente informacion:

1. Expedida en papel membretado

2. Nombre o raz6n social del contratante y NIT.

3. Nombre o razén social del contratista.

4, Suscripcion, nombre y cargo de la persona competente para expedir la

certificacion*

Fecha de iniciacion del contrato

Fecha de terminacioén del contrato.

Objeto del contrato.

Valor del contrato.

Direccion y namero teléfono del contratante.

©o~NoO O
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Por cada certificado, el proponente debera anexar copia de contrato y acta de
liquidacién o acta de recibido a satisfaccion.

En caso de que la certificacion sea expedida a un consorcio o union temporal, en
la misma debe identificarse el porcentaje de participacion de cada uno de sus
integrantes.

Si la certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si
son contratos adicionales al principal o son contratos nuevos, indicando en cada
uno de ellos sus plazos y valor. La calificacién puede ser individual o general.

Se admiten actas de liquidacion, siempre y cuando se pueda corroborar la
informacién anterior. No se admiten certificaciones de subcontratistas, copias de
facturas u 6rdenes de pago.

Si se recibe mas de una certificacion, EI SENA Centro Minero sélo tendra en
cuenta la de mayor valor, que cumpla con los requisitos exigidos.

Si presenta actas de liquidacién, la misma debera permitir constatar la informacion
antes relacionada.

En el evento de propuestas presentadas por Uniones Temporales o Consorcios,
las certificaciones requeridas, igualmente, deben cumplir con la anterior
informacion y requisitos, para acreditar la experiencia del proponente. Para
acreditar la experiencia, sélo se tendra en cuenta el grado de participacion que
haya tenido el proponente en el Consorcio o Unién Temporal; en tales eventos, la
certificacion debe contener exactamente el grado de participacion y deben
informar Unicamente el valor correspondiente al proponente, segln su porcentaje
de participacion en los mismos.

El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion la informacion
aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podra solicitar durante
el proceso de evaluacién soportes que considere convenientes tales como:
certificaciones, copias de contrato, actas de liquidacion, estados financieros, copia
de pago de impuestos, etc.

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran acreditar experiencias
con fechas posteriores al cierre del presente proceso

19.1.2.2. El proponente debe entregar programa de gestion del riesgo (prevencion y

proteccion contra caidas, trabajo en espacios confinados).

19.1.2.3. El proponente debe entregar copia del soporte de ARL riesgo V de los
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trabajadores que realicen trabajo en alturas.

19.1.2.3. Profesional: El proponente debe contar con un Arquitecto o ingeniero civil,
debidamente matriculado y con tarjeta profesional vigente. (Aportar soportes).

Con Tres (3) afios de experiencia, contados a partir de la expedicion de la tarjeta
profesional y (COPNIA o certificacion de vigencia de la tarjeta profesional).

Experiencia mayor o igual a dos (2) afios, como director o residente de obra en
adecuaciones y/o construccion de edificaciones de cualquier tipo. Adjuntar
certificacion(es). Dedicacion 100 %

19.1.2.4. Tecnologo o técnico en el area de electricidad, debidamente matriculado y
con tarjeta profesional vigente: con tres (3) afios de experiencia contados a
partir de la expedicién de la tarjeta profesional. Con experiencia mayor o igual
a 12 meses, como técnico o tecndélogo en adecuaciones o construccion
eléctrica de edificaciones de cualquier tipo y curso de trabajo seguro en alturas
vigente. Adjuntar certificacion(es).

Dedicacion 100%

19.1.2.5. Auxiliar de construccién con experiencia relacionada en actividades de
construccién y/o construccion. Tres (3) afios de experiencia y curso de trabajo
seguro en alturas vigente. Adjuntar certificacién(es).

Dedicacion 100%

19.1.2.6. Profesional con especializacion en SST o Tecnd6logo SST con tarjeta
profesional vigente: con UN (1) aflo de experiencia contado a partir de la
expedicién de la tarjeta profesional, con experiencia mayor o igual a un (1) afio,
como inspector y/o coordinador en SST en construccion y/o adecuacion y
curso de trabajo seguro en alturas vigente. Adjuntar certificacion(es).
Dedicacion 50%.

19.1.3. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS-CAPACIDAD FINANCIERA
NO APLICA.

19.1.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

NO APLICA

19.2. REQUISITOS PONDERABLES
26
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REQUISITO FORMA DE ACREDITACION PUNTAJE
NA NA NA
TOTAL NA

20. ANALISIS DE RIESGOS

Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia
Compra Eficiente.

21. GARANTIAS

El CONTRATISTA garantizara el cumplimiento de las obligaciones que adquiere en el
contrato, mediante la constitucion de una GARANTIA UNICA, a favor de la SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA, Centro Minero SENA — Regional Boyaca (Nit.
899.999.034-1, direccién: kilbmetro 7 Vereda Morca Sogamoso.), mediante uno
cualquiera de los mecanismos de cobertura del riesgo; contemplados en el Decreto 1082
de 2015, Seccion 3, Garantias, Subseccién 1, Generalidades. Dicha garantia debe
contener los siguientes amparos:

AMPAROS A EXIGIR: (Sefalados con x)

Seriedad de la oferta: por el % del valor de la oferta, vigente desde la
presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de
cumplimiento del contrato.

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto
del anticipo, vigente por el plazo del contrato y meses mas.

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente
por el plazo del contrato y meses mas.

X Cumplimiento: por el DIEZ (10%) del valor del contrato, vigente por el
plazo del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de la
suscripcién del contrato.

X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales: por el CINCO (5 %) del valor del contrato, vigente por el plazo
de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos
suministrados: por el (%) del valor del contrato, vigente por el plazo de
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ejecucion del contratoy meses mas.

Calidad del servicio: por el (
plazo de ejecucion del contrato y meses mas.

%) del valor del contrato vigente por el

Proteccién de los bienes: por el
durante el plazo de ejecucion del contrato

% del valor del contrato, vigente

X Péliza de Responsabilidad extracontractual: Por un valor asegurado de
200 SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato.

22. LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES:

Para limitar a Mipymes se aplicara lo establecido en el decreto 1860 del 24 de diciembre
de 2021. El proponente deberd manifestar la intencion de limitar a Mipymes en el plazo
establecido en el cronograma del anexo de la invitacion.

23. ACUERDOS COMERCIALES:

El Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contrataciéon M-
MACPC-14, dice: “Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contrataciéon
con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de2007, no deben hacer este analisis en las
modalidades de seleccion de contratacion directa, minima cuantia o para la enajenacion
de bienes del Estado Procesos de Contratacion M-MACPC-14

24. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Sl: NO:
Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y

duracion:

MUESTRA Sl: NO:
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl: NO:

GCCON-F-046 V.02
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25. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION,
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

25.1. REQUISITOS SST

25.1.2. INFORME SST. El proponte debe
presentar el informe del sistema de
gestion de seguridad y salud en el
trabajo, segin su empresa:

ENTREGABLE JUNTO CON LA OFERTA

El disefio del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo, para
empresas de menos de diez (10)
trabajadores en clase de riesgo I, Il, 1l
puede ser realizado por un técnico en
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) o en
alguna de sus é&reas, con licencia vigente
en Seguridad y Salud en el Trabajo, que
acredite minimo un (1) afio de experiencia
certificada por las empresas o entidades en
las que labor6 en el desarrollo de
actividades de Seguridad y Salud en el
Trabajo y que acredite la aprobacion del
curso de capacitacion virtual de cincuenta
(50) horas

1. Informe de SST, minimo emitido por un
técnico, a dicho informe se le debe anexar:

a. Copia de la licencia de vigente en
seguridad y salud en el trabajo de quien
firma el informe.

b. Certificado que acredite minimo un afio
de experiencia certificada en el desarrollo
de actividades de SST, de quien firma el
informe.

c. Copia de la aprobacién del curso de
capacitacion virtual de cincuenta (50)
horas en SST de quien firme el informe.

Las empresas de once (11) a cincuenta (50)
trabajadores y las unidades de produccién
agropecuaria de once (11) a cincuenta (50)
trabajadores permanentes clasificadas con
riesgo I, Il 6 Ill deben cumplir con los
siguientes Estandares Minimos, con el fin de
proteger la seguridad y salud de los
trabajadores:

"El disefio del Sistema de Gestion de SST
puede ser realizado por un tecnélogo en
Seguridad y Salud en el Trabajo o en alguna
de sus éareas, con licencia vigente en SST,
gue acredite minimo dos (2) afios de
experiencia certificada por las empresas o
entidades en las que laboré en el desarrollo
de actividades de seguridad y salud en el

Informe de SST, minimo emitido por un
tecnodlogo, a dicho informe se le debe
anexar:

a. Copia de la licencia de vigente en
seguridad y salud en el trabajo de quien
firma el informe.

b. Certificado que acredite minimo dos
afios de experiencia certificada en el
desarrollo de actividades de SST, de quien
firma el informe.

c. Copia de la aprobacion del curso de
capacitacion virtual de cincuenta (50)
horas en SST de quien firme el informe.
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trabajo y que certifigue la aprobacién del
curso de capacitacion virtual de cincuenta
(50) horas".

Esta actividad también podrd  ser
desarrollada por profesionales en SST vy
profesionales con posgrado en SST, que
cuenten con licencia vigente en SST y el
referido curso de capacitacion virtual de
cincuenta (50) horas.

Las empresas de mas de cincuenta (50)
trabajadores clasificados con riesgo |, I, lll,
IV 6 V y las de cincuenta (50) o menos
trabajadores con riesgo IV 6 V, deben
cumplir con los siguientes Estandares
Minimos, con el fin de proteger la seguridad
y salud de los trabajadores:

El disefio e implementacion del Sistema de
Gestibn de SST podrd ser realizado por
profesionales en SST, profesionales con
posgrado en SST, que cuenten con licencia
en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente y
el curso de capacitacién virtual de cincuenta
(50) horas.

1. Informe de SST, minimo emitido por un
tecnologo, a dicho informe se le debe
anexar:

a. Copia de la licencia de vigente en
seguridad y salud en el trabajo de quien
firma el informe.

b. Certificado que acredite minimo dos
afios de experiencia certificada en el
desarrollo de actividades de SST, de quien
firma el informe.

c. Copia de la aprobacion del curso de
capacitacion virtual de cincuenta (50)
horas en SST de quien firme el informe

25.1.3. El proponente debe entregar certificacion en la que se comprometa a:

Garantizar que los vehiculos trasportadores bien sean propios y/o por medio de
empresas de mensajeria seran desinfectados en la porteria de las instalaciones
del SENA, asi como la desinfeccién de los elementos al momento de entregar en
la Zona de descargue establecida por el SENA, so pena de aceptar la negacion
del ingreso a las instalaciones del SENA.

25.1.4. El proponente debe entregar certificacion en la que se compromete a:

Presentar antes del inicio de las actividades contratadas, los protocolos y medidas que
tomara frente al manejo del COVID 19, el cual debe ser aprobado por el grupo SG-SST
del Centro Minero. Junto con la aprobacién de los mismos por la autoridad ante la cual los

haya presentado.

25.1.5. El proponente debe aportar certificacion de cumplimiento del sistema de gestion
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de seguridad y salud en el trabajo SG-SST-emitido por la ARL del oferente. De
conformidad con lo establecido en la resolucién 0312 del 13 de febrero de 2019
del Ministerio de trabajo. La ARL debe certificar que este cumple con el Sistema
de Gestibn de seguridad y salud en el trabajo SG-SST donde conste que se
encuentra en el rango de ACEPTABLE conforme con la calificacion de
estandares minimos que establece la normatividad vigente que regula la materia

25.2. REQUISITOS AMBIENTALES — DESCRIPCION DEL CRITERIO

25.2.1. El proponente debe presentar una certificacion en la que se comprometa a que en
caso de ser adjudicatario y producirse algun tipo de residuo dara cumplimiento a la
normatividad vigente para su respectiva disposicion.

25.2.2. El oferente debe presentar certificacion mediante la cual se compromete a que el
vehiculo utilizado para el transporte de escombros cumple con lo establecido en la
normatividad. Resolucién 541 de 1994, Resolucién 472 de 2017.

26. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
No Aplica.

27. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
(Anexo)

Los contratos de construccion o adecuaciones locativas de las Direcciones Regionales y
de Centros de Formacion Profesional Integral, asi como la planeacion, programacion de la
contratacion, ejecucion y control de los proyectos de construccion, ampliacién y control de
bienes inmuebles requieren concepto técnico y financiero de la Direccion Administrativa y
Financiera.

Teniendo en cuenta que el objeto contractual del presente proceso esta destinado a la
adecuacion del laboratorio de biotecnologia del Centro de formacion, se solicitdé concepto
técnico y financiero de la Direccion Administrativa y Financiera. Por lo cual, se anexa el
concepto técnico el cual hace parte integral del presente documento.

El aval técnico para la adecuacion del laboratorio de biotecnologia esta dado mediante
concepto viabilidad técnica de obras de fecha 9 de julio de 2021 radicado No0.9-2021-
003127, NIS No 2021 -02- 183623 emitido por el Grupo de construcciones de la Direccién
Administrativa y Financiera.
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28. ANEXOS

Anexo No 1. Analisis del sector.
Anexo No 2. Matriz de riesgos.
Formatos Nros. 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13 y 14.

Juan ' Holguin
Subdirector Lentro Minero

ot

VoBo: Lina Maria Franco Angarita — Apoyo SG-SST
VoBo: Yuleidy Milena Blanco Leguizamén — Apoyo Ambiental W'zw“'f/"/ 5‘4/‘?'2“’
Proyecto: Jeimy Liliana Mojica Piragauta-Estructura té\cnica

n A
Revis6:  Marlio sierra — Dinamizador SENNOVA "r““'\/f',?’

Revis6:  Judy Milena Gonzélez Pico-Apoyo Juridico Contratacion Jfﬁ
i
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