REFORESTADORA
INTEGRAL DE ANTIOQUIA S:A,

NIT: BT1.036.4246

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO CONTRATACION DIRECTA REGIMEN
ESPECIAL

Subseccién 6 Decreto 1082 de 2015 y G-EES-01 De Colombia Compra- =~ * "+

Eficiente

| OBJETO =
CONTRATAR UN PROFESIONAL DE APOYO COMUNICACIONAL PARA CUMPLIR
CON LOS OBJETIVOS DEL CONTRATO INTERADMI_NISTRATIVQ.DE. _MANDAT_OUS_IN
REPRESENTACION N° 4600012809 DE 2021 "CELEBRADO ENTRE *EL e
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - (SECRETARiA DE AMBIENTE Y
SOSTENIBILIDAD Y SECRETARIA DE MINAS) Y LA REFORESTADORA IINTEGRAL
DE ANTIOQUIA — RIA S A.

C ASPECTOS LEGALES Y ORGANIZALCIONALES _ e ol

Teniendo en cuenta que el contrato de prestacién de servicios que se pretende
adquirir es necesario para la Ejecucién de las actividades contenidas en el
contrato 4600012809 y que igualmente con su uso y destinacién se estaria
desarrollando el objeto Comercial de la Reforestadora Integral de Antioquia “RIA
S.A’. Se encuentra la Entidad habilitada para iniciar el proceso de contratacion

cuyo objeto es contratar CONTRATAR UN‘ PROFESIONAL “DE APOYO. . &

COMUNICACIONAL PARA CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS DEL CONTRATO

INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION N° 4600012809
DE 2021.

El proceso de contratacion para los contratos de-Prestacion de Servicios debera ser el

establecido en el Numeral 15.1 del articulo 15 del manual de contratacién de la Entidad, es« =+ -

decir, por medio de “Contratacién directa’. El presente contrato es un contrato’ ©
de prestacion de servicios.

Se debe tener en cuenta que ser una cesién del contrato.

Garantias. La de cumplimiento por valor del 10%-del valor del contrato con una duracion
de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses més. b 8 G e e o g

| ASPECTOS COMERCIALES, TECNICOS Y DE ANALISIS DE RIESGO |

RIA S.A. a través del contrato Interadministrativo N° 4600012809 del 2021, el cual tiene por
objeto un “contrato interadministrativo de mandato sin representacion para desarrollar
acciones de restauracién de areas degradadas por la extraccion ilicita de minerales y otros

factores en la subregion del Bajo Cauca del Departamento de Antioquia”. debe contratar. ... |
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REFORESTADORA
INTEGRAL DE ANTIOQUIA S.A.

T: B11.038.424-5

personal idéneo, buscando asi, cumplir con el contrato firmado y realizar las respectivas
contrataciones que requiera, para la correcta ejecucion y desarrollo del proyecto.

~ Motivo por el cua! se_hace necesario contratar Un profesional Comunicador social,
'Periodista o afines. Con ' estudios: Comunicacién Social, Periodismo o areas afines.

Experiencia' Dos (2) afios en el ejercicio de su Profesién, debidamente certificados. Y
minimo un (1) afio en la ejecucién de proyectos o el acompanamlento a procesos sociales y
comunicacionales, o de trabajo con comunidades, debidamente Certifi cados

" Debe.poseer. conommientos en mercadeo (marketing), comunicaciéon social o0 manejo de
medios, de manera que impulse, promueva y visibilice las actividades realizadas por el
proyecto en cada uno de los municipios y areas intervenidas; con dedicacién requerida
durante el tiempo de ejecucién del contrato.

RIA S.A. satisface las necesidades incluidas en el contrato Interadministrativo N°

++4600012809 del 2021, mediante la contratacién de los perfiles solicitados, acorde a cada una
“de las necesidades requeridas para el cumplimiento de las actividades y las necesidades

especificas del contrato, durante su ejecucién.

Los Riesgos principales identificados son el Incumplimiento del contrato, accidentes o
incidentes laborales, imprevistos sociales, por lo cual se solicita una péliza de cumplimiento.

s -+ OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Principales funciones

e Disefiar e implementar la Estrategia comunicacional del Proyecto.
Considerando las condiciones de Bioseguridad que estén establecidas por

* . las Administraciones Municipal correspondiente.

"o Establecer contacto con funcionarios de la administracién municipal, con
lideres comunales y ambientales para las labores comunicacionales del
Proyecto.

e Coordinar el desarrollo de actividades del componente social, educativo y
comunicacional del proyecto.

== e Rendir informe de avance de las funciones establecidas en el componente

‘social y de comunicaciones, en todos los correspondientes informes de
avance que se presenten del proyecto.
e Realizar, actas con las todas las reuniones de socializacion, actos y eventos
del proyecto.
e Direccionar la construccnon y disefio de la logistica comunicacional del
«+ - proyecto.
i "i":“Entregar los” correspondlentes registros fotograficos pertenecientes a cada
evento de socializacion y/o divulgacion.
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» Realizar en cada sitio determinado por la Supervisién segun los predios
priorizados, un informe de las actividades a realizar para presentarselo y
exponerlo a las comunidades, con el fin de se disminuya las posibles

resistencias sociales que se presentan en las regioneg,,ig(i_ngipalmen_tq SRl L
los colectivos ambientales y grupos organizados y quien servira de enlace: .

entre las diferentes entidades financiadoras y ejecutoras del proyecto.

e Generar y socializar un plan de medios, que permita informar sobre los
avances del mismo y que permita integrar a los diferentes cofinanciadores
del proyecto a la ejecucion del mismo.

e Manejo de la imagen corporativa de las entidades participantes.

* Y demas que se aprueben en el Comité Técnico de Seguimiento y Controli': &

del Proyecto

ASPECTOS LEGALES, COMERCIALES FINANCIEROS, ORGANIZACIONES,
TECNICOS Y DE ANALISIS DE RIESGO

Este aspecto se cubre con el andlisis de diversos contratos celebrados por parte de'la® ** %

Entidad asi:

| Contratolitll " Objeto \ | Valor

‘ - CONTRATAR UN PROFESIONAL DE APOYO
i ‘ COMUNICACIONAL PARA CUMPLIR CON LOS

CPS-476-2021 OBJETIVOS DEL CONTRATO 0 :

REPRESENTACION N° 4600012809 DE 2021 contrato
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE $45.493.838

ANTIOQUIA — (SECRETARIA DE AMBIENTE Y

| SOSTENIBILIDAD Y SECRETARIA DE MINAS) Y
; LA REFORESTADORA IINTEGRALDE = -
_— | ANTIOQUIA - RIA S.A. X

| - | CONTRATAR UN PROFESIONAL DE

| ~ | APOYO COMUNICACIONAL PARA | Valor Mensual
~ CPs-4462021  CUMPLIR CONLOS OBJETIVOSDEL | $5.130.886. valor
| CONTRATO INTERADMINISTRATIVO | comtrnte |

| - | DEMANDATO SIN REPRESENTACION . 3431 045, .
it | N° 4600011261 DE 20205 1] | "1 T R IRESEhe st iy o e

1. El tipo de remuneracién recomendada para la prestacion de servicios
objeto del Proceso de Contratacion y el motivo por el cual la Entidad
Estatal escoge ese tipo de remuneracién desde la economia, la

: e Valor Mensual i v
INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN $5.130.884-Valor

eficiencia y la eficacia del Proceso deContratacién. _
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Conforme el contrato mteradmlmstratlvo Cl 4600012809 del 2021, el contrato
contempla los siguientes honorarios para cada uno de Ios profesmnales a contratar,
dentro del proyecto.

% . . [DESCRICION - B | UNIDAD | VALOR UNITARIO
‘ ~ PERSONAL TECNICO REQUERIDO
Profesional comunicacional |MES ] S oo e5130.884

Por tal motivo, RIA S.A. se acoge a los honorarios recomendados por el

. "+ Departamento, y la tabla aprobada dentro de dicho contrato.

. 2 il —t,@'&;- ¥,

Dichos honorarios seran desembolsados previa entrega y recibo a satisfaccion por
parte del supervisor de la efectiva ejecucion de las actividades relacionadas con el
objeto del contrato, como la respectiva cuenta de cobro o factura correspondiente
con el cumplimiento de los requisitos legales y soporte de pagos al sistema de

= .seguridad social y aportes parafiscales del respectivo mes. Seglin manual de

“'procesos 'y procedimientos (Proceso para causacion y pagos a contratistas y
proveedores).

T SRS TR

FRA LONSO PANIAGUA RAMIREZ
Profes:onal delegado para este contrato

q‘,e 35,-




