INVITACION A CELEBRAR CONTRATO
GESTION JURIDICA

1001.84
Yopal, Septiembre 2022

Sefior (a)

CARLOS ALEXANDER SOLANO DURAN
Direccion CALLE 36D 6 - 81 BRISAS DEL LLANO
Cadigo Postal:85001

Ciudad.

Ref: invitacion a celebrar un confrato

El MuhicEp'io de Yopal, atendiendo la modalidad de Contratacidn directa, le invita a celebrar un contrato de
prestacién de servicios DE APOYO A LA GESTION, para la ejecucion del siguiente objeto contractual:
“REALIZAR LA COORDINACION OPERATIVA DE LA ESTRATEGIA CONJUNTA CON ORGANISMOS DE
SEGURIDAD Y DE JUSTICIA, A TRAVES DEL DISENO E IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DE
~ PREVENCION DE LA VIOLENCIA, LA CRIMINALIDAD Y LA PROMOCION DE LA CONVIVENCIA PACIFICA,
ESPECIALMENTE EN LAS COMUNAS |V, V Y VI DEL MUNICIPIO DE YOPAL”, para ello debera tener en
cuenta la siguiente informacién: | '

VALOR DEL CONTRATO: El valor del contrato es la suma de SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($6.600.000), valor que incluye los gastos de ejecucion de la propuesta e impuestos a que haya lugar.

PLAZO DE EJECUCION CONTRATO: E| plazo es de TRES (3) MESES, contados a partir de la suscripcién del
acta de-inicio.

FORMA DE PAGO: E! Municipio de Yopal pagara el valor del contrato de la siguiente manera: El municipio de
Yopal cancelara el valor del contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion asi: Mediante dos (02) actas
parciales contadas a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, cada una por un valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/ICTE ($2.200.000), previa entrega del informe de actividades realizadas, soporte
de pago de aportes al sistema general de seguridad social (salud, pensién y riesgos profesionales); y un (1) acta
de liguidacidn por un valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.200.000), previa
presentacion de informe final de actividades, soporte de pago de aportes al sistema general de seguridad social

(salud, pensién y riesgos profesionales) y el informe de supervisor y evaluacién de contratista suscrito por el
supervisor..

ACTIVIDADES A EJECUTAR:

1. Orientar la realizacién de acciones definidas en la estrategia conjunta permanente con organismos de
seguridad y de justicia para controlar el microtrafico, comercio sexual, hurto, homicidios y trata de personas; a
través del disefio, implementacidn y acompafiamiento de actividades de prevencion de la viclencia, la criminalidad
y la promocion de la convivencia pacifica.

2. Genegrar espacios participativos de intercambio de informacion, que permita la identificacién de las zonas que
afectan:-fa seguridad y convivencia ciudadana, orientando y participando en el desarrollo de jornadas de
inspeccidn, vigilancia y control. _

3. Suministrar de manera oportuna, precisa y veraz, la informacion que se le requiera, con el fin de dar tramite a
“los distintos requerimientos en materia de seguridad y convivencia ciudadana de las comunas IV, V v V1 del
municipio de Yopal, .

4. Alimentar los sistermas de informacion dispuestos por la Secretaria de Gobierno, con el fin de brindar insumos
para la toma de decisiones en materia de convivencia y seguridad ciudadana.

5. Preparar y asistir a las jornadas de dialogo, mesas de seguridad, capacitaciones y demas espacios que sean
convocadas por las instituciones y comunidad en general.
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6. Orientar en campo la difusion de informacion y oferta institucional que requieran acompafiamiento territorial y
que vinculen a la comunidad o instituciones del orden municipal, relacionadas con dar a conocer a la ciudadania
las competencias de las mismas, asi como sus acciones administrativas y operativas en materia de seguridad y
convivencia ciudadana.

Para poder suscribir el Contrato de prestacion de servicios DE APOYO A LA GESTION, el Municipio de Yopal, le
solicita allegar la siguiente documentacion:

1. Carta de presentacion de la oferta de acuerdo al formato anexo.

2. Formato Unico de hoja de vida de la funcion plblica y declaracién juramentada de bienes y rentas,
debidamente diligenciado y actualizado en el SIGEP.

3. Formato declaracién de declaracion de Bienes y renfas y registro de conflicto de interés.

4. Fotocopia simple del documento de identidad.

5. Acreditar tener definida su situacion militar de conformidad con lo establecido en el art. 111 def Decreto
2150 de 1995 (solo aplica para hombres).

6. Certificacion de afiliacién (activo) al sistema de seguridad social integral.

7. Fotocopia del registro Gnico tributario (RUT).

8. Documentos que acrediten titulo de que se trate de una persona natural con seis (6) semestres de estudios

universitarios en areas de administracién o derecho o ciencias sociales o humanas o ambientales o ciencias militares
o servicio de policia y seis {6) meses de experiencia laboral general o una persona natural con titulo de téenico en
éreas de administracion o derecho o ciencias sociales o humanas o ambientales o ciencias mikitares o servicio de
policia, Diploma, acta de grado vy tarjeta profesional en el evento que apligue.

9. Certificaciones o fotocopias de contrates y acta de liquidacién, suscritos con entidades publicas yfo
privadas que acrediten , con tres (3) afios de experiencia laboral general de los cuales dos (2) afios deben ser
experiencia laboral relacionada con trabajo comunitario.

10. La entidad consultaré los antecedentes judiciales de conformidad con lo establecido en el art. 94 Decreto
Ley No. 19 de 2012.

11. De conformidad con el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, 12 entidad procedera a consultar el Registro
Nacional de Medidas Correctivas, con el fin de verificar que el proponente se encuentre al dia en el pago
de multas establecidas en el Cédigo Nacional de Policia.

Finalmente, se advierte que en ningln caso el contrato a suscribir, generara relacién laboral alguna entre el
Municipio y el contratista, en atencion a que las actividades a ejecutar las realizara de acuerdo a su disponibilidad
de tiempo, de manera independiente y sin ninguna subordinacién.

Atentamente:

§. j 0
KAREN YURLEIDY LO /SANABRIA
Cargo: Secretaria de Gobierno
— // oY -
‘ ‘://z/ue, oy }ii?/’?// s 7
Elaboré: BRAYAN ALEXIS GAVIRIA VERDUGO
Cargo: Auxiliar Administrativo
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ANEXO 1
MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Yopal, __ de de
Seﬁorés'
MUNICIPIO DE YOPAL
Direccion
Yopal: ..

REFERENCIA: OBJETO

El suscrito: (nombre del proponente} de acuerdo con la invitacién a suscribir
contrato, .. - hago - la .siguiente propuesta para desamollar el siguiente  objetoc  contractual

. Y, en caso que me sea aceptada por EL MUNICIPIO DE YOPAL,
me comprometo a firmar el contrato correspondiente.

DPeclaro asi mismo;

= Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sélo compromete al firmante de esta carta.

» Que ninguna entidad o persona distinta al firmante tiene interés comercial en esta propuesta ni en el contrato
probable que de ella se derive.

» Que no me hallo incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Ley y que no me
encuentro en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

» Que no he sido sancionado mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad Oficial dentro de los
ultimos dos (2) afios anteriores a la fecha limite de entrega de la propuesta. .

* Que, una vez revisado los documentos del contrato, como estudio previo, invitacién y minuta contractual, me
comprometo a ejecutar cada una de las actividades sefialadas en dichos documentos, con independencia y sin
subordinacion laboral y en el tiempo establecido por la entidad.

» Que me comprometo a cumplir con las clausulas y obligaciones contractuales, sefialadas en la minuta publicada

" dentro del contrato electrénico.

» Que el valor de mis honorarics es la suma de [indicar el valor en letras y nimeros]

. Qu;éf"acepto ser notificado al correo electrénico sefialado mas adelante, de las actuaciones administrativas que

llegara* a resultar del presente proceso, conforme a los sefialado en el numeral 1 del articulo 67 dél 1437 del
2011

Atentamente,

Nombre del proponente
€. C.No:~ de

Matrictila Profesional No. {anexar copia)
Direccidn electronica
Telefax: "= -
Ciudad

(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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