L 4
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de Septiembre de 2022.

Sefior (a)

ANA YAQUELINE CHAVARRO PARRA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3431067

Cargo del supervisor Coordinador

Dependencia Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Septiembre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3431067 afio 2022.

Olga Lucia Dugue Manrique, identificado con la cédula de ciudadania No. 53.046.684 de Bogota en
mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA'Y
NUEVE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MILCUATROCIENTOS SETENTA
PESOS M/CTE ($ 39.796.470). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2022, por valor de
TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CUARENTA PESOS M/CTE
($3.790.140) cada uno y un ultimo pago por el mes de diciembre de 2022 por un valor de UN
MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SETENTA PESOS M/CTE ($1.895.070)

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucién de acciones de
formacion titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras
actividades que se deriven de la formacidn, en los diferentes programas de las areas de
electricidad, electrénica, biomédica, refrigeracion, telecomunicaciones, teleinformatica y
gestion de proyectos para los sectores industrial y de servicios atendidos por el Centro de
Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones del SENA.

Obligaciones Especificas: CLAUSULA PRIMERA: A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA:
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un plazo méximo de dos (2) dias,
todas las actividades que de
acuerdo con |os procesos que son
de su responsabilidad, garantizando
la calidad de la formacion y su

plataforma de Sofia
incluidas las novedades
exigidas por el Centro de
Formacion.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender la formacion de aprendices | FICHA 2141286 TPM VIl Planilla control
en el drea especifica del respectivo | NOCHE diario de
programa de formacién, en las fases | FICHA 2395890 G2 TPM IV actividades.

o moédulos establecidos y DIURNO
programados.

2 Orientar y apoyar a los aprendices FICHA 2141286 TPM VIII: Planilla control
en el desarrollo de proyectos Propuesta de valor, dofa, diario de
formativos y/o productivos en las costos fijos y variables, actividades.
respectivas etapas de formacion. presupuesto

FICHA 2395890 G2 TPM IV:
prototipado XD

3 Garantizar la actualizacion de los Planeacion pedagdgica- Aplicar la guia de
contenidos y tecnologias, de las guias de aprendizaje. aprendizaje y
fases o mddulos en los cuales se recibo de
desarrolla la formacion de los evidencias de la
aprendices. misma.

4 Asi mismo, de acuerdo con el drea FICHA 2395890 G2 TPM IV: Informe y Aplicativo
de desempeno para la cual fue Integrar los elementos Sofia Plus.
seleccionado deberd orientar la multimediales de acuerdo
formacioén, para desarrollar en los con un diseno establecido.
aprendices las competencias FICHA 2141286 TPM VII:
especificas establecidas en cada realizar negociacion con
programa de formacion. los proveedores y clientes,

segun los objetivos y
estrategias establecidas
por la organizacién

5 Desarrollar el programa de FICHA 2395890 G2 TPM IV Planilla control
formacion en el cual he sido incorporar los elementos diario de
designado (Preparar, orientar, de la multimedia segun los | actividades de
desarrollar, apoyar y evaluar los criterios del storyboard. acuerdo ala
procesos de aprendizaje), a través FICHA 2141286 TPM VIl: planeacion
de la formacién por competencias Crear la propuesta y/o pedagdgica.
laborales, como estrategia contrapropuesta que
metodoldgica institucional, establezca detalles de
asumiendo el rol como instructor del | rentabilidad, precios, y
proceso de aprendizaje, en el compromisos con base en
marco del aprendizaje auténomo, las politicas del cliente
haciendo uso de la infraestructura (financiacién, presupuesto,
disponible en la entidad y las objetivos e identidad
condiciones tecnoldgicas del SENA, | corporatival).
en particular para el programa de
formacion.

6 Reportar en el sistema Sofia Plus en Mantener actualizada la El reporte de

actividades en
Sofia incluidas las
novedades y
territotium.
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coherencia en el proceso formativo,
tales como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacion de las rutas
de aprendizaje — Registro de los
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, entre otros.

7 Rendir los informes (planillas, reportes | Aplicar los formatos El registro de

y demds formatos) requeridos sobre | correspondientes de novedades en
acuerdo al proceso de Sofia, e informe
formacioén, evaluacién de mensual de
las actividades que se ejecucién
encuentran en la guia de contractual
aprendizaje del primer
frimestre.

8 Cumplir y hacer cumplir los Seguimiento en el Visita por parte de
protocolos, normas, reglamentos e ambiente de formacién a coordinacién a los
instrucciones de uso de los los aprendices en cuanto ambientes de
ambientes de formacién y al uniforme de acuerdo a formacion.
reglamentos e instrucciones del la especialidad, aseo del
Sistema de Gestion de la Seguridad | ambiente y los protocolos
y Salud en el Trabajo SG-SST. Asi necesarios.
como el aseo y el cuidado de los
equipos y elementos que hacen
parte de los mismos

9 Participar activamente en el logro Cumplimiento de los Registrar y publicar
de los indicadores de Alta Calidad estdndares de calidad del | plataforma
establecidos para el Centro de CEET territorium
Formacion. actividades a

evaluar.

10 | Asistir a todas las reuniones Asistir a las reuniones Planilla de
convocadas por el Centro, la citadas asistencia
Direccion Regional y/o la Direccién
General del SENA.

11 | Presentary entregar a la Supervision | Presentar la Informe mensual
de confratos los informes mensuales | documentacién necesaria | GTH-F-062 version
de ejecucioén sobre las actividades mensual como soporte de | V08, planilla de
realizadas, novedades o la ejecucién del contrato. | control diario,
inconvenientes que se presenten Planilla de pago
durante la ejecucién del contrato; version enero 2022 -
con los soportes correspondientes 1,22 y demds

soportes
entregados en la
coordinacién
académica.

12 | Atender oportunamente todos los Informe mensual GTH-F-062 | Informe mensuall

demds requerimientos solicitados.

version V08, planilla de
control diario, Planilla de
pago version enero 2022 -
1,22 y demds soportes

GTH-F-062 version
V08, planilla de
control diario,
Planilla de pago
versidon enero 2022 -
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entregados en la 1,22 y demds
coordinacién académica. | soportes
entregados en la
coordinacién
académica.

13 | El contratista deberd cumplir con los | Asistir al entrenamiento de | Registro de

protocolos de bioseguridad para protocolos de asistencia a la
mitigar, confrolar y realizar el bioseguridad y dar capacitacién de
adecuado manejo de la pandemia | cumplimiento a los protocolos de
del Coronavirus Covid-19, de protocolos bioseguridad

acuerdo con los lineamientos de la
Resolucidn 666 de 2020, o la que
haga sus veces, asi como las
directrices emitidas por el Senq,
para tal fin.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA LUGAR DE y
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 61655435 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Ve
Firma

Olga Lucia Duque Manrique
Contratista
C.C. No. 53.046684

Recibi a satisfaccion:

Firma

ANA YAQUELINE CHAVARRO PARRA

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3431067 de 2022
Coordinadora
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 53046684 OLGA LUCIA DUQUE MANRIQUE | C20C u : 12-80 2460770 ollud@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202203 2022-09 ! 07/09/2022 61655435 $479.000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 189.800 0 0 0 0 0 0 189.800 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 242.900 0 0 0 0 0 0 242.900 i
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 15.900 15.900 0 0 15.900 159 15.900 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF22 Colsubsidio 860007336-1 30.400 0 0 30.400 1
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
e A No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora RS IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 189.800 189.800
0 [) 0 [ 0 [ ) Pension 1 242.900 242.900
ICBF Riesgos Laborales 1 15.900 15.900
0 [) 0 [ 0 [ ) ccF 1 30.400 30.400
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | SENA 0 0 0
TOTALES 4 479.000 479.000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 53046684 OLGA LUCIA DUQUE MANRIQUE | C20C u : 12-80 2460770 ollud@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Indebendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2022-09 2022-09 ! 0710912022 61655435 $479.000
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2lg]|8 . H é [RIED Fondo ;‘:
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 53046684 DUQUE MANRIQUE OLGA LUCIA 59| 0 N 230201 | 1.518.000 242.900 0 0 0 0 EPS008 1.518.000 189.800 14-23 1.518.000 2 15.900 CCF22 | 1.518.000 30.400 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OLGA LUCIA DUQUE MANRIQUE

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/09/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2141286 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA TIPOLOGIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

CONSTRUIR EL STORYBOARD APLICANDO TECNICAS DE CREATIVIDAD DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA DEL GUION TECNICO
Y EL MAPA DE NAVEGACION

CREAR EL PROTOTIPO DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO EL PATRON ESTABLECIDO EN EL GUION, EL MAPA DE NAVEGACION Y EL
STORYBOARD

DEFINIR LA ESTRUCTURA DEL MAPA DE NAVEGACION SEGUN LA NECESIDAD DEL CLIENTE

DISENAR LA INTERFAZ GRAFICA CON BASE EN EL MAPA DE NAVEGACION

ELABORAR EL GUION MULTIMEDIA (LITERARIO Y TECNICO) APLICANDO TECNICAS DE COMPOSICION LITERARIA Y LENGUAJE
CINEMATOGRAFICO CONFORME A LA TIPOLOGIA DEFINIDA Y AL PUBLICO DESTINO

MODELAR LOS ELEMENTOS DE LA IMAGEN CON BASE EN LOS OBJETOS O PERSONAJES ESTABLECIDOS EN EL GUION

VALIDAR EL STORYBOARD CON EL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL GUION TECNICO PARA SU
APROBACION DEJANDO CONSTANCIA EN UN ACTA
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ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SATISEACCION DEL CLIENTE.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON UN DISERO ESTABLECIDO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

CREAR LA PROPUESTA Y/O CONTRAPROPUESTA QUE ESTABLEZCA DETALLES DE RENTABILIDAD, PRECIOS, Y COMPROMISOS
CON BASE EN LAS POLITICAS DEL CLIENTE (FINANCIACION, PRESUPUESTO, OBJETIVOS E IDENTIDAD CORPORATIVA).

DEFINIR EL COSTO DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS GASTOS FIJOS, VARIABLES Y TIEMPO INVERTIDO EN LA
REALIZACION DEL MISMO

IDENTIFICAR LAS TENDENCIAS DEL MERCADO Y DEL DISENO EN LA PRODUCCION DE PROYECTOS MULTIMEDIA PARA ORIENTAR
AL CLIENTE

VERIFICAR ENTRE LAS PARTES LA PROPUESTA COMERCIAL DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS DE LA NEGOCIACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 87,60
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FICHA 2395890 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA TIPOLOGIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

CONSTRUIR EL STORYBOARD APLICANDO TECNICAS DE CREATIVIDAD DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA DEL GUION TECNICO
Y EL MAPA DE NAVEGACION

CREAR EL PROTOTIPO DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO EL PATRON ESTABLECIDO EN EL GUION, EL MAPA DE NAVEGACION Y EL
STORYBOARD

DEFINIR LA ESTRUCTURA DEL MAPA DE NAVEGACION SEGUN LA NECESIDAD DEL CLIENTE

DISENAR LA INTERFAZ GRAFICA CON BASE EN EL MAPA DE NAVEGACION

ELABORAR EL GUION MULTIMEDIA (LITERARIO Y TECNICO) APLICANDO TECNICAS DE COMPOSICION LITERARIA Y LENGUAJE
CINEMATOGRAFICO CONFORME A LA TIPOLOGIA DEFINIDA Y AL PUBLICO DESTINO

MODELAR LOS ELEMENTOS DE LA IMAGEN CON BASE EN LOS OBJETOS O PERSONAJES ESTABLECIDOS EN EL GUION

VALIDAR EL STORYBOARD CON EL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL GUION TECNICO PARA SU
APROBACION DEJANDO CONSTANCIA EN UN ACTA

ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SATISEACCION DEL CLIENTE.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON UN DISENO ESTABLECIDO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CREAR LA PROPUESTA Y/O CONTRAPROPUESTA QUE ESTABLEZCA DETALLES DE RENTABILIDAD, PRECIOS, Y COMPROMISOS
CON BASE EN LAS POLITICAS DEL CLIENTE (FINANCIACION, PRESUPUESTO, OBJETIVOS E IDENTIDAD CORPORATIVA).

DEFINIR EL COSTO DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS GASTOS FIJOS, VARIABLES Y TIEMPO INVERTIDO EN LA
REALIZACION DEL MISMO

IDENTIFICAR LAS TENDENCIAS DEL MERCADO Y DEL DISENO EN LA PRODUCCION DE PROYECTOS MULTIMEDIA PARA ORIENTAR
AL CLIENTE

VERIFICAR ENTRE LAS PARTES LA PROPUESTA COMERCIAL DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS DE LA NEGOCIACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 77,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 165,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: OLGA LUCIA DUQUE MANRIQUE

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OLGA LUCIA DUQUE MANRIQUE

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/08/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2141286 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA TIPOLOGIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

CONSTRUIR EL STORYBOARD APLICANDO TECNICAS DE CREATIVIDAD DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA DEL GUION TECNICO
Y EL MAPA DE NAVEGACION

CREAR EL PROTOTIPO DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO EL PATRON ESTABLECIDO EN EL GUION, EL MAPA DE NAVEGACION Y EL
STORYBOARD

DEFINIR LA ESTRUCTURA DEL MAPA DE NAVEGACION SEGUN LA NECESIDAD DEL CLIENTE

DISENAR LA INTERFAZ GRAFICA CON BASE EN EL MAPA DE NAVEGACION

ELABORAR EL GUION MULTIMEDIA (LITERARIO Y TECNICO) APLICANDO TECNICAS DE COMPOSICION LITERARIA Y LENGUAJE
CINEMATOGRAFICO CONFORME A LA TIPOLOGIA DEFINIDA Y AL PUBLICO DESTINO

MODELAR LOS ELEMENTOS DE LA IMAGEN CON BASE EN LOS OBJETOS O PERSONAJES ESTABLECIDOS EN EL GUION

VALIDAR EL STORYBOARD CON EL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL GUION TECNICO PARA SU
APROBACION DEJANDO CONSTANCIA EN UN ACTA
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ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SATISEACCION DEL CLIENTE.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON UN DISERO ESTABLECIDO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

CREAR LA PROPUESTA Y/O CONTRAPROPUESTA QUE ESTABLEZCA DETALLES DE RENTABILIDAD, PRECIOS, Y COMPROMISOS
CON BASE EN LAS POLITICAS DEL CLIENTE (FINANCIACION, PRESUPUESTO, OBJETIVOS E IDENTIDAD CORPORATIVA).

DEFINIR EL COSTO DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS GASTOS FIJOS, VARIABLES Y TIEMPO INVERTIDO EN LA
REALIZACION DEL MISMO

IDENTIFICAR LAS TENDENCIAS DEL MERCADO Y DEL DISENO EN LA PRODUCCION DE PROYECTOS MULTIMEDIA PARA ORIENTAR
AL CLIENTE

VERIFICAR ENTRE LAS PARTES LA PROPUESTA COMERCIAL DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS DE LA NEGOCIACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 91,60
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FICHA 2395890 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA TIPOLOGIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

CONSTRUIR EL STORYBOARD APLICANDO TECNICAS DE CREATIVIDAD DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA DEL GUION TECNICO
Y EL MAPA DE NAVEGACION

CREAR EL PROTOTIPO DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO EL PATRON ESTABLECIDO EN EL GUION, EL MAPA DE NAVEGACION Y EL
STORYBOARD

DEFINIR LA ESTRUCTURA DEL MAPA DE NAVEGACION SEGUN LA NECESIDAD DEL CLIENTE

DISENAR LA INTERFAZ GRAFICA CON BASE EN EL MAPA DE NAVEGACION

ELABORAR EL GUION MULTIMEDIA (LITERARIO Y TECNICO) APLICANDO TECNICAS DE COMPOSICION LITERARIA Y LENGUAJE
CINEMATOGRAFICO CONFORME A LA TIPOLOGIA DEFINIDA Y AL PUBLICO DESTINO

MODELAR LOS ELEMENTOS DE LA IMAGEN CON BASE EN LOS OBJETOS O PERSONAJES ESTABLECIDOS EN EL GUION

VALIDAR EL STORYBOARD CON EL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL GUION TECNICO PARA SU
APROBACION DEJANDO CONSTANCIA EN UN ACTA

ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SATISEACCION DEL CLIENTE.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON UN DISENO ESTABLECIDO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CREAR LA PROPUESTA Y/O CONTRAPROPUESTA QUE ESTABLEZCA DETALLES DE RENTABILIDAD, PRECIOS, Y COMPROMISOS
CON BASE EN LAS POLITICAS DEL CLIENTE (FINANCIACION, PRESUPUESTO, OBJETIVOS E IDENTIDAD CORPORATIVA).

DEFINIR EL COSTO DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS GASTOS FIJOS, VARIABLES Y TIEMPO INVERTIDO EN LA
REALIZACION DEL MISMO

IDENTIFICAR LAS TENDENCIAS DEL MERCADO Y DEL DISENO EN LA PRODUCCION DE PROYECTOS MULTIMEDIA PARA ORIENTAR
AL CLIENTE

VERIFICAR ENTRE LAS PARTES LA PROPUESTA COMERCIAL DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS DE LA NEGOCIACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 77,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 169,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: OLGA LUCIA DUQUE MANRIQUE

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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Regional Distrito Capital
istema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

‘OLGA LUCIA DUQUE MANRIQUE Co. 53046684 MES: SEPTIMERE Afio: 2022
o s
o AMBBTESE |y ficin COMPETEICIA DEFORMACIONIMPARTION ACTIVIOND DEAPREIBZAJE- TBHA DEFORMACION
FoRMACION vormmocEcLASE [ vo.ceromas Vo. B0, voceRo
vow20z2 | VRTUAL 1200PM-600PM | 6 |Integrar los elementos multimediales de acuerdo con un
2395800 G2 disefio establecido x0
vowozz | vieruaL Goopu-1000pw | 4 |tz negtaon con os proedorsy clrtes,segin o3 TERRITORIM
Jratass Objtos  estraegias establecidas pora organizacion
220012022 ceet 1200PM-600PM | 6 |Integrar los elementos multimediales de acuerdo con un
2395090 G2 disero establecido. PROTOTIPADO XD,
P ceer Go0PM-1000PM | 4 |realzarnegosiacien con os proweedores y cletes, segin o5 PROPUESTA DE VALOR
Jratoss obietos y estrategias establecidas por a organizacion
siosrz022 ceer GooPm-tooopw | 4 |reshzarneoociacioncon s promedors  lentes, seqn o5 PROPUESTA DE VALOR
. objtios  esrategas estabiecidas por a organ
60012022 ceer 400PM - 500 P 2 |integrar los elementos mutimedles de acuerdo con un
2395890 G2 disefio establecido. PROTOTIPADO XD,
[— ceer Goopu-t0c0pw | 4 |l negiacn con s proodoresy cheries,sein o> PROPUESTA DE VALOR
Jratoss obietvos y estrategias establecidas por la organi
10012022 ceet 1200PM-600PM | 6 | Integrar los elementos multimediales de acuerdo con un
2395800 G2 disefio establecido o
— ceer G00PM-1000pM | 4 |rshza egociacionconos prowscers certes, segin s PROPUESTA DE VALOR
. objeos y estateqas establecidas por f organizac
si00r2022 ceer 1200PM-600PM | 6 | Integrar los elementos muitimediales de acuerdo con un
2305890 G2 disefio establecido. PROTOTIPADO XD
002022 ceer 600PM-1000pM | 4 |realizar negociacion conlos poveedores y clientes, segin los TERRITORIM
Jratoss obietos y estrategias establecidas por a organizacion
ol0912022 ceer 1200PM-600PM | 6 |Integrar los elementos mutimedales de acuerdo con un
239500 62 disefio establecido 0
soozzz | vRmUAL 600PM-1000PM | 4 |realzar negosiacien con los prowedores y cientes, segin los PROPUESTA DE VALOR
Jranoss objeivos y estrategias establecidas por a organizacién
P — cooru-ocorh | 4 |l ecictn.co s goeedies  clnes,soinios .
2141286 oSy estraten:
15092022 | VIRTUAL 400PM - 600 PM 2 |integrar los elementos mutimedales de acuerdo con un
2395800 G2 disefio establecido 0
realzar negoiecioncon o roedore  letes, segin s
15092022 | VIRTUAL GO0PM-1000PM | 4 | alaernegocicin con o proedores  clen DOFA
2101286
1092022 | VIRTUAL 1200PM-600PM | 6 | Integrar los elementos multimediales de acuerdo con un
2395800 G2 disefio establecido x0
aoszozz | viRmuaL Goopu-1000pw | 4 |t negtaon con os proedoresy clrtes,segin o3 -
Objthos  esraegias establecidas pora organizacion
2141286
15092022 | VIRTUAL 1200PM-600PM | 6 |Integrarlos elementos multimediales de acuerdo con un
2395090 G2 disero establecido. PROTOTIPADO XD,
Jsooz022 | viRTUAL Go0PM-1000PM | 4 |realzarnegosiacion con os proweedores y cletes, segin o5 TERRITORIM
. obietvos y estrategias establecidas por la organizacion
16092022 | VIRTUAL 1200PM-600PM | 6 |integrar los elementos multimediales de acuerdo con un
2395800 G2 disefio establecido 0
realizax negociacion con los proveedores y clientes, segn los
Lel0sfz022 | VIRTUAL ez | OO * | ontnos  estategasestablecidas s a oganzacion COSTOS FLIOS Y VARIBLES
190092022 | VIRTUAL 500 PM - 10:00 PM 4 ?;‘ﬂsw:;‘-;g\g!os m»eenoves ¥ “E'\IEMEE segin los COSTOS FUOS Y VARIABLES
2141286
20002022 | VIRTUAL 400PM - 6:00 P 2 |Integrar los elementos mutimediales de acuerdo con un
2395800 G2 disefio establecido o
. relzar ngosiaincon s provedores  lercs, segin o5
20092022 | VIRTUAL I Bl IR | gheiompt et COSTOS FUIOS Y VARIBLES
2w092022 | VIRTUAL 1200PM-600PM | 6 | Integrar los elementos multimediales de acuerdo con un
2305890 G2 disefio establecido PROTOTIPADO XD
realzar negociacion con os proveedores y clintes, segin o5
2092022 | ViRTUAL so0pm-1000PM [ 4
. objtios  esrategias establecidas pora organzacion COSTOS FIOS Y VARIBLES
22002022 | VRTUAL 1200PM-600PM | 6 |Integrar los elementos mutimedales de acuerdo con un
2395090 G2 disefio establecido. PROTOTIPADO XD,
oovz0zz | viRmuAL 600PM-1000pw | 4 |realizar negosiacion con los proveedores y clientes, segin 105 TERRITORIM
Jranzss obietvos y estrategias establecidas por a organizacion
23002022 | VIRTUAL 1200PM-600PM | 6 |Integrar los elementos multimediales de acuerdo con un
2395800 G2 disefio establecido. ©
realizar negociacion con los proveedores  clintes, seginlos
2092022 | VIRTUAL s00pM- 10000 [ 4
. Objths y estrateias establecidas pora organzacion COSTOS FIOS Y VARIBLES
realzar negoiecioncon o roedore  letes segin s
26092022 | VIRTUAL P i MR s PRESUPUESTO
2092022 | VIRTUAL 400PM - 6:00 P 2 |integrar los elementos muttimediales de acuerdo con un
2395800 G2 disefio establecido. ©
amoszezz | viRmuaL Go0PM-1000pw | 4 |rskza egociacionconos proweders centes, segin s
. Objths y estrategas establecidas pora organzacion PRESUPLESTO
2092022 | VIRTUAL 1200PM-600PM | 6 |Integrar los elementos multimediales de acuerdo con un
2395800 G2 disero establecido. PROTOTIPADO XD
i M- 1000 realzar negociacion con os proveedores y cllntes, seginlos
2810912022 RTUAL e | CET IO |y oo et o e PRESUPLESTO
20002022 | VIRTUAL 1200PM-600PM | 6 |Integrar los elementos multimedales de acuerdo con un
z395800 G2 disefio establecido 0
so0v0z2 | viRTUAL G00PM-1000pw | 4 |rshza egociacioncon os prowceres certes, segin os TERRITORIM
sraszme objetivos y estrategias establecidas por la organz
soovz022 | VIRTUAL 1200PM-600PM | 6 | Integrar los elementos multimediales de acuerdo con un
2395800 G2 diserio establecido. 0
realiza negociacicn con los proveedores  clintes, segtnlos
sv0v2022 | ViRTUAL s00pm- 10000 [ 4
et Objthos  estraegias establecidas pora organizacion PRESUPLESTO
TOTAL HORAS DEL MES 180  [FIRMA DEL INSTRUCTOR: Vo.80. COORDINADOR:
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Regional Distrito Capital

istema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

OLGA LUCIA DUQUE MANRIQUE co: ssouens MES._AGOSTO A0;_2022
o s
on mwmerere |, o COMPETENCIA DEFORIACICN MPARTION ACTVIOND DE APREDZASE- TEVA DEFORMACION
ORMACION HORARIODECLASE | No. DEHORAS. Vo. Bo, VOCERO
vouzozz | viRTUAL Goopu-tocopw | 4|tz neiootn con s proeedorsy clrie, sein o3
2141286 y DDERECHOS DE AUTOR
20wz | VRTUAL #00PM-GOOPM | 2 Intagrar os elementos mutimedises de acuerdo con un DISERO UX
o062 dierto establecido
sz pegeciancon s proveoresyclenes,sein s
002022 ceer Goopu-tocopw | 4 |tz nesecoon con s proeedorsy e
1266 DERECHOS DE AUTOR
002022 ceer 1200PM-500PM [ 6 Integrar os elementos muftimedises de scuerdo con un DISERO UX
zams00 G2 dero sstablecido
w0z ceer st | 1| ecsnconts oy e, e s
2141286 y o DDERECHOS DE AUTOR
w022 ceer 1200PM-600PM [ 6 Integrar os elementos mutimediles de acuerdo con un DISENO UX
o062 diserto establecido.
wosi2022 ceer Govpu-toovpw | 4|l rmcicncon o proeedors  clres, s s TERRITORIM
Gbethos y estategias stabicioas or 1 organ
e
siouz022 ceer 1200PM-600PM [ 6 Integrar os elementos multimedies de acuerdo con un DISERO UX
o062 dierto establecido
soaz022 ceer GoopM-soaopw | 4|z el co o proecdaes  cenes sein o3
2141286 i 9 porla DERECHOS DE AUTOR
. s et s v  chnes,seinios
T o
002022 cee Goopm-s000pu | 4 i eoociacncon o proeedores  clert MODELO DE NEGOCIO CANVAS
e
9/08/2022 CEET 4:00 PM - 6:00 PM 2 Integrar los elementos multimediales de acuerdo con un AADOBE XD
zesm0.G2 dierio establecido.
- ceer Gooew-t0o0ew | 4 |raarresecicion coniosproodes  cles, seginlos
objetivos y estrategias establecidas por la organizacion MODELO DE NEGOCIO CANVAS
2185
10082022 | viRTUAL 1200PM-600PM [ 6 Inegrar os elementos mutimedisles de acuerdo con un ApoBE D
amss00 G2 dseno establecido
10082022 | viRruAL Goopu-to0pu | 4| el nesoiootn con s proeedorsy clrie, sein o3 MODELO DE NEGOCIO CANVAS
obethos y estategias esta
2101286
wwom022 | VRIUAL 1200PM-600PM [ 6 Integrar os elementos mutimediles de acuerdo con un AD0BE D
o062 dierio establecido
wowzozz | vimuaL Goopu-too0p | 4 |l reciionconios oo s, sgin s TERRITORIM
Gbetos  estaregias stabicioas or 1 organ
21186
12082022 | viRTUAL 1200PM-500PM [ 6 Integrar os elementos mutimedises de scuerdo con un e
om0 G2 dserto sstabiecido
a2 | vTuAL soopu- 1000w | 4 |realizar negociacion con los proveedores y cletes, segtn os
objetivos y estrategias establecidas por la organizacion MODELO DE NEGOCIO CANVAS
2101286
16082022 | VRTUAL S00PM-GOOPM | 2 Intagrar os clementos mutimedisles de acuerdo con un AD0BE D
00,62 e establecido
’ - 10007 realzar negociacion con os proeeciores y clentes, segin s
16082022 | ViRTUAL Goopm-000pw | 4 iz eoocacn con o proeedres  certe, se MODELO DE NEGOCIO CANVAS
21186
17/08/2022 VIRTUAL 12:00 PM - 6:00 PM 6 Integrar los elementos multimediales de acuerdo con un ADOBE XD
o062 dierto establecido
sz pegeciaincon s proveoresyclenes,sein s
om0z | vRTUAL Goopm-000pw | 4 |rslaw negociacncon s proecdores  clerte MODELO DE NEGOCIO CARVAS
1266
1082022 | VRTUAL 1200PM-500PM [ 6 Integrar os elementos mutimedises de scuerdo con un ApoBE D
om0 G2 e sstabiecido
womno | viruAL Goorm-1000pu | 4 |ralzar nogosiacion con los prowedores y clientes, sogin o3 TERRITORINM
obethos  estateqias estabecisas or 1 oganzacon
2101785
10082022 | VRIUAL 1200PM-600PM [ 6 Integrar os elementos mutimedales de acuerdo con un AD0BE D
o062 diserio establecido.
azr pegeiaincon s provedorsyclenes,soin s
i 1000
1082022 | ViRTUAL Goopm-t000pu | 4 iz eoociacn con o proeedores  clert MODELO DE NEGOCIO CANVAS
e
Zomz02 | viRTUAL Goopm- 1000w | 4 |realar negociacion co los proweedores y clenies, segin os PROPUESTA DE VALOR
obethos  estateqias estabecidas or 1 oganzacon
2101785
om0z | vRIUAL 400PM-GOOPM | 2 Intagrar os clementos mtimediaes de acuerdo con un AD0BE D
o062 diserio establecido.
PR — GoopM- 1000w | 4 |eslzar nepociacion con os poveecores y clentes, segin s PROPUESTA DE VALOR
Gbethos y estrategias estabecisas por 1 cganzacon
e
sz | viRruAL 1200PM-600PM [ 6 Integrar os elementos mutimediles de scuerdo con un A008E D
o062 dierto establecido.
womz | vRmAL sooP- 1000w | 4 |realizar negociacion con los proveedores y cletes, segtn os PROPUESTA DE VALOR
obetnns  estategias stabicias por f oganzacen
2185
2somz0z2 | vRIUAL 1200PM-600PM [ 6 Integrar os elementos mutimedises de acuerdo con un ApoBE D
oms00 G2 dseno establecido
PR R— oonew-comm | 4 [malarreomnconioprowetres e seinis TERRITORIM
abyeinos  estrategias establcidas por
211286
2s0mz022 | VRIUAL 1200PM-600PM [ 6 Integrar os elementos mutimediles de acuerdo con un AD0BE D
o062 dierio establecido
PR — Goopu-too0p | 4 |rlear reciion conios oo s, sgin s PROPUESTA DE VALOR
Gbetos  estaregias stabicioas or 1 oran
e
PR E— soopm-1000pw | 4 |realzarnepociacion con os proeeciors y clentes, segin s
Obethos y estatgias estabecisas or 1 oganzacon
21185
anomz02 | VRIUAL 400PM-GOOPM | 2 Intagrar os elementos mutimedises de acuerdo con un
o062 dierio establecido
sz pgeciaincon s proveoresyclenes,soin s
om0z | vRTUAL Goopm-1000mM | 4
Gbetos  estiaregas stablecioas por 1 o
2141286 s v o porta orean
auosz0zz | viRTUAL 1200PM-600PM [ 6 Integrar os elementos mutimedises de scuerdo con un
zos00 G2 e sstablecido.
avomno | vemAL sooP- 1000w | 4 |reaizar negociacion con los proveedores y cletes, segtn os DERECHOS DE AUTOR
objetivos y estrategias establecidas por la organizacion
210166
TOTAL HORAS DEL MES 176 [FirRmapEL INsTRUCTOR o.Bo. COORDINADOR:




