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N

ESTUDIO Y ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR PARA
ADELANTAR UN PROCESO DE MINIMA CUANTIA
(SUBSECCION 6 - Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015)

1. ASPECTOS GENERALES
11. Objeto

CONTRATAR UN OPERADOR LOGISTICO PARA LA COORDINACION Y
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES COMO MEDIDA DE INTERVENCION PARA EL
MEJORAMIENTO DEL CLIMA ORGANIZACIONAL DEL CENTRO DE DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL, TURISTICO Y TECNOLOGICO DEL GUAVIARE - SENA
REGIONAL GUAVIARE.

1.1.  Modalidad de Seleccion

La seleccion del contratista se realizara a través de la modalidad de SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, con fundamento en lo dispuesto por el numeral 2
del articulo 2, numeral 2, literal B de la Ley 1150 de 2007 y reglamentado por el articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

1.2. Clasificacion UNSPSC

1. Segmento | 2. Familia | 3. Clase 4. Producto | 5. Descripcion

86 13 20 01 Servicio de entrenamiento (coaching)

ejecutivo
90 11 16 00 Facilidades para encuentros
80 14 16 07 Gestion de Eventos

1.3.  Ubicacidn geografica en el cual se debe cumplir el objeto del proceso:

Guaviare. Esta ubicado en la region Amazonia, limitando al norte con Meta, al noreste
con Vichaday al sur con Vaupés y Caqueta. Su capital San José de Guaviare se
encuentra localizado en el Norte del Departamento, ocupando una franja que sigue el
curso de los rios Guayabero y Guaviare. Limita al norte con el departamento del Meta, al
occidente con el departamento de Caqueta, al orienta con el departamento del Guainia y
al sur con los municipios de Calamar y El Retorno. ', a continuacién, el mapa de la
ubicacion de los 4 municipios del Departamento de Guaviare, area de influencia de este
Centro de Formacioén.

VICHADA

GUAINiA

* Mixationes

CAQUETA

Fuente: Imagenes Google

! Plan Basico de Ordenamiento Territorial, municipio de San José del Guaviare
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ESTUDIO Y ANALISIS ECbNtJMICO DEL SECTOR PARA
ADELANTAR UN PROCESO DE MINIMA CUANTIA
(SUBSECCION 6 - Articulo 2.2:1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015)

1.4. = Vias de comunicacion:
1.4.1. Aéreas:

A este Departamento se llega por este medio contando con un Aeropuerto de categoria
lll. Hacen presencia Satena, EasyFly y otras pequefias empresas de transporte aéreo
principalmente con aviones tipo Cesna.

1.4.2. Terrestres:

Las vias que conducen desde y hacia el Departarento han mejorado ostensiblemente en
los ultimos afios gracias a la inversion del Gobierno Nacional. Desde Bogota D.C. por la
via al llano se llega a Villavicencio capital del Meta, pasando por las poblaciones de
Acacias, Guamal, San Martin, Granada, Puerto Lleras y Puerto Concordia, este Gitimo
separado del Departamento del Guaviare por el rio que lleva el mismo nombre.
Finalhﬂente se avanzan aproximadamente cinco kilbmetros para llegar al imponente
puente del Nowen, vocablo indigena que significa Puerta del Guaviare, dando la
bienvenida a este hermoso territorio. '

1.4.3. Fluviales:

Desde el Municipio de Puerto Lleras en el Meta se puede llegar a la capital del Guaviare
navegando por el rio Ariari, el cual se une al Guayabero cerca de puerto Concordia, Meta,
formado el Rio Guaviare, principal via fluvial del Departamento.

2. ANALISIS DEL SECTOR
% ldentificacién del Sector que demanda el objeto contractual

Sector Servicios. También conocido como sector terciario, es uno de los tres grandes
sectores en los que se dividen las actividades economicas. En general, podemos definirlo
como el sector que no produce bienes materiales, sino que provee a la poblacién de
servicios necesarios para satisfacer sus necesidades. Este sector es muy variado y
engloba una amplia gama de actividades: comercio, transporte, comunicaciones,
servicios financieros, servicios sociales (educacion, sanidad), turismo y un largo etcétera.
(Geografia e historia 3° ESO) 5

3. VARIABLES ECONOMICAS

Los indicadores nacionales como factor de analisis del comportamiento de la
economia colombiana que pueden incidir en el presente proceso contractual
reflejan la siguiente informacién:

" ; iPC ' PIB
DOlar TRM {inelice e Precios at : {Progiucto Intermo
Caonsumidar) Brusa;
$4.346,91 ‘ , | .
Septiembre 13 1 '02’ ‘/é 1 2"6 /6
AGQSTS 2022 ltirimestre 2022

Fuente: DANE. Indicadores Econémicos
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SENA.
ESTUDIO Y ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR PARA

ADELANTAR UN PROCESO DE MiNIMA CUANTIA
(SUBSECCION 6 - Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015)

3.1. DOLAR

La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre
intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario colombiano, con
cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la negociacion de las divisas. Actualmente
la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica diariamente la
TRM con base en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior

https://www.dolar-colombia.com/grafica?num=15

Grafica del precio del dolar

PRECIO DEL DOLAR DESDE EL 31 DE AGOSTO DE 2022 HASTA EL 14 DE SEPTIEMERE DE 2022
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Comportamiento de la TRM en el ultimo mes:

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos
colombianos por un doélar de los Estados Unidos.
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ESTUDIO Y ANALISIS ECCN()IWICO DEL SECTOR PARA
ADELANTAR UN PROCESO DE MINIMA CUANTIA
(SUBSECCION 6 - Articulo 2.2.:1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015)

https://dolar.wilkinsonpc.com.co/divisas/ddlar.htmI
4. iINDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR -IPC- ANO 2022

El indice de Precios al Consumidor (IPC) es una investigacion estadistica que permite
medir la variacion porcentual promedio de los precios al por menor de un conjunto de
bienes y servicios de consumo final que demandan los consumidores. El indicador es
utilizado para la toma de decisiones, tanto del gobierno como de los entes privados, al
tiempo que permite analizar situaciones de caracter econémico.

Los propdsitos de uso de la informacién .del IPC se pueden circunscribir en diferentes
ambitos de uso nacional. Principalmente, el indice se usa como factor de ajuste en la
determinacion de salarios, estados financieros, en la solucién de demandas laborales y
fiscales. Igualmente, el IPC se emplea para calcular la pérdida de poder adquisitivo de la
moneda, para obtener equilibrios en partidas de las cuentas nacionales y como factor de
analisis del comportamiento de la economia.

indice de Precios al Consumidor (1PC)
Agosto 2022

Grifico 1. 1PC Variaciones
Total Nacional
Agosto 2021 - 2022
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Fuente: DANE, iRC.

41. COMPORTAMIENTO DE LA VARIACION MENSUAL DEL IPC SEGUN
DIVISIONES Y SUBCLASES

En el mes de agosto de 2022, el IPC registré una variacion de 1,02% en comparacién con
julio de 2022, cuatro divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,02%):
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,85%), Bienes y servicios diversos (1,54%),
Restaurantes y hoteles (1,45%) y por ultimo, Muebles (1,33%). Por debajo se ubicaron:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,76%), Salud (0,74%),
Transporte (0,68%), Recreacién y cultura (0,60%), Prendas de vestir y calzado (0,45%),
Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,27%), Educacién (0,17%) y por ultimo, Informacion y
comunicacion (0,08%).2

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (1,02%), se ubicaron en las divisiones
de: Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros

2 Boletin Técnico. indice de Precios at Consumidor (IPC)
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combustibles, Restaurantes y hoteles y Transporte, las cuales aportaron 0,83 puntos
porcentuales a la variacion total.

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segtin divisiones de gasto
Agosto 2021 - 2022

2021 2022
. Divisiones de Gasto Foso (%) Varicidn (%) m“gf":;;;;‘:m Variacion (%) C‘"‘F‘;b;’:m;e‘:m
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15.05 1.08 0.18 1.85 0.35
Bienes y servicios diversos 5.38 029 Q.02 1.54 0.08
Restautantes y holeles 843 0.99 0.30 1.45 .15
l’::ge;kzs articulos para et hogar y para fa conservacion ordinaria del 449 0.30 0.01 133 0.05
TOTAL 100.00 0.45 045 102 1.02
Alojamiento, agus, electricidad, gas y otros combustivies 3212 0.19 feXiis) 0.76 024
Satud 171 0.28 LX) 0.74 001
Transporte 12.93 0.34 0.04 0.68 0.08
Recreacitn y cultura 37¢ 0.19 feXs] a60 Q.02
Prendas de vestis y calzado 398 0.07 0.00 0.45 0.02
Bebidas alcohélicas y tabaco 170 0.22 600 Q.27 0.00
Educacion 441 0.62 003 0.17 0.01
Informacién y camunicacion 433 -0.18 -0.61 0.08 0.00

Fuente: DANE, IPC

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)

Bienes y servicios producidos en un pais durante un periodo de tiempo determinado.
Incluye la produccién generada por nacionales residentes en el pais y por extranjeros
residentes en el pais, y excluye la produccidn de nacionales residentes en el exterior. ® El
PIB representa el resultado final de la actividad productiva de las unidades de produccién
residentes. Se mide desde el punto de vista del valor agregado, de la demanda o las
utilizaciones finales de los bienes y servicios y de los ingresos primarios distribuidos por
las unidades de produccién residentes.*

Producto Interno Bruto (PIB) | TRIMESTRE 2021 (Preliminar)®

En el segundo trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece
12,6% respecto al mismo periodo de 2021pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas
que mas coniribuyen a la dinamica del valor agregado son:

v Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 23,3% (contribuye 4,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

v" Industrias manufactureras crece 20,3% (contribuye 2,5 puntos porcentuales a la
variacién anual).

v Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 9,0% (contribuye 1,6 punfos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2022pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento 10,6%. Las actividades econémicas que
mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

v" Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamisnto; Alojamiento y servicios de comida
crece 19,2% (contribuye 3,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

3 Banco de la Republica de Colombia
4 ¢ Qué es el Producto Interno Bruto PIB? DANE
3 Producto Interno Bruto. IV trimestre 2020 DANE
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v"Industrias manufactureras crece 15,6% (contribuye 1,9 puntos porcentuales a la
variacion anual).

v' Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 7,7% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Producto Interno Bruto (PIB)

Il trimestre 2022 preliminar

Grafico 1. Productoe Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen'
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Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 2022°°

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Afo corrido Trimestral
zo22™- 15 /7 2022P7 7 20227- 13/
2021741 zo2 1™ 2022""+
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 10 -08 19
Explotacién de minas y canteras 4.0 07 -1
industrias manuofactureras 20,3 156 22
Suministra de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 72 &1 18
Construcciéon 9.4 7.0 21
Camercio al por mayor y al par menor? 233 192 15
informacion y comunicaciones 17,2 188 1.8
Actividades financieras y de sequros 11,4 41 14,1
Actividades inmobiliarias 1,9 20 0.1
Actividades profesionates, cientificas y téenicas® ; 12,3 T 13
Administracién publica, defensa, educacion y salud® 9.0 7 31
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras ; .
- N 36,5 37.0 52
actividades de servicios
Valor agregado bruto 12,6 10,5 1.7
Total impuestos menos subvenciones sobre los productos’ 13,3 123 28
Producto Interno Bruto . . 126 106 . . 15

5. ANALISIS DE LA DEMANDA:

Se realizd una busqueda en la plataforma de SECOP |l y se ha evidenciado que en las
vigencias 2021 y 2022 a través de la modalidad de Minima Cuantia la entidad en sus
diferentes regionales ha adquirido servicios para la Intervenciéon de Clima laboral, asi
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como la logistica para diferentes eventos, donde se ha requerido el servicio de

COACHING y servicios similares a los que la entidad pretende contratar

Entidad: SENA Regional Guaviare
No. del proceso: MC-GVR-010-2021
Modalidad: Minima Cuantia

No. del contrato:

CO1.PCCNTR.2732082

Contratar un operador logistico para la coordinacién y desarrollo de las actividades
como medida de intervencién para el mejoramiento del clima organizacional del

Objeto: § . . . -
! Centro De desarrollo Agroindustrial, turistico y Tecnologico del Guaviare - Sena
regional Guaviare
Valor $5.544.050
Plazo: 8 dias
X Cumplimiento: por el (10%}) del valor del contrato, vigente por el plazo de

Garantias exigidas

ejecucion del contrato v 6 meses mas.
X Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato, vigente por el plazo
de ejecucion del contrato y 6_meses mas.

Cédigo UNSPSC

Codigo UNSPSC
86132001 - Servicio de entrenamiento (coaching) ejecutivo

Lista adicional de codigos UNSPSC
90111600 - Facilidades para encuentros
80141607 - Gestion de eventos

Proveedor

ANDIDE SOLUCIONES

Enlace SECOP I

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=C

O1.NTC.2102837&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

Entidad: SENA Regional Huila
No. del proceso: MC-HIL-017-2022
Modalidad: Minima Cuantia

No. del contrato:

CO1.PCCNTR.3986455

Prestacion de servicios integrales para el desarrollo de las actividades de
intervencion para el mejoramiento del Clima Organizacional en el marco del

Objeto: Programa SENA Mentalmente Saludable, dirigida a los funcionarios y contratistas
del SENA Regional Huila

Valor $20.860.000

Plazo: 3 meses

Garantias exigidas

Cumplimiento: Por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato
y cuatro (4) mas mas, contados a partir de la aprobacion de la garantia.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales:
Por el (5%) del valor del contratc, vigente por el plazo de contrato y tres (3) afos
mas

Calidad del servicio: Por el (20 %) del valor del contrato vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas, contado el inicio del término a partir
de la aprobacion de la garantia

Cédigo UNSPSC

Codigo UNSPSC
80111500 - Desarrollo de recursas humanos

Lista adicional de cddigos UNSPSC
80111504 - Formacién o desarrollo laboral
86132000 - Servicios de educacidn y capacitacion en administracion

Proveedor

RICARDO SAAVEDRA SIERRA

Enlace SECOP Il

hitps://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=C

0O1.NTC.3191585&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

Entidad: SENA Regional Meta
No. del proceso: MC-RM-022-2022
Modalidad: Minima Cuantia

No. del contrato:

CO1.PCCNTR.3975515
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Prestacion de servicios de logistica para el desarrollo de actividades tendientes a

Objeto: mejorar el clima laboral, brindando elementos conceptuales generales vy talleres
vivenciales que le permltan conocer y abordar de una manera sistematica y formal.

Valor $27.995.700

Plazo: 4 meses

Garantias exigidas

Cumplimiento: por el (10 %) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato
y 6 meses mas, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion
Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y 6. meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales:
por el (5 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y
tres (3) afios mas. :

Pdliza de Responsabllldad extracontractual: por un valor asegurado de 200
SMLMV, con una VIgenC|a igual al plazo de ejecucién del contrato.

Cadigo UNSPSC
80111701 - Servicios de contratacion de personal

Codigo UNSPSC Lista adicional de codigos UNSPSC
80111623 - Servicios temporales de compras y logistica
80111500 - Desarrollo de recursos humanos

Proveedor Holding Consultants de Colombia

Enlace SECOP I

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/index?noticeUID=C

01.NTC.31832418&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

Entidad: SENA Regional Vaupés
No. del proceso: MC-CASAJ-RVUP-0015-2022
Modalidad: Minima Cuantia :

No. del contrato:

CO1.PCCNTR.3966505

Contratar el servicio u organizacion, logistica y ejecucion de actividad lidica -

Objeto: Formativa en coaching laboral para el fortalecimiento de los resultados de la
evaluacion clima organizacional dirigido a los colaboradores de la regional Vaupés
Valor $22.000.000
90 dias

Plazo:

Garantias exigidas

X Cumplimianto: por ef (10%) del valor del contralo, vigente por el plazo del contrato
y dos (2} afios mas contados a partir de su perfeccionamiento.

X Calidad del servicio: por el {10 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y  cuatro (4) meses mas.

Cédigo UNSPSC

Codigo UNSPSC
93141701 - Organizaciones de eventos culturales

Proveedor

DENIS DURLEY TAMAYO SALAZAR

Enlace SECOP II

hitps://community.secop.gov. co/Pubhc/Tendermq/OpportumtvDetanl/lndex?notlceUID C

O1.NTC.3156173&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

Entidad: SENA Regional Caqueta
No. del proceso: MC-CQT-0013-2021
Modalidad: Minima Cuantia

No. del contrato:

CO1.PCCNTR.2653864

Contratar la realizacion a todo costo la organizacion, logistica y ejecucion de
actividad ludica - educativa en coaching organizacional para el fortalecimiento de

Objeto: los resultados de la evaluacion clima organizacional dirigido a los colaboradores de
la Regional Caqueta

Valor $13.390.530

Plazo: 90 dias

Garantias exigidas

Cumplimiento: por el (1 O%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato
y 6 meses mas.

Pago de salarios, prestacmnes sociales legales e indemnizaciones laborales:

por el (5 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y
tres (3) afios mas

Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y 6 meses mas.
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Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200
SMLMYV, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato.

Codigo UNSPSC

80111500 - Desarrollo de recursos humanos
86132001 - Servicio de entrenamiento (coaching) ejecutivo

Proveedor

JAM LOGISTICA Y SERVICIOS SAS

Enlace SECOP I

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=C

01.NTC.2050100&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=irue

Entidad: SENA Regional Santander
No. del proceso: MC-STD-00383-2021
Modalidad: Minima Cuantia

No. del contrato:

CO1.PCCNTR.2647691

Prestar el servicio de coaching en temas psicosociales como gestion del cambio,

Objeto: reconocimiento de equipos de trabajo, comunicacion asertiva y empatia en el
trabajo a través de sesiones grupales

Valor 17.100.000

Plazo: 100 dias

Garantias exigidas

Cumplimiento: por el diez por ciento (10%) del valor del contrato, vigente por el
plazo del contrato y seis (06) meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales:
por el cinco por ciento (5 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion
del contrato y tres (3) afios mas

Calidad del servicio: por el diez (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo
de ejecucion del contrato y seis (06) meses mas.

Codigo UNSPSC

86132001 - Servicio de entrenamiento (coaching) ejecutivo

Proveedor

GESTIONAMOS CONSULTORES EMPRESARIALES SAS

Eniace SECOP Il

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=C

O1.NTC.2057204&isFromPublicArea=True&ishodal=true&asPopupView=irue

Entidad: SENA Regional Amazonas
No. del proceso: MC-AMZ-RA-006-2021
Modalidad: Minima Cuantia

No. del contrato:

CO1.PCCNTR.2613751

Contratar el servicio de un operador logistico que permita el desarrollo de una

Objeto: actividad ludico-recreativa para fortalecer el clima organizacional en el CBTA, SENA
Regional Amazonas.

Valor 3.880.000

Plazo: 90 dias

Garantias exigidas

Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato
y Dos (02) afios mas.

Responsabilidad Civil Extracontractual: Responsabilidad Extracontractual,
equivalente a doscientos salarios minimos mensuales legales vigentes (200
SMMLV) al momento de la expedicion de la poliza, por el término de ejecucién del

Contrato

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales:
por el (5 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y
tres (3) afios mas.

Calidad del servicio: por el (20%) del valor de! contrato vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y Cuatro (04) meses mas.

Cdédigo UNSPSC

86132001 - Servicio de entrenamiento (coaching) ejecutivo

Proveedor

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL AMAZONAS

6. ANALISIS DE LA OFERTA

¢ Quién presento cotizaciones?

La entidad publicé solicitud de cotizacién en la plataforma SECOP Il. Producto de la
solicitud de cotizacion, se recibieron dos (02) cotizaciones, identificando dentro de sus
actividades econdmicas, las siguientes:
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s JUAN MANUEL AREVALO MANZANO
Identificacion: 1120559907
Camara de comercio: San José del Guaviare
Afo de matricula: 2008
Estado de la matricula: ACTIVA

Actividad econdmica que registra, segiin RUESS:

4771. Comercio al por menor de prendas de vestir y sus accesorios (incluye articulos de
piel) en establecimientos especializados

4773. Comercio al por menor de productos farmacéuticos y medicinales, cosméticos y
articulos de tocador en establecimientos especializados

4752. Comercio al por menor de articulos de ferreteria, pinturas y productos de vidrio en
establecimientos especializados ‘

4719. Comercio al por menor en establecimientos no especializados, con surtido
compuesto principalmente por productos diferentes de alimentos (viveres en general),
bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y tabaco

s MARTHA CECILIA FERIA MARIN
ldentificacion: 65700577-8 :
Camara de comercio: San José del Guaviare
Afo de matricula: 2012
Estado de la matricula: ACTIVA

Actividad econémica que registra, segln RUES:

5621. Catering para eventos

4719. Comercio al por menor en establecimientos no especializados, con surtido
compuesto principalmente por productos diferentes de alimentos (viveres en general),
bebidas (alcohdlicas y no alcohélicas) y tabaco

4771. Comercio al por menor de prendas de vestir y sus accesorios (incluye articulos de
piel) en establecimientos especializados ‘

4645. Comercio al por mayor de productos farmacéuticos, medicinales, cosméticos y de
tocado

4.3. ¢Quiénes pueden participar del proceso de Contrataciéon?

Teniendo en cuenta los servicios que la entidad pretende adquirir, las actividades con las
que podrian participar los interesados en el proceso de contratacién son, entre otras las
siguientes:

8230. Organizacion de convenciones y eventos comerciales

Esta clase incluye:

v' La organizaciéon, promocién y/o gestion de acontecimientos tales como
exposiciones empresariales o comerciales, convenciones, conferencias y
reuniones, estén incluidas o no la gestion de esas instalaciones y la dotacién de
personal necesario para su funcionamiento.

5621. Catering para eventos

Esta clase incluye:

6 Registro Unico Empresarial y Social -RUES-
7 Registro Unico Empresarial y Social -RUES-
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El catering para eventos, es decir, la provisién de servicios de comida, con base en
acuerdos contractuales con el cliente, que se realiza en el lugar por él sefialado y para un
evento especifico. Estos eventos pueden ser:

e Banquetes, recepciones de empresas (casas de banquetes).
e Bodas, fiestas y otras celebraciones o reuniones.

7. ESTUDIO DE MERCADO

El estudio de mercado se relaciona en documento adicional (Estudio de mercado)

8. PERSPECTIVA TECNICA

a) El plazo para la ejecucion del contrato sera de tres (03) meses. El plazo se cuenta a
partir de los requisitos de ejecucién del contrato (Registro presupuestal y aprobacion de
las garantias)

b) El lugar de ejecucién del contrato sera el municipio de San José del Guaviare.
9. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL

Tratandose de un proceso de contratacion de minima cuantia, en consideracion a la clase,
objeto y caracteristicas del contrato, no se requiere evaluar otros requisitos ademas del
menor precio.

10. ANALISIS DE RIESGO EN EL PROCESO DE: CONTRATACION

En el presente proceso de contratacion de Minima Cuantia se determinaron los siguientes
riesgos que pueden surgir en el momento de la ejecucion del contrato.

11. MATRIZ DE RIESGOS
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San José del Guaviare, 14 de septiembre de 2022

QUICENO

Turistico y Tetn Ié‘é?E:o del Guaviare

Subdirectora Centro/de/Desarro

Proyectd: Karenth Danitza Pan - Técnico GO2 Gestién Contractual

gada Contratacion Bienes y Servicios

Revisé. Bibiana Sanchez Ramire.
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