SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

'INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.816749 del 21 de febrero de 2019

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JOSE ROLANDO GUEVARA LOPEZ

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de Ciudadania No. 91.072.566 expedidz en San Gil
(Santander)

OBJETO DEL CONTRATO Prestar los servicios perscnales de caracter temporal para impartir
formacion titulada, complementaria y virtual en la red de Energia Eléctrica en el Centro Industrial de
Mantenimiento Integral, vigencia 2013.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

- Planear y disefiar las guias de aprendizaje, instrumentos de evaluacion y material didactico para el
desarrollo de los proyectos de formacién.

- Orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de respuesta
institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formacidn Profesional Integral.

- Orientar formacién profesional integral y participar en proyectos de investigacion aplicada.

- Evaluar el proceso de aprendizaje, diligenciando oportunamente los formatos correspondientes el
juicio de evaluacién correspondiente a los diferentes resultados de aprendizaje.

- Reportar en el Sistema SOFIA PLUS en un plazo maximo de tres dias, todas las actividades de acuerdo
con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando Ia calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso formativo.

- Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Gestién de Calidad y demas normas que regulan
la Formacion Profesional Integral en el SENA.

- Participar en procesos de promocion de los programas de Formacion Profesional Integral, servicios y
actividades de divulgacién tecnologica programados por el CIMI,

- Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maguinaria utilizados en la
Formacién Profesional Integral.

- Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién de aprendices a los Programas de Formacion Titulada.
- Participar, en caso de ser requerido en el disefio, revision o actualizacion de estructuras curriculares.

Asistir y participar activamente en las reuniones programadas por la(s) red(es) de conocimiento
propias del Centro de Formacién a las cuales sea invitado.

- Participar en reuniones y/o transterencias tecnicas y/o padagogicas.
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Realizar la evaluacion y el seguimiento a aprendices en etapa preductiva y el acompanamiento a los

mismos en cualquiera de las demads alternativas estipuladas para la etapa productiva, en caso de que
ode

el Centro de Formacion lo requiera.
Impartir formacién titulada y compl
modalidad dar cumphmiento al

entaria en modalidad presencial y/o virtual, v en esta Ultima

manual que arienta el desempefo del instructor en ambientes

virtuales de aprendizzje.

> formacidn gque imparte, con el fin de mantener el registro

calificaco.

Participar en las actividades de capacitacion y/o auditoria para el Sistemna Integrado de Gestidn del
SENA que acuerden las partes.

Aplicar al proceso de certificacion de las normas de competencia “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” v aportar el respective certificado
aprobado, al informe de ejecucidn contractual, con plazo maximo correspondiente a julio 31 de 2019,

Cumplir con los lineamientos de orientacion del desempefio del instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a lo establecido en el aplicativo compromlISO — Guia Orientacion Formacion
ambientes virtuales de aprendizaje — GFPI-G-014 Version 02.

Participar en las actividades de induccion y reinduccidn que sean requeridas por el centro de
formacion.

Apoyar cuando sera requerido por la entidag, los procesos de investigacion, desarrollo tecnoldgico e
innovacion, cooperacion técnica nacional e internacional en los que el Centro participe, centroy fuera
del pais.

Realizar técnicamente cuando sea requerido por la Entidad, la identificacion, estructuracion vy
definicion de las especificaciones técnicas de los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento
de la misidn institucional v apoyar la planeacidn de los procesos contractuales de la Entidad.

Realizar cuando sea requerido por la Entidad la verificacion y evaluacion técnica o econdmica de las
propuestas que se reciban dentro de los procesos de contratacion de la Entidad.

En aplicacion de la Ley 1474 de 2011, realizar cuando sea requerido por la entidad el apoyo a la
Supervisién de los contratos que celebre el SENA, de acuerdo con el Manual de Supervision del SENA
vigente.

Atender oportunamante los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucion del contrato.
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PLAZO DE EJECUCION:

FECHA DE INICIACION CONTRATO:
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO:
VIGENCIA DEL CONTRATO:

Inicial 297 (dias) Adicion: 0 (dias)
Ejecutado: 16 (dias)

22 de febrero de 2019

09 de marzo de 2019

Desde: 22 de febrero de 2019

Hasta: 20 de abril de 2020 (Poliza de

Cumplimiento)

VALOR DEL CONTRATO: SON: { TREINTA Y UN MILLONES CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL PESOS

($31.185.000)
SUPERVISOR:
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR:

OBSERVACION:

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
13.854.452

Terminacion anticipada por mutuo acuerdo
segun solicitud radicada No. 68-1-2019-
003298 del 06 de Marzo de 2019

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI __ NO (X)

ACTAS No. TIEMPO

CAUSALES

N.A N.A

N.A
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BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $31.185.000

Valor Ejecutado $735.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $945.000
Saldo a liberar $ 29.505.000

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

FEBRERO

Planeacion y alistamiento de actividades académicas.

MARZO

Clase magistral de mantenimiento de transformadores dirigido a la ficha 1667042

Taller practico de transformador trifasico generado por tres monofasicos a la ficha 1667042

Clase magistral de sistemas polifasicos dirigida a la ficha 1802293

Taller practico de circuitos eléctricos en serie y en paralelo a la ficha 1802293

Taller de factor de demanda industrial a la ficha 1619675

Direccion de proyecto de montaje de paneles fotovoltaicos en la parte exterior del ambiente 4 de
electricidad del CIMI.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

‘ Cumplid con las obligaciones y objeto del contrato

SANCIONES: SI___ NO(X)

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI(X) NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR INSUFICIENTE__

Atentamente, |
ﬁ@/ .‘.'?'f’{.

CARLOS ARTUR

C.C13.934.452

BOHORQUEZ
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