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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Septiembre de 2022  
 
Señor (a) 
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3409349 
A.V.A y bilingüismo 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
Mes Septiembre del año 2022 

 
 
Referencia: No 3409349  del año 2022 
 
 
 
 
ISRAEL BERMUDEZ RIVERA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 72.000.734 de 
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en A.V.A Y Bilingüismo, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
 
Valor y forma de Pago: h).  un pago correspondiente al mes de Septiembre de 2022 por valor de 
(3.477.822). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 026170642933 Davivienda, cuyo titular es el Contratista. 
 
 
Plazo: Será hasta el 30 de Noviembre de 2022. 
 
 
 

OBJETO: 
Prestar los servicios profesionales como instructor para impartir formación profesional 
complementaria en ambientes virtuales de aprendizaje -ava- familia diseño web- del centro 
nacional colombo alemán 

 
 
 
 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 Apoyar los procesos en donde se 

requiera la presencia y 
competencia del tutor virtual para 
la formación profesional y demás 
actividades formativas y 
administrativas inherentes al 
proceso. Propiciar la 
comunicación e interacción con 
la coordinación y equipo de 
instructores, fomentando en ellos 
trabajo en equipo, cooperativo y 
colaborativo, basado en el nuevo 
LMS Territorium para hacer un 
uso optimo de las herramientas 
de Aprendizaje. 

Asistencia a  
capacitación 
programadas sobre las 
orientaciones de 
formación virtual 2022 
en el nuevo LMS 
Territorium, aspectos 
generales.nueva 
plataforma de trabajo 
Territorium. Asistir a las 
capacitaciones para el 
manejo como instructor 
de la nueva plataforma 
de trabajo para impartir 
formación virtual 
Territorium. Asistir 
Reinducción contratistas 
AVA 

Correos 
Electrónicos 

2 Notificación de inicio de la 
formación  en SOFIAPLUS y 
procedimientos de la formación. 

Cambio de estados de 
aprendices a formación, 
Envio de correo 
electrónico por 
plataforma de 
SOFIAPLUS con 
información de las 
fechas de inicio y 
finalización. 

Sofia Plus 

3 Realizar todas las acciones que 
se incurre el la fase de 
alistamiento de los cursos 
virtuales 

Publicaciones de 
anuncios de bienvenida, 
publicación del perfil 
profesional, 
programación de 
videoconferencias, 
alistamientos de foros, 
configuración del centro 
de calificaciones 
Publicación del 
cronograma de 
actividades y 
verificaciones de 
contenidos. 

LMS Territorium 
Fichas: , 2625041, 
2625040, 
2625043, 
2625044 

4 Realizar todas las acciones que 
se incurre el la fase de ejecución 
de los cursos virtuales 

Ingreso diario a la 
plataforma LMS 
Territorium para 
responder y 
retroalimentar evidencias 
entregadas por los 
aprendices y 

LMS Territorium 
Fichas: , 2625041, 
2625040, 
2625043, 
2625044 
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participaciones en los 
foros, publicaciones de 
anuncios de acuerdo al 
cronograma de trabajo, 
realización de 
videoconferencias y 
seguimiento a la 
formación 

5 Realizar todas las acciones que 
se incurre el la fase de cierre de 
los cursos virtuales en el LMS 
Territorium 

Publicar los anuncios de 
finalización de la 
formación y listado de 
aprobados, descargar 
evidencias de cierre 
(Centro de 
Calificaciones) 

LMS Territorium 
Fichas: , 2625041, 
2625040, 
2625043, 
2625044 

6 Realizar las acciones que se 
incurre en la fase de cierre en 
SOFIA PLUS 

Emitir los juicios 
evaluativos de los 
aprendices aprobados y 
no aprobados y 
descargar reporte de 
juicios evaluativos 

LMS Territorium 
Fichas: , 2625041, 
2625040, 
2625043, 
2625044 

7 Realizar todas las acciones que 
se incurre el la fase de cierre de 
los cursos virtuales en el LMS 
Territorium 

Publicar los anuncios de 
finalización de la 
formación y listado de 
aprobados, descargar 
evidencias de cierre 
(Centro de 
Calificaciones) 

LMS Territorium 
Fichas: , 2625041, 
2625040, 
2625043, 
2625044 

8 Realizar las acciones que se 
incurre en la fase de cierre en 
SOFIA PLUS 

Emitir los juicios 
evaluativos de los 
aprendices aprobados y 
no aprobados y 
descargar reporte de 
juicios evaluativos 

LMS Territorium 
Fichas: , 2625041, 
2625040, 
2625043, 
2625044 

 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9439111347 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
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frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  
 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
ISRAEL BERMUDEZ RIVERA 
Contratista 
C.C. No. 72.000.734 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
Supervisor(a) Contrato 3409349 de 2022    
A.V.A y bilingüismo 



Soporte de ingresos meses de julio y agosto PRODUCCION DE IMAGENES DIGITALES. (2625044) 

 

 

 

 

 

 

 



Soporte de ingresos meses de julio y agosto ILUSTRACION DE PERSONAJES EN MEDIOS DIGITALES 
(2625041) 

 

 

 

 

 

 

 



Soporte de ingresos meses de julio y agosto ILUSTRACION DE PERSONAJES EN MEDIOS DIGITALES 
(2625040) 

 

 

 

 

 

 

 



Soporte de ingresos meses de julio y agosto FUNDAMENTOS DE DISEÑO, (2625043) 

 

 

 

 

 

 

 



Capturas de evidencias de atención a los cursos 











 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ISRAEL BERMUDEZ RIVERA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

01/09/2022 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/09/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2625040 - ILUSTRACION DE PERSONAJES EN MEDIOS DIGITALESFICHA
DE APRENDIZAJE:

Ilustrar conceptos de acuerdo con intención comunicativa y
parámetros gráficos.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. ANALIZAR LAS NECESIDADES DEL PROYECTO A PARTIR DE LA INFORMACIÓN DOCUMENTADA EN EL BRIEF.

02. BOCETAR LOS PERSONAJES ACORDES CON LOS CONTENIDOS DEL BRIEF.

03. ILUSTRAR EL PERSONAJE APLICANDO ATRIBUTOS Y TÉCNICAS CUMPLIENDO LAS NECESIDADES
PLANTEADAS EN EL BRIEF.

04. VERIFICAR QUE EL PERSONAJE CUMPLA CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO SEGÚN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

2625043 - FUNDAMENTOS DE DISEÑO,FICHA
DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR PIEZAS GRAFICAS QUE CUMPLAN CON LOS
REQUISITOS DEL CLIENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Page 1 of 312/09/22 8:34



COMPRENDER EL PAPEL QUE EL DISEÑO TIENE EN LA CULTURA CONTEMPORÁNEA, ASÍ COMO EN LA PRODUCTIVIDAD DE
NUESTRO PAÍS, TENIENDO EN CUENTA SUS CAMPOS DE ACCIÓN.

CONCEPTUALIZAR PARÁMETROS TÉCNICOS Y ESTÉTICOS  PARA LA ELABORACIÓN DE CUALQUIER DISEÑO, A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS BÁSICOS DEL MISMO.

ELABORAR BOCETOS TENIENDO EN CUENTA LOS PRINCIPIOS BÁSICOS DEL DISEÑO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

2625041 - ILUSTRACION DE PERSONAJES EN MEDIOS DIGITALESFICHA
DE APRENDIZAJE:

Ilustrar conceptos de acuerdo con intención comunicativa y
parámetros gráficos.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. ANALIZAR LAS NECESIDADES DEL PROYECTO A PARTIR DE LA INFORMACIÓN DOCUMENTADA EN EL BRIEF.

02. BOCETAR LOS PERSONAJES ACORDES CON LOS CONTENIDOS DEL BRIEF.

03. ILUSTRAR EL PERSONAJE APLICANDO ATRIBUTOS Y TÉCNICAS CUMPLIENDO LAS NECESIDADES
PLANTEADAS EN EL BRIEF.

04. VERIFICAR QUE EL PERSONAJE CUMPLA CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO SEGÚN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

2625044 - PRODUCCION DE IMAGENES DIGITALES.FICHA
DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR GRÁFICOS DE ELEMENTOS PARA CONTENIDOS
AUDIOVISUALES, DE ACUERDO CON LOS CONCEPTOS
CREATIVOS Y NARRATIVOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISEÑAR LA ESTRATEGIA CREATIVA DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

EVALUAR LA PRODUCCIÓN DEL MEDIO PUBLICITARIO DE ACUERDO A LA ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN.
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PLANEAR LOS ELEMENTOS GRÁFICOS DE LA IDENTIDAD CORPORATIVA DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DE LA

VALORAR LOS MEDIOS PUBLICITARIOS DE ACUERDO A LA ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: ISRAEL BERMUDEZ RIVERA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 96,00
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