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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1006-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

IRNE RENE OTERO CHANTRE

1.107.063.538

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1  AL 31 DE AGOSTO) 

SANTANDER DE QUILICHAO (GT CAUCA) 

Prestar con plena autonomía técnica los servicios personales de apoyo y acompañamiento al Grupo Territorial asignado, en materia de monitoreo, implementación y seguimiento a los 

planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de reincorporación social y económica de las y los ex integrantes de las FARC-EP y sus familias. Lo anterior, 

conforme a los lineamientos del Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) y la Agencia para la Reincorporación y Normalización (ARN).

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrollas en el marco de

planes, programas y proyectos del proceso de reincorporación

económica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus

familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad

relevante a su supervisor. 

•	11 de agosto, se participó de reunión virtual respecto al AUTO JEP 067, el cual pretende dar lineamientos para 

el registro de la población en el SIR para beneficios de las familias y los mismo reincorporados, actividad de 

identificación, contacto, programación de actividades y registro de asistencias.

2. Acompañar el proceso de implementación de las acciones

enmarcadas en el proceso de reincorporación y la Política Nacional

de Reincorporación Social y Económica (PNRSE), presentando

seguimiento a su supervisor. 

•	4 de agosto, Auditorio SENA Santander de Quilichao, se acompañó capacitación de Derechos Humanos, 

dirigido a instituciones públicas del municipio de Santander, quienes hacen parte de las entidades articuladoras 

de los procesos de reincorporación en el marco de los acuerdos, además de invitados de instituciones 

especiales como la JEP y la Voluntarios de la Misión de Verificación de la ONU.

3. Apoyar los procesos de articulación que se promuevan con actores

del orden nacional y territorial, internacional y local, público y privado

en el marco de implementación de la PNRSE, la Ruta de

Reincorporación y el proceso de reincorporación social y económica

a cargo de la ARN. 

•	24 de agosto, Auditorio Casa de la Memoria Santander de Quilichao, se realizó acompañamiento a espacio de 

agendas territoriales, con invitados especiales del resguardo indígena de Munchique de Santander, en la cual 

se esta adelantando varios procesos y proyectos en el marco de la reincorporación social y comunitaria del 

territorio, se pretende realizar fortalecimiento institucional, este espacio fue acompañado además por varias 

instituciones de la administración municipal, universidades, investigadores y la ONU, en coordinación con la 

ARN.

4. Participar en talleres, reuniones, mesas técnicas, convocatorias y

demás eventos, en el marco del proceso de reincorporación,

atendiendo a las necesidades particulares de la población en tránsito

a la vida civil, y conforme a las instrucciones de su supervisor. 

•	16 de agosto, oficina PA Santander de Quilichao, se participó de reunión general con el equipo de 

profesionales, se recibió orientación de temas generales por parte del enlace de coordinación y orientador de 

reincorporación, también recomendaciones de los técnicos administrativos, orientación respecto a las 

recomendaciones de la implementación del AUTO 067 de la JEP.

5. Asistir y participar en la socialización de información, a espacios de

diálogo y concertación con las personas en proceso de

reincorporación, atendiendo las instrucciones de su supervisor.  

•	10 y 11 de agosto, Finca recreacional y vacacional La Gloria de Dios R&M, Santander de Quilichao, se 

participó de la Estrategia de Cuidado Psicosocial para funcionarios y contratistas del GT ARN Cauca , que 

mediante el contrato 1142 de 2022 con la Fundación Social Colombiana-Cedavida, realizo con el objetivo 

denominado  “Realizar la estructuración e implementación de una propuesta metodológica que permita la 

consolidación de la Estrategia de Cuidado Psicosocial y Emocional para los funcionarios y contratistas.

•	19 de agosto, se llevó a cabo la videoconferencia respecto a la creación del grupo familiar en Reincorporación, 

espacio para el equipo profesional para recibir asesoría respecto al proceso a realizar.

6. Articular con los demás colaboradores de la Agencia para la

Reincorporación y Normalización (ARN), dependencias y grupos de

trabajo, en el desarrollo de actividades que la entidad determine parte

del proceso de reincorporación. 

•	25  de agosto. Se participo de reunión virtual comité técnico Territorial, contrato 1144 respecto evaluación del 

programa que se viene desarrollando en los distinto municipios del departamento respecto al fortalecimiento de 

formaciones para reincorporados. 

•	5 de agosto, oficina PA ARN Santander de Quilichao, se participó del espacio de bailo terapia, espacio para el 

esparcimiento físico del equipo de la zona norte.

7.	Las demás que solicite su supervisor relacionadas directamente 

con el objeto contractual. 

•	Se realizo apoyo a Jhony Anacona, en organización de documentación relacionada con planillas de asistencia 

y legalizaciones.

•	Se realizo apoyo al profesional Eider Manuel Lame del Municipio de caldono en el proceso de afiliación a 

Colpensiones de 3 Personas en proceso de Reincorporación.

•	Se realizo informes de honorarios e informe detallado correspondientes al mes de Agosto.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

IRNE RENE OTERO CHANTRE

1.107.063.538

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1  AL 31 DE AGOSTO) 

SANTANDER DE QUILICHAO (GT CAUCA) 

Prestar con plena autonomía técnica los servicios personales de apoyo y acompañamiento al Grupo Territorial asignado, en materia de monitoreo, implementación y seguimiento a los 

planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de reincorporación social y económica de las y los ex integrantes de las FARC-EP y sus familias. Lo anterior, 
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NOMBRE(S):

IRNE RENE OTERO CHANTRE

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en

el contrato.

Se presentó la garantía única del contrato No. 1006-2022 No se tuvo observaciones y requerimientos por parte 

de la ARN por conducto de la supervisora; 3) Se prestó de manera eficiente, oportuna y con calidad los 

servicios del contrato No. 1006-2022; 4) Se actuó con lealtad y buena fe durante el periodo del presente 

contrato; 5) Se apoyó y se ejecutó las actividades con honestidad, eficiencia y calidad en el periodo del 

presente informe; 6) Se hizo el aporte al Sistema de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales del 

periodo del presente informe, adjuntando al mismo el certificado de pago; 7) Se tramitaron las comunicaciones 

internas y externas conforme al sistema de la ARN; 8) En el periodo del presente informe se aplicaron 

instructivos de Seguridad Integral de la ARN; 9) Se tiene en custodia, conservados y con buen uso, los bienes 

que brindo la ARN para la ejecución del contrato No. 1006-2022; 10) Aun no se finaliza el contrato No 1006-

2022, por ello no se presentó un informe de gestión consolidado; 11) Se brindó en forma oportuna la 

información que solicitó la supervisora del contrato No. 1006-2022 dentro del ámbito del objeto contratado; 12) 

Se organizó, conservó, usó y manejó toda la información recibida y elaborada durante el periodo del presente 

informe para la ejecución del contrato No. 1006-2022; 13) Se utilizó el SIR y equipo de cómputo asignados con 

los criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos; 14) Se presentó el informe de actividades 

correspondiente al periodo del mismo; 15) No aplica y se cumplió con los ítems No. 23) Obligación de 

confidencialidad, No. 24) Obligación de cumplimiento del Manual del Sistema de Gestión de Seguridad de la 

Información SGSI, y No. 25) Obligación protección de datos personales.Para este periodo se anexan 

exámenes per-ocupacionales, para la gestión correspondiente. 

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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INFORME DETALLADO DE OBLIGACIONES ENLACE REINCORPORACION 

 

CONTRATISTA: IRNE RENE OTERO CHANTRE 

CC: 1107063538 

CONTRATO No: 1006_2022 

PERÍODO DEL INFORME: DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2022 

LUGAR DE EJECUCIÓN: SANTANDER DE QUILICHAO (GT ARN CAUCA). 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar con plena autonomía técnica los 

servicios personales de apoyo y acompañamiento al Grupo Territorial 

asignado, en materia de monitoreo, implementación y seguimiento a los 

planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de 

reincorporación social y económica de las y los ex integrantes de las FARC-

EP y sus familias. Lo anterior, conforme a los lineamientos del Consejo 

Nacional de Reincorporación (CNR) y la Agencia para la Reincorporación y 

Normalización (ARN). 

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrollas en el marco de 
planes, programas y proyectos del proceso de reincorporación 
económica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus 
familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad 
relevante a su supervisor.  

Respecto a este punto se ha venido acompañando espacios de articulación 
respecto al fortalecimiento institución que desde la ARN se vienen gestando para 
el apoyo a los programas y procesos en el marco de la reincorporación. 
 

• Se acompaño capacitación en derechos humanos estuvo acompañada por las 

instituciones públicas de la ciudad de Santander, que forman parte de las entidades 

coordinadoras del proceso de reincorporación en el marco del convenio, así como 

invitados de instituciones especiales como la JEP y Voluntarios de la Misión Verificación 

ONU. 

• Auditorio Casa de la Memoria Santander de Quilichao, con acompañamiento en el 

espacio Agenda Territorial, invitados especiales del Resguardo Indígena Munchique de 

Santander, algunos de los procesos y proyectos en los que se lleva a cabo la 

reincorporación del Territorio en el marco de la reincorporación en la comunidad , con 

el objetivo de En llevar a cabo el fortalecimiento institucional, este espacio también es 

acompañado por instituciones locales, universidades, investigadores y varias agencias 

de las Naciones Unidas, en coordinación con la ARN. 

 



2. Asistir y participar en la socialización de información, a espacios 

de diálogo y concertación con las personas en proceso de 

reincorporación, atendiendo las instrucciones de su supervisor.   
• Se apoyo en la organización de documentación de la oficina técnica de archivo, 

• Se asiste constantemente en la oficina para apoyar cualquier proceso administrativo 

documental. 

• Se realizo participación de reuniones generales de equipo, integraciones psicosociales 

de apoyo, reuniones virtuales, etc 

 

 

 

Entrega:               Recibe: 

 

 

Irne Rene Otero Chantre             Andrea Del Pilar Téllez Falla 

Enlace de Reincorporación - Miranda           Coordinador GT ARN Cauca 

       

Fechas: 31 de Agosto de 2022. 
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Anexo Fotografico de Reuniones y Eventos 

Reuniones virtuales 

 

 

Reuniones de corresponsabilidad 

 



 

 

 

Reuniones de equipo 



 

 



 


