ACTA CONTRATO 346 DE 2021

ACTA No. 21 - AJUSTE COSTOS INDIRECTOS CONTRATO SINDICAL N°346 DE 2021

CONTRATO N°: 346 DE: 3 DE MARZO DE 2021

OBJETO DEL CONTRATO: Fiecucitn de las obras piblicas asociadas al mantenimiento y/o rehabilitacién de la malla
vial, asf como la ejecucién de las acciones de adecuacion y desarrollo de las obras necesarias para la circulacion
peatonal, rampas y andenes, alamedas, separadores viales, zonas peatonales, pasos peatonales segurosy tramos. de
ciclorrutas, del mismo mado, |a atencion de emergencias y/o situaciones imprevistas, mantenimiento y operacion de las
plantas de produccion, de conformidad con su objeto misional que deba ejecutar la unidad administrativa especial de
rehabilitacién y martenimiento vial, y/a establecidas en los convenios o contratcs interadministrativos que celebre, y, las
derivadas de la regulacién normativa expedida dentro del marco del estado de emergencia, econdmica, social y
ecolégica declarado por el gobierno nacianal por fa pandemia covid-1 g; bajo Ias instrucciones Sefialadas expresamente
a sintrauniobras bogotd d.c., por la enfidad, sindicato que atenderd el desamolio de este objeto con sus afiliados
participes, de corformidad al anexo técnice Gue hace parte intsgral del contrato, de acuerdo con las necesidades,

directrices técnicas y-lineamientos técnicos de la unidad administrativa especial de rehabilitacion y' mantenimiento vial.

TIPO DE CONTRATACION: CONTRATO SINDICAL

PLAZG DE EJECUCION: . VEINTITRES (23} MESES. -

FECHA DE INICIAGION: 8 de marzo de 2021

FECHA DE TERMINACION: - 7 de febreto de 2023

VALOR CONTRATO: CUARENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS NOVENTAY UN MILLONES
QUINIENTOS ONCE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS
M/CTE (48.991.511.438).

CDP N°: 405 DE: 26 de febrero de 2021.

CDP N°. 408 DE: 26 de febrero de 2021.

CDP N*11. DE: 7 de enero de 2022.

CDP N°2. Vigencias futuras 2023. DE: 1 de enero de 2023.

CRP N°: 401 ' DE 5 de marzo de 2021.

CRP N°: 402 DE 5 de marzo de 2021.

CRP N°:9 DE: 7 de enero de 2022.

GRP N°: 1 de vigencia futura.

DE: 1 de enero de 2023,
TRES MIL CUATROCIENTOS VEINTIUN MILLONES CUATROCIENTOS

ADICION No.1:
OCHENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE
($3.421 487 615.00) .

CDP No: 883 DE: Noviembre 3 de 2021

CRP No: 893 DE: Noviembre 10 de 2021

CRP Na: 894 DE: Naviembre 10 de 2021

ADICION No.2: SIETE MIL CATORCE MILLONES TRESCIENTOS SIETE MIL SEIS
CIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($7.014.307.675.00)

GDP No: 655 DE: 30 DE junio de 2022

CDP No:657 DE: 30 DE junio de 2022

CRP No: 696 DE: 12 de julio de 2022

CRP No: 697 DE: 12 de julio de 2022

CRP No: 698 DE: 12 de julio de 2022

CRP No: 699 DE: 12 de julio de 2022

CRP No: 700 DE: 12 de julio de 2022

CRP No: 701 DE: 12 de julio de 2022
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ACTA CONTRATO 346 DE 2021

VALOR FiNAL

CONTRATO:

CONTRATISTA:

NIT:

SUPERVISOR:

C.C..

CINCUENTA Y NUEVE MiL CUATROCIENTOS VEINTISIETE MILLONES
TRESCIENTOS SEIS MIL SETECIENTOS VEINTIOCHO PESOS MICTE

($59.427.306.728.00}

SINTRAUNIOBRAS
860.025.353-3.

LUIS FERNANDO RAMOS PARRA
79.846.969 de Bogota

Enia cmdad de Bcgota D.C., a los trece (13) dias.del mes de septtembt‘e de 2022, se reuniercn: por parte del Sindicato
Centratista, el sefior JOSE 'ANGEL PENA NIVIA, por parte de la UAERMV el ingeniers GIACOMO MARCENARO
JIMENEZ, Subdireccidn Técnica de Produccion e Intervencién, en su calidad de Ordenador del Gasto. délegado
mediante la Resolucién N°331 de 2016y supervisor.¢ del contrato L UIS FERNANDO RAMOS PARRA; con el fin de ajustar
al valor del costo indirecto para Iz operacion del contraio la cual se requieren temendo en cuemnta Ias siguientes
consideraciones:

En &l marco-de la estruciuracion del-contrato se establecié una matriz que: cur‘ernpla los cemponentes de costo

de personal, gasto operacional, contingencias contractuaies gastos bancarios y otros cosios fman(:teros, valor
para cubrir estampillas y-el impuesto al Valor Agregado ~IVA, de acuerdo con los s:gmentes valores:

COSTOS INDIRECTOS PARA LA OPERACION DEL CONTRATO U‘IEENCIA 202l

COSTO DIRECTO ESTIMADO

1, PERSONAL TECNICO OPERATIVO

1 Coordinador de contrato 100% % 6.399.411 15829 $10.129.627,73 |
1 ingeniero Asistente 100% $4,524.090 1,5829 $7.794.341,69
1 Auxitiar Administrativo 100% $1.460.878 1,5829 §2.326.669,16
3 Superiisares zonales 160% $2.828634 | 15829 £ 13.432.334,70
1 Supervisores zonales 100% $3.81R.674 1,5829 4 £.044/579.47
nacturnc .
COSTOS MENSUALES DE PERSONAL TECNICO OPERATIVO ' :
2. PERSONAL DE TALENTG HUMANG
1 -:wfes'““a' de talerto 100% $3.601.200 1,5829 ' $5700.339,44
umand
2 Auziliar Administrativo 100% $1.465.878 1,5829 $4.653:33832 |
COSTOS MENSUALES DE FERSONAL TALENTO HUMAND
3. PERSONAL DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJG - SST
1 Profesional $5T 100% $3.601.200 1,5829 $5700.339,44
1 Asistente SST 100% $ 1910.841 1,5829 $3.024.669,91
COSTOS MENSUALES DE PERSONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD -SST '
4. PERSONAL ADMINISTRATIVO Y. CONTABLE
1 Contador 100% $4.262.645 1,5829 $ 6.747.340,56
1 Analista Contable 100% $2.351.804 1,5829 $3.722.670,66
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ACTA CONTRATO 346 DE 2021

2 ?jﬁ:ﬂﬁi’"“‘a v 100 $1910.841 | 15829 $6.049339,22
COSTOS MENSUALES DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y CONTABLE
5. PERSONAL DE SISTEMAS Y DIGITACION
1 Ingeniero de Sistemas 100% $1.763.853 1,5829 $2.752.002,93
2 | Awdiiares Administeativos . | -100% | $1469878 | 15800 $4.653338.32
COSTOS MENSUALES DE PERSONAL DE SISTEMAS ¥ DIGITACIGN '
6. PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES -
1 Almacenista 100% $1175802 | . 15829 $1.851.335,33
1 Recepcionista 100% $ 1.096.269 1,582% s 1.735.284,56
1 Mensajero 100% $1096269 | 15829 $1.735.284,56
2 Persopal de Oficios varios 100% i 51036269 1,5829 $3.470.569,12.

COSTOS MENSUALES DE PERSONAL DE SERVIC?OS GENERALES

7. GASF 0% OPHACIGNALES

$5.776.205,00

papeléria, elementos de aseo

y cafeteria.

1 Punto de vigilancia 7 | $7.320.257
1 Asesoria Juridica 35% $ 22.655.223 $7.929327,89
1 Teleforia mavil e internet - 100% $2.303,243 4 2:302.243,20
Transporte: {Ihc:
1 cambustibles, lubricantes, 100% $ 62.381.780 $62.391.779.79
eonductor, vehiculo y -
parqueadem}
Uso de instalaciones que
‘incluye: alquiler de oficina,
1 dotacidn, servitios pablicos, 100% $7.215.507 $7.215.507,14

COSTOS MENSUALES DE GASTOS OPERACIONA_LES

$177.189.469,00

COSTO TOTAL DE PERSONAL Y GASTOS OPERACIONALES
CONTINGENCIAS CONTRACTUALES {1,67% DEL COSTG DE MANO DE OBRA): 1,67% $ 29.001.810,44
TOTAL COSTOS INDIRECTOS PARA LA OPERACION + CONTINGENCIAS CONTRACTUALES: _$206,191.279;44

DESCRIPCION _ IMPUESTO VALOR

GASTOS BANCARIOS {4x2000): 0,40% 4 7.659.677.00
OTROS COSTOS FINANCIERQS: $995.400,00
TOTAL COSTOS BANCARIOS: $ 8.655.677,00
AJUSTE PARA CUBRIR DESCUENTO POR ESTAMPILLAS: $6.617.034,11
TOTAL OTROS GASTOS $15.272.113,11
TOTAL COSTOS Y GASTOS $221.463.390,55
IVA DEL COSTO INDIRECTO: 19,60% $42,078.044,00
COSTOS #NDIRECTOS PARA LA OPERACION DEL CONTRATO + IVA: $253.541.434,55
IPC VIGENCGIA 20722 5,65% 514.811.028.62
IPC COSTO INDIRECTO APRA LA OPERACIGN VIGENCIA 2022 $278.352.464
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ACTA CONTRATO 346 DE 2021

b. Que en comité de seguimiento del contrato de fecha 12 de septiembre de 2022; Sintrauniobras manifiesta gue, al
evaluar las operaciones aritméticas de la matriz correspandients al costo indirecto, se cometié un erfof involuntario
en &l calculdp de la férmula para el valor que cubre las estampillas, al no contemplar todos los componentes de la
matriz, y por lo tario, se realice un ajuste al valor que se debe reconocer por toncepto de costo indirecto para la
operacion dej contrato,

c. Quede acuerdo 2 la solicitud presentada, y una vez evaluada la situacion por parte de la supervision del contrato,
se encontrd que al revisar la matriz de costo indirecto para la operacion del contrato, al calcular ei valor que cubre
las estampillas, solo se tuvo en cuenta afectar dicho gasto por el costo total de personal y gasto operacional,
dejando por fuera de la formula el valor de contingencias contraciuales y los otros gastos bancarios gue se deben
fener en cuenta y que hacen parte del valor total del costo indirects iniciaimente pactado, que sirve de base
gravable para el descuento de los impuestos a que haya lugar. - ) '

d. JUSTIFICACION TECNICA

Una vez evaluada Ja solicitud y verificacion respectiva dé la. matriz seporte del contrato:por parte de la supervisifn, se
evidencia un error involuntario en las farmulas de calculo, obteniendo come resultado |a siguiente matriz:

COSTOS INDIRECTOS PARA LA OPERACION DEL CONTRATO VIGENCIA 2021 ASUSTADO

COSTO DIRECTD ESTIMADG

1. PERSONAL TECNICO OPERATIVO

1 Courdinac_[or de contrato loo% s 6.399.{&1_1 $_ 1_0.119'.52?,‘73
1 Ingeniera Asistente 100% $ 4.924.080 15829 $7.794.341,69
1 Auxiliar Administrativo 100% . $1460878 | 15829 ' $2.326.669,16
3 Supervisores zanales . loo% $2.828.634 1,5820 $13.432.334,70
1 Supervisores zonales nacturho 100% 43218674 1,5829 4 6.044.579,47

COSTOS MENSUALES DE PERSONAL TECNICO OPERATIVO

2. PERSONAL DE TALENTO HUMAND
1 Profesional de talento humano- 100% $3.601.200 1,5829 $5,700.339,44

2 Auxiliar Adninistrativo 100% $ 1460878 1,5829 $ 4.653.338,32

COSTOS MENSUALES DE PERSONAL TALENTO HUMANO

3. PERSONAL DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAIG - SST ; e
1 Profesional SST _ 100% $3.601.200 1,5829 $5.700.333,44
i Asistente 55T ) 100% s _1.930.-84]_. 1,5_829 s ?_-_.024.659,91

COSTOS MENSUALES DE PERSONAL DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAIG -5ST

4. PERSONAL ADMINISTRATIVO ¥ CONTABLE

1 Contadaor 100% $ 4262645 15829 | $6.747.340,56
1 Analista Contable 100% $2351.804 15829 $3.722670,66
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ACTA CONTRATO 346 DE 2021

Asistente d i ,
2 soicial nte de néminay seguridad 100% $1910.841 1,5829 $6.049.339,82
COSTOS MENSUALES DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y CONTABLE
5. FERSONAL DE SISTEMAS Y DIGITACION
1 Ingeniera de Sistemas 100% $1.763:858 1,5829 $.2.792.002,99
2 Auxiliares Administrativos - 100% $1.469:878 1,5829 $4.653.33832
COSTOS MENSUALES DE PERSONAL DE SISTEMAS Y DIGITACION
6. PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES ' ,
1 Almacenista © 100% $1.175.902 1,5829 $1.861.335,33
1 Recepcionista 100% 51.096.269 15829 51.735.284,56
1 Mensajero 100% 4 1.096.269 1,5829 $1.735.28456
2 Personal de Oficios varias 100% $ 1.096.269 1;‘5'829. £3.470.569,12

COSTOS MENSUALES DE PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES

7. GASTOS DPERACIONALES

'$7.220.257 - 4 5.776.205,00
1 ‘Asesoria Juridica. 355 $22.655.223 $7.828.327,89
1 Telefania movil e internet 100% $2.303.243 $2,303.243,20
Transporte {Inc: combustibles, - : .
1 lubricantes, conductor; vahicuio ¥ 100% 362391780 ~$62,391.779,79
parqueadero). .
Uso de instalaciones que incluye:
1 alquiier de oficina, dotacion, 100% $7.215507 $7.215.507,14
servicios piblicos, papeleris,
elementos de aseoy cafeteria.
COSTOS MENSUALES. DE_ GASTOS OPERACIONALES
COSTO TOTAL DE PERSONAL Y GASTOS OPERACIONALES: $177.183.458,DD|
CONTINGENCIAS CONTRACTUALES {1,67% DEL COSTO DE MAND DE OBRA]: 1,67% $ 29.601.810,44
$206.191.279,44 |

TOTAL COSTOS INDIRECTOS PARA LA OPERACIGN -+ CONTINGENCIAS CONTRACTUALES:

VALOR

DESCRIPCION IMPUESTO

GASTOS BANCARIOS (4x1000): ,40% $ 7.659.677,00
OTROS COSTOS FINANCIEROS: $995.400,00
TOTAL COSTOS BANCARIOS: $8:655.077,00
AJUSTE PARA CUBRIR DESCUENTO POR ESTAMPILLAS: $8.023.307,82
TOTAL OTROS GASTOS $16.678.384,92
TOTAL COSTOS Y GASTOS $222.869.664,36
[VA DEL COSTO INDIRECTO: 19,00% $42.345.236,00
COSTOS INDIRECTOS PARA LA OPERACION DEL CONTRATO + IVA: $265.214.900,36
IPC 2022 $14.005.077
COSTOSINDIRECTOS PARA LA OPERACION 2022 $280.119.978
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ACTA CONTRATO 346 DE 2021

Con base en lo anterior, los valores iniciales y ajustados son los que se describen a continuacion:

VALGR COSTD
PERIODO m;?u?:mcﬁgm INDIRECTO |  DIFERENCIA
- AJUSTADO
sbr2l |  $263.541.435 4.265214.500 1673465
may-21 5263541435 $265214900 - | - $1673465-
Cjum2l ] $263.541435 . $265:214.500 $1.673.465
jul-21 $263.541.435 $ 265.214:900 $1.673.465
ago2l . | . $263.541435 |  $265214900 $1673:465 ..
sep-2l | . $263.541.435 $265.214900 | $1.673.465
oct-21 $ 263.541.435 $ 265.214.900 $1.673.465
nov-21 4 263.541.435 . $265.214.900 $ 1672465
dic21 §263.541.435 $ 265.214.900 $ 1673465
ene-22 $378.352.464 $ 280.119.978 31767514
feb-22 | $278.352.464 |  $3280.119.978 $1.767514
. “ mar22 -~ ] $278352464 |- §280718978 |- $176751 -
abr-z2 $378352.464 $280:119.978 . $L767514
fhay-22 " $278.352.464 4 280.119.978 $1.767:514
L Jun22 | _$278352464 | _ $280.119.978 41767514
" TOTAL _ $25.666.273

En este sentido, se debe reconacer a Sintrauniobras un valor de $25,666.273, incluido [VA, como mayor valor de costo
indirecto para la operacién del contrate durante el periodo de abril de 2021 yjunio de 2022.

Como resultado de los ajustes realizados a la matriz de negociacion del contrato, el valor comrespondiente para el costo
indirecto para [d operacion del contrato, correspondiente a la vigencia 2022, con un IPC de 5,62% serd de
$280.119,978,00. : : -

Asf mismo, v dado que para la enirada en operacién de las unidades que adelantaran actividades en la localidad de
Sumapaz para atender el convenio 1554 de 2018, se solicitd y aproba fa incorporacion de un supervisor zonal para dicha
actividad, el valor del costo indirecto tendra un valor de $285.981.091,00, desde el mes de Julio de 2022 y hasta la
terminacion de las actividades del convenio, gue corresponde a la siguiente matriz:

COSTOS INDIRECTOS PARA LA OPERACION DEL CONTRATO VIGENCIA 2022 + SUMAPAZ

COSTO DIRECTO ESTIMADO L 8173779711

1 Coardinador de contrato H00% .$ 6.399.411 1,5829 % 10.129.627,73

1 Ingeniero Asistente _ 160% s 4.924.080 1,5829 $7.794341,69

i Auxiliar Administrativo 100% $ 1.469.878 1,5829 5 2.326.669,16

4 Supervisores zanales 100% 5$2.828.634 1,5829 $17.908.779,60

1 Supervisores zonales nocturno 108%6 $3.818.574 1,5829 $ 6.044.579,47
COSTOS MENSUALES DE PERSONAL TECNICO QPERATIVD
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ACTA CONTRATQ 246 DE 2021

2. PERSONAL DE TALENTO HUMAND
i Profesional de talento humano - 160% $3.601.200 1,5829 - $570033844

2 " { Auxiliar Administrativo ~ 100%. $ 1.469,878 15828 | $4.65333832
COSTOS MENSUALES DE PERSONAL TALENTO-HUMANO

3. PERSONAL DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAIO - SST _ B _
1 | Profesional 5T 0% | $3sorzo0 | 15829 | $5.700.338,44
1 Asistente SST 100% $1910.841 1,5829 $3.024.669,91

COSTOS MENSUALES DE PERSONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SST

4, PERSONAL ADMINISTRATIVO Y CONTABLE

1 Contador 100% $4.262.645 15829 $6.747.340,56
1 |Anslista Contable _ 100% $2351.804 | 15829 $3.722.670,66
2 | Asistente de ndmina y seguridad social 100% $1.910.241 1,5829 4 6.049.339,82

COSTOS MENSUALES DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y CONTABLE

5. PERSONAL DE SISTEMAS Y DIGITACION , _ _
i Ingehilern de Sistemas <1 100% | $1763853 1,5829 4 2.792.002,99

2 Auiliares Administrativos 100% $1.469.878 1,5829 - $4.653.338,32

COSTOS MENSUALES DE PERSONAL DE SISTEMAS ¥ DIGITACION

v

6. PERSONAL DE SERVICIOS GENERALESS

1 |Almacenista 100% §1175802 |- 15828 | $1.86133533
1 Recepcionista - 100% $1.096.269 15820 | $1735.28456
1 | Menssjers T 100% $1.096.269 1,5829 $1.735.284,56
2 Personal de Oficios varios 100% $ 1.096.269 15829 $3.470.569,12

COSTOS MENSUALES DE PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES

7. GASTOS OPERACIONALES

1 Puato de vagi?ahcza 8% 3 7230257 $5.776.20%,00
1 Asesoria luridica ' 35%  $22655229 . 4$7.929327;89
1 Telefonia movil a intem_ét 100% $2.303.243 $£2.303243,20

Transporte {inC: combustibles, lubricantes,
conductor, vehiculo y parqueadero).

Uso de instaladiones que intluye: alquiler de
1 oficina, dotadon, servicios piblicos, papeleris, 100% $7.215.507 $7.215.507,14
elementos de aseo y cafeteria. .

£OSTOS MENSUALES DE GASTOS OPERACIONALES

100% $62.391.780 $62.391.779,79

COSTO TOTAL DE PERSONAL Y GASTOS OPERACIONALES $ 181.666.914,00 I
CONTINGENCIAS CONTRACTUALES (1,67% DEL COSTO DE MANO DE GBRAJ: 167% $29,001.810,44
TOTAL COSTOS INDIRECTOS PARA LA OPERACION + CONTINGENCIAS CONTRACT UALES: $ 210.668.724,44 I
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ACTA CONTRATO 346 DE 2021

VALOR COSTO INDIRECTQ 2022

DESCRIPCION IMPUESTO VALOR
GASTOS BANCARIOS {$x1000}: 0,40% $ 7.677.582,00
OTROS COSTOS FINANCIEROS: $995.400,00
TOTAL COSTOS BANCARIOS: $ 8.672.887,00
AIUSTE PARA CUBRIR DESCUENTO POR ESTAMPILLAS: $8.191.184,24
TOTAL OTROS GASTOS 16.864.171,24
TOTAL COSTOS Y GASTOS 277.532.896
IVA DEL COSTO INDIRECTO: 19,00% $43.231.250
COSTOS INDIRECTOS PARA LA OPERACIGN DEL CONTRATO + IVA: $270.764.146
ASUSTE IPC 2022 562% | $15.216.935,00

$285.981.091,00

Expuesto todo lo antenor por medio de la presente acta se realiza el ajuste al costo indirecto para la operacién del

contrato que serd reconocido-a parfir de la fecha.

Para constancia de lo anterior; se firna la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que intervienen en ella,

a Ios trece (13) dfas del mes de septaembre de 2022,

JOSEANGEL PERA NIVIA
Representante Legal

GIACOMO MARCENARO JIMENEZ
Gerente de} proyecto de inversion

Orlginal: Semetania General Eicing do Contrtos UAERMY

"0/ Aaneyo

GIACOMO MARCENARO JIMENEZ
Ordenador de] Gasto

Copial't:  Coordinador del contrats

Elnban. Memedas Sénchez Lwmus.

Reviso: tdarcos m%wwmwwwm
Luis Fejransi Ramios — Coordinatior Contraio 346 da 2021

Tomés Sanchaz -5T01
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ACTA DE REUNION

ALCALD[A MAYOR
DE EoGoTA D.C.

CODIGO: GDOC-FM-016 -

| VERSION:5: -
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
OVILIDAD

Comité Técnico de Seguimiento
Contrato 346 de 2021 Sintrauniobras

FECHA: 12 de septiembre de 2022

HORA: Desde las 2:00 p. m hasta las 5:30 p. m
LUGAR: Sala de juntas Diligencia (sede administrativa).
ASISTENTES: Lista adjunta de asistencia personas.

ORDEN DEL DIA:

. Verificacion de asistencia

. Presentacion de unidades a operar en la vigencia 2023.

. Primer pago

. Relevos de los cargos (conductor vehiculo pesado)

. Incorporacién de unidades operativas.

. Revision de costos acta de pago periodo de julio.

. Revisién de operacién de equipos menores de contrato de alquiles, por parte de las
unidades que operan en el marco del contrato 346 de 20221.

8. Revision de la matriz de costos indirectos para la operacion.

9. Evaluacion de retiro de unidades.

~NOoO o~ WNPE

DESARROLLO:
1. Verificacion de asistencia
Antes de iniciar la reunion se verifica que se encuentren presentes:
Alvaro Villate Gerente de Intervencion.
Pablo Mufioz Gerente de Produccion.

Luis Fernando Ramos Coordinador de contrato parte de la UAERM.
Jose Angel Pefia Nivia  Representante Legal Sintrauniobras.

Carlos Montenegro Coordinador de Sintrauniobras.
Patricia Paz Profesional de apoyo Sintrauniobras
Carlos Castafio Profesional de apoyo UAERMV (G.I).
Luisa Fernanda Perez Profesional de apoyo UAERMYV (G.I).
David Castillo. Profesional de apoyo UAERMV (G.P).
Andres de Avila Profesional de apoyo UAERMV (G.P).

Calle 26 No. 57-41 Torre 8 Pisos 7-8 CEMSA — C.P. 111321
Pbx: 3779555 - Informacién: Linea 195 GDOC-FM-009

WWW.UMV.QOoV.CO Paginalde4


http://www.umv.gov.co/

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.

Al

Alexandra Gonzalez Profesional de apoyo SST de la UAERMV (STPI).
Mercedes Sanchez Profesional de apoyo de la UAERMV (STPI).

2. Presentacion de unidades a operar en la vigencia 2023.

La supervision, le informa a la mesa que, la entidad se encuentra atendiendo la
solicitud de la alcaldia mayor, de programar las metas para la vigencia 2023, en
atencion a lo anterior, se ha realizado por parte de las gerencias la proyeccion de
necesidades para el cumplimiento de esta meta.

En lo referente al contrato 346 de 2021, la proyeccion, prevé que se requiera de un
mayor numero de unidades, tanto ejecutoras, de operacion, produccion y laboratorio.
La confirmacion del tipo y cantidad de unidades, se le presentara a Sintrauniobras, una
vez la entidad cuente presupuestalmente con los recursos., para la ejecucién de metas
previstas.

3. Primer pago

Teniendo en cuenta el paragrafo tercero de la Clausula Séptima del contrato, donde se
define las condiciones del Primer Pago, el cual “serd descontado a SINTRAUNOBRAS,
en seis cuotas iguales, durante los ultimos seis meses de ejecucion del contrato. Para
efectos de este descuento, el valor que se descontara sera el resultado de restar del
valor total del primer pago lo correspondiente a la cotizacion de las poélizas que debe
tomas SINTRAUNIOBRAS y los elementos de proteccion personal (EPP) especiales, la
carnetizacion y dotacion por contingencia del COVID-19 .”.

Se le indica a Sintrauniobras, que mientras, no se indique lo contrario, se debe
presentar lo correspondiente para el periodo de pago del mes de agosto de 2022,
periodo de pago que corresponde al mes seis, antes de terminarse el contrato 346 de
2021.

4. Relevos de los cargos (conductor vehiculo pesado)

La operacion del contrato ha demostrado la necesidad de revisar y ajustar el anexo
técnico del contrato, en lo referente a permitir que los cargos que debido a su experticia
pueden operar un equipo adicional al que operan en el normal desarrollo de las
actividades propias de las unidades.

5. Incorporacién de unidades operativas.

En la mesa se indica, que las unidades operativas de transporte vh pesado - diurna tipo
10a (una unidad) y la unidad operativa de transporte vh pesado - nocturna tipo 102 (dos
unidades), ya fueron solicitadas por la supervision a Sintrauniobras, quien esta en el
proceso de ingreso de los cargos que las conforman.

6. Revision de costos acta de pago periodo de julio.
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En mesa de trabajo se revisa los valores de conceptos de pago para el periodo de julio
de 2022, son:

GERENCIA VALOR
UNIDADES BASICAS PARA INTERVENCION INCLUYE UNIDADES DE BIOINGENIERIA | $ 1.388.810.257,00
UNIDADES BASICAS PARA PRODUCCION - DIURNA $ 157.575.444,00
UNIDADES BASICAS PARA SISTEMA DE GESTION Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO $ 39.869.614,00
UNIDADES BASICAS DE OPERACION DIURNA $ 311.867.992,00
UNIDADES BASICAS DE OPERACION NOCTURNA $ 263.295.063,00
UNIDADES BASICAS AREA LABORATORIO $ 45.618.936,00
TOTAL COSTO DIRECTO $ 2.207.037.306,00
TIEMPO SUPLEMENTARIO $ 148.993.202,00
COSTOS INDIRECTOS PARA LA OPERACION DEL CONTRATO $ 285.981.091,00
TOTAL ACTA DE JULIO DE 2022 $ 2.642.011.599,00

La gerencia de intervencién informa que la secretaria de movilidad esta entregando
PMT aprobados, en la jornada nocturna, razon por la cual solicita la creacién de la
unidad de ejecucién de trabajos en concreto - tipo 2 y de la unida de relevo en jornada
nocturna.

7. Revisién de operacion de equipos menores de contrato de alquiles, por parte
de las unidades que operan en el marco del contrato 346 de 20221.

Se le comunica a Sintrauniobras, que la contratita de alquiler de equipos menores le ha
informado a la entidad acerca de los contantes mantenimientos realizado a estos
equipos, donde el comun denominador encontrado, se refiere a la operacion
inadecuada por partes de las personas que se encargan de su funcionamiento. Razon
por la cual se le solicita a Sintrauniobras, tomar los correctivos necesarios que
minimicen la constante revision que se les realizan a estos equipos.

8. Revision de la matriz de costos indirectos para la operacion.

Sintrauniobras manifiesta que, al evaluar las operaciones aritméticas de la matriz
correspondiente al costo indirecto, se cometié un error involuntario en el calculo de la
féormula para el valor que cubre las estampillas, al no contemplar todos los
componentes de la matriz. La supervision revisara lo comentado para realizar lo que
corresponda, y reconocer el valor por concepto de costo indirecto para la operacion del
contrato, si ello hubiere lugar.

9. Evaluacién de retiro de unidades.

La gerencia de operacion se encuentra evaluando la posibilidad de realizar recorte de
maquinaria de alquiler, condicibn que impacta la cantidad de unidades ejecutoras
operando en el contrato sindical, por lo que informa que, una vez realizado el analisis,
informara acerca de la cantidad y fecha de retiro de las mismas.

La organizacién sindical, manifiesta que en este momento es un riesgo, realizar el retiro
de unidades, debido a la oferta laboral del mercado, por lo que se presume que la
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incorporacion de las unidades en un futuro no contara con la misma celeridad con la
gue se han atendido las necesidades de la entidad.

Frente a esta circunstancia, la supervisién plantea que se revise la posibilidad de
programar vacaciones de las unidades, mientras inicia la operacion de un nuevo
contrato de alquiler de equipos.

Copia: Organizacion Sindical, Sintrauniobras.

Elaboré: Mercedes Sanchez Lemus. Profesional de Apoyo de contrato 346 de 2021 (STPI)
Revis6: Luis Fernando Ramos Parra. Coordinador de contrato 346 de 2021 (D.G)
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