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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Barranquilla, Septiembre de 2022  
 
Señor (a) 
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3314327 
Coordinador Sede TIC 
TIC Y Energía 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

Septiembre del año 2022 

Referencia: No 3314327  del año 2022 
 
ORIANA ANDREA BARRIOS VASQUEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.140.818.475 de Barranquilla, en 
mi calidad de Contratista del SENA, en TIC Y Energía, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 
referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: i).  un pago correspondiente al mes de Septiembre de 2022 por valor de (3.477.822). Los 
honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Dirección Administrativa y 
Financiera de la Dirección General, en la cuenta de Ahorros No. 025770091590 Davivienda, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 17 de Diciembre de 2022. 
 

OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales como instructor para impartir formación en la Competencia interactuar en 
lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de Contextos sociales y laborales según los criterios establecidos por 
el Marco Común Europeo de referencia para las lenguas de acuerdo con la planeación de la coordinación de TIC 
y Energía del Centro Nacional Colombo Alemán 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Alistamiento de materiales y ambientes de 
aprendizaje 

REALIZAR EL ALISTAMIENTO 
DE LAS ACTIVIDADES DE 

APRENDIZAJE A ORIENTAR 
TENIENDO EN CUENTA: 
AMBIENTES, NúMERO DE 

APRENDICES, DISPONIBILIDAD 
DE EQUIPOS, MODALIDAD DE 
FORMACIóN, Y DURACIONES 

ESTABLECIDAS EN LAS GUíAS 
DE APRENDIZAJE PARA EL 
LOGRO DE LOS RESULTADOS 

DE APRENDIZAJE DEL 
PROGRAMA. 

Documentos en Drive: 
Matrix de contenidos, 

lesson plans. Fotos. 

2 PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR 
PARA IMPARTIR FORMACIóN EN LA 
COMPETENCIA INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y LABORALES SEGúN LOS 

CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL 
MARCO COMúN EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA LAS LENGUAS DE 

ACUERDO CON LA PLANEACIóN DE LA 
COORDINACIóN DE TIC Y ENERGíA DEL 
CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMáN 

ASOCIAR APRENDICES A LA 

RUTA DE APRENDIZAJE EN EL 
APLICATIVO SOFIA PLUS 
DISPUESTO POR LA ENTIDAD 

SOFIA PLUS 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)


                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

3 PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR 
PARA IMPARTIR FORMACIóN EN LA 

COMPETENCIA INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGúN LOS 
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL 
MARCO COMúN EUROPEO DE 

REFERENCIA PARA LAS LENGUAS DE 
ACUERDO CON LA PLANEACIóN DE LA 
COORDINACIóN DE TIC Y ENERGíA DEL 

CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMáN 

ORIENTAR EL DESARROLLO 
DE LAS ACTIVIDADES DE 
APRENDIZAJE PROMOVIENDO 

EL APRENDIZAJE 
SIGNIFICATIVO, LA SOLUCIóN 
CREATIVA DE PROBLEMAS, EL 

DESARROLLO DE 
ESTRATEGIAS PARA EL 
APRENDIZAJE AUTóNOMO, EL 

USO DE LAS TIC, EL TRABAJO 
COLABORATIVO, PLANTEANDO 
ACCIONES DE REFUERZO, 

MEJORAMIENTO Y APOYO QUE 
MOTIVEN Y FUNDAMENTEN AL 
APRENDIZ PARA EL 

DESARROLLO DE SUS 
COMPETENCIAS SEGúN LO 
ESTABLECIDO EN EL 

PROCEDIMIENTO DE 
EJECUCIóN DE LA FORMACIóN 
PROFESIONAL INTEGRAL. 

Plataforma Edmodo, 
fotos y videos. 

4 PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR 
PARA IMPARTIR FORMACIóN EN LA 

COMPETENCIA INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES SEGúN LOS 
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL 
MARCO COMúN EUROPEO DE 

REFERENCIA PARA LAS LENGUAS DE 
ACUERDO CON LA PLANEACIóN DE LA 
COORDINACIóN DE TIC Y ENERGíA DEL 

CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMáN 

UTILIZAR HERRAMIENTAS 
TECNOLóGICAS QUE EL SENA 
BRINDA PARA LA GESTIóN DEL 

APRENDIZAJE Y APOYO A LOS 
PROCESOS FORMATIVOS, 
PARA ORGANIZAR Y 

DESARROLLAR ACTIVIDADES 
DE APRENDIZAJE Y LLEVAR EL 
REGISTRO DEL PORTAFOLIO 

DE EVIDENCIAS. 

Plataforma Edmodo, 
fotos y videos. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del cumplimiento 
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9438125608 de la planilla, operador y periodo. 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI____NO__X_ he suscrito 
otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de 
acuerdo con lo establecido en el numeral 5º de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales 
conflictos de interés y hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión.  
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado y publicado en el SECOP II en 
los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.  

 
Evidencias en () folios 
Cordialmente,  
 
 
 
ORIANA ANDREA BARRIOS VASQUEZ 
Contratista 
C.C. No. 1.140.818.475 
 
Recibí a satisfacción: 
 
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
Supervisor(a) Contrato 3314327 de 2022    
Coordinador Sede TIC 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 


