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1. TIPO DE INFORME 
 

 

 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número    2 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4145.010.26.1.1016 de 2022 
 

Nombre completo del contratista: BIVIANA ROJAS ESCOBAR 
 

Documento de identificación: C.C. 66840412 CALI VALLE 
 

Nombre del supervisor: NELSY PATRICIA VILLA TOMBE 
 

Organismo: SECRETARÍA DE SALUD PÚBLICA DISTRITAL  
 

 
Objeto del contrato: Prestar servicios profesionales en el Distrito de Santiago de Cali - 
Secretaría de Salud Pública, para implementar los lineamientos de la política de participación 
social en salud en desarrollo del proyecto denominado FORTALECIMIENTO DE 
CAPACIDADES EN PARTICIPACIÓN SOCIAL EN SALUD EN SANTIAGO DE CALI con 
FICHA BP 26002761 
 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
 

12/JUL/2022 
 

Fecha terminación 
 

20/DIC/2022 
 

Modificación(es) al contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 

X  
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

 
Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS 
VEINTIOCHO MIL PESOS MCTE) 

 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

• Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

• Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
 

 
Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$ 25.728.000 $4.288.000 $4.288.000 $17.152.000 
 

Información del pago de seguridad social: 
 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

 

No. Planilla: 61069515 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 1605222247 
Operador: Compensar SOI 
Fecha de Pago: 16 de agosto del 2022 
Periodo de pago de la seguridad social: Julio  
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Observaciones al informe financiero y contable: NO APLICA para estampillas para el Bienestar 
del Adulto Mayor. 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: Durante el presente período, la contratista realizó las siguientes acti-
vidades: 
 

Obligación 1: Desarrollar capacitaciones en participación social 
 
1.1 Participó en el monitoreo para realizar seguimiento al cumplimiento de las tareas y evi-

dencias del Plan de Gestión Comunitaria e Institucional para el mes de julio del 2022 (Acta 
TRD 338) 

1.2 Realizó reunión para concertar capacitación para curso de Primer Respondiente con los 
gestores de convivencia y participación ciudadana de la gobernación del Valle (Acta TRD 
350) 

1.3 Participó en el Entrenamiento al grupo de participación social en la capacitación orientada 
al Modulo Análisis de información en salud (Acta TRD 352) 

1.4 Realizó reunión para concertar capacitación para el curso de Primer Respondiente con 
Metrocali para el grupo de atención al cliente del MIO (Acta TRD 359) 

1.5 Realizó reunión para definir acuerdos con FUNDAGESOC para el desarrollo de las capa-
citaciones en el curso Primer Respondiente para los actores comunitarios de la ciudad 
(Acta TRD 369) 

1.6 Realizó reunión para concertar capacitación para curso de Primer Respondiente con lí-
deres comunitarios de la comuna 16 (Acta TRD 370) 

1.7 Realizó acción de capacitación del Módulo de Control Social a población víctima del con-
flicto armado del Asentamiento Brisas de las Palmas Comuna 15 (Acta TRD 374) 

1.8 Reportó capacitaciones desarrolladas en la base de datos dispuesta para tal fin (matriz 
actividades) 

1.9 Reportó la Certicación de participantes del plan de formación en control social (Matriz de 
líderes certificados) 

1.10 Actualizó directorio de Ciudad 2022 (Directorio en Drive) 
1.11 Socializó el aplicativo AmbulApp en diferentes espacios de la ciudad a la comunidad en 

general (Registro Fotográfico) 
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1.12 Desarrolló acción de capacitación Módulo Dengue con actores comunitarios de la comuna 
13 (Acta en Drive) 

 
Obligación 2: Desarrollar las actividades del Plan de la política de participación 
 
2.1 Participó en reunión de grupo de participación social, para definir acuerdos estratégicos y 
realizar seguimiento a las actividades de los planes de trabajo del grupo de Participación 
Social (Acta TRD 333) 
2.2Participó en reunión de equipo de participación social para definir acuerdos estratégicos y 
realizar seguimiento a las actividades de los planes de trabajo del grupo de Participación So-
cial (Acta TRD 362) 
2.3 Participó en reunión de seguimiento de la mesa de trabajo institucional para la 
implementación de la PPSS (Acta TRD 366) 
2.4Realizó acción de capacitación del Módulo de Control Social a población víctima del con-
flicto armado del Asentamiento Brisas de las Palmas Comuna 15 (Acta TRD 374) 
 
Obligación 3: Implementar actividades de asistencia técnica con el actor comunitario 
 
3.1 Brindó Asistencia técnica a la ASOUSUARIOS del Hospital Carlos Carmona Montoya 
comuna 16 (Acta TRD 343) 
 

3.2 Participó en reunión para la definición del alcance de la asistencia técnica con los 7 acto-
res comunitarios (Acta TRD 345). 
3.3 Asesoró a Representante ante la Junta Directiva de la ESE Suroriente en la elaboración 
de derecho de Petición (Acta TRD 380) 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A  
 
 

Constancia de Paz y Salvo:  N/A 
 
 

Observaciones al informe técnico: Se anexa CD con evidencias 
 
 
 

 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
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NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES DURANTE ESTE PERIODO. 
 
 

 

7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 

 
 
 
_______________________________ 
NELSY PATRICIA VILLA TOMBE 
Supervisora 
 
 
 
_______________________________ 
LILIANA CORTES ORBES 
Apoyo a la Supervisión 
 
 
   

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 17 de agosto de 2022 

 


