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INFORME DE SUPERVISION No. 01 de 03 DE SEPTIEMBRE 2022

| LAPSO del 01/08/2022 al 03/09/2022 |

CONTRATO | 073-ARC-CBNL02-2022
CONTRATISTA : | CONSORCIO VENTURA
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
, BIENES INMUEBLES DE LA ARMADA NACIONAL LOTE 2 EN LA FUERZA
OBJETO DEL NAVAL DEL PACIFICO A PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y SIN FORMULA
CONTRATO | DE REAJUSTE, DE CONFORMIDAD CON LAS CANTIDADES Y
; CARACTERISTICAS TECNICAS DESCRITAS EN EL ANEXO DEL
PRESENTE CONTRATO Y LA OFERTA DEL CONTRATISTA.
m]éﬁg_DE EJECUCION 15 de noviembre del 2022.
PLAZO DE EJECUCION N/a
FINAL -
SEISCIENTOS DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTINUEVE
: ’ MIL DOSCIENTOS VEINTIUN PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS
VALOR INICIAL | M/ICTE. ($619.929.221,50), incluido el AlU, IVA y demas erogaciones que
correspondany.
ADICION (S) - | N/A
\ 5 , _ SEISCIENTOS DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTINUEVE
MIL
ggh%’;;?gAL : | DOSCIENTOS VEINTIUN_ PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS_. M/CTE.
($619.929.221,50), incluido el AU, IVA y demas erogaciones que
correspondan)
DESCRIPCIONE
IDONEIDAD DEL : 1 ARQUITECTO.
SUPERVISOR
SUPERVISOR:INICIAL : | ENDER LEAL RODRIGUEZ
SUPERVISOR FINAL | N/A

En la ciudad de Buenaventura, Base Naval ARC “Malaga’, a los tres (03) dias del mes de septiembre de Dos Mil
Veintidos (2022), en calidad de Supervisor del CONTRATO 073-ARC-CBNL02-2022_suscrito con la empresa consorcio
ventura empresa. NIT. 901.550.907-2, representada legalmente por la sr. MARIA JOSE HERRERA GUZMAN y dando
cumplimiento a las prescripciones de la Ley 80 de octubre 28 de 1993 1 | articulos 4°, 5°, 11°, 12° 26°, 50°, 51°, 52°, 53°
2, 56° Ley 1474 de 2011 2, entre otros los articulos 82°, 83° y 84°, la Resolucion 6302 del 31 de julio de 2014 ¢ | la

1 Ley 80 de 1993, Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, articulos 4° “De los Derechos y Deberes de las Entidades
Estatales”, 5° “De los Derechos y Deberes de los Contratistas”,11° “De la competencia para dirigir licifaciones o concursos y para celebrar contratos estatales”, 12° ‘De la
Delegacion para Contratar”, 26° “Del Principio de Responsabilidad”, 50° “‘De la Responsabilidad de las Entidades Estatales” 51° "De la Responsabifidad de los Servidores
Pablicos”, 52° "De la Responsabilidad de fos Contratistas”, 53° “De la Responsabilidad de los Consultores, Interventores y Asesores” 1, 56° “De la Responsabilidad Penal de
los Particulares que Intervienen en la Contratacién Estatal”.

2 Modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacién y sancién de actos
de corrupcién y la efectividad del control de /a gestién poblica.

2 Ley 1474 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcioén y la efectividad del
control de la gestion publica, articulos 82° "Responsabilidad de los interventores”, 83° “Supervisién e interventoria contractual” y 84° “Facultades y deberes de los
supervisores y los interventores”.
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Directiva 15 del 10 de marzo de 2015 = y la Resolucion No. 4519 del 27 de mayo 2016 & , modificada por la Resolucion
No. 1417 del 08 de marzo de 2018, numeral 2.4 “EJECUCION’, en el presente informe deja constancia de los
(bienes/obras/servicios entregados/actividades desarrolladas), POT el contratista en el periodo descrito anteriormente, para lo cual se
desagregan a continuacion las obligaciones especificas establecidas en el contrato/convenio/orden de compra y se
detallan las evidencias y soportes que corroboran la verificacion del cumplimiento a satisfaccion de lo propio:

1. OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA:

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS BIENES INMUEBLES DE LA ARMADA
NACIONAL LOTE 2 EN LA FUERZA NAVAL DEL PACIFICO A PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y SIN FORMULA
DE REAJUSTE, DE CONFORMIDAD CON LAS CANTIDADES Y CARACT ERISTICAS TECNICAS DESCRITAS EN

EL ANEXO DEL PRESENTE CONTRATO Y LA OFERTA DEL CONTRATISTA.

2. CONTRATOS MODIFICATORIOS, ADICIONES, REDUCCIONES, PRORROGAS, SUSPENSIONES,
REANUDACIONES, APALANCAMIENTO, RESERVA PRESUPUESTAL Y DEMAS.
Wadici 8l tipo de sctuasion’ L | 4ODIFICACION ANEXO TECNICO- '  VALORADICION
O umoro qel documento, | TECMA | OBEIO | " EcONOWICO . (Cuando aplique)
s S s i . © (Cuando apligue). :
NiA N/A N/A NIA N/A
3. VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA:
: o V;\LOR e VAufék iAo, | usioRpace VALORSGAS+OS - oo
AL oK BEL e ~ ' ; . o pE ALOR TOTA
VALOR DEL CONTRATO. | (ngicartipodemoneda) | - INCLUIDOA ANTICIPADO O | NACIONALIZACI | (Indicar tipo de moneda)
: i oo e dndicar fipo dé moneda) o - ANTICIPO (ST TP ON s
- ; » o _APLICA) ‘ '
e SEISCIENTOS SEISCIENTOS
MILLONES DIECINUEVE DIECINUEVE
NOVECIENTOS MILLONES MILLONES
VEINTINUEVE MIL NOVECIENTOS NOVECIENTOS
DOSCIENTOS VEINTINUEVE MIL VEINTINUEVE MIL
VEINTION PESOS DOSCIENTOS DOSCIENTOS
CON CINCUENTA VEINTIUN PESOS | VEINTIUN PESOS N/A N/A $619.929.221,50
CENTAVOS M/CTE CON CINCUENTA | CON CINCUENTA
($619.929 221 50) " | CENTAVOS M/CTE. | CENTAVOS M/CTE.
incluido eI-AIUY IVA ($619.929.221,50), ($619.929.221,50),
y demésy incluido el AlU, IVA 'y | incluido el AU, IVAy
. demas erogaciones | demas erogaciones
erogaciones que
correspondan) que correspondan) que correspondan)

1 Resolucion 6302 del 31 de julio de 2014, “Por la cual se Adopta el Manual de Contratacién del Ministerio de defensa Nacional, y sus Unidades Ejecutoras.

5 Directiva 15 del 10 de marzo de 2015, por medio de Jas que se imparten las Politicas de Contratacion Sector Defensa.

8 Resolucién No. 4519 del 27 de mayo 2016, Por la cual se delegan unas funci
Ministerio de Defensa Nacional, a las Fuerzas Militares y la Policia Nacional y se

ones y competencias relacionadas con la contratacion de bienes y servicios con destino al
dictan otras disposiciones, modificada por la Resolucion No. 1417 del 08 de marzo de 2018.
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4. GARANTIAS

/ GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIE}
_GARANTIA DE RESPONSABILIDAD.

CUANDO HAYAN MODIFICACIONES AL—’

CONTRATO,’ /INDIQUE FECHA DEL
_,DOCUMENTO DE‘ "APROBAEION 'DE LA
T 1 : PO “MODIFICAGION - DE - ‘LA™ POLIZA POR EL
N e DELEGATARIO "DELEGATARIO; | ¥ i
ANT!CIPO 0 PAGO ANTICIPADO y
{verificar Ia exigencia contractual) NIA N/A NIA
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Si 26/07/2022 NIA
CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO S| N/A
(De los bienes o servicios) 26/07/2022
SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES sl 26/07/2022 N/A
RESPONSABILIDAD CIVIL sl 26/07/2022 NIA
EXTRACONTRACTUAL
| ESTABILIDAD DE LA OBRA Sl 26/07/2022 NIA

i EGARANTIA TECNICA

TIBO DE CUBRIMIENTO ‘

NA ]

N)A

5. CUMPLIMIENTO FORMA DE PAGO PACTADO CONTRACTUALMENTE.

% EJEGUCION

—_CONTRATADO

."TI:PO?DE B :
PAGO | CONTRACTUAL
pd
// pd

4 A
e L]

,INCUMPLIMIENTO POR'PARTE DEL CONTRATISTA . DESCRIPCION . - |

N/A N/A |

= " CESIONES DEL.GONTRATO . . 'DESCRIPGION. - ]

I N/A NIA . e
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6. RESUMEN DE DOCUMENTOS PRESUPUESTALES:
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO DE REGISTRO
CONCEPTO PRESUPUESTAL (Si aplica) PRESUPUESTAL
oot o | VIGENCIA VALOR GasTos | AUTORIZACIO | AUTORIZIACION VALOR GASTOS
decomprac || RESUPUESTAL| No ¥ VALOR cDP  |NACIONALIZACION i iinn | indicar soporte, No| N0 Y.|  VALOR crp | NACIONALIZACION
[ (Si aplica, de lo o FECHA (Si aplica, de lo
adicion) contrario obviar) (indicar soporte, Valor y fecha) contrario obviar)
No. valor y fecha)
SERVICIO DE
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE
LOS BIENES
INMUEBLES DE LA
ARMADA NACIONAL
LOTE 2 ENLA
FUERZA NAVAL DEL No.
PACIFICO A 58422
PRECIOS 5822 DEL de
UNITARIOS FIJOS Y 08 DE techa s
sgﬂEt;cJ:SsMTuEngE 2022 ENERO DE $619.929.221,50 N/A N/A N/A 26 de 619.929.221,50 N/A
CONFORMIDAD 2022 JULIO
CON LAS def
CANTIDADES Y
CARACTERISTICAS 2022
TECNICAS
DESCRITAS ENEL
ANEXO DEL
PRESENTE
CONTRATO Y LA
OFERTA DEL
CONTRATISTA

REDUCCIONES A LOS REGISTROS O VALOR FINALMENTE

EJECUTADO
DOCUMENTO No. Y VALOR OBSERVACIONES /
SOPORTE FECHA JUSTIFICACION

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

7. RECEPCION DE BIENES ENTREGADOS/OBRAS EJECUTADAS/ SERVICIOS PRESTADOS A SATISFACCION
(EJECUTADOS): '
ACTA DE RECEPCION | ENTRADA DE
rem | o JIGENCA | CONCEPTO " d‘i’cg';g;o de FACTURAS (parcialitotal/final) ALMACEN | (oo r clonES
AL | (Bienesfobras/servicios) moneda)  N°y FECHA| VALOR | fo¥ VALOR |tV | VALOR
1 2022 OBRA §19.929.221,50 NIA A N/A N NA | NA -

8. PRUEBA DE RECEPCION A SATISFACCION DE LOS BIENES/OBRAS/SERVICIOS:
N/A
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9. PORCENTAJE AVANCE DE EJECUCION:

ACTIVIDAD FECHA AVANCE OBSERVACIONES

ITEM | PRINCIPAL CUANTIFICACION
INICIO TERMINO %

{Indicar tipo de moneda)

CONTRATO DE OBRA CIVIL

1 SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO 01/008/2022 15/11/2022 01% $6.199.292, 215 SE RELACIONAN LAS
DE LOS BIENES INMUEBLES DE LA ARMADA NACIONAL LOTE 2 ACTIVIDADES EN LOS
EN LA FUERZA NAVAL DEL PACIFICO A PRECIOS UNITARIOS ,SNEFI\?ARI\%\ESE S

F1JOS Y SIN FORMULA DE REAJUSTE, DE CONFORMIDAD CON
LAS CANTIDADES Y CARACTERISTICAS TECNICAS DESCRITAS
EN EL ANEXO DEL PRESENTE CONTRATO Y LA OFERTA DEL
CONTRATISTA.

OBSERVACIONES:

Se anexa la siguiente documentacion:

Documentos entregables semana 01 (Acta de reunion, Informe semanal de obra, informe semanal SST)
Documentos entregables semana 02 (informe semanal de obra, informe semanal SST)

Documentos entregables semana 03 (Acta de reunidn, informe semanal de obra, bitacora, informe semanal SST)
Documentos entregables semana 04 (Informe de avance porcentual, Bitacora, Informe semanal de obra, informe
semanal SST)

5. Documentos entregables semana 05 (acta de reunion, Informe semanal de obra, informe semanal SST)

N

10. NFORMACION, NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO
DEL CONTRATO QUE INCIDEN EN EL CUMPLIMIENTO IDONEO Y OPORTUNO DEL OBJETO CONTRACTUAL:
- Acorde a cronograma

11. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES

Se verificé el cumplimiento de las obligaciones de la Empresa Contratista CONSORCIO VENTURA frente a los sistemas
DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, PENSIONES Y RIESGOS LABORALES, constatando en linea
acuerdo obra en pantallazo/certificado adjunto, en los registros en la base de datos del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, tal como lo ordena el articulo 99 "Prohibicién de la exigencia de camé o certificado de afiliacion al Sistema General de Seguridad
Social en Salud.”, del Decreto 2106 del 22 de noviembre de 2019, encontrando que se encuentra al dia en el pago de sus

aportes

En tratandose de las obligaciones PARAFISCALES, conforme evidencia el oficio expedido el 05 de septiembre de 2022,
suscrito por el Revisor Fiscal de la empresa CONSORCIO VENTURA. en el que certifica que se encuentra al dia en sus
pagos de agosto del 2022, asi como en la planilla/certificacion de pago adjunta al mismo, correspondiente al periodo aqui
relacionado, esta supervision verifica y da fe de lo propio.

12. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA.
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Se ha realizado el monitoreo por parte de la INTERVENTORIA, de acuerdo con el tratamiento y control de los riesgos
establecido en la matriz de los estudios previos del proceso de seleccion que soporta y hace parte contentiva del contrato

073-ARC-CBNL02-2022, evidenciandose que Existe materializacion de los mismos.

Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones
especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio_cumplimiento a la fecha.

13. REGISTRO FOTOGRAFICO (RECEPCION DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS A SATISFACCION).
N/A

14. RELACIONAR INFORME FINAL:
N/A

15. REPORTE FINAL:
N/A

Atentamente,

ENDER LEAL RODRIGUEZ
Representante Legal
Firma UNION TEMPORAL GECOINTEG 2020
Contrato No. 072-ARC-CBNL02-2022
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ACTA No. 01 - Comité interventoria
1. LIDER DE LA REUNION: TK ANDRES ORTIZ

2. DEPENDENCIA: Oficina de Arquitectura e Ingenieria BN2

3. FECHA: Lunes 1 agosto de 2022 HORA:_1030R
4. PARTICIPAN: Al
Grado Apellidos y Nombres [Firmi Grado Apellidos y Nombres Firma

ANDRES ORTIZ (Supervisor

TK contrato)

\
In Ender Leal Rodriguez (Rep. o
9 Jut Gecointeg 2020) R

| e ]
—
—

MARIA JOSE HERRERA J e ‘ , ,
Yolian lopez (Residente s

A GUZMAN (Rep. Consorcio [[{{ (0T | | Ara. | 250 852
ventura) ,
LUIS HERRERA GUZMAN
. . Gladys Vallecilla (Residente S
Ing (Residente obra Consorcio W SISO Interventoria)
ventura)

5. PROPOSITO DE LA REUNION:

REUNION PRELIMINAR PARA EL INICIO DE LA OBRA E INTERVENTORIA JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO CUYO OBJETO ES: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LOS BIENES INMUEBLES DE LA ARMADA NACIONAL LOTE 2 EN LA FUERZA NAVAL DEL
PACIFICO A PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y SIN FORMULA DE REAJUSTE.

6. TIEMPO ESTIMADO PARA EL. TRABAJO:
7 dias

7. CONCLUSIONES RESPECTO DE LOS PROPOSITOS DEL TRABAJO:

Una vez abordados todos los temas y compromisos, las partes acuerdan dar cumplimiento a todo lo pactado en la

presente reunion, en las fechas establecidas.

Se enfatiza en e apoyo de las partes interesadas para el correcto desarrollo de la obra y su culminacion a feliz

Termino
8. TAREAS A REALIZAR: RESPONSABLE PLAZO
Visita de reconocimiento del sitio de trabajo Consorcio ventura — Gecointeg 09-agosto-2022 Balance
de obra Consorcio ventura 09-agosto-2022  Perfiles
Profesionales Consorcio ventura 01-agosto-2022  estudios
de seguridad UT Gecointeg 2020 03-agosto-2022 Tramites
ingreso personal TK Andrés Ortiz 04-agosto-2022  Andlisis

de precios unitarios Consorcio ventura 01-agosto-2022
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1.

9. CONSIDERACIONES RELEVANTES:

Se abordan los siguientes temas con relacion a la ejecucion del contrato, asi:

El Alcance del contrato. (TK ORTIZ — Supervisor), se efectiia una descripcién amplia de los sitios a
intervenir, se realiza una charla con relacién al drea de trabajo y ubicacién correspondiente a las
actividades que se desarrollaran de los mantenimientos, asi como mecanismos de acceso a la
unidad, transporte de personal y material.

Presentacion del cronograma de contrato. (CONSORCIO VENTURA — UT Gecointeg 2020), se
presenta por parte del Contrista Programacién de Obra, la cual ya habia sido solicitada, el
interventor hace énfasis en el ajuste de las fechas de inicio y terminacion de actividades, asi como
la ruta critica de la programacién, con ocasion al proceso de compray transporte de material, el
CONSORCIO VENTURA indica la necesidad e iniciar por las cubiertas de GANPA, se programa para
la préxima semana visita a los sitios de trabajo, previa entrega de estudios de seguridad y tramites
de ingreso a la Unidad Militar.

puntos de control del contrato. (TK ORTIZ - UT Gecointeg 2020) El Supervisor enfatiza en la entrega
oportuna de los reportes diarios de actividades ejecutadas, asi como el informe semanal de avance
de obray el informe de seguridad y salud en el trabajo SST, los cuales son insumos vitales para la
elaboracién de las actas parciales mensuales e informes de supervision, y asi poder llevar un
adecuado control de la obra.

Criterios de aceptacién del contrato. (TK ORTIZ - UT Gecointeg 2020), como requisito se debe
evaluar la entrega de factura electrdnica, la cual debe llevar los VoBo, tanto de la interventoria
como de la supervisién. Los mismos recalcan que no se hacen responsables por entregas parciales
de documentos o incompletos que puedan retrasar el tramite de pago.

Instructivos de trabajo. (UT Gecointeg 2020). En relacion a este punto, se enfatiza que como
criterio principal para el desarrollo de las actividades se deben consultar las especificaciones
técnicas constructivas de la obra, las cuales hacen parte integral del contrato, adicional de normas
internacionales y nacionales cuando se presenten dudas en la ejecucion.

Competencia de los trabajadores. (UT Gecointeg 2020). El contratista efectuara la entrega de los
documentos de los profesionales a laborar en la obra, dando estricto cumplimiento en los perfiles
requeridos, asi como en su experiencia.

Riesgos del contrato. (TK ORTIZ - UT Gecointeg 2020). Los riegos actuales estan asociados al COVID-
19 por su riesgo de contacto lo que llevaria a una posible suspension de actividades y atraso de la
obra, por ello se enfatiza en seguimiento estricto del protocolo de bioseguridad a entregar por el
contratista
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8. Comunicaciones. (CONSORCIO VENTURA - UT Gecointeg 2020). Como medios de comunicacién se
aclara que serian entonces los medios oficiales el correo electrénico a través de oficios vy el celular

y WhatsApp como medios informales.

Autentica,

Teniente de Corbeta AND g ORTIZ
Supervisor Contrato No. 073-ARC-CBNL02-2022

v







Buenaventura, Valle del Cauca - 05 de Agosto del 2022

Senores:

BASE NAVAL ARC MALAGA

Atentamente: TK. ANDRES ORTIZ SUPERVISOR DEL CONTRATO No. 073-ARC-
CBNL02-2022 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS BIENES
INMUEBLES DE LA ARMADA NACIONAL LOTE 2 EN LA FUERZA NAVAL DEL
PACIFICO A PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y SIN FORMULA DE REAJUSTE, DE
CONFORMIDAD CON LAS CANTIDADES Y CARACTERISTICAS TECNICAS
DESCRITAS EN EL ANEXO

Saludo cordial,

ASUNTO EN REFERENCIA: REVISION Y OBSERVACION DE DOCUMENTACION
RECIBIDA POR CONSORCIO VENTURA

De acuerdo a las obligaciones enmarcadas dentro del contrato mencionado en el asunto
y en cumplimiento a éstas, me permito realizar la labor de revision de la documentacion
recibida por la Arquitecta MARIA JOSE HERRERA GUZMAN, representante legal del
consorcio Ventura y a continuacion se describe y anexa dicha documentacion revisada
con sus respectivos vistos buenos y observaciones.

Programacion de Obra
Analisis De precios Unitarios
Analisis de AlU

Protocolo COVID

Hojas de Vida profesionales
Plan de Manejo Ambiental
Plan de Salud Ocupacional

SN sy

REVISION Y OBSERVACION DE LA DOCUMENTACION ENTREGADA POR EL
CONTRATISTA - CONSORCIO VENTURA

1- PROGRAMACION DE OBRA:

Cumple con el tiempo establecido en lo pactado referente al contrato referente al
lote 2, plazo de ejecucion de actividades de obra 15 de noviembre del 2022 (se
adjunta archivo en Microsoft Project recibido por parte del contratista)

Observacion: en el cronograma de obra NO se ve la inclusidon en la linea de tiempo
para las actividades de obra que concierne a los ponderables, a continuacion se
dejara soporte de los factores técnicos ponderables, los cuales deberan ser
incluidos y presentada nuevamente para revision, es de recalcar que dicha
programacion deberé ajustarse de acuerdo a las necesidades de los usuarios, por
tal motivo la proxima semana se efectuara visita de reconocimiento en las
instalaciones de la Base Naval ARC “Malaga” con el animo de validarlas.

Calle 7 No 25B — 04 Tulua - Valle, Celular 3216450098
www.gecointeg.com email: gerencia@aecointeg.com




ITEMS FACTORES TECMICOS PONDERABLES

1.1 MEMBRANAS

E CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
SUMINISTRO, TNSTALACIGN ¥ AJUSTE DE TORNILLOS, TUERCAS, ARANDELAS NUEVAS A ESTRUCTURA
EXISTENTE, LA TORNILLERIA ES DE CALIDAD SAE GRADD 8 ACERQ INQXIDABLE, CON ARANDELA
PLANA, WASA DE PRESION) ACORDE A NORMA ISO 9001 EN LAS UNIONES Dt LOS ELEMENTOS
INCLUYE ELIMINAR TODA IMPUREZA QUE PUEDA OCASIONAR FALLAS PREMATURAS, AJUSTE DE LA
TORMILLERIA AL PROCEDER DEL CAMBIO DE TORMILLOS, AJUSTES MECANICOS DE ELEMENTOS
ESTRUCTURALES, REVISION ¥ AJUSTE TOTAL DE TORQUES DE LA TORNILLERIA DE LA ESTRUCTURA
v AUSTE DE LAS TUERCAS ¥ CONTRATUERCAS, TABLA TORQUE DE ACUERDO A LA MORMA,
DISPOSICION DE RESIDUGS. ACORDE A NORMA ISO 9001 INCLUYE ELIMINAR TODA HMPUREZA QUE
PUEDA DCASIONAR FALLAS PREMATURAS, AJUSTE DE LOS TENSORES. DISPOSICION DE RESIDUOS.
[NCLUYE TORNILLOS, TUERCAS, ARAMDELAS. CLEVISES, GRILLETES TIPO LIRA, PASADORES
1,3,1 TEMSORES PARA CABLES GAMCHO ARGOLLA, SUMINISTRO, INSTALACION ¥ AXISTE DE TEMNSORES
HUEVOS A ESTRUCTURA EXISTENTE, 17, Yo", 3/87, GRADO § GALVANIZADA ]
EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
TRABAJO METALMECAMICO ESTRUCTURAL: CONSISTENTE EN LA TUBERIA PORTANTE DE LA
MEMBRANA ARQUITECTONICA (SUMIHISTRO, INSTALACION, ADECUACIONY TUBERIA METALICA DE
4" DE DIAMETRO, E<6 MM LARGD APROXIMADO DE 5 METROS, ACERG ESTRUCTURAL ASTM A-35,
INCLUYE SUMINISTRO DE MATERIALES, ACERD, CORTE, PULIDO, L13ADO, SOLDADURAS, SOPORTES,
PLATINAS, TORMILLOS, INSTALACION, PENTURA ANTICORROSIVO ¥ ACABADD FINAL EN PINTURA
EPOYICA ¥ DEMAS ELEMENTOS NECESARIOS PARA UN CORRECTO ANCLASE DE E5TOS TUBQS A LAS
PLATIMNAS QUE DESCANSAN ENM 105 DADCS ESTE\UC,TURALES v A CORRECTA INSTALATION DE LA
LONA, EL CONTRATISTA BRINDARA DISEROS Y ESTUDIOS DE LOS ELEMENTSS PIEZAS
ARQUITECTONICAS.

EL COMTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIOMAL PARA LA ENTIDAD
SUMINISTRO E INSTALACION DE GUAYA A ESTRUCTURA MUEVA DE CABLE DE ACERD 7/16" 11MM
ACERO INOXIDABLE RESISTENCIA KG/F DE 10400 Y/ SHMILAR O MAYOR RESISTENCIA, PRENSA
CABLES ACORDE AL CALIBRE DE LA GUAYA O DE ACUERDO A SUGERENCEA DEL SUPERVISOR O DE
ACUERDO COWN LO RECOMENMDADO POR EL FABRICANTE, IMNCLUYE EN SUS PARTES MOVILES Y LA
APLICACION DE GRASA GRAFITADA O DE LITIO CON BUENA PROPIEDAD ANTEIOXIDAMTE Y ANTL
HERRUMBRES, AJUSTE DE TENSION EN LOS TENSORES. DISPOSICION DE RESIDUOS. INCLUYE GUAYAS
MUEYAS.

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTOQ ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
LAVADD DE MEMBRANA ARQUITECT@?»HCA LONA BLANCA EN RECUBRIMIENTD PVDF AMBAS CARAS,
BLACKOUT, ACABADD PROTECTOR  ANTIADHERENTE, MALLA DF HILO DE POLIESTER,
POSTERIORMENTE RECUBIERTA DE PVC EN CALIENTE POR AMBAS CARAS, LO QUE GARANTIZA LA
TOTAL ADHERENCIA DEL PYC A LA MALLA DE HILO.) INCLUYE TODOS LO5 FLEMENTOS Y OBRA CIVEL
NECESARIAS PARA SU CORRECTO FUNCIONARMIENTO E INSTALACION., INCLUYE CARGUE, RETIRG,
DISPOSICION DE ESCOMBROS, TODOS LOS ELEMENTOS, EQUIPOS ¥ OBRA CIVIL NECESARIAS PARA
1 CORRECTO DESARROLLO DEL ITEM.

2.1 SENALIZACION

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN HINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
SUMINISTRO £ INSTALACION DE DIEZ {10) SEMALES DE TRANSITO NUEVAS TABLERGS
INFORMATIVOS COLOR VERDE, MATERIAL RETROREFLECTIVO , MATERIAL DE TABLERO LAMINA DE
POLIESTER REFQORZADO COM FIBRA DE VIDRIO E3MM O LAMINA DE ALUMINIO E:2MM, INCUSYE
ESTRUCTURA DE SOPORTE CON BRAZOS EN ANGULD METALICO GALVANIZADC RECUBIERTO CON
PINTURA BLANCA, SOMM * SOMM CON ANCLAIE £N LA PARTE TNFERIOR DE CONCRETO RESISTENCIA
{14 MPAY, INCLUYE EXCAVACION, DIMENSIONES ACORDE A NORMA INVIAS, INCLUYE RETIRO DE
EXISTEMTE Y TODOS LOS ELEMENTOS Y OBRA CIVIL NECESARIA PARA LA CORRECTA EIECUCION DE
ESTE FTEM, INC RETIRO DE ESCOMBROS  BASURA HASTA SITIO DESTINADD PARA SU DISPOSICION,
EL COMTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIM MINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
SUMINISTRO £ INSTAU\CIQF*{ DE DIEZ {10} SEMALES PREVENTIVAS, ACORDE A HORMA IMVIAS
(ROMBO. FONDO AMARILLO, SIMBOLO Y ORLA NEGRA), MATERIAL DE TABLERC LAMINA DE POLIESTER
REFORZADO CON FIBRA DE VIDRIO E:3MM O LAMINA DE ALLIMINIO £:2MM, INCLUYE ESTRUCTURA
DE SOPORTE CON BRAZOS EN ANGULO METALICC GALVANIZADO RECUBIERTO CONM PINTLIRA BLANCA,
SOMM*S0MM CON ANCLAJE EN LA PARTE INFERIOR DE CONCRETO RESISTENCIA (14 MPA), INCLUYE
EXCAVACION, DIMENSIONES ACORDE A NORMA INVIAS, INCLUYE RETIRO DE EXISTENTE ¥ TODOS
LOS ELEMENTOS ¥ OBRA CIVIL NECESARIA PARA LA CORRECTA EJECUCIC')N,DE ESTE ITEM, INC RETIRC
DE ESCOMBROS Y BASURA HASTA SITIO DESTINADO PARA SU DISPOSICION.

3.1 ESTRUCTURAS VIVAS

EL COMTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
RECUPERACION DE LA ESTRUCTURA DE 3ARDIN VERTICAL "YO ¥ MALAGA” COMSISTENTE EM
REEMPLAZO DE DIEZ M2 (10 #2) DE DOS CAPAS DE GEOTEXTIL WO TEJIDC COLOR NEGRO DE
POLIPROPILENG O POLIESTER PARA EL CRECTMIENTO COM SISTEMAS SIMILARES DE BOLSILLOS,
SUSTRATO SEMI HIDROPONICO SISTEMA DE RIEGO POR GOTED, Y VEGETACION ADECUADA PARA LA
REGIOM.

2,1,1

33,1
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4.1

LOZAS DE MUELLE

4,11

EL CONTRATISTA 5E COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
SUMINISTRO E INSTALACION DE DOCE {123 LOSETAS 1 M X 1.50 M X 0.30 M EN CONCRETCG 4000 PSI
SECTOR MUELLE ACUERDO A PmNIME{Rm INCLUYE RETIRG DE EXISTENTE Y TODOS LGS
ELEMENTOS Y OBRA CTVIL NECESARIA PARA LA CORRECTA EJECUCION DEESTE TEM, INC RETIRO DE
ESCOMBROS Y BASURA HASTA SITIO DESTINADO PARA SU DISPOSICION.

5.1

PTAP tanque sievado 50 m3

3.1.1

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIOMAL PARA LA ENTIDAD
RASQUETEADA-L AVADA SUPERFICIE {AMBAS CARAS) 65 M2

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIOMAL PARA LA ENTIDAD
APLICACION DE ADHESIVO EPOXICO DE DOS COMPONENTES 15 KG LIBRE DE SOLYENTES, CON ALTA

RESISTENCIA MECANICA ¥  ADHERENCEA {SBADUR  PANEL O SIMILAR  DE  MEIORES
ESPECIFICACIONES)

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
APLICACION DE MORTERO DE PEPARHCIQN SOKG MONOCOMPONENTE REFORZADO CON FIBRAS DE
ALTA RESISTENCIA CON REF?\ACCEON COMPENSADA TIPO SIKAREPAIR 220, SIMILAR O DE MEIORES
ESPECIFICACIONES. ESPESOR MINIMO DE APU"ACZGN DE 10M. SE DEBE EVITAR EL CONTACTO CON
ALUMINIO PARA EVITAR REACCIONES QUEM CAS Y FALLA DEL PRODUCTO. INCLUYE PUENTE
ADHERENTE EN GRIETAS Y AISLAMIENTO DE AREAS POTENCIALES DE CONTACTO CON SIKADUR 32
PRIMER O SIMILAR DE MEJORES ESPECIFICACIONES

EL CONTRATESTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTQ ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
APLICACION DE REVESTIMIEMTO DE ALTC ESPESOR TIPO SIKAGUARD 62 65 M2 INCLUYE ADITIVO
EMDURECEDOR TIPG EXTENSOR T (PARA INTERIOR)

COHTINUACION £

TRATO My, GF3-ARE-CENLAZ- 2022 %

A EL COMTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SN WINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
PLICACION DE UNA CAPA DE REVESTIMIENTO DE ALTO ESPESOR TIPO SIKAGUARD 62 O SIMILAR DE
MEXORES ESPECIFICACIONES {PARA EXTERICR) 65 M2

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIOMAL PARA LA EMTIDAD
CONSTRUCCION DE MEDIA CANA EN CONCRETO DE 4000 PSI, 20 ML

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUM COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
ESCALERA DE GATO {SECCIONES EN U) TUBD + ANCLAJES, 06 ML

2- ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS:

Cumple con el valor monetario establecido en lo pactado referente al contrato lote
2, frente Mélaga, (se adjuntara un archivo en Excel de soporte recibido por parte del

contratista)

ANALISIS DE AlU:

Revisando el analisis del AlU, enviados por consorcio ventura en la casilla de
porcentaje de gastos administrativos se evidencia un valor diferente al AlU del
presupuesto del contrato, se solicita mediante este escrito al consorcio Ventura a
efectuar las respectivas correcciones. (Se adjunta archivo en pdf recibido por parte
del contratista)
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Ejemplo de observacion: gastos administrativos del contratante 21%
gastos administrativos del presupuesto aprobado 20%

Tabla 1: AlU del contratista

TOTAL HPUESTOS Y GARANTIAS | ! 58050657
TOTAL MPUESTOS Y GARANTIAS EN PORCENTAJE DEL COSTO DRECTO 3 364%
A ADHINISTRACKON (1424 3) 2400% \\
LIHPREVTOS / 200%
U. UTILIDAD | 500%
ALU. (ADMINISTRACION, WPREVISTOS Y UTILIDAD) | l | N

Z //

i 57

Tabla: AlU de presupuesto aprobado

| I l
COSTDS DIRECTSS! $ 59.497.646,12
ADMINISTRACION 20% 8 11.890 529,22
WPREVISTOY 2% ; 1.189.952 92
UTILIDAD 504 S 2.974 862 31
VA SOBRE UTILIDA 10% 5 565.227.64 | §
\,  VALOR TOTALYS 76.127.236.21 |8
AN
\\».wm,/

4- PROTOCOLO COVID:

4. Protocolo COVID que dé cumplimiento en lo enmarcado y establecido por
CAMACOL y CIRCULAR No. 2020004257187483 MDN COGFM COARC SECAR
JEMAT DICH15.2,

Mediante revision del mismo se evidencia que dentro del protocolo no esta incluido
el procedimiento a aplicar en caso positivo de covid19, forma en que se trasmite en
covid19, descripcidon de equipo de trabajo que estara expuesto al contagio y las
imagenes ilustrativas del lavado y desinfeccion de las manos. (Se adjunta archivo
en pdf recibido por parte del contratista, el cual debera ajustar)

5. HOJAS DE VIDA DE LOS PROFESIONALES:

RESIDENTE DE OBRA: LUIS HERRERA

La hoja de vida del profesional encargado de la residencia de obra encargado de ejecucion
de actividades de obra base Malaga, si cumple con lo requerido en lo establecido al contrato
(la documentacion del profesional se anexara en formato pdf)
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PERFIL PROFESIONAL

DESCRIPCION

RESIDENTE DE
OBRA,

EXPERIENCIA
GEMERAL

Un {1} Profesional Ingeniero civil o Arquitecto.

Efl residente de obra deberd acreditar un minimo de
cinco (05) afios como Experiencia General, contados
a partir de la fecha de expedicion de la Tareta o
Watricula profesional y hasta ka fecha del cizrre del
presente proceso contractual.

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

El profesional propuesto deberd allegar maximo dos
{02) certificaciones como residente en obras de
mantenimiento, remodelacidn o adecuacion de
edificaciones, con area minima intervenida de 1000
M2 cada uno. EI area, asi como las actividades
realizadas, deben estar especificadas en |
cerbificacion gue se presentard junto con la propuesta

v

para verificacion de la experiencia del profesional.

Y
PERMARNENCIA
MINIMO ENM EL

100%

SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL:

CLAUDIA DANELLY RODRIGUEZ

De acuerdo al perfil profesional solicitado por el cliente en el oficio contractual me permito

observar lo siguiente.

PERFIL PROFESIONAL

DESCRIPCION

afrs corne Bape

Poafoser

i 1) Profesonal, teonics o ipandiogs Sogunmdad v
Sotud Goupaconal

Pl supenasor deberd acreditar un minmo de tres (0033
oia OGenernl cordados b parts o
Targta o Batricula
crerye Gl preaonts

b fecha de expediadn de g
profosonat v hasta o fechn ged
o conteaciual

EXPERIENCIA
GENERAL
SUPERVISOR DE
SEGURIDAD Y
SALUD EXPERIENCIA
GCUPACIONAL ESPECIFICA
PERMANENCIA
MINIMO  EN EL
LUGAR DE L&
OBRA :

C Y profesonal propuesto deberd allegar manmo dos

(123 certhanones  Como  SUpSmsor & Canos
sindares en sequndad vy osalud otupaconal pamn
abras CONSTUCOEN WO  mantenumento Desnes
[Eateitite) sy sarriaong del vador ded nresapueato
secutaro de los contratos certhioados sen gual o

L supenor o 100 SRAMLY

TH %

Acuerdo al cuadro citado aqui, y a la informacion recibida por parte del consorcio ventura.,
la hoja de vida de la candidata para la vacante de SISO si cumple con las exigencias del
contrato (mas de tres afios de experiencia y dos soportes minimas de certificacion laboral).

Observacion: En la revision de los entregables dentro de su hoja de vida NO se relacionan
algunos certificados como son: curso de coordinador en alturas, se solicita al contratista
certificacion de curso de coordinador en alturas de la persona encargada de la supervisién
de seguridad y salud ocupacional (La documentacion recibida por parte del contratista del

profesional se anexara en formato pdf)
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6- PLAN DE MANEJO AMBIENTAL

Después de una revision minuciosa del plan de manejo ambiental facilitado por el contratista
Consorcio Ventura, cabe resaltar que en el documento hace falta incluir algunos aspectos
importantes, los cuales se relacional en el oficio 1 numeral 6.

6. Plan de Manejo Ambiental que contenga: Objetivos, descripcion del proyecto
{(actividades del proyecto, recursos para la ejecucién del proyecto), Area de
influencia.  ldentificacién de  aspectos ambientales, Evaluacion de impactos
ambientates, Plan de Manejo Ambiental, Programas de tanejo Ambiental y los
iormatos correspondientes para la obra; es decir esto no podrd ser un documento
genérico v debera contemplar cada una de las actividades a ejecular

Observacion: FALTANTES POR INCLUIR EN EL PLAN.

recursos para la ejecucion del proyecto.
area de influencia.

aspectos ambientales.

formatos correspondientes para la obra.

Y Y

(Se adjunta archivo en pdf recibido por parte del contratista, el cual debera ser corregido)

7- PLAN DE SALUD OCUPACIONAL!

7. Plan de Salud Ocupacional y Seguridad Industrial que contenga: Estrategias del
programa, Gestion del programa (recursos para la gestién de salud ocupacional,
programa de seguridad industrial y salud ocupacional, registros), Plan de
contingencias del proyecto (lineamientos del plan de contingencias, plan de accion)
v los formatos correspondientes.

A través de la revisién del plan de SST entregado por el Consorcio Ventura, s
observa que no relaciona el plan de contingencias o plan de accion del proyecto a
ejecutar como lo menciona el numeral 7 en el oficio contractual. (Se adjunta archivo
en pdf recibido por parte del contratista, el cual debera ser corregido)

i
ATT: Arquitécto Yolian David Lopez Arias
Residente de interventoria

/.
b
ATT: Gladis vallecillo tenorio

RESIDENTE DE SST INTERVENTORIA.

——

7
'
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INFORME SEMANAL DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJOQ (SST)

Contrato de Obra No. 072-ARC-CBNL02-2022.

CONSORCIO VENTURA

SEMANA DEL 01 AL 06 AGOSTO DE 2022

Buenaventura Valle 2022
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En cumplimiento al contrato 072-ARC-CBNL02-2022 cuyo objeto es CONTRATAR
LA INTERVENTORIA JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA 'Y ADMINISTRATIVA
DEL CONTRATO CUYO OBJETO ES: SERVICIO DE MANTENIMIENTO  Y/O
ADECUACION DE BIENES INMUEBLES DE DIFERENTES

UNIDADES DE LA FUERZA NAVAL DEL PACIFICO, se presenta informe semanal
con las diferentes gestiones de medidas de prevencion de SST aplicadas en campo
durante lo corrido del proyecto.

1. OBJETIVOS.

4+ Objetivos generales.

Velar por la Seguridad y Salud de los Trabajadores en la obra, promoviendo la
participacion del personal en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, para adquirir
habitos y conductas adecuadas a la labor o actividades que realizan a diario, con el fin
de prevenir incidentes, accidentes y/o enfermedades laborales en pro del contrato de
obra No. 073-ARC-CBNL02-2022; asi mismo, cumplir con la norma legal colombiana de
prevencion contra el COVID-19 y otros sintomas virales.

Objetivos Especificos

4+ Mejorar condiciones de vida y salud en los trabajadores con oportunidades laborales.

4 Garantizar las buenas conductas y comportamientos del personal de obra en las
instalaciones de la Base Militar Naval ARC-Malaga.

4 Fomentar conciencia en los trabajadores del autocuidado y la seguridad personal que
se deben tener en la realizacion de sus actividades.

4 Realizar instruccion a los trabajadores sobre los lineamientos impartidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, Presidencia de la Republica, Ministerio de
Vivienda y Ministerio de Trabajo, en cuanto a los diversos protocolos de bioseguridad
exigidos a causa de la pandemia COVID-19 u otras enfermedades virales, que se

deben implementar en los trabajos de obra.

2. ALCANCE
El alcance de este informe es para apoyar la planificacién y ejecucion de las
actividades relacionadas con el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
de los bienes inmuebles de la Armada Nacional, LOTE 2 en la Fuerza Naval del
Pacifico, a precios unitarios fijos y sin férmula de reajuste, de conformidad con las

_cantidades y caracteristicas técnicas descritas, en el contrato de obra No. 073-
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ARC-CBNL02-2022, con el cual se pretende evidenciar la implementacion del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), vigilando y
realizando el seguimiento que garantice el cumplimiento de este, junto con la
implementacion de todas las medidas previstas en el PAPSO, a fin de prevenir
posibles contagios por COVID-19, protegiendo la salud de los trabajadores y el

entorno.

3. INTRODUCCION
En el presente documento se podra evidenciar el recorrido de las actividades
desarrolladas en el marco del Contrato de Obra 073-ARC-CBNL02-2022, detalles
de la logistica realizada en materia de Seguridad & Salud, para dar inicio a las
actividades que respondan a la ejecucion de obras detalladas en el contrato

anteriormente mencionado.

Como la ejecucion de las obras se iniciaron en forma, a partir de la semana del
22 de agosto, se detallan por medio de registro fotografico, actividades técnicas
relacionadas con la ejecucion del contrato, interviniendo el primer frente, el cual
es: realizar la excavacion para colocar la tuberia de la red contra incendios. Las

demas actividades, fueron mas de tipo administrativo y logistico.

4. ACTIVIDADES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO
Elsiguiente informe se presenta con el fin de dar a conocer la gestion desarrollada

durante el periodo comprendido entre el, 01 al 06 agosto de 2022, asi:

+ Recopilacion de informacion de seguridad del personal (Estudio de Seguridad)
que ingreso a trabajar bajo la modalidad de subcontratista para realizar la
ejecucion de actividades establecidas en el contrato objeto de este informe.

4 Envio de informacién de seguridad a la interventoria y al personal de seguridad
de la base ARC-Malaga, para permitir el ingreso del personal de ejecucion de
obra.

+ Apoyar con el proceso de logistica para solicitar las autorizaciones
correspondientes para el ingreso del material de construccion que se va a utilizar

en la ejecucion de las obras del contrato, objeto de este informe.
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Realizar capacitacion de induccién al personal de obra para inicio de actividades.
Preparar el plan de capacitacion a realizar al personal.

Realizacion de inspeccion del botiquin de primeros auxilios.

+ = 4

Acompafamiento en las visitas a las diferentes areas o frentes de trabajo a
intervenir, a fin de realizar analisis de peligros y valoracion de riesgos en el
momento de ejecutar la actividad correspondiente a desarrollar.

4 Realizar 1a entrega de los elementos de proteccion personal para iniciar

actividades de intervencion de obra.

5. DEFINICIONES:
Las siguientes definiciones se encuentran en este informe, dado a que es
informacion que se le ha dado a los trabajadores en la presente semana (22 al 26
de agosto de 2022), y las cuales son criterios de evaluacién e inspeccion

permanente en el sitio de trabajo.

4+ Seguridad: Es la exposicion fisica, mental y/o psicosocial de una persona.
La Seguridad es netamente personal y se mide de acuerdo al estado

emocional del individuo.

L+ Salud en el Trabajo: Es el estado fisico, mental y psicosocial en la cual se

encuentra una persona para realizar una actividad determinada.

4 Sistema: Es un proceso logico y por etapas, con el fin transformar una

materia en un producto terminado.

& Gestidon: Son los tramites, actividades, tareas y/o acciones que se

desarrollan para cumplir un objetivo establecido.
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Porende, El Sistema de Gestion de Sequridad v Salud en el Trabajo, s un proceso

logico y por etapas, cuyo objetivo es garantizar la Seguridad (Exposicion) v la
Salud (Estado) de la (s) persona (s) que se encuentra (n) expuesta (s) en una

determinada actividad, con el fin de mitigar los riesgos que se derivan de la laboro

tarearealizaday la cual puede causar una perturbacion fisica o mental, de manera

parcial o total a sus funciones netamente humanas.

4+ Riesgo: Es la probabilidad de que ocurra un evento con severidad de

lesion o dafio y/o enfermedad.

4+ Peligro: Es la fuente, situacion o acto, accién o condicidén con potencial de

dafio, lesion o enfermedad causada a una persona, o una combinacién de

estos.

SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL: CLAUDIA DANELLY

RODRIGUEZ

De acuerdo al perfil profesional solicitado por el cliente en el oficio contractual me permito

observar lo siguiente.

SEREH PROFESIOHAL

GESCRIPCION

Li 1) Profesional 1dcmon o tecndlogn Segundad v
Satud Goupaconal

El supervisor deberd acrediar un mirsmo de tres (0033
a50% come Eapenenoa Seneral, 0ontakes a parr o
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Acuerdo al cuadro citado aqui, y a la informacion recibida por parte del consorcio
ventura., la hoja de vida de la candidata para la vacante de SISO si cumple con las
exigencias del contrato (mas de tres afios de experiencia y dos soportes
minimas de certificacion laboral).

Observacion: En la revisién de los entregables dentro de su hoja de vida NO se
relacionan algunos certificados como son: curso de coordinador en alturas, se
solicita al contratista certificacion de curso de coordinador en alturas de la
persona encargada de la supervision de seguridad y salud ocupacional (La
documentacion recibida por parte del contratista del profesional se anexara en formato
pdf)

6- PLAN DE MANEJO AMBIENTAL

Después de una revisién minuciosa del plan de manejo ambiental facilitado por el
contratista Consorcio Ventura, cabe resaltar que en el documento hace falta incluir
algunos aspectos importantes, los cuales se relacional en el oficio 1 numeral 6.

8. Plan de KManejo Ambiental que contenga: Objetivos, descripcion del proyecto
(actividades del proyecto, recursos para la ejecucion del proyecto}, Area de
influencia, Identificacion de aspecios ambientales, Evaluacién de impactos
ambieniales, Plan de Manejo Ambiental, Programas de IManejo Ambiental y los
formatos correspondientes para la obra; es decir esto no podra ser un documento

genérico y debera conternplar cada una de las actividades a ejecutar.

Observacion: FALTANTES POR INCLUIR EN EL PLAN.

» recursos para la ejecucion del proyecto.
> érea de influencia.
» aspectos ambientales.
» formatos correspondientes para la obra.
. (Se adjunta archivo en pdf recibido por parte del contratista)
7- PLAN DE SALUD OCUPACIONAL.:

7. Plan de Salud Ceupacional y Seguridad industrial que contenga: Estrategias del
programa, Gestion del programa {recursos para la gestion de salud ocupacional,
programa de seguridad industrial y salud ocupacional, regisiros), Plan de
contingencias del proyecto (lineamientos del plan de contingencias, ptan de accidn)

s y os formatos correspondientes,
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A traves de la revision del plan de SST entregado por el Consorcio Ventura, se identifica
observo que no relaciona el plan de contingencias o plan de accion del proyecto a
ejecutar como lo menciona el numeral 7 en el oficio contractual. (Se adjunta archivo en
pdf recibido por parte del contratista)

Atentamente,

Gladys Vallecilla Tenorio
Residente de SST
Interventoria UT
gecointeg 2020
gvallecilla@misena.
edu.co

3175893129
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INFORME SEMANAL DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SST)

Contrato de Obra No. 072-ARC-CBNL02-2022.

CONSORCIO VENTURA

SEMANA DEL 08 AL 12 AGOSTO DE 2022

Buenaventura Valle 2022
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En cumplimiento al contrato 072-ARC-CBNL02-2022 cuyo objeto es CONTRATAR
LA INTERVENTORIA JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA
DEL CONTRATO CUYO OBJETO ES: SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y/O
ADECUACION DE BIENES INMUEBLES DE DIFERENTES

UNIDADES DE LA FUERZA NAVAL DEL PACIFICO, se presenta informe semanal
con las diferentes gestiones de medidas de prevencion de SST aplicadas en campo
durante lo corrido del proyecto.

1. OBJETIVOS.

4 Objetivos generales.

Velar por la Seguridad y Salud de los Trabajadores en la obra, promoviendo la
participacion del personal en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, para adquirir
habitos y conductas adecuadas a la labor o actividades que realizan a diario, con el fin
de prevenir incidentes, accidentes y/o enfermedades laborales en pro del contrato de
obra No. 073-ARC-CBNL02-2022; asi mismo, cumplir con la norma legal colombiana de
prevencion contra el COVID-19 y otros sintomas virales.

Objetivos Especificos

4 Mejorar condiciones de vida y salud en los trabajadores con oportunidades laborales.

4 Garantizar las buenas conductas y comportamientos del personal de obra en las
instataciones de la Base Militar Naval ARC-Malaga.

4 Fomentar conciencia en los trabajadores del autocuidado y la seguridad personal que
se deben tener en la realizacion de sus actividades.

4+ Realizar instruccion a los trabajadores scbre los lineamientos impartidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, Presidencia de la Republica, Ministerio de
Vivienda y Ministerio de Trabajo, en cuanto a los diversos protocolos de bioseguridad
exigidos a causa de la pandemia COVID-19 u otras enfermedades virales, que se

deben implementar en los trabajos de obra.

2. ALCANCE
El alcance de este informe es para apoyar la planificacién y ejecucion de las
actividades relacionadas con el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
de los bienes inmuebles de la Armada Nacional, LOTE 2 en la Fuerza Naval del
Pacifico, a precios unitarios fijos y sin formula de reajuste, de conformidad con las

cantidades y caracteristicas técnicas descritas, en el contrato de obra No. 073-
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ARC-CBNL02-2022, con el cual se pretende evidenciar la implementacion del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), vigilando y
realizando el seguimiento que garantice el cumplimiento de este, junto con la
implementacion de todas las medidas previstas en el PAPSO, a fin de prevenir
posibles contagios por COVID-19, protegiendo la salud de los trabajadores vy el

entorno.

3. INTRODUCCION
En el presente documento se podra evidenciar el recorrido de las actividades
desarrolladas en el marco del Contrato de Obra 073-ARC-CBNL02-2022, detalles
de la logistica realizada en materia de Seguridad & Salud, para dar inicio a las
actividades que respondan a la ejecucion de obras detalladas en el contrato

anteriormente mencionado.

Como la ejecucion de las obras se iniciaron en forma, a partir de la semana del
22 de agosto, se detallan por medio de registro fotografico, actividades técnicas
relacionadas con la ejecucion del contrato, interviniendo el primer frente, el cual
es: realizar la excavacion para colocar la tuberia de la red contra incendios. Las

demas actividades, fueron mas de tipo administrativo y logistico.

4. ACTIVIDADES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Elsiguiente informe se presenta con elfin de dar a conocer la gestion desarrollada

durante el periodo comprendido entre el, 08 al 26 de agosto de 2022, asi:

4+ Recopilacion de informacion de seguridad del personal (Estudio de Seguridad)
que ingres6 a trabajar bajo la modalidad de subcontratista para realizar la
ejecucion de actividades establecidas en el contrato objeto de este informe.

4+ Envio de informacién de seguridad a la interventoria y al personal de seguridad
de la base ARC-Malaga, para permitir el ingreso del personal de ejecucion de
obra.

4 Apoyar con el proceso de logistica para solicitar las autorizaciones
correspondientes para el ingreso del material de construccion que se va a utilizar
en la ejecucion de las obras del contrato, objeto de este informe.

4 Realizar capacitacién de induccién al personal de obra para inicio de actividades.
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-4 Preparar el plan de capacitacion a realizar al personal.

*‘_

Realizacion de inspeccion del botiquin de primeros auxilios.

4 Acompafiamiento en las visitas a las diferentes areas o frentes de trabajo a
intervenir, a fin de realizar andlisis de peligros y valoracién de riesgos en el
momento de ejecutar la actividad correspondiente a desarrollar.

4 Realizar la entrega de los elementos de proteccién personal para iniciar

actividades de intervencion de obra.

5. DEFINICIONES:
Las siguientes definiciones se encuentran en este informe, dado a que es
informacion que se le ha dado a los trabajadores en la presente semana (22 al 26
de agosto de 2022), y las cuales son criterios de evaluacion e inspeccion

permanente en el sitio de trabajo.

4 Segquridad: Es la exposicion fisica, mental y/o psicosocial de una persona.
La Seguridad es netamente personal y se mide de acuerdo al estado

emocional del individuo.

4 Salud en el Trabajo: Es el estado fisico, mental y psicosocial en la cual se

encuentra una persona para realizar una actividad determinada.

4 Sistema: Es un proceso logico y por etapas, con el fin transformar una

materia en un producto terminado.

4 Gestion: Son los tramites, actividades, tareas y/o acciones que se

desarrollan para cumplir un objetivo establecido.
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Porende, El Sistema de Gestién de Sequridad y Salud en el Trabajo, es un proceso

légico y por etapas, cuyo objetivo es garantizar la Seguridad (Exposicion) y la
Salud (Estado) de la (s) persona (s) que se encuentra (n) expuesta (s) en una
determinada actividad, con el fin de mitigar los riesgos que se derivan de la labor o
tarearealizaday la cual puede causar una perturbacion fisica o mental, de manera

parcial o total a sus funciones netamente humanas.

4+ Riesgo: Es la probabilidad de que ocurra un evento con severidad de

lesion o dafic y/o enfermedad.

4 Peligro: Es la fuente, situacion o acto, accidn o condicién con potencial de
dano, lesion o enfermedad causada a una persona, o una combinacién de

estos.

6. INGRESO PERSONAL EN OBRA

El personal que ingresara a la base militar ARC-Malaga, para realizar la ejecucion
de labores tendientes al desarrolio del contrato de obra No. 073-ARC-CBNL02-
2022, se encuentran en estudio de hojas de vidas y verificacion de estudios de
seguridad y Seguridad social para su posterior aprobacién.
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EVALUACION HOJA DE VIDA SISO CONSORCIO VENTURA.

DE ACUERDO AL PERFIL PROFESIONAL SOLICITADO POR EL CLIENTE EN EL OFICIO
CONTRACTUAL ME PERMITO OBSERVAR LO SIGUIENTE.
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De acuerdo al cuadro citado aqui, y a la informacion recibida por parte del consorcio ventura., la
hoja de vida de la candidata para la vacante de SISO no cumple con las exigencias del contrato,
puesto que en revisién de los entregables dentro de su hoja de vida no se relacionan algunos
certificados como son: curso de coordinador en alturas y certificados de experiencias laborales
en los campos de SST. Cabe resaltar que solo se adjuntaron por parte del contratista 2
certificaciones de experiencias laborales las cuales no alcanza a sumar los 3 aflos de
experiencias que exige el contrato.

EVALUACION PLAN DE MANEJO AMBIENTAL.

Después de una revision minuciosa del plan de manejo ambiental facilitado por el contratista
Consorcio Ventura, cabe resaltar que en el documento hace falta incluir algunos aspectos
importantes, los cuales se relacional en el oficio 1 numeral 6.

6. Plan de Manejo Ambiental que contenga: Objetivos, descripcion del proyecto
{actividades del proyecto, recursos para la eiecucion del proyecto), Area de
influencia, Identificacion de aspectos ambieniales, Evaluacidn de mpactos
ambientales, Plan de Manejo Ambiental, Programas de Manejo Ambiental y fos
formatos correspondientes para la obra; es decir esto no podra ser un documento
genérico y debera contemplar cada una de las actividades a ejecular.
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FALTANTES POR INCLUIR EN EL PLAN.

recursos para la ejecucion del proyecto.
area de influencia.

aspectos ambientales.

formatos correspondientes para la obra.

YOV YN

EVALUACION DEL PROTOCOLO COVID19

4. Protocolo COVID que dé cumplimiento en lo enmarcade y establecido por
CAMALCOL v CIRCULAR No. 2020004257187483 MDN COGFM COARC SECAR
JEMAT DICH 15.2,

Mediante revision del mismo se evidencia que dentro del protocolo no esté incluido el
procedimiento a aplicar en caso positivo de covid19, forma en que se trasmite en covid19,
descripcion de equipo de trabajo que estara expuesto al contagio y las imagenes ilustrativas del
lavado y desinfeccion de las manos.

EVALUACION PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

7. Plan de Salud Ocupacional y Seguridad Industrial que contenga: Estrategias del
programa, Gestion del programa {recursos para la gestién de salud ccupacional,
programa de seguridad industrial v salud ocupacional, registros), Plan de
sontingencias del proyecto (lineamientos del plan de contingencias, plan de accién)

> y los formatos correspondientes,

A traves de la revision del plan de SST entregado por el Consorcio Ventura, se identifica
observo gue no relaciona el plan de contingencias o plan de accion del proyecto a ejecutar
como lo menciona el numeral 7 en el oficio contractual.

Atentamente,

Gladys Vallecilla Tenorio
Residente de SST
Interventoria UT gecointeg
2020
gvallecilla@misena.edu.co
3175893129

Calle 7 No 25B — 04 Tulua - Valle, Celular 3216450098
www.gecointeg.com email: gerencia@gecointeg.com







237 7

Buenaventura, Valle del Cauca - 13 de agosto del 2022

Sefiores:
BASE NAVAL ARC MALAGA

ATENTAMENTE: UNION TEMPORAL GECOINTEG 2020 CONTRATO NO. 072-ARC-
CBNL02-2022 INTERVENTORIA JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO CUYO OBJETO ES SERVICIO

DE MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION DE BIENES INMUEBLES

DE DIFERENTES UNIDADES DE LA FUERZA NAVAL DEL

PACIFICO.

Saludo cordial,

ASUNTO EN REFERENCIA: REVISION Y OBSERVACION DE DOCUMENTACION
RECIBIDA POR CONSORCIO VENTURA

De acuerdo a las obligaciones enmarcadas dentro del contrato mencionado en el asunto
y en cumplimiento a éstas, me permito reaiizar la labor de revisidén de la documentacion
recibida por la Arquitecta MARIA JOSE HERRERA GUZMAN, representante legal del
consorcio Ventura y a continuacion se describe y anexa dicha documentacion revisada
con sus respectivos vistos buenos y observaciones.

1. Solicitud ampliacion de entrega de documentacion para el dia martes 16 de
agosto:

e Programacion de obra con su respectiva correccion
» Relacion de los analisis del AlU faltantes

Intervencion de cubierta frente juanchaco

solicitud planos de los frentes a intervenir y solicitud planos de detalies
aprobacién de fichas técnicas item cubiertas

autorizacién de ingreso de material

estudio de seguridad de personal de obra

A

REVISION Y OBSERVACION DE LA DOCUMENTACION ENTREGADA POR EL
CONTRATISTA - CONSORCIO VENTURA
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1- SOLICITUD AMPLIACION DE ENTREGA DE DOCUMENTACION:

Correo por parte de! contratista consorcio ventura:
Cordial saludo,

De acuerdo a los recorridos realizados a las instalaciones de la ARC - MALAGA en la semana del
8- 12 de agosto de 2022, y recibida la revisién de la documentacién, me permito solicitar de la
manera mas atenta y respetuosa a esta interventoria un plazo para entregar dicha subsanacion
hasta el martes 16 de agosto de2022.

e Programacion de obra con su respectiva correccion:

Se solicita por parte del contratista la documentacion faltante con su respectiva
correccion, la programacion de obra la cual debe incluir las actividades de ejecucion
de los factores técnicos ponderables, la cual hace falta, sin la cual no se podra
autorizar el inicio a ninguna actividad del item contractual la cual conlleva un tiempo
establecido de ejecucion de todas las mismas hasta el 15 de noviembre del 2022,
es de recalcar que dicha programacion debera ajustarse de acuerdo a las
necesidades de los usuarios de la cual ya se tienen conocimiento por la visita de
reconocimiento en las instalaciones de la Base Naval ARC "Malaga” las cuales son:
a-compafiia de seguridad, b- camof sendero, c- cocina camof, d- colegio

Cronograma de obra sin factores técnicos ponderables, la cual se debera incluir.
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ITEMS

FACTORES TECNICOS PONDERABLES

1.1

MEMBRANAS

EL CONTRATISTA SC COMPROMETE A REALIZAR SIN MINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
SUMIMISTRO, INS TALACIO’\«’ ¥ AJUSTE DE TORNILLOS, TUERCAS, ARANDELAS NUEVAS A ESTRUCTURA
EXISTENTE, LA TGRN’LLERIA ES DE CALIDAD SAE GRADO 8 ACERO INOXIDABLE, COMN ARANDELA
PLANA, WASA DE PRESION) ACORDE A NORMA ISO 9001 EN LAS UNIONMES DE LOS ELEMENTOS
INCLUYE ELIMINAR TODA IMPUREZA QUE PUEDA OCASIONAR FALLAS PREMATURAS, AJUSTE DE LA
TORNILLERIA AL PROCEDER DEL CAMBIO DE TORNILLOS, AJUSTES MECANICOS DE ELEMENTOS
ESTRUCTURALES, REVISION Y AJUSTE TOTAL DE TORQUES DE LA TORNILLERIA DE LA ESTRUCTURA
Y AJUSTE DE 1AS TUERCAS Y CONTRATUERCAS, TABLA TORGQUE DE ACUERDD A LA HORMA,
DI‘SPOSI CION DE RESIDUOS. ACORDE A MORMA 1SO 9001 INCLUYE ELIMINAR TODA IMPUREZA QUE
PUEDA OCASIONAR FALLAS PREMATURAS, AJUSTE DE LOS TENSORES. DISPQSICION DE RESIDUQS.
INCLUYE TORMILLOS, TUERCAS, ARANDELAS. CLEVISES, GRILLETES TIPO LIRA, PASADORES
TENSORES PARA CABLES GANCHO ARGOLLA, SUMINISTRO, INSTALACION ¥ AJUSTE DE TENSORES
MNUEVOS A ESTRUCTURA EXISTENTE, 17, %27, 3/8”, GRADC 8 GALVANIZADA
EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR 5IN MINGUN COSTO ADICIOMAL PARA LA ENTIDAD
TRABAIO MEFALMECANI’”O ESTRUCTURAL: CONSISTENTE EN LA TUEERIA PORTANTE DE LA
MEMBRANA ARGUITECTONICA (SUMINISTRO, INSTALACION, ADECUACION) TUBERIA METALICA DE
4° DE DIAMETRO, £:6 MM LARGO APROXIMADO DE 5 METROS, ACERO ESTRUCTURAL ASTM 4-36,
INCLUYE SUMINISTRO DE MATERIALES, ACERQ, CORTE, PULIDO, LIJADO, SOLDADURAS, SOPCRTES,
PMTIP NS, TORNILLOS, TNSTALACION, PINTURA ANTICORROSIVO ¥ ACABADO FINAL EN PINTURA
EPOXICA Y DEMAS ELEMENTOS NECESARIOS PARA UN CORRECTO ANCLAJE DE ESTOS TU BOS A LAS
FLATINAS QIUE DESCANSAN EN LOS DADOS ESTRUCTURALES Y UNA CORRECTA INSTALACION DE LA
LONA, FL CONTRATISTA BRINDARA DISENQS Y ESTUDICS DE LOS FELEMENTOS PIEZAS

ARQUITECFONICAS.
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EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SN RMINGUN COSTO ADICIOMAL PARA LA ENTIDAD
SUMINISTRO £ INSTALACION DE GUAYA A ESTRUCTURA NUEWA DE CABLE DE ACERD 7/167 11MM
ACERO INOXIDABLE RESISTENCIA KG/F DE 10400 v/O SIMILAR O MAYOR RESISTENCIA, PREHSA
CABLES ACORDE AL CALIBRE DE LA GUAYA O DE ACUERDO A SUGEREMCIA DEL SUPERVISOR © oE
ACUERDO CON LG RECOMENDADO POR EL FABRICAMTE, INCLUYE EN SUS PARTES MOVILES ¥ LA
APLICACION DE GRASA GRAFITADA O DE LTIC CON BUENA PROPIEDAD ANTIOKIDANTE ¥ ANTI
HERRUMBERES, AJUSTE DE TENSION EN LOS TENSORES. DISPOSICION DE RESIDUOS. INCLUYE GUAYAS
MUEYAS.

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIONAL PARA L& ENTIDAD
LAVADO DE MEMBRANA ARQUITECTONICA LOMA BLANCA EN RECURRIMIENTO PVDF AMBAS CARAS,
BLACKOUT, ACABADD PROTECTOR AMTIADHERENTE, MALLA DE HILO DE POLIESTER,
POSTERIORMENTE RECUBIERTA DE PVC EN CALIENTE POR AMBAS CARAS, LO QUE GARANTIZA LA
TOTAL ADHERENCIA DEL PVC A LA MALLA DE HILO.} INCLUYE TODOS LOS ELEMENTOS Y ORAA CIVIL
NECESARIAS PARA SU CORRECTO EUNCIONAMIENTO E INSTALACION., INCLUYE CARGUE, RETIRQO,
DISPOSICIGN DE ESCOMBROS, TODOS LOS ELEMENTOS, EQUIPGS ¥ OBRA CIVIL NECESARIAS PARA
Ei CORRECTO DESARROLLO DEL ITEM.

2.1

SENALIZACION

2,1,1

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
SUMINISTRO E INSTALACION DE  OIEZ {10) SERALES DE TRANSITO MUEVAS TABLEROS
INFORMATIVOS COLOR VERDE, MATERIAL RETROREFLECTIVO , MATERIAL DE TABLERO LAMINA DE
POLIESTER REFORZADO COM FIBARA DE VIDRIO E:3Mp O LAMINA DE ALUMINIO E:2MM, INCLUYE
ESTRUCTURA DE SOPORTE CON BRAZOS EN ANGULO METALICO GALVANIZADO RECUBIERTO CON
PINTURA BLANCA, SOMM * S0MM CON ANCLAJE EN LA PARTE INFERIOR DE COMCRETO RESISTENCIA
(14 MPAY, INCLUYE EXCAVACION, DIMENSIONES ACORDE A NORMA INVIAS, INCLUYE RETIRO DE
EXISTENTE ¥ TODOS L0OS ELEMENTOS ¥ OBRA CIVIL NECESARIA PARA LA CORRECTA EIECUCION DE
ESTE [TEM, INC RETIRQ DE ESCOMBROS Y BASURA HASTA SITIO DESTINADD PARA SU DISPOSICION.
FL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR 51N NINGUN CGSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
SUMINISTRO £ INSTALACION DE DIEZ (10} SEMALES PREVENTIVAS, ACORDE A MORMA INVIAS
(ROMBO. FONDD AMARILLO, SIMBOLO Y ORLA NEGRA), MATERIAL DE TABLERG LAMINA DE POLIESTER
REEORZADO CON FIBRA DE VIDRIO E:2MM O LAMINA DE ALUMINIO £:2MM, INCLUYE ESTRUCTURA
OE SOPORTE CON BRAZOS EN ANGULO METALICO GALVANIZADO RECUBIERTO CON PINTURA BLANCA,
SOMM*50MM CON ANCLAIE EN LA PARTE INFERIOR DE CONCRETC RESISTENCLA {14 MPA), INCLUYE
EXCAVACION, DIMENSIONES ACORDE A NORMA IMVIAS, INCLUYE RETIRO DE EXISTENTE ¥ TODOS
LOS ELEMENTOS Y OBRA CIVIL NECESARIA PARA LA CORRECTA EIECUCION DE ESTE ITEM, INC RETIRG
DE ESCOMBROS Y BASURA HASTA SITIO DESTIMNADO PARA SU DISPOSICION.

ESTRUCTURAS VIVAS

3,51

Et. CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SiM NINGUN COSTO ADICIGMAL PARA LA ENTIDAD
RECUPERACION DE L& ESTRUCTURA DE JARDIN VERTICAL "YO v MALAGA” CONSISTENTE EN
REEMPLAZC DE DIEZ M2 (10 M2) DE DOS CAPAS DE GEQTEXTIL NO TEJDO COLOR REGRO DE
POLIPROPILENG O POLIESTER PARA EL CRECHMIENTO CON SISTEMAS SIMILARES DE BOLSHLOS,
SUSTRATO SEMI HIDROPONICO SISTEMA DE RIEGO POR GOTEOD, Y VEGETACION ADECUADA PARA LA
REGTON.
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4.1 LOZAS DE MUELLE

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIM NINGUN COSTO ADICIOMAL PARA LA ENTIDAD
SUMINISTRO E INSTALACION DE DOCE {123 LOSETAS 1 M X 1,50 M X 0.30 M EN CONCRETO 4000 PSI
4,1,1 | SECTOR MUELLE ACUERDO A PLANIMETRIA, INCLUYE RETIRO DE EXISTENTE Y TODDS LOS
ELEMENTOS Y OBRA CIVIL NECESARIA PARA LA CORRECTA EJECUCION DE ESTE TEM, INC RETIRO DE
ESCOMBROS Y BASURA HASTA SITIO DESTINADO PARA 5U DISPOSICION.

51 PTAP tanque slovade 50 m3

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD

511 RASQUETEADA-LAYADA SUPERFICIE {AMBAS CARAS) 65 M2
EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIM NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
512 APLICACION DE ADHESIVO EPOXICG DE DOS COMPONENTES, 15 KG LIBRE DE SOLVENTES, CON ALTA

RESISTENCIA MECANICA Y ADHERENCIA (SIKADUR PANEL O SIMILAR DE  MEJORES
ESPECIFICACIONES)

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR STN NINGUN COSTC ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
APLICACION DE MORTERQ DE REP&RA(—EON 5GKG MONCCOMPONENTE REFORZADOD CON FIBRAS DE
ALTA RESISTENCIA CON RETRACC 08 COMPENSADA TIPO SIKAREPAIR 220, SIMILAR O DE MEJORES
5.1.3 | ESPECIFICACIONES, ESPESOR MINIMO DE APUCNCEON DE 1£M. SE DEBE EVITAR EL CONTACTO CON
ALUMINIO PARA EVITAR REACCIONES QUIMICAS Y FALLA DEL PRODUCTO. INCLUYE PUENTE
ADHERENTE EN GRIETAS ¥ AISLAMIENTO DE AREAS POTENCIALES DE CONTACTO CON SIKADUR 32
PRIMER O SIMILAR DE MEJORES ESPECIFICACIONES

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
5.1.4 | APLICACION DE REVESTIMIENTO DE ALTO ESPESCR TIPO SIKAGUARD 62 65 M2 INCLUYE ADITIVO
ENDURECEDOR TIPO EXTENSOR T (PARA INTERIOR)

DO BT 001 69 GAKS

CONTINUACION CONTRATO Mo, 073-ARC-OBMUIZ-2062

A EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
5.1.5 | PLICACION DE UNA CAPA DE REVESTIMIENTG DE ALTO ESPESOR TIPO SHAGUARD 62 O SIMILAR DE
MEJORES ESPECIFICACIONES (PARA EXTERIOR) 65 M2

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN MINGUM COSTG ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
CONSTRUCCION DE MEDIA CARIA EN CONCRETO DE 4000 PSL, 20 ML

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
ESCALERA DE GATQ {SECCIONES EN U) TUBD + ANCLAJES, 06 ML

e Relacion de los analisis del AlU faltantes

De acuerdo al analisis del AlU, enviados por consorcio ventura se hizo soporte solo de un
analisis de AlU, el cual debera adjuntar los otros anélisis faltantes ya que en el contrato
No. 073-ARC-CBNL02-2022 se aprecian diferentes frentes de trabajo con AlU distintos,
se solicita mediante este oficio al consorcio Ventura a efectuar las respectivas

correcciones.

Ejemplo de observacion: gastos administrativos del contratante 21%
gastos administrativos del presupuesto aprobado 20%

Calle 7 No 25B — 04 Tulué - Valle, Celular 3216450098
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2- INTERVENCION DE CUBIERTA FRENTE JUANCHACO:

De acuerdo al recorrido el dia martes 09 de agosto en las instalaciones de la base
GANPA se evidencio que las dimensiones del alojamiento en el frente de
juanchaco son de 663 m2 aproximada mente las cuales son mayores a las
contratadas (suministro e instalacion de cubierta en ACESCO CAL 26 de color
verde esmeralda por el lado superior y el color blanco por el lado inferior, es
de 477,05 m2) la instalacién de la cubierta trapezoidal no se llevara en la totalidad
del edificio, el empalme de la cubierta nueva con la antigua se realizara a través
de un flance a lo ancho del area a intervenir por parte del contratista. Las
dimensiones del area son 12,8m x 51 m = 652,8 m2. Solo sera intervenido
alrededor de 37 ml por ambos costados, adicionalmente se recomienda por parte
del contratista realizar mantenimiento a las estructuras metélicas perimetrales en
los aleros que estan en mal estado.

Cabe resaltar que hace falta por parte del contratista un levantamiento grafico del
porcentaje a intervenir en el ala del edificio hablado anterior,

Cabe resaltar que hace falta por parte del contratista un respectivo registro
fotografico a la sugerencia de hacer mantenimiento a las estructuras metalicas
perimetrales en los aleros la cual estara sujeta a revision por parte del TK.
ANDRES ORTIZ SUPERVISOR DEL CONTRATO No. 072-ARC-CBNL02-2022
(cada solicitud sera adjuntada con su respectivo documento)
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3- SOLICITUD PLANOS DE LOS FRENTES A INTERVENIR Y SOLICITUD PLANOS

DE DETALLES

Contratista consorcio ventura;

De acuerdo a las obligaciones enmarcadas dentro de nuestro contrato, y en
cumplimiento a éstas, me permito solicitara Uds. el disefio del item que a
continuacion se relaciona para proceder a su fabricacién e instalacion:

Suministro e instalacion de membrana impermeable PES-PVC (fibra Poliéster
recubierto en PVC) de 5 aristas. Debera contar con un acabado superficial en
base a PVDF o a Tio2 (Diéxido de Titanio), el cual permite una mayor duracién
del color blanco en el tiempo. La confeccién de la membrana se hara por medio
de Electro frecuencia, con un ancho minimo de sellado de 40mm. Los bolsillos de
borde seran ejecutados con membrana y sellados a través de Electro frecuencia

INTERVENTORIA: referente a la solicitud del contratista en los documentos CV-
ARCM-003-2022 y CV-ARCM-006-2022 se recalca que la base naval Malaga,
no esta sujeta a facilitar planos de las respectivas areas a ser intervenidas, el TK
ANDRES ORTIZ, quedo presto a diligenciar dicha solicitud sin ningun
compromiso que lo haga responsable, por lo cual se le SUGIERE al contratista
hacer un respectivo levantamiento a cada area a intervenir o en su defecto enviar
a un inspector para tomar dichas medidas y a los disefios correspondientes

(cada solicitud sera adjuntada con su respectivo documento)

4- APROBACION DE FICHAS TECNICAS iTEM CUBIERTAS:

El contratista

De acuerdo a las obligaciones enmarcadas dentro de nuestro contrato, v en curnplimiento 2

£5735, NoS permitimos s

& siguiente ficha técnica de acuerdn al tem

Le se describe 3 continuacion:
g

2.3 CUBIERTA

231 bAZ 477.05
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Interventoria: de acuerdo a la solicitud del contratista de aprobacién de ficha técnica TEJA

TRAPEZOIDAL, se le ha dado VO.BO. la cual fue aprobada por parte del delegatario del
gasto y el supervisor del contrato TK. Andrés Ortiz con las siguientes especificaciones

segun ficha técnica enviada por el contratista:

(cada solicitud sera adjuntada con su respectivo documento)

i,

s ——
(KPROBACI(’)N COLOR VERDE RAL 6005 ENMARCADA EN CUADRO ROJO Wjﬁ
s MMMMM

CAFE
CHPUCTIA
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Interventoria: de acuerdo a la solicitud del contratista de aprobacién de ficha técnica TEJA
ALVEOLAR, se le ha dado VO.BO. la cual fue aprobada por parte del delegatario del
gasto y el supervisor del contrato TK. Andrés Ortiz con las siguientes especificaciones
segun ficha técnica

2121 ! M2 G,00 39.640,25% 4
e la actividad, y et re
escombros ¥ sobrantes hasta
secombirera cerifizada
2.12.2 M2 83,08 181.591,28 3 15.435.258,53

idad y comecto
alada a una altura
mit. Inciuye caballetes,
. nentt
5 elementos de

ara i3
de t03 trabajes,

enviada por el contratista

COLORES ESTANDAR DISPONIBLES

Cristal Cpal Bronce  Griz Control Roje Polyzsign
Solar
Verde fmarille  Gold Greanfizh Naranje  Azul
\
N Negro Primovert

J— .

o

APROBACION COLOR VERDE ENCERRADO EN CUADRANTE ROJO

.y
e,
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s sttt
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5. AUTORIZACION DE INGRESO DE MATERIAL:

Contratista:

saludo cordial,

Por medio del presente se solicita el permiso para el ingreso de los siguientes materiales
a la Base, (cada solicitud sera adjuntada con su respectivo documento CV-ARCM-005-
2022) Naval Bahia Malaga, a partir del proximo 18 de agosto de 2022.

Relacion del transporte de material:

NOMBRE DE LA EMBARCACION: DON GERMAN
NUMERO OMI ARE62A97Z8762

MOTOR YAMAHA no de serie 1018122//1020023

Interventoria: de acuerdo a la solicitud por parte del contratista, cabe recalcar que el
ingreso de material a la base naval Malaga es de cuatro dias habiles y el ingreso de
personal dos dias habiles sin contar sabados, domingo vy lunes festivo

6- ESTUDIO DE SEGURIDAD DE PERSONAL DE OBRA

De acuerdo a la documentacién recibida por parte del contratista se pudo hacer las
siguientes observaciones al personal de obra

CARLOS YAMETH LOPEZ CRUZ.

Falta incluir certificado de la procuraduria en el paquete del estudio de seguridad, falta
caja de compensacion familiar en el paquete de seguridad social.

WILSON TORREZ SEGURA.

Falta post firma y numero de documento del trabajador en el paquete del estudio de
seguridad. falta afiliacién a caja de compensacion familiar del trabajador en el paquete de
seguridad social.

ATT: Arquitécto Yolian David Lépez Arias
Residente de interventoria

/,
-
ATT: Gladis vallecillo tenorio

RESIDENTE DE SST INTERVENTORIA.
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ACTA DE REUNION

Documento Institucional Autoridad: JPLAN

AWAm Cdédigo: ARC-FT-001-JPLAN-V08 Rige a partir de: 26/04/2021 Pagina: 1de 3

DE COLOMBIA

ACTA No. 02 Comité de interventoria

FECHA: Martes 16 agosto de 2022 HORA INICIO:1100R HORA TERMINO:1200R
DEPENDENCIA: Oficina de Arquitectura e Ingenieria BN2

LIDER DE LA REUNION: Ender Leal Rodriguez

PARTICIPAN:
DEPENDENCIA GRADO NOMBRE F&RMA ;
$4_1 .i
ANDRES ORTIZ ACOSTA ﬂ z /1
OIARQ TK (Supervisor del Contrato) /} j\ljz {f f;l\
. RAtYSRS
MARIA JOSE HERRERA GUZMAN — f=—
CONTRATISTA (Rep. Consorcioventura) Wivv ey
LUIS HERRERA GUZMAN
CONTRATISTA A >
(Residente obra Consorcioventura) \%
CONTRATISTA CLAUDIA DANELLY RODRIGUEZ i
(SISO) - S
, ENDER LEAL RODRIGUEZ
INTERVENTORIA (Rep.UT Gecointeg 2020) i
INTERVENTORIA YOLIANLOPEZ
(Residente Interventoria)
INTERVENTORIA GLADYS VALLECILLA —
(Residente Interventoria) -

1. PROPOSITO DE LA REUNION:
REUNION PRELIMINAR PARA EL INICIO DE LA OBRA E INTERVENTORIA JURIDICA, TECNICA,
FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO CUYO OBJETO ES: SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS BIENES INMUEBLES DE LA ARMADA NACIONAL LOTE 2 EN LA
FUERZA NAVAL DEL PACIFICO A PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y SIN FORMULA DE REAJUSTE.

2. DESARROLLO DE LA REUNION:
Una vez abordados todos los temas y compromisos, las partes acuerdan dar cumplimiento a todo lo pactado
en lapresente reunion, en las fechas establecidas.

Se enfatiza en el apoyo de las partes interesadas para el correcto desarrollo de la obra y su culminacion
a felizTermino

3. CONCLUSIONES GENERALES:

Se abordan los siguientes temas con relacion a la ejecucion del contrato, asi:




L

ARMADA

DE COLOMBIA

ACTA DE REUNION

Documento Institucional Autoridad: JPLAN

Coédigo: ARC-FT-001-JPLAN-V08 Rige a partir de: 26/04/2021 Pagina: 2de 3

1.

El Alcance del contrato. (TK ORTIZ — Supervisor), se efectda una descripcion amplia de los
sitios a intervenir, se realiza una charla con relacion al area de trabajo y ubicacién
correspondiente a lasactividades que se desarrollaran de los mantenimientos, asi como
mecanismos de acceso a la unidad, transporte de personal y material.

Presentaciéon del cronograma de contrato. (CONSORCIO VENTURA — UT Gecointeg 2020),
se presenta por parte del Contrista Programacién de Obra, la cual ya habia sido solicitada,
el interventor hace énfasis en el ajuste de las fechas de inicio y terminacién de
actividades, asi comola ruta critica de la programacion, con ocasion al proceso de compra
y transporte de material, el CONSORCIO VENTURA indica la necesidad e iniciar por las
cubiertas de GANPA, se programa para la proxima semana visita a los sitios de trabajo,
previa entrega de estudios de seguridad y tramitesde ingreso a la Unidad Militar.

puntos de control del contrato. (TK ORTIZ - UT Gecointeg 2020) Ef Supervisor enfatiza en la
entrega oportuna de los reportes diarios de actividades ejecutadas, asi como el informe
semanal de avance de obra y el informe de seguridad y salud en el trabajo 55T, los cuales
son insumos vitales para la elaboracion de las actas parciales mensuales e informes de
supervision, y asi poder llevar un adecuado control de la obra.

Criterios de aceptacion del contrato. (TK ORTIZ - UT Gecointeg 2020), como requisito se
debe evaluar la entrega de factura electrénica, la cual debe llevar los VoBo, tanto de la
interventoria como de la supervisién. Los mismos recalcan que no se hacen responsables
por entregas parciales de documentos o incompletos que puedan retrasar el tramite de

pago.

Instructivos de trabajo. (UT Gecointeg 2020). En relacion a este punto, se enfatiza que
como criterio principal para el desarrollo de las actividades se deben consultar las
especificaciones técnicas constructivas de la obra, las cuales hacen parte integral del
contrato, adicional de normasinternacionales y nacionales cuando se presenten dudas en
la ejecucion.

Competencia de los trabajadores. (UT Gecointeg 2020). El contratista efectuara la entrega
de los documentos de los profesionales a laborar en la obra, dando estricto cumplimiento
en los perfilesrequeridos, asi como en su experiencia.

Riesgos del contrato. (TK ORTIZ - UT Gecointeg 2020). Los riegos actuales estan asociados al
COVID-19 por su riesgo de contacto lo que llevaria a una posible suspension de actividades
y atraso de la obra, por ello se enfatiza en seguimiento estricto del protocolo de
bioseguridad a entregar por el contratista

Comunicaciones. (CONSORCIO VENTURA - UT Gecointeg 2020). Como medios de comunicacion se
aclara que serian entonces los medios oficiales el correo electrénico a través de oficios y el celular
y WhatsApp como medios informales.
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Documento Institucional

Autoridad: JPLAN
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4. TAREAS A REALIZAR: RESPONSABLE PLAZO

Correccion de estudios de seguridad

Consorcio ventura

17-agosto-2022

Balance de obra

Consorcio ventura

19-agosto-2022

Tramites de ingreso personal

Consorcio ventura

18-agosto-2022

Relacion de los analisis del AlU faltantes

Consorcio ventura

18-agosto-2022

Planos de areas a intervenir

TK Andrés Ortiz

19-agosto-2022

Esquemas de areas a intervenir

Consorcio ventura

19-agosto-2022

Autentica, i

X
Teniente de Corleta, ANDR .
Supervisor Contrato No. 073-ARC-CBNL02-2022







2020

Buenaventura, Valle del Cauca - 19 de agosto del 2022

Sefiores;
BASE NAVAL ARC MALAGA

ATENTAMENTE: TK. ANDRES ORTIZ SUPERVISOR DEL CONTRATO UNION
TEMPORAL GECOINTEG 2020 CONTRATO NO. 072-ARC-CBNL02-2022
INTERVENTORIA JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA DEL
CONTRATO CUYO OBJETO ES SERVICIO

DE MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION DE BIENES INMUEBLES

DE DIFERENTES UNIDADES DE LA FUERZA NAVAL DEL

PACIFICO.

Saludo cordial,

ASUNTO EN REFERENCIA: REVISION Y OBSERVACION DE DOCUMENTACION
RECIBIDA POR CONSORCIO VENTURA

De acuerdo a las obligaciones enmarcadas dentro del contrato mencionado en el asunto
y en cumplimiento a éstas, me permito realizar la labor de revision de la documentacién
recibida por la Arquitecta MARIA JOSE HERRERA GUZMAN, representante legal del
consorcio Ventura y a continuacion se describe y anexa dicha documentacion revisada
con sus respectivos vistos buenos y observaciones.

Programacion de obra en Microsoft Project
Discriminacion de los AlU

Formatos de seguridad

Manejo disposicion de desechos

Plan de emergencia

Plan de manejo ambiental

Protocolo de bioseguridad

NOoOOhWN -
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REVISION Y OBSERVACION DE LA DOCUMENTACION ENTREGADA POR EL
CONTRATISTA - CONSORCIO VENTURA

1- PROGRAMACION DE OBRA EN MICROSOFT PROJECT:

e Programacién de obra con su respectiva correccion:

De acuerdo al CONTRATO No. 073-ARC-CBNL02-2022 Se solicito al contratista la
documentacion faltante con su respectiva correccion, la programacion de obra la
cual debe incluir las actividades de ejecucién de los factores técnicos ponderables,
la cual se le da VO.BO segun lo recibido por el contratista, sin la cual no se podra
autorizar el inicio a ninguna actividad del item contractual la cual conlieva un tiempo
establecido de ejecucion de todas las mismas hasta el 15 de noviembre del 2022,
es de recalcar que dicha programacion debera ajustarse de acuerdo a las
necesidades de los usuarios de la cual ya se tienen conocimiento por la visita de
reconocimiento en las instalaciones de la Base Naval ARC “Malaga’ las cuales son:
a-compafiia de seguridad, b- camof sendero, c- cocina camof, d- colegio

(cada solicitud sera adjuntada con su respectivo documento)

Cronograma de obra con factores técnicos ponderables

Ponderables incluidos

WO D o. e § T E WS @ A s
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iTEMS

FACTORES TECNICOS PONDERABLES

1.1

MEMBRANAS

1,1,1

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
SUMINISTRO, II“«STALACTON Y AJUSTE DE TORNILLOS, TUERCAS, ARANDELAS NUEVAS A ESTRUCTURA
EXISTENTE, LA TORNILLERIA ES DE CALIDAD SAT GRADQ 8 ACERC INCXIDABLE, CON ARANDELA
PLANA, WASA DE PRES[ON) ACDRDE A NORMA 150 9001 EN LAS UMIONES DE LOS ELEMENT(S
INCLUYE ELIMINAR TODA IMPUREZA QUE PUEDA DCASIONAR FALLAS PREMATURAS, AJUSTE DE LA
TORNILLERIA AL PROCEDER DEL CAMBIG DE TORNILLOS, AJUSTES MECANICOS DE ELEMENTOS
ESTRUCTURALES, REVISION ¥ AJUSTE TOTAL DE TORGUES DE LA TORNILLERIA DE LA ESTRUCTURA
¥ AJUSTE DE LAS TUERCAS Y CONTRATUERCAS, TABLA TORQUE DE ACUERDO A LA NORMA,
DISPOSICION DE RESIDUDS. ACORDE A NORMA ISQ 9001 INCLUYE ELIMINAR TODA HAPUREZA QUE
PUEDA OCASIONAR FALLAS PREMATURAS, AJUSTE DE LOS TENSORES. DISPOSICION DE RESIDUOS.
INCLUYE TORMILLOS, TUERCAS, ARANDELAS. CLEVISES, GRILLETES TIPO LIRA, PASADORES
TEMSORES PARA CABLES GANCHO ARGOLLA, SUMINISTRO, INSTALACION Y AJUSTE DE TENSORES
NUEVOS A ESTRUCTURA EXISTENTE, 17, ¥",” 3/8", GRADO 8 GALVANIZADA

EL. CONTRATISTA SE COMPRUMETE 4 REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
TRABAJD METALMECANICO ESTRUCTURAL: COMSISTENTE £N LA TUBERIA PORTAMTE DE LA
MEMBRANA ARGUITECTONICA (SUMINISTRO, INSTALACION, ADECUACIGN) TUBERIA METALICA DF
4" DE DIAMETRO, £:6 MM LARGC APROXIMADO DE S METROS, ACERG ESTRUCTURAL ASTM A- 36,
INCLUYE SUMINISTRO DE MATERIALES, ACERO, CORTE, PULIDQ, LIJADO, SOLDADURAS, SOPORTES,
PLATINAS, TORNILLOS, INSTALACION, PINTURA ANTICORROSIVO Y ACABADC FINAL EN PINTURA
ERFOXICA ¥ DEMAS ELEMENTOS NECESARIOS PARA UN CORRECTO ANCLAJE DE ESTOS TUBDS A LAS
PLATINAG QUE DESCAMSAN EM LOS DADOS EST_}?UL_TUPALEU ¥ OUMA CORRECTA IMNSTALACION DE LA
LONA, EL CONTRATISTA BRINDARA DISENQS Y ESTUDIOS DE LOS ELEMENTOS PIEZAS
ARQUITECTOMNICAS.

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
SUMINISTRO E INSTALACION DE GUAYA A ESTRUCTURA NUEVA DE CABLE DE ACEROD 7/16” LimMp
ACERQ INOXIDABLE RESISTENCIA KG/F DE 10400 Y/O SIMILAR O MAYOR RESISTENCIA, PRENSA
CABLES ACORDE AL CALIBRE DE LA GUAYA O DE ACUERDO A SUGERENCIA DEL SUPERVISOR O DE
ACUERDO_CON LO RECOMENDADG POR EL FABRICANTE, INCLUYE EM SUS PARTES MOVILES ¥ LA
APLICACION DE GRASA GRAFITADA O DE UTIO CON BUEMA PROPIEDAD AMTIOKIDANTE Y ANTI
HERRUMBRES, AJUSTE DE TENSION EN LOS TENSORES. DISPOSICION DE RESIDUCS. INCLUYE GUAYAS
NUEVAS.

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
LAVADO DE MEMBRANA ARQUITECTONICA LONA BLANCA EN RECUBRIMIENTO PVDF AMBAS CARAS,
BLACKOUT, ACABADO PROTECTOR ANTIADHERENTE, MALLA DE HILO DE POLIESTER,
POSTERIORMENTE RECUBIERTA DE PVC EN CALIENTE POR AMBAS CARAS, LO QUE GARANTIZA LA
TOTAL ADHERENCIA DEL PV A LA MALLA DE HILO.} INCLUYE TODOS LOS ELEMENTOS Y OBRA CIVIL
NECESARIAS PARA SU CORRECTO FUNCIONAMIENTO E INSTALACION., INCLUYE CARGUE, RETIRO,
DISPOSICION DE ESCOMBROS, TODOS LOS ELEMENTOS, EQUIPOS Y OBRA CIVIL NECESARIAS PARA
£l CORRECTC DESARROLLO DEL ITEM.

2.1

SENALIZACION

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIM NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
SUMINISTRO E INSTALACION DE DIEZ {10) SENALES DE TRANSITO NUEVAS TABLERCS
INFORMATIVOS COLOR VERDE, MATERIAL RETROREFLECTIVO , MATERIAL DE TABLERO LAMINA DE
POLIESTER REFORZADO CON FIBRA DE VIDRIO E:3MM O LAMINA DE ALUMINIO E:2MM, IMCLUYE
ESTRUCTURA DE SOPORTE CON BRAZOS EN ANGLEO METALICO GALVANIZADO RECUBIERTQ CON
PINTURA BLANCA, S0MM + SOMM CON ANCLATE EN LA PARTE INFERIOR DE CORNCRETS RESISTENCTA
(14 MPA), INCLUYE EXCAVACION, DIMENSIONES ACORDE A NORMA IMVIAS, INCLUYE RETIRC DE
EXISTENTE Y TODOS LGOS ELEMENTOS ¥ OBRA CIVIL NECESARIA PARA LA CORRECTA EJECUCION DE
ESTE [TEM, INC RETIROD DF ESCOMBROS ¥ BASURA HASTA STTIO DESTINADO PARA SU DISPOSICION.

2,11

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
SUMINISTRO E INSTALACION DE DIEZ (10} SENALES PREVENTIVAS, ACORDE A NORMA INVIAS
(ROMBOD. FONDO AMARILLO, SIMBOLO Y ORLA NEGRA), MATERIAL DE TABLERO LAMINA DE POLIESTER
REFORZADG CON FIBRA DE VIDRIO E:3MM G LAMINA DE ALUMINIO E:2MM, INCLUYE ESTRUCTURA
DE SOPORTE CON BRAZOS EN ANGULO METALICD GALVANIZADO RECUBIERTO CON PINTURA BLANCA,
S0MM*SOMM CON ANCLAJE EN LA PARTE INFERIOR DE COMNCRETO RESISTENCIA (14 MPAJ, INCLUYE
EXCAVACION, DIMENSIONES ACORDE A NORMA INVIAS, INCLUYE RETIRO DE EXISTENTE Y TODOS
LOS ELEMENTOS ¥ OBRA CIVIL NECESARIA PARA LA CORRECTA EJECUCION DE ESTE ITEM, INC RETIRG
DE ESCOMBROS ¥ BASURA HASTA SITIO DESTINADC PARA SU DISPOSICION.

ESTRUCTURAS VIVAS

31,5

EL COWTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
RECUPERACION DE LA ESTRUCTURA DE JARDIN VERTICAL YO v MALAGA” CONSISTENTE EN
REEMPLAZO DE DIEZ #M2 (1D 212} DE DOS CAPAS DE GEOTEXTIL RO TEIDO COLOR NEGRO DE
POLIPROPILENG O POL IESTZR PARA EL CRECIMIENTO CON SISTEMAS SIMILARES DE BOLSILLOS,
SLUSTRATO SEMI HIDROPONICO SISTEMA DE RIEGO POR GOTED, Y VEGETACION ADECUADA PARA LA
REGTON
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4.1 LOZAS DE MUELLE

£L CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
SUMINISTRO E INSTALACION DE DOCE (12) LOSETAS 1 MX 1.50 M X 0.30 M EN CONCRETO 4000 PSI
4,1,1 |SECTOR MUELLE ACUERDO A PLANIMETRIA, INCLUYE RETIRO DE EXISTENTE Y TODOS LOS
L EMENTOS Y OBRA CIVIL NECESARIA PARA LA CORRECTA EIECUCION DE ESTE ITEM, NC RETIRO DE
ESCOMBROS Y BASURA HASTA SITIO DESTINADO PARA SU DISPOSICION.

5.1 PTAP tangue elevado S0 m3

FL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTCQ ADICIONAL PARA LA ENTIDAD

511 RASOUETEADA-LAVADA SUPERFICIE (AMBAS CARAS) 65 M2
FL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
510 APLICACION DE ADHESIVO EPOXICO DE DOS COMPONENTES, 15 KG LIBRE DE SOLVENTES, CON ALTA

RESISTENCIA MECANICA Y ADHERENCIA (SIKADUR PAREL O SIMHAR DE  MEJORES
ESPECIFICACIONES)

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
APLICACION DE MORTERQ DE REPARACION, 50KG MONOCOMPONENTE REFORZADD CON FIBRAS DE
ALTA RESISTENCIA CON RETRACCION COMPENSADA TIPQ SIKAREPAIR 220, SIMILAR O DE MEJORES
5.1.3 | ESPECIFICACIONES. ESPESOR MINIMO DE AELICACIC)N DF 10M. 5E DEBE EVITAR EL CONTACTO CON
ALUMINIO PARA EVITAR REACCIONES QUIMICAS Y FALLA DEL PRODUCTO. INCLUYE PUENTE
ADHERENTE EN GRIETAS Y AISLAMIENTO DE AREAS POTENCIALES DE CONTACTO COM SIKADUR 32
PRIMER O SIMILAR DE MEJORES ESPECIFICACIONES

Bt CONTRATISTA S5E COMPROMETE A REALIZAR SiM NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
514 | APLICACION DE REVESTIMIENTO DE ALTO ESPESOR TIPO SIKAGUARD 62 65 12 INCLUYE ADITIVO
ENDURECEDOR TIPG EXTENSOR T (PARA INTERIOR)

B 13 w4 - 24 thoras %Ii;“ f 2l W

o N X e

CONTINUAGION CONTRATO No. 073-ARC-CENLIE- 2022 )

A Et CONTRATISTA SE COMPROMET! £ A REALIZAR S0 NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
515 | PLICACION DE UNA CAPA DE REVESTIMIENTO DE ALTO ESPESOR TIPO SIKAGUARD 62 G SIMILAR DE
MEJORES ESPECIFICACIONES (PARA EXTERIOR) 65 M2

EL CONTRATISTA 5E COMPROMETE A REALIZAR SIN MINGUN COSTO ADICIOMAL PARS LA ENTIDAD
CONSTRUCCION DE MEDIA CANA EM CONCRETO DE 4000 PSI, 20 ML

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR SIN NINGUN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
ESCALERA DE GATO (SECCIONES EM 1) TUBO -+ ANCLAJIES, 06 ML

e Relacion de los analisis del AlU faltantes

De acuerdo CONTRATO No. 073-ARC-CBNL02-2022 Se solicito al contratista la
documentacion faltante con su respectiva correccion al analisis del AlU, la cual se le da
VO.BO segun lo recibido por el contratista.

(cada solicitud sera adjuntada con su respectivo documento)

S
J et P

TOTAL MPUESTOS Y GARANTIAS 1 I | | | 1 1 | § 58050657
TOTAL IMPUESTOS Y GARANTIAS EN PORCENTAJE DEL COSTO DIRECTO i | | | I |7 9364m iy
7 \
T TA. ADMINISTRACION(1 +2 ¢ 3) I 21.00% §
| IMPREVISTOS | 2.00%
U_UTLIDAD, | 5.00% {
3 /
ALU. (ADMINISTRACION, #APREVISTOS Y UTILIDAD) I T I s 28,00% /

e [ B N /

- 3, s

* e
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i

} T
TOTAL iIMPUESTOS ¥ GARANTIAS | [ | I | | $ 58.060.657 \\
TOTAL IMPUESTOS Y GARANTIAS EN PORCENTAJE DEL COSTO DIRECTO | | 1 i | | 9,364%
A ADMINISTRACION {1+ 2 + 3} 1 I 1 [ 1 1 | i 21.00% \
| MPREVISTOS 1 1 1 | i 1 | 1% 1,00% H
U. UTHIDAD | [ | | | | i ! 5.00% §
) /
A LU. (ADMINISTRACION, IMPREVISTGS Y UTILIOAD]] I | | | I | I 27.00%
et
.
TOTAL IMPUESTOS Y GARANTIAS 1 i ] I I | | $ 58.050.657
TOTAL INPUESTOS Y GARANTIAS EN PORCENTAJE DEL COSTO DIRECTO { { 1 | |7 s38a%
A, ADMINISTRACION (1 +2 + 3) 20,00%
I IMPREVISTOS 2,00%
U. UTILIDAD i 5.00%
%
ALU. (ADMINISTRACION, IMPREVISTCS Y UTILIDAD)] I [ % 7700% /
N /

2- VISTO BUENO A DOCUMENTACION RECIBIDA POR EL CONTRATISTA:

3- Formatos de seguridad

4- Manejo disposicion de desechos
5- Plan de emergencia

6- Plan de manejo ambiental

7- Protocolo de bioseguridad

De acuerdo al CONTRATO No. 073-ARC-CBNL02-2022 Se solicito al contratista
la documentacion faltante con sus respectivas correcciones, se les da VO.BO a la
documentacion faltante del punto N°3 al punto N°7

ATT: Arquitécto Yolie;n David Lopez Arias
Residente de interventoria

/
/

e )
ATT: Gla'dis vallecillo tenorio
RESIDENTE DE SST INTERVENTORIA.
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INFORME SEMANAL DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SST)

Contrato de Obra No. 072-ARC-CBNL02-2022.

CONSORCIO VENTURA

SEMANA DEL 15 AL 20 AGOSTO DE 2022

Buenaventura Valle 2022
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En cumplimiento al contrato 072-ARC-CBNL02-2022 cuyo objeto es CONTRATAR
LA INTERVENTORIA JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA
DEL CONTRATO CUYO OBJETO ES: SERVICIO DE MANTENIMIENTO YO
ADECUACION DE BIENES INMUEBLES DE DIFERENTES

UNIDADES DE LA FUERZA NAVAL DEL PACIFICO, se presenta informe semanal
con las diferentes gestiones de medidas de prevencion de SST aplicadas en campo
durante lo corrido del proyecto.

1. OBJETIVOS.

4 Objetivos generales.

Velar por la Seguridad y Salud de los Trabajadores en la obra, promoviendo la
participacion del personal en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, para adquirir
habitos y conductas adecuadas a la labor o actividades que realizan a diario, con el fin
de prevenir incidentes, accidentes y/o enfermedades laborales en pro del contrato de
obra No. 073-ARC-CBNL02-2022; asi mismo, cumplir con la norma legal colombiana de
prevencion contra el COVID-19 y otros sintomas virales.

Objetivos Especificos

4 Mejorar condiciones de vida y salud en los trabajadores con oportunidades laborales.

4 Garantizar las buenas conductas y comportamientos del personal de obra en las
instalaciones de la Base Militar Naval ARC-Malaga.

4+ Fomentar conciencia en los trabajadores del autocuidado y la seguridad personal que
se deben tener en la realizacion de sus actividades.

4+ Realizar instruccion a los trabajadores sobre los lineamientos impartidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, Presidencia de la Republica, Ministerio de
Vivienda y Ministerio de Trabajo, en cuanto a los diversos protocolos de bioseguridad
exigidos a causa de la pandemia COVID-19 u otras enfermedades virales, que se

deben implementar en los trabajos de obra.

2. ALCANCE
El alcance de este informe es para apoyar la planificacion y ejecucion de las
actividades relacionadas con el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
de los bienes inmuebles de la Armada Nacional, LOTE 2 en la Fuerza Naval del
Pacifico, a precios unitarios fijos y sin formula de reajuste, de conformidad con las

cantidades y caracteristicas técnicas descritas, en el contrato de obra No. 073-
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ARC-CBNL02-2022, con el cual se pretende evidenciar la implementacion del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), vigilando vy
realizando el seguimiento que garantice el cumplimiento de este, junto con la
implementacion de todas las medidas previstas en el PAPSO, a fin de prevenir
posibles contagios por COVID-19, protegiendo la salud de los trabajadores y el

entorno.

3. INTRODUCCION
En el presente documento se podra evidenciar el recorrido de las actividades
desarrolladas en el marco del Contrato de Obra 073-ARC-CBNL02-2022, detalles
de la logistica realizada en materia de Seguridad & Salud, para dar inicio a las
actividades que respondan a la ejecucién de obras detalladas en el contrato

anteriormente mencionado.

Como la ejecucion de las obras se iniciaron en forma, a partir de la semana del
22 de agosto, se detallan por medio de registro fotografico, actividades técnicas
relacionadas con la ejecucién del contrato, interviniendo el primer frente, el cual
es: realizar la excavacion para colocar la tuberia de la red contra incendios. Las

demas actividades, fueron mas de tipo administrativo y logistico.

4. ACTIVIDADES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
El siguiente informe se presenta con el fin de dar a conocer la gestion desarrollada

durante el periodo comprendido entre el, 08 al 26 de agosto de 2022, asi:

+# Recopilacion de informacién de seguridad del personal (Estudio de Seguridad)
que ingres6 a trabajar bajo la modalidad de subcontratista para realizar la
ejecucion de actividades establecidas en el contrato objeto de este informe.

+ Envio de informacion de seguridad a la interventoria y al personal de seguridad
de la base ARC-Malaga, para permitir el ingreso del personal de ejecucion de
obra.

4 Apoyar con el proceso de logistica para solicitar las autorizaciones
correspondientes para el ingreso del material de construccion que se va a utilizar
en la ejecucion de las obras del contrato, objeto de este informe.

4 Realizar capacitacion de induccion al personal de obra para inicio de actividades.
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Preparar el plan de capacitacion a realizar al personal.

Realizacion de inspeccion del botiquin de primeros auxilios.

Acompafamiento en las visitas a las diferentes areas o frentes de trabajo a
intervenir, a fin de realizar andlisis de peligros y valoracion de riesgos en el
momento de ejecutar la actividad correspondiente a desarrollar.

Realizacion de las capacitaciones establecidas en el plan de capacitacion.
Inspeccion de las tareas realizadas por los trabajadores, a fin de evaluar riesgos
biomecanicos, fisicos, biologicos, psicosociales, naturales y otros que se
encuentren en el area de ejecucion.

Realizar la entrega de los elementos de proteccion personal para iniciar

actividades de intervencion de obra.

5. DEFINICIONES:

Las siguientes definiciones se encuentran en este informe, dado a que es

informacion que se le ha dado a los trabajadores en la presente semana (22 al 26

de agosto de 2022), y las cuales son criterios de evaluacidn e inspeccion

permanente en el sitio de trabajo.

4+ Seguridad: Es la exposicion fisica, mental y/o psicosocial de una persona.

La Seguridad es netamente personal y se mide de acuerdo al estado

emocional del individuo.

Salud en el Trabajo: Es el estado fisico, mental y psicosocial en la cual se

encuentra una persona para realizar una actividad determinada.

Sistema: Es un proceso légico y por etapas, con el fin transformar una

materia en un producto terminado.

Gestion: Son los tramites, actividades, tareas y/o acciones que se

desarrollan para cumplir un objetivo establecido.
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Porende, El Sistema de Gestion de Sequridad y Salud en el Trabajo, es un proceso

logico y por etapas, cuyo objetivo es garantizar la Seguridad (Exposicion) y la
Salud (Estado) de la (s) persona (s) que se encuentra (n) expuesta (s) en una
determinada actividad, con el fin de mitigar los riesgos que se derivan de la labor o
tarearealizaday la cual puede causar una perturbacién fisica o mental, de manera

parcial o total a sus funciones netamente humanas.

4 Riesgo: Es la probabilidad de que ocurra un evento con severidad de

lesion o dafio y/o enfermedad.

4 Peligro: Es la fuente, situacion o acto, accién o condicion con potencial de
dafio, lesion o enfermedad causada a una persona, o una combinacion de

estos.

El presente informe es solo de tipo informativo, donde se describen las observaciones
realizadas al contratista sobre la documentacién presentada a la interventoria, donde la
misma emite concepto de acuerdo a aplicacion.

OBSERVACIONES DE ESTUDIOS DE SEGURIDAD

A cada uno de los items mencionados a continuacién les hace falta informacion por
incluir, de no disponer con lo requerido porque el campo no aplica, se debe resaltar con
UNa liN@a O PUNTIOS EJEMIPIO. w ittt ettt e e e cenae s O bien
sea para dar a entender que esos espacios no
aplican, ya que los mismos no deben quedar en blanco.

JOSE EINER CAMACHO TENORIO.
» Caja de compensacion familiar.
» Datos familiares.
» Situacion juridica.
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LUIS HERNANDO CONRRADO RIASCOS.

» Datos familiares.

» Caja de compensacion.

» Referencias laborales.

» Situacion juridica.
ALBERTO MOSQUERA MURILLO

7 Datos familiares.

> Referencias laborales.

> Caja de compensacion.

KEVIN QUINONES TORRES
Datos familiares.
» Datos familiares.
» Situacion juridica.
»~ Caja de compensacion.
MANUEL ANTONIO LOPEZ GUAITOTQ.
Datos personales.
» Datos familiares.
» Situacion juridica.
» Caja de compensacion.

v

v

Atentamente,
/.
hY
K i)

e

Gladys Vallecilla Tenorio
Residente de SST
Interventoria UT
gecointeg 2020
gvallecilla@misena.
edu.co

3175893129
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Codigo

INFORME DE s . .
ACTIVIDAD POR SEMANA 2,2 Red hidraulica escuela contra incendios FSUPA Version
Vigencia
LUGAR Y FECHA 22/08/2022

CONTRATO No

073 -ARC-CBNL02-2022

OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS BIENES INMUEBLES DE LA ARMADA NACIONAL LOTE 2 EN
LA FUERZA NAVAL DEL PACIFICO A PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y SIN FORMULA DE REAJUSTE, DE CONFORMIDAD CON LAS CANTIDADES
Y CARACTERISTICAS TECNICAS DESCRITAS EN EL ANEXO

CONTRATISTA

CONSORCIO VENTURA

INTERVENTOR

U.T. GECOINTEG 2020

LOCALIZACION DE LA OBRA

BASE ARC MALAGA

PLAZO DE ENTREGA

15 NOVIEMBRE DE 2022

SECTOR ESPECIFICO

RED CONTRAINCENDIOS

ANEXO FOTOGRAFICO POR DIA

SEMANA DEL 22 DE AGOSTO AL 26 DE AGOSTO DE 2022

DIA 1 - LUNES 22 DE AGOSTO

DIA 5 JUEVES 25 DE AGCSTO







DIA & - VIERNES 26 DE AGOSTO

PROCESO DE EJECUCION: Se realizo el cerramiento del area a intervenir con polisombra negra y cinta d epeligro a lo largo del
area a excavar, se realizo la localizacion y replanteo d e la excavacion manual con la supervision del contrato, se inicio a perfila la

excavacion encontrandose material petreo conglomerado en roca con diametros que oscilan entre 3 a 20 cm de diametro
afectando los rendimientos d e la excavacion manual. EL Dia viernes llega la primera parte del material de obra se descarga en el

astillero de la Base Naval.

REALIZO REVISO YAPROBO

e

Nombre y firma ARG

Nombre y firma Ing
Residente de Obra Residente de Interventoria
LUIS DOMINGO
HERRERA GUZMAN YOLIAN DAVID LOPEZ ARIAS







Buenaventura, Valle del Cauca - 26 de agosto del 2022

Sefiores:
BASE NAVAL ARC MALAGA

ATENTAMENTE: UNION TEMPORAL GECOINTEG 2020 CONTRATO NO. 072-ARC-
CBNL02-2022  INTERVENTORIA  JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO CUYO OBJETO ES SERVICIO

DE MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION DE BIENES INMUEBLES

DE DIFERENTES UNIDADES DE LA FUERZA NAVAL DEL

PACIFICO.

Saludo cordial,

ASUNTO EN REFERENCIA: REVISION Y OBSERVACION DE DOCUMENTACION
RECIBIDA POR CONSORCIO VENTURA

De acuerdo a las obligaciones enmarcadas dentro del contrato mencionado en el asunto
y en cumplimiento a éstas, me permito realizar la labor de revisién de la documentacién
recibida por la Arquitecta MARIA JOSE HERRERA GUZMAN, representante legal del
consorcio Ventura y a continuacion se describe y anexa dicha documentacion revisada
con sus respectivos vistos buenos y observaciones.

PLAN DE TRABAJO

BALANCE DE CANTIDADES Y VALORES
SOLICITUD DE FIRMAS

INFORME SEMANAL DE ACTIVIDADES
INFORME DE AVANCE POR INTERVENTORIA

RO~

REVISION Y OBSERVACION DE LA DOCUMENTACION ENTREGADA POR EL
CONTRATISTA - CONSORCIO VENTURA

1- PLAN DE TRABAJO:

CONTRATISTA: APOYAR LA PLANIFICACION Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES Y ACCIONES QUE
SURGEN DE LA IMPLEMENTACION, DOCUMENTACION, MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DEL

Calle 7 No 25B — 04 Tulua - Valle, Celular 3216450098
www.gecointeq.com email: gerencia@gecointeg.com




SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST), ENCAMINADAS AL
MEJORAMIENTO Y BIENESTAR DEL TRABAJADOR PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE EN COLOMBIA (se adjunta soporte en PDF por el contratista)

2- BALANCE DE CANTIDADES Y VALORES:

De acuerdo al contrato N° 073-ARC-CBNL02-2022 el contratista realizo un balance de cantidadesy
cuantias, la cual algunas actividades a ejecutar varian en su metraje y valores, este balance estara
sujeto a revision y se evaluard conforme a las actividades de obra ejecutadas con el fin de ser
precisos en sus cuantias y cantidades de obra, cabe recordar que cada actividad que se este
ejecutando debera llevar un soporte de cantidad de obra por semana

(se adjunta soporte en PDF por el contratista)

3- SOLICITUD DE FIRMAS:

Contratista: Saludo cordial, De acuerdo a las obligaciones enmarcadas dentro de nuestro contrato,
y en cumplimiento a éstas, nos permitimos solicitar a Uds. aprobacién de los siguientes items con
las fichas técnicas suministradas de acuerdo a lo relacionado en los oficios CV-ARCM-004-2022 y CV-
ARCM-010- 2022. De igual forma se anexan al presente oficio nuevamente dichas fichas técnicas

Interventoria: se le dio VO.BO a las solicitudes por parte del consorcio ventura, la cual esta en
proceso de soporte de firmas

(se adjunta soporte en PDF por el contratista)

4- INFORME SEMANAL DE ACTIVIDADES:

De acuerdo al contrato se le pide al consorcio ventura solicitud de una bitacora de obra en fisico
sobre las actividades de obra por dia que se estén ejecutado la cual sera revisada y se le dard
visto bueno y después firmado, esta bitacora de obra llevara sus respectivas especificaciones,
nombre de actividad, item y una descripcién

También se pedird un informe en un archivo de Excel del proceso semanal de las actividades
ejecutantes, la cual debe llevar todas las especificaciones de dicha actividad en proceso de
ejecucion, item, nombre, registro fotografico por dia, escrito de los proceso y debera llevar fa
firma del residente de obra, esto se revisara y se dara visto bueno por parte de la interventoria
la cual serd firmada después de hacer las observaciones pertinentes

(se adjunta soporte en PDF por el contratista)

5- INFORME DE AVANCE POR INTERVENTORIA:

de acuerdo al contrato se hace soporte en archivo pdf del avance de las actividades ejecutantes
por semana, la cual se le hace seguimiento en porcentajes de ejecucion
(se adjunta soporte en PDF por el contratista)

Calle 7 No 25B — 04 Tulua - Valle, Celular 3216450098
www.gecoinieg.com email: gerencia@gecointeg.com




2020

ATT: Arquitécto Yolian David Lépez Arias
Residente de interventoria

/

AN ) L
ATT: Gladis vallecillo tenorio
RESIDENTE DE SST INTERVENTORIA.

Calle 7 No 25B — 04 Tulua - Valle, Celular 3216450098
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INFORME SEMANAL DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SST)

Contrato de Obra No. 072-ARC-CBNL02-2022.

CONSORCIO VENTURA

SEMANA DEL 22 AL 26 AGOSTO DE 2022

Buenaventura Valle

www.gecointeg.com email: gerencia@gecoinieg.com




En cumplimiento al contrato 072-ARC-CBNL02-2022 cuyo objeto es CONTRATAR
LA INTERVENTORIA JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA
DEL CONTRATO CUYO OBJETO ES: SERVICIO DE MANTENIMIENTO  Y/O
ADECUACION DE BIENES INMUEBLES DE DIFERENTES

UNIDADES DE LA FUERZA NAVAL DEL PACIFICO, se presenta informe semanal
con las diferentes gestiones de medidas de prevencion de SST aplicadas en campo
durante lo corrido del proyecto.

1. OBJETIVOS.

4 Objetivos generales.

Velar por la Seguridad y Salud de los Trabajadores en la obra, promoviendo la

participacion del personal en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, para adquirir

habitos y conductas adecuadas a la labor o actividades que realizan a diario, con el fin
de prevenir incidentes, accidentes y/o enfermedades laborales en pro del contrato de
obra No. 073-ARC-CBNL02-2022: asi mismo, cumplir con la norma legal colombiana de
prevencién contra el COVID-19 y otros sintomas virales.

Objetivos Especificos

4 Mejorar condiciones de vida y salud en los trabajadores con oportunidades laborales.

4 Garantizar las buenas conductas y comportamientos del personal de obra en las
instalaciones de la Base Militar Naval ARC-Malaga.

4 Fomentar conciencia en los trabajadores del autocuidado y la seguridad personal que
se deben tener en la realizacion de sus actividades.

4 Realizar instruccion a los trabajadores sobre los lineamientos impartidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, Presidencia de la Republica, Ministerio de
Vivienda y Ministerio de Trabajo, en cuanto a los diversos protocolos de bioseguridad
exigidos a causa de la pandemia COVID-19 u otras enfermedades virales, que se

deben implementar en los trabajos de obra.

2. ALCANCE
El alcance de este informe es para apoyar la planificacion y ejecucion de las
actividades relacionadas con el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
de los bienes inmuebles de la Armada Nacional, LOTE 2 en la Fuerza Naval del
Pacifico, a precios unitarios fijos y sin formula de reajuste, de conformidad con las

cantidades y caracteristicas técnicas descritas, en el contrato de obra No. 073-
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ARC-CBNL02-2022, con el cual se pretende evidenciar la implementacion del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), vigilando y
realizando el seguimiento que garantice el cumplimiento de este, junto con la
implementacién de todas las medidas previstas en el PAPSO, a fin de prevenir
posibles contagios por COVID-19, protegiendo la salud de los trabajadores y el

entorno.

3. INTRODUCCION
En el presente documento se podra evidenciar el recorrido de las actividades
desarrolladas en el marco del Contrato de Obra 073-ARC-CBNL02-2022, detalles
de la logistica realizada en materia de Seguridad & Salud, para dar inicio a las
actividades que respondan a la ejecucién de obras detalladas en el contrato

anteriormente mencionado.

Como la ejecucion de las obras se iniciaron en forma, a partir de la semana del
22 de agosto, se detallan por medio de registro fotografico, actividades técnicas
relacionadas con la ejecucion del contrato, interviniendo el primer frente, el cual
es: realizar la excavacion para colocar la tuberia de la red contra incendios. Las

demas actividades, fueron mas de tipo administrativo y logistico.

4. ACTIVIDADES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
El siguiente informe se presenta con el fin de dar a conocer la gestién desarrollada

durante el periodo comprendido entre el, 08 al 26 de agosto de 2022, asi:

4 Recopilacién de informacion de seguridad del personal (Estudio de Seguridad)
que ingres6 a trabajar bajo la modalidad de subcontratista para realizar la
ejecucion de actividades establecidas en el contrato objeto de este informe.

4+ Envio de informacién de seguridad a la interventoria y al personal de seguridad
de Ia base ARC-Malaga, para permitir el ingreso del personal de ejecucion de
obra.

4+ Apoyar con el proceso de logistica para solicitar las autorizaciones
correspondientes para el ingreso del material de construccion que se va a utilizar
en la ejecucion de las obras del contrato, objeto de este informe.

4 Realizar capacitacion de induccion al personal de obra para inicio de actividades.

Calle 7 No 25B — 04 Tulua - Valle, Celular 3216450098
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4 Preparar el plan de capacitacién a realizar al personal.

=

Realizacion de inspeccion del botiquin de primeros auxilios.

4 Acompafamiento en las visitas a las diferentes areas o frentes de trabajo a
intervenir, a fin de realizar analisis de peligros y valoracion de riesgos en el
momento de ejecutar la actividad correspondiente a desarrollar.

4+ Realizacion de las capacitaciones establecidas en el plan de capacitacion.

& Inspeccion de las tareas realizadas por los trabajadores, a fin de evaluar riesgos
biomecanicos, fisicos, biologicos, psicosociales, naturales y otros gque se
encuentren en el area de ejecucion.

4+ Realizar la entrega de los elementos de proteccion personal para iniciar

actividades de intervencion de obra.

5. DEFINICIONES:
Las siguientes definiciones se encuentran en este informe, dado a que es
informacion que se le ha dado a los trabajadores en la presente semana (22 al 26
de agosto de 2022), y las cuales son criterios de evaluacion e inspeccion

permanente en el sitio de trabajo.

4 Seguridad: Es la exposicion fisica, mental y/o psicosocial de una persona.
La Seguridad es netamente personal y se mide de acuerdo al estado

emocional del individuo.

4 Salud en el Trabajo: Es el estado fisico, mental y psicosocial en la cual se

encuentra una persona para realizar una actividad determinada.

+ Sistema: Es un proceso logico y por etapas, con el fin transformar una

materia en un producto terminado.

4 Gestion: Son los tramites, actividades, tareas y/o acciones que se

desarrollan para cumplir un objetivo establecido.
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Porende, El Sistema de Gestién de Sequridad y Salud en el Trabajo, es un proceso

l6gico y por etapas, cuyo objetivo es garantizar la Seguridad (Exposicion) vy la
Salud (Estado) de la (s) persona (s) que se encuentra (n) expuesta (s) en una
determinada actividad, con el fin de mitigar los riesgos que se derivan de la labor o
tarearealizaday la cual puede causar una perturbacion fisica 0 mental, de manera

parcial o total a sus funciones netamente humanas.

+ Riesgo: Es la probabilidad de que ocurra un evento con severidad de

lesion o dafio y/o enfermedad.

+ Peligro. Es la fuente, situacion o acto, accion o condicion con potencial de
danio, lesion o enfermedad causada a una persona, o una combinacion de

estos.

6. INGRESO PERSONAL EN OBRA

Elpersonal que ingresé a la base militar ARC-Malaga, para realizar la ejecucion de
labores tendientes al desarrollo del contrato de obra No. 073-ARC-CBNL02-2022,
es el que se relaciona a continuacion:

NOMBRE DEL TRABAJADOR | CARGO |  SEGURIDAD
Camacho Tenorio José Einer Cficial Aceptado
Conrado Riasco Luis Hernando | Oficial Aceptado
Lépez Guaitoto Manuel Antonio | Ayudante | Aceptado
Mosquera Asprilla Alberto Oficial Aceptado
Quifiones Torres Kevin Ayudante | Aceptado
Riasco Waitoto Dario Ayudante | Aceptado
Torres Segura Wilson Ayudante | Aceptado
Lopez Cruz Carlos Yamith Oficial Aceptado
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8. EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

Se realiza gestion con la empresa Cendiatra IPS, sede Buenaventura, especialista
en la realizacion de examenes ocupacionales. Se relaciona al personal que fue
valorado medicamente y apto para la realizacion de actividades objeto al contrato
de obra No. 073- ARC-CBNL02-2022.

ﬁNOMBRE DEL TRABAJADOR Examen Estado
Camacho Tenorio José Einer Ingreso Apto para el trabajo
Conrado Riascos Luis Hernando Ingreso Apto para el trabajo
Lépez Guaitoto Manuel Antonio Ingreso Apto para el trabajo
Mosquera Asprilla Alberto Ingreso Apto para el trabajo
Quifiones Torres Kevin Ingreso Apto para el trabajo
Riasco Waitoto Dario Ingreso Apto para el trabajo
Torres Segura Wilson Ingreso Apto para el trabajo
Lopez Cruz Carlos Yamith Ingreso Apto para el trabajo
Narvaez Jaime Arturo Periddico Apto para el trabaj—o4wﬂ
Herrera Guzman Luis Domingo Periddico Apto para el trabajo N
Rodriguez Gonzalez Danelly Periédico Apto para el trabajo

9. ACCIDENTES LABORALES PRESENTADOS EN LA SEMANA
Ninguno. No se reportan accidentes o incidentes en el sitio de trabajo.
10. REPORTE FURAT

NO. No se realiza reporte a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL)
por causa de accidente y/o enfermedad laboral.

11. Investigacion accidente laboral
No Aplica

12. Incapacidad médica
No Aplica para este periodo.

13. LECCIONES APRENDIDAS EN EL SITIO DE TRABAJO
El personal valida el porqué es necesario la utilizacion de sus elementos
de seguridad, dado a que en sitio se observaron condiciones inseguras
para ejecutar la labor, las cuales se atendieron se precauciones al respecto
antes de realizar la actividad.
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Ejemplos:

+ Elclima diverso de la Base Militar también fue un determinante en esta semana,
con quien igualmente se tomaron medidas de prevencion para mitigar riesgos y
eliminar peligros de enfermedad viral.

+ La realizacion de ejercicios de calentamiento y/o estiramiento, antes, durante y
después de las actividades, fue clave para que el personal estuviera en forma,
activo y asertivo en la ejecucion de sus tareas.

4 En el area donde se estuvo excavando, habia mucho lodo y rocas pesadas, el
personaltuvo precaucion en el momento de retirarlas para no lastimarse, evitando
desgarramientos, malos movimientos o tropezones que pudieran causar
accidente.

4+ Se encontré que en el lugar donde se descargd el material de la metrera
(astillero), habia tubos y varillas mal ubicadas que podian causar dafio a sus pies,
estas se acomodaron de tal forma que pudieran permitir realizar la actividad sin
dafio alguno.

4 Respetar los tiempos de descanso del personal y la hidratacién adecuada, hizo
que las tareas ejecutadas en esta semana fueran satisfactorias y alcanzables de
acuerdo al plan de trabajo semanal entregado el pasado sabado, 20 de agosto a
interventoria.

14. RELACION DE MEDIDAS DE PREVENCION APLICADAS EN CAMPO

+# INSPECCION DE BOTIQUIN
Se realiza inspeccién al botiquin de primeros auxilios, para atencion
inmediata en caso de presentarse alguna lesion breve o malestar general
por parte del trabajador.

4 INSPECCION DE BANOS
Se encontré un bafio en el area donde se trabajé en esta semana, para
servicio de los trabajadores

4 INSPECCION DE HERRAMIENTAS MANUALES.
Se verifico a diario que los trabajadores mantuvieran sus herramientas en un
estado aceptable para su utilizacion, los cuales también pueden causar
algun tipo de dafio funcional o perturbacion severa.

% ORDEN Y LIMPIEZA

Por medio del area de Seguridad y Salud en el trabajo se les mantiene
recordando todos los dias, que el sitio de trabajo debe quedar limpio, que el
plastico producido por botellas de agua, gaseosas, jugos u otras bebidas no
alcohdlicas, deben ser depositadas en los contenedores dispuestos para
tales elementos reciclables. Que los papeles que se generen producto de su
estancia en la base militar, deben ser arrcjados a las canecas de basura,
que los papeles, plasticos o paquetes que se generen, se reciclan y se
depositan en los lugares adecuados.
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15. MEDIDAS DE PROTECCION APLICADAS PARA MITIGAR Y PREVENIR LOS
EFECTOS DEL COVID-19 Y/O ENFERMEDADES VIRALES DE CONTAGIO.

El dia en que se realizo la induccion al personal por parte de la empresa, se les
informo las medidas de proteccion y autocuidado para prevenir contagio covid-
19, las cuales son las siguientes:

Uso de mascarilla (tapaboca desechable), cubriendo nariz y boca, manipulando el
elemento desde los cauchos a fin de no contaminar la mascarilla. Que, el uso de
mascarilla es estrictamente obligatorio en los casos que: 1). El trabajador se
encuentre con sintomas de gripe, tos, carraspea, sea leve 0 no. 2). El trabajador
se encuentre realizando actividades ambientes cerrados, cuando el sitio 0 espacio
donde va a realizar sus tareas sea un espacio humedo y no respirable de manera
tolerable. 3). Si el trabajador se encuentra realizando actividades en ambientes
cerrados y con bastante gente.

16. MEDIDAS DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD

Las medidas y controles de bioseguridad que se estan aplicando en las
intervenciones de obra de ARC-Malaga, son:

4 Evaluacion de sintomas o posibles riesgos de contagio entre los
trabajadores incluyendo presencia de tos, dificultad para respirar,
malestar general, debilidad, dolor de garganta, sintomas
relacionados con gripa o posibles contactos.

4 Proveer tapabocas o mascarilla al trabajador en caso de ser
estrictamente necesario, a fin de evitar contagios.

4 Lavado de manos antes y después de ingerir alimentos; al ingresoy
salida de las instalaciones.

4 Mantener distancias prudentes entre trabajador y trabajador.

Calle 7 No 25B — 04 Tulua - Valle, Celular 3216450098
www.gecointeg.com email: gerencia@gecointeg.com




17. ACTIVIDADES DE SSTY ADMINISTRATIVAS REALIZADAS.

4

Coordinar los ingresos de personaly de materiales a utilizar en la ejecucion del
contrato de obra No. 073-ARC-CBNL02-2022.

Apoyar en la logistica y coordinacién de transportes internos en la base militar
ARC-Malaga, Juan chaco — Ladrilleros, Buenaventura, Cali y otros sectores,
segun la necesidad.

Coordinar con la IPS Cendiatra (Buenaventura) la realizacién de los examenes
ocupacionales de Ingreso para los trabajadores.

Programacion de capacitaciones de 5 minutos diarias.

Realizacion de las capacitaciones programadas.

Realizar evaluacion constante de riesgos para el trabajo y para mejorar la
calidad de vida de los trabajadores.

Realizar la entrega de los elementos de proteccion al personal que intervendra
los frentes contratados en el contrato de obra objeto de este informe.

Apoyar con la coordinacién del personal de seguridad para cuidar la metrera

en juanchaco, mientras es trasladada a la base militar ARC-Malaga.

Este primer informe se expide a los veintiséis (26) dias del mes de agosto de 2022, para

dar seguimiento y cumplimiento a las actividades realizadas del contrato de obra No. 073-
ARC-CBNL02-2022.

18. REGISTRO FOTOGRAFICO.
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OBSERVACIONES INFORME SEMANAL

Sefiora

MARIA JOSE HERRERA GUZMAN
Representante Legal CONSORCIO VENTURA
Bogota D.C.

Asunto: Observaciones Informes de SST de Interventoria al contrato de
mantenimiento de Bienes inmuebles de la Armada Nacional en el
Pacifico Colombiano # 073-ARC-CBNL02-2022

Respetada sefiora, dando cumplimiento al contrato 072-ARC-CBNL02-2022 cuyo objeto es
CONTRATAR LA INTERVENTORIA JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO CUYO OBJETO ES: SERVICIO DE
MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION DE BIENES INMUEBLES DE DIFERENTES
UNIDADES DE LA FUERZA NAVAL DEL PACIFICO, me permito solicitar sea entregada la
siguiente informacion (Informe de SST completo) en el menor tiempo posible, con el fin de
dar cumplimiento al SG-SST&MA a la interventoria para la ejecucion del contrato
mencionado en el asunto y asi mismo invitarlo a dar un cabal cumplimiento al mismo, con
el animo de llevar el SG-SST a plenitud de satisfaccion del 100%, como lo exigen las
normas y el ministerio del trabajo. Puesto que el presentado el dia de ayer no cumple esos
estandares. El informe debe contener.

INFORMACION QUE DEBE CONTENER EL INFORME.

1. INFORMES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
El siguiente informe se presenta semanal y mensual con el fin de dar a conocer la

gestion de SST desarrollada durante el periodo comprendido.
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~ QUEES LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
~ INGRESO PERSONAL NUEVO
~ PERSONAL ACTIVOS DE LA ENPRESA

~ EJEMPLO:
Nombre Cargo Cédula del EPS ARL AFP
del Trabajador
Trabajador

2. HORAS/HOMBRES/TRABAJADAS ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS.

[TEM [NOMBRE lunes | martes |miercoles| jueves | vieres | sabado demmge

3 4 5 b 7 8 9

~ Accidentes laborales presentados en la semana
~ Reporte FURAT

+~ Investigacion accidente laboral

~ Incapacidad medica

~ Soportes de testigos si aplica

~ Lecciones Aprendidas

~ Registros de formatos de casi incidentes

3. REGISTRO DEINGRESO DEL PERSONAL

T
Nombre Cedula Fecha de
del ingreso
Trabajador
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4. RELACION DE MEDIDAS DE PREVENCION APLICADAS EN CAMPO (relacionar
cuadro con cantidades, y escaner de pdf de los formatos)

cantidad de permiso de trabajos

cantidad de ATS (andlisis de trabajo seguro)

cantidad de inspeccién de botiquin

cantidad inspeccion de equipos contra caidas
cantidad inspeccion de equipos de taladro y pulidoras
cantidad charlas de seguridad.

cantidad pausas activas.

cantidad inspeccién de obra.

cantidad inspeccion de herramientas manuales y eléctricas.
cantidad inspeccion de equipos.

cantidad entrega de epp.

cantidad induccion de seguridad.

cantidad orden y limpieza

5 MEDIDAS DE PROTECCION APLICADAS PARA MITIGAR O PREVENIR EL

6. RELACION TEMAS DE CHARLAS DE 5 MINUTOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.

Temas de Charlas de seguridad en sitio

fecha l tema cantidad

|
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7. INDUCCION AL PERSONAL DE INGRESO

Nombre Cedula Tema de Fecha de

del la ingreso de

Trabajador induccién la
induccion

8. DIRECTORIO DE ATENCION A EMERGENCIAS — MEDEVAC

~ Entidades de apoyo externo.

'CONTACTOS EMERGENCIA DE LA EMPRESA | ~
NOMBRE CARGO TELEFONO
~ ARL.
- 0 b Gﬂxcbnveh‘idéﬁﬂ ARL

INSTITUCION | DIRECCION | TELEFONO

ENTIDADES DE SOCORRO
INSTITUCION | DIRECCION | TELEFONOS

9. MEDIDAS DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDA

~ Medidas de control para el ingreso a obra:

~ Medidas de control para la salida de obra:
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10. ACTIVIDADES DE SST REALIZADAS EN LA SEMANA CON EL PERSONAL.

11 REGISTRO FOTOGRAFICO DE TODAS LAS ACTIVIDADES DE SST APLICADAS
EN LA SEMANA.

-

charlas de cinco minutos

pausas activas

inspeccion del botiquin.

inspeccion de taladro y pulidora
inspeccion de equipos contra caidas
induccion SST

entrega de epp

inspeccion de extintor

inspeccién de equipos y herramientas
enirega de dotacion

sefializaciones

12. REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDADES AMBIENTALES APLICADAS EN LA

SEMANA

» ordeny aseo
» lavados de manos

desinfeccion de las manos

~

punto ecolégico

N
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Atentamente,

/

FA
h) -

?

)«h AL

Gladys Vallecilla Tenorio
Residente de SST
Interventoria UT gecointeg
2020
gvallecilla@misena.edu.co
3175893129
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DE COLOMEBIA

ACTA No. 02 Comité de interventoria

FECHA: Martes 29 agosto de 2022 HORA INICIO:1100R HORA TERMINO:1200R
DEPENDENCIA: Oficina de Arquitectura e Ingenieria BN2

LIDER DE LA REUNION: yolian David lopez arias

PARTICIPAN:
DEPENDENCIA GRADO NOMBRE F}RMA
ANDRES ORTIZ ACOSTA ﬂ 171
OIARQ K (Supervisor del Contrato) /‘{j !\;% {/,/j\\
.z ;1 w4 —
MARIA JOSE HERRERA GUZMAN R
CONTRATISTA (Rep. Consorcio ventura) L\( \{:/K/ ﬁlj
CONTRATISTA (._Uis HERRERA GUZMAN N e
(Residente obra Consorcio ventura) A
CONTRATISTA DANELLY RODRIGUEZ Colurdbiied e ¥
(SISO) o
, ENDER LEAL RODRIGUEZ
INTERVENTORIA (Rep.UT GECOINTEG 2020) s
INTERVENTORIA YOLIANLOPEZ
(Residente Interventoria)
INTERVENTORIA GLADYS VALLECILLA %‘"
{Residente Interventoria) ‘/

1. PROPOSITO DE LA REUNION:

REUNION PRELIMINAR PARA EL INICIO DE LA OBRA E INTERVENTORIA JURIDICA, TECNICA,
FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO CUYO OBJETO ES: SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS BIENES INMUEBLES DE LA ARMADA NACIONAL LOTE 2 EN LA
FUERZA NAVAL DEL PACIFICO A PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y SIN FORMULA DE REAJUSTE.

2. DESARROLLO DE LA REUNION:
Una vez abordados todos los temas y compromisos, las partes acuerdan dar cumplimiento a todo lo pactado
en la presente reunion, en las fechas establecidas.

Se enfatiza en el apoyo de las partes interesadas para el correcto desarrollo de la obra y su culminacion
a feliz Termino

3. CONCLUSIONES GENERALES:

Se abordan los siguientes temas con relacion a la ejecucién del contrato, asi:




ARMADA

DE COLGMEBIA
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1.

El Alcance del contrato. (TK ORTIZ — Supervisor), se efectiia una descripcion amplia de los
sitios a intervenir, se realiza una charla con relacion al area de trabajo y ubicacion
correspondiente a las actividades que se desarrollaran de los mantenimientos, asi como
mecanismos de acceso ala unidad, transporte de personal y material.

Presentacién del cronograma de contrato. (CONSORCIO VENTURA — UT Gecointeg 2020),
se presenta por parte del Contrista Programacion de Obra, la cual ya habia sido solicitada,
el interventor hace énfasis en el ajuste de las fechas de inicio y terminacion de
actividades, asi como la ruta critica de la programacion, con ocasion al proceso de
compra y transporte de material, el CONSORCIO VENTURA indica la necesidad e iniciar por
las cubiertas de GANPA, se programa para la proxima semana visita a los sitios de trabajo,
previa entrega de estudios de seguridad y tramites de ingreso a la Unidad Militar.

Puntos de control del contrato. (TK ORTIZ - UT Gecointeg 2020) El Supervisor enfatiza en la
entrega oportuna de los reportes diarios de actividades ejecutadas, asi como el informe
semanal de avance de obra y el informe de seguridad y salud en el trabajo SST, los cuales
son insumos vitales para la elaboracion de las actas parciales mensuales e informes de
supervision, y asi poder llevar un adecuado control de la obra.

Criterios de aceptacion del contrato. (TK ORTIZ - UT Gecointeg 2020), como requisito se
debe evaluar la entrega de factura electrdnica, la cual debe llevar los VoBo, tanto de la
interventoria como de la supervision. Los mismos recalcan que no se hacen responsables
por entregas parciales de documentos o incompletos que puedan retrasar el trdmite de

pago.

Instructivos de trabajo. (UT Gecointeg 2020). En relacion a este punto, se enfatiza que
como criterio principal para el desarrollo de las actividades se deben consultar las
especificaciones técnicas constructivas de la obra, las cuales hacen parte integral del
contrato, adicional de normas internacionales y nacionales cuando se presenten dudas en
la ejecucion.

Competencia de los trabajadores. (UT Gecointeg 2020). El contratista efectuard la entrega
de los documentos de los profesionales a laborar en la obra, dando estricto cumplimiento
en los perfiles requeridos, asi como en su experiencia.

Riesgos del contrato. (TK ORTIZ - UT Gecointeg 2020). Los riegos actuales estan asociados al
COVID-19 por su riesgo de contacto lo que llevaria a una posible suspension de actividades
y atraso de la obra, por ello se enfatiza en seguimiento estricto del protocolo de
bioseguridad a entregar por el contratista

Comunicaciones. (CONSORCIO VENTURA - UT Gecointeg 2020). Como medios de comunicacion se
aclara que serian entonces los medios oficiales el correo electrénico a través de oficios y el celular
y WhatsApp como medios informales.
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4. TAREAS A REALIZAR: RESPONSABLE PLAZO

Solicitud de curva s del cronograma

Consorcio ventura

02-sept-2022

Solicitud de permisos

Consorcio ventura

02-sept-2022

Soporte de SST

Consorcio ventura

02-sept-2022

Solicitud curva s interventoria

U.T.Gecointeg 2020

02-sept-2022

Autentica,

KN
eta, ANDR

Teniente de Corly

&QJ%E‘@ ORTIZ ACOSTA

Supervisor Contrato No. 073-ARC-CBNL02-2022







Buenaventura, Valle del Cauca - 02 de septiembre del 2022

Sefores:
BASE NAVAL ARC MALAGA

ATENTAMENTE: UNION TEMPORAL GECOINTEG 2020 CONTRATO NO. 072-ARC-
CBNL02-2022  INTERVENTORIA  JURIDICA, TECNICA.  FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO CUYO OBJETO ES SERVICIO

DE MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION DE BIENES INMUEBLES

DE DIFERENTES UNIDADES DE LA FUERZA NAVAL DEL

PACIFICO.

Saludo cordial,

ASUNTO EN REFERENCIA: REVISION Y OBSERVACION DE DOCUMENTACION
RECIBIDA POR CONSORCIO VENTURA

De acuerdo a las obligaciones enmarcadas dentro del contrato mencionado en el asunto
y en cumplimiento a éstas, me permito realizar la labor de revision de la documentacion
recibida por la Arquitecta MARIA JOSE HERRERA GUZMAN, representante legal del
consorcio Ventura y a continuacion se describe y anexa dicha documentacién revisada
con sus respectivos vistos buenos y observaciones.

SOLICITUD DE PERMISOS
GRAFICAS CURVAS (S)

INFORME SEMANAL DE ACTIVIDADES
INFORME DE AVANCE POR INTERVENTORIA

BN -

REVISION Y OBSERVACION DE LA DOCUMENTACION ENTREGADA POR EL
CONTRATISTA - CONSORCIO VENTURA

1- SOLICITUD DE PERMISO:

De acuerdo al contrato N° 073-ARC-CBNL02-2022 el contratista solicita permisos para intervenir
en diferentes frentes de la base, se adjunta cuadro de dicha peticion CV-ARCM-12-2022
(se adjunta soporte en PDF por el contratista)
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FRENTE DE OBRA FECHA DE INICIO

Colegio naval, Lunes 5 de septiembre

Banos de ls compania de seguridad Lunes & de septiembre

ventanas compania de seguridad

Cocina £n Camara de oficiales

Miercoles 6 de septiembre de 2022

Lunes 12 de septiembre

2- Grafica curva s:

De acuerdo al contrato N°073-ARC-CBNL02-2022 se hace revision del cronograma proyectado
comparado con el valor ganado de ejecucion de actividades de obra, lo cual dichas ejecuciones hasta
el momento van por encima del valor proyectado, llevando un 2.46%

(se adjunta soporte en PDF por el contratista)

Interventoria: De acuerdo al contrato NO. 072-ARC-CBNL0O2-2022 de interventoria se hace entrega

de proyeccion de porcentaje de avance compara con el tiempo real ejecutado, la cual hasta la fecha
lleva el 41,66 de porcentaje de ejecucion
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3- INFORME SEMANAL DE ACTIVIDADES:

De acuerdo al contrato se le pide al consorcio ventura solicitud de una bitdcora de obra en fisico
sobre las actividades de obra por dia que se estén ejecutado la cual serd revisada y se le dard
visto bueno y después firmado, esta bitacora de obra llevard sus respectivas especificaciones,
nombre de actividad, item y una descripcion

También se pedird un informe en un archivo de Excel del proceso semanal de las actividades
ejecutantes, la cual debe llevar todas las especificaciones de dicha actividad en proceso de
ejecucion, item, nombre, registro fotografico por dia, escrito del proceso y debera llevar la firma
del residente de obra, esto se revisarad y se dard visto bueno por parte de la interventoria la cual
sera firmada después de hacer las observaciones pertinentes

(se adjunta soporte en Excel por el contratista)

4- INFORME DE AVANCE POR INTERVENTORIA:

de acuerdo al contrato se hace soporte en archivo pdf del avance de las actividades ejecutantes
por semana, la cual se le hace seguimiento en porcentajes de ejecucion
(se adjunta soporte en PDF por el contratista)

ATT: Arquitécto Yolian David Lépez Arias
Residente de interventoria
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INFORME SEMANAL DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SST)

Contrato de Obra No. 072-ARC-CBNL02-2022.

CONSORCIO VENTURA

SEMANA DEL 29 AGOSTO AL 2 SEPTIEMBRE DE 2022

Buenaventura Valle
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En cumplimiento al contrato 072-ARC-CBNL02-2022 cuyo objeto es CONTRATAR
LA INTERVENTORIA JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA
DEL CONTRATO CUYO OBJETO ES: SERVICIO DE MANTENIMIENTO YIO
ADECUACION DE BIENES INMUEBLES DE DIFERENTES

UNIDADES DE LA FUERZA NAVAL DEL PACIFICO, se presenta informe semanal
con las diferentes gestiones de medidas de prevencion de SST aplicadas en campo
durante lo corrido del proyecto.

1. OBJETIVOS.

4+ Objetivos generales.

Velar por la Seguridad y Salud de los Trabajadores en la obra, promoviendo la
participacion del personal en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, para adquirir
habitos y conductas adecuadas a la labor o actividades que realizan a diario, con el fin
de prevenir incidentes, accidentes y/o enfermedades laborales en pro del contrato de
obra No. 073-ARC-CBNL02-2022; asi mismo, cumplir con la norma legal colombiana de
prevencién contra el COVID-19 y otros sintomas virales.

Obijetivos Especificos

4+ Mejorar condiciones de vida y salud en los trabajadores con oportunidades laborales.

4 Garantizar las buenas conductas y comportamientos del personal de obra en las
instalaciones de la Base Militar Naval ARC-Malaga.

4+ Fomentar conciencia en los trabajadores del autocuidado y la seguridad personal que
se deben tener en la realizacion de sus actividades.

4 Realizar instruccion a los trabajadores sobre los lineamientos impartidos por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, Presidencia de la Republica, Ministerio de
Vivienda y Ministeric de Trabajo, en cuanto a los diversos protocolos de bioseguridad
exigidos a causa de la pandemia COVID-19 u otras enfermedades virales, que se

deben implementar en los trabajos de obra.

2. ALCANCE
El alcance de este informe es para apoyar la planificacién y ejecucion de las
actividades relacionadas con el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
de los bienes inmuebles de la Armada Nacional, LOTE 2 en la Fuerza Naval del
Pacifico, a precios unitarios fijos y sin formula de reajuste, de conformidad con las

cantidades y caracteristicas técnicas descritas, en el contrato de obra No. 073-
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ARC-CBNL02-2022, con el cual se pretende evidenciar la implementacién del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), vigilando y
realizando el seguimiento que garantice el cumplimiento de este, junto con la
implementacion de todas las medidas previstas en el PAPSO, a fin de prevenir
posibles contagios por COVID-19, protegiendo la salud de los trabajadores vy el

entorno.

INTRODUCCION
En el presente documento se podra evidenciar el recorrido de las actividades
desarrolladas en el marco del Contrato de Obra 073-ARC-CBNL02-2022, detalles
de la logistica realizada en materia de Seguridad & Salud, para dar inicio a las
actividades que respondan a la ejecucion de obras detalladas en el contrato

anteriormente mencionado.

Como la ejecucion de las obras se iniciaron en forma, a partir de la semana del
22 de agosto, se detallan por medio de registro fotografico, actividades técnicas
relacionadas con la ejecucion del contrato, interviniendo el primer frente, el cual
es: realizar la excavacion para colocar la tuberia de la red contra incendios. Las

demas actividades, fueron mas de tipo administrativo y logistico.

4. ACTIVIDADES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
El siguiente informe se presenta con el fin de dar a conocer la gestion desarrollada

durante el periodo comprendido entre el, 08 al 26 de agosto de 2022, asi:

4+ Recopilacién de informacion de seguridad del personal (Estudio de Seguridad)
que ingreso a trabajar bajo la modalidad de subcontratista para realizar la
ejecucion de actividades establecidas en el contrato objeto de este informe.

4+ Envio de informacién de seguridad a la interventoria y al personal de seguridad
de la base ARC-Malaga, para permitir el ingreso del personal de ejecucion de
obra.

4+ Apoyar con el proceso de logistica para solicitar las autorizaciones
correspondientes para el ingreso del material de construccion que se va a utilizar
en la ejecucion de las obras del contrato, objeto de este informe.

4 Realizar capacitacion de induccion al personal de obra para inicio de actividades.
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Preparar el plan de capacitacion a realizar al personal.

Realizacion de inspeccion del botiquin de primeros auxilios.

Acompafamiento en las visitas a las diferentes areas o frentes de trabajo a
intervenir, a fin de realizar analisis de peligros y valoracion de riesgos en el
momento de ejecutar la actividad correspondiente a desarrollar.

Realizacién de las capacitaciones establecidas en el plan de capacitacion.
Inspeccion de las tareas realizadas por los trabajadores, a fin de evaluar riesgos
hiomecanicos, fisicos, biolégicos, psicosociales, naturales y otros que se
encuentren en el area de ejecucion.

Realizar la entrega de los elementos de proteccion personal para iniciar

actividades de intervencion de obra.

5. DEFINICIONES:

Las siguientes definiciones se encuentran en este informe, dado a gue es

informacion que se le ha dado a los trabajadores en la presente semana (22 al 26

de agosto de 2022), y las cuales son criterios de evaluaciéon e inspeccion

permanente en el sitio de trabajo.

.

4

Seguridad: Es la exposicion fisica, mental y/o psicosocial de una persona.
La Seguridad es netamente personal y se mide de acuerdo al estado

emocional del individuo.

Salud en el Trabajo: Es el estado fisico, mental y psicosocial en la cual se

encuentra una persona para realizar una actividad determinada.

Sistema: Es un proceso logico y por etapas, con el fin transformar una

materia en un producto terminado.

Gestion: Son los tramites, actividades, tareas y/o acciones que se

desarrollan para cumplir un objetivo establecido.
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6.

Porende, El Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, es un proceso

logico y por etapas, cuyo objetivo es garantizar la Seguridad (Exposicion) y la
Salud (Estado) de la (s) persona (s) que se encuentra (n) expuesta (s) en una
determinada actividad, con el fin de mitigar los riesgos que se derivan de la labor o
tarearealizaday la cual puede causar una perturbacion fisica o mental, de manera

parcial o total a sus funciones netamente humanas.

4+ Riesgo: Es la probabilidad de que ocurra un evento con severidad de

lesién o danfo y/o enfermedad.

4 Peligro: Es la fuente, situacion o acto, accion o condicion con potencial de
dario, lesion o enfermedad causada a una persona, o una combinacion de

estos.

INGRESO PERSONAL EN OBRA
En este periodo no ingreso personal nuevo a la base militar ARC-Malaga, para

realizar la ejecucion de labores tendientes al desarrollo del contrato de obra No.
073-ARC-CBNL02-2022.
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7. CAPACITACIONES REALIZADAS DE SST MEDIDAS DE PREVENCION.

A los trabajadores se les capacitd en los siguientes temas:

- 29- agosto: Identificacion de riesgos en el sitio de trabajo, medidas a tomar.
. 30- agosto: Identificacion de peligros, controles a tener en cuenta.

_ 31-agosto: Andlisis de trabajo seguro.
- 01- septiembre: Manejo de cargas
- 02- septiembre: Motivacion y riesgo psicosocial

Calle 7 No 25B — 04 Tulua - Valle, Celular 3216450098
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8. EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

Se realiza gestion con la empresa Cendiatra IPS, sede Buenaventura, especialista
en la realizacion de examenes ocupacionales. Se relaciona al personal que fue
valorado medicamente y apto para la realizacion de actividades objeto al contrato
de obra No. 073- ARC-CBNL02-2022.

NOMBRE DEL TRABAJADOR Examen Estado
Camacho Tenorio José Einer Ingreso Apto para el trabajo
Conrado Riascos Luis Hernando Ingreso Apto para el trabajo
Lépez Guaitoto Manuel Antonio Ingreso Apto para el trabajo
Mosquera Asprilla Alberto Ingreso Apto para el trabajo
Quifones Torres Kevin Ingreso Apto para el trabajo
Riasco Waitoto Dario Ingreso Apto para el trabajo
Torres Segura Wilson Ingreso Apto para el trabajo

Ml_épez Cruz Carlos Yamith : Ingreso Apto para el trabajo
Narvaez Jaime Arturo Periédico Apto para el trabajo
Herrera Guzman Luis Domingo Periodico Apto para el trabajo
Rodriguez Gonzalez Danelly Periddico Apto para el trabajo

9. ACCIDENTES LABORALES PRESENTADOS EN LA SEMANA
Ninguno. No se reportan accidentes o incidentes en el sitio de trabajo.
10. REPORTE FURAT

NO. No se realiza reporte a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL)
por causa de accidente y/o enfermedad laboral.

11. Investigacion accidente laboral
No Aplica

12. Incapacidad médica
No Aplica para este periodo.

13. LECCIONES APRENDIDAS EN EL SITIO DE TRABAIO
El personal valida el porqué es necesario la utilizacién de sus elementos
de seguridad, dado a que en sitic se observaron condiciones inseguras
para ejecutar la labor, las cuales se atendieron se precauciones al respecto
antes de realizar la actividad.
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Ejemplos:

L Elclirha diverso de la Base Militar también fue un determinante en esta semana,
con quien igualmente se tomaron medidas de prevencion para mitigar riesgos y
eliminar peligros de enfermedad viral.

L La realizacion de ejercicios de calentamiento y/o estiramiento, antes, durante y
después de las actividades, fue clave para que el personal estuviera en forma,
activo y asertivo en la ejecucion de sus tareas.

L+ En el area donde se estuvo excavando, habia mucho lodo y rocas pesadas, el
personal tuvo precaucion en el momento de retirarlas para no lastimarse, evitando
desgarramientos, malos movimientos o tropezones que pudieran causar
accidente.

4+ Se encontro que en el lugar donde se descargé el material de la metrera
(astillero), habia tubos y varillas mal ubicadas que podian causar dafio a sus pies,
estas se acomodaron de tal forma que pudieran permitir realizar la actividad sin
dafio alguno.

4+ Respetar los tiempos de descanso del personal y la hidratacion adecuada, hizo
que las tareas ejecutadas en esta semana fueran satisfactorias y alcanzables de
acuerdo al plan de trabajo semanal entregado el pasado sabado, 20 de agosto a
interventoria.

14. RELACION DE MEDIDAS DE PREVENCION APLICADAS EN CAMPO

4+ INSPECCION DE BOTIQUIN

Se realiza inspeccién al botiquin de primeros auxilios, para atencion
inmediata en caso de presentarse alguna lesién breve o malestar general
por parte del trabajador.

4+ INSPECCION DE BANOS
Se encontré un bafio en el area donde se trabajo en esta semana, para
servicio de los trabajadores

4 INSPECCION DE HERRAMIENTAS MANUALES.
Se verifico a diario que los trabajadores mantuvieran sus herramientas en un
estado aceptable para su utilizacién, los cuales tambien pueden causar
algun tipo de dafio funcional o perturbacion severa.

4+ ORDENY LIMPIEZA

Por medio del area de Seguridad y Salud en el trabajo se les mantiene
recordando todos los dias, que el sitio de trabajo debe quedar limpio, que el
plastico producido por botellas de agua, gaseosas, jugos u otras bebidas no
alcoholicas, deben ser depositadas en los contenedores dispuestos para
tales elementos reciclables. Que los papeles que se generen producto de su
estancia en la base militar, deben ser arrojados a las canecas de basura,
que los papeles, plasticos o pagquetes que se generen, se reciclan y se
depositan en los lugares adecuados.
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15. MEDIDAS DE PROTECCION APLICADAS PARA MITIGAR Y PREVENIR LOS
EFECTOS DEL COVID-19 Y/O ENFERMEDADES VIRALES DE CONTAGIO.

El dia en que se realizé la induccion al personal por parte de la empresa, se les
informo las medidas de proteccion y autocuidado para prevenir contagio covid-
19, las cuales son las siguientes:

Uso de mascarilla (tapaboca desechable), cubriendo nariz y boca, manipulando el
elemento desde los cauchos a fin de no contaminar la mascarilla. Que, el uso de
mascarilla es estrictamente obligatorio en los casos que: 1). El trabajador se
encuentre con sintomas de gripe, tos, carraspea, sea leve o no. 2). El trabajador
se encuentre realizando actividades ambientes cerrados, cuando el sitio o espacio
donde va a realizar sus tareas sea un espacio humedo y no respirable de manera
tolerable. 3). Si el frabajador se encuentra realizando actividades en ambientes
cerrados y con bastante gente.

16. MEDIDAS DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD

Las medidas y controles de bioseguridad que se estan aplicando en las

intervenciones de obra de ARC-Malaga, son:

4

Evaluacion de sintomas o posibles riesgos de contagio entre los
trabajadores incluyendo presencia de tos, dificultad para respirar,
malestar general, debilidad, dolor de garganta, sintomas
relacionados con gripa o posibles contactos.

Proveer tapabocas o mascarilla al trabajador en caso de ser
estrictamente necesario, a fin de evitar contagios.

Lavado de manos antes y después de ingerir alimentos; al ingreso y
salida de las instalaciones.

Mantener distancias prudentes entre trabajador y trabajador.
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17. ACTIVIDADES DE SST Y ADMINISTRATIVAS REALIZADAS.

4+ Apoyar en la logistica y coordinacion de transportes internos en la base militar
ARC-Malaga, Juan chaco — Ladrilleros, Buenaventura, Cali y otros sectores,
segun la necesidad.

L Coordinar con la IPS Cendiatra (Buenaventura) la realizacion de los examenes
ocupacionales de Ingreso para los trabajadores.

L+ Programacion de capacitaciones de 5 minutos diarias.

4+ Realizacion de las capacitaciones programadas.

L Realizar evaluacion constante de riesgos para el trabajo y para mejorar la
calidad de vida de los trabajadores.

4 Realizar la entrega de los elementos de proteccion al personal que intervendra
los frentes contratados en el contrato de obra objeto de este informe.

4 Apoyar con la coordinacion del personal de seguridad para cuidar la metrera

en juanchaco, mientras es trasladada a la base militar ARC-Malaga.

Este primer informe se expide a los veintiséis (26) dias del mes de agosto de 2022, para
dar seguimiento y cumplimiento a las actividades realizadas del contrato de obra No. 073-
ARC-CBNL02-2022.

18. REGISTRO FOTOGRAFICO.
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CAPACITACION

PAUSA ACTIVA

i

.
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ACTIVIDAD: Orden y Limpleza de Ias dreas intervenidas,
FECHA: lunes, 29 de agosto de 2022
Frate a intarvenin:
Arca
contraincendic

Aprovechamiento
de RCD de

oxcavacion
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ACTIVIDAD: CERRAMIENTO AREAS DE TRABAJO
FECHA: Migreoles, 30 vy 31 de agosto de 2022

Frente it

trytervoms
CAMARA DE
OFICIALES

Actvidad,
REALIZACION

CASETA PARA
PIPETA DE GAS

Fronte 2]

intervenr
CAMARA DE
OFICIALES

Actvida
PASARELA
PARA  CAMBIO
DE CUBIERTA

OBSERVACIONES INFORME SEMANAL

CONTENIDO FOTOS DEL INFORME SEMANAL.

En el informe relacionado de esta semana no se evidencian las fotos de medidas de seguridad
impartidas en campo con los trabajadores.

El mismo debe contener.

Fotos de la SISO inspeccionando el extintor.

Fotos de la SISO inspeccionando el Botiquin.

Fotos de la SISO inspeccionando las herramientas y equipos que aplique en obra.
Fotos de los trabajadores realizando el orden y aseo.

Fotos de la SISO entregando EPP a los trabajadores.

Fotos de la SISO realizando induccion al personal.
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EN LAS HORAS HOMBRES TRABAJADAS.

Se requiere saber el nimero de horas realizadas por cada trabajador de campo diariamente.

FORMATOS DE SST.

Se requiere las cantidades de cada formato usado en la semana, los mismos relacionados en
un cuadro, EJEMPLO:

CANTIDADES REALIZADAS EN LA SEMANA. EJEMPLO.

AT TCHARLA | PAUS |INSPEC |INSPE |INS |INSPE | ORD | SENA [ ENT |
S |SDE AS CION CCION | PEC | CCION | EN |LIZA | REG
SEGURI | ACTI |EXTINT |BOTIQ |CIO |DE Y CION |ADE
DAD VAS | OR ul N HERR | ASE | ES EPP
DE | AMIEN | O DOT
OBR | TAS Y ACIO
A EQUIP N
0s
6 6 6 1 1 1 4 5 2 7 ]

FORMATOS DE SST.
Estos deben venir escaneados por paquetes individuales soportando lo anterior, ejemplo:

» Un archivo solo de escaner de ATS.
~ Un archivo solo de escaner de charlas de seguridad, etc., etc.

Atentamente,

/
A

Gladys Vallecilla Tenorio
Residente de SST
Interventoria UT gecoinieg
2020
gvallecilla@misena.edy.co
3175893129

3178391055
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QUIEN INTERESE
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CONSORCIO
VENTURA

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Yo, MARIA JOSE HERRERA GUZMAN, identificada con cédula de ciudadania No. 52452955
actuando en representacion legal del CONSORCIO VENTURA, manifiesto bajo la gravedad del
juramento que mi firma,  ha cumplido con las obligaciones a los sistemas de salud, ARL,
pensiones y obligaciones parafiscales sefialadas en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, durante
los seis meses anteriores, y a la fecha se encuentra a Paz y Salvo por este concepto.

En constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C., a los 31 dias del mes de agosto de 2022.

MARIA JOSE HERRERA GUZMAN‘
Representante Legal CONSORCIO VENTURA
NIT: 901.550.907-2

. o I = /
LUIS FRANCISCO BELTRAN HERNANDEZ

Contador Publico
T.P. 54824-T

CARRERA 54 NO. 153-75 TORRE 2 APTO.512 BOGOTA D.C. CELULAR: 310 5587674 E-mMAaiL
ALTAVISTACGSASAOUTLOOK.COM






