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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 311-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

DENIS AGUILAR NUÑEZ

52.262.042

PERIODO CONTRACTUAL DEL DEL 1 DE AGOSTO AL 31 DE AGOSTO  DEL 2022

VILLAVICENCIO - GT META- ORINOQUIA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar y orientar las gestiones con los actores del sector salud a nivel territorial y para brindar el acompañamiento 

necesario en el marco del acceso a servicios de salud y el mejoramiento de las condiciones de salud mental, de manera transversal en las rutas de reintegración regular, especial, atención diferencial 

GAO y la ruta de reincorporación, de acuerdo a los lineamientos definidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Orientar las gestiones, el seguimiento y la fidelización de la información para

la vinculación a la oferta institucional en salud de la población objeto de

atención, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

En el mes de agosto se orientaron las gestiones, seguimiento y fidelización de la información para la vinculación a la oferta institucional en salud de la población

objeto de atención teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género. Por tanto en cuanto al seguimiento del indicador de salud en aseguramiento

del GT Meta Orinoquia con corte al mes de Julio de la poblacion en proceso de reincorporación del departamento del meta se identificó que de 1394 PER en

estado activo y ausente, 1387 PER se encuentran activos al sistema de seguridad social en salud, es decir que el 99,50% de la poblacion se encuentra

vinculada al SGSSS quedando un restante de 3 PER pendientes por vincular de los cuales 2 están en estado Null ausentes del proceso y cuatro(4) se

encuentra en estado retirado el cual ya se orientó para su activación al SGSSS. En Cuanto al proceso de reintegración de 449 PPR en estado activo, inactivo y

En Investigación por abandono al proceso de reintegración (6 meses),427 PPR, PAD y justicia y Paz se encuentran activos al SGSSS, es decir que el 95,10%

de la población está vinculada al SGSS, quedando un restante de 16 PPR por vincular dejando como anotación que 10 son en Investigación por abandono al

proceso de reintegración (6 meses) no siendo objeto de atención por tanto la población proyectada a vincular son 9 PPR.*Este mismo día se realizó el reporte

de inconsistencias del indicador de salud del GT Meta Orinoquia del proceso de reincorporación y reintegración realizando las medidas correctivas a nueve (9)

PER Y TRES (3) PPR las cuales fueron reportadas en la plataforma Encuesta de salud. 

El día 1/08/2022 Se oriento a la profesional Olga Diossa sobre el tramite de aseguramiento para una hija menor de edad de un PER que se encuentra en

régimen Contributivo y desea vincular a su menor hija. *Este mismo día se oriento a dos PPR asignados a la profesional Sandra rojas del municipio de

Villavicencio con el objetivo de realizar tramite de Cambio de IPS de la Nueva EPS Arauca Arauquita a Villavicencio Meta. *De la misma manera se oriento a la

profesional Johanna molano en el tramite de aseguramiento de traslado de un PPR de la EPS Comfaoriente a la Nueva EPS Villavicencio Meta. *Se asesoro a

un PPR de la profesional Solange Buitrago en el traslado de EPS Capresoca Yopal a Villavicencio Meta de su menor hija de 23 meses de edad. *El día

2/08/2022 se asesoró al profesional facilitador Alejandra Gomez del municipio de Acacias en cuanto al tramite de aseguramiento de un PER recién trasladado

al municipio orientándolo a realizar cambio de IPS (institución prestadora del servicio de salud). *El día 4/08/2022 se oriento a la profesional Pilar Andrea lozano

el caso de una madre gestante para realizar tramite de acceso a la prestación del servicio de salud por encontrarse en estado retirado.*Se gestionó con el

abogado o jurídico del GT Meta Orinoquia la entrega de carta de certificación o de vinculación y cumplimiento del proceso de reintegración especial de

Justicia y Paz donde se evidencia en el componente familiar a la hija menor de la PPRJP para realizar su proceso de vinculación al sistema de seguridad

Social en salud con la EPS Cajacopi.*El día 8/08/2022 Se oriento caso de un familiar de un PER que reside a 4 horas de mesetas y al parecer la persona

presenta dificultad en su estado de salud al parecer con discapacidad se orienta frente al proceso de aseguramiento y acceso a la prestación del servicio de

salud.*Este mismo día se orientó a una participante con discapacidad de la ciudad de Villavicencio asignada al profesional facilitador Hector Ariel Vasquez para

realizar su proceso de activación al SGSSS en régimen subsidiado indicándole el paso a paso a seguir. *El día 9/08/2022 Se realizo seguimiento a la Persona

de Justicia y Paz de la profesional Solange Buitrago de la ciudad de Villavicencio Meta, logrando su vinculación al SGSSS con la EPS Cajacopi. *El día

12/08/2022 se orientó al profesional facilitador Fabio Rodriguez en el cambio de IPS de una menor a la Nueva EPS facilitando los números de contacto para

agilizar el trámite. *El día 17/08/2022 Se recibe respuesta de la EPS Sanitas donde a través de comunicado del asunto, se le genera movilidad al Régimen

subsidiado a la esposa en gestación de un PPR asignado a la profesional reintegradora Pilar Lozada de acuerdo a que cumplen con los requisitos establecidos

en la normatividad legal vigente al Decreto 064 de 2020.Siendo enviado este mismo día a la profesional para que le notifique al PPR. *El día 19/08/2022 Se

realizó gestión con la nueva EPS en la validación de 2 PPR del profesional Camilo Ernesto Urrea para la activación al SGSSS y proceso de culminación. *El

día 22/08/2022 se realizó validación de los dos PPR hallando que una fue aceptada por la Nueva EPS para recibir la prestación de sus servicios en el municipio

de puerto Gaitán, mientras otro PPR continua en proceso de espera debido a que la EPS Ecoopsos no ha validado su liberación. *Este mismo día se hace

envió de correo a la EPS Ecoopsos con el objetivo de solicitar la revisión del caso de aseguramiento de un PPR del municipio de Puerto Gaitán.

2. Brindar acompañamiento, orientación y pedagogía para el acceso a los

servicios de atención integral en salud y los mecanismos de exigibilidad del

derecho a la salud a los profesionales asignados al Grupo Territorial que brindan

atención y a la población objeto de atención del Grupo Territorial, con énfasis en

las personas con discapacidad, personas adultas mayores y con enfermedades

de alto costo; de acuerdo a lo definido en la normatividad y métodos operativos

asociados, y teniendo en cuenta el enfoque diferencial étnico y de género.

En el mes de ejecución de agosto se brindó atención, orientación y pedagogía para el acceso a los servicios de atención integral en

salud: El dia1/08/2022 se orientó a la profesional Ginna Fernanda Arevalo en la consecución de la H.C. de un PER que la requiere para

continuar proceso de tratamiento frente a su estado de salud. *Este mismo día se oriento en el acceso a la prestación del servicio a una

PPR en estado de embarazo de la profesional Sandra Marcela Rojas quien a la fecha no ha recibido su primer control como madre

gestante.2/08/2022 Se realiza reunión por vía telefónica con la ONU, la profesional Claudia Alferez y profesional de salud con el objetivo

de contextualizar y concertar acciones respecto al manejo del estado de salud de un PER del municipio de mesetas.*Se realizó reunión

con los profesionales facilitadores del AETCR Mesetas con el objetivo de concertar reunión para el día 3/08/2022 con la Ese municipal

de mesetas y tener en cuenta aspectos a desarrollar en la reunión.*Se realizo gestión con el funcionario Dr. Luis Alfredo Villalobos

encargado de la ESE municipal de Mesetas para concertar reunión con facilitadores el día 4/08/2022.* De acuerdo a solicitud de la

profesional reintegrador Solange Buitrago se realizó verificación de una persona de justicia y paz quien se encontraba de manera

temporal residiendo en el municipio de acacias siendo hospitalizado en el hospital de este municipio en el cual se hizo validación del

PPRJP al ingreso de la clínica de salud mental IPS Renovar quien informo que el ingreso del paciente fue aceptado a las 10:00 a.m.*Se

realizó gestión con la IPS FAMEDIC con el objetivo de lograr la asignación de una cita especializada de control y/o seguimiento por

medicina física o rehabilitación y direccionamiento a la junta medica o equipo interdisciplinario por medicina o equipo interdisciplinario

para consecución de silla de ruedas.*El día 24/08/2022 se orientó e informo a PER con discapacidad de la ciudad de Villavicencio que su

proceso de movilidad ya había sido efectuado a régimen subsidiado y que por tanto continuaba accediendo a la misma red de prestación

del servicio de salud.
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7. Dinamizar las actividades que permitan la socialización e implementación de

la Estrategia Multimodal de Incidencia en Salud Mental (EMIS), a través de

actividades periódicas de apropiación de nociones conceptuales, metodológicas

y operativas.

En el mes de agosto la profesional de salud dio apropiación de las herramientas del modulo 3 en la intervención de dos casos a nivel individual y

familiar implementando y aportando nociones y herramientas para la inclusión activa de las familias de personas en proceso de reintegración como

fuentes de apoyo y protección mediante acciones y estrategias orientadas a resolver dificultades y generar nuevos horizontes de posibilidades logrando 

que las familias vayan construyendo y reconstruyendo pautas de funcionamiento, de regulación y de interacción como grupo social y constituyendose

en el más cercano  apoyo que las personas tienen para recibir ayuda y para crecer.

4. Brindar acompañamiento psicológico breve a la población objeto de atención

del Grupo Territorial y sus familias, por demanda y de acuerdo con los

lineamientos, procedimientos y técnicas definidos por la Entidad, para aquellas

situaciones emergentes que pueden desencadenar malestares, crisis o

urgencias de salud mental.

En el periodo de ejecución del mes de agosto se abordó: *El día 1/08/2022 se realizó seguimiento a caso de salud de PER del municipio

de mesetas asignado a la profesional facilitadora de Claudia Alferez quien se encuentra en proceso de diagnostico por carcinoma maligno

con la EPS Cajacopi. *El día 2/08/2022 se hizo acompañamiento a un PER del municipio de Villavicencio quien presenta enfermedad de

alto costo a consulta especializada por neurología con el Dr. Agustín Gutiérrez a quien se le solicito ordenamiento de procedimiento de

pulsión lumbar con valoración de Neurólogo de 4to nivel en la ciudad de Bogotá y ordenamiento de 20 terapias físicas y de rehabilitación

domiciliaria.*El día 3/08/2022 se realizó intervención a PPR asignado de la profesional Johana Molano y su pareja permitiendo un espacio

de retroalimentación y resignificación de la importancia de la confianza, concertación y comunicación asertiva y respeto por el espacio

personal en la pareja.*Se realizó intervención a un PPR de la profesional Johanna Molano de la ciudad de Villavicencio que se encuentra

en componente especifico, al cual se le oriento sobre el cuidado y atención que debe dar a su salud mental y física debido a los

hallazgos dados en la prueba de tamizaje de salud mental, la intervención se hizo en acompañamiento de la profesional para tenerlo en

cuenta en el cumplimiento de su plan de trabajo.*El día 24/08/2022 se gestionó con la clínica renovar permitir el ingreso del profesional

reintegrador Solange Buitrago a la clínica de salud mental con el objetivo de hacer seguimiento al proceso y tratamiento llevado a un

participante del municipio de Guaroa que presenta alteraciones de tipo comportamental y mental, se está en espera de respuesta de la

IPS la autorización.

5. Implementar el tamizaje en salud mental que favorezcan el reconocimiento y

comprensión de las condiciones de salud mental de la población objeto de

atención de acuerdo a los procedimientos establecidos, y adelantar las acciones

pertinentes según los resultados del tamizaje (remisiones, aportes para los

Planes de Trabajo, acciones en salud desde lo territorial).

Para el mes de agosto se hizo la implementación del tamizaje de salud mental en la realización de aplicación y lectura del Cuestionario

multiescalar para evaluación psicosocial siendo aplicada dos EMP en la ciudad de Villavicencio a dos PPR de la profesional Johanna

Molano.*El día 22, 23 y 24/08/2022 Se realizo el registro de la aplicación de tamizaje de salud mental “Cuestionario multiescalar

psicosocial EMP” de 6 PPR y PAD los cuales fueron registrados en el modulo del SIR en resultados de EMP.*El día 24 y 25 /08/2022 Se

realizó aplicación y lectura de tamizaje de salud mental a un PAD asignado a la profesional reintegradora Solange Buitrago del municipio

de vista hermosa donde no se evidenciaron indicadores de alarma que ameriten remisión de salud mental.

6. Realizar la postulación de la población objeto de atención que se encuentre

en componente específico y en reincorporación según los lineamientos

establecidos por la Entidad y brindar acompañamiento a los profesionales

asignados a los participantes en la concertación y la ejecución de los respectivos

planes de trabajo, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

Para el mes de agosto no se tuvo postulación de la población objeto de atención en componente especifico , sin embargo

el día 23/08/2022 se realizó revisión a acta de reunión en componente especifico para postulación del beneficio de

inserción económica de una PPR de la ciudad de Villavicencion dando la aprobación  y firma para el avance en su proceso.

3. Brindar acompañamiento en las gestiones de articulación con entes locales y

departamentales de carácter público y privado para el acceso a la oferta

sociosanitaria y la implementación de acciones en salud desde el enfoque

diferencial, étnico y de género.

Durante el mes de agosto se realizó acompañamiento en las gestiones de articulación con entes locales y departamentales: El día 1/08/2022

Se asistió a reunión de acompañamiento a la implementación al proceso de seguimiento técnico de los Recursos de la Resolución 2272 de

2021 de la Unión Europea asignados para el Fortalecimiento de los Servicios de Rehabilitación para PCD en proceso de reincorporación del

municipio de vista hermosa donde se hicieron ajustes frente al proceso de diseño arquitectónico, recurso económico y publicitario se programa

nueva reunión para el 26/08/2022.*Se asistió a reunión de procesos misionales para rendir informe del componente de salud del proceso de

reintegración.*Se asistió a reunión con el ministerio de salud, CNR, ONU, ARN central y territorio, Líder y enlace de salud de reincorporación,

ESE departamental con el objetivo de articular las acciones correspondientes para el desarrollo de las 4 jornadas de salud en el marco de la

resolución 568.*Se asistió Orientaciones para Twitteratón de Mambrú - Grupos Territoriales.*El día 4/08/2022 se asistió Panel- Cómo generar

conocimiento desde los procesos institucionales*Se gestionó a través de correo con la EPS Sanitas la solicitud de atención a una madre

gestante de 2 meses quien la EPS no le quiso brindar atención por encontrarse retirada pero según verificación realizada en el ADRES aparece

activa en Sanitas régimen contributivo por lo cual se solicito a la EPS brindar atención oportuna a la gestante. * En consecución al caso de

salud se hizo seguimiento el día 10/08/2022 remitiendo nuevamente caso a la EPS Sanitas debido a que aun no dan respuesta remitiéndolo

'olparrado@epssanitas.com' y 'amescribano@epssanitas.com'. *El día 8/08/2022 Se realizo seguimiento a PER con discapacidad de

Villavicencio asignada al profesional facilitador Hector Ariel en la entrega de prótesis de miembro inferior derecho con socket en fibra de

carbono con la IPS Cirec quienes a la fecha no la han entregado, argumentando que los materiales aún no han llegado a Villavicencio y que

solo hasta finales de agosto los materiales llegaran.*Se envió correo a la Secretaria de salud departamental enlace de discapacidad exponiendo

el caso de una PER con discapacidad sobre la dificultad de obtener su prótesis con la IPS CIREC.*Se gestionó con la nueva EPS la atención

de una persona en proceso de reincorporación para realizar activación al sistema de seguridad social en salud en régimen subsidiado. *El día

9/08/2022 se gestiono con la EPS Capital salud envió de correo solicitando la asignación de cita para el hijo de una PPR de la ciudad de

Villavicencio asignada a la profesional Sandra Rojas la cual fue asignada para el día 10(08/2022 a las 12:40 m Centro de salud la reliquia con

la Dra. Leticia Beltran.*El día 9/08/2022 Se realizó gestión con el hospital departamental de Villavicencio logrando la asignación de cita para

dos PER del municipio de Mesetas para Neurocirugía siendo asignada la cita para el día 13 de agosto con el Dr. Gutiérrez a las 3:00 p.m. y un

PER de vista hermosa adulto mayor para Cirugía gastrointestinal para el día 16/08/2022 a las 1:40 p.m. con el DR. Angarita. * *El día

10/08/2022 Se realizó gestión con la EPS Cajacopi con un PPR de la profesional reintegrador Johanna Molano de la ciudad de Villavicencio con

el objetivo de acceder a la prestación del servicio de salud por consulta médico general haciendo la respectiva verificación con el área de

aseguramiento. *El día 12/08/2022 Se gestionó con la EPS cajacopi el apoyo en la gestión y tramite de autorización de los procedimientos y

entrega de medicamentos de una PPR del municipio de mesetas asignada al profesional Jhon Alexander Granda. *El día 23/08/2022 Se envió

correo de seguimiento a la Nueva EPS régimen subsidiado con el objetivo de verificar el estado de avance de la solicitud realizada en el mes de

Julio y que a la fecha no se ha obtenido respuesta.*El día 24/08/2022 Se realizó gestión con la EPS Ecoopsos con el objetivo que nuevamente

el PPR presente los documentos requeridos como fotocopia de la cedula y coda el día 24/08/2022 a las 9:00 a.m. a fin de realizar el trámite de

cambio de IPS.*El día 25/08/2022 Se asistió en el municipio de Vista hermosa Meta a la sexta mesa de seguimiento técnico a la implementación

del proceso de rehabilitación para 27 personas del proceso de reincorporación.
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9. Presentar en forma oportuna la información que le solicite el supervisor del

contrato y participar o elaborar aquellos informes relacionados con el tema de

salud (física y mental) u otros que por su contenido y naturaleza estén dentro del

ámbito del objeto contratado

En el mes de agosto se dio atención oportuna a la información solicitada : *El día 1/08/2022 Se realizo análisis del estado de salud de

los participantes del proceso de reintegración siendo enviado el informe a la profesional Sandra Rojas para ser vinculado al informe de

procesos misionales. *Se realizó registro y entrega de planillas psicosociales del mes de Julio. *El día 2/08/2022 Se elaboro informe de

Insumos derecho de petición componente de salud de la NAR Darío Gutiérrez (la pista). *El día 4/08/2022 Se continuo en la elaboración y

ajuste del acta de reunión de la tercera mesa departamental de salud de reincorporación. *El día 5/08/2022 Se asistió con la ARL a la

capacitación seguridad basada en comportamientos. *El día 8/08/2022 se realizó envió de información requerida por la asesora de

corresponsabilidad en cuanto a Familia salud mental y medio ambiente de las PER y PPR que se convocaron para este proceso. *El día

11/08/2022 Se realizaron los respectivos ajustes al informe presentado al orientador de reincorporación del municipio de la Uribe

componente de salud siendo enviado al enlace de coordinación Andres Sacristan. *El día12/08/2022 Se remitió correo al profesional

enlace de salud de discapacidad de la SSD y profesional facilitador Hector Ariel Vasquez verificando y actualizando aseguramiento de

caso de una PER del municipio de Villavicencio para obtención de prótesis con CIREC. *Los días 13,14 y 15 se organizó y elaboro

archivo documental de los diferentes procesos de la agencia para la reincorporación y la Normalización. * El día 16 se consolido y fue

enviado y entregado a Hector Huelgas el archivo documental. *El día 17/08/2022 Se realiza envió de informe al enlace de coordinación

Andres Sacristan sobre Gestiones de movilidad - Activo por Emergencia y en respuesta a la solicitud y verificación realizada se evidenció

que 41 PER Y PPR de los diferentes procesos llevados por el GT Meta Orinoquia se identifican en estado de cambio Activo 14 PPR y 21

PER para un total de 35, los cuales se encuentran con acceso a la prestación de su servicio de salud. Están pendientes por activarse al

sistema de salud del proceso de reintegración 4 PPR de los cuales uno está en proceso de investigación por abandono al proceso de

reintegración (6 meses) y del proceso de reincorporación 2 PER los cuales se encuentran en gestión con las entidades para activarlos.

*El día 18,19 y 22/08/2022 Se trabajo en la redacción de Acta de reunión del CNR del municipio de Mesetas.23/08/2022 Se elaboro

legalización de expensa al municipio de San Martin- Granada siendo enviada al asistente operativo Miguel Cubillos. *Se asistió a la

capacitación de enfoque diferencial toma de decisiones con apoyo para personas con discapacidad.

10. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al

objeto del presente contrato.

Se asistio al desarrollo de las demás actividades asignadas por el GT Meta Orinoquia:*El día 1/08/2022 se asistió a capacitación

socialización formato préstamo documental, Tabla de Control de Acceso, Tabla de retención documental y otros.* El día 2/08/2022 Se

asistió a la jornada de entrenamiento de servicio No conforme.De la misma manera el día 25/08/2022 se brindo apoyo en la atención

psicosocial de dos PPR del municipio de vista hermosa de las profesionales Solange Buitrago y Helena Alejandra Peñarete.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato. Se ha cumplido con las obligaciones del contrato Nº 311-2022 : 1) Cargar en SECOP II la garantía única aquí establecida,

so pena de incurrir en incumplimiento de las obligaciones pactadas.4) Suministrar al supervisor toda la información y

colaboración requerida para el normal desarrollo de su gestión.6) Prestar de manera eficiente, oportuna y con calidad los

servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes.10) Cumplir

con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, acreditarlas para cada

pago e informar al Supervisor del Contrato cualquier cambio de EPS o AFP.17) Rendir en forma oportuna la información

que le solicite el supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén

dentro del ámbito del objeto contratado.21) Utilizar los sistemas de información, herramientas tecnológicas y equipos de

cómputo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los

datos que se registren. En caso de fuerza mayor, EL CONTRATISTA deberá utilizar mecanismos de registro manual.23)

Presentar mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo, el cual debe encontrarse avalado por el

supervisor del contrato.25) Entregar el acta de asignación y/o devolución de bienes, e informe final de actividades en donde

se detalle el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente contrato y la presentación del acta de liquidación

en caso de requerir liberar saldos no ejecutados, para efectos de que el supervisor certifique el último pago. 26) Cumplir

con las directrices, lineamientos de seguridad, políticas, documentos y protección de la información, a través de la gestión

segura de los activos de información, del Sistema de Seguridad de la información, que contribuya al cumplimiento de las

metas estratégicas de la Agencia. 

8. Apoyar la implementación de la estrategia de cuidado al equipo de

colaboradores del Grupo Territorial de acuerdo con las necesidades y

alternativas identificadas, y de acuerdo a los lineamientos establecidos por la

Entidad, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

En el mes de agosto se continuo con la implementación de la estrategia de cuidado al equipo de colaboradores del GT Meta Orinoquia

convocando al segundo y tercer grupo de contratistas y funcionarios de la ARN para su asistencia a la actividad. De la misma forma se

realizó la coordinación de la jornada de cuidado emocional con la delegada del proyecto Ceda vida Eulalia Guzman Pachon donde se

trabajaron las temáticas o actividad inicial: 1. El trueque 2. mira, toca, huele, escucha, saborea, el desgaste psicosocial de otra manera.3.

Reconocimiento del cuerpo y la emoción en movimiento: Escucha tu cuerpo, activación y descomprensión emocional. Ambientación

¿Cómo me cuido? *El día 2,3,4 y 5 se estuvo coordinando el segundo y tercer grupo informando las novedades a nivel central y GT

territorial sobre el bloqueo de la vía Acacias, informando a los profesionales del GT las novedades presentadas y articulando con Ceda

vida el desarrollo de la jornada de salud mental. *El día 16/08/2022 Se apoyo a la operativa de remplazo del GT Meta en la gestión de

autorización de RP para los profesionales que debían asistir a las jornadas de Salud mental.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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