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Arauca, agosto de 2022.

Doctora

INDIRA LUZ BARRIOS GUARNIZO
Gobernadora del Departamento de Arauca (E)
Decreto 230 de 2022

Despacho

ESTUDIO PREVIO

Esta dependencia presenta a usted el ESTUDIO PREVIO que de conformidad con el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015; con el fin de adelantar el proceso de seleccién y la
consecuente celebracion de un contrato de Prestacion de Servicios cuyo objeto correspondera a:
“CAPACITACION EN ARTES (DIBUJO, PINTURA) DIRIGIDO A NINOS, NINAS Y
JOVENES DEL MUNICIPIO DE ARAUCA”

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

El Plan Nacional de Artes reconoce la practica artistica como un derecho de todos, tanto su
ejercicio como en el disfrute del mismo, a través de los componentes de creacién, formacion,
produccion, circulacién, divulgacion, gestion e investigacion y, dentro de él las artes plasticas y
visuales, con el fin de apoyar la articulacién de los distintos organismos, publicos y privados,
desarrollando programas y politicas en fomento a la divulgacién, promocion, apropiacion vy
apreciacion critica de la actividad cultural.

Es por ello que, el Departamento de Arauca mediante el presente proceso de seleccion de
contratista buscara fortalecer, rescatar y preservar |la cultura artistica en el Municipio de Arauca
en las diferentes comunas, brindando una formacién integral que permita descubrir y desarrollar
sus aptitudes artisticas, involucrandolos en un proceso de formacién artistica, cuyo programa
facilitara adquirir conocimientos técnicos e intelectuales, en dibujo y pintura.

2. EL__OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

Con el animo de preservar y promover la formacion artistica como herramienta indispensable en
nuestros nifios, niflas y adolescentes, se hace necesario adelantar el presente proceso de
seleccion de contratista, el cual se fundamenta en la realizacién de una capacitacion en artes
(dibujo, pintura) dirigido a nifios, nifias y jévenes del Municipio de Arauca, los cuales afianzaran
conocimientos adquiridos previamente.

Es una oportunidad para que los nifios, nifas, adolescentes, jovenes puedan realizar actividades
que les permitan complementar su educacién formal abriéndoles ofra visiébn en cuanto a
potencializar capacidades y destrezas que pueden llegar a convertirse en un oficio que méas
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adelante les permita pertenecer al ambito de formadores artisticos y asi garantizar gue las
generaciones venideras preserven dicho conocimiento, recibiendo de estos los conocimientos
adquiridos en este proyecto.

Es del interés de la administracion Departamental llevar a cabo proyectos que impacten en la
sociedad Araucana de una manera positiva, que garanticen la preservacion de las expresiones
artisticas de nuestra idiosincrasia como aporte al fortalecimiento del tejido social Araucano,
mediante la creacién y difusion del habito en nifios, jdvenes y adultos en el arte (dibujo, pintura).

2.1. OBJETO A CONTRATAR: CAPACITACION EN ARTES (DIBUJO, PINTURA) DIRIGIDO A
NINOS, NINAS Y JOVENES DEL MUNICIPIO DE ARAUCA.”

2.1.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

iTEM DESCRIPC!ON-; MEDIDA CANT.
1 |CAPACITACION EN ARTES
1.1 Eglrlsis' de dibujo y pintura, Grupo con 20 nifios Comuna 1 -RAIMUNDO CISNEROS .Por 120 Unidad 120
1.2 | Taller de dibujo y pintura, Grupo con 20 nifios Comuna 2 JOSEFA CANELONES. por 120 horas Unidad 120
1.3 | Taller de dibujo y pinfura : con 20 nifios Comuna 3 - ANTONIO BENITEZ. Por 120 horas Unidad 120
1.4 | Talleres de dibujo y pintura: con 20 nifios comuna 3-ANTONIO BENITEZ. Por 120 horas unidad 120
1.5 | Taller de dibujo y pintura, Grupo con 20 nifios Comuna 4. JOSE LAURENCIO Unidad 120
16 ;’glrl:Sr de dibujo y pintura, Grupo con 20 nifios Comuna 5: JUAN JOSE RONDON.Por 120 Uhidad 120
SUBTOTAL COMPONENTE 1
2 | ESTRATEGIA DE PROMOCION Y DIFUSION umg&g‘?s CANT,
Grabacidn y emisién de cufias radiales (Convocatorias) una duracion de 30 segundos, cuyo .
21 ; F = gy Unidad 1
contenido sera la promocion y difusién del proyecto
SUB TOTAL COMPONENTE 2
3 : - UNIDAD DE GANT.
CLAUSURA Y MUESTRA DE RESULTADOS MEDIDA S
3.1 | Montaje y desmontaje Exposicién de clausura Unidad 1
3.2 | Sonido amplificado Unidad 1
3.3 | Presentador Unidad 1
SUBTOTAL COMPONENTE 3
. 4 | APOYO LOGISTICO
Coordinacion { 1 persona / por 3 meses) administrador de empresas,
4.1 | licenciado, economista, contador publico y/o carreras afines con experiencia minima de Unidad 1
un(1) afio en proyectos culturales.
4.2 | Logistica de los talleres. Unidad 1
SUBTOTAL COMPONENTE 4
& “UNIDAD DE | ~univ
5 | MURALES ARTISTICOS . MEDIDA OAN‘!_‘;_.‘;
5.1 | Disefio y elaboracion de murales artisticos en lugares institucionales Unidad 2

2.1.2 DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES:

Este proyecto se realizara en el municipio de Arauca; los instructores seran seleccionados por el
operador y estos a su vez deberan tener experiencia certificada en cada actividad a ejecutar.
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La distribucién de los cursos quedara de la siguiente manera:

COMUNA
1 | CAPACITACION EN ARTES 1 2 3 A= 5 [Total
1.1 | Taller de dibujo y pintura, Grupo con 20 nifios 1 1 2 1 1 6
TOTAL INSTRUCTORES | 6
NOTA: Cada taller debera prestarse por instructores diferentes.
La distribucion de los murales quedara de la siguiente manera:
INSTITUTO DE CASA DE LA
. TRANSITO y CULTURA
2 | MURALES ARTISTICO
= 2 TRANSPORTE DE DEPARTAMENTAL DE TOTAL
ARAUCA ARAUCA.
51 Disefio y elaboracidn de murales artisticos 1 1 2
" | en lugares institucionales

SELECCION DE LOS BENEFICIARIOS DE LOS TALLERES:

La identificacién de los beneficiarios se hara por medio de convocatoria publica efectuada entre
el contratista y la oficina de cultura y turismo del Departamento de Arauca, a través de los
medios de comunicacién y con las redes sociales con que cuenta la Institucion, y/o a través de
los grupos constituidos, consejos municipales y Departamentales de Cultura al cual pertenezcan.

Esta actividad la realizara el coordinador del proyecto, quien debe contar con el consenso del
supervisor y el Asesor de la Oficina Asesora de Cultura Departamental.

Para adelantar la convocatoria de seleccion se utlizard una ficha de inscripcion que
proporcionara la informacion pertinente y que permitira saber si los interesados y/o beneficiarios
cumplen con las condiciones solicitadas. Con base en los formatos diligenciados, se procederé a
la seleccion, teniendo como criterio base minimo lo siguiente:

Ser mayor de 05 afnos.

Presentar copia del documento de identificacion.

Carta de compromiso conforme al formato presentado por la oficina de cultura y turismo
del Departamento.

v" Ofra condicién importante, es que asuman la actividad con responsabilidad y respeto, el
incumplimiento a la NO continuidad del proceso le acarreara la No participacion en otros
programas de formacién artistica, estos no seran admitidos.

AN

No obstante, la Secretaria de Educaciéon-Oficina de cultura en coordinacién con el contratista,
podran definir criterios para la seleccién de los beneficiarios, siempre y cuando no contravengan
con el alcance del contrato y la poblacién objetivo.

Los lugares donde se dictaran los talleres son la dispuesta por el Departamento de Arauca,
Instituciones educativas, casas comunales, academias folcléricas, sitios publicos o privados que
cuenten con el especio requerido para este.
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MUESTRAS: Las muestras de resultados alcanzados y clausura del proyecto se realizara en la
Casa Departamental de Cultura.

2.1.2.1. CAPACITACION EN ARTES.

21.21.1. TALLER DE DIBUJO Y PINTURA, GRUPO CON 20 NINOS COMUNA 1 -
RAIMUNDO CISNEROS
Nombre Descripcién Tipo de Dn:l;si(;;f;n MG de Requerimientos Perfil
P actividad asistentes q
sugerida

Module I: | *Introduccién al dibujo Curso 40 horas por | 20 nifios por | *formulario para Instructor

*El dibujo a lapiz tedrico mes, 2 horas el taller inscripcion e profesional y/o
Técnica *Clases de lapiz practico - diarias durante identificacion de licenciado con
de dibujo y | *El afilado del lapiz practica en | 3 meses. conocimientos de los | amplia
pintura *Formas de Afilado Dibujo participantes. experiencia de

*El borrador Pintura *listado de asistencia. | (6) meses en

*Posicion ante el papel

*La técnica del dibujo a lapiz
*El trazo

*Valoracion tonal

*Proporciones

*Encaje

*Perspectiva

*El sombreado, luz y sombra
*El volumen

*Luz

*Clases de sombras

*Luz reflejada

*Importancia del sombreado
*Practicas del sombreado
*Practicas de iniciacion al dibujo
*Ejercicios de aplicacion general de
todos los temas.

* Programacién para
identificar la formacion
de cada uno de los
asistentes.

manejo y
conocimiento
certificado para
dirigir y ensefar,
el método de
aprendizaje en
Pintura, incluye
todos los temas y
aspectos
necesarios para
poder entender,
analizar, crear y
aplicar lo
aprendido.

PRODUCTO A ENTREGAR:

Plan de trabajo aprobado por el supervisor
ficha de inscripcion con formato de enfoque diferencial
listado de asistencia y registro fotografico de las actividades realizadas de

acuerdo a la ubicacién de la poblacion interesada mediante la difusion y

convocatoria

2.1.2.1.2 TALLER DE DIBUJO Y PINTURA, GRUPO CON 20 NINO COMUNA 2 -
JOSEFA CANELONES
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o Tipo de Duracion | wyrimo de - .
Nombre Descripcién actividad minm.'la asistatitos Requerimientos Perfil
sugerida
Modulo I: | "Introduccién al dibujo Curso 40 horas por 20 nifios por | *formulario para Instructor
*El dibujo a lapiz tedrico mes, 2 horas | el taller inscripcion e profesional y/o
Técnica *Clases de lapiz practico - diarias durante identificacion de licenciado con
del dibujo | *El afilado del lapiz practica en | 3 meses. conocimientos de los | amplia
y pintura *Formas de Afilado Dibujo y participantes. experiencia de
*El borrador Pintura *listado de asistencia. | (8) meses en
*Posicion ante el papel * Programacion para manejo y

*La técnica del dibujo a lapiz
*El trazo

*Valoracién tonal
*Proporciones

*Encaje

*Perspectiva

*El sombreado, luz y sombra
*El volumen

*Luz

*Clases de sombras

*Luz reflejada

*Importancia del sombreado
*Practicas del sombreado

*Practicas de iniciacion al dibujo
*Ejercicios de aplicacién general de

todos los temas.

identificar la formacién
de cada uno de los
asistentes.

conocimiento
certificado para
dirigir y ensefiar,
el método de
aprendizaje en
Pintura, incluye
todos los temas y
aspectos
necesarios para
poder entender,
analizar, creary
aplicar lo
aprendido.

PRODUCTO A ENTREGAR:

Plan de trabajo aprobado por el supervisor
ficha de inscripcién con formato de enfoque diferencial
listado de asistencia y registro fotografico de las actividades realizadas de
acuerdo a la ubicacién de la poblacién interesada mediante la difusion y

convocatoria

2.1.2.1.3 TALLER DE DIBUJO Y PINTURA: GRUPO CON 20 NINOS. - COMUNA
3 ANTONIO BENITEZ

- Tipo de Dura-cién Minimo de _ ’
Nombre Descripcidn actividad minlrpa asistartos Requerimientos Perfil
sugerida
Modulo I: | *Introduccién al dibujo Curso 40 horas por | 20 nifios por | *formulario para Instructor
*El dibujo a lapiz tedrico mes, 2 horas | el taller. inscripcion e profesional y/o
Técnica *Clases de lapiz practico - diarias durante identificacién de licenciado con
del dibujo | *El afilado del lapiz practica en | 3 meses. conocimientos de los | amplia
*Formas de Afilado Dibujo y participantes. experiencia de
*El borrador Pintura *listado de asistencia. | (6) meses en
*Posicion ante el papel * Programacién para | manejo y
*La técnica del dibujo a lapiz identificar la formacién | conocimiento
*El trazo de cada uno de los certificado para
*Valoracién tonal asistentes. dirigir y ensenar,
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*Proporciones

*Encaje

*Perspectiva

*El sombreado, luz y sombra
*El volumen

*Luz

*Clases de sombras

*Luz reflejada

*Importancia del sombreado
*Practicas del sombreado
*Practicas de iniciacion al dibujo
*Ejercicios de aplicacién general de
todos los temas.

el método de
aprendizaje en
Pintura, incluye
todos los temas y
aspectos
necesarios para
poder entender,
analizar, creary
aplicar lo
aprendido.

PRODUCTO A ENTREGAR:

Plan de trabajo aprobado por el supervisor
ficha de inscripcion con formato de enfoque diferencial
listado de asistencia y registro fotografico de las actividades realizadas de
acuerdo a la ubicacion de la poblacién interesada mediante la difusion y

convocatoria

2.1.2.1.4 TALLER DE DIBUJO Y PINTURA: GRUPO CON 20 NINOS. - COMUNA
3 ANTONIO BENITEZ

Tipo de Daracion Minimo de
Nombre Descripcién actividad minima o——— Requerimientos Perfil
sugerida
Modulo I: | *Introduccién al dibujo Curso 40 horas por 20 nifios por | *fermulario para Instructor
*El dibujo a lapiz tedrico mes, 2 horas | el taller. inscripcién e profesional y/o
Técnica *Clases de lapiz practico - diarias durante identificacién de licenciado con
del dibujo | *El afilado del lapiz practica en | 3 meses. conocimientos de los | amplia
*Formas de Afilado Dibujo y participantes. experiencia de
*El borrader Pintura *listado de asistencia. | (6) meses en

*Paosicion ante el papel

*La técnica del dibujo a lapiz
*El trazo

*Valoraciéon tonal

*Proporciones

*Encaje

*Perspectiva

*El sombreado, luz y sombra
*El volumen

*Luz

*Clases de sombras

*Luz reflejada

*Importancia del sombreado
*Practicas del sombreado
*Practicas de iniciacion al dibujo
*Ejercicios de aplicacién general de
todos los temas.

* Programacion para
identificar la formacién
de cada uno de los
asistentes.

manejo y
conocimiento
certificado para
dirigir y ensefar,
el método de
aprendizaje en
Pintura, incluye
todos los temas y
aspectos
necesarios para
poder entender,
analizar, crear y
aplicar lo
aprendido.
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PRODUCTO A ENTREGAR:

 Plan de trabajo aprobado por el supervisor
o ficha de inscripcion con formato de enfoque diferencial
e listado de asistencia y registro fotografico de las actividades realizadas de

acuerdo a la ubicacién de la poblacién interesada mediante la difusién y

convocatoria

2.1.2.1.5 TALLER DE DIBUJO Y PINTURA, GRUPO CON 20 NINOS COMUNA 4

— JOSE LAURENCIO

Tipo de Bifacidn Minimo de
Nombre Descripcién actividad minima aslstentes Requerimientos Perfil
sugerida
Modulo I: | *Introduccién al dibujo Curso 40 horas por 20 nifios por | *formulario para Instructor
*El dibujo a lapiz tedrico mes, 2 horas | el taller inscripcion e profesional y/o
Técnica *Clases de lapiz practico - diarias durante identificacion de licenciado con
del dibujo | *El afilado del lapiz practica en | 3 meses. conocimientos de los | amplia
*Formas de Afilado Dibujo y participantes. experiencia de
*El borrador Pintura *listado de asistencia. | (6) meses en

*Posicion ante el papel

*La tecnica del dibujo a lapiz

*El trazo

*Valoracién tonal

*Proporciones

*Encaje

*Perspectiva

*El sombreado, luz y sombra
*El volumen

*Luz

*Clases de sombras

*Luz reflejada

*Importancia del sombreado
*Practicas del sombreado
*Practicas de iniciacion al dibujo
*Ejercicios de aplicacion general de
todos los temas.

* Programacion para
identificar la formacién
de cada uno de los
asistentes.

manejoy
conocimiento
certificado para
dirigir y ensefiar,
el método de
aprendizaje en
Pintura, incluye
todos los temas y
aspectos
necesarios para
poder entender,
analizar, crear y
aplicar lo
aprendido.

PRODUCTO A ENTREGAR:

s Plan de trabajo aprobado por el supervisor
» ficha de inscripcion con formato de enfoque diferencial

o listado de asistencia y registro fotografico de las actividades realizadas de
acuerdo a la ubicacién de la poblacion interesada mediante la difusién vy

convocatoria
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2.1.2.1.6 TALLER DE DIBUJO Y PINTURA, GRUPO 1: CON 20 NINOS COMUNA

5: JUAN JOSE RONDON

Tipode | DUraN | pinimo de
Nombre Descripcién - minima ] Requerimientos Perfil
actividad i asistentes
sugerida
Modulo I: | *Introduccidn al dibujo Curso 40 horas por | 20 nifios por | *formulario para Instructor
*El dibujo a lapiz tedrico mes, 2 horas | el taller. inscripcion e profesicnal y/o
Técnica *Clases de lapiz practico - diarias durante identificacion de licenciado con
del dibujo | *El afilado del lapiz practica en | 3 meses. conocimientos de los | amplia
*Formas de Afilado Dibujo participantes. experiencia de
*El borrador Pintura *listado de asistencia. | () meses en

*Posicion ante el papel
*La técnica del dibujo a lapiz

*Perspectiva
*El sombreado, luz y sombra

*Practicas de iniciacién al dibujo
*Ejercicios de aplicacion general de
todos los temas.

* Programacion para
identificar la formacién

manejo y
conocimiento

*El trazo de cada uno de los certificado para
*Valoracién tonal asistentes. dirigir y ensefar,
*Proporciones el método de
*Encaje aprendizaje en

Pintura, incluye
todos los temas y

*El volumen aspectos

*Luz necesarios para
*Clases de sombras poder entender,
*Luz reflejada analizar, crear y
*Importancia del sombreado aplicar lo
*Practicas del sombreado aprendido.

PRODUCTO A ENTREGAR:

Plan de trabajo aprobado por el supervisor
ficha de inscripcion con formato de enfoque diferencial
* listado de asistencia y registro fotografico de las actividades realizadas de
acuerdo a la ubicacion de la poblacion interesada mediante la difusion vy

convocatoria

Nota. E| contratista debera aportar todos los materiales necesarios para el desarrollo
de los talleres.

2.1.2.2. ESTRATEGIA DE PROMOCION Y DIFUSION

Grabacion y emision de cufias radiales en emisoras locales (Convocatorias) una duracion de
30 segundos, cuyo contenido sera la promocién y difusion del proyecto: Con el fin de
promocionar y convocar a los interesados en las capacitaciones en dibujo, pintura.

PRODUCTO A ENTREGAR:
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e Presentar informes de las actividades desarrolladas
* Certificaciones de la entidad por |la cual se emitio la publicidad

2.1.2.3. CLAUSURA Y MUESTRA DE RESULTADOS

Se llevara a cabo la exposicion de clausura del proyecto, donde se mostraran las obras de
los alumnos que finalizaron los talleres de dibujo, pintura y artesanias.

2.1.2.3.1. Montaje y desmontaje Exposicién de clausura:

Se realizara el montaje de la exposicion de clausura y muestra de resultados con las obras
realizadas por los nifios, nifias y adolescentes participantes en los diferentes talleres, estas
se trasladaran a la Casa Departamental de Cultura. Una vez terminada la exposicion de
clausura se procedera a realizar el desmonte, se dejara el lugar de la forma como se
encontré en el momento del montaje y les seran entregadas las obras a cada uno de los
participantes.

Este item incluye:

Transporte de herramientas y elementos para el montaje de exposicién de clausura.
Transporte de obras desde las distintas comunas para el montaje de exposicién de clausura.
Transporte de obras una vez desmontada la exposicién.

Transporte de herramientas y materiales utilizados en el montaje de la exposicion.

2.1.2.3.2. sonido amplificado:

Para la realizacion de este evento se contard con un sonido con las siguientes
especificaciones: dos cabinas QECC K12, potencia de 1000 WATS cada una, reproductor
de sonido, micréfono inalambrico o /y de cable

2.1.2.3.3. Presentador:

la actividad de clausura requiere de un, presentador de ceremonia que realice la
programacion establecida, por lo que se contempla la contratacion de este quien tendran
que guiar con la energia y seguridad que cada situacion requiere, deberan presentar a los
participantes, realizando también intervenciones alusivas al rescate de los valores de arte en
el del Departamento de Arauca. También es la persona que se encarga de vigilar el
protocolo. Esta persona debe garantizar la disciplina del evento y mantener la altura y
comportamiento adecuado.

el exponente de la comunicacién y/o narrativa debera tener una éptima presentacién
personal acorde a la magnitud del certamen de manera presencial, ser muy puntual, de
acuerdo a la hora asignada por la organizacion.

Perfil del Presentador: El presentador y/o maestro de ceremonia debe tener una
reconocida trayectoria en las actividades de presentacion de eventos en el Departamento de
Arauca y/o a nivel Nacional, acreditar experiencia en la presentacion como minimo de un (1)
ano en eventos artisticos y culturales.
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PRODUCTO A ENTREGAR:

Presentacién informe al supervisor del contrato
Registro fotografico.

Hoja de vida con sus respectivos soportes de experiencia y seguridad social.
Paz y salvo del personal presentador contratado -

PRODUCTO A ENTREGAR:

Informe de las actividades.
Registro fotografico.
Listado de asistencia a los eventos.

2.1.2.4. APOYO LOGISTICO

2.1.2.4.1. Coordinacion:

El Coordinador sera un profesional administrador de empresas o, licenciado, economista,
y/o carreras afines con experiencia minima de un (1) afio en proyectos Culturales.

Funciones del Coordinador: Desarrollara su trabajo de organizar, coordinar y establecer
las actividades del proyecto. Dichas actividades seran distribuidas de la siguiente manera:

L]

Sera el responsable de planificar, organizar, y coordinar las actividades
programadas, como también tener en cuenta los recursos técnicos y logisticos e
implementacion de protocolos de bioseguridad y autocuidado en el desarrollo del
proyecto.

Sera el encargado de coordinar las actividades a ejecutarse en el proyecto con el fin
de que estas se realicen de acuerdo a las especificaciones planteadas por la entidad.
Garantizar y considerar los requerimientos que le haga la entidad y que sean
pertinentes a la creatividad.

Realizar todas las constancias de participacion de la poblacion.

Realizar en coordinacién con la Casa de la Cultura Departamental y con el
Supervisor la realizacion de las actividades y logistica correspondiente.

Informe general de todos los resultados obtenidos en el desarrollo del proyecto.

PRODUCTO A ENTREGAR:

Presentar informes de las actividades desarrolladas

Evidencia fotografica de la actividad realizada en cada municipio

hoja de vida del personal contratado (coordinador) con los soportes de seguridad
correspondiente

Paz y salvo del personal contratado

2.1.2.4.2. Logistica de los talleres:
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Para el desarrollo de cada uno de los talleres se hace necesario, un punto de hidratacién,
adecuacion del lugar, y logistica necesaria que nos permita desarrollar la capacitacion en el
sitio y la logistica necesaria para el desarrollo del evento de clausura.

Dentro de este item se tendra en cuenta los desplazamientos que se requieran tales como:

Transporte de materiales

Transporte de sillas y mesas (5 mesas y 20 sillas por cada taller)

Transporte del punto de hidratacién de los nifios (un punto de hidratacion por taller)
Dado algun caso movilizar instructores segun la necesidad a los distintos lugares a llevarse
a cabo los talleres.

Demas tareas que sean necesarias para el buen desarrollo del proyecto.

PRODUCTO A ENTREGAR:
¢ [Informe de las actividades.
» Registro fotografico.

2.1.2.5 MURALES ARTISTICOS

2.1.2.5.1 Disefio y elaboracion murales artisticos en lugares institucionales: (Calle 18 con
Car 19 INSTITUTO DE TRANSITO y TRANSPORTE DE ARAUCA) Y CL 21 NO 21-68 CASA
DE LA CULTURA DEPARTAMENTAL DE ARAUCA.

Se elaboraran dos (2) murales artisticos, en pintura acrilica con acabado en pintura
automotriz, los cuales seran ubicados en lugares institucionales (Calle 18 con Car 19
INSTITUTO DE TRANSITO y TRANSPORTE DE ARAUCA) Y CL 21 NO 21-68 CASA DE LA
CULTURA DEPARTAMENTAL DE ARAUCA. en los que se pueda reflejar la cultura
ciudadana, la proteccion y cuidado del medioambiente, el arte y folclor (sus dimensiones
seran de 3 metros de alto por 7 de ancho cada uno).

PRODUCTO A ENTREGAR:
e Informe de las actividades.
e Registro fotografico.
e Pazy salvo del personal contratado

VERIFICACION DE BIENES NACIONALES RELEVANTES

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto 680 de 2021, “Por el cual se modifica
parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, en
relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica” en relacion
con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica, puede determinarse que
una vez realizado el respectivo analisis de las reglas establecidas en el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
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Decreto 1082 de 2015, se pudo constatar que el presente proceso de contratacion no cuenta
con actividades a través de las cuales se adquieran bienes colombianos relevantes.

Marco Normativo:

La Ley General de Cultura de 1997 establece que el Ministerio de Cultura debe ocuparse
de la formacién y especializacion de los creadores de todas las expresiones artisticas y
culturales a través de todas sus direcciones, promoviendo, en coordinaciéon con el
Ministerio de Educacion Nacional, la creacion de programas académicos de nivel
superior en el campo de las artes. Igualmente sefiala la responsabilidad de orientar,
coordinar y fomentar el desarrollo de la educacion artistica no formal (hoy denominada
educacion para el trabajo y desarrollo humano) como factor social, y sefiala a las casas
de cultura como centros de formacioén artistica v cultural.

Constitucion Politica de Colombia 1991, Articulos 67 vy 70.

Ley 397 de 2007 (Ley General de Cultura). La Ley General de Cultura reconoce la
educacion artistica y cultural como factor de desarrollo sacial, le otorga competencias al
Ministerio de Cultura en este campo y crea el Sinfac, al cual le corresponde la
responsabilidad de orientar, coordinar y fomentar el desarrollo de la educacion artistica y
cultural no formal (ahora educacion para el trabajo y desarrollo humano) como factor
social, asi como determinar las politicas, planes y estrategias para su desarrollo.

Para tal efecto, el Sinfac tendra como objetivos estimular la creacion, la investigacion, el
desarrollo, la formacion y la transmision del conocimiento artistico y cultural. Cabe
destacar el importante papel que cumplen las instituciones culturales de caracter local
(secretarias de cultura, casas de cultura y organizaciones culturales) en la oferta de
programas de educacion artistica y cultural en la modalidad para el trabajo y el desarrollo
humano, la mayoria de los cuales son apoyados por el Programa Nacional de
Concertacién del Ministerio de Cultura.

La Ley 115 de 1994, Ley General de Educacion reconoce la educacion artistica como
area fundamental del conocimiento vy establece la obligacion de impartiria en los niveles
de preescolar, basica y media. Con base en esta prescripcion, y mediante un proceso
ampliamente participativo, en el afio 2000 se establecieron unos lineamientos especificos
para apoyar el disefio curricular de las diferentes areas de la educacion artistica. Durante
los Ultimos afios, los esfuerzos en materia de aseguramiento y apoyo de planes de
mejoramiento de la calidad del sistema educativo han tenido continuidad vy perspectiva
de largo plazo. Igualmente, el Ministerio de Educacion, desde 2002, ha formulado
estandares basicos de competencias comunicativas, cientificas, matematicas vy
ciudadanas, que son los referentes comunes de calidad para las instituciones educativas
de todo el pais.

Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacién). Articulo 23: Establece como area
fundamental y obligatoria del conocimiento y de la formacién, la educacién artistica y

cultural. 140 COMPENDIO DE POLITICAS CULTURALES.

Paralelamente, las politicas y los planes nacionales y regionales para el desgrrollo
cultural que dan seguimiento al Plan Decenal de Cultura, 2001-2010, y se organizan a
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través del Sistema Nacional de Cultura, tienen como componente basico de las politicas
publicas culturales la formacién, donde se destaca la educacion artistica v cultural. Los
avances en la implementacion del Plan Nacional de Musica para la Convivencia vy el
proceso de formulacion del Plan Nacional para las Artes, asi como la implementacién de
experiencias piloto en varias regiones del pais, han aportado insumos importantes para
el diagnostico v la formulacién de la politica.

* Ley 2070 de 2020 Ley ReactivARTE. “Por |la cual se dictan medidas para la reactivacion
y fortalecimiento del sector Cultura, se crea el Fondo para la Promocién del Patrimonio,
la Cultura, las artes y la creatividad FONCULTURA y se dictan otras disposiciones. La
presente Ley tiene como objeto desarrollar medidas que permitan la reactivacion y el
fortalecimiento del sector cultura y de la economia creativa en todo el territorio Nacional.

* Resolucion 0666 de 2020, el Ministerio de Salud estipula los protocolos de bioseguridad
para mitigar, controlar y realizar un manejo adecuado de la pandemia por COVID-19 en
todos los sectores econdmicos de Colombia, asi como en actividades sociales y
sectores de la Administracion publica. Por lo que Se requiere que el contratista debe
realizar el protocolo de bioseguridad en todas las actividades que se van a realizar en
cada municipio del Departamento de Arauca.

2.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Contrato de Prestacion de servicios.

2.3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: El objeto contractual se clasifica en los
siguientes codigos del clasificador de Bienes y servicios:

e CLASIFICACION UNSPSC

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
(60) Instrumentos Musicales, Juegos, | (12) Equipo, accesorios y | (12) Pintura del aula y de bellas
601036 Juguetes, Artes, Artesanias y Equipo | suministros de arte y | artes, medios, aplicadores y
educativo, Materiales, Accesorios y | manualidades accesorios
Suministros
(60) Instrumentos Musicales, Juegos, | (12) Equipo, accesorios y | (10) Arte
601210 Juguetes, Artes, Artesanias y Equipo | suministros de are vy
educativo, Materiales, Accesorios y | manualidades
Suministros
(60) Instrumentos Musicales, Juegos, | (12) Equipo, accesorios y | (13) Productos de corte de
601213 Juguetes, Artes, Artesanias y Equipo | suministros de arte y | manualidades y arte
educativo, Materiales, Accesorios y | manualidades
Suministros
(82) Servicios Editoriales, de Disefio, | (15) Artistas e intérpretes | (15) Servicios de artes visuales
821515 de Artes Gréficas y Bellas Artes profesionales
831417 (93) Servicios politicos y de asuntos | (14) Poblacién (17) Cultura
civicos

2.4. PLAZO DE EJECUCION:
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El plazo de ejecucion del contrato es de tres (3) meses contados a partir del inicio del mismo dado
en la plataforma del Secop I, sin perjuicio de lo anterior no se podra dar inicio al mismo hasta tanto
no se de pleno cumplimiento a los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.

2.5. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:
El lugar de ejecucion del presente contrato es en el Municipio de Arauca, Departamento de Arauca.

2.,6. SUPERVISION:

La vigilancia de las obligaciones de este contrato sera ejercida por el Secretario de Educacion
Departamental y/o a quien este designe, quien tendra las funciones propias de su cargo vy las
gue se asignen teniendo en cuenta lo previsto en la reglamentacion interna vigente para tal
efecto en el Departamento, como lo es el Manual de Contratacion y Manual de Supervision e
Interventoria, con fundamento en las prescripciones hormativas sefialadas en la Ley 80 de 1993
y demas disposiciones que la reglamentan.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

De acuerdo a la naturaleza del objeto a contratar y el factor cuantia, la escogencia del contratista
se realizara utilizando la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de
conformidad con lo previsto en el literal b del Articulo 2 numeral 2 de Ley 1150 de 2007 y el
articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 del 2015.

Asi, teniendo en cuenta que mediante Decreto N° 786 de 2022, por medio del cual se maodifica el
Decreto No.005 de 2022, se establecié como cuantia maxima para la contratacion de Menor
Cuantia para la vigencia 2022 la suma de SEISCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($650.000.000) y se tiene que para el presente proceso el presupuesto oficial que asciende al
valor de CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000) M/CTE, considerando que el valor
estimado del presupuesto NO supera el tope maximo establecido, se ha de utilizar la modalidad
de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, como regla general para la escogencia
del contratista del Estado.

4, EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO
4.1 VALOR:

El valor del presente proceso de seleccion corresponde a CIEN MILLONES DE PESOS
($100.000.000) M/CTE, con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal nimero 2022-03054
del 23 de agosto del 2022.
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4.2. JUSTIFICACION DEL VALOR: La Administracion Departamental a través de la Secretaria de
Educacion Departamental, Oficina Asesora de Cultura y Turismo, realizé un estudio de precios del
mercado mediante solicitudes de cotizacién a tres (3) empresas de la region, considerando el tipo
de proyecto a contratar, de la cual se sustrajo el menor valor cotizado por actividad a ejecutar,
obteniendo como valor total del proceso la suma de CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000)
M/CTE. Dicho estudio de mercado hace parte integral del presente proceso de seleccién, asi como
la respectiva certificacion de precios suscrita por la Unidad Ejecutora. Lo anterior, de conformidad
con el Manual de Contratacion y Compras Publicas del Departamento de Arauca en su version 9.

4.3. FORMA DE PAGO:

El Departamento de Arauca pagara el valor del contrato, previa presentacién de la orden de
Pago debidamente soportada, asi:

a) Hasta un ochenta por ciento (80%) del valor del Contrato, se pagard mediante
presentacion de Actas parciales, formuladas por el contratista de acuerdo con las
actividades ejecutadas y aceptadas por la supervision y satisfaccién del Departamento.

Los documentos para pago son los establecidos en la lista de chequeo para tramite de acta
parcial aprobada por la oficina de calidad del Departamento de Arauca.

b) El veinte por ciento (20%) restante del valor total, previo recibo a Satisfaccion vy
suscripcion del Acta de Liquidaciéon del contrato y su correspondiente aprobacién por
parte del DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

Los documentos para pago son los establecidos en la lista de chequeo para tramite de liquidacién
aprobada por la oficina de calidad del Departamento de Arauca.

El Departamento concedera al contratista un anticipo de hasta un CINCUENTA POR CIENTO
(50%) del valor del contrato, el cual sera entregado una vez se haya perfeccionado el contrato, .
legalizado, aprobada la garantia Unica de cumplimiento y agotados los requisitos para su cobro

ante la secretaria de Hacienda Departamental. Para efectos de amortizacion del anticipo, el
contratista debera en cada acta parcial o acta de liquidacién de ser el caso, amortizar el mismo

porcentaje el mismo porcentaje del que le fue entregado. Para el manejo de los recursos
entregados a titulo de anticipo, el contratista debera constituir cuenta separada, no conjunta.
Adicionalmente al cumplimiento de las demas obligaciones contractuales adquiridas, el

contratista debera certificar que se encuentra a paz y salvo por concepto de todas las
obligaciones laborales adquiridas con el personal vinculado para la ejecucién del contrato. Para

tal fin debera allegar los soportes documentales de la realizacién de dichos pagos, (salarios,
prestaciones, seguridad social y aportes parafiscales a los que haya lugar). Estos mismos

requisitos se solicitaran para los pagos parciales que realice la administracién Departamental al

contratista previo a la liquidacion.
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Todos los documentos de pago deberéan ser avalados por el Supervisor designado por el
Departamento de Arauca.

El Departamento cancelard sus obligaciones dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la
presentacion de cada una de las cuentas debidamente soportadas. En todo caso los pagos
antes previstos se sujetan a los montos aprobados en el programa anual mensualidad de caja
‘PAC" de conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 179 de 1994.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

De conformidad con lo contenido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2020, se
proceden a establecer los criterios para seleccionar la oferta mas favorable dentro del presente
proceso de seleccion de contratista, en aplicabilidad del principio de seleccion objetiva en el
marco de la contratacién estatal, siendo estos los siguientes:

5.1. CRITERIOS HABILITANTES

El Departamento de Arauca de conformidad con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, y con el fin
realizar una seleccion objetiva, procedera a calificar como habil, no habil o habil condicionado las
propuestas presentadas desde la capacidad juridica, las condiciones de experiencia, capacidad
financiera y de organizacién de los proponentes, como se describe a continuacion:

Capacidad Juridica Criterio habilitante

Capacidad Financieray de

organizaclén Criterio habilitante

Experiencia Criterio habilitante

5.1.1. CAPACIDAD JURIDICA

De conformidad con el manual de contratacion vigente, la Gerencia de Contratacion procede
a establecer los criterios juridicos, |os cuales seran desarrollados en documento separado
denominado ANEXO 1.

5.1.2. _CAPACIDAD FINANCIERA (Habil / No Habil)

De conformidad con el manual de contratacion vigente, la Secretaria de Educacion
Departamental, oficina asesora de cultura y turismo, procede a establecer los criterios de
capacidad_financiera y capacidad organizacional, los cuales seran desarrollados en
documento separado denominado ANEXO 2.

65.1.3. EXPERIENCIA
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De conformidad con el manual de contratacidon vigente, la Secretaria de Educacién
Departamental, oficina asesora de cultura y turismo, procede a establecer los criterios de
experiencia y criterios de ponderacion o calificacidn, los cuales seran desarrollados en
documento separado denominado ANEXO 3.

5.1.4 CRITERIOS DIFERENCIALES

De conformidad con el manual de contratacién vigente, la Gerencia de Contratacion procede
a establecer los criterios diferenciales, los cuales seran desarrollados en documento
separado denominado ANEXO 4, de conformidad con los criterios escogidos por la unidad
ejecutora en el estudio del sector.

5. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO.

La Secretaria de Educacion Departamental, oficina Asesora de Cultura y Turismo, ha tomado en
consideracion para la elaboracion de la matriz de riesgo del presente proceso contractual el
“Manual para la identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién”, emitido
por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

A continuacion, se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del proceso de
contrataciéon en la que ocurre. Posteriormente, se evallan los riesgos teniendo en cuenta su
impacto y su probabilidad de ocurrencia; y finalmente, se establece una categorizacion teniendo
en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos.

IMPACTO
Dificulta la
ejecucién r
J Qbst 'fl.ye la Perturba la
del contrato ejecucion del \ ..
ejecucion del
. L. de manera . - contrato
Obstruye la ejecucion ) Afecta la ejecucion . contrato de
3 = baja, . sustancialmente,

Calificacion del contrato de . del contrato sin manera grave
i aplicando \ no obstante , g
Cualitativa manera . alterar el beneficio . imposibilitando

. medidas permite la i3
intrascendente. . para las partes. . la consecuciéon
minimas se consecucion del ;
: del objeto
puede lograr objeto wackal
el objeto contractual. bl
contractual.
Los
sobrecostos | Genera un impacto Impacto sobre
Incrementa el
Los sobrecostos no no sobre el valor del el valor del
: & : valor del contrato
Calificacién | representan mas del | representan contrato entre el SitiE ol il contrato en
Monetaria uno por ciento (1%) mas del cinco (5%) y el 155;? ee?l:r';c::a mas del treinta
del valor del contrato. cinco por guince por ciento ( 5 ;ieﬁto (30%) por ciento
ciento (5%) (15%) P : (30%)
del valor del
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contrato. |

: i Insignificante | Menor | Moderado Mayor Catastrofico
Categoria Valoracion
1 2 3 4 5
Raro (p_uede ocurrir 1 * 4 5 6
excepcionalmente) e _
I :
mprobable (puede 2 5 6 7

ocurrir ocasionalmente)

I babl i
mproba ‘e (puede ocurrir 9 4 5 6 7
ocasionalmente) :
Posible (puede ocurrir en cualquier ]
3 4 5
momento futuro)
Probable (probablemente va a ocurrir) |4 5 6
Cari cierto ( ocurre en la mayoria de 5 6 5

. circunstancias)

CATEGORIA DEL RIESGO

Categoria
Riesgo extremo
Riesgo alto
Riesgo medio
Riesgo bajo

Valoracion del Riesgo

Tomando en cuenta las anteriores variables y después de analizar cada uno de los riesgos que
eventualmente pueden afectar las distintas etapas del proceso contractual se concluye la siguiente
matriz, en la que se han valorado y examinado los aspectos relevantes y se han asignado las
responsabilidades pertinentes:

Monitoreo
Impacto después del

y
tratamiento Revision

Probabilidad
Impacto
Valoracion del Riesgo
Categoria
tratamisntn
fratamisntn

¢A quién se le asigna?

Probabilidad
Impacto
Categoria

Fecha estimada en que se completa el
Periodicidad ;Cuando?

NO
Clase
Fuente
Etapa
Tipo
Descripcion
Consecuencia de la Ocurrencia del evento
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Valoracién del Riesgo
iAfecta la Ejecucion del Contrato?
Persona Responsable por implementar el
Fecha estimada en que inicia el tratamientg

¢Coémo se realiza el monitoreo?
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6. GARANTIAS CONTRACTUALES

Con el fin de garantizar las obligaciones surgidas del eventual contrato, las cuales deben
mantenerse vigentes durante su vida y liquidacion, ajustada a los limites, existencia y extensién
del riesgo amparado, debe constituirse como mecanismo de cobertura del riesgo con una péliza
de Seguros tal como lo establece el Articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 del 2015.

6.1. FASE CONTRACTUAL:

Teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y caracteristicas del contrato, el proponente
favorecido debera constituir garantias que cubran; con el fin de garantizar las obligaciones
surgidas del contrato, las cuales deben mantenerse durante su vida y liquidacién, ajustados a los
limites, existencia y extension del riesgo amparado. Las garantias deben consistir en poélizas
expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizados para funcionar en Colombia o en
garantias bancarias que amparen los siguientes riesgos:

A. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: Por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor total del contrato y con vigencia igual al plazo de ejecucién mas seis (6) meses.
en todo caso, este amparo debera mantenerse vigente hasta la etapa de liquidacion del
contrato.
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B. GARANTIA DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: Por una cuantia equivalente al quince por ciento (15%) del valor del
contrato y una vigencia igual al plazo de ejecucion mas tres (3) afios.

C. GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO: Por una cuantia equivalente al veinte por

ciento (20%) del valor total del contrato y con vigencia igual al plazo de ejecucion y un (1)
afio mas.

D. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA-CONTRACTUAL: Por un valor
equivalente a 200 SMMLV, con vigencia igual al término de ejecucién del contrato,
contado a partir del acta de iniciacion.

E. GARANTIA DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO: Por valor
equivalente del 100% del valor del anticipo con una vigencia igual al término del contrato
y seis (6) meses mas. De igual manera la presente garantia debera mantenerse vigente
hasta la etapa de la liquidacion del contrato.

La informacion contenida en el presente documento tendra prevalencia sobre cualquier
estipulacién contenida en el pliego de condiciones, por ser este, un documento anterior a la
elaboraciéon del proyecto del mismo y soporte de la etapa de planificacién del proyecto de
inversion.

7. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

De acuerdo con la definicién contenida en el articulo 2.2.2.1.8.5 del Decreto 1082 de 2015, los
Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los
cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de
origen colombiano y (ii) los proveedores colombianos.

Las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado colombiano consagradas en
los Acuerdos Comerciales. Los proponentes nacionales y extranjeros tienen el derecho a exigir
que en los Procesos de Contratacion sean tenidos en cuenta los Acuerdos Comerciales
aplicables. Este es un derecho de los nacionales colombianos frente a los Procesos de
Contratacion que adelantan los Estados con los cuales Colombia ha suscrito Acuerdos
Comerciales y de los proponentes extranjeros frente a los Procesos de Contratacion que
adelantan las Entidades Estatales colombianas. Adicionalmente, cualquier persona puede exigir
el cumplimiento de los Acuerdos Comerciales pues estos son leyes de la Republica.

El contenido de cada Acuerdo Comercial es Unico. Sin embargo, generalmente estos contienen
un capitulo que sefala los derechos y obligaciones en materia de compras y contratacion publica
y anexos para determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable a los diferentes Procesos de
Contratacion.

“CONSTRUYENDO FUTURO”
Calle 20 Carrera 21 Esq. Telefax: 097-8851529 Arauca - Arauca (Colombia)
e-mail: cultura@arauca.gov.co

Pagina 21 de 23




CONSTRUYENDO Repiiblica de Colombia
Gobernacion de Arauca

Oficina Asesora de Cultura y Turismo

IFUTURO

Los Acuerdos Comerciales son negociados y suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados
a la normativa colombiana por medio de una Ley de la Republica. En consecuencia, las
Entidades Estatales deben cumplir con lo previsto en ellos, al igual que deben cumplir con las
leyes y decretos aplicables al sistema de compras y contratacién publica.

Presupuestg del Excepcion Prc;:ceso %e ]
X proceso de ; contratacién
Estados Enttldad I'EStataI contratacion aplicable al cubierto por el
ncluida p proceso de
superior al valor del CoOntFAtaciBn acuerdo
acuerdo comercial comercial
ALIANZA CHILE Sl NO - NO
PACIFICO MEXICO NO - -- NO
PERU Sl NO -- NO
CANADA NO -- -- NO
CHILE Sl NO - NO
COREA Sl NO -- NO
COSTA RICA Sl NO - NO
ESTADOS AELC Sl NO - NO
ESTADOS UNIDOS Sl NO - NO
MEXICO NO - - NO
DEPENDE DE S|
EL PROCESO SE
EL SALVADOR Sl Sl Sl (14) LIMITA A
MIPYMES
NORTE Zrepeid
GUATEMALA Sl Si Sl (14) LIMITA A
MIPYMES
HONDURAS NO - - NO
UNION EUROPEA Sl NO - NO
COMUNIDAD ANDINA Sl Sl

El presente proceso se encuentra cobijado por los acuerdos comerciales de los paises que
segun indica la tabla anterior.

8. ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14 DEL DECRETO 1082 DE MODIFICADO POR EL DECRETO
1860 2021-FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRA ESTATALES POR PARTE DE
POBLACION DE POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA,
PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS
DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

La Secretaria de Educacion Departamental, en cumplimiento de lo citado en el articulo
2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, procede a
realizar un andlisis de oportunidad y conveniencia de que los contratistas destinen al
cumplimiento del objeto contractual la provisién de bienes o servicios por parte de poblacién en
pobreza extrema, desplazados por la violencia personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y sujetas de especial proteccién constitucional
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Al respecto, y en atencién a la necesidad que se pretende satisfacer, para la ejecucion del
presente contrato de prestacion de servicios se requiere la vinculacién de personal calificado que
cumpla con un perfil especifico para la ejecucion de las actividades establecidos en el proceso,
por lo tanto, y en aras de garantizar las condiciones de calidad esto Secretaria no considera
oportuno ni conveniente exigir al contratista la prestacion de estos servicios a través de estos
grupos poblacionales.

Para presente proceso se encuentra cobijado por los acuerdos comerciales de los paises que
segun indica la tabla anterior

8.1. CONCLUSIONES DEL ESTUDIO

Con el presente estudio se demuestra que el Departamento de Arauca requiere adelantar un

. proceso de contrataciéon bajo la modalidad de “SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA” con la que se pretende cubrir una necesidad de la comunidad cultural o atender
expectativas de la misma, las cuales se encuentran dentro del marco del Plan de Desarrollo
(CONSTRUYENDO FUTURO 2020 - 2023).

De igual manera el desarrollo del presente estudio deja clara la conveniencia, asi como la
oportunidad de la ejecucién del proceso contractual en las condiciones analizadas
particularmente en cada uno de sus numerales. Consiguientemente, por ser viable y ademas
porque se cuenta con un presupuesto asignado para ello, se recomienda llevar a cabo la
contratacion objeto del presente estudio previo.

IANO GUERRERO ALVARADO CLELIA MIRELBA VEGA GOYENECHE
. Segretario de Educacion Departamental (E) Asesora de Cultura y Turismo Departamental

Digito: BIBIAN WALTEROS TORREALBA, Profesional Universitaria

Reviso: CLELIA MIRELBA VEGA GOYENECHE, Asesora de Cultura ¥ Turismo Departamental ™o

Aprobd: CLELIA MIRELBA VEGA GOYENECHE, ora de Cultura Dptal/ MARCELIANO GUERRERO ALVARADO, secretario de Educacion
Departamental (E)
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