MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

EJERCITO NACIONAL
LICEOS DEL EJERCITO NACIONAL

UNIDAD APOYADA: LICEO GUSTAVO MATAMOROS LEON

INFORME DE GESTIONNo. 09 |
CIUDAD Y FECHA: YOPAL, SEPTIEMBRE DE 2022

1.

No. DEL CONTRATO ] 177-CELIC-2022 ]

2.
| SUSCRIPCION

FECHA DE 14 DE ENERO DE 2022

| 3.

|
l

!|

I No. De pdliza: 21-44-101373179
Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A.
POLIZA DE SEGUROS Fecha oficio aprobacion: 15 DE ENERO DE 2022
| Aprobado por: TC. RONALD LIBARDO CHAVES MARTINEZ
ORDENADOR DEL GASTO DE LOS LICEOS DEL EJERCITO

| No. CRP: 15622

l Fecha expedicion: 17 — 01 - 2022 |
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044 |

Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO |

CRP Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002 SERVICIOS
DE EDUCACION

| Fuente: Nacion

Recurso: 16
Va[qr: $ 30.9_87.000

5.
EJECUCION CONTRACTUAL

_" — L ey "

17 DE ENERO DE 2022

FECHA INICIO

Nombre completo. JUAN DANIEL LOPEZ NINO
Identificacion: 1.054.093.537
Nacionalidad. COLOMBIANA

CONTRATISTA Direccion: CARREA 21 #5 - 95

Ciudad de rasidencia: YOPAL

Teléfono de contacto: 3213400756

| E-mail de contacto: |d.lopez@liceosejercito.edu.co
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| Grado y Nombre completo OD-18 MARY LUZ NINO ESPEJO
. 7 SUPERVISOR i (argo Rectora Liceo Gustavo Matamoros Leon |
- Resolucion de Delegacion 00000003 del 14 de Enero de 2022, |

' )

| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO |
& OBJETO ' DOCENTE DE ARTES DEL LICEO GUSTAVO MATAMOROS DE |
| LOS LICEOS DEL EJERCITO.
|
|

Previa coordinacion con el supervisor(a) del contrato. ella
contratisia debera prestar asesoria con conocimientos acorde a |
Su profesion, asi como dar cumplimiento a las siguientes |
. obligaciones como CONTRATISTA: i

' Obligaciones Generales:

1. Cumplir oportunamente de maners independiente con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su responsabilidad
sin ningun tipo de subordinacion, los términos y condiciones
establecidos en el contrato a suscribir y en el estudio previo, |
el cual hace parte integral del mismo '

2. Suscribir con el supervisor del contrato el acta de Inicio del |
mismo, en la cual se dejard constancia del inicio de la
cobertura de ARL, segun certificacién de afiliacién anexa, asi
como de la induccion que reciba el contratista para dar inicio
al Por mi patria, mi lealtad es el honor Calle 100 carrera 11-00

| - Bogota D.C. - Cundinamarca www.liceosejercito.edu.co /

I servicioaldiente@liceosejercito.edu.co cumplimiento de sus

obligaciones conforme a las politicas, protocolos y demas

; : normatividad intema de la LICEOS de Retiro de las Fuerzas

(' 9. OBLIGACIONES Militares.

 CONTRACTUALES | 3. Ejecutar idonea y eficazmente el objeto del contrato y las

} obligaciones inherentes al mismo.

4. Cumplir sus obligaciones frente al pago de los aportes al
sistema de seguridad social integral de acuerdo con el Ingreso
base de cotizacion que le coresponde conforme lo dispuesto
en la normatividad vigente.

| 5. Permitir, facilitar, disponer, atender con prontitud los

requerimientos de informacion, recomendaciones, vy

solicitudes que adelante la LICEOS a través del supervisor

l contractual.

6. Radicar los entregables, informes de actividades, factura o

| | cuenta de cobro segun el régimen tributario del contratista.
planilla de pago PILA pagada y demas que este requiera asi
mismo reportalos en el infforme de seguimiento de actividades
del contratista que soporta el pago de honorarios.

/. Realizar el cargue mensual de los documentos que evidencien
el cumplimiento de las obligaciones en Ia plataforma
electrénica - SECOP ||, '

8. Mantener niveles de eficiencia técnica y profesional para
cumplir sus obligaciones contractuales Y ejercer |
permanentemente autocontrol a las actividades, procesos,
procedimientos y productos que se deban ejecutar y realizar

a el efecto.

i — e — v — e
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9. Elaborar y Presentar informes que le sean solicitados por el

— T

supervisor del contrato.

10. Actuar con buena fe, evitando dilaciones que puedan
presentarse durante la ejecucién del contrato.

11. Constituir las garantias que le sean solicitadas para garantizar
el contrato.

12. Aprobar el contenido del contrato mediante el SECOP .

13. Reportar cualquier novedad o anomalia que se presente en &
desarrollo del contrato al supervisor contractual de manera
escrita para que este adopte las medidas necesarias.

14. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le
sea suministrada para la ejecucion del objeto del contrato,
garantizando asi la estricta confidencialidad, seguridad,
inviolabilidad e imposibilidad de filtracién de la informacién,
fuga o salida de material de la LICEOS.

15. Actualizar hoja de vida en el Sistema SIGEP o crear la misma
cuando no se haya contratado con el estado.

16. Cumplir con las metas fijadas por el supervisor del contrato.

17. Dar cumplimiento en lo que aplique conforme al desarrollo del
contrato con la normatividad del Decreto 1072 de 2015 y
Resolucion 0312 de 2019 en cuanto Seguridad y Salud en e
trabajo y acatar los requisitos legales de aspectos e impactos
ambientales. (politica del Sistema Integral de Gestion,
objetivos, EPP adecuados segln la tarea a ejecutar, matriz de
identificacion de peligros y aspectos e impactos ambientales),
para la ejecucion idénea y oportuna del contrato de prestacién
Por mi patria, mi lealtad es el honor Calle 100 carrera 11-00 -
Bogota D.C. - Cundinamarca www.liceosejercito.edu.co /
servicioalcliente@liceosejercito.edu.co de servicios, asi como
con las politicas, protocolos y demas normatividad interna
adoptada por la LICEOS

18. El contratista debera verificar si conforme a la Resolucion 042
de 2020 y modificaciones emitida por la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN le es aplicable la
presentacion de facturaciéon electronica, asi como también
tener en cuenta los lineamientos establecidos por el Ministerio
de Hacienda y Crédito Pulblico conforme a las Circulares
Externas Nos.16 del 09 de marzo de 2021 y 20 del 12 de abril
de 2021 expedidas por la Administracion del Sistema de
Informacion Financiera de SIIF NACION, donde se
reglamenta la interoperabilidad de la factura electronica con
fines de masificacion y control fiscal, por lo que previamente
debera coordinar con el supervisor contractual el
procedimiento fijado por LICEOS para el recibo, aceptacion y
tramite de la factura electronica por parte de LICEOS.

19. Disponer de los medios tecnolégicos y equipos necesarios de
manera independiente y bajo su costo para la conexion remota
con los sistemas de informacion de la LICEOS garantizando
el cumplimiento idéneo del contrato cuando a ello hubiere
lugar.

20.Las demas obligaciones, que le sean asignadas por el
supervisor competente.

——
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Obligaciones especificas: Ademas de las obligaciones
inherentes al presente contrato, el contratista se compromete a:

F

L.

S,

N

© o

10.
11
) .

13.
14.
15.
16.
| 17.

18.

19.

Colaborar con la creacion del Plan de Estudios o pensum de

la escuela de formacion.
Cumplir con la planeacion acadéemica de las respectivas

clases que tenga que surtir

Coordinar todas las actividades académicas incluidas
evaluaciones, talleres, trabajos, guias, exposiciones y demas
actividades que corresponden para surtir un debido proceso
académico para dictar a las clases segun el plan académico
entregado en las aulas entregadas por el coordinador

academico
Responder por las clases y/o salones entregados

Realizar el montaje de los documentos que son necesarios
para ensenar a los estudiantes en las clases entregadas.
Realizar las presentaciones académicas solicitadas

Realizar la planeacion académica de las clases utilizando los
ejes formativos propuestos por el Ministerio de Cultura y los
liceos

Dictar clases conforme su ambito y perfil académico

Asistir a las reuniones de padres que le sean solicitado y dar
su guia y reporte a estos conformes los lineamientos de liceos

y los coordinadores
Prestar asistencia a los estudiantes que estan bajo su cargo

en temas académicos

Prestar asistencia a los padres de familia a los estudiantes que
estan bajo su cargo en temas académicos

Proyectar planes académicos para el desarrollo de las
actividades

Buscar estrategias académicas para los periodos
recuperacion yllo de las actividades extraordinarias o
extracurriculares que sean necearias

Asistir a todas las reuniones que se le sean convocado en el
marco de sus actividades

Presentarse a la prueba saber y entregar su resultado a los
LICEOS

Proponer y disefiar los instrumentos de educacién que se
deben realizar en el plan académico en base a las pruebas
que se estan realizando por los entes competentes e idoneos
del estado

Preparar semanalmente el 100% las clases asignadas con
base en los enfoques por drea y de acuerdo a lo establecido
en la malla curricular al igual que en las unidades de
aprendizaje

Ejecutar diariamente el 100% de las actividades de
ensefianza -aprendizaje de las asignaturas o areas
asignadas, evaluando de acuerdo con los criterios
establecidos en la programacion del area.

Disefiar en un 100% los instrumentos de evaluacién de
acqerdn al modelo basado en evidencias (MBE) para
aplicarlos al personal de estudiantes, identificando los
desemperios alcanzados.
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Yrientar las aclividades del 100% de los

20. Orientar diariamente
estudiantes para el logro del desarrollo integral y la formacion

n valores, registrando sus resultados diariaments en los

documentos pertinentes.
Elaborar bimestralmente los informes sobre al desempeno |

académico del 100% de los estudiantes asignados, al termino *
de cada uno de los periodos de evaluacion (4 bimestres) r

debidamente firmados. |
Elaborar al 100% de los estudiantes que presenten bajo |

desemperio en el area, los planes de mejoramiento, dando a |
conocer las novedades mensualmente a las instancias |

correspondientes.
Atender en un 100% a los padres de familia de aquellos

estudiantes que requieran atencion inmediata en el proceso |
académico y formativo.
Evaluar en el 100% de los estudiantes el cumplimiento del |
manual de convivencia de acuerdo con los procedimentos |
vigente, registrando en el observador del estudiante las
novedades presentadas, para mejorar el ambiente escolar

entre los integrantes de la comunidad educativa.
25. Asistir al 100% de las reuniones convocadas por los hderes |

de area, coordinaciones y rectoria
26. Ejecutar anualmente el 100% de los proyectos transversales |

de area y de grado con base en los lineamentos

institucionales. j

27. Cumplir con el 100% de los requerimientos solicitados por las |
coordinaciones y rectoria, en los aspectos administrativos y

}

acadéemicos.

28. Verificar en el 100% de los estudiantes el alcance del 80% de |
los desempenos establecidos en la malla cumicular como en 'r
las unidades de aprendizaje a partir de los lineamientos vy |
estandares curriculares por bimestre. F

29. Presentar las pruebas saber 11 para identificar los cambios '
que pueden darse y asi ajustar el curriculo de la institucion &n

el area correspondiente
30. Las demas obligaciones que se denven del objeto contractual. *

4 A
22.

23.

24,

PARAGRAFO PRIMERO: a. El contratista se compromete a
asistir a talleres, reuniones y anexar evidencias de sus

asistencias. b. Para el optimo desempeno de sus funciones N
contratista debe tener articulos e implementos Que garanticen o |
| desempeno de sus funciones como computador Lanura

fotografica para el buen desempeno de sus labores.
I

l
PARAGRAFO SEGUNDO: Independencia del contratista. El |
Contratista es independiente del EJERCITO NACIONAL v on |

consecuerncia el contratista no es su reprosentante, agentes 0}
mandalano, el contratista no tiene la facultad de hacer %
declaraciones, representaciones o COMProMISOs en noimbve gl
Ejercito Nacional, m de tomar decisiones o iniciar acciones Que

generen obligaciones a su cargo.

—
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10. CONSTANCIAS

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

N L =, .
Obligaciéon No. 01: Colaborar con la creacién del Plan de

| respectivas clases que tenga que surtir

| Obligacién No. 05: Realizar el rnonta]E de los documentos que

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato,
no se han configurado los presupuestos legales del contrato
laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar las
obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Aal mismo, tanto ellla suscrito/a y el Ministerio de Defensa —
Ejército Naclonal - Liceos del Ejército, ha dado cumplimiento a las
obligaciones logales y contractuales registradas en el contrato.

Estudios o pensum de la escuela de formacion.

[ No. | TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO FECHA
[ | ___radicado |
1 No plica N/A Disefio o septiembre
ajuste de de 2022
unidades de
aprendizaje
por grados

Obligacion No. 02: Cumplir con la planeacion académica de las

No. | TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO FECHA
] radicado | .

1 | Plataforma E-lyceum N/A Planeacion | septiembre
secclon "programacion académica de 2022
didactica” artes plasticas

para grados
de preescolar,
primana y
secundaria.

Obligacion No. 03: Coordinar todas las actividades académicas
incluidas evaluaciones, talleres, trabajos, guias, exposiciones y
demas actividades que corresponden para surtir un debido
proceso academico para dictar a las clases segun el plan
academico entregado en las aulas entregadas por el coordinador

acadéemico :
No. | TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO FECHA
J | | radicado
1 Talleres, gulas, N/A Disenary septiembre
pruebas, quiz, programar de 2022
diapositivas talleres, guias,
quiz
diapositivas,
artes, grados
preescolar,
primaria y
I. A SRR RS B b ___| secundaria.
Obligacion No. 04: Responder por las clases y/o salones
entregados.
No. | TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO FECHA
1 radicado ; |
1 Formato de inventario N/A [ Revisar, septiembre
recibir y de 2022
enlregar los
elementos del
salén segun
| 1 aula asignada

son necesarios para ensefiar a los estudiantes en las clases

entregadas.
No. | TIPO DE DOCUMENTO No. de | ASUNTO FECHA
radicado | g
1 alleres, plataforma E- | N/A Disenar septiembre
lyceum, pruebas | talleres, guias, | de 2022
quiz
dia
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| Obligacion No. 12: Proyectar planes académicos para el

No. | TWPO DE DOCUMENTO | No, de ASUNTO | FECHA |
| 1 | radicado |
Plataforma Elyceum N/A Planeacion sepliembre
académica de 2022

prtoejarilin o
A GULE
Obligacion No. 06: Roealizar las prosontacionos acnddmicnn
solicitadas |
No. 1IPO DE DOCUMENTO No. de ABLINTO FECHA
radicndo
\ NiA N/A NIA MNIA

Obligacion No. 07: Roalizar la planeacion acadomicn do las
clases utllizando los ojos formativos propuostos por ol Ministorlo

de Cultura y los licoos

No. | TIPO DE DOCUMENTO No, de ABUNTO FELCHA
rndlondo
1 | Matia cunteular, N/A Manonacidn anplinmbie
Plataforma [ -dycetim aoatddmion, tla 2022
gradon da
prajardin n
noveno,

Obligacién No. 08: Dictar clases conforme su dmbito y perfil

academico " _ YL T I TS
No. | TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO FECHA
s radicado

1 Plataforma e-lyceum N/A | Refinamionto | septiombre
planeacion do 2022

neademica

|- artas do
projardin a

novono,

Obllgiclén No. 09: Asislir a las reuniones de padres que le sean
solicitado y dar su guia y reporte a estos conformes los
lineamientos de liceos y los coordinadores

No. | TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO | FECHA
| radicado | n
[ oy Actas N/A Seguimiento septiembre
fillro de 2022
académico Il
1 periodo |

Obligacion No. 10: Prestar asistencia a los estudiantes que estan
bajo su cargo en temas académicos

No. | TIPO DE DOCUMENTO |  No. de ASUNTO | FECHA
| radicado
1 | ATL INFORME N/A | Seguimientoy | septiembre
h trabajo atl de 2022
lunes en la
[ | tarde. {

Obligacién No. 11: Prestar asistencia a los padres de familia a

los estudiantes que estan bajo su cargo en temas académicos
No. | TIPO DE DOCUMENTO |  No. de ASUNTO FECHA

L radicado | L
1 Observador del alumno, | N/A Sociakzacion y | septiembre
aclas filtro académico descaigo de de 2022
fillro

l acaddmico
corraspondient
e asemana b |

| | | periodo |

desarrollo de las actividades
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No. TIPO DE DOCUMENTO No. de [ ASUNTO FECHA
" f | radicado e

vz Plataforma e-lyceum N/A Refinamiento | septiembre
planaacion de 2022
académica

| l artas da
prejardin A
naveno. . i .

Obligacién No. 19: Disenar en un 100% los instrumentos de
evaluacién de acuerdo al modelo basado en evidencias (MBE)
para aplicarlos al personal de estudiantes, identificando los

desempenios alcanzados.
No. | TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO FECHA
! | radicado | A
1 Cuestionario, lalleres, Drive Creaciéon de septiembre
bimestrales, quiz bimestrales, de 2022
cuestionarios,
talleres, quiz
bajo el modelo
MBE

Obligacién No. 20: Orientar diariamente 1as actividades del 100%

de los estudiantes para el logro del desarrollo integral y la
formacion en valores, registrando sus resultados diariamente en

los documentos pertinentes.
No. | TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO FECHA
| radicado ]
1 Observador - plataforma | N/A Refinamiento septiembre
e-lyceum de clases y de 2022
observacionss
encontradas
durante
desarmollo de
las sesiones
de clase de
artes plasticas
de prejardin a
noveno.

Obligacién No. 21: Elaborar bimestralmente los informes sobre
el desemperio académico del 100% de los estudiantes asignados,
al término de cada uno de los periodos de evaluacion (4
bimestres), debidamente firmados.

No. | TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO | FECHA
- radicado b
[ 1 Bimestrales N/A Trabajo final sepliembre
que soporte el | de 2022
avance de la
g | asignatura

| Obligacién No. 22: Elaborar al 100% de los estudiantes que
presenten bajo desempeifio en el area, los planes de
mejoramiento, dando a conocer las novedades mensualmente a

las instancias correspondientes.
I No. | TWPO DE DOCUMENTO No.de | ASUNTO FECHA
radicado |
1 Talleres y actividades l N/A Asignacion de | septembre |
de refuerzo , planila actividades y de 2022
I SlE talleres de

P e ———

Scanned by TapScanner




Obligacién No. 23: Atender en un 100% a los padres de familia
de aquellos estudiantes que requieran atencién inmediata en el
proceso académico y formativo.

-

= == - —=w=

No. | TPODE DOCUMENTO [ No. de "ASUNTO FECHA
| | __radicado
1 Actas fittro scadémico N/A Saguimiento 1 septiembre
filtro de 2022
acadérmico ||
periodo

Obligacion No. 24: Evaluar en el 100% de los estudiantes el
cumplimiento del manual de convivencia de acuerdo con los
procedimientos vigente, registrando en el observador del
estudiante las novedades presentadas, para mejorar el ambiente
escolar entre los integrantes de la comunidad educativa

No. | TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO FECHA
S | radicado s
1 Observadores del N/A Cumplimiento | septiembre
alumno manual de de 2022
convivencia
del estudiante

Obligacion No. 25: Asistir al 100% de las reuniones convocadas
por los lideres de area, coordinaciones y rectoria

No. | TIiPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO FECHA
| radicado
1 Acta jomada N/A | Jomada septiembre
pedagogica pedagodgica de 2022
liceos ejercito

Obligacion No. 26: Ejecutar anualmente el 100% de los
proyectos transversales de area y de grado con base en los
lineamientos institucionales.

No. | TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO FECHA
| | radicado | !
1 Ejecucidn actividades N/A Desarrolio septiembre
PRAE PRAE de 2022

Obligacion No. 27: Cum;ilir con el 100% de los requerimientos
| solicitados por las coordinaciones y rectoria, en los aspectos

administrativos y académicos. o
No. | TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO FECHA
radicado

1 | Plataforma Elyceum, N/A Cumplimiento | septiembre
l observadores carga de 2022

| academica
asignada,
l diligenciamient

|

0 observador
del alumno

Obllga'clén No. 28; Verificar en el 100% de los estudiantes el
alcance del 80% de los desempenos eslablecidos en la malla
curricular como en las unidades de aprendizaje a partir de los

| lineamientos y estandares curriculares por bimestre.
l No. | TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO FECHA

| radicado
| i Planillas SIE, zunschool | N/A Socializacion | sepliembre

de nolas y de 2022
desempenos
abordados
! durante el |

| | penodo I.
| Obligacion No. 29: Presentar las pruebas saber 11 para

identificar los cambios que pueden darse y asi ajustar el curriculo
de la institucion en el drea correspondiente

e il

10
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Ciudad y Fecha, Yopal, Septiembre 2022

Empresa
LICEOS DEL EJERCITO

Ref.: Certificacién Decreto 1070 de 2013, Qlasificacidn de Personas Naturales

CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

Yo JUAN DANIEL LOPEZ N'NQ _identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1054093537, expedida en

Villa de Leyva, para efectos de dar cumplimiento con e articulo 1 del Decreto 1070 del 28 de mayo de
2013, certifico bajo |a gravedad de juramento, lo siguiente:

1. Mis ingresos en el afio gravable inmediatamente anterior provienen de la prestacién de
servicios de manera personal o del desarrollo de una actividad econdmica por cuenta y riesgo

del empleador o contratante, mediante una vinculacidén laboral o legal y reglamentaria, en

una proporcion igual o superior a un ochenta por ciento {80%) del total de los iINgresos
percibidos por dicho periodo fiscal: $I1{x) NO { )

2. Mis ingresos en el afio inmediatamente anterior provienen de |a prestacion de servicios

personales mediante el ejercicio de profesiones liberales o de la prestacion de servicios
técnicos que no requieran la utilizacidn de materiales ¢ insumos especializados, o de

Magquinaria o equipo especializado, en una proporcién igual o superior a un ochenta por ciento
(80%) del total de los ingresos percibidos por dicha periodo fiscal: SI{x) NO{ )

3. Estoy obligado {a) a presentar declaracién de renta por el afio gravable inmediatamente
anterior:SI( ) NO [ x)

4. Losingresos totales en el afio gravable inmediatamente anterior superar los cuatro mil setenta
yires {4.073)UVT:SI{ ] NO (x)

5. En el afto gravable inmediatamente anterior no desarrolle una de las actividades sefialadas en

el articulo 340 del Estatuto Tributario o que sifa desarrolle no generdé més del veinte por ciento
(20%) de mis ingresos totales: St{ ) NO (x )

6. Durante €l afio gravable inmediatamente anterior no preste servicios técnicos que requieran
de materiales o insumos especializados, 0 maquinaria o equipe especializado, cuyo costo

representa mas del veinticinco por ciento {25%) del total de los ingresos percibidos por
concepto de tales servicios técnicos: SI{ J NO (x)

Cordialrpente,

UAN DANIEL LOPEZ NINO
Ops c.¢ 1054093537 de Villa de Leyva
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{} (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/09/2022 03:45:17 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1054093537 y Nombre:
JUAN DANIEL LOPEZ NINO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 41078907 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https: /fwww.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

smmm Inlereachin e 51 59000 L

Policia Nacions de Colomibsin
mmm_mm-cn. 5D Mo, 26 - 21
Lantre Adcrwristrativa Naoonal [CAN) Baqatd 0.0,
Linea da Menchon: 01 8000-9153113

hitps://sreenpe. policls.gov.oo/PSCirm_en p_consulta.aspx 111
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Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concapto | D |2 Actuglizacidn

4,

Mumero de formulario

0

5 Nimeo o8 [dentiicaadn Tributari {NIT)

1054{}9_353?9

& OV | 12. Dirscoidn saccional

T, L

o

14859583989

|“ I
2¥hHEA9H 9

IDENTIFICACKON

M. Tpo da conirbayanby

25, Tipo da Jocimenn

25. Muimiro di |denblicacain

7. Facha sxpedicitn

Persona natural o suces|on liquida 2 |Cédula de Cindadania 1 3 1054093537 2012012 4
Lugar de expedicién 28. Pals 2 Dapatamento T | -capdaaaricion ll
IEDLGHEIA 1 & 9 |Bayach ‘mﬂ 4 0 7
3. Prirvt spedlico 32 Sequnda apadck) 2. Pririe noemibes leﬂﬂ!fﬂ

LOPEZ NIRIO ‘JUAH S ( [DANIEL

3. Ranbén social '\Q/ S—

%_Nombrs comercial p/“_“"g—: . 3

| huaﬁmnciﬁm/

. Pala 3. Departamento %“"’ ¥ A0, CiudadMunicipio

COLOMBIA 1 &€ 9 |Casanare ﬁ B 5 | Yopal 001

41, Direccitn prncipal

fo.
N

CR21 5 45 AP 201 %
& Conao aisdrénico pan_lopez07 @uptc.edu.co '\\ /

O

B Compostal 1 5 4 O 0O T

e

+4_ Teidtonn-]

AN

732185 4 245 Tedtono 2

31123919818

(O 7 N\ BASKIEACION

)

.x-

Actividad soonémica’, “<——/ Ocupachin
Actividad principal ctividad secundaria~, ™) | Ouna actividedes A
M. Cédigo 47 Fecha inicio actividad n-m;a{» ! 50, Cicwo 1 2 51. Ciidina esiabecimiantos
8 51 2]|2021,06.04|[]2 5(3]> NNARL la 5 2 1] || | | |

o4, Calidades v Atributos
13 14 15 18

17 18 19 20 F i

1 20- Otencion NIT

S T Reaponsabilidad
1T 2 38 4 5 8 7T % 1w 1 1z
messol20] | | | | | @ ]

L |

MPORTANTE: Sin parjuicio de las sctulllizationss & qus haya lugar, 18 Jml_r:r{pc

Dhlinu_ndu:;l AUUANGTOS
1 2 a 4 5 a T B ] 10
&4, Codigo b |_ -
i1 12 13 H 15 18 17T 1k 1% 20

L

Exportadores _

5. Forma 56 Tipo Barvick 1 2 3
1 . Moda | |
| . cro ‘

|&n an o Regiatro Unics Tﬂm -RUT-, tendra vigencie (ndefinida y an consecusncla ne 44 axigird su renovacion

50, Andxoa Sl MO E

Para uso exclisivo de Ia DIAN
80. Mo, da Folioxk!

0

X022 -8 -

&81. Facha

o4715:03:13

Firma dal sodoilivma:

La iformacidn surminishada a2 aeds del formulars obicial de [nacrpeldn, sclualizeckdn. suspenslan
y cancelacidn del Registro Unic Triputano {(RUT), deberd ger exacia y WRI, en caso de Conslatar
mexactiud an alguno de los datos suminiairados 8o adelanterdn (08 procadimentos adminiiratdgd
SANCIDNEATOCHOE O Ok SLEpansion, Segin o CAB0.

Parigrafo ded aricald 1.6 12 20 del Decto 1825 de 2016

i porjuicio Oa GE vaTllCacontd que & DIAN realice.
Fimna autorizada.

%4 Nombes LUOFEZ NIND JUAN DANIEL

285 Cargo

CONTRIBLIYENTE

Fecha ganestacdn docurnanke PDF; 0d00-22 4504 40PW
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PLAMILLA INTEGRADA AUTOLEIUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GEMERAL

T R T P A e (EDALE DRt s s, (T P i
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Ll P Mlees (S il o O TG
CRECCawe [E b ST o T

TP A PR TANTR e el PRI RTE LRl A FCETENTE
Tl PR Wy e i T R e
[ SR NP, e

FIR T DL AR AT ALl A T R s L LU s TR T

i

#
Hancoormeva
il T EE  hROOE AusedLE P ERCNTE &
A Ay PEEED TR A T R A FT

chioislit he Pl Lo (3 G0R A RTORRC

TOTAL

$ 349.700
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