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ADENDA No. 1

MODIFICACION DE LA SELECCION ABREVIDADA DE MENOR CUANTIA SAMC 014-2022

OBJETO: INTERVENCION Y ORGANIZACION TECNICA DE DOCUMENTOS QUE CONFORMAN EL FONDO
DOCUMENTAL ACUMULADO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA, COMO PARTE DE LA
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE GESTION DOCUMENTAL Y CUMPLIMIENTO AL PLAN DE

MEJORAMIENTO ARCHIVISTICO -PMA

En virtud de lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007, los Articulos 2.2.1.1.1.3.1y 2.2.1.1.2.2.1 del
Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, y demas normas reglamentarias, y considerando la respuesta de
observaciones correspondiente, se hace necesario modificar parcialmente los siquientes numerales:

1.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION:

para expedir Adendas

www.colombiacompra.gov.co

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
AGOTADO SECOP Il

Publicacion del Aviso de Convocatoria. www.colombiacompra.qov.co
Publicacion del Andlisis del Sector, | AGOTADO SECOP Il
Estudios Previos y proyecto de Pliego www.colombiacompra.qov.co
de Condiciones.
Plazo para presentar observaciones al | AGOTADO SECOP I
proyecto de Pliego de Condiciones y .

. L www.colombiacompra.qov.co
para solicitar la limitacion de la
convocatoria a Mipymes
Respuesta a  observaciones y | AGOTADO SECOP I
sugerencias al proyecto de Pliego de www.colombiacompra.qov.co
Condiciones
Expedicién del Acto Administrativo de AGOTADO SECOP . L

y www.colombiacompra.qov.co

Apertura del proceso de seleccion
Publicacion del Pliego de Condiciones | AGOTADO SECOP I
Definitivo www.colombiacompra.qov.co
Presentacion de Manifestaciones de | AGOTADO SECOP I
interés www.colombiacompra.qov.co
Realizacion ~ del  Sorteo  de | AGOTADO
Consolidacion de Oferentes
(En caso de presentarse méas de 10 Audiencia Virtual
manifestaciones de interés y que asi lo
haya informado el Municipio)
Plazo  maximo para presentar | AGOTADO SECOP I
observaciones al  Pliego  de www.colombiacompra.qov.co
Condiciones Definitivo
Respuesta Observaciones y Plazo | 15 de septiembre de 2022 SECOP I

Plazo para presentacion de propuestas
y audiencia de cierre

el 19 de septiembre de 2022
hasta las 8:00 a.m.

SECOP
www.colombiacompra.gov.co

I

Verificacion de requisitos habilitantes y
evaluacion de ofertas

Del 19 de septiembre al 20 de
septiembre de 2022

Alcaldia Municipal de Chia

Reunion del Comité Evaluador

20 de septiembre de 2022

Alcaldia Municipal de Chia
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ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Publicacién en el SECOP del informe | 20 de septiembre de 2022 SECOP I
de  verificacion  de  requisitos www.colombiacompra.qov.co
habilitantes y evaluacion

Traslado del informe de verificacion de
requisitos habilitantes y evaluacion
para la presentacion de observaciones
y para subsanar requisitos habilitantes.

Del 20 al 23 de septiembre de
2022 desde las 8:00 a.m a 5:00
p.m

SECOP
www.colombiacompra.gov.co

I

Adjudicacion o Declaratoria  de

Desierto

www.colombiacompra.gov.co

Respuesta a las observaciones | 26 de septiembre de 2022 SECOP I
presentadas a la evaluacion e informe www.colombiacompra.qov.co

de verificacion y evaluacion definitivo

Publicacion del Acto Administrativo de | 26 de septiembre de 2022 SECOP I

Firma, Perfeccionamiento del Contrato

Dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la Adjudicacion

SECOP
www.colombiacompra.gov.co

I

Cumplimiento de los Requisitos de
Ejecucion

Dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes al perfeccionamiento

SECOP
www.colombiacompra.gov.co

del contrato

I

()

2.8.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA:
EXPERIENCIA ESPECIFICA: El proponente debera presentar un (1) contrato celebrado con entidad publica y/o
privada, terminado y liquidado, diferente al de la experiencia general, y cuyo objeto corresponda con la elaboracion
de Tablas de Valoraciéon Documental — TVD en entidad vigilada por la Archivo General de la Nacion - AGN

El contrato aportado debera estar inscrito en la totalidad de los siguientes c6digos:

Clasificacion UNSPSC Descripcion

81-11-17 SISTEMAS DE MANEJO DE INFORMACION
81-11-20 SERVICIOS DE DATOS

43-23-23 SOFTWARE DE CONSULTAS Y GESTION DE DATOS
43-23-22 SOFTWARE DE GESTION DE CONTENIDOS

La sumatoria de ambos contratos debera ser superior al presupuesto oficial del presente proceso expresado en
SMMLYV a la fecha de cierre de la convocatoria

Cuando se trate de personas juridicas deberan estar legalmente constituidas con antelacion a la fecha de cierre
del presente proceso, lo que se acreditara con el Certificado de Existencia y Representacion Legal, en donde se
acredite que ha sido renovado para el afio 2022 ademas, debera tener una fecha de expedicién no superior a
treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre de este proceso y que acrediten que su duracion
no sera inferior a la del plazo del contrato y dos (2) afios mas.

Para verificar la experiencia, el proponente deberéa diligenciar el formato que se dispone en el pliego de
condiciones, sefialando los ntimeros consecutivos de reporte en el RUP que desea le sean tenidos en cuenta para
participar en el presente proceso de seleccion.

La experiencia del oferente plural (union temporal o consorcio o promesa de sociedad futura) corresponde a la
suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.

Si la experiencia aportada es con entidades privadas, dicha certificacion, debera venir acompafiada de la
facturacion generada ante la DIAN, y pagos de parafiscales, generados con ocasion de la ejecucion de dicho
contrato.
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Cuando el proponente adquiera experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural la experiencia
de este contrato correspondera a la ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de participacion, razén
por la cual deberéa adjuntar el documento de conformacion de la union temporal, consorcio o promesa de sociedad
futura

Si el proponente no cumple este requisito, se calificara NO HABIL para el presente proceso.

No se tendran en cuenta para la evaluacion aquellas certificaciones que no contengan la informacion que permita
verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este numeral.

()
3.3.2 SERVICIOS TECNICOS ADICIONALES (48 puntos)

Se le otorgara un puntaje maximo de 48 puntos a aquel oferente que adicionalmente a las condiciones técnicas
ofertadas y sin que genere costos o valores adicionales a la entidad, cumpla los siguientes criterios:

El oferente que proporcione a la entidad, sin ningun costo adicional, un médulo digital para la administracion de
los datos del Formato Unico de Inventario Documental - FUID, que se levanten durante el proceso de inventarios
en estado natural para la TVD.

Esto podra permitir a la Entidad, la consulta y recuperacion de los datos para facilitar la busqueda por campos
clave y poder localizar répidamente los expedientes fisicos, este sistema debe ser adicional a los requeridos en el
presente proceso.

El médulo se instalara en ONPREMISE en uno de los servidores del area de archivo de la Direccion de Servicios
Administrativos — Secretaria General, y debera conectarse a cualquier base de datos SQL.

Este requisito ponderable se acreditara por medio de la licencia de uso a perpetuidad para la entidad Alcaldia de
Chia.

(..
1.8 GARANTIAS

El Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, dispone que el cumplimiento de las obligaciones surgidas en
favor de las Entidades Estatales, deben estar garantizadas por Contrato de seguro contenido en una poliza,
Patrimonio auténomo o Garantia Bancaria. Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de
2015, para el presente proceso de seleccion se exige la constitucion de GARANTIA DE CUMPLIMIENTO para
cubrir los siguientes riesgos:

CUANTIA DEL AMPARO

L MR SUFICIENCIA DE LA GARANTIA

VIGENCIA DEL AMPARO

El término de ejecucion del contrato mas
Cumplimiento del contrato | Por el 10% del valor total del contrato. cuatro (4) meses previstos para la
liquidacién del contrato.

Pago de Salarios, Por el 5% por ciento del valor total del

Prestaciones sociales contrato El término de ejecucion del contrato y 3
legales e indemnizaciones ’ afios mas.
laborales

En concordancia con el ARTICULO
11°. del Acuerdo 008 de 2014 expedido por
Por el 10% del Valor total de los servicios o Archivo General do la Nacion, la
Calidad del Servicio T cobertura garantizaré que el contratista
suministrados . ) .

respondera por la calidad de los servicios
0 productos contratados, hasta tres (3)
afios después de la liquidacion del
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contrato, contados a partir de la fecha de
expedicion de la garantia.
(...

EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

“Acuerdo 004 de 2019, Articulo 7°. Equipo interdisciplinario para su elaboracion. Las Tablas de Valoracion
Documental - TVD deben ser elaboradas por un equipo interdisciplinario, conformado por personas de diferentes
disciplinas tales como: Archivistica, Historiador, Derecho, Administracion Publica, Ingenieria Industrial, entre

otras.”..

Ademas de lo anterior el proponente tiene la libertad de establecer el nimero de personas a utilizar en la ejecucion
del contrato, de acuerdo con el enfoque de organizacion; sin embargo, deberéa contar como minimo con el siguiente
personal el cual debera cumplir con los requisitos minimos profesionales, de experiencia y dedicacion, asi:

CANTIDAD | PERFIL CARGO EXPERIENCIA REQUISITOS
- Profesional en ciencias de la
informacién, bibliotecologia o
grchlwstllcla y/o ciencias de”/a ' ) - Diploma  del
ln'fo'rma(:lon }’//a docqrrlleﬁtaCIOH, Cuatro (4) a seis (6) afios como | {ituio profesional
bibliotecologia y archivistica director y/o coordinador de proyectos
’ Director  del | de gestién documental y elaboracién | - Tarjeta
proyecto de instrumentos archivisticos y/o en | Profesional
- Especialista en Gerencia de la organizacion  de  fondos Diol
proyectos y/o especialista en documentales. . poma
y T y Especializacion
archivistica
Profesional en ciencias de la - Diploma del
infor(n?cfén, bibligtecglogia 0 Coordinador Dos (2) afios en.coolfdinacién de | titulo profesional
1 archivistica. y/o ciencias de la del provecto procesos de organizacion de fondos
informacion y la documentacién, proy documental. - Tarjeta
bibliotecologia y archivistica Profesional
Historiador Dos (2) a tres (3) afios en |~ Diploma  del
1 Valoracion elaboracion de Tablas de Valoracion titulo profesional
Especialista en gestion de | Documental
proyectos Documental — TVD.
Tecnblogo o Técnico en
Administracién Documental - Diploma del
Un (1) afo en procesos de | fitulo
Tecndlogo o Técnico en Gestion | Procesos organizacion e intervencion de
12 . . . .
Documental Técnicos archivos y elaboracion y aplicacion | - Acta de grado
de TVD.
Técnico Profesional en
Archivistica
Estos perfiles son requerimiento en el equipo que debe conformar la elaboracion de la TVD
CANTIDAD | PERFIL CARGO EXPERIENCIA REQUISITOS
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cuatro (4) afios - Diploma del titulo
1 abogado Profesional elaboracion  de instrumentos | - Acta de grado
archivisticos y/o en la organizacion
de fondos documentales. - Tarjeta Profesional
Tres (3) afios Diploma del titulo
1 Ingeniero de sistemas Profesional elaboracion  de instrumentos | - Acta de grado
archivisticos y/o en la organizacion
de fondos documentales - Tarjeta Profesional

El oferente con su propuesta debera presentar los documentos que acrediten la idoneidad, experiencia y
compromiso de cada una de las personas propuestas para los cargos solicitados, asi:

Formato de Hoja de Vida. El proponente deberéa acreditar la formacion académica y la experiencia exigida de
los integrantes del Grupo de Trabajo Propuesto.

Formacion Académica del Grupo de Trabajo Propuesto. Con el fin de demostrar la formacion académica e
idoneidad del personal solicitado, se debera presentar los siguientes documentos:

v Copia de la tarjeta 0 matricula profesional

v Copia del diploma de titulo profesional

v Copia del diploma de la Especializacion para el caso de los profesionales con especializacion
v

Copia de certificacion de tramite de la tarjeta profesional (para el caso de los técnicos que aun no
posean la tarjeta profesional)

No se acepta ningun otro documento a los antes mencionados para acreditar la formacion académica del grupo
de trabajo propuesto.

Las copias de los documentos presentadas deben ser completamente legibles, los documentos deberan estar
debidamente suscritos, sin enmendaduras y no presentar inconsistencias.

Experiencia del Grupo de Trabajo Propuesto

a) Acreditacion de experiencia profesional. La experiencia profesional se computara a partir de la fecha de
expediciéon de la matricula profesional o terminacion de materias o del certificado de inscripcion
profesional.

b) Acreditacion de experiencia especifica. La experiencia especifica se acreditara mediante la presentacion
de las respectivas certificaciones, las cuales deben reunir los siguientes requisitos:

e Ser expedidas por personas naturales, juridicas, uniones temporales o consorcios contratantes.
e Sefialar el objeto del contrato.

e Indicar fecha de inicio y terminacion del contrato.

e Sefialar el cargo desempefiado por la persona propuesta.

e Sefialar el tiempo laborado por la persona propuesta.

e Firma del funcionario competente.

e Indicacion de contacto del contratante.
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e No se aceptaran auto certificaciones.

e Las certificaciones deben estar en papel membretado de la entidad que certifica, y con los respectivos
datos de identificacion del mismo y datos de contacto.

Los estudios de Educacién Superior (Pregrado y/o Posgrado), asi como los estudios técnicos se acreditaran
mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtencion del titulo correspondiente. En el evento
de que el titulo académico haya sido obtenido en el extranjero el proponente deberé acreditar la convalidacion de
dicho titulo ante el Ministerio de Educacion Nacional, de conformidad con el establecido en la Resolucién No.
010687 del 09 de octubre de 2019 o norma que la modifique o complemente.

El oferente debera presentar para cada profesional el anexo debidamente diligenciado, en el cual debera relacionar
las certificaciones que pretende hacer valer en la experiencia especifica.

Carta de compromiso del personal ofrecido donde conste la voluntad y disponibilidad para participar en el Proyecto
objeto del presente proceso, en los tiempos y dedicaciones respectivos.

NO se aceptardn auto certificaciones. Se entiende como auto certificacion los documentos que acrediten
experiencia del profesional y que provengan del mismo proponente y/o que provengan del mismo profesional. Las
auto certificaciones presentadas NO seran tenidas en cuenta, salvo que se aporte junto con: i) copia del contrato
suscrito entre el proponente y el personal auto certificado; ii) certificacion del contrato celebrado entre el
proponente y la Entidad contratante, y iii) Soportes del pago de aportes al sistema integral de sequridad social del
personal auto certificado, durante el tiempo en el cual se ejecutd el contrato que se esta auto certificando.

Durante la ejecucion del contrato, el contratista s6lo podréa sustituir algin miembro del equipo de trabajo si asi lo
autoriza el municipio de Chia, siempre que el nuevo miembro propuesto cuente con calidades iguales o superiores
a las presentadas en la oferta respecto del miembro del equipo a quien remplaza.

NOTA: Las certificaciones allegadas a las propuestas, en caso de ser presentadas por un consorcio deberan ser
firmadas por el representante legal del mismo.

Si el proponente no cumple con los profesionales solicitados sera evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE.

(.)

3.3.5 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL
SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. (art. 2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de 2015)

Con el fin de incentivar los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres, establecido
en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de 2015, se asignara el cero punto veinticinco (0.25%) adicionales al
proponente que acredite la condicion de emprendimiento y empresas de mujeres, es decir a los proponentes que
acrediten alguna de las 4 opciones del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto, a saber:

1. Cuando mas del 50% de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el dltimo
ario anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos
en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por
mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el dltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que
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por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas
las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.

La certificacién debera relacionar:
a) el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que conforman el
nivel directivo del proponente.

b) Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad,

¢) copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones,

d) el certificado de aportes a sequridad social del dltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. 2 La definicion de emprendimiento y empresas de mujeres se encuentra en el articulo
2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte,
asi como la copia del registro mercantil.

4. Asociaciones y cooperativas, cuando mas del 50% de los asociados sean mujeres y la participacion haya
correspondido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal.

Nota 1: A cada proponente solo se le aplicara un criterio asi pertenezca a varios de estos, por lo tanto, el puntaje
maximo a obtener es de CERO PUNTO VEINTICINCO (0.25).

Nota 2: Tratéandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios

dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio 0 la unién temporal. (...)”

Las demas condiciones de la SAMC 014-2022 permaneceran incélumes.

La presente Adenda debera ser tenida en cuenta por los posibles oferentes, personas interesadas en el proceso
y sera publicada en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica SECOP |I.

Dado en Chia, a los QUINCE (15) dias del mes de SEPTIEMBRE de dos mil veintidos (2022).

/‘)
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JOSE ANTONIO PARRADO RAMIREZ DIANA RODRIGUEZ TENJO
SECRETARIO GENERAL DIRECTORA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
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