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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la ruta de
reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacién (ETCR) Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades y herramientas
que se establezcan por parte de la ARN para la construccién
participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de sus diferentes fases,
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

Se asisti6 a la Mesa Técnica de Salud CNR, donde se revisé e interpreté la Resoluciéon 568 de 2022. El objetivo
principal se bas6 en revisar los lineamientos de dicha resolucién y generar la ruta a seguir en la programacién de|
las jornadas de salud relacionadas segun el Esquema de Salud Tipo A designado para el AETCR La Reforma.
Asi mismo, se recalco la importancia de dar claridad a los dias de duracién de cada jornada, las especialidades
con que contaran y el presupuesto disponible por jornada en cual ya fue desembolsado.

2. Acompaiiar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Se particip6 de forma virtual de la sexta (6ta) Mesa Técnica de Seguimiento al Programa de Rehabilitacion
Funcional que se viene adelantando en el Hospital Municipal de Vista Hermosa — Meta, donde se acord6 realizar|
la siguiente Mesa Técnica en le AETCR La Reforma y realizar acompafiamiento a la brigada de salud, asi
mismo, se estableci6 un plazo de un mes para finalizar las adecuaciones del area designada para el programa|
en el Hospital. En estd Mesa Técnica se conté con la participacion de ESE Departamental, ESE Municipal,
representacion de la ARN, Ministerio de Salud y el Gestor Comunitario del AETR La Reforma.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacién y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y
gestion con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la
comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,
colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

*Se acompario visita al AETCR La reforma por parte de la ONU y el Coordinador del Grupo Territorial donde se
realizb6 reunién con la poblacién en Proceso de Reincorporacién quienes expusieron su percepcion frente al
proceso sus necesidades.
*Se program6 y participé de la segunda reunién para concretar las fechas de ejecucion, dias de duracién y
especialidades requeridas segun necesidades de las Personas en Proceso de Reincorporacién de las jornadas
de salud para la vigencia actual, acorde a la Resoluciéon 568 de 2022 donde se cataloga un esquema de salud
tipo A para el ETCR La Reforma, para esta, se articulé6 con el Director de la ESE Municipal, ONU, Enlace de
Reincorporaciéon y gestor comunitario en temas de salud del ETCR. De igual forma se diligencié Ia|
correspondiente acta y planilla de asistencia y se remiti6 a la profesional en salud del Grupo Territorial.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de
las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento al proceso de reincorporacion, que se desarrollen

en el espacio de atencion designado.

En el marco del Programa de Extension Agropecuaria Digital promovido por la Agencia de Desarrollo Rural
(ADR) e implementado por La Universidad Tecnolégica de Pereira (UTP), se realizdé socializaciéon y envio de|
matriz para inscripcién De Personas en Proceso de Reincorporacion para recibir de forma virtual orientaciones
agropecuarias para el manejo técnico en determinadas cadenas productivas priorizadas por el departamento del
Meta, a través del uso de canales de comunicaciéon de doble via, mensajes de texto y llamadas de voz
periddicas y automatizadas.

5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencién a las
actividades desarrolladas dentro de los Programas, Proyectos y
Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus intereses,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del
contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el
espacio de atencion designado.

*Se realizé convocatoria y logistica para desarrollar la actividad de divulgacion y socializacién del portafolio de los
servicios de las entidades Colpensiones, Agencia Publica de Empleo (APE) y Superintendencia Financiera de|
Colombia (SFC), en la cual se cont6 con la participacién de Orientador de Reincorporaciéon y se logré Ia|
asistencia de 83 Personas en Proceso de Reincorporacién, quienes recibieron informacién de Oferta de|
Formacion SENA, afiliacién, semanas cotizadas, aportes pensionales y posibilidad de aportes a BEPS.
*Se realizé articulaciéon con Equipo de Villavicencio para generar informacién de fecha de Citacién a pruebas
ICFES de 1 Persona en Proceso de Reincorporacion que adelanto el respectivo tramite.
*Se apoy6 a 3 Personas en Proceso de Reincorporacién en la generacién de diferentes documentos virtuales
requeridos para presentar tramites de hoja de vida.

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con la
reconciliacién, la prevencion de la estigmatizacion, la convivencia, la
construcciéon de paz y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales priorizados en los territorios por las y
los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

En articulacion con ICBF se desarrollé con participacion de las Personas en Proceso de Reincorporacion del
AETCR y poblacién de las veredas aledafias la jornada de actividad de concurso de cometas, realizandose
premiacioén por el esfuerzo en la elaboracién por tematicas como cometa alusiva a la Paz y la Reconciliacion vy
cometa con material reciclable. Para este evento se cont6 con el apoyo de 150 refrigerios por parte de la ARN y|
como objetivo se logré el fortalecimiento de lazos comunitarios y sociales.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al
proceso de reincorporacion, de acuerdo a los lineamientos establecidos
por la ARN.

*En cumplimiento a proceso designado se realiz6 el acompafiamiento a la entrega del Proyecto Productivo
Individual PRE-PP-36028, el cual cuenta con un beneficiario. Posteriormente se realizé el correspondiente
cambio en SIRR a entrega total de bienes y generacién del Acta de Entrega siendo remitida al Grupo Territorial
con soporte Fotografico y Bono de Venta a favor del comprador.
*Se realiz6 visita de seguimiento al Proyecto Productivo Colectivo PRE-PP-31672 Ganaderia Paz y Progreso en
la vereda Alto Canaguay Finca El Trapiche del municipio de Vista Hermosa-Meta. Asi mismo, se realizé la|
aplicacion de la herramienta KOBO para el registro virtual del seguimiento.
*Se realizé visita a 1 Persona en proceso de Reincorporacién con quebrantos de salud, donde le realizaron
limpieza de un ojo por falta de visién, se realiz6 Atencién Psicosocial fuera del AETCR debido a que por su
condicién no puede desplazarse

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos del espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando Ila
transversalizacién de los Enfoques diferenciales y de género.

*Se participd del ler encuentro de la actividad Estrategias de Fortalecimiento de Capacidades llevada a cabo en
el ETCR La Reforma y liderada por la entidad CEDAVIDA, donde se conté con la asistencia de 43 Persona en
Proceso de Reincorporacién, quienes recibieron informacién en temas de cédigo de seguridad y convivencia
ciudadana, resiliencia para la prevencion de reincidencia, reconocimiento de autoridades y rutas de atencion vy
mecanismos de gestion resolucién de conflictos.
*Se continu6 gestionando autorizaciones y citas en las diferentes especialidades para las Personas en Proceso
de Reincorporacién a través del correo electrénico poblacién.especial@nuevaeps.com.co, se tiene una
constante de solicitud para 3 personas debido a sus necesidades médicas.

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR,
segun se requiera en el espacio designado.

*Se encuentra a la espera de la socializacién y sensibilizacion por parte de la Justicia Especial para la Paz (JEP)
para el desarrollo de los planes, por lo cual no se realizaron actividades correspondientes a los Trabajos, Obras y
Actividades con Contenido Restaurador-Reparador (TOAR).

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma
confiable y veraz, que evidencie los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los programas implementados por la
ARN.

*Segln directriz se realiz6 el cargue de Actas de Entrega Total de Bienes de los Proyectos Productivos
Individuales en SIRR, registrandose un total de 10 actas donde se encuentran 15 beneficiarios. Se relacionan los
PRE-PP-30732, 32235, 32431, 33708, 34020, 34573, 34738, 35506, 35508, 35551.
*Se realiz6 cargue de planillas de Atencién Psicosocial en SIIR correspondientes a las jornadas desarrolladas el
dia 19 de agosto con Colpensiones, Agencia Publica de Empleo (APE) y Superintendencia Financiera de|
Colombia (SFC) y 25 de agosto con CEDAVIDA. Se realiz6 el cargue de 125 atenciones diligenciadas en planilla|
grupal Formato IR-F103 V.3 las cuales seran entregadas al Técnico de Digitacion del Grupo Territorial.
* Acorde a procedimiento se realiz6 la gestién de consecucién de planilla FPT correspondiente al mes anterior
para cargue de asistencias a la Formacion Elaboracién de Derivados Lacteos Concentrados llevada a cabo en el
AETCR La Reforma con la participacion de ocho Personas en Proceso de Reincorporacion.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN, propendiendo por la correcta
gestion de la documentacién producto de las actividades realizadas.

En el marco de la aplicacién de los Instrumentos de Caracterizacion Individual, se realizé el diligenciamiento
formato FUID para la entrega de 52 autorizaciones de uso de datos personales correspondiente a los
instrumentos aplicados a Personas en Proceso de Reincorporacion Asignadas Activas.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma

oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la
elaboracién de aquellos informes que por su

contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

*Se asistié de forma virtual a la Jornada de Entrenamiento de Servicio No Conforme llevada acabo por el Grupo
de Articulacion Territorial, con el fin de socializar los procesos de creaciéon y cierre de los hallazgos.
* Se asistid a las Jornadas de Cuidados al Cuidador programadas por el Grupo Territorial en la ciudad de
Villavicencio segln fechas establecidas.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

* Se ha dado cumplimiento a las actividades y acciones realizadas en atencién a la poblacién objeto. Asi mismo
la respectiva respuesta a correos y demas informacion solicitada, se realizé trabajo articulado con el equipo
facilitador, enlace de reincorporacion y lider del AETCR, con el fin de socializar y posteriormente compartir la
informacién a las Personas en Proceso de Reincorporacion.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

Ademas de las actividades relacionadas se acatan las directrices emitidas para el Grupo Territorial y se esta en

disposicién de realizar las labores que surjan del desarrollo de las labores.

POESR & P AR

ROGER ARMANDO GONZALEZ PARRA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

\(

NOMBRE(S): JUAN CARLOSSILVA HéBNANDEZ

Fecha VoBo: 022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



