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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Itagui, 30 de Septiembre de 2022.

Sefiora

Maria Nela Henao Atehortua

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3390069
Coordinadora académica

Centro Tecnologico del Mobiliario

Itagui

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes 09 del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3390069 del afio 2022.

German Alberto Escudero Lozano, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.047.429.244 de
Cartagena Bolivar, en mi calidad de instructor Contratista del Centro Tecnoldgico del Mobiliario
SENA Regional Antioquia, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia,
a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: De acuerdo con lo establecido en el contrato de prestacion de servicios
No. CO1.PCCNTR.3390069 de 2022, publicado en el aplicativo SECOP II.

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2022.

OBJETO:
5_9205_129 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR DE
FORMACION EN LA RED DE CONOCIMIENTO GESTION DE LA PRODUCCION, PARA EL CENTRO
TECNOLOGICO DEL MOBILIARIO REGIONAL ANTIOQUIA.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Desarrollar acciones de | Imparti la formacion segun la programacion | Ver evidencia
formacién Titulada y/o | establecida por la supervision de contrato y | al final.
complementaria de acuerdo a la demanda establecida por la
(presencial y/o virtual), | institucién; en las fichas:

de acuerdo con la| 2340241-1, 2340241-2, 2340242-1,
demanda de la oferta | 2340242-2, 2280372-1, 2280372-2,
educativa y entregar al | 2280356-1,2280356-2,2562438

Supervisor del contrato
la informacién que le sea
solicitada en
relacion con el
proceso de ejecucién de
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la formacion: proceso de
induccion, proyecto
formativo, guias de
aprendizaje, planeacion
pedagdgica del proyecto
formativo, Portafolio de
evidencias, verificacion
de condiciones  del
ambiente

de aprendizaje,
planeacion, seguimiento
y evaluacion de la etapa
productiva y en general
los informes que la
formacion por
competencias exija;
emitir e informar en un
plazo maximo de 8 dias
habiles a los aprendices
el juicio de aprendizaje
obtenido en cada fase
y/lo competencia del
proceso de formacion,
reportar en el sistema
Sofia Plus en un plazo
maximo de tres (3) dias
todas las actividades que
de acuerdo con los
procesos que son de su
responsabilidad,
garanticen la calidad de
la informacion y su
coherencia con el
proceso formativo tales
como: inasistencias de
aprendices a la
formacion, creacion de
rutas de aprendizaje y
asociacion de
aprendices a la ruta,
registro de juicios
evaluativos,
reconocimiento de
aprendizajes previos Yy
comunicar al supervisor
del

contrato oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
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novedades de
aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacién.

Realizar actividades
para  seleccionar vy
programar actividades
de ensefianza -
aprendizaje -
evaluacion; segun el
programa de Formacion
profesional, calendario
de formaciéon y el
enfoque  metodoldgico
adoptado, y seleccionar
ambientes de
aprendizaje con base en
los resultados
propuestos y en las
caracteristicas y
requerimientos de los
aprendices.

En este mes no se actualizaron las guias.

NO APLICA

Solicitar y participar en
los comités de
evaluacion y
seguimiento ordinario vy
extraordinarios,
ejercerciendo y
garantizando las
actividades con estricta
observancia y en todo
momento el debido
proceso definido segun
el Reglamento de
Aprendices.

No se programaron comités para este
periodo.

NO APLICA

Usar y gestionar las
diferentes  plataformas
tecnolégicas

institucionales de apoyo
académico y
administrativo

relacionado con su rol,
actualizando y
registrando de manera
veraz y oportuna cada
una de las acciones que
integran el proceso
formativo, incluyendo el

Utilice la plataforma
www.senasofiaplus.edu.co para la
administracion del proceso de formacion y
para la ejecucién de la formacion gestione la
plataforma territorio,
https://sena.territorio.la/index.php?login=true

Ver evidencia
al final.
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correo electrénico

institucional.

Participar 'y  apoyar
cuando le sea requerido,
en las actividades de
disefio 'y desarrollo
curricular, la
documentacién de
condiciones de calidad
para  obtencibn de
registros calificados, el
alistamiento de visita de
pares y Procesos de
autoevaluacion,
generacion y desarrollo
de disefio curricular,
proyectos de
investigacion  aplicada,
innovacion pedagdgica y
desarrollo tecnoldgico,
de interés institucional.

En este periodo no fue requerido mi apoyo
para esta labor.

NO APLICA

Participar en las
actividades indicadas
por el Centro para el
mejoramiento de los
procesos establecidos
en la Red de Procesos
del Sistema Integrado de
Gestion de la Calidad.

En este periodo el centro no programo este
tipo de actividades.

NO APLICA

Apoyar la

implementacion de
estrategias para la
retencién de los
aprendices y justificar

plenamente de acuerdo
con el reglamento del
aprendiz cuando se
presente la desercion.

Acompafié a los aprendices
permanentemente en su proceso formativo y
remiti a bienestar al aprendiz, los casos que
representaron un riesgo de desercion.
Solicite los aplazamiento,las deserciones
con las evidencias respectiva segun el
reglamento.

Ver evidencia
al final.

Apoyar la consolidacion
técnica y economica de
la solicitud de
contratacién de
materiales de formacion,
asi como su codificacion,
cuando le sea requerido.

En este periodo no fue requerido mi apoyo
para esta labor.

NO APLICA

Aplicar al proceso de
evaluacion y certificacion
en la norma o normas
sectoriales de

estoy en proceso de certificacion.

Ver evidencia
al final.

GTH-F-062 V09




SENA

N

competencia laboral vy
aportar el respectivo o
respectivos certificados
de aprobacibn o la
evidencia de la
inscripcion al mismo o
mismos, de acuerdo con
los directrices impartidas
por la Direccién General.

10 | Desarrollar el objeto
contractual sobre una
base de ciento sesenta
(160) horas por periodo
mensual.

Cumpli las (40) horas semanales acorde con
programacibn mensual 'y con las
obligaciones contractuales.

Ver evidencia
al final.

11 | Cumplir con el pago
oportuno al sistema de
seguridad social, en las
condiciones, plazos vy
porcentajes exigidos por
la normatividad vigente y
efectuar mensualmente
la presentacion de los
soportes de pago al
supervisor del contrato,
permitiendo su
verificacion.

Hice el pago de mi seguridad social de
acuerdo a los plazos establecidos por el
ministerio.

Ver evidencia
al final.

12 | Realizar las demas
actividades necesarias
para el cumplimiento del
objeto contractual y las
que, por ser inherentes,
le sean asignadas por EL
SENA

Cumpli con mis obligaciones contractuales
a satisfaccion, sin tener llamados de
atencion.

Ver evidencia
al final.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe
de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
7848036627 de la planilla, operador SOI y periodo de Agosto de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — ¢
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual (es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la
Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la
gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

German Alberto Escudero Lozano
Contratista
C.C. No. 1.047.429.244

Recibi a satisfaccion:

Maria Nela Henao Atehortua
Supervisora de contrato No. CO1.PCCNTR.3390069 de 2022
Coordinadora Academica
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INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALES
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LA FORMACION DEL MES DE
SEPTIEMBRE DEL 2022

Relaciono las evidencias de la formacion del mes de Septiembre del 2022
en las fichas
2340241-1, 2340241-2, 2340242-1, 2340242-2, 2280372-1, 2280372-2, 2280356-1,2280356-
2,2562438.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1R3mQ-
cdf55HzSRWWmIgVoYUVY1k613Inksn3ImgZVMa/edit#qid=719140371

& Mi unidad - Google Drive x PROGRAMACIGN TRIM 3-2022 | X M PROGRAMACION Y HORARIOS f X | & Mi unidad - Google Drive x| +

v - X

<« C @ docsgoogle.com/spreadsheets/d/1R8sEUUG)_bM6z-iYIHXe6QHeoBIRLPXh49DLoxSI TRQ/edit#gid=719140371 e« 0@ :

PROGRAMACION TRIM 3- 2022 MARIANELA ¥ & © e = o B - Q
iz =

Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda  Ultima modificacion de Leydy Joha

o @ P 100 | € % g 00 123w dal - 10 - BISA &H =. i 0o @EE Y-S ~ B

K129 - ARQ
A B c|o|E|F|c|n J K L M N o P Q

VOLVER A FICHAS

3 PROGRAMACION POR INSTRUCTOR e
“ | lun ‘ mar ‘ mie ‘ jue ‘ vie ‘ sab |d0m
z N N O O A e
135 9:00 am & 10:00 am 2
136 10:003m a 11:00 am 4
137 11:00am 2 12:00 m 12 e
138 12:00 m 3 1:00 pm
133 1:00 pm a 2:00 pm
GERMAN ESCUDERQ [ 200 Pm 2 3:00pm +
3:00 pm 2 4:00 pm B8l
192 4100 pm 3 5:00 pm A
43 5:00 pm 2 6:00 pm oA
144 6:00 pm a 7:00 pm 22 | 23
145 7:00 pm 2 8:00 pm 80 | 40
146 8:00 pm a9:00 pm 37 | 24
147 9:00 pm & 10:00 pm 22| 22
148 TOTAL HORAS SEMANA 0 40
143 TOTAL HORAS MES 0 | 10
T
+ = ados - 2561270 ~  RHFundacion - ] HORARIO POR INSTRUCTOR ~  HORARIO POR INSTRUCTORSST + 4 Explorar 4
H £ Escribe aqui para buscar = 1 d & 24°C Nublado
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PORTAFOLIO EVIDENCIAS 2022
https://drive.google.com/drive/folders/1Cn4PWvXoyc5kdUéo01zPZPcTunEzzUnX2usp=sharing

& Miunidad - Google D X | PROGRAMACION TR X | M PROGRAMACIONY X | & Unidades compariids: X | M CONSOLIDADOINAS X

&

L

F

()

]

Drive

Nuevo

Prioritario
Mi unidad

Unidades compartidas

Compartido conmigo
Reciente
Destacados

Papelera

Almacenamiento

7579 GB en uso

=

Consolidado Inasist...xls

~

H £ Escribe aquf para buscar

Utilice la plataforma www.senasofiaplus.edu.co para la administracion del proceso de formacion y

para

la

@ drive.google.com/drive/folders/1Cn4PWvXoyc5kdU6001zPZPcTunEzzUnX

Q, Buscar en Drive

Compartido conmigo > =+ > 2022 >
Nombre

B3 01. GUIAS APRENDIZAJE INTEGRADAS

ejecuciéon

02. REC. APRENDIZAJES PREVIOS
03 INSTRMUENTOS EVALUACION

04. PLANES TRABAJO CONCERTADO
05. REGISTRO ASISTENCIA

06. ACTAS PLAN DE MEJORAMIENTO
07. REPORTE JUICIOS EVALUATIVOS
08. SEG. ETAPA PRACTICA

09. ACTA DE CIERRE

L7

v - X

& INSTRUCTORGERMA! X +

2 %« 0@ :
L@
::: N6

1
1

@ =

1

INSTRUCTOR GERMAN ALBERTO ESCUDERO LOZANO ~

Propietario Ultima modificacion Tamaiia de archivo

yo 7 feb 2022 yo -

yo 7 feb 2022 yo -
yo 7 feb 2022 yo -
7 feb 2022 yo -

yo 7 feb 2022 yo -

yo 7 feb 2022 yo -

yo 7feb

2022 yo -

yo 8mar2022 yo - <

de

la

formacién gestione la plataforma territorio,

https://sena.territorio.la/index.php?login=true

& 05.REGISTRO ASISTENCIA - Go

e

c

L Drive

e

76,18

Nuevo

Prioritario

Mi unidad

Unidades compartidas

Compartido conmigo

Reciente

Destacados

Papelera

Almacenamiento

GB enuso

H® 05 REGISTRO ASIS..2ip

H P Escribe aqui para buscar

~

X

+

& drive.google.com/drive/folders/10fDyE3QLdn2nuy512a2JtY)iK48N8Hjo

Compartido con...

~ — X
2 & O@ :
= o® = Lv=@

> INSTRUCTOR GERMAN ALBERTO ESCUDERO LO... > 05.REGISTROASISTENC.. ~ = H ®

Nombre 1+ Prapietario Ultima modificacién Tamaiio de archivo

Inasistencia Aprendices Febrero.xlsx &% yo 8jun 2022 yo 164 kB

Inasistencia Aprendices Julio.xls =~ yo 9 ago 2022 yo 264 kB

Inasistencia aprend| p s 2 yo 16:52 yo 550 kB

[0 inasistencia Febrero.docx &% yo 8jun 2022 yo 136 kB

Inasistencias Aprendices Abril xls 2% yo 8 jun 2022 yo 289 kB

Inasistencias Aprendices Mayo.xls =~ yo 8jun 2022 yo 480 kB

Inasistencias Aprendices Junio.xls <% yo 11 jul 2022 yo 376 kB

Inasistencias Aprendices Marzo.xls =% yo 4 abr| Se ha subido 1 elemento v x

Inasistencia aprendices septiembre.xls a <
Mostrar tode X
- M x3 wd i " i { Uuviatermina -~ @) ESP
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@ (1) WhatsApp X | B Correo: German Alberto Escuder X | Se Sofia plus X @ Teritorium | GESTION DELASE. X 4 W - =
& C @ senaterritoriola/perfilphp?id=13319187 e & 0@ :
MASTER @ ANGELICAL VARIOS COMPRA DIPLOMADO I CORREQS ICM G omega pro - Buscar... Iniio  [E] LIQUIDACION DEC.. 7 Kactus RL Reclutam... »

4} @| = GERMAN ALBERTO ESCUDERO 4@

B @ D 4 @ e

SALUD EN EL TRABAJO
(2340242 PRY 2137059)
P226245 P2340242 R5 C9205
PRY2137059

&
‘Cenlro Tecunbigien de| Mabiiarn *
Teruz i st

Impartido por:

DANNY ALONSO SANCHEZ URIBE
YAMILE TATIANA AREIZA ROMAN
RICARDO ESTRADAHERRERA,
CLAUDIA MARIAATEHORTUA
ORTIZ, LUZ MARY MUROZ JULIO,
GINA BRISSET DELGADO
RODRIGUEZ, JUAN JOSE JIMENEZ
ZUNIGA, EDGAR MAURICIO
VANEGAS ROCHA, CLAUDIA
JANETH RESTREPO RESTREPO,
HARLISSON HERNANDO RAVELO
BLANCOQ, BRAYAN STIVEN

[#  EXTRACTO portaf..pdf — ~

Disefio de pagina  Férmulas

Datos

Inasistencia aprendices septiembre [Modo de compatibilidad] - Excel

Vista

Act 36, Determinar la informacién general de la empresa y requisitos del marco legal del

plan de prevencién, preparacién y respuesta ante emergencias.

C del plan de on y ion ante . D o resefia histrica Ubicacion
geografica Entorne o instalaciones aledaias y vias de aceeso actividad Actividad economica de empresa
Descripcion del proceso productivo Instalaciones especiales Descripcion general de la poblacion Jornadas
Iaborales o en gue turno opera la empresa Distribucion por drea de trabajo Descripcion de méguinas y equipos
utilizados Descripcion de materias primas e insumos

evidencia para equipos en especifico” No
Fecha de inicio: 2022-05-24 18:04
Fecha de entrega: 2022-06-10 23:30

Se aceptaran entregas tardias

Numero de intentos limitados
Hacer disponible la evidencia

Instructor: GERMAN ALBERTO ESCUDERO LOZANO
Enlace para evidencia: hitp://sena_territorio.la/tarea_tt php?tarea=285530812

Archivos
Enlazada a ponderacion: Ninguna

Rubrica: No asignada

Aprendiz

-

Regresar

Mostrar todo

B i) e

Ayuda D ;Qué desea hacer?

BB

)

X

£ Compartir

e
o <A A === | ®- |2 Ajustar texto General - F l;) %ﬂ E’X @ é:“:‘”“"iﬁ M ‘;Y /C)
' Combinary centrar = § - 9 o0 | 4§ g4 Formato Darformato Estilosde Insertar Eliminar Formato Be enaj Ordenary  Buscary
condicional ~ come tabla~  celda - @ @ < o BT filtrar~  seleccionar =
Portapapeles & Fuente F] Alineacian ] Nimero & Estilos Celdas Edicion A
A2 - % FICHA A
B & D E =l
1 Consolidado de Inasistencias - Aprendices por Ficha
2 FICHA
440 |2280372 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABATO GEEMAN ALBERTO ESCUDERO LOZANO CC- 1037629396 CRISTIAN JOHAN HERNANDEZ RENDON
14£ 2280372 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABATO GERMAN ATLBERTO ESCUDERO LOZANO CC - 1003080661 DANIEL JOSE FATARDO URANGO
144: 2280372 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABATO GERMAN ALBERTO ESCUDERO LOZANO CC - 1036649420 DANIELA LONDONO TORRES
14E 2280372 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABATO GEREMAN ALBERTO ESCUDERO LOZANO CC- 1001506717 ESTEFANIA QUICENO QUICENO
1 55 2280372 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABATO GERMAN ATLBERTO ESCUDERO LOZANO CC - 1036668182 YESSICA PATRICTA GAVIRIA ESTRADA
725 2340241 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABATO GEEMAN ALBERTO ESCUDERO LOZANO CC- 1128462703 ALVARO ESTIVEN TOBON OSORNO
725 2340241 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABATO GERMAN ATLBERTO ESCUDERO LOZANO CC - 1036660638 ANGIE LORENA ARTAS NEGRETE
74i 2340241 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABATO GERMAN ALBERTO ESCUDERO LOZANO CC - 1026145758 LUISA MARIA CARTAGENA COLORADO
751? 2340241 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABATO GEREMAN ALBERTO ESCUDERO LOZANO CC- 1007222860 MAFRIANA ATAHUALPA BEDOYA
75£ 2340241 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABATO GERMAN ATLBERTO ESCUDERO LOZANO CC - 1007222860 MARTANA ATAHUALPA BEDOYA
754: 2340241 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABATO GEEMAN ALBERTO ESCUDERO LOZANO CC - 1000738001 VANESSA MORALES MORALES
755 2340241 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABATO GERMAN ATLBERTO ESCUDERO LOZANO CC - 1003398438 YEIMI PEREZ LOPEZ
771 2340242 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABATO GERMAN ALBERTO ESCUDERO LOZANO CC - 1036675695 ANDREA QUICENO JARAMILLO
TTE 2340242 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABATO GEREMAN ALBERTO ESCUDERO LOZANO CC - 1039467361 ANLLY PAOLA FLOREZ MAZO
732: 2340242 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABATO GERMAN ATLBERTO ESCUDERO LOZANO CC - 70728793 ESNEYDER CORREA RAMIREZ
81 E 2340242 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABATO GEEMAN ALBERTO ESCUDERO LOZANO CC- 1001468928 MANUELA ESCOBAR RESTREPO
sgz 2340242 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABATO GERMAN ATLBERTO ESCUDERO LOZANO CC- 1036671428 PAULINA TIMENEZ URREGO
ssi 2340242 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABATO GERMAN ALBERTO ESCUDERO LOZANO CC - 1037639608 VICTOR ESTEBAN CASTANEDA BOLIVAR
2525 2562438 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABATO GEREMAN ALBERTO ESCUDERO LOZANO CC - 1036667064 SHIRLEY TATIANA SERNA URREGO L
Hoja ] [« ] [»]
Listo  Se encontraron 19 de 3045 registros Recuento: & HH

L Escribe aqui para buscar

£
]
)
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Programacion en plataforma. Cumpli las horas semanales.

& Miunidad - Google D' X PROGRAMACION TRI X M PROGRAMACIONYF X | & Unidades compartida: X | M CONSOLIDADOINAS' X | & INSTRUCTORGERMA x | + v - X

<« C & docs.google.com/spreadsheets/d/1R8sEUUq)_bM6z-iYIHXe6QHeoBIRLPXh49DLoxSI1RQ/ edit#gid=719140371 = w O Q B

PROGRAMACION TRIM 3- 2022 MARIANELA % & & .
g - €0- ~ = o EZEN O

Archivo Editar Ver Insertar Formato Dalos Herramientas Extensiones Ayuda Ultima

oo PO100% » € % 0 .00 123 | Arial ~ 1 - B I & A & H E-4i-|¢-%- o @B W Y~ X~ A (m}
K129 - ARQ
A 8 C|D|E|F|6|H J K L M N o P a
2 VOLVER A FICHAS
3 PROGRAMACION POR INSTRUCTOR
4 lun | mar | mie | jug | vie | sab | dom
: o
135 9:00 am a 10:00 am 2 356-2
136 10:00 am a 11:00 am 4 2280
137 11:00ama 12:00m 1-2 356-1 ?
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H L Escribe aqui para buscar

Planilla de pago seguridad social No. 7848036627 contenida en el formato GF

PLAMILLA INTEGRADS AUTOUGUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL =
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