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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 2/09/2022

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN COORDINACION ACADEMICA.

CONTRATACION:

ORDENADOR DEL GASTO: LEONORA BARRAGAN BEDOYA, directora regional con
funciones de subdirectora de Centro Encargada

OBJETO: CONTRATAR EL APOYOQ Y LA LOGISTICA REQUERIDA PARA LA

ORGANIZACION Y EL DESARROLLO DE LAS GIRAS
PEDAGOGICAS PARA LOS APRENDICES DEL CENTRO DE
FORMACION TURISTICA, GENTE DE MAR Y SERVICIOS,
REGIONAL SAN ANDRES.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Justificacion:

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA es un establecimignto publico de orden nacional con personeria juridica,
patrimonio propio e independiente y autonomia administrativa, adscrito al Ministerio de Trabajo; por lo tanto, se encuentra
sujeto al cumplimiento al ordenamiento publico vigente y al tener como mision la inversion en el desarrollo social y técnico
de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacion profesional Integral gratuita para la incorporacin
y en el desarrollo social, econdmico y tecnologico de pais, en aras de alcanzar su vision estratégica de posicionarse como
una organizacion de conocimiento para todos los colombianos, innovando permanentemente en sus estrategias y
metodologias de aprendizaje, en total acuerdo con las tendencias y cambios tecnologicos y las necesidades del sector
empresarial y de los trabajadores, impactando positivamente la productividad, la competitividad, la equidad y el desarrollo
del pais requiere disponer de los bienes y servicios necesarios que permitan el buen desarrollo de los procesos para el
cabal cumplimiento de su objetivo misional y coadyuve a la materializacién de su vision.

El SENA funciona en permanente alianza entre Gobierno nacional, asi como, Empresarios y trabajadores, con el firme
propdsito de lograr la competitividad de Colombia a través del incremento de la productividad en las empresas y regiones,
sin dejar de lado la inclusion social en articulacion con la politica nacional que conlleva a la generacion de mas
oportunidades de empleo. Por tal razén, se generan continuamente programas y proyectos de responsabilidad social,
empresarial, formacion, innovacion, internacionalizacion y transferencia de conocimientos y tecnologias. Es asi como el
SENA cumple con su Mision y funciones a través del Centro de Formacion Turistica, Gente de Mar y Servicios, en distintas
dependencias responsables de la prestacion de los servicios de formacion profesional integral, los servicios tecnoldgicos,
la promocion y el desarrollo del emprendimiento, la normalizacién y evaluacin de competencias laborales, en interaccion
con entes publicos y privados y en articulacion con las cadenas productivas y los sectores econémicos.
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Es asi, que el Centro de Formacidn Turistica, Gente De Mar Y Servicios del SENA - Regional San Andrés, dentro de sus
objetivos misionales, debe adelantar actividades de formacién profesional de conformidad con las normas vigentes,
dirigidas a transferir tecnologia de utilizacion inmediata del sector productivo, realizar programas y proyectos de
investigacion aplicada y desarrollo tecnoldgico y orientar la creatividad de los trabajadores colombianos y a su vez debe
actualizar en forma permanente, los procesos y la infraestructura pedagdgica, tecnolégica y administrativa para responder
con eficacia y calidad a los cambios y exigencias de la demanda de formacion integral.

Por este motivo, el Centro de Formacion Turistica, Gente De Mar Y Servicios, busca establecer directrices para el disefio
de los proyectos formativos como parte del desarrollo curricular, que brinden soluciones a los problemas y necesidades
reales de los aprendices vinculados a los programas complementarios, técnicos y tecndlogos de a titulada presencial,
como elementos dinamizadores de la calidad y la pertinencia de los programas de formacion, haciendo necesario el
adquirir material de formacion, que facilite el desarrollo de las diferentes practicas por parte de los aprendices, lo cual
redundara en el desempefio laboral aplicado en los diferentes sectores econémicos del Departamento.

El SENA, dada su trascendencia y relevancia en el ambito nacional como entidad de formacién, tiene la responsabilidad
de brindar una respuesta pertinente, actualizada, oportuna y de calidad, que recoja los requerimientos del sector productivo
del pais, por lo cual es importante continuar con las actividades de formacién, acorde con las politicas de gobiemno y las
condiciones especiales de nuestro territorio Insular. Para dar respuesta a estas necesidades, el Centro de Formacion
Turistica, Gente de Mar y Servicios, requiere cumplir con la normativa vigente al momento de realizar los procesos
establecidos en la formacion profesional integral realizando giras técnicas con el fin de fortalecer las falencias del aprendiz
durante su formacion profesional y en un ambiente real que contribuya de buena manera para el desarrollo del programa
de formacion.

En el centro de formacion se ha identificado la dificultad de desarrollar las acciones de formacién inherentes a los
programas Y los proyectos de formacion, debido a la inexistencia de empresas y/o personal con los conocimientos para
realizar los procesos de certificacion y andlisis de resultados de los programas, también se ha evidenciado la falta de los
equipos y ambientes necesarios en el centro de formacidn, que hacen imposible adelantar las actividades de ensefianza
- aprendizaje que apunten al desarrollo de las habilidades y destrezas del aprendiz en el proceso de su formacién.

Siendo asi y en cumplimiento de lo anterior, EI Centro De Formacion Turistica, Gente De Mar Y Servicios Regional San
Andrés, considera necesario realizar la contratacion de la gira técnica del programa de Asistencia en organizacion de
archivos, necesaria para el desarrollo de las habilidades y destrezas del aprendiz en el desarrllo de su formacion, a su
vez fortalecer y afianzar los resultados de aprendizajes de los Programas antes mencionados, como se encuentra ilustrado
en lineamientos referentes a la Formacidn Profesional Integral que rigen el hacer de nuestra entidad.

Analisis de

conveniencia

En virtud de la Resolucion 777 de 02 de junio de 2021, por medio del cual se definen los criterios y
condiciones para el desarrollo de las actividades, econémicas, sociales y del Estado, y se adopte el
protocolo de bioseguridad para la ejecucion de estas, el Ministerio de la Proteccién Social resuelve en
el articulo nimero 5, “retorno de las actividades laborales, contractuales y educativas de manera
presencial. Las secretarias de Educacion de las entidades territoriales certificadas organizaran el
retorno a las actividades académicas presenciales, de docentes, directivos docentes, personal
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administrativo y personal de apoyo logistico que hayan recibido el esquema completo de vacunacion.
Los empleadores o contratantes publicos y privados estableceran estrategias para el regreso a las
actividades laborales o contractuales de manera presencial ...”

La contratacién de la logistica requerida para la organizacién y el desarrollo de las giras pedagégicas
para los aprendices del programa de asistencia en organizacion de archivos incluye el suministro de
tiquetes y pasajes aéreos en rutas nacionales, estadia, alimentacién, trasporte terrestre interno, lo cual
es una necesidad transitoria de la entidad teniendo en cuenta que dentro de la mision del SENA no se
encuentra la prestacion de este tipo de bienes y servicio.

Con el fin de garantizar la contratacién arriba descrita y Dado que el presupuesto oficial estimado para
el presente proceso es inferior al 10% de la menor cuantia para la entidad, la presente seleccién se
adelantara por el procedimiento de MINIMA CUANTIA conforme lo establecido en el articulo 94 de la
Ley 1474 de 2011 y la Subseccion 5 de la Secciéon 1 "Modalidades de Seleccion” - Capitulo 2 -
Disposiciones Especiales del Sistema de Compras Publicas.

El SENA Regional San Andrés consulto la pagina web www.colombiacompraeficiente.com , Tienda
Virtual del Estado Colombiano, y pudo verificar que no existe un acuerdo marco de precios vigente que
incluya la necesidad a satisfacer por la Regional.

3. Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la presente

necesidad
Caodigo UNSPSC
(cada codigo Descripcion Valgr total Ll Direccion
. estimado responsable
separado por ;)
CONTRATAR EL APOYO Y LA
LOGISTICA REQUERIDA PARA LA Centro de
90111500 ORGANIZACION Y EL DESARROLLO DE Formacion
90101500 LAS GIRAS PEDAGOGICAS PARA LOS $41.530.500 SILVIA ARCHBOLD | Turistica, Gente de
78111800 APRENDICES DEL CENTRO DE DA LIVINGSTON Mar y Servicios
78111502 FORMACION TURISTICA, GENTE DE SENA Regional
MAR Y SERVICIOS, REGIONAL SAN San Andrés

ANDRES.

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC): El
objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

(Codificar hasta el tercer nivel del clasificador de bienes y servicios segun clasificacion UNSPSC
https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios) Podra diligenciarse el Cuarto nivel
cuando aplique. Emplee el nimero de cuadros necesarios, segun requerimiento del objeto contractual. Con el
objetivo de evaluar la experiencia en procesos publicos de seleccion solo se tendra en cuenta hasta el tercer
nivel de clasificacién
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Antique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que

corresponde la presente necesidad

5. OBJETO

90111500
90101500
78111800
78111502

CONTRATAR EL APOYO Y LA LOGISTICA REQUERIDA PARA LA ORGANIZACION Y EL DESARROLLO DE
LAS GIRAS PEDAGOGICAS PARA LOS APRENDICES DEL CENTRO DE FORMACION TURISTICA, GENTE DE
MAR Y SERVICIOS, REGIONAL SAN ANDRES.

6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

El objeto del contrato debera desarrollarse en el marco de las siguientes especificaciones técnicas:

CODIGO
Clasificador | CANTIDA | UNIDAD DENOMINACION GENERAL DEL DENOMINACION Y/O
ITEMS | deBienesy |D DE BIENO SERVICIO DESCRIPCION
Servicios de | SOLICITAD | MEDIDA TECNICA DELBIEN O
UNSPSC |[A SERVICIO

1 90111500 15 UNIDAD (Servicio de Alojamiento Habitaciones | ASISTENCIA EN

Compartidas Durante 4 Noches. ORGANIZACION DE
ARCHIVOS (ficha
2280245)

2 90101500 15 UNIDAD  |Servicio de Alimentacion (Consiste en
desayuno, Almuerzo, snack y cena) x 5
Dias.

3 78111800 15 UNIDAD (Servicio de Transporte Interno desde | Transporte hospedaje /
aeropuerto a lugar de hospedajey de | CENTRO DE GESTION
retorno al aeropuerto y recorridos ADMINISTRATIVA-BTA
internos d(.e'la gira (hospedaje / centro DC/ hospedaje,
de formacién / empresas).

Transporte aeropuerto /
hospedaje /
aeropuerto.

4 78111502 15 UNIDAD  [Servicio de Transporte aéreo desde San| (AGOSTO MES DE
Andrés a ciudad de Bogota y retorno. | VIAJE) probablemente

(26 al 30 septiembre de
2022)

5 El proponente debera acreditar y demostrar que cuenta con las condiciones técnicas y logisticas para
garantizar la ejecucion del contrato, para lo cual como minimo la entidad requiere que el operador
logistico coordine todas las actividades asociadas al desarrollo de las giras (trasporte interno,
coordinacion planificada de desplazamiento segun requerimientos del supervisor) para lo cual debera
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disponer de un coordinador logistico asignado a la ejecucién.

EQUIPO DE TRABAJO

El proponente debe disponer de un (1) Asesor de servicios de logistica e interlocutor quien sera el
responsables de operar la ejecucion del contrato, quien atendera de forma presencial lo indicado en el item
(5) los requerimientos del SENA, las quejas y reclamos de la entidad, relacionados con el desarrollo del
contrato.

El adjudicatario debe proveer ademas todos los bienes propios para la atencién del contrato, tales como: e,
teléfono celular habilitado, correo electronico etc., y demas insumos que requieran para la correcta
ejecucion del contrato, con atencion de tiempo completo en las horas y dias de la ejecucion () de 8.00 am. A
6.00 pm.

El (la) Asesor logistica e interlocutor (a) deberan cumplir con el siguiente perfil:

- Formacion académica: Deberan contar con titulo de profesional, en cualquier &rea para lo cual se
debe anexar acta de grado o diploma, tarjeta profesional en los casos en que se requiera para el
ejercicio de la profesion, o certificacién que acredite esta formacion.

- Experiencia relacionada: debera contar con experiencia especifica minima de un (1) afio en el
desarrollo de actividad de logistica y organizacion de eventos, contados desde la obtencién del titulo

OTROS ASPECTOS DEL SERVICIO:

El valor de la oferta incluye tiquetes, aéreos, peajes, gastos de conductores y todos los demas costos directos
e indirectos del servicio referido.

Los vehiculos mediante los cuales la empresa de transporte preste el servicio, deberan encontrarse en dptimas
condiciones tecno mecanicas, con la cojineria limpia y sin dafios fisicos, deben ser de modelos recientes.

Los vehiculos deberan estar provistos con sus respectivas llantas de repuesto y herramientas necesarias para
asegurar las condiciones mecénicas de funcionamiento.

El contratista debera garantizar que los conductores que operen lo vehiculos que prestan el servicio al SENA,
tengan licencia de conduccién vigente y toda su documentacion al dia de acuerdo lo establecido por ley 105 de
1993, ley 336 de 1996, articulo 994 y 1003 del Cédigo de Comercio, Decreto 348 de 2015. EI SENA se reservara
el derecho de solicitarlos en el momento en que lo considere conveniente.

Los conductores deberan contar con la experiencia necesaria y el conocimiento de rutas.

Los conductores que asigne el contratista deberan mantener siempre un trato cordial y respetuoso con los
aprendices, informando las anomalias que se presenten en la prestacion del servicio.
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La empresa que preste el servicio de transporte debera contar las debidas Pélizas de Responsabilidad Civil
Extracontractual y las mismas deberan ser aportadas al supervisor al menos tres dias ante de iniciar la gira
técnica.

El contratista debe contar con el Registro Nacional de Turismo (RNT), vigente.

Minimo una semana antes de realizar la salida el operador debera entregar al supervisor del contrato una
relacion del vehiculo asignado para los recorridos, indicando el numero de placa, nombre, y documento del
respectivo conductor y el nimero telefénico en que podra ser contactado durante la prestacién del servicio, asi
mismo como la propuesta de al menos dos alternativas de menu para los dias de estadia.

La salida puede ser ejecuta en fechas diferentes, esto dependera de la programacion que haga la coordinacion
académica.

7. ANALISIS DEL SECTOR
Estudio de Mercado

Para determinar el presupuesto oficial del proceso a desarrollar, se aplico los siguientes métodos:

ITEM CONCEPTO APLICACION

1 El Centro de Formacion Turistica Gente de Mar y Servicios de la Regional San X
Andrés del SENA, Direccidén General, una vez estableci6 las especificaciones
técnicas y condiciones del objeto a contratar finales, convoco publicamente a
través de la pagina web SENA, y en el portar SECOP link:
http://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?
PPI=CO1.PPI1.19604979&isFromPublicArea=True&isModal=False

2 Solicitud de cotizacién a dos comerciantes locales para realizar promedio de los X
precios y determinar el presupuesto oficial

En respuesta a esta convocatoria, se registré informacion, que una vez revisada en cumplimiento de las
especificaciones y condiciones requeridas determiné el promedio de mercado que fundamenta la determinacion
del presupuesto del proceso.

PRECOTIZACION N.
1 PRECOTIZACION N. 2 PROMEDIO
VALOR VALOR
valor valor
ITEM SERVICIOS CANTIDAD unitario total unitario total UNITARIO UNITARIO
PROMEDIO TOTAL
Servicio de Alojamiento $ $ $ $ $
1 Habitaciones Compartidas 15 $
Durante 4 Noches. 820.000 | 12.300.000 | 800.000 | 12.000.000 810.000 12.150.000
Servicio de Alimentacion
5 | (Consiste en desayuno, 15 $ $ $ $ $
Almuerzo, snack y cena x 5 860.000 | 12.900.000 | 880.000 | 13.200.000 870.000 $
Dias. 13.050.000
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Servicio de Transporte Interno
desde aeropuerto a lugar de
hospedaje y de retqrno al $ $ $ $ $
8 | aeropuertoy recorridos 15| 950,000 | 14.250.000 | 900000 | 13.500.000 |  925.000
internos de la gira (hospedaje /
centro de formacion / $
empresas). 13.875.000
Servicio de Transporte aéreo $ $ $ $ $
4 desde San Andrés a ciudad de 15 $
Bogot y retomo. 172.400 | 2.586.000 155.000 2.325.000 163.700 2 455,500
TOTAL, PROMEDIO $ 41,530 500
Se tiene como Antecedentes de este proceso los siguientes contratos:
Ao Entidad Objeto Plazo de ejecucion | No.de CTO Valor
2015 Sena - Regional CONTRATAR EL APOYQO Y LA LOGISTICA El plazo de 578 $182.000.000
San Andrés REQUERIDA PARA LA ORGANIZACION Y | ejecucion fue de 2
EL DESARROLLO DE LAS GIRAS meses.
TECNICAS PARA LOS APRENDICES DEL
CENTRO  FORMACION  TURISTICA
GENTE DE MAR Y SERVICIOS DEL SENA
REGIONAL SAN ANDRES.
2016 Sena — Regional CONTRATAR EL APOYO Y LA LOGISTICA El plazo de 0601 $139.540.000
San Andrés REQUERIDA PARA LA ORGANIZACION Y | ejecucién fue de 90
EL DESARROLLO DE LAS GIRAS dias.
TECNICAS PARA LOS APRENDICES DEL
CENTRO  FORMACION  TURISTICA
GENTE DE MAR Y SERVICIOS DEL SENA
REGIONAL SAN ANDRES.
2017 Sena — Regional CONTRATAR EL APOYO Y LA LOGISTICA El plazo de 0455 $102.979.995
San Andrés REQUERIDA PARA LA ORGANIZACION Y | ejecucion fue de 7
EL DESARROLLO DE LAS GIRAS meses.
TECNICAS PARA LOS APRENDICES DEL
CENTRO  FORMACION  TURISTICA
GENTE DE MAR Y SERVICIOS DEL SENA
REGIONAL SAN ANDRES.
2018 CENTRO DE CONTRATAR EL APOYO LOGISTICO El plazo de 0425 $83.352.000
FORMACION REQUERIDO PARA LA ORGANIZACION Y | ejecucion fue hasta
TURISTICA EL DESARROLLO DE LA GIRAS | el 31 de diciembre
GENTEDE MARY | PEDAGOGICAS PARA LOS APRENDICES de 2018
SERVICIOSDEL | DEL  CENTRO DE  FORMACION
SENAREGIONAL | TURISTICA, GENTE DE MAR Y
SAN ANDRES SERVICIOS, REGIONAL SAN ANDRES.
7
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NOTAS:

a) En las cotizaciones que contemplaron precios con decimales, se utilizo la regla aritmética del redondeo por
exceso 0 por defecto que resulta aplicable para el caso de aproximaciones a la siguiente unidad entera, la cual
consiste en que todos los valores que tengan decimales menores de .5 se aproximan a la baja (aproximacion
descendente o por defecto) a la unidad entera y cualquier fraccion mayor o igual que .5 se aproxima al alza
(aproximacién ascendente o por exceso) a la siguiente unidad entera.

b) Las solicitudes de cotizacion y las cotizaciones allegadas reposan en el expediente contractual como
documentos soporte del presente estudio.

c) El andlisis econdmico expuesto anteriormente, se incluye con el fin de determinar el precio unitario basico
promedio para cada item, cuyo valor no podré ser superado por el oferente al momento de presentacion de la
propuesta.

d) El contratista deberé facturar exento de VA incluidos todos los costos directos e indirectos necesarios para
el cumplimiento del contrato.

e) El orden de revisién para la verificacion de cumplimiento de requisitos habilitantes esta definido por la
sumatoria de los precios basicos unitarios o el valor total de la oferta.

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato serd hasta por la suma de CUARENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS
TREINTA MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($41.530.500).

9. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO:
PRESUPUESTO

Indique

RUBRO VALOR
con X

C-3603-1300-14-0-3603025-02
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
g SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL $41.530.000
Inversion X INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL
DEL SENA NACIONAL

10. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La Seleccion del contratista se realizara a través de la modalidad de MINIMA CUANTIA, con fundamento
en lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011
y lo reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.
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Se contratara mediante una invitacion publica, teniendo en cuenta como factor de seleccion, ademas de los
requisitos habilitantes, el MENOR PRECIO de las propuestas, siempre y cuando cumplan con las
especificaciones técnicas.

Se adjudicara un Unico contrato de COMPRA, mediante ACEPTACION DE OFERTA, una vez cumplidos los
términos y condiciones indicados por la Entidad en la Invitacion publica.

11. MODALIDAD DE SELECCION:

| Minima Cuantia

12. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Elija un elemento.
Otro: PRESTACION DE SERVICIOS
13. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

13.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
Obligaciones generales:

1. Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, econdmicas, financieras y comerciales
presentadas en la propuesta, asi como en las especificaciones técnicas del pliego de
condiciones y de la propuesta.

2. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA por conducto del
Supervisor designado por la directora regional.

3. Elcontratista debera tener afiliado, desde el inicio del contrato y permanentemente, el personal
que destinara a la prestacion del servicio, conforme lo establece la Ley de Seguridad Social y
el Régimen Laboral: a) Entidad promotora de salud. b) Administradora de Fondo de Pensiones.
c¢) Administradora de Riesgos Profesionales ARP. d) Fondo de cesantias. e) Caja de
Compensacion Familiar. f) Adicionalmente tener implementado el Programa de Salud
Ocupacional.

4. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del contrato, al
supervisor del contrato.

5. Guardar total reserva de la informacion que llegue a su conocimiento por razén del servicio que
presta en desarrollo de sus actividades, ya que es de propiedad del SENA, salvo requerimiento
de autoridad competente.

6. ElI CONTRATISTA debera constituir dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcién del
presente contrato las garantias previstas en la Clausula Novena del presente contrato.

7. Las demas obligaciones que se deriven de este contrato.

Obligaciones especificas:
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Cumplir con la totalidad de los servicios objeto del contrato, en el plazo y bajo las condiciones
econdémicas y técnicas juridicas estipuladas en el estudio previo y de acuerdo con la propuesta
aceptada por la entidad.

Designar un interlocutor con el fin de tener una comunicacion directa entre el contratista y el SENA.
Permitir al supervisor designado por el SENA, la revision de los servicios realizados y acatar las
instrucciones que éste imparta durante el desarrollo del objeto del contrato.

El contratista garantizara la calidad que estén en la relacién establecida por la entidad acorde a las
necesidades del servicio y en cumplimiento del objeto contractual.

El Contratista debera mantener los precios ofertados en su propuesta sin exceder el valor que tienen
dichos servicios.

Proveer los tiquetes en la tarifa mas econdmica del mercado, vigente a la fecha de expedicién, de
acuerdo con las autorizaciones efectuadas por el Supervisor del contrato o la persona autorizada
por este.

Suscribir el Acta de Inicio de contrato dentro de los términos sefialados en el contrato

Mantener en forma permanente altos niveles de eficiencia técnica y profesional para atender las
obligaciones derivadas del contrato.

Dar cumplimiento a las normas de control de circulacién y residencia contenidas en los Decretos
2762 de 1991y 2171 de 2001, y demas que lo modifiquen o reformen y por lo tanto todo el personal
que disponga para la ejecucion del contrato, debera Contar con tarjeta OCCRE como Raizal o
Residente o, acatar lo dispuesto en el marco normativo vigente para los temas regulados por la
Oficina de Control, Circulacién y Residencia OCCRE con lo referente a la permanencia y trabajar en
las islas.

13.2 OBLIGACIONES DEL SENA:

14,

15.

a. Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA.
b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente
contrato.
c.  Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién con el objeto
del presente contrato.
d. Suscribir juntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas y los demas
documentos necesarios para la ejecucion y liquidacion de este contrato.
e. Las demas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato.

PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA
Los relacionados en las Especificaciones Técnicas del Objeto a contratar

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato seré por diez (10) dias, contados a partir del cumplimiento de los requisitos
de legalizacién y perfeccionamiento (registro y aprobacion de garantias) sin exceder del 31 diciembre de 2022.

15.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera la Isla de San Andrés, para efectos de pagos y radicacién de facturas y
demas tramites administrativos se tendra como domicilio principal la Isla de San Andrés.
10
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16. FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran durante la ejecucion
del contrato

EL SENA cancelara al CONTRATISTA el valor del
contrato en UN (1) Unico pago, contra entrega del
(100%) de los bienes y servicios objeto del
contrato).

EL SENA cancelard al CONTRATISTA el valor del
contrato en UN (1) Unico pago, contra entrega del
(100%) de los bienes y servicios objeto del contrato,
previa certificacion del supervisor del contrato donde
conste el cumplimiento a satisfaccion del objeto
contractual, constancia de ingreso a almacén vy
presentacion de la factura o cuenta de cobro del objeto
del presente contrato, dentro de los quince (15) dias
siguientes al recibo de satisfaccion del SENA, con el
cumplimiento  de  todas  sus  obligaciones
precontractuales, ademas, de los aportes al sistema
general de seguridad social en pension y en salud e
igualmente las constancias expedidas por las entidades
respectivas en las cuales se certifique que el contratista
se encuentra a paz y salvo con el pago de los aportes a
seguridad social y parafiscales. El CONTRATISTA debe
indicar el nimero de cuenta activa y el nombre del titular
de la misma en donde EL SENA consignara el pago. Los
proponentes deben manifestar la aceptacion expresa de
la forma de pago establecida por EL SENA. Los pagos
se encuentran sujetos a la disponibilidad del PAC.

Paragrafo primero: El procedimiento para el pago de los
contratos transaccionales suscritos a través de la
plataforma SECOP Il, se realizard acorde con lo
dispuesto por la Circular No. 01-3-2020-000054 y sus
regulatorias emitidas por la Direccién Administrativa y
Financiera y la Secretaria General del SENA.

Paragrafo segundo: La oficina de tesoreria del SENA
Regional Santander realizara las deducciones a que
hubieren lugar con ocasién al régimen tributario del
Contratista, y aplicables a la tipologia y servicio
contractual celebrado

Otra forma de Pago:

Se requieren anticipos: | Sl: ) NO:

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:
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Numero de desembolsos | Determine el porcentaje | Amortizacion: Requisito  para el
que se realizaran durante | que cada desembolso desembolso

el contrato (Un | representa frente al valor

desembolso) total del contrato

17. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl
NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral | Se requerird supervisor
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa), indique las
condiciones de idoneidad que debe cumplir quién realizaria la
supervision:

La supervision del presente contrato sera ejercida, por la Coordinadora Académica, o por quien designe la
directora regional con funciones de subdirectora de Centro que posea las competencias técnicas para ejercer
una vigilancia y control adecuado.

18. FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacion del proceso se realizara a la oferta con el menor valor ofrecido por la entrega de la totalidad de
los items requeridos por la Entidad

Los referentes en su oferta deberan presentar los documentos de habilitacién y técnicas establecidas en el
presente capitulo.

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Los oferentes en su oferta deberan presentar los documentos de habilitacion juridica y técnicas establecidas en el
presente capitulo.

De conformidad con lo sefialado en el Decreto 1085 de 201, el Unico factor de escogencia es el precio.

Seran objeto de verificacion de cumplimiento los siguientes requisitos minimos habilitantes:

19.1 REQUISITOS HABILITANTES
De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.

12
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b) Capacidad Financiera.

c) Capacidad Técnica.

19.1.1 DOCUMENTOS Y REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO

Factor

Requisitos

Capacidad Juridica

Capacidad juridica

El anélisis de la capacidad juridica no otorga puntaje alguno, solamente determina si la
propuesta se encuentra habilitada juridicamente para continuar participando en el proceso
de seleccién. Para considerar la propuesta habilitada juridicamente, se verificara que la
oferta sea presentada cumpliendo con las siguientes condiciones, soportadas en la
documentacion que deben aportar los proponentes:

1. Carta de presentacion de la propuesta

La propuesta debera presentarse con una carta de presentacion, segun el formato definido
por el Centro de Formacion Turistica Gente de Mar y Servicios de la Regional San Andrés.
Esta debera contener la firma autografa del proponente (en caso de hacer uso de una firma
digital, debera cumplirse con lo establecido para ella en la ley 527 de 1999) cuando éste sea
persona natural; en caso de que el proponente sea persona juridica o si la oferta se presenta
bajo la modalidad de consorcio 0 unién temporal, debera suscribirse por el representante
legal indicando su nombre y documento de identidad.

La suscripcién de la carta de presentacion de la oferta hara presumir la aprobacién, legalidad
y conocimiento de todos los documentos del presente proceso de seleccién.

Si la participacién es en forma conjunta, los Consorcios o Uniones Temporales en su
conformacion deberan cumplir con los requisitos previstos en el articulo 7° de la Ley 80 de
1993 y demas normas complementarias; para el efecto debe adjuntar el documento de
constitucién del Consorcio o Unién Temporal.

2. Conformacion y existencia del proponente

a. Cuando sea persona natural debera allegar el Registro Mercantil cuya fecha de
expedicion no debera ser anterior a los treinta (30) dias calendarios previos a la fecha
de cierre del presente proceso de contratacion. Debidamente renovado para la
vigencia 2020 y/o 2019 segun la normatividad vigente al momento del cierre y en cuyas
actividades mercantiles debera tener actividades relacionadas con el objeto a
contratar.

b. Cuando sea persona juridica debera presentar Certificado de Existencia vy
Representacion Legal, cuya fecha de expedicion no debera ser anterior a los treinta (30)
dias calendarios previos a la fecha de cierre del presente proceso de contratacién,
adicionalmente se deberan tener en cuenta las siguientes reglas:
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\J
)
X4

El objeto social del oferente debe permitir la actividad, gestion y operacion que se
solicita en este proceso de seleccion y en el contrato que de él se derive.

Para contratar, la persona juridica oferente deberéa demostrar que su duracion no
sera inferior a la ejecucion del contrato y un (1) afios mas contados.

Autorizacion del drgano social competente, si el representante legal tiene limitadas
las facultades para comprometer al oferente.

\J
* X3

\J
* X3

Si se trata de personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, mediante documento
expedido dentro de los tres meses anteriores al cierre del proceso de seleccion del
contratista, en los que se acredite su existencia y representacion legal y que cuentan con un
apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado
para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberan mantener dicho apoderado como
minimo, por el término de vigencia del contrato que se genere del presente proceso de
seleccion y tres afios mas.

No tendran la obligacion de acreditar apoderado si de conformidad con las normas legales
vigentes, tienen obligacion de constituir sucursal en Colombia para efectos de la ejecucion
del Contrato, caso en el cual deberan dar cumplimiento al literal inicial de este item.

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises parte de la
“Convencién sobre la abolicién del requisito de legalizacién para documentos publicos
extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas:

1. El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la
existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendra validez en Colombia con
la sola Apostilla.

2. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado debera
velar porque la autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre
la extensién del objeto social, documento éste que se debera apostillar.

3. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencién, la autoridad ante quien se
autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la
sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podré solicitar
dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en
Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado
donde emana el documento.

4. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de
la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el
interesado podra acudir ante el Consul Colombiano quien podra certificar que tuvo a la vista
las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes
del respectivo pais. En este caso, como la Convencién no se aplica a los documentos
ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir el tramite
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ordinario de legalizacion, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia
abonara la firma del Consul.

La duracién de la persona juridica, contada a partir de la fecha de cierre del proceso, no
podré ser inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) afio més.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa
del 6rgano social competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la
propuesta y firmar el contrato que se derive del proceso de seleccion.

Cuando el proponente sea un consorcio 0 una unién temporal, cada una de las personas
que los integren deberd aportar la debida certificacion de existencia y representacion legal
vigente.

Tratandose de persona natural esta informacion se verificara en el certificado de matricula
mercantil o en el y/o en el Certificado de Existencia y Representacion Legal si el proponente
se tratara de persona juridica y de cada uno de sus miembros si se trata de consorcio o
unién temporal.

3. Objeto social y facultad para contratar

Cuando la propuesta sea presentada por una persona juridica, se verificara en el Certificado
de Existencia y Representacion que, dentro del objeto social de la misma, se encuentre la
venta de los elementos objeto del presente proceso contractual. En el caso de Uniones
Temporales, Consorcios y otras formas asociativas, sus miembros (personas Juridicas)
deberan acreditar que dentro de su objeto social se encuentra comprendida la actividad que
se comprometen a desarrollar en el acuerdo de conformacion correspondiente. En todo
caso, la forma asociativa debera en conjunto, acreditar que sus objetos sociales
comprenden el objeto del presente proceso de seleccidn.

Se verificara, asi mismo, que el representante legal, se encuentre facultado para presentar
la propuesta y celebrar el contrato, en el evento en que el presente proceso de seleccidn le
sea adjudicado a la persona juridica, unién temporal 0 consorcio que represente.

Para los anteriores efectos, los proponentes deberan aportar el certificado de existencia y
representacion legal o documento respectivo, segun sea el caso, en las condiciones
sefialadas en el pliego de condiciones. En el evento en que el Representante Legal de la
persona juridica o forma asociativa tenga limitaciones para presentar la propuesta y/o para
contratar en el presente proceso de seleccion, en razén a la naturaleza o a la cuantia, debera
presentar copia o un extracto del acta de junta de socios, junta directiva, asamblea general
de socios o del organismo que haga sus veces, en la cual lo autorizan para comprometer a
la sociedad por el valor y demas aspectos de la propuesta, en forma previa a la presentacion
de ésta, de conformidad con lo establecido en los estatutos de la persona juridica o forma
asociativa.
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Cuando del contenido del Certificado de existencia y representacion legal no se evidencie
con claridad las limitaciones o restricciones del representante legal o cuando se haga la
remision a los estatutos de la persona juridica para establecer las facultades del
Representante Legal, el oferente debera anexar copia de los estatutos vigentes, y si de éstos
se infiere que existen limitaciones para presentar la propuesta y/o celebrar el eventual
contrato, se debera igualmente allegar con la oferta, la correspondiente autorizacion antes
mencionada.

Cuando se trate de personas juridicas que no se encuentren inscritas en el registro
mercantil, en el registro de personas juridicas sin animo de lucro que llevan las camaras de
comercio o cuando la autoridad respectiva que expida la certificacion de existencia o
representacion legal no certifique respecto a la vigencia de los estatutos de la persona
juridica, se debera aportar el respectivo certificado de vigencia de estatutos, en el formato
anexo al pliego.

Para el caso de consorcios, uniones temporales y otras formas de asociacion empresarial,
los representantes legales de las personas juridicas integrantes de la forma asociativa
deberan contar cada uno con la autorizacién de sus respectivos 6rganos de direccion para
la presentacion de propuestas y/o celebracién de contratos, en el evento en que presenten
tal limitacion.

4. Inhabilidad, incompatibilidades y prohibiciones para contratar

Los proponentes, antes de presentar la propuesta, deben verificar que no se encuentran
incursos en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar,
establecidas en la Constitucion Politica, en la ley 80 de 1993, en la ley 1150 de 2007 y
demas normatividad concordante. Con la presentacion de la propuesta debidamente firmada
junto con el formato anexo para el efecto, el Sena presumird que el proponente no se
encuentra incurso en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para participar en el
proceso de seleccidn y celebrar el contrato.

Para el caso de los consorcios, uniones temporales y otras formas asociativas, cada uno de
los integrantes debera aportar el respectivo formato de declaracion de no estar incurso en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

5. Certificado de antecedentes disciplinarios

El Sena - Centro de Formacién Turistica Gente de Mar y Servicios de la Regional San
Andrés, verificara los antecedentes disciplinarios de los proponentes. No obstante de lo
anterior, los proponentes con su propuesta podran allegar el certificado de antecedentes
disciplinarios vigente, expedido por la Procuraduria General de la Republica, obtenido a
través de la pagina web de dicha entidad www.procuraduria.gov.co.

En caso de uniones temporales y diferentes formas asociativas, cada uno de los integrantes
debera cumplir con el requisito.
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6. Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal

El Sena — Centro de Formacion Turistica Gente de Mar y Servicios de la Regional San
Andrés, verificara que los proponentes no se encuentren reportados en el boletin de
responsables fiscales que expide la Contraloria General de la Republica. No obstante de lo
anterior, los proponentes con su propuesta podran allegar la consulta al boletin de
responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica, el cual se podra consultar
en la pagina web www.contraloria.gov.co donde acredite que no se encuentran incluidos en
el boletin de responsables fiscales vigente.

En caso de uniones temporales y diferentes formas asociativas, cada uno de los integrantes
debera cumplir con el requisito.

7. Antecedentes judiciales y medidas correctivas

Ningun proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podran presentar
Antecedentes Judiciales vigentes ni sanciones por medidas correctivas que impliquen
inhabilidad para contratar con el estado. EI Sena — Centro de Formacién Turistica Gente de
Mar y Servicios de la Regional San Andrés, verificara que los proponentes no cuenten con
antecedentes judiciales al igual que el certificado de medidas correctivas que expide la
Policia Nacional de Colombia.

8. Aportes parafiscales y al sistema de seguridad social

Se verificara que los proponentes se encuentren al dia en el pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud, pensiones, riesgos profesionales), y aportes parafiscales
en las cuantias de ley, el proponente debera acreditar encontrarse a paz y salvo en el pago
de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones, riesgos laborales, y aportes
parafiscales (cajas de compensacién familiar, ICBF y SENA,

la certificacion de ser 0 no sujeto pasivo del CREE), contratacion de aprendices, cuando a
ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal
cuando este exista. De igual manera debe anexar la ultima planilla asistida de pago de
sistema de seguridad social y parafiscal. En todo caso el SENA se reserva el derecho de
verificar la informacion suministrada consultando directamente en su base de datos.

9. Copia del documento de identidad del Representante Legal de la empresa

El proponente, persona natural o representante legal si es persona juridica, debera
presentar copia de Cédula de ciudadania

10. Compromiso Anticorrupcion
El compromiso que debe contraer el proponente debera hacerse constar por escrito en una

carta y se contraera bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado con la
suscripcion del formato denominado Compromiso Anticorrupcidn del Pliego de Condiciones.
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19.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

EXPERIENCIA REQUERIDA: EL SENA requiere que los oferentes acrediten experiencias en contratos
celebrados con entidades publicas o privadas, cuyo objeto haya consistido o esté relacionado con el suministro
de bienes y servicios requeridos en esta contratacion (tiquetes aéreos, estadia alimentacién ), presentando
minimo un (1) maximo tres (3) contratos o certificaciones de contratos ejecutado cuyo valor sea igual o superior
al 100% del presupuesto oficial expresados en SMLMV.

Un consorcio o unién temporal constituye UN PROPONENTE.

Las constancias a través de las cuales se certifiquen los contratos deben contener como minimo la siguiente
informacion:

a) Empresa o entidad contratante, direccion, teléfono y nombre de la persona que expida la certificacion.
b) Numero de contrato: en caso de haberse suscrito con entidades publicas

c) Objeto del contrato

d) Plazo de ejecucién

e) Valor total del contrato

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes, si se advierten
discrepancias entre la informacion suministrada y lo establecido por la entidad, la propuesta sera objeto de
rechazo, sin perjuicio de las demas actuaciones que promuevan.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones, el SENA podré solicitar
proponente tales aclaraciones, quien las debera suministrar en el plazo sefialado en el cronograma para el
efecto, de no hacer o no presentar las aclaraciones solicitadas se tendra como NO CUMPLE.

Acreditar la experiencia exigida es un requisito que no otorga puntaje y la entidad lo certificara como CUMPLE
o NO CUMPLE.

20  ANALISIS DE RIESGOS
Anexo 1. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia Compra Eficiente.

21 GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo,
vigente por el plazo del contrato y . meses mas.

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del
contrato y

X Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 4
meses mas

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (
%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.
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Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el ( %)
del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y meses més.

X Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucion
del contrato y seis (06) meses mas.

Proteccion de los bienes: por el % del valor del contrato, vigente durante el plazo de
ejecucion del contrato

X Pdliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV, con
una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato.

22. LIMITACION A LAS MIPYMES

S| APLICA ver condiciones de aplicacién segin Decreto 1860 del 24 diciembre de 2021.

Segun el Decreto 1860 del 24 diciembre de 2021, por medio de la cual se reglamenta los articulos 30, 31, 32,
34 y 35 de la Ley 2069 del 2020 (Ley de Emprendimiento), relacionados con el procedimiento de minima
cuantia, la contratacion con Mipymes y grandes almacenes y la definicion de criterios diferenciales de
calificacion para emprendimientos y empresas de mujeres.

La invitacion se publicara por un término no inferior a un dia habil conforme al cronograma, para que los
interesados se informen de su contenido y formulen observaciones 0 comentarios, los cuales seran contestados
por la entidad antes del inicio del plazo para presentar ofertas, dentro del mismo término para formular
observaciones se podran presentar solicitudes para limitar la convocatoria a Mipymes colombianas o
a las mipymes domiciliadas en los Departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato.

La entidad pueda limitar un proceso a Mipymes en aquellos casos en que la cuantia, sea menor
de US$125.000 délares, liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. Las manifestaciones de interés deben presentarse acompafiadas
de los siguientes documentos:

e Reqgistro mercantil o el certificado de existencia y representacion legal de la empresa.
e Cedula de identificacion del representante legal.
e Un certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, o el
contador, en el cual conste que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad
con la ley 905 de 2004.
De igual forma las Entidades Estatales pueden convocar y limitar un proceso a las mipymes domiciliadas en los
Departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato.

En un proceso limitado a Mipymes no se podran recibir manifestaciones de interés de empresas grandes, ya
que la competencia seria desigual.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 13, 333 Y 334 de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional
definira las condiciones y los montos de acuerdo con los compromisos internacionales vigentes, para que, en
desarrollo de los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, adopten en beneficio de las MiPymes, convocatorias limitadas a estas en las que, previo a
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la Resolucion de apertura del proceso respectivo, se haya manifestado el interés de por lo menos dos (2)

MiPymes.
21. OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA.
Sl: NO: X
Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracion:
MUESTRA
Sl: NO: X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. X
Sl: NO:

22. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,

AUTORIZACIONES Y DISENOS.

Relacione el impacto social, econémico y ambiental de la contratacion, y la forma de mitigarlos. Asimismo,
identifique que requisitos ambientales y/o de Seguridad y Salud en el trabajo requiere el contrato a celebrar.
Para desarrollar este acapite consulte el Manual de Contratacién, puntualmente el capitulo nimero 4.

23. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA.

24. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

NO APLICA
25. ASPECTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y AMBIENTAL

Version: 03
4 »
SENA Cadigo: GCCON-AN-001

Fecha de | Noviembre  de

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE | vigencia: 2021

PROCESO . GESTION CONTRACTUAL

ANEXO DE VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES AMBIENTALES,

DE EFICIENCIA ENERGETICA'Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

CONTRATO No.: NOMBRE DE PROVEEDOR:

GCCON-F-046 V.02
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VIGENCIA DEL CONTRATO: NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

OBJETO: CONTRATAR EL APOYO Y LA LOGISTICA REQUERIDA PARA LA ORGANIZACION Y EL DESARROLLO DE LAS GIRAS
PEDAGOGICAS PARA LOS APRENDICES

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- Consumo de insumos
Generacion de residuos
Consumo de Agua
Consumo de Energia
Potencial de lesiones o afectaciones de salud

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

DESCRIPCION DEL CRITERIO (Indique aqui el documento que
SI NO N/A  soporta su respuesta o la razén de

que no aplique la disposicion)

Criterios para contratar la realizacion de eventos

Presentar un plan de emergencias para eventos
masivos debidamente aprobado por la autoridad
local. En actividades masivos se debera contar con
el acompafiamiento de personal del cuerpo de
bombero o defensa civil. En las actividades se
debera disponer de botiquin de primeros auxilios y
bioseguridad, camilla de emergencia y extintor
portatil de contra incendios.

Contractual

Certificado de implementacion del SG-SST acorde
ala evaluacion de estandares minimos, certificacion
firmada el Representante Legal, y con los siguientes
soportes:

1. Fotocopia de cédula y licencia de seguridad y
salud en el trabajo del profesional que. evalla los | Contractual
estandares minimos.
2.evaluacion de estandares minimos y respectivo
plan de accion de acuerdo a la aplicacién de
estandares  minimos  aplicables - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019

21
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Protocolos de bioseguridad especificos para la sede
o lugar donde se desarrolle la obra de acuerdo con
la Resolucion 692 de 2022 o la que haga sus veces.
Nota: Este requerimiento ser4 solicitado hasta que Contractual
el gobierno nacional determine que ya no se
requieren protocolos de bioseguridad para el
cumplimiento de labores

Disponer de sistemas de almacenamiento y
recoleccion de forma separada de los residuos que | Contractual
se generen durante el evento.

Los plasticos de un solo uso requeridos para la
ejecucion del evento deben ser: reutilizables o
reciclables o compostables. Esta prohibido el uso de | Contractual
mezcladores, pitillos, vasos plasticos, platos
plasticos, poliestireno y globos decorativos.

Para la presentacién de los alimentos debera
disponer de elementos diferentes al icopor y que en | Contractual
la medida de lo posible sean biodegradables.

Pagos de seguridad social, donde se evidencie la
cotizacion al nivel de riesgo acorde a la actividad | Contractual
desarrollada.

Normatividad Relacionada:

Decreto 388 de 2007 Plan de Emergencias

Ley 1973 de 2019 por medio de la cual se regula y prohibe el ingreso, comercializacién y uso de bolsas y otros materiales plasticos en el
departamento archipiélago de san Andrés, providencia y santa catalina e islas menores que lo componen, y se dictan otras disposiciones.

Decreto 1077 de 2015 - Manejo de residuos en eventos

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo.

Resolucién 0312 de 2019 - Estandares minimos de seguridad y salud en el trabajo.

Politica Ambiental y de Eficiencia Energética del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Resolucién 692 de 2022 - Protocolo de Bioseguridad

23. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS,
PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

a. Concepto Ambientales y de Seguridad:
22
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24. ANEXOS

ANEXO 1 ANALISIS DEL SECTOR.

ESTUDIOS DE MERCADO.

CERTIFICADO PLAN DE ADQUISICIONES.
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.
Matriz de Riesgos

CDP

Certificacion de inclusion en el PAA

Nookrwh =

Subdirectora de Centro Encargada

Proyect6: Natalia Alvarado, Abogada de Contratacion.
Reviso: Joseph Livingston / Abogado Lider Grupo de Contratacién.

Vo Bo: Silvia Archbold / COORDINACION ACADEMICA.
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Anexo N. 1

MATRIZ DE RIEGOS ETAPA DE EJECUCION
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