MEM19-004126 / IDM 112000
(Al contestar cite este nimero)
MEM13-004126

MEMORANDO
Para: ADRIANA MARINA ROJAS RODRIGUEZ
Asesora '
De: : CARLOS ARIEL SOTO RANGEL
Coordinador(a) ARN Eje Cafetero
Fecha: miércoles, 13 de Marzo de 2019
Asunto: Designacion Supervisor durante Periodo disfrute de Vacaciones

Cordial saludo.

Atentamente informo que a partir del 26 de marzo inicio el periodo de disfrute de vacaciones segun resolucion
0705 del 12 de marzo adjunta; asi mismo, se informa que mediante memorando MEM19-004120 dirigido a
Martha Yaneth Nifio se notifico que la persona encargada de asumir la coordinacion durante este periodo es
Diana Londono Grisales (Profesional Especializado 2028 grado 15).

Por lo anterior y teniendo en cuenta que actualmente tengo a cargo la supervision de 25 contratos solicito se
realicen los tramites pertinentes para que dicha supervision quede a Cargo de Diana Londofio Grisales
durante el periodo de disfrute de vacaciones (26 de marzo al 15 de abril).

Los contratos son los siguientes:

No.

CONTRATO CEDULA NOMBRE
114 9.862.305 OSCAR FERNANDO SANMIGUEL
209 30.329.142 CLAUDIA MONICA ALZATE PINEDA
218 42.162.251 KATHERINE CANAS DEVIA
265 1.014.198.381 LAURA MARCELA CASTILLO VILLEGAS
269 10.006.246 JULIAN ANDRES SERNA VELEZ -
275 9.861.228 SEBASTIAN OCAMPO ARENAS
278 1.026.571.364 | VIVIANA MARCELA RAMIREZ MUNOZ

' 280 1.053.806.556 LEONARDO ZULUAGA RUBIO
285 18.523.163 JOSE LUIS MEDRANO BENAVIDES
286 18.523.302 CHRISTIAN CASTANO PINEDA
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. Anexos:

No.

CONTRATO CEDULA NOMBRE
290 1.093.214.522 | MARIA YELITZA BETANCUR
295 66.964.477 JULIANA ZAPATA RODRIGUEZ
296 41.961.215 NATALIA ANDREA SANTOFIMIO LUJAN
297 24.397.938 LADY YOHANA CALLE
298 24.397.494 LEYDI LORENA MARTINEZ
299 24.334.201 LINA CONSTANZA SERNA
300 42.135.512 MELVA YADIRA ARIZA URIBE
301 1.093.213.602 | LINA MARCELA DUQUE OSSA

303 4.518.092

ANDRES MAURICIO RESTREPO CARMONA

<. 302 1.014.255.691

DAISY JAKELINE RODRIGUEZ JAIMES

313 1.093.212.677

ALEXANDER SANTIBANEZ DUQUE

924 11.222.057

PAULO CESAR QUESADA BAQUIRO

961 1.017.156.311

CAROLINA MONTOYA OSORIO

962 94.281.796

JUAN CARLOS OCAMPO SANCHEZ

967 52.887.466

TATIANA CAMILA LARA NEGRETTE

Atentamente,

CARLOS ARIEL SOTO RANGEL
Coordinador(a)
ARN Eje Cafetero

Con copia: NA
Resolucion 0705 — Medio Magnético

Proyecto: Giovanna Lozano Ortiz. Profesional Especializado.
Reviso: NA
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*Por la cual se concede el disfrute de unas vacaciones a Unos empleados puiblicos”
EL ASESOR DE TALENTO HUMANO DELA AGENCI,A\ PARA LAREINCORPORACI&N Y LA-NORMALIZACION
En uso de fas facultades delegadas en la Resoluicion No. 1473 def 2018, v
CONSIDERANDO

Que ¢l articulo 8° del Decreto 1045.de 1978, dispone que los empleados publicos y traba;adores oficiales tienen derecho
a quince (15) dias habiles de vacaciones por-cadaafiode servxc;os

Que el literal 1) del numeral 1> del articulo 6° de la Resolucion No. 1473 de 2018, delegé al Asesor de Talento Humano de
Ba Agencsa paral la’ Remcorporamon yla Normafuzamon ARN la expedlcmn de los actos adm;mstrais vos re lacionados con

Que- los funcionarios que se reladionan a continuacion, e vincularon a !‘a“ Agencia para. la Reincorporacion y la
Normalizacion - ARN, a partir de Ja fecha indicada y que & la fecha han causado et uempo para el disfrite de vacagiones
ask:

o ] o - FECHADE | PERIODO CAUSADO
€.C. No. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO CODIGO | GRADO | |\ forc | PERIODO | PERIODO
o DESDE HASTA
90 144 MIGUEL ANGEL OSTOS TECNICO ) s ) o
79.138.838 TRIANA ADMINISTRATIVO 3124 11 24'er_re_’18 24-ene:,~1§ 23-ene-19 |
s nas- CARLOSARIELSOTO. | - PROFESIONAL it y o o -
15.387.247 RANGEL ESPECIALIZADO 2028 2 4may18 | dmay17 | Fmay-18
s ravans | JAIROALEJANDRO RIVERA TECNICO Trsa : e s 1o
1.013682.084 RODRIGUEZ - ~| ADMINISTRATIVO 324 11 4-nov-14 4-nov4~1.\§‘ 3—.nc.v,-17 :
52045011 MARTHA YANETHNINO | PROFESIONAL 2028 2 Thmay-12 | Ttmav.-16 | 10-may-17
BAUTISTA - ESPECIALIZADO : . e

Que en el Plan de Vacaciones correspondiente- a la vigencia 2019, de acuerdo con el cuadro previamente citado, los
funcionarios programaron el disfiute de vacacnones en marzo de 2019 por el periodo causado en la vigencia
correspondiente.

Que el articulo 17° del Decreto 1045 de 1978, dispone que los factores salariales para la liquidacion de vacaciones ¥ prima
de vacaciones, para efectos de liquidar tanto el descanso remunerado por concepto de vacaciones como 1a prima de
vacaciones de gue trata el citado Decreto, tendran en cuenta los s&gunentes factores: de salario, siempre. que correspondan
a'los empleados en la fechaen la cual inicie el disfrite de aquellas:

a: La asignacion basica mensual sefalada para el réspectivo.cargo;

b. Los incrementos de remuneracion a que se refieren los articulos 49 'y, 79 del Decreto-Ley 1042 de1978;
¢. Los gastos de representacion; .

d. La prima técnica;

e. Los-auxilios de alimentacion-y de transporte;”
f. La prima de setvicios;

g. La bonificacidn por servicios prestados.

Que, para efectuar el presente reconocimiento y pago, se expndso el.certificado de disponibilidad presupuestal No. 100019
de 2019.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - Conceder el disfrite de guirice (15) dias habiles. de vacaciones a los funcionarios que se
relacionan a:continuacion, en lafecha indicada:




RESOLUCION NUMEro. O / 09 5

.. DE2019HOJAN2

“Por la cual se-concede-¢l disfrute de unas vacaciones a unos empleados publicos”

Sy APE s o ' FECHA DE
. No. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO CODIGO | GRADO | FECHAWICIO | weomnacion
g 4 o B ENE T TECNICO a1 } ) .
76,136,838 MIGUEL ANGEL OSTOS TRIANA | isreirive | 3124 11 18 maxr 19 8-atir.-19
A L S PROFESIONAL BUM g - § abr
15367247 | CARLOS ARIEL SOTO RANGEL ESPECIALIZADO 08 | B 26-mar+19 15:abr 19
. JAIRO ALEJANDRO RIVERA TEGHICO | aemg 1 4 5 JE
1.013.582.984 ‘ RODRIGUE? AOMINGTRATVO | 124 | m 28.mar.-19 17-abi-18
52045011 MARTHA YANETHNING BAUTISTA PROFESIONAL 2028 21 29-mar-18 22:abr 18
ESPECIALIZADO

ARTICULO SEGUNDO. - Reconocér por conceplo:de vacaciones, prima de:Vacaciones y ‘bonificacién especial de
recreacion a los citados funcionarios con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 100018 de 2019 y con
fundamento én la parte considerativa del presente acto administrativo los valores que se relacionan a continuacion:

ek NOMBRES Y CODI | GRA | 4y ar PRIMA | BONIFICACION
L. Ha APELLIDOS CARGO 60 | Do | VAGACIONES | yscaciones | RECREACION | 'OTA
U VICUEUANGEL | TecNco 1. , T R
TI8BB | erosTRIANA. | ADMINISTRATIVG |12 | 11| 1261308 | 900832 111468 | 2273705
CARLOS ARIEL | PROFESIONAL | . R I p— _ v
B | fen | espeonzaon | 2% | 2 | eerest s680743 50052 | agr24s2
) JAROALEANDRO. | TECNICO | rr o , o .
1013582981 | e ST | sommisTiaTvo | ¥ | 11| 1251201 936 401 148 2301070
55045611 T MARTHA VANETH | PROFESIONAL —
MNOBAUTISTA | ESPECIALIZADO | 2028 | 21 | - 8109864 | ‘9212477 399544 | 8751985

’ ARTICULO TERCERO. ~ Disponer el traslado del presefite acto administrativo a la-Subdireccion Financiera para que se
adelanten Jos tramites a que haya lugar, de conformidad con las competencias legales'y reglamentarias correspondientes,
tendientes-al page de las sumas reconocidas en el articulo precedents-en la nomina de vacaciones de marzo del 2019.

ARTICULO CUARTO. = Que, a los valores reconocidos por concepto devacaciones, prima de vacaciones y bonificacion
especial de recreacion;, se les realizaran las deducciones de ley,

ARTICULO QUINTO. - Comunicar el presente acto-administrativo aos funcionarios relacionados de la-Planta de la Agencia.
para la Reincorporacion y la Normalizacion - ARN y remitir copia del mismo.a su hoja.de vida.

ARTICULO SEXTO. - La presente resolucidn rige a patic de 1a fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLAS
Dada en Bogota a los

12 MAR 2019

\ A\ P
MONICA BERNAL ;;T‘\I%GAS \\y

-Asesora de Talento Humano

Elnborgt Diana Makcela Toiresy Gianados- Profissional Grugo Administracicn del Saiarios Presiacmesj(ﬁ@
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REPUBLICA DE COLOMBIA

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION'Y LA NORMALIZACION

RESOLUCION NUMERQO 7 9 4

*Por la cual'se asigna una Goordinacion ‘de un Grupo Inferno de Trabajo”
EL ASESOR DE TALENTO KUMANO DE LA AGENCIA -PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION
En uso de las facultades delegadas en la Resolucion No.1473del 2018, y
CONSIDERANDO:

Que el Decreto 330 de 2018-en su articulo 15° dispone: “Los empleados de-los Ministerios, Departamentos Adiministrativos,
Superintendencias, Establecimientos Publicos, Corporaciones Autonomas Regionales-y de Desarrollo Sostenible, las
Empresas Sociales.de! Estado y las Unidades Administrativas Especiales que léngan planta global y que tengan a su cargo Ia
coordinacién o supervision .de grupos internos de: trabajo, -cieados mediante resolucidn del jefe del organismo respectivo,
percibiran mensualmente un veinte por ciento (20%) adicional al valor de la asignacion basica mensual del empleo que estén
desempenando, durante el tiempo en que ejerzan tales funciones. Dicho valor notonstiiye factor salarial para.ningin efecto
legal”.

Que mediante Resolucion No.0705 del 12 de marzo de 2019, fue concedido ¢l disfrute de quince (15) dias habiles de
vacaciones a partir del 26 de marzo de 2019, al funcionario CARLOS: ARIEL ‘SOTO RANGEL, identificado con cédula de
ciudadania No. 15.387.247. Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 23, quien aclualmente tiene asignada ‘a
Coordiriacion del Grupo ARN — Eje Cafetero. )

Que como consecuencia de Io anterier, mediante MEM19-004120:del 13.de marzo de 2019, se solicita asignar la Cotrdinacion
del Grupo ARN - Eje Cafetera a la funcionaria DIANA'LONDONO GRISALES, identificada con cédula de ciudadania No.
1.088.246.540. Profesional Especializado, Cddigo-2028, Grado 15, porf €l término. de-duracion del disfrute de ias vacaciones
del citado funcionario; siendo procedente teconocer ¢l pago-del 20%. adicional de la asignacich bas&ca mensual poe el erming
que dure {a designacion.

Que. para el pago del reconocimiento de la Coordinacion de la funcionaria designada, se: cuenta con él-Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 100019 de 2019.

Que. por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO-. - Asignar la Coordinacidn del Grupo ARN ~ Eje Cafelero, a fa funcionaria DIANA LONDORO
GRISALES, identificada con cédula de ciudadania No. 1.088.246:540, Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 15, a
partic det 26 de’'marzo de 2019 y-por el término-de duracion del disfrute de‘las vacaciones del funcionaric CARLOS ARIEL
SOTO RANGEL, identificada con cédula-de civdadania No. 15,387,247, Profesional Especializado. Cédigo 2028. Grado 23

ARTICULO SEGUNDO-. - Autorizar el reconocimiento del {20%)- adicional -del valor- de la asignacion basica mensual a ta
funcionaria’ DIANA LONDONO GRISALES, identificada con cédula de ciidadania No. 1.088.246.540, Profesional
Especializado, Cédngo 2028, Grado 15, por €] término.indicado en el articulo precedente, valor queno constituye factor salarial

para ningtn-efecto legal.

ARTICULO TERCERO. - Comunicar a presente Resolugion a la funcionaria DIANA LONDONO-GRISALES, identificada con
cedula de ciudadania No. 1.088.246:540, Profesional Especializado; Cotigo 2028, Grado 15, asi como las. funciones
asignadas a la Coordinacion del Grupo ARN ~Eje Cafetero'y archivar:en la historia-laboral.

ARTICULO CUARTO. - La presente resolucién rige a parlir de la fécha de su expedicion,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en‘Bogota.a los 1 8 MAR 2019

MONICA BERNAL VANEGAS
Asesora de Talento Humano
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