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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 18 de septiembre de 2022
Sefior (a)
CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3357555
Coordinadora Académica
Coordinacién Académica de Asistencia y Gestibn Administrativa
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Septiembre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3357555 del afio 2022

GRACE KELLY CUERVO ROJAS, identificada con la cédula de ciudadania No. 52255709 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica de Asistencia y Gestion
Administrativa, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es méaximo de $41.606.772. Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) DIEZ (10) pagos iguales
correspondientes a los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL DIEZ PESOS ($3.950.010) COP. cada uno. b.) UN
(1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2022, por valor de DOS MILLONES
CIENTO SEIS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($2.106.672) COP.

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la Formacion Profesional
Integral programada por el Centro de Gestion Administrativa en su sede principal, subsede y
organizaciones, para la ejecucion de acciones de Formacion Titulada y/o Complementaria
presencial de la red de conocimiento Gestion Administrativa y Financiera, en las &reas
tematicas de Bibliotecas, Gestibn Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano;
enlas jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Atender la formacioén presencial de | Impartir  FPI a los | Evidencias presentadas
aprendices en el &rea especifica | parendices de manera | en la sesion de clase
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javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

del respectivo programa de | presencial Orientar los | (Guias, Talleres)
formacion, en las fases o0 | procesos de aprendizajey | Evidencias en el Drive
Competencias establecidas vy | practicas relevantes vy | de la Coordinacion.
programadas, y de acuerdo con las | pertinentes con la | https://cutt.ly/tVp18DG
disposiciones normativas | competencia.

expedidas por la autoridad local o | Elaborar y asignar | Evidencias en

nacional en materia sanitaria, la | actividades (Guias, | Territorium (Pantallazo)

formacion sera orientada a través
de medios tecnolégicos mediante
la modalidad de trabajo en casa.

talleres) para alcanzar los
resultados de aprendizaje

Orientar y apoyar a los aprendices
en el desarrollo de proyectos
formativos y/o productivos en las
respectivas etapas de formacion.

Elaborar actividades
teorico - practicas para el
proyecto de formacién y
alcanzar los resultados de
aprendizaje.

Evidencias presentadas
en el Drive de la
Coordinacion

https://cutt.ly/tVp18DG

Garantizar la actualizacion de los | Actualizacién material de | No aplica

contenidos y tecnologias, de las | apoyo a la formacion

fases o Competencias en las | competencias

cuales se desarrolla la formacion

de los aprendices.

Asi mismo, de acuerdo con el area | Elaborar actividades | Evidencias en

de desempefio para la cual fue
seleccionado debera orientar la
formacion, para desarrollar en los
aprendices las competencias del
programa.

teoricos - practicos para el
proyecto de formacién y
alcanzar los resultados de
aprendizaje.

Territorium (Pantallazo)

Aplicar durante el periodo de
duracién del contrato, al proceso
de certificacibn de competencias
segunnormas de competencias
que aplica a la funcién Instructor,
asi como a los procesos, que el
SENA adelante para certificar
habilidades pedagégicas.

Certificacion de
Competencias Laborales

No aplica

Cumplimiento oportuno con las | Elaboracion de los | Evidencias presentadas
entregas de los distintos formatos y | documentos académicos | en el Drive Coordinacion
documentos requeridos en el | requeridos por la | https://cutt.ly/tVp18DG
proceso administrativo; asi como el | Coordinacion.

cargue de evidencias, juicios Evidencias en
evaluativos y demas Territorium (Pantallazo)
requerimientos en las diferentes

plataformas dispuestas por la

entidad.

Cumplimiento del manual, | Enviar y asignar | Evidencia  Territorium
estandares y lineamientos vigentes | actividades de las | (Pantallazo)

para la orientacion de procesos de
formaciéon a través de ambientes
presenciales de aprendizaje.

competencias asignadas
a Territorium.
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Participar en las actividades de
seguridad y salud en el trabajo
programadas por el Centro vy
acoger las recomendaciones
establecidas en el protocolo de
bioseguridad aprobado por la
Institucion.

No se desarrollaron
actividades para el mes
objeto de cobro

No aplica

Orientar, apoyar, acompafar y
asesorar en forma permanente e
integral a los aprendices en el
proceso de formacion, incluyendo
la formulacién y seguimiento de los
planes de mejoramiento que le
sean asignados

Desarrollar los planes de
mejoramiento asignados
en el tiempo y
documentos requieridos.
Seguimiento a
aprendices. Asignar
actividades teorico
practicos en los
resultados pendientes por
aprobar de las
competencias.

Evidencias presentadas
en el Drive Coordinacion
https://cutt.ly/tVp18DG

Evidencia  Territorium

(Pantallazo)

10

Participar en las diferentes
actividades programadas por el
Centro de Formacioén,
encaminadas al fortalecimiento del
proceso de la  Formacion
Profesional Integral.

Participar en cursos y
capacitaciones

Certificacion
participacion en Taller
Microsoft Planner y To
do (Pantallazo)

11

Brindar respuesta oportuna a los
diferentes requerimientos de la
comunidad educativa a través de
los canales de comunicacion
dispuestos por la entidad.

Utilizar las plataformas,
correos y demas
dispuestos para la
comunicacion eficaz con
la comunidad educativa

Respuesta a correos de
Aprendices (Pantallazo)

12

Proyectar una imagen personal,
digna y acorde con su rol de
instructor  conforme a  los
programas de formacion que
imparte el Centro

Portar los elementos que
me identifican  como
instructor  de buena
manera y presentacion
personal acorde a los
programas de formacién

Foto carnet (Pantallazo)

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ya

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla, de aportes a salud, pensiones y ARL, 8620839592 expedido por ASOPAGOS
S.A., correspondiente al mes de Agosto del afio 2022 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacidon de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (12) folios

Cordialmente,

Firma

GRACE KELLY CUERVO ROJAS
Contratista

C.C. No. 52.255.709

Recibi a satisfaccion:

Firma

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.3357555 de 2022
Coordinadora Académica
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EVIDENCIAS SOPORTE DE ACTIVIDADES MES DE SEPTIEMBRE

1. ATENDER LA FORMACION PRESENCIAL

1) Piginaprincipal de Microsoft Off X | I3 Coreo: Grace Kelly CuervoRojas X @ 3.TERCER TRIMESTRE - OneDriv: X = v = x

senad-my.sharepoint.com/personal/agains-cga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct= or= - cid=39adcd94- -e8b7-2bed- el ga=18&id=%2Fpersonal%2Fagains-cga_sena_edu_co%2FDocuments = & i
< c ] 4. h /| I/agai d /) /15/oned| ?ct=166354958831780r=0WA-NT&cid=39adcd34-0597-e8b7-2bed-7240826982b8&: 18&id=%2F; 19%2F. d 962FDx %2FINSTRU... & =@ # O & H

G Google [ Office 365 | Micros.. @ Temitorium || Bienve.. Sp SofaPlus @ Ingreso OR (@ Spesdiest @ Pago AVVILLAS & ALCANGS - GasNa.. (O Enel CODENSA @ PAGOSVANTI @ ACUAGYR Davivienda.com

%;.:“ OneDrive P Buscar ] ? Harold Ivan Mera ... @
agains-cga T Cargar ¥ & Compartir @ Copiarvinculo  £3 Sincronizar | Descargar ] Afiadir acceso directo a Mis archivos 1= Organizar v = ~ (0]
B3 agains-cga

Nuestres archivos @ agains-cga > INSTRUCTORES > ENTREGABLES 2022 > CUERVO ROJAS GRACE KELLY > 3. TERCER TRIMESTRE
0O Nombre T ~ Modificado v Tamafio de archi... ¥ Compartir

T& 1. Guias de Aprendizaje 29 de marzo agains-cga 4 elementos £ Compartido

&  10. Lista de Chequeo 29 de marzo agains-cga 1 elemento A& Compartido

& 2. Planes de trabajo 29 de marzo agzins-cga 0 elementos A Compartida

T& 3. Actas de Seguimiento Semana Cinco (5) 29 de marzo agains-cga 4 elementos £ Compartido

& 4. Actas de Seguimiento Semana Once (11) 29 de marzo agains-cga 0 elementos # Compartido

T8 5. Evidencias formacion virtual 29 de marzo agains-cga 0 elementos A Compartida

D& 6. Portafolios del aprendiz 29 de marzo agains-cga 0 elementos £ Compartido

() & ZI.Reportesdeluicosde. & B G elementos £ Compartido

7. Reportes de Juicios de

Evaluacion por Ficha

_& 8 Reportes de Tiempos Sofia Plus elementos # Compartido

T& 9 Actualizaciones Académicas elementos & Compartida
Mostrar detalles

[

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volver a la version clasica de
OneDrive
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a Pégina principal de Microsoft Of X ‘ a Correo: Grace Kelly Cuervo Rojas X ‘ @ 3.TERCER TRIMESTRE - OneDrive X @ Teritorium || GESTION ADMINIS. X + N4 - X

€ > C @ senateritorio.la/perfilphp?id=21287180 ® 2w O &

G Google K) Office 365 | Micros.. @ Teritorium || Bienve..  S» SofiaPlus @ Ingreso QR (@ Specdtest @ Pago AVWILLAS 4 ALCANCS -Gas Na.. (O EnclCODENSA @ PAGOSVANTI @ ACUAGYR [@ Daviviendacom

& GRACE KELLY CUERVO

GRACE KELLY CUERVO ROJAS
fecha de inicio: 14 de Septiembre del 2022 - fecha de vigencia: 14 de Septiembre del 2022

Asunto: BIENVENIDA COMPETENCIA PROPONER PROGRAMAS DE CAPACITACION: CRONOGRAMA DE
CAPACITACIONES

Aprendiz

Queridos Aprendices.

Les comparto las fechas acordadas para la realizacion de las sustentaciones del entregable del Proyecto, para que se
agenden y alisten todo para realizarlas. tengan en cuenta las indicaciones dadas:

= 18 de Septiembre: ARROZ PAISA DE LAABUELA - VETERINARIA HONEY
= 20 de Septiembre: KOMIDAS DE LA KASA - TECNIMOLPLAST

- 21 de Septiembre: PIZZERIA ZIA MARIA - JOPAR INGENIERIAS A S

= 22 de Septiembre: RESTAURANTE EL GRAN CHISPAZO

Recuerden que las dudas e inquitudes seran atendidas en las sesiones de clase y a través del comeo
gracecuervo@misena.edu.co

W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

GRACE KELLY CUERVO ROJAS
fecha de inicio: 13 de Septiembre del 2022 - fecha de vigencia: 13 de Septiembre del 2022

Asunto: BIENVENIDA SEMANA @ COMPETENCIA: PROPONER PROGRAMAS DE GAPACITAGION

Queridos Aprendices:

Bienvenidos a la semana 9 del 13/09/2022 - 16/09/2022. Para esta semana se plantean como actividades AVA para la
ia Proponer F de Ci itacién, las siguientes:

= Actividad 1: Plan de Capacitacion
= Actividad 2: Presentacion Capacitacion.

= Actividad 3: Evaluacion Tema Capacitacion.

g
g
2
a
o
@
b

» Actividad 4: Evaluacién Servicio al Cliente

e

- Dichas actividades se encuentran publicadas y activas a través de la carpeta: "Contenidos del Curso / Ill TRIMESTRE

~ADLAC CANCUET, Y

it e € » & & € ) 14°C Despejado ~ & T d) ESP f"s"'"" (]
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2. ORIENTAR Y APOYAR APRENDICES

) Pagina principal de Microsoft O x | (@ Comeo: Grace Kelly Cuervo Rojas X b 3. Actss de Seguimiento Seman: X @ Temitorium || GESTION ADMINIE x |+ v %

<« C & senad-my.sharepoint.com/personal/agains-cga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=166354958831780r=0WA-NT&cid=39adcd94-0597-e8b7-2be4-72408e6952b88 ga=1&id=%2Fpersonal%2Fagains-cga_sena_edu_co%2FDocuments%2FINSTRU... & = % [0 & @

G Google ) Office 365 | Micros.. <@ Territorium || Bienve.. §p Sofia Plus @ Ingreso OR @ Speedtest @ Pago AVVILLAS & ALCANOS - GasNa.. (O Encl CODENSA @) PAGOSVANTI @ ACUAGYR Davivienda.com

S7iYA OneDrive B B el 7?7 Harold lvéin Mera .. @
agains-cga T Cargar ¥ |£ Compartir @ Copiarvinculo  £3 Sincronizar | Descargar 5 Afadir acceso directo a Mis archivos |= Organizar ~ =~ (@O
B3 agains-cga

Nuestros archivos ° agains-cga » INSTRUCTORES > ENTREGABLES 2022 > CUERVO ROJAS GRACE KELLY » 3. TERCER TRIMESTRE > 3. Actas de Seguimiento Semana Cinco (5)
D Nombre T v i v ! i por ¥ Tamafo de archi... ¥ Compartir
> 1 ACTA SEGUIMIENTO SEMANA 5 2501568.... 7 de septiembre Grace Kelly Cuervo Rojas 2,53 MB o Compartida
1 2 ACTA ACTA SEGUIMIENTO SEMANA 5 25, 7 de septismbre Grace Kelly Cuerve Rojas - 241 MB # Compartida
£ 3 ACTA SEGUIMIENTO SEMANA 5 2501549.... 7 de septiembre Grace Kelly Cuervo Rojas 1,82 MB £ Compartida
> 4 ACTA SEGUIMIENTO SEMANA 5 2501554.... 7 de septiembre Grace Kelly Cuervo Rojas 1,56 MB o Compartida

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volver a la versin clasica de

OneDrive
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4. ORIENTAR LA FORMACION

1) Pagina principal de Microsoft OF X | @ Correo: Grace Kely Cusrvo Roja: X | b 3. Actss de Seguimiento Semanz X | @ Teritorium || GESTION ADMINIS' X @ Territarium x  + v %

€« - C @ senatenitorio.la/contenide2 php?materia=212871808load#getDocs.php? ia=177264 30595735-Gestion%%20Administrativa%20(2501568%20Pry%%2012645)/34882567-111%20TRIMESTRE_2022/37122628-GRACE320KELLY%20CUERVO%20ROJA.. & & % [ & @

G Google ) Office 365 | Micros.. 4@ Territorium || Bienve.. Sp SofiaPlus @ Ingreso OR (@) Speediest @) Pago AVVILLAS  # ALCANOS - Gas Ma.. (O Enel CODENSA @ PAGOSVANTI @ ACUAGYR @) Davivienda.com

ﬁ E @, |GRACEKELLY CUERVO

D 9% B P

# CONTENIDO
Buscar Mostrar solo: | Tedo h
(3 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido «
Regresar
Gestién Administrativa (2501568 Pry 12645) / Il TRIMESTRE_2022 /| GRACE KELLY CUERVO ROJAS_ PROPONER PROGRAMAS / SEMANAG _7
—
[~ ] NOMBRE TIPO ACCIONES
111 2022 GKCR PROPONER ACTIVIDADES S0607A1 TCU hd
111 2022 GKCR PROPONER ACTIVIDADES S0607A2 TCGU v
11l 2022 GKCR PROPONER ACTIVIDADES S0807A3 Tou v
11l 2022 GKCR PROPONER ACTIVIDADES S0807A4 Teu v

L &10
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6. FORMATOS Y DOCUMENTOS REQUERIDOS EN EL PROCESO ADMINISTRATIVO

Q) Piginaprincipal de Microsoft Of X | I3 Correo: Grace Kelly CuervoRoja= X @ 1.Guias de Aprendizaje - OneDr X @ Temitorium || GESTION ADMINIS” X | @ Teritorium x| + v — x
<« Cc & senad-my.sharepoint.com/personal/agains-cga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct= 1663549588317 80r=0WA-NT8&cid=39adcd94-0597 -e8b7-2bed-72408e6982b88iga=18&id=%2Fpersonal%2Fagains-cga_sena_edu_co%2FDocuments%2FINSTRU... & |2 ¢ o & H

G Google [ Office 365 | Micros.. @ Territorium || Bienve.. S§p Sofia Plus @ Ingreso OR (@ Speedtest @ Pago AVVILLAS & ALCANOCS - GasNa.. (O Encl CODENSA @) PAGOSVANTI @ ACUAGYR Davivienda.com

%E;':A OneDrive L Buscar 52 7 Harold Ivin Mera ... @
agains-cga T Cargar ¥ |£ Compartir @ Copiarvinculo g Sincronizar | Descargar 5] Afadir acceso directo a Mis archivos |= Organizar ~ =~ (@
B3 agains-cga

Nuestros archivos o agains-cga » INSTRUCTORES > ENTREGABLES 2022 > CUERVO ROJAS GRACE KELLY » 3. TERCER TRIMESTRE > 1. Guias de Aprendizaje o
D Nombre T v Meodificado v Modificado por ~ Tamarfio de archi... ¥ Compartir
> 1 GFPI-F-135_GUIA_DE_APRENDIZAJE FICH... 6 de septiembre Grace Kelly Cuerva Rojas 457 KB o Compartido
> 2 GFPI-F-135_GUIA_DE_APRENDIZAJE FICH... € de septiembre Grace Kelly Cusrvo Rojas 457 KB o Compartido
u 3 GFPI-F-135_GUIA_DE_APRENDIZAJE FICH... 6 de septiembre Grace Kelly Cuervo Rojas 457 KB ¢ Compartida
> 4 GFPI-F-135_GUIA_DE_APRENDIZAJE FICH... 6 de septiembre Grace Kelly Cuerva Rojas 457 KB # Compartido

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volver a la version clésica de
OneDrive
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1) Pagina principal de Microsoft O X | Ey Correo: Grace Kelly Cuenvo Roje X | @ 1. Guias de Aprendizaje - OneDi X | @ Tenitorium || GESTIGN ADMINIE X | @ Teritorium X | ® 112022 GKCRPROPONERACTI X @ Teritarium || GESTION ADMINI® % + v = X

& - C & senateritorio.la/perfilphp?id=21287180 ® 2w O &

G Google K) Office 365 | Micros.. @ Teritorium || Bienve..  S» SofiaPlus @ Ingreso QR (@ Specdtest @ Pago AVWILLAS 4 ALCANCS -Gas Na.. (O EnclCODENSA @ PAGOSVANTI @ ACUAGYR [@ Daviviendacom

PENAGOS CABUYA, REINY NINCO
GUTIERREZ, DIANALORENA CRUZ - )
- AGUILAR, FABIAN AUGUSTO Comentario(s)

MORENO SIERRA @ Editar

 Descargar ZIP _ Aprendiz

Selecciona todos [

Herramientas Calificaciones

® Evidencia an en tiempo.

Archivos adjuntos «
Id Evidencia:337873403
Visualizar Regresar
AUTODIAGNNNSTICONNNPROPONE
RnPROGRAMASNDENCAPACITACIN

JULEI VALENTINA MALAGON BALLEN - nN docx 000 A O
Descargar Archive

Intentos: 1

B ®@ D 4 @

Archivos adjuntos

Id Evidencia:337869898

Visualizar
AUTODIAGNNnSTICOnnnPROPONE

RNPROGRAMASNDENCAPACITACIN
HELEN VALENTINA LONDONO PINTO - nNndocx. pdf 1000 A O

Descargar Archive

Intentos: 1

Archivos adjuntos

Id Evidencia:337864953

Visualizar
AUTODIAGNNNSTICONNNPROPONE

RnPROGRAMASNDENCAPACITACIn
ANA MARIA MATEUS CAVIEDES - nN.pdf 800 p O

Descargar Archive

Jafarchiv hp¥ils ritor t_archivos/archivos/c| JTODIAGNNNSTICOnnnPROPOMERNPROGRAMASHDENCAPACITACInnNndocx_3862181158c32b1__pdf Intentos: 1
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) Pégina principal de Microsoft O X | B Correo: Grace Kelly Cuervo Roje- X ‘ @& 1. Guizs de Aprendizaje - OneDi X | ® Termitorium || GESTION ADMINIS X ‘ @ Teritorium x | © Il 2022 GKCR PROPONERACTI. X = @ Territorium || GESTION ADMINI® X 4 4 - x
“« - C @ senateritorio.la/perfilphp?id=21287180 & 2 a H
G Google I Office 365 | Micros.. @ Territorium || Bienve..  §p Sofia Plus @Y Ingreso OR (@) Speedtest @ Pago AVWILLAS & ALCANDS - GasNa.. (O Enel CODENSA @Y PAGOSVANTI @ ACUAGYR [l Davivienda.com

7. MANUAL ESTANDARES Y LINEAMIENTOS

< TOLEDO « Actividad 2: DNC Individual.
Instructor
] 4 Dichas actividades se encuentran publicadas y activas a través de la carpeta: "Contenides del Curso / Il TRIMESTRE
GLORIA INES 2022 | Grace Cuervo - Proponer programas / Semana 8".

Recuerden que las dudas e inquitudes seran atendidas en las sesiones de clase y a través del correo
gracecuervo@misena.edu.co

& GRACE KELLY CUERVO

PENAGOS CABUYA
Insiructor

Administrador LMS

Otertoium
W 0 Me gusta @ 0 Comentario(s)
JOHN FERNANDO
MENDEZ MEDINA
| Isiuctor -~ «
[ ] Regresar
seraa REINYNINCO

GRACE KELLY CUERVO ROJAS
fecha de inicio: 02 de Septiemare del 2022 - fecha de vigencia: 02 de Septiembre del 2022

GUTIERREZ
7A< Instructor

Asunto: BIENVENIDA SEMANAS & - 7 COMPETENCIA: PROPONER PROGRAMAS DE CAPACITACION

B @ D 4 @

Queridos Aprendices

Bienvenidos a las semanas 6 - 7 del 03/03/2022 - 15/03/2022. Para estas semanas se plantean como actividades AVA
para la Proponer F de ¢ itacién las i

Actividad 1: Autodiagnéstica

Actividad 2: Mapas conceptuales Fundamentos de Capacitacion.

« Actividad 3: Presentacion en medio ofimaticos Fundamentos de Capacitacion y DNC.
 Actividad 4: Actividad Lidica.

Actividad 5: Lista de Chequeo Visita Empresarial.

Dichas actividades se encuentran publicadas y activas a través de la carpeta: "Centenides del Curse / Il TRIMESTRE
2022 | Grace Cuervo - Proponer programas / Semanas 6 - 7"

Recuerden que las dudas e i seran en las

gracecuervo@misena.edu.co

de clase y a través del correo

s 0 Me gusta @ 0 Comentario(s)
Publicacién prioritaria
GRACE KELLY CUERVO ROJAS
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9. ORIENTAR, APOYAR, ACOMPANAR Y ASESORAR

o Pégina principal de Microsoft O' X | E Correo: Grace Kelly Cuervo Roja- X @ 3. TERCER TRIMESTRE - OneDriv X @ Temitorium || GESTION ADMINIE X ‘ @ Territorium x | @ 112022 GKCRPROPONERACTI. X | @ Termritorium || GESTION ADMINIE X ‘ + ~ - X

<« > C & senad-my.sharepoint.com/personal/agains-cga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct= 1663549588317 80r=0WA-NT8&cid=39adcd94-0597 -e8b7-2bed-72408e6982b88iga=18&id=%2Fpersonal%2Fagains-cga_sena_edu_co%2FDocuments%2FINSTRU... & |2 ¢ o & H

G Google K Office 365 | Micros.. <@ Temitorium || Bienve.. §p Sofia Plus @ Ingreso OR (@) Speedtest @ Pago AVVILLAS & ALCANCS - Gas Na.. (O Enel CODENSA @ PAGOSVANTI @ ACUAGYR
SE?\IA
7/\ OneDrive L Buscar e ? Harold Ivan Mera ... @

Davivienda.com

agains-cga T Cargar ¥ |£ Compartir @ Copiarvinculo g Sincronizar | Descargar 5] Afadir acceso directo a Mis archivos | Organizar v =~ (@
B3 agains-cga
Nuestros archivos o agains-cga » INSTRUCTORES > ENTREGABLES 2022 > CUERVO ROJAS GRACE KELLY > 3. TERCER TRIMESTRE
D Nombre T v Meodificado v Modificado por ~ Tamarfio de archi... ¥ Compartir
T& 1. Guias de Aprendizaje 28 de marzo agains-cga 4 elementos £ Compartido
D& 10. Lista de Chequeo 29 de marzo agains-cga 1 elemento # Compartido
T& 2 Planes de trabajo 29 de marzo agains-cga 0 elementos £ Compartido
& 3. Actas de Seguimiento Semana Cinca (5) 29 de marzo agains-cga 4 elementos £ Compartido
T& 4. Actas de Seguimiento Semana Once (11) 20 de marzo agains-cga 0 elementos. A Compartido
() Ca& 5 Evidencias formaciénvi.. & B 29 de marzo agains-cga 0 elementos & Compartido
T8 6. Portafolios del aprendiz 29 de marzo agains-cga 0 elementos # Compartido
T& 7. Reportes de Juicics de Evaluacion por Fic... 20 de marzo agains-cga 0 elementos. A Compartido
& & Reportes de Tiempos Sofia Plus 29 de marzo agains-cga 0 elementos A Compartido
T& 9. Actuslizaciones Académicas 29 de marzo agains-cga 0 elementos. & Compartido
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Volver a la version clésica de
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S SofizPlus @ Ingreso QR (@ Speedtest
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O Comentario(s)

Calificaciones

idencia aun en tiempo.

JULEI VALENTINA MALAGON BALLEN X

Fecha de Envio: 2022-09-06 23:48:12
Calificacion: 100.0 A

Id respuesta: 337873778

Respuesta.

Escribe aqui la evidencia.

Archivos:
PROPONERNMAPASACTIVIDAD. pdi
O 1 Comentario(s)
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2022-08-15 07-36:28

Muy buen trabajo

] Activar texto enriquecido

Adjunta un archivo

e € EEAS G

™

@ Editar

Selecciona todos [

Archivos adjuntos

Id Evidencia:337873778

Visualizar

PROPONERNMAPASACTIVIDAD pdf

Descargar Archiva 000 A O

Intentos: 1

& GRACE KELLY CUERVO

e

| 13°C Despejado <~ 3 T @) ESP

Aprendiz

Regresar

&13p.m.
18/09/2022

!




10. CERTIFICACION PARTICIPACION EN TALLER MICROSOFT PLANNER Y TO DO

T Certificado Microsoft Plannery To Do.pdf - Adobe Reader
File Edit View Window Help

AR eBE 6| (| a@e]-]]| 8 EH| e 2|

Microsoft in
Education Global ]
Training Partner *~~” ACADEMIA DE

- INNOVACION
B2 Microsoft ~&=/_ Ebucativa

CRITERTEC EDUCACION CERTIFICA QUE:

GRACE KELLY CUERVO ROJAS

C.C 52255709

Asisti6 y participo durante 1 hora en el taller de Microsoft Planner y To Do

dela

Academia de Innovacion Educativa

Realizado durante el mes de septiembre de 2022

Sebastfan Moreno
CEO Critertec Educacion

CRITERTEE

Tools Sign Comment

Click on Tools to convert

' PDF documents to Word or

Excel.

213p.m.
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11. BRINDAR RESPUESTA OPORTUNA A CORREOS
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22 @ Pospuestos Valentina Rosado Lara2501554
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o B Enviados e GRACE KFLLY CUERVO ROJAS <gracecuervo@misena.edu.co> mar, 13 sept, 12:49 (hace 5 dias) ¥ “ :
para Valentina
Meet
D Borradores Agradezco el envio de la informacion, recuerde como deben enviar los correos
» B Categorias
Feliz dia
v Mas
El'mar, 13 sept 2022 a la(s) 11:32, Valentina Rosado Lara (rosadolara28@gmail com) escribid
) Valentina Rosado Lara
Etiquetas + 2501554
B GENERARVIRTUAL
~ @ Prioridad -
B F2501549 Grace Kelly Cuervo Rojas
B F 2501554 . Centro de Gestion Administrativa
SENA Instructora - Coordinacion Asistencia y Gestion
B F 2501568 Administrativa
A gracecuervo@misena.edu.co
B F 2501570 gcuervor@sena.edu.co
.. 343 0111 Ext. 16003
®  Seguimiento Avenida Caracas No 13-80 Bogota
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www.sena.edu.co
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12. PROYECTAR UNA IMAGEN PERSONAL DIGNA

Q m o 2 "

GRACE KELLY
CUERVO ROJAS

C.C.52.255.709
Instructora

R.H. O+
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