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C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 602-2022
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LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

ISSIS YIRDLEY BECERRA MELO

52.490.372

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2022)

PITALITO GT HUILA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 

Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras 

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

En el periodo reportado por este informe se cuenta con una población asignada de 56 personas en estado activo, 2

con limitantes temporal y una en investigación por privación de la libertad. discriminadas a continuación:

Municipio: Isnos 9 PR

Activos: 9

Ausentes:0

Limitante temporal:0

Municipio:Pitalito: 26 PR

Activos: 25

Ausentes:0

Investigación por privación de la libertad:1 (60-04251)

Municipio: San Agustín: 17

Activos: 15

Ausentes:0

Limitante temporal:2 (60-08991 y 60-07113)

Municipio:Timaná: 7

Activos: 7

Ausentes:0

Limitante temporal:0

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes 

FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la 

ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

En el periodo que cubre este informe, no hay población en fase de reincorporación temprana (menos de 24 meses),  

se cuenta con una población de 59 personas signadas, de las cuales 56 tienen estado activo que se encuentra en

reincorporación a largo plazo, así: 

5 años 	56 PR

4 años 9 meses 	1 PR

4 años 8 meses 	2 PR

Fuente de verificación: Reporte de población asignada SIRR

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y herramientas 

que se establezcan por parte de la ARN para la construcción 

participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases, 

teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

Para el cumplimiento de esta obligación, en el periodo que se reporta en este informe se realizaron las siguientes 

acciones:

1). Se validó principalmente que las personas recibidas por traslado (60-09605,60-01642 ) contarán con la 

aplicación del Instrumentos de caracterización, y para lo cual se encontró registro de asistencia con los códigos 

D899_CARACT_I y D899_CARACT. Lo que implica que el 100% de la población activa asignada cuenta con la 

aplicación del instrumento y está reflejado en SIRR

2).RNR: Toda la población asignada a la fecha cuenta con la aplicación del instrumento y está reflejado en SIRR.

Nota: Para el período del informe no se encuentra en implementación la hoja de ruta teniendo en cuenta la 

resolución 0175 de 2022, por la cual se amplía el periodo de transición hasta el 31 de agosto de 2022.

Fuente de verificación: Reporte SIRR

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los 

procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento 

participativo de los acuerdos y actividades de acompañamiento y 

gestión con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la 

comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales, 

colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad 

vigente, así como también los Enfoques diferenciales y de género.

Para el cumplimiento de esta obligación en el periodo reportado por este informe se realizó la atención de 57

personas activas, y 2 no lograron ser atendidas por las siguientes razones. Privado de la libertad (60-07113 y 60-

04251)

Las actividades desarrolladas en este periodo con las personas atendidas se enfocaron en los componentes de la

ruta de reincorporación contempladas en la resolución 4309 de 2019, a saber: Enfocados a la socialización de

oferta en formación para el trabajo y formación académica (entornos productivos en construcción, modelo tejiendo

saberes, socialización de cartilla derechos de la ciudadanía y fiscalía, derechos humanos, Resolución 1273 de

2022 “Por la cual se ordena el desembolso del ingreso básico señalado por la Sección de Ausencia de

Reconocimiento de Verdad y Responsabilidad de la Jurisdicción Especial para la Paz (JEP) en el Auto No. SAR-AI

067 del 11 de noviembre de 2021 en favor de los hijos e hijas de exintegrantes de las FARC-EP en proceso de

reincorporación asesinados”, tramites de portabilidad, apoyo en solicitud de citas y tramites de salud, oferta

creciendo mi emprendimiento:

1. 8 Y 11/08/2022: Se remitió información y acta de atención virtual para tramites y atención en el GT Caquetá de

familiar de PR 60-07655 fallecido quien entregó documentación para recibir apoyo económico según AUTO JEP. y

el 24 /08/2022 se remiten documentos para cargue de núcleos familiares de fallecidos de 

60-07655 y 60-08250.

Fuente de verificación: Reporte de atención SIRR y correos electrónicos.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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COMPONENTE DE SOSTENIBILIDAD ECONOMICA: 

1. Postulación PRE_PP_37262: Se realizó revisión de requisitos, aplicación de entrevista sociolaboral y formulación

de proyecto productivo individual bajo la modalidad de emprendimiento, el cual consta del alquiler de venta de

calzado: 60-04396.

2. Socialización e inscripción del proyecto Digital Creciendo Mi Emprendimiento, Alianza Fundación Capital-ARN:

60-11675, 60-01933, 60-09033, 60-06704, 60-04605, 60-08952, 60-01643, 60-07934, 60-01871 y 60-01115.

3. Seguimiento a 6 proyectos productivos individuales:

PRE-PP-34810: Ganadería El Macizo: Activo continua en la misma línea económica.	 

PRE-PP-34581: Café Compromiso Con La Paz Activo continua en la misma línea económica.	 

PRE-PP-31450: TIENDA DEL CUIDADO PERSONAL Activo cambio de línea económica a Porcicola.

PRE-PP-31475: PORCICOLA EL MARMOL	Activo continua en la misma línea económica.	 

PRE-PP-34319: Avícola Polania ACTIVO SI Activo cambio de línea económica a Porcicola.

PRE-PP-33247: CAFÉ LA ESPERANZA Activo continua en la misma línea económica.	

 

COMPONENTE DE SALUD: 

1. Orientación y gestión para proceso de portabilidad de los servicios de Salud al Municipio en el cual se encuentra

radicado: 60-01642, 60-01871, 60-01104, 60-04333

Fuente de verificación: Reporte de atención SIRR y correos electrónicos.

En el periodo reportado por este informe se cuenta con la siguiente población vinculada a la oferta disponible:

 

• Número de personas vinculadas a FA: 4 Personas en Reincorporación.  con las siguientes instituciones:

*TEJIENDO SABERES: 2 PR:	60-08093, 60-01648.

*COLEGIO ALEJANDRO MAGNO: 2 PR: 60-09002 Y 60-08952

• Número de personas vinculadas a FPT: 20 PR en las siguientes formaciones:

* TECNICO EN CAFÉ: 6 PR: 60-01933, 60-04601, 60-07912, 60-09033, 60-06704 y 60-09020. 

* CULTIVOS TRANSITORIOS: 4 PR: 60-09020, 60-09022, 60-09033 y 60-09038

* SER EMPRENDEDOR EN CAFÉ: 7 PR: 60-08952, 60-06809, 60-11478, 60-01626, 60-01115, 60-04478 y 60-

01596

* BELLEZA CON ENTIDAD PRIVADA: 1 PR: 60-04605						

* PNUD-TRANSITO Y TRANSPORTE: 2 PR: 60-07075	60-04250			

* INSCRITA EN OFERTA NUEVA EN TECNICO EN MECANICA DE MOTOS: 1 PR: 60-06386

• Número de personas vinculadas a proyectos productivos: 56 Discriminados así:

* 6 PR con PRE Colectivo

* 49 Proyecto de carácter individual formulado.

• Numero de personas sin proyecto productivo formulado.

* 2 PR: No cumplen requisitos: 60-04257 y 60-06809

Medio de verificación: reporte SIR y planillas de asistencia a FA Y FPT.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las

exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que

permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del

acompañamiento del proceso de reincorporación en el espacio de

atención designado.

Para el cumplimiento de esta obligación en el periodo reportado por este informe se realizaron las siguientes

acciones:

EDUCACION:

1). 20/08/2022 Formación para el trabajo: Acompañamiento a formación SER Emprendedor en producción de

café:6 PR participantes: 60-11478 , 60-01626, 60-04478, 60-07583, 60-01115, 60-01596 Registrados en SIR con

código SIR: Edu_3.

2). 08/08/2022: Se vinculó al programa certificación por competencias en la norma de servicio al cliente con SENA:

2 PR participantes con código: 60-11675 y 60-08093 creados en SIR con código Edu_4.

3). 25/08/2022: Se realizó reunión virtual de socialización de oferta COLPENSIONES con población asignada. Link

de conexión: https://meet.google.com/kte-xkwq-rao: Se realiza la convocatoria en general, pero se enfatiza en la

participación de 4 PR 2 adultos mayores y 2 de camino diferencial

PSICOSOCIAL:

1). 2/08/2022: Se desarrolla la estrategia de genero con población en reincorporación en el municipio de Pitalito. Se

contó con la participación de 17 PR registrados en sir con código DIF_GEN: 60-01933, 60-11478, 60-09585, 60-

01104, 60-03435, 60-03467, 60-08952, 60-05943, 60-03467, 60-04601, 60-07583, 60-07558, 60-09599, 60-11675,

60-01898, 60-01115 y 60-08093.

2). 17/08/2022: Se realizó el cine foro con población en reincorporación en el marco del programa de Bibliotecas

públicas enfocado a la sensibilización frente al conflicto armado en Colombia. Participaron 4 PR con código: 60-

01642, 60-08093, 60-01104 y 60-07606

3.) Convocar para la sesión del 29 y 31 de agosto a las personas focalizadas para proceso de educación financiera

a desarrollarse con ASOBANCARIA:

Fuente de verificación: Base de datos

Medio de Verificación reporte SIR, Correos electrónicos.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los 

procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento 

participativo de los acuerdos y actividades de acompañamiento y 

gestión con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la 

comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales, 

colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad 

vigente, así como también los Enfoques diferenciales y de género.

5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a las 

actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y 

estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés, 

necesidades y potencialidades, así como las características del 

contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de 

atención designado.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar

cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,

atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la

transversalización de los Enfoques diferenciales y de género.

Para el cumplimiento de esta obligación en el periodo reportado por este informe se realizaron las siguientes

acciones:

1) Población asignada 59 PR  personas: de ellos 2 privados de la libertad con limitante temporal.

* SEXO: 17 son mujeres, 40 Hombres. Acctivos

* Se auto reconocen como pertenecientes a un pueblo o comunidad étnica, 1.

* Personas con discapacidad 6

2) El 100% de la población asignada se encuentra afiliada a salud, total 59 personas.

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR,

según se requiera en el espacio designado.
En esta obligación no se han adelantado procesos TOAR

10. Realizar oportunamente el registro de información de forma

confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades

desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la ARN

en los cuales se participe.

Para el cumplimiento de esta obligación en el periodo reportado por este informe se realizaron las siguientes

acciones:

1). Seguimiento Jóvenes Certificados Como Menores De Edad En El Marco Del Acuerdo De Paz - Camino

Diferencial de Vida.  (60-01626 y 60-01648)

2). Verificación uno a uno del 100% de la población asignada para verificar los pagos de los participantes, sin

presentar novedad de no pago en el presente periodo (correo 17/]08/2022)

3). 57 PR asignados tienen el documento de identidad debidamente cargado en SIRR.

4). 110 asistencias registradas en SIRR durante el periodo.

5) Visitas de seguimiento a 6 proyecto productivo realizadas y cargadas en SIR conforme a lineamientos recibidos.

6).Diligenciamiento, recolección y reporte de planillas de asistencia FA Y FPT de las formación relacionadas en la

obligación numero 7.

Para el cumplimiento de esta obligación en el periodo reportado por este informe se realizaron las siguientes

acciones:

1). Seguimiento a 7 proyectos productivos con las siguientes novedades:PRE-PP-34810, PRE-PP-34581, PRE-

PP-31450,  PRE-PP-31475, PRE-PP-34319, PRE-PP-33247, 

No se pudo realizar seguimiento al PRE-PP-32780 ya que el emprendedor se encuentra en formación en entorno

productivo en ganadería. 

2). 16/08/2022: Entrega del PRE-PP-36753

Medio de verificación: Cargue de asistencias en SIR, y formato IRF-135 diligenciado y remitido a asesora de

productividad.

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con la

reconciliación, la prevención de la estigmatización, la construcción de

paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las

necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se

encuentren en el espacio de atención designado.

Para el cumplimiento de esta obligación en el periodo reportado por este informe se realizaron las siguientes

acciones:

13/08/2022:Se logro realizar reunión de pre alistamiento de la feria agroturística con los prestadores de servicios

turísticos del Macizo colombiano y líderes, con el objetivo de organizar el tema de alistamiento y la logística del

espacio donde va a desarrollar la actividad. Y se delega responsabilidades a cada organizador por cada una de las

actividades a desarrollar durante la actividad. Y se socializa la convocatoria de la reunión con el viceministerio de

turismo para el 10 de septiembre del presente año.Se realiza alistamiento de logística para la feria agroturística

programada para el 14 de Agosto. Fuente de verificación: listado d asistencia. 

14/08/2022: Dando respuesta a las necesidades planteadas por la comunidad en el marco de la implementación

de la Iniciativa Territorial Comunitaria I.T.C. EL MACIZO SE RECONCILIA, se desarrollo de la feria agroturística

en puerto quinchana. Espacio que permitió contar con alrededor de 250 visitantes, quienes pudieron disfrutar de los

atractivos propios de la región, productos agropecuarios y turisticos, gastronómicos y participar de los eventos

principales propuestos como senderismo al cementerio de la maternidad, cascadas el duende y gotitas de navidad,

así como la ciclo ruta desde san agustin hasta puerto Quinchana. e otro lado los habitantes de la región pudieron

hacer uso de la oferta institucional asistente, como SISBEN, servicios del PIC para prevención y promoción, banco

Agrario, Utrahuilca, entre otros. En el evento apoyaron las personas en proceso de reincorporación del municipio

de San Agustín quienes fueron registrados en SIR con el codigo Com_3: 60-11675, 60-06491, 60-09022, 60-

09049, 60-06304, 60-09038, 60-09033.

Medio de verificación: Cargue de asistencias y actas de fechas indicadas. 7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren 

necesarias para el adecuado desarrollo del acompañamiento al 

proceso de reincorporación de acuerdo a los lineamientos establecidos 

por la ARN, en el espacio de atención designado.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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NOMBRE(S): CARLOS MARIO AGAMEZ SEÑA

Fecha VoBo: 31/08/2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión

documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestión

de la documentación producto de las actividades realizadas.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado.

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de 

acuerdo al objeto del presente contrato.

ISSIS YIRDLEY BECERRA MELO

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el 

contrato.

Registre si se cumplieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato:

En cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestión Ni 602 – 2022, y a

su Cláusula Segunda - Obligaciones del Contratista; y en virtud de la presente, como Contratista he dado

CUMPLIMIENTO a las OBLIGACIONES GENERALES establecidas en el Anexo de Condiciones Contractuales, en

cada uno de sus 28 numerales de acuerdo a las necesidades identificadas en el desarrollo del presente periodo de

rendición del informe de ejecución de actividades.

Frente a las OBLIGACIONES ESPECÍFICAS, las acciones o actividades desarrolladas están descritas en cada uno

de los numerales del presente informe, que evidencian el cumplimiento de las mismas.

Para el cumplimiento de esta obligación en el periodo reportado por este informe se realizaron las siguientes

acciones:

Fecha del FUID y entrega: 31-08-2022, medio de entrega: Físico, documentos relacionados: 

* 22 documentos IR-F-133 AUTORIZACIÓN DE USO DE INFORMACIÓN PERSONAL SENSIBLE INSTRUMENTO

DE CARACTERIZACIÓN INDIVIDUAL Y FAMILIAR PROCESO DE REINCORPORACIÓN.

* 3 Actas de sociazación de oferta FPT y FA.

Fecha del FUID y entrega: 31-08-2022; Medio de entrega: Físico; Documentos relacionados: 

9 listado de Asistencia Psicosocial PS Agosto

Para el cumplimiento de esta obligación en el periodo reportado por este informe se realizaron las siguientes

acciones:

* 02-08-2022: Participación en jornada de entrenamiento virtual sobre SERVICIO NO CONFORME (procedimiento

IR-P-10)

* 04-08-2022: Participación en Comité Técnico Territorial Virtual, Modelo Educativo Flexible Tejiendo Saberes, en el

cual se indica sobre la necesidad de realizar seguimiento permanente a la asistencia en cada clase.

* 18-08-2022: Participación en Mesa de Generación de Ingresos virtual, liderada por Profesional Orientadora

Productiva, se informa sobre los avances a la fecha frente a la postulación del PRE individuald e la PR: 

* 19-08-2022: Participación en Videoconferencia creación grupo familiar en Reincorporación, se entregan

lineamientos para el Registro del Grupo Familiar, Visualización en aplicativo ARPA, y Directrices para cumplimiento

de la meta establecida.

* 25-08-2022: Participación en comité de facilitadores, dirigido por Orientadora de Reincorporación Misional, y

Profesional Orientadora Productiva

* 26-08-2022: Participación en comité general, dirigido por Coordinador E. de GT Huila

* 31-08-2022: Participación en primer entrenamiento virtual instrumento caracterización familiar.

Fuente de verificación: Listado de asistencia

Para el cumplimiento de esta obligación en el periodo reportado por este informe se realizaron las siguientes

acciones:

1). Revisión uno a uno de la población asignada en base de datos de desembolso sin reporte de

novedades.(correo 17/08/2022).

2). Reporte de datos ficha de caracterización: 24/08/2022

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4


