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CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4,

FECHA : 08-02:2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

JOSE ORLANDO RODRIGUEZ MONSALVE |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 1,090,366,607

CONTRATONo.|  604-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2022 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) |

TIBU GT NORTE DE SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena ia técnica y los servicios

en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de Reincorporacion y los demas

planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el teritorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, V|
herramientas que se establezcan por parte de la ARN para la
construccion participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las
diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y
de género.

En el periodo que comprende del 1 de agosto al 31 de agosto de 2022 se desarrollaron actividades de personas en proceso de
reincorporacion entre las siguientes actividades.
Educacién.

*Se realiz6 acompafamiento y seguimiento en proceso de
con la participacion de 3 personas en reincorporacion de ciclo V.

Sostenibilidad econémica.

*Se aplico seguimiento a una (6) unidades productivas individuales con el diligenciamiento de IR-F-135.

*Se realizd entrega de proyecto productivo de mantenimiento de proyecto productivo con PRE-PP-36379

Habitabilidad y vivienda.

*Se socializd el decreto 650 de 27 de abril del 2022, ministerio de vivienda, ciudad y territorio a persona en reincorporacion con
cédigo: 60-05060

Salud.

*Se logro consulta medicina general para la persona en reincorporacion con cédigo: 60-06911 para ser remitida a optometra.
*Se logro consulta medicina general para la persona en reincorporacion con cédigo: 60-06934.

*Se logro consulta medicina general para la persona en reincorporacion con cédigo: 60-10006.

*Se logro autorizacion y cita para ortopedista en la Clinica san Jose para la Persona en reincorporacion con codigo: 60-05060.
Acompafiamiento psicosoci:
*Se realiz6 acompanamiento psicosocial a 61 personas en reincorporacion del Corregimiento La Gabarra y 6 del casco urbano
del municipio de Tibi donde se socializaron cartillas de seguridad y prevencion.

Familia.

*Se logro cita medica para control de vacunas y control y crecimiento del nifio de la persona en reincorporacién con cédigo: 60-
05132.

*Se logro afiliacion de esposa de persona en reincorporacion con codigo: 60-03948.

Comunitaric
*Se realizd ajuste plan de accion iniciativa territorial comunitaria con el diligenciamiento de instrumento IR-F-85 Iniciativas|
Territoriales Comunitarias (ITC) denominado creando y recreando ambientes seguros en el Barrio El Divino Nifio donde se
trataron valores comunitarios y sociales.

en oferta privada en INNOVAR

2. Acompanar la reincorporacion temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y metodologias
establecidas por la ARN y que incorporen los Enfoques
diferenciales y de género.

Durante la ejecucion contractual del mes de agosto no se cuenta con poblacion asignada que se encuentre en la etapa de
reincorporacion temprana. Todas las personas ya estan en su ruta de reincorporacién a largo plazo, se tiene una persona en
reincorporacion que no cumpliria requisitos para desembolsos ya que esta en estado ausente.

Frente al acompafiamiento de enfoque diferencial.

*Se realizé acompaiiamiento Psicosocial a nueve (9) personas de reincorporacion con codigo: 60-05045, 60-08619, 60-03973,
60-05111, 60-05160, 60-05038, 60-06097,60-03948 y 60-01444 con discapacidad.

Enfoque de discapacidad.

*Se logro atencion médica para autorizacion a especialista a persona en reincorporacion con cédigo: 60-03948, con condicion
de discapacidad en la mano.

Enfoque diferencial indigena.

* Se logré consulta médica de urgencia para la persona en reincorporacion con cédigo: 60-10920 con enfoque indigena
perteneciente a tribu Paez (Nasa).

Enfoque de género.

*Se realizé seguimiento a 10 mujeres en reincorporacion sin reportar violencia de genero.

Enfoque de Enfermedad de Alto costo.

*Se apoyo en la cita para urologia y neurologia a persona en reincorporaciéon con enfermedad alto costo con codigo: 60-04841.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacion y
seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de
acompanamiento y gestion con los y las exintegrantes FARC-EP,
sus famiias y la comunidad, teniendo en cuenta las
particularidades individuales, colectivas y del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, asi como también los
Enfoques diferenciales y de género.

Se concertaron las siguientes actividades de reincorporacion actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, con la
poblacion objeto:

Fecha con la

objeto, sus familias y comunidad

Se registro dos (2) atenciones a personas en proceso de reincorporacion de manera presencial, en temas
relacionados con salud, formacién para él trabajo, caso de seguridad, ruta se salud, afiliacion a eps,
afiliacion a Sisbén y socializacion de la cartilla de seguridad y prevencion.

08/08/2022

Se registré doce (12) atenciones a personas en proceso de reincorporacion de manera presencial, en
temas relacionados con salud, formacién para él trabajo, caso de seguridad, ruta se salud, afiliacién a eps,
afiliacion a Sisbén y socializacion de la cartilla de seguridad y prevencion.

09/08/2022

Se registro treinta (30) atenciones a personas en proceso de reincorporacion de manera presencial, en
temas relacionados con salud, formacién para él trabajo, caso de seguridad, ruta se salud, afiliacién a eps,
afiliacion a Sisbén y socializacion de la cartilla de seguridad y prevencion.

10/08/2022

Se registro quince (15) atenciones a personas en proceso de reincorporacion de manera presencial, en
temas relacionados con salud, formacién para él trabajo, caso de seguridad, ruta se salud, afiliacién a eps,
afiliacion a Sisbén y socializacion de la cartilla de seguridad y prevencion.

11/08/2022

Se registro dos (2) atenciones a personas en proceso de reincorporacion de manera presencial, en temas
1 i con salud, formacién para él trabajo, caso de seguridad, ruta se salud, afiliacion a eps,
afiliacion a Sisbén y socializacion de la cartilla de seguridad y prevencion.

Se realiz6 seis (6) seguimiento a proyecto productivo con PRE-PP: 31517, 31667, 32481, 33593, 34551,

16/08/2022 |5, 507

Se registro tres (3) atenciones a personas en proceso de reincorporacion de manera presencial, en temas
relacionados con salud, formacién académica, formacion para él trabajo, caso de seguridad, socializacion
de la cartilla de seguridad y prevencion.

17/08/2022

En el mes de Agosto de las 72 personas en reincorporacion asignadas que residen en el corregimiento La Gabarra y Casco
urbano de Tibu se generaron desembolso al 99% que equivalen a 71 de las personas de reincorporacion ya que registraron
participacion en las actividades que desarrolla la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion (A.R.N.) en el mes de mayo
y que corresponde a un valor de 90% del salario minimo legal Vigente. Una persona en reincorporacion no recibe la asignacion
mensual ya que se encuentra ausente del proceso y no se ha logrado ubicacion.

Todas las personas asignadas ya hacen parte de la reincorporacion a largo plazo y reciben su asignacion mensual.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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JOSE ORLANDO RODRIGUEZ MONSALVE |
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CONTRATO No.|  604-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2022 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) |

TIBU GT NORTE DE SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena ia técnica y los servicios

en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de Reincorporacion y los demas

planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacion de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible
de las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u
otros, que permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco
del fiamiento del proceso de reir 6n en el espacio
de atencion designado.

1- Se promovi6 la atencion psicosocial presencial de setenta y uno (71) personas en reincorporacion y del mes de agosto en los
dias 1-31 del mes de agosto para registrar su atencion mensual del mes de agosto, y brindar orientacién en temas relacionados|
con salud, formacion para él trabajo, caso de seguridad, ruta se salud, afiliacion a eps, afiliacion a Sisbén y socializacion de la
cartilla de seguridad y prevencion.

2- Se impulsd la participacion a 3 personas en reincorporacion en las clases de formacion académica INNOVAR.

3- Se impulsé la participacion a 14 personas en reir o6n Priorizacio ivi - Convenio il
Colombia.

4- Se realizo la invitacion de Mis Finanzas Cuentan MADR - Mesa de impulso (subregion 2) a las 71 personas en
reincorporacion activas asignadas.

5- Se impulso la participacion a 20 personas en reincorporacion en la formacion para el trabajo de emprendedor en ganaderia
de doble proposito con SENA Emprende Rural (SENA-SER).

6- Se impulsé la participacion de 8 personas en reincorporacion en formacion para el trabajo en proyecto con La Universidad
Francisco de paula Santander — UFPSO.

7- Se oferté consulta medicina general para la persona en reincorporacion con cédigo: 60-06911 para ser remitida a optémetra.
8- Se oferté consulta medicina general para la persona en reincorporacion con cédigo: 60-06934.

9- Se oferté consulta medicina general para la persona en reincorporacion con cédigo: 60-10006.

10- Se ofertd autorizacion y cita para ortopedista en la Clinica san Jose para la Persona en reincorporacion con cédigo: 60-
05060.

11- Se oferté en la cita para urologia y neurologia a persona en
04841.

12- Se promovio la entrega de proyecto productivo de la persona en reincorporacion con cédigo: 60-02504.

13- Se socializ6 oferta de asistencia Técnica con PNUD a 8 proyectos productivos.

14- Se oferté apoyo en citacién a Pruebas Saber 11 y presentacion de las pruebas ICFES. a 4 Bachilleres,

15- Se ofertd vacantes para difusion - agencia publica de empleo a las 71 persona en reincorporacion activas.

16- Se socializo convocatoria formacion titulada presencial agosto 2022, a las 71 persona en reincorporacion activas.
17-Se ofrecié apoyo en solicitud de cita médica para hijo de persona en reincorporacién con codigo: 60-08619
18-Se informé sobre el desembolso de proyecto productivo a persona en reincorporacion con codigo: 60-02504

pi

con er alto costo con coédigo: 60-

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la AR
y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el
marco de los programas implementados por la ARN que se
desarrollen en el espacio de atencion designado.

1- Se realiz6 la atencion psicosocial presencial de setenta y uno (71) personas en reincorporacion y del mes de agosto en los
dias 1-31 del mes de agosto para registrar su atencion mensual del mes de agosto, y brindar orientacién en temas relacionados|
con salud, formacion para él trabajo, caso de seguridad, ruta se salud, afiliacion a eps, afiliacion a Sisbén y socializacion de la
cartilla de seguridad y prevencion.

2- Se consiguio la participacion a 3 personas en reir 6n en las clases de INNOVAR.

5- Se logré la participacion a 20 personas en reincorporacion en la formacién para el trabajo de emprendedor en ganaderia de
doble propdsito con SENA Emprende Rural (SENA-SER).

6- Se consiguio la participacion de 8 personas en reincorporacion en formacion para el trabajo en proyecto con La Universidad
Francisco de paula Santander — UFPSO.

7- Se logro consulta medicina general para la persona en reincorporacion con cédigo: 60-06911 para ser remitida a optometra.

8- Se logro consulta medicina general para la persona en reincorporacion con cédigo: 60-06934.

9- Se logro consulta medicina general para la persona en reincorporacion con cédigo: 60-10006.

10- Se logré autorizacion y cita para ortopedista en la Clinica san Jose para la Persona en reincorporacion con codigo: 60-
05060.

11- Se logrd en la cita para urologia y neurologia a persona en reincorporacion con enfermedad alto costo con codigo: 60-
04841.

12- Se realiz6 la entrega de proyecto productivo de la persona en reincorporacion con cédigo: 60-02504.

13- Se consiguio postulacion a asistencia Técnica con PNUD a 8 proyectos productivos.

14- Se logré descargar la citacion a Pruebas Saber 11 y presentacion de las pruebas ICFES. a 4 Bachilleres,

15- Se logré cita médica para hijo de persona en reincorporacion con cédigo: 60-08619

16- Se logrd sobre el desembolso de proyecto productivo a persona en reincorporacion con cédigo: 60-02504

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas
con la iliacion, la prevencion de la izacion, la

Se aporto a la implementacion de las estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de la ARN:

construccion de paz, la convivencia y otros procesos que
definan a partir de las necesidades e iniciativas sociales en los
territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y/|
la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

itoriales de i i o
Fecha y de la ARN: Actividad Desarrollada
Priorizacién de Iniciativas Territoriales
Comunitarias - ITC 2022 Se envié al profesional de seguimiento el ajuste de
20/08/2022 "CREANDO Y RECREANDO EN AMBIENTES P 9 .

Diagnéstico participativo IR-F-85 Plan de accion
como parte de los insumos para este tercer
trimestre.

SEGUROS"
Municipio de Tibu.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafnamiento al

Se realizaron las siguientes visitas domiciliarias y/o institucionales, de acuerdo a las necesidades de la poblacion:

proceso de reincorporacion de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la ARN, en el espacio de atencion designado.

iaria Poblacién Objeto y/o Actor

Fecha jeti ivi
EoTm Objetivo de la actividad
*Se logro autorizacién y cita para ortopedista en la
03/08/2022 Clinica San Jose. Clinica san Jose para la Persona en
reincorporacion con codigo: 60-05060.
*Se logro afiliacion de esposa de persona en
09/08/2022 Nueva Eps. reincorporacion con codigo: 60-03948.
* Se apoyo en atencion medica de hijo de persona
Urgence Inter (PUI) en reincorporacion con cddigo: 60-08619 que
tiene nacionalidad venezolana.
*Se logr6 consulta medicina general para la
persona en reincorporacion con cédigo: 60-06911
para ser remitida a optémetra.
12/08/2022 Hospital Regional del Norte. Se logré consulta medicina general para la

persona en reincorporacion con cédigo: 60-06934.
*Se logr6 consulta medicina general para la
persona en reincorporacion con cédigo: 60-10006.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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CONTRATO No.|  604-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2022 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) |

TIBU GT NORTE DE SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena ia técnica y los servicios

en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de Reincorporacion y los demas

planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el teritorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

* Se realizd diagnostico de inicio de proyecto
productivo de 8 personas en reincorporacion en
ion para el trabajo en proyecto con La
Universidad Francisco de paula Santander -
UFPSO

de paula -
(UFPSO)

Se obtuvo la participacion a 21 personas en
reincorporacion en la formacion para el trabajo de

30/08/2022 SENA Emprende Rural (SENA-SER). N .
p en ganaderia de doble propésito con
SENA Emprende Rural (SENA-SER).
*Se logré la participacion a 3 personas en
INNOVAR reincorporacion en las clases de formacion
académica.
8. Adelantar las y acciones para
dar cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio Se on las acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la|cubrirlas necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN para la planeacion participativa de la hoja de ruta:
transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.
Municipio de Acompaiiados en Sl _
acompafiamiento S UEHIER el periodo " 3D
iento
" Activos 7 67 3 94%
Tibd - La Gabarra.
Ausentes 1 0 1 0%
TOTAL 72 67 4 93%

Anilisis cualitativo: Se cuentan con un total de 72 PR asignadas del municipio de Tibu, donde se cuenta con un 93% que
equivalen a 67 personas en reincorporacion acompanadas en el periodo, atencion que se realiza de manera individual
presencial, los demas se llamaron, se enviaron mensajes de texto, mensajes de whatsapp y no se logré concertar actividad.
Dejando como evidencia el diligenciamiento de la planilla de asistencia de actividades de acompanamiento reincorporacion IR-F-
99y los captures de las atenciones guardados en la carpeta compartida CUCUTA_EVIDENCIA_ATENCION_VIRTUAL_JOSE
ORLANDO RODRIGUEZ MONSALVE_Atenciénagosto2022.

9. Orientar y acompaiar los procesos de sanciones propias y
TOAR, segun se requiera en el espacio designado.

En el periodo que comprende del 1 de agosto al 31 de agosto de 2022 se desarrollaron actividades en relacion
i ite con TOAR ido como:

Se realiza identificacion y/o focalizacion de trabajos, obras o accion reparadora por parte de las personas de reincorporacion y|
darle seguimiento u acompanamiento oportuno.

10. Realizar oportunamente el registro de informacion de forma
confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la
ARN en los cuales se participe.

Se realizo el registro de la informacion segun lo establecido por la ARN, en relacion a los siguientes procedimientos:

*Se fidelizd a 71 Personas de reincorporacion la informacion en el cargue de las planillas de asistencia de los encuentros
psicosociales del mes de agosto de 2022 en el SIRR.

* Se fidelizé a 4 persona de reincorporacion la informacion de las planillas de inasistencias de los encuentros psicosociales del
mes de agosto de 2022 en el SIRR

* Se fidelizé a 41 personas en reincorporacion en el cargue de planillas de formacion académicas del mes de agosto.

* Se fidelizo a 11 personas en reincorporacion en el cargue de planillas de formacion para el trabajo UFPSO monitoreo y|
evaluacion de proyectos del mes de agosto.

* Se fidelizé a 20 personas en reincorporacion en el cargue de planillas de formacion para el trabajo SENA del mes de agosto.

* Se realizé copia de seguridad al Pc segunda quincena del mes de agosto.

* Se entregé FUID Digital correspondiente al mes de julio en la Carpeta Compartida Cucuta y link de acceso
\\acr.int\gt\Cucuta\ENTREGA DOCUMENTAL 2022\JOSE ORLANDO RODRIGUEZ MONSALVE\FUID2022-MEM21-002772
2021

* Se fidelizé el archivo de consulta de asignacion mensual del mes de agosto del 72 Personas en reincorporacion asignadas.

* Se reviso el estado de afiliacion a salud de las 72 personas en Reincorporacion en el mes de agosto.

* Se reviso el estado de afiliacion a pension 72 Personas en Reincorporacion en el mes de agosto.

*Se realizd en SIRR cargue de una (1) acta de entrega de bienes y servicios.

*Se fidelizo cargue de asistencia en la formacion para el trabajo UFPSO de monitoreo y evaluacion de proyectos.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta
gestion de la documentaciéon producto de las actividades
realizadas.

* Se realizo entrega de planillas de acompafiamiento psicosocial por medio de e-mail al técnico de digitacion levantadas en el
mes de agosto.

* Se realizé entrega de planillas de acompafnamiento psicosocial de manera fisica a técnico de informacion levantadas en el
mes de agosto.

*Se entreg6 al coordinador del GT el informe de honorarios relacionados en el mes de agosto del 2022.

*Se envi6 pago de seguridad social del mes de agosto a la profesional administrativa para tramites de honorarios.

*Se envi6 informe de desplazamiento de la primera y segunda quincena de agosto.

*Se envi6 solicitud de iento para el mes de { de la primera y segunda septiembre.

*Se realizd la entrega de archivo digital del mes de agosto al técnico de archivo.

*Se realizd la entrega de archivo fisico del mes agosto al técnico de archivo.

*Se realizd Ficha de reincorporacion mes de agosto.

*Se realizd Ficha de contexto de seguridad.
*Qa raalizd farmata M

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca
el Supervisor del contrato y rendir en forma

oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la
elaboracion de aquellos informes que por

su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado

*9/08/2022. Se particip6 via Microsoft Team Grupo de Trabajo - Reincorporacion Temas: EMIS y procedimiento de registro de
asistencias IR-P-30.

*11/08/2022. Se particip6 via Microsoft Team RV: Videoconferencia AUTO JEP 067- Registro en el SIRR.

*18/08/2022. Se participd via Microsoft Team RV: Sensibilizacion - Conflicto de intereses y codigo de integridad.

*18/08/2022. Se participé en jornada de cuidado emocional.

*19/08/2022. Se particip6 en jornada de cuidado emocional.

*20/08/2022. Se participd via Microsoft Team RV: Manejo y control de extintores.

*26/08/2022. Se participd via Microsoft Team RV: Manejo y control de extintores.

29/08/2022. Se particip6 del comité técnico.

*31/08/2022. Se participé via Microsoft Team RV Seguimiento y articulacion Alerta temprana 050 de 2020 - Recomendaciones
N° 6.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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CODIGO : BS-F-26
INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4,

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

JOSE ORLANDO RODRIGUEZ MONSALVE |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 1,090,366,607 CONTRATONo.|  604-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2022 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) |

TIBU GT NORTE DE SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena ia técnicay iva, los servicios en el Grupo Teritorial designado para la implementacin de los procesos derivados de la Ruta de Reincorporacin y los demés

planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el teritorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de|Se leyo Instrucciones solicitud de expensas jornadas de cuidado mes de septiembre.

acuerdo al objeto del presente contrato.

* Se leyo Boletin Enlace ARN 562.
* Se leyo Boletin Enlace ARN 563.
* Se leyo Boletin Enlace ARN 564.
* Se leyo Boletin Enlace ARN 565.
* Se leyo Boletin Enlace ARN 566.
* Se leyo Boletin Enlace ARN 567.
* Se leyo Boletin Enlace ARN 568.
* Se leyo Boletin Enlace ARN 569.
* Se leyo Boletin Enlace ARN 570.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|EL CONTRATISTA debera utilizar mecanismos de registro manual; 21) Consultar el instructivo del sistema de gestion de la

contrato.

seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, asi como los Planes de emergencias, matrices de peligros
y planos de evacuacion expuestos en la Entidad. 22) Presentar mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo,
el cual debe er avalado por el supervisor del contrato. 23) Expedir factura o documento equivalente para cada pago,
en caso de estar obligado a ello o si se adquiere esta obligacion durante la ejecucion del contrato, en virtud de la normatividad
tributaria vigente, utilizando los sistemas de facturacion establecidos en la ley, los decretos reglamentarios y los actos
administrativos expedidos por la DIAN. 24) Entregar el acta de asignacion y/o devolucion de bienes, e informe final de|
actividades en donde se detalle el ct i de las i i en el presente contrato y la presentacion del
acta de liquidacion en caso de requerir liberar saldos no ejecutados, para efectos de que el supervisor certifique el ultimo pago.
25) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccion de la informacion, a través de la
gestion segura de los activos de informacion, del Sistema de Seguridad de la informacion, que contribuya al cumplimiento de|
las metas estratégicas de la Agencia. 26) Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de
Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por parte de la ARN. 27) Mantener actualizada la informacion bancaria, para efecto
de cada uno de los pagos. Sera responsabilidad del CONTRATISTA informar oportunamente al supervisor el cambio de la
cuenta bancaria para efectos del pago por lo cual la ARN no asumira ninguna responsabilidad ante cualquier eventualidad que
surja con ocasion de la falta de dicha informacion, 28) Cumplir con lo establecido en los Protocolos de Bioseguridad de la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion - ARN , con ocasién del COVID - 19", y los demas lineamientos que el
Gobierno Nacional establezca con el objeto de mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia.

Visto Bueno Supervisor(es) jenciar manual):

NOMBRE(S): LUIS ARMIANDO CARRENO ONATE

JOSE ORLANDO RODRIGUEZ MONSALVE

Fecha VoBo: 01-septiembre-2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y
las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http:/iwwy

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




