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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas
que se establezcan por parte de la ARN para la construccién
participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases,
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

En cuanto a las dindmicas trabajadas se logré retomar desde sus habilidades y destrezas la puesta en practica
de escenarios de manera ludica a través de las vivencias en cuanto a sus tradiciones en las diferentes culturas
teniendo en cuenta la implementacion de la maleta de la diversidad, se socializé la cartilla caminos para la paz
con la poblacion firmantes de paz donde cada uno pudo desarrollar el ejercicio para identificar los avances de su
proceso.

2. Acompaiiar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP,mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

A la fecha en la etapa de reincorporacién temprana no tengo asignadas personas en proceso de reincorporacion,
todos han superados los 24 meses.

Se brindé la atencién de manera puntual a través de atenciones individuales y actividades grupales, se mantiene|
la importancia de sensibilizar a los adultos mayores sobre su autocuidado. Asi mismo apoye en la]
implementacion de la estrategia de género donde se tuvo la oportunidad de trabajar de manera articulada con los
firmantes de paz ubicados en la zona rural y casco urbano en el municipio de Los Palmitos-Sucre.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos ylineamientos de la ARN, para la concertacién y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y
gestion con los y las exintegrantes FARCEP,

sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las particularidades
individuales,colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la
normatividad vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de
género.

Se llevo a cabo la atencion a los firmantes de paz, de acuerdo al enfoque diferencial adulto mayor se tuvo en
cuenta dar orientaciones necesarias en cuanto al componente de salud debido que se hace necesario retomar|
las medidas de cuidado, recordar el uso obligatorio del tapabocas que le permita prevenir enfermedades y evitar|
consecuencias mayores , de acuerdo a las sensibilizaciones realizadas en cuanto a la importancia de mantener|
relaciones sanas a nivel familiar a la fecha no se reporta ningin caso de violencia intrafamiliar. Por medio de
actividad grupal con los colectivos se realiz6 la entrega de cartillas reincorporacién OAC-El Colombiano, material
de vital importancia, elaborado por la Oficina Asesora de Comunicaciones (OAC) en alianza con el periédico El
Colombiano, para el cual se recogieron los aportes méas importantes de los facilitadores de todo el pais.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento del proceso de reincorporacién en el espacio de
atencién designado.

Teniendo en cuenta el seguimiento realizado por la facilitadora asignada en el area de formacién académica en
el municipio de Ovejas se logr6 verificar que (4) flmantes de paz asignados a la zona de corregimiento san
Rafael no continuaron con sus estudios, por tal razén se solicitaron sus certificaciones para los respectivos
cierres de estados. Asi mismo las certificaciones de aprobacién de los que han permanecido activos en el
desarrollo de su formacién académica.

A través de la concertacién realizada con el SENA por medio de la ARN ,se logré dar inicio al curso de
procesamiento de carnicos en el municipio de los palmitos y sobre transformacion de lacteos en el corregimiento
de San Rafael

5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencién a las
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y
estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del
contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio

de atencién designado.

Se mantiene de manera activa (1) firmante de paz a la estrategia educativa maestro itinerante, la cual finalizé el
periodo 2022 y se esta a espera de inicio del préximo ciclo.

Los (2) firmantes de paz vinculados en la oferta PNUD, ya se encuentran asistiendo de manera puntual a sus
actividades formativas del segundo semestre en la jornada sabatina

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con la
reconciliacion, la prevencién de la estigmatizacion, la construccion de
paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Se realiz6 entrega de plan de accién para su verificacion y revision por parte de la responsable del area de|
comunidades del GT en el cual se desarrollé la construccién de las actividades a trabajar y teniendo en cuenta|
las sugerencias dadas por los estudiantes de noveno grado, jévenes de la plataforma de juventudes, firmantes
de paz en la |.E Santa Rosa de Lima y demds funcionarios quienes aportaron de manera significativa en Ia|
construccion de las mismas.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al
proceso de reincorporaciéon de acuerdo a los lineamientos establecidos
por la ARN, en el espacio de atencién

designado.

En coordinacién con secretaria de la Institucion Politécnico INDES de Corozal por medio de visita se logré hacer
seguimiento a las asistencias de manera oportuna de los (2) firmantes de paz vinculados a la misma, se continua|
con la motivacién para que estos participen activamente al desarrollo de sus formaciones.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la
transversalizacién de los Enfoques diferenciales y de género.

Se logré dar cumplimiento a la implementacion de las teméticas asignadas en las fichas pedagdgicas de la|
maleta de la diversidad cultural en las cuales por medio de la implementacion de las mismas se logr6 la|
participacion activa de los firmantes de paz adultos mayores quienes por medio de sus vivencias y experiencias|
aportaron significativamente en el desarrollo de las formaciones.

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR,
segun se requiera en el espacio designado.

Se estd en espera de lineamientos para su implementacién acordes a los memorandos enviados por la
coordinadora del grupo territorial Sucre Bolivar Cérdoba.

10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma
confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la ARN
en los cuales se participe.

A la fecha tengo asignados en la zona (21) en el municipio de Los Palmitos y (31) firmantes de paz en el
corregimiento de San Rafael , para este periodo se realiz6 activacion de acuerdo a las sugerencias dadas por la|
abogada debido a la finalizacién de limitante temporal de (1) firmante de paz , el cual se logr6 atender y orientar|
frente a sus responsabilidades en adelante con su proceso, realicé solicitudes y legalizacién de comisiones ,
entregue listados de asistencias de las atenciones de firmantes de paz.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestién
de la documentacién producto de las actividades realizadas.

De manera oportuna realicé entrega de listados de asistencia de atencién grupal e individual de firmantes de
paz.

12.Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

Participé de los siguientes espacios de trabajo :

- Videoconferencia AUTO JEP 067- Registro en el SIRR

- Socializacién confirmacién Logistica y Transporte Escuelas Fundacién Merani ARN
- Mesa de Sostenibilidad Econémica de PRE mes de julio 2022.

- Reunién general de equipo.

-Socializacién sobre entrega de cartillas reincorporacién OAC-EI Colombiano.

- Segunda jornada de cuidado psicosocial.

-Entrenamiento creacién grupos de familia.

-Sensibilizacién - Conflicto de intereses y cddigo de integridad.

-Retroalimentacién actividades de familia.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se brindé apoyo en la implementacién de la estrategia de género en el municipio de Los Palmitos para la
realizacion de las actividades del Contrato 1132, en el desarrollo de los talleres sobre Escuela de Sexualidades
Conscientes (para mujeres) y la Escuela de Masculinidades no Hegemonicas (para hombres).Participé de las
actividades de autocuidado direccionadas por nivel central.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

En el periodo comprendido entre el 1 al 31 de AGOSTO del 2022, se dio cumplimiento con las obligaciones
generales y los items del contrato 671 -2022 ; Clausula de confidencialidad, Se logré6 mantener con los|
excombatientes y sus familias la integridad, reserva y el caracter de confidencialidad en la administracion de la|
informacién recibida en ocasién a los documentos personales e institucionales que hacen parte del Programa ,
Clausula de cumplimiento del Manual del Sistema de Gestién de Seguridad de la Informaciéon SGSI, se logr6é con
la informacién no colocarla a disposicién de nadie, ni se revelarla a individuos o entidades no autorizadas ,
Clausula de proteccion de datos personales, Se logré acceder y utilizar la informacién y los métodos de proceso
con los excombatientes, entidades o procesos autorizados cuando asi lo requirieron.

T

HEYDY PATRICIA MORALES VERGARA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Ol

MARIA DE LA [CRUZ VITOLA FONZALEZ

NOMBRE(S):

Fecha VoBo: 1 DE SEPTIEMBRE DE 2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




