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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 705-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

4.Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las

exintegrantes FARCEP y su grupo familiar a la oferta disponible de las

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que

permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del

acompañamiento del proceso de reincorporación en el espacio de

atención designado.

Para el mes de agosto se realizó una jornada de socialización del programa BEPS, a cargo de la asesora Andrea

Hernández de Colpensiones, en la jornada participaron 27 personas de la cuales 23 fueron personas en

reincorporación y 4 eran familiares, de esta población 14 personas se inscribieron en este programa para iniciar su

ahorro. Se realizó seguimiento a personas en reincorporación postuladas a formación complementaria del SENA

(Emprendimiento básico) esto con el fin de fidelizar el cierre de este curso en SIRR, de este seguimiento se logró

enviar al técnico administrativo Jair Sequeira 5 certificados del curso Comportamiento Emprendedor en estado

aprobado de las PR con código SIRR 60-01314, 60-01267, 60-01153, 60-06151 y 60-11341 para su fidelización en el

SIRR. De las 33 personas activas asignadas, 2 presentan discapacidad; 32 se encuentran afiliados en salud como

subsidiados y 1 como contribuyente; 3 son adulto mayor. Se realizó convocatoria a 20 entidades del territorio para su

participación en jornada de socialización de necesidades y problemas el día 20 de agosto en el marco del convenio

1217 del proceso comunitario Agendas Comunitarias en la ciudad de Valledupar con una micro focalización en el

barrio Villa Dariana, esta convocatoria fue muy exitosa por que se contó con la participación de representantes de la

Gobernación, Policía Nacional, Defensoría del pueblo, ONG Evolución Caribe, ONU y SENA. Las entidades mostraron

su interés por sumarse desde sus alcances a las acciones conjuntas de este proceso que beneficia el proceso de

reincorporación en la generación de espacios de sana convivencia y reconciliación.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

KATTERINE PIÑEROS ARGOTE

1.065.633.469

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2022

VALLEDUPAR GT CESAR- LA GUAJIRA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 

Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras 

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1.Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y herramientas que

se establezcan por parte de la ARN para la construcción participativa de

la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases, teniendo en cuenta

los Enfoques diferenciales y de género. 

En el mes de agosto se desarrollaron todas las atenciones de manera presencial; durante este mes se realizaron

actividades individuales y grupales. Se realizaron charlas de socialización de los derechos humanos, habilidades

sociales y resolución de conflictos apoyada en el material pedagógico suministrado por la ARN, se realizó jornada de

socialización con Colpensiones, además se realizaron acciones de actualización y apoyo al desarrollo de los diferentes

procesos que contribuyen a la hoja de ruta, tales como: educativos, productivos, comunitarios y de salud, como los

más relevantes; todo ello de acuerdo a la resolución 0175 del 3 de febrero de 2022, por la cual se prorroga la fase de

transición prevista para el reconocimiento de la Asignación Mensual en el marco del proceso de reincorporación y se

dictan otras disposiciones, se define la postergación del inicio de la hoja de ruta de reincorporación hasta agosto de

2022. 

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes

FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la

ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género. 

Para el mes de agosto se tiene una población asignada de 33 personas en proceso de reincorporación, de las cuales

solo una se encuentra en la etapa de reincorporación temprana. En el mes de agosto la persona en proceso de

reincorporación ubicada en reincorporación temprana participó de jornada de socialización con Colpensiones, a través

de esta actividad la PR conoció sus derechos como ciudadano frente a la vinculación a pensión y los nuevos

mecanismos creados por el gobierno nacional para aquellas personas que no tienen un empleo formal y realizan

actividades de manera independiente, dando a conocer los BEPS como una opción de ahorro que podrá ser usada en

la vejez.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos

y lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento participativo

de los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión con los y las

exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta

las particularidades individuales, colectivas y del territorio en el que se

encuentran y a la normatividad vigente, así como también los Enfoques

diferenciales y de género. 

Del total de la población asignada 17están ubicadas en zona rural y 16 con residencia en la ciudad de Valledupar; de la

zona rural 10 están ubicados en fincas aledañas en el corregimiento de La Mesa, 3 en el corregimiento La Mina, 1 PR

en el corregimiento de Atanqez, 1 PR en el corregimiento de Guatapurí, 1 PR en el corregimiento de Mariangola y 1

PR radicada en Pueblo Bello, quien por motivos de no visibilizarse en el municipio solicitó ser atendida en Valledupar

mes a mes. En el mes de agosto se realizó Charla grupal: Programa de BEPS a cargo de Colpensiones, en esta

jornada participaron 23 personas en reincorporación, quienes se mostraron interesados en inscribirse a los BEPS, en el

desarrollo de la actividad 14 personas se inscribieron en este programa para iniciar su ahorro. Se realizaron jornadas

de socialización con grupos pequeños de los derechos humanos, habilidades sociales y resolución de conflictos

apoyada en el material pedagógico suministrado por la ARN. A la fecha se avanza en la gestión de indagar el estado

actual de cada PR en los diferentes componentes definidos en la ruta de reincorporación de acuerdo a los diferentes

enfoques diferenciales y de género de la población asignada, con el fin de llevar un registro adecuado y actualizado de

la implementación de las etapas de planeación, formulación, seguimiento y evaluación participativa de la hoja de ruta

de reincorporación. A corte del 31 de agosto se realizó acompañamiento a 32 personas en reincorporación a largo

plazo y a 1 persona en reincorporación temprana. Las atenciones del mes de agosto se brindaron de manera

presencial; para estas atenciones se realizaron diferentes actividades basadas en las necesidades presentadas por

cada persona, para las actividades del mes se registrando los códigos: Com_5 para socialización de todo el contenido

de la cartilla de derechos humanos, habilidades sociales y resolución de conflictos; Fam_1 para actividades de familia;

Sal_1 para brindar orientación en acceso a los servicios de salud ; Sost_Ec_1 para Seguimiento a proyectos

productivos y apoyo a reformulación de proyectos; Edu_1 para sensibilización a vinculación y permanencia en los

procesos educativos impulsados por la ARN;. En el mes de agosto se logró atender el 97% de la población asignada,

teniendo en cuenta que la PR con código 60-01359 está detenida en la ciudad de Riohacha por caso de presunto porte

de arma ilegal y secuestro, tal situación hace que esta persona no sea objeto de atención en estos momentos hasta

esclarecer los hechos y se tenga un veredicto por parte del juez. los registros de las atenciones se llevaron a través de

registro en ARPA, para algunos seguimientos a proyectos productivos se tomó registro con planilla, teniendo en cuenta

los casos de inseguridad presentados en algunos barrios de la ciudad donde se desarrollan los proyectos productivos.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 

Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras 

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR,

según se requiera en el espacio designado.

A la fecha no se tiene población asignada que se encuentre en el marco de sanciones propias y que tenga en el

régimen de condicionalidad realizar TOAR.

10. Realizar oportunamente el registro de información de forma confiable

y veraz que evidencia los procesos y actividades desarrolladas en el

marco de los Programas implementados por la ARN en los cuales se

participe.

Para el mes de agosto se registraron 39 atenciones psicosociales a través del aplicativo ARPA, 1 registro de acta de

entrega de bienes, Se cargaron en el SIRR en el módulo de documentos adjuntos Acta de entrega de bienes de las

personas en reincorporación con código SIRR 60-11138 y 60-11139. Se actualizaron en el modulo de contactos los

números telefónicos de las PR con código SIRR 60-01314, 60-12850, 60-01317, 60-10855, 60-08461, 60-06348, 60-

09285, 60-12373 y 60-06648. Durante el mes se envió a la técnico administrativa María Alejandra Buitrago el

seguimiento de asistencia de maestro itinerante de 9 personas en proceso de reincorporación vinculas a este programa 

para su registro en SIRR.

11.	Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión 

documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestión 

de la documentación producto de las actividades realizadas.

Durante el mes de agosto se generaron 1 acta de entrega de bienes; 2 seguimientos a proyectos productivos, estos 

documentos se entregan en físico a la técnico de archivo Anny Katherine Guerra y Maria Alajandra Buitrago.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado. 

En el mes de agosto se asistió a las siguientes reuniones y espacios de capacitación a través de la plataforma Teams y 

de manera presencial: El día 5 de agosto jornada de Colpensiones, el día 5 de agosto a las 2:00 pm a reunión de

seguimiento de metas con equipo de orientadores de reincorporación, el día 6 de agosto se asistió a segundo

encuentro comunitario “Lo que soñamos y nuestra ruta” en la biblioteca del colegio Cesar Pompeyo; El día 9 y 10 de

agosto se asistió a jornada de talento humano en el Hotel Nabú; el día 12 de agosto se asistió a comité de

reincorporación en las instalaciones del Grupo Territorial; El día 18 y 19 se asistió a comité general en las instalaciones

del Grupo Territorial; el día 20 de agosto se asistió al tercer encuentro comunitario “Socialización de necesidades y

problemas” con diferentes entidades territoriales, comunidad del barrio Villa Dariana y población en Reincorporación,

en la biblioteca del colegio Cesar Pompeyo; El día 24 de agosto se participó de reunión virtual a las 2:00 pm:

Declaración de bienes y renta; El día 24 de agosto se participó de reunión virtual a las 3:30 pm: Creación grupo familiar

en reincorporación dirigido por Nivel central.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren

necesarias para el adecuado desarrollo del acompañamiento al proceso

de reincorporación de acuerdo a los lineamientos establecidos por la

ARN, en el espacio de atención designado. 

De acuerdo a la resolución 0175 de 2022 para el mes de agosto se priorizó la atención presencial en la población

asignada, es así como se realizaron las siguientes visitas domiciliarias: el 4 y 31 de agosto en el corregimiento La Mina,

el 6 de agosto corregimiento de Mariangola y el 11 de agosto corregimiento de Guatapurí. Durante el mes de agosto

se realizó acompañamiento presencial en las instalaciones de la oficina del Grupo Territorial a la población total

asignada sin dejar de atender todas las necesidades presentadas por la población. 

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar

cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo

los lineamientos de la entidad, considerando la transversalización de los

Enfoques diferenciales y de género.

Se realizaron gestiones frente al proceso comunitario Agendas Territoriales de Reincorporación Comunitaria en la

ciudad de Valledupar con una micro focalización en el barrio Villa Dariana, gestiones de oficio, seguimiento y

acompañamiento a jornadas de encuentro comunitario. Se realizó convocatoria de la población asignada para

participación de jornada de socialización de los BEPS con Colpensiones, en esta jornada se contó con la participación

de 23 personas en reincorporación y la vinculación a los BEPS de 14 personas. Se realizaron los seguimientos

correspondientes a FA, FPT y seguimiento a proyectos productivos dando cumplimiento a las metas propuestas para

el grupo territorial, se realizó acompañamiento en educación, psicosocial, salud y sostenibilidad económica a la

población asignada. Se realizó la entrega del proyecto productivo asociativo PRE-PP-36229 de las personas en

reincorporación con código SIRR 60-11138 y 60-11139. Se realizo traslado de la PR con código 60-02857 al municipio

de San José del Guaviare. Se realizó postulación de 5 PR con código SIRR 60-10242, 60-12850, 60-01317, 60-12690

y 60-11246, para realizar curso de Comportamiento Emprendedor, dando así cumplimiento a la meta de vinculación a

FPT en el tercer trimestre del año.

5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a las

actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y

estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,

necesidades y potencialidades, así como las características del contexto y

la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención

designado.

En el mes de agosto se realizó seguimiento #2 al proyecto productivo individual de la PR con código SIRR 60-01153 y

seguimiento #4 al proyecto productivo individual de la PR con código SIRR 60-11341, estos seguimientos fueron

entregados a la técnico María Alejandra para su cargue en SIRR. Se realizó entrega de bienes del PRE-PP-36283

individual asociativo. Se realizaron ajustes del PRE-PP-36781 en formato de formulación y formato de viabilidad, Se

realizaron ajustes del PRE-PP-36771 en el contrato y formato de formulación, estos ajustes fueron enviados a los

orientadores productivos Gustavo Perez y Jorge Cerchar. Se realizó revisión en ADRES de la afiliación en salud de

toda la población asignada con la finalidad de hacer seguimiento para que ningún PR se encuentre desvinculado o con

novedades en su afiliación.

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con la

reconciliación, la prevención de la estigmatización, la construcción de paz,

la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las necesidades

e iniciativas sociales en los territorios por las y los exintegrantes FARC-

EP, su grupo familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de

atención designado.

El día 6 de agosto se participó del segundo encuentro comunitario del proceso Agendas Territoriales de

Reincorporación Comunitaria en la ciudad de Valledupar con una micro focalización en el barrio Villa Dariana, estas

jornadas se vienen desarrollando en la biblioteca del Colegio Cesar Pompeyo, contando con la participación de 7

personas en reincorporación dispersos y 12 personas de la comunidad. En el segundo encuentro fue denominado: Lo

Que Soñamos y Nuestra Ruta, a través de varios momentos desarrollados con actividades lúdicas se pudo identificar

que el plan de acción debe hacer frente a los siguientes aspectos: 1-Contemplar un plan integral de gestión ambiental

que haga énfasis en el lote utilizado como basurero, que incluya acciones de articulación con la institucionalidad y

campañas de concientización comunitaria. 2-Intervenir multicausalmente la drogadicción, articulando servicios con las

entidades de salud, ICBF, municipio, entre otros. Con el propósito de mitigar el fenómeno desde las vías: institucional y

comunitaria. 3-Promover el acceso y dinamización de la oferta territorial a los jóvenes residentes del barrio Villa

Dariana y sus alrededores, con énfasis especial en el acceso a educación superior y complementaria, formación para

el trabajo y el emprendimiento, ofertas laborales y culturales, deportivas y artísticas. Durante el mes se realizó

convocatoria a 20 entidades del territorio para su participación en jornada de socialización de necesidades y problemas

el día 20 de agosto en el marco del convenio 1217 del proceso comunitario Agendas Comunitarias en la ciudad de

Valledupar con una micro focalización en el barrio Villa Dariana, esta convocatoria fue muy exitosa por que se contó

con la participación de representantes de la Gobernación, Policía Nacional, Defensoría del pueblo, ONG Evolución

Caribe, ONU y SENA. se realizó gestión de oficio para solicitud de la biblioteca del colegio Cesar Pompeyo para

realizar cuarto encuentro comunitario el 3 de septiembre, se realizó gestión de oficio para solicitud de profesional de

SENA que pueda apoyar la jornada de formulación de proyecto para este mismo día, a través de la profesional de

corresponsabilidad se gestionó reunión con Alcaldía para definir criterios de terreno en el barrio Villa Dariana y reunión

con equipo PDET para socialización de necesidades identificadas y su posible vinculación al proceso comunitario.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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VALLEDUPAR GT CESAR- LA GUAJIRA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 

Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras 

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

NOMBRE(S): LUIS RONALD GARCIA VARGAS (E)            

KATTERINE PIÑEROS ARGOTE

Fecha VoBo: 31 DE AGOSTO DE 2022

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo

al objeto del presente contrato.

En el mes de agosto se asistió a día base el día 19 y 30 de agosto, para la atención en las instalaciones de la oficina

de Valledupar; se envió planillas de seguimiento de FA del programa Maestro Itinerante a la técnico María Alejandra

Buitrago; se realizó la revisión de la población asignada en ADRES, este reporte fue enviado al enlace de salud Martha

Ocampo, se realizó el envío de la ficha de reincorporación del mes de agosto a él profesional Ariel Rincones. Se envío

planilla de seguridad social y ficha de verificación de pago de SSSS del mes de agosto a la gestora operativa María

Cristina Moreno. Se envío el informe de actividades del mes de agosto a la orientadora Asley Vila con copia a la

gestora operativa María Cristina Moreno. Se envío formato de solicitud y legalización de desplazamientos en los

tiempos dados para cada caso en el mes de agosto. Se realizó entrega de oficio de solicitud de préstamo de salón al

colegio Cesar Pompello para realizar actividades de encuentros comunitarios en el marco del desarrollo de Agendas

Comunitarias. Se realizó convocatoria institucional a 20 entidades.  

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se cumplieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato en el presente mes.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3


