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Fecha

01/08/2022

02/08/2022

09/08/2022

11/08/2022

12/08/2022

17/08/2022

18/08/2022

19/08/2022

23/08/2022

Se realizó acompañamiento individual de forma presencial a 6 personas en proceso de reincorporación, se 
sensibiliza sobre los temas de seguridad y prevención del riesgo para que tomen medidas de control y eviten 
casos que atenten contra su integridad, además se realiza socialización del componente de familia.

Se realizó acompañamiento individual de forma presencial a 1 persona en proceso de reincorporación, se 
sensibiliza sobre los temas del componente de sostenibilidad económica y se fija fecha y lugar para la 
entrega de los materiales del proyecto productivo que fué formulado en el mes anterior de este mismo año.

Se realizó acompañamiento individual de forma presencial a 1 persona en proceso de reincorporación, se 
sensibiliza sobre los temas de seguridad y prevención del riesgo para que tomen medidas de control y eviten 
casos que atenten contra su integridad.

Se realizó acompañamiento individual de forma presencial a 1 persona en proceso de reincorporación, se 
sensibiliza sobre los temas de seguridad y prevención del riesgo para que tomen medidas de control y eviten 
casos que atenten contra su integridad.

Se realizó acompañamiento colectivo de forma presencial a 11 personas en proceso de reincorporación, se 
sensibiliza sobre los temas de seguridad y prevención del riesgo para que tomen medidas de control y eviten 
casos que atenten contra su integridad, además se socializan las formaciones de la oferta académica del 
SENA que darán inicio en el mes siguiente y que hacen parte del componente de educación en el área de 
formación para el trabajo.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos y 
lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento participativo de 
los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión con los y las 
exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las 
particularidades individuales, colectivas y del territorio en el que se encuentran 
y a la normatividad vigente, así como también los Enfoques diferenciales y de 
género.

Actividades Concertadas con la población objeto, sus familias y comunidad

Se realizó acompañamiento colectivo de forma presencial a 1 persona en proceso de reincorporación, se 
sensibiliza sobre los temas de seguridad y prevención del riesgo para que tomen medidas de control y eviten 
casos que atenten contra su integridad, además se realiza socialización del componente de familia, 
adempás también se sensibiliza sobre el componente de habitabilidad.

Se realizó acompañamiento individual de forma presencial a 2 personas en proceso de reincorporación, se 
sensibiliza sobre los temas de seguridad y prevención del riesgo para que tomen medidas de control y eviten 
casos que atenten contra su integridad, además se aplica el instrumento de caracterización para las 
personas en proceso de reincorporación.

Se realizó acompañamiento individual de forma presencial a 4 personas en proceso de reincorporación, se 
sensibiliza sobre los temas de seguridad y prevención del riesgo para que tomen medidas de control y eviten 
casos que atenten contra su integridad, además se realiza socialización del componente de educación 
facilitando las ofertas de formación para el trabajo que se presentan en el SENA.

Se realizó acompañamiento colectivo de forma presencial a 3 personas en proceso de reincorporación, se 
sensibiliza sobre los temas de seguridad y prevención del riesgo para que tomen medidas de control y eviten 
casos que atenten contra su integridad, además se aplica el instrumento de caracterización para las 
personas en proceso de reincorporación.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las 
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las 
entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que permitan el 
pleno ejercicio de los derechos en el marco del acompañamiento del proceso 
de reincorporación en el espacio de atención designado.

Se convocó mediante mensajes de difusión vía WhatsApp a 48 personas objeto de acompañamiento para su atención del mes 
de agosto y en ese sentido se brindó orientación relacionados con la Hoja de Ruta.   
    
Se realizó la entrega de 1 proyectos productivos en el municipio de Cúcuta, proyecto de venta de víveres y canasta familiar, se 
fijan compromisos con el proveedor y los participantes para entregar los documentos de entrega pertinentes como (factura de 
los elementos del proyecto en ejecución), adicional a esto se realiza acompañamiento en el componente de proyectos 
productivos a 1 PR del mismo municipio (Cúcuta).

Se sensibilizó sobre el proceso de formación profesional para el trabajo del programa de formación; técnico en atención integral 
a la primera infancia, a 1 participante y se concertó horario de estudio para que asista a las clases en la institución SinFronteras, 
se marca la relevancia de la participación como estudiante al nuevo programa de formación.    

Se sensibilizó sobre el proceso de formación profesional integral con la Institución SENA a 1 personas en proceso de 
reincorporación, en el programa de Reparación de maquinaría agrícola, formación técnica.
                                                                                              
Se realizó acompañamiento colectivo de forma presencial a 11 personas en proceso de reincorporación, se trasmite y se 
sensibiliza sobre el componente de familia y se sensibiliza sobre la oferta de formación profesional integral que ofrece el SENA 
para el cuarto trimestre del año 2022, las ofertas del SENA no solo se presentan en la ciudad de Cúcuta, también se encuentran 
las ofertas de las formaciones en los municipios de Norte de Santander.
                                                                                                                                                                                                         
Se realizó acompañamiento individual a 10 participantes y se trasmite y se sensibiliza sobre el componente de familia y se 
prevención del riesgo y la seguridad realizó socialización de las actividades que se ejecutarán previamente programadas con la 
Iniciativa Territorial Comunitaria "Cicatrices de Oro", donde ejecuta actividades de diagnóstico y aplicación de talleres con el 
objeto de entregar el producto IR-F-85 y se pueda dar seguimiento a las actividades de la iniciativa.  

Se realizó seguimiento al proceso de FA en el municipio de Cúcuta, dando trazabilidad a los procesos educativos de las 
actividades académicas del año 2022 a modo presencial, se realiza cronograma de actividades dentro de la planeación para el 
segundo semestre del año.  

Se realiza sensibilización de estímulos del ICETEX para formación y se dan las rutas para aplicar al programa.

Se realizan actividades de observación ante los talleres de la fundación Alberto Meraní con la población de la comuna 8 y 
población en proceso de reincorporación articulado Secretaría de Gobierno para el proyecto de resignificación y estigmatización 
de las personas en proceso de reincorporación.

Se realiza diseminación de la información de la oferta educativa del Servicio Nacional de Aprendizaje de las ofertas presenciales 
y virtuales que se tienen como la cuarta oferta del año 2022.

Se realiza socialización de la actividad que realizará SENA con relación a la certificación de competencias laborales en servicio 
doméstico articulado con el Ministerio de trabajo donde se requiere certificar a 1.500 personas que deseen la evaluación y 
certificación.

Se realiza aporte de información para la asistencia técnica de los proyectos productivos en el componente de sostenibilidad 
económica con la estrategia PNUD.

Se socializa sobre la estrategia para el acompañamiento a familiares de las personas en proceso de reincorporación que se 
encuentran fallecidos y se agenda cita para realizar registro a los familiares en la plataforma SIRR.

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

SANTIAGO ARBEY ALCOCER RIVERA

1,094,858,255

DEL 1  AL 31 DE AGOSTO  DE  2022

CÚCUTA -  GT NORTE DE SANTANDER

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la
población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y herramientas que se
establezcan por parte de la ARN para la construcción participativa de la hoja
de ruta y el desarrollo de las diferentes fases, teniendo en cuenta los
Enfoques diferenciales y de género.

En el periodo que comprende del 01 a 31 de agosto de 2022 si se desarrollarón actividades en relación con esta actividad, se
realizó el instrumento de caracterización en proceso de reincorporación, además se toman datos de los familiares de los
participantes para la ejecución y creación de grupos familiares en las herramientas tecnológicas de la agencia como Arpa y
SIRR, de igual forma se socializó el decreto 0175 de 2022 para la fase de transición hasta agosto 31 de 2022, lo anterior
mediante acciones de sensibilización a la población y  actividades en relación a la ruta de reincorporación y proyección de metas.        
Se realizó jornada de fortalecimiento técnico de instrumento de caracterización para las personas en proceso de reincorporación.
Se realiza el diligenciamiento a 5 participantes del instrumento de caracterización a personas en proceso de reincorporación, por
otro lado no se ha aplicado el instrumento de caracterización a la población del municipio de Sardinata por un caso de riesgo de
comunidad que se presenta en el sector y esto imposibilita el desplazamiento al municipio en mención.

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-
EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la ARN y que
incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo de 01 al 31 de agosto de 2022 y de las 48 personas en reincorporación asignadas objeto acompañamiento
se puede informar:

•1 Persona en proceso de reincorporación, se encuentran en estado ausente, razón por la cual no se realizó desembolso de
asignación mensual        . 
•46 personas en proceso de reincorporación, recibieron su asignación mensual teniendo en cuenta que registraron participación
en las actividades que desarrolla la Agencia para la Reincorporación y Normalización en el mes de mayo y que corresponde a un
valor de 90% del salario mínimo legal vigente.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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SANTIAGO ARBEY ALCOCER RIVERA

1,094,858,255

DEL 1  AL 31 DE AGOSTO  DE  2022

CÚCUTA -  GT NORTE DE SANTANDER

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la
población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Fecha

17/08/2022

19/08/2022

25/08/2022

27/08/2022

26/08/2022

Estado Total PR
Acompañados en el 

periodo
Sin Acompañamiento

% de 
Acompañamiento

Activos 24 20 4 41%

Ausentes 5 0 5 12%

Activos 16 16 0 33%

Ausentes 0 0 0 0%

Activos 1 0 0 0%

Ausentes 2 0 2 0.4%

         48                           36                                 11 86%

Se identificó con las personas de reincorporación los trabajos, obras y actividades de reparación TOAR que se avanzaran en el 
territorio que realizaran los comparecientes para restaurar o reparar el daño causado. Con objeto de contribuir a la 
reconstrucción de los lazos sociales de las comunidades y colectivos que fueron afectados por distintos actores o a una 
transformación de la sociedad que permita la superación del conflicto armado interno, por medio de la búsqueda de la igualdad 
material, el cumplimiento integral del Acuerdo Final de Paz.                       

SARDINATA

CHITAGA

Análisis Cualitativo: Se realizó atención a 36 personas en proceso de reincorporación, de los 48 PR activos actualmente. Se 
presenta 7PR inactivos (2 PR fallecido más 5 PR ausente) , generando un total de 7 PR como población objeto. Las personas 
que viven en la ciudad de Cúcuta 20 han sido acompañadas, 4 PR más programaron cita para el 26-08-2022 en el horario de la 
mañana, sumando un total de 24 PR en la ciudad de Cúcuta.
Se dió atención  a16 PR del municipio de Sardinata vía virtual debido a que el municipio de Sardinata cuenta con un caso de 
riesgo comunitario.
Se programó cita para el acompañamiento a 1 PR del municipio de Chitagá, en el municipio de Pamplona el apoyo se hace de 
modo presencial el día 27 de agosto del 2022,  con las citas ya programadas se da la atención a los 48 PR que se ubican en la 
ciudad de Cúcuta, Chitagá y Sardinata.
Se realizan llamadas a los número de teléfonos y se realiza envío de mensajes a números de whatsApp y se indaga con 
participantes conocidos  a las personas en proceso de reincorporación que no se reportan, aún así no se logra una 
comunicación efectiva por los medios usados por el profesional, se continúa la ejecución de la comunicación con los 
participantes para lograr una pronta localización y atención psicosocial.

Acompañar a 1  PR  ubicada en el municipio de 
Pamplona para la socialización de temas del 
componente de familia y educación para el 
trabajo, formaciones de cuarta oferta SENA.

Fecha Visita Domiciliaria Población Objeto y/o Actor 
Externo

Objetivo de la actividad

 

Actividad Desarrollada

Comunidad OIM Barrio Colombia 1

Se agenda para el día 25 de agosto 
seguimiento presencial en el barrio Colombia 1 
con la población objeto y se realizan actividades 
focales para la interconexión comunitaria y 
social que necesita la comunidad en atención

Iniciativa Territorial Comunitaria
Cicatrices de Oro.

Se realiza reunión con los líderes de la 
comunidad de la Fortaleza para la 
programación y planeación de actividades 
frente a la ITC "Cicatrices de Oro"
Se realiza difusión de la información mediante 
grupo de whatsapp de ténicas grupales y 
videos motivadores con la población del sector 
de la Fortaleza, como evento motivador para 
continuar con el trabajo comunitario. Se realiza 
el diagnóstico participativo IR-F-85 insumo de 
la Iniciativa Territorial Comunitaria para 
continuar con el proceso de ejeución de la 
estrategia.

Resignificación y desestigmatización de las personas en 
proceso de reincorporación - Fundación Merani

Se realiza actividad observación y presentación 
de los profesionales que intervendrán en la 
estrategia de resignificación de las personas en 
proceso de reincorporación con la fundación 
Merani, población de la comuna 8 personas en 
proceso de reincorporación y empresas aliadas.

Se realizó la vinculación de personas en reincorporación y su grupo familiar en la oferta en salud, para el acceso y uso de los
servicios básicos en salud, lo anterior, a traves de gestiones con enlaces de la Nueva EPS para traslados y portabilidad.

TOTAL

CÚCUTA 

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR, según 
se requiera en el espacio designado.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar 
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los 
lineamientos de la entidad, considerando la transversalización de los 
Enfoques diferenciales y de género.

Municipio de acompañamiento

5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a las actividades 
desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y estrategias lideradas 
por la ARN teniendo en cuenta sus interés, necesidades y potencialidades, 
así como las características del contexto y la normatividad vigente, que se 
encuentren en el espacio de atención designado.

Se promovió la vinculación de personas en reincorporación y su grupo familiar en la oferta en salud, para el acceso y uso de los 
servicios básicos en salud, lo anterior, a través de gestiones con enlaces de la Nueva EPS para traslados y portabilidad.
Se realizó seguimiento al proceso de FA  en el municipio de Cúcuta, dando trazabilidad a las actividades académicas del año 
2022 a modo presencial, se realiza cronograma de actividades dentro de la planeación del segundo semestre del año.
Se convocó mediante mensajes de difusión vía WhatsApp a 48 personas objeto de acompañamiento para su atención del mes 
de agosto y en ese sentido brindar orientación relacionados con la Hoja de Ruta.
Se realizó acompañamiento a la formulación de proyectos de 1 PR con el apoyo del área de proyectos productivos, para iniciar 
con el proceso del componente de sostenibilidad económica, se realizo selección de las 1  PR y se administra información a la 
profesional jurídica para consolidar y solicitar certificados y libretas militares de los PR. Se diseminó la información de la cuarta 
oferta de formación para el trabajo del SENA para las personas en proceso de reincorporación. 
Se socializa sobre los planes que presenta el ICETEX como beneficios de las personas en proceso de reincorporación para 
estudio.  
Se ofertó sobre los programas Bancolombia de credito de estudio para las PR y se selecciona y caracterizan a las personas que 
cumplen requisitos dentro del FNA (Fondo nacional del ahorro) para crédito y subsudio de vivienda.
Se realiza diseminación de la información de la oferta educativa del Servicio Nacional de Aprendizaje de las ofertas presenciales 
y virtuales que se tienen para los meses de agosto del año 2022.
Se realiza socialización de la actividad que realizará SENA con relación a la certificación de competencias laborales en servicio 
doméstico articulado con el Ministerio de trabajo donde se requiere certificar a 1.500 personas que deseen la evaluación y 
certificación.
Se realiza aporte de información para la asistencia técnica de los proyectos productivos en el componente de sostenibilidad 
económica con la estrategia PNUD.
Se socializa sobre la estrategia para el acompañamiento de los familaires de fallecidos y se cita reunión para realizar registro a 
las familias en plataforma SIRR.
Se realiza inscripción a 1 persona en proceso de reincorporación en el programa técnico del SENA: Reparación de maquinaria 
pesada, a esperas del procedimiento para matrícula dentro del programa de formación profesional integral.

 

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren necesarias 
para el adecuado desarrollo del acompañamiento al proceso de 
reincorporación de acuerdo a los lineamientos establecidos por la ARN, en el 
espacio de atención designado.

Visita al domicilio de 1 PR para realizar el acompañamiento 
Psicosocial 

Se planea acompañamiento a 1 PR para
atención psicosocial y socialización de los
componentes benéficos de la agencia de
reincorporación y normalización.

Atención a PR 1, municipio de Pamplona

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con la 
reconciliación, la prevención de la estigmatización, la construcción de paz, la 
convivencia y otros procesos que se definan a partir de las necesidades e 
iniciativas sociales en los territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su 
grupo familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atención 
designado.

Estrategias territoriales de convivencia, 
reconciliación, procesos y proyectos de la ARN:

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

SANTIAGO ARBEY ALCOCER RIVERA

1,094,858,255

DEL 1  AL 31 DE AGOSTO  DE  2022

CÚCUTA -  GT NORTE DE SANTANDER

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la
población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Visto Bueno Supervisor(es) :

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

Se realizó el registro de la información según lo establecido por la ARN, en relación a los siguientes procedimientos:

*Se fidelizó a 48 PR la información en el cargue de las planillas de asistencia de los acompañamientos psicosociales del mes de 
agosto de 2022 en el SIRR.
*Se fidelizó el archivo de consulta de asignación mensual de las 48 PR asignadas en los municipios de Cúcuta y Sardinata.
*Se actualizaron datos telefónicos de las 48 personas en reincorporación asignadas.                                                             
*Se actualizaron datos de la ficha de menores de edad a 2 PR.
*Se aplican 5 instrumentos de caracterización a personas en proceso de reincorporación.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, 
adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Se dió cumplimiento a las demás obligaciones contenidas en el contrato y los item 22) Consultar el instructivo del sistema de
gestión de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, así como los Planes de emergencias, matrices
de peligros y planos de evacuación expuestos en la Entidad. 23) Presentar mensualmente el Informe de actividades del periodo
respectivo, el cual debe encontrarse avalado por el supervisor del contrato. 24) Entregar el acta de asignación y/o devolución de
bienes, e informe final de actividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
contrato y la presentación del acta de liquidación en caso de requerir liberar saldos no ejecutados, para efectos de que el
supervisor certifique el último pago. 25) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, políticas, documentos y
protección de la información, a través de la gestión segura de los activos de información, del Sistema de Seguridad de la
información, que contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. 26) Mantener actualizada la información
bancaria, para efecto de cada uno de los pagos. Será responsabilidad del CONTRATISTA informar oportunamente al supervisor
el cambio de la cuenta bancaria para efectos del pago por lo cual la ARN no asumirá ninguna responsabilidad ante cualquier
eventualidad que surja con ocasión de la falta de dicha información.

LUIS ARMANDO CARREÑO OÑATE

Santiago Arbey Alcocer Rivera

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el 
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean 
solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que por su 
contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado.

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al 
objeto del presente contrato.

Se generó respuesta a las siguientes solicitudes:

- Reporte ficha camino diferencial de vida.

- Ficha de reincorporación
-Envio de solicitud de desplazamiento del mes de septiembre
                                                                                                                                                                                        
-Informe de desplazamiento de la segunda quincena del mes de julio       
-Informe de desplazamiento con evidencias ejecutadas en el mes de agosto.                                                                                                                                                                                                    

*Se participó de los siguientes espacios solicitados: 
*04/08/2022 - Se participó de modo presencial  en el evento de cuidado al cuidador espacio que se articula con la empresa 
CEDAVIDA
*08/08/2022- Se participo en en la reunión de seguimiento y articulación temprana 035 del 2020 - Recomendaciones defensorial 
del pueblo.
*09/08/2022 – Se participó en la reunión de grupo de trabajo de reincorporación tema EMIS y procedimiento de registro de 
asistencia IR-P-30
*17/08/2022 – Se partició como observador en la presentación del grupo de trabajo de Fundación Alberto Meraní articulado con 
la comuna 8 y las personas en proceso de reincorporación.
*18/08/2022 – Se participó en la reunión para el registro e inscripción de libretas militares a las personas en proceso de 
reincorporación.
*22/08/2022 - Se participo en la jornada de seguimiento AUTO 067 - JEP para las acciones del desembolso de los familiares de 
las personas en proceso de reincorporación fallecidas.
*29/08/2022 - Se agenda la participación para la reunión mensual técnica  con coordinación de asesoria y socialización de los 
procesos de reincorporación

10. Realizar oportunamente el registro de información de forma confiable y 
veraz que evidencia los procesos y actividades desarrolladas en el marco de 
los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión documental 
impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestión de la 
documentación producto de las actividades realizadas.

*Se realizó entrega de planillas de acompañamiento psicosocial por medio físico y virtual al técnico de digitación correspondiente 
a las atenciones del periodo del 01 al 31 del mes de agosto del año en curso.
* Se realizó envío al coordinador  del informe de honorarios relacionados en el mes de agosto del 2022.
*Se realizó entrega de la planilla de seguridad social correspondiente al mes agosto de 2022.                                                  
*Se realizó entrega 1 acta de proyectos productivos (1) de la PR de la actividad económica canasta familiar.                                                      
*Se realizó entrega de 5 documentos de autorización de uso de información de persona sensible, documento que acompaña al 
instrumento de caracterización de las personas en proceso de reincorporación.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3

01-septiembre-2022


