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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 711- 2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y herramientas

que se establezcan por parte de la ARN para la construcción

participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las

diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de

género.

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Agosto 2022 se realizaron las siguientes acciones el desarrollo de esta

obligación contractual:

-04/08/2022: Se recibió orientación sobre 4 casos de reunificación familiar de los PER 60-00209, 60-07026, 60-

02637, 60-11730, para lo cual se recibieron instrucciones sobre documentos a allegar para revisión del área

jurídica y orientación de cada caso.

-12/08/2022: se realizó la aplicación de 1 instrumento de caracterización a la PER población en reincorporación,

logrando un total de 46 instrumentos de caracterización individual aplicados a la población asignada. 

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes

FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por

la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género. 	

Atenciones individuales: 

-1/08/2022: se realizaron actividades de acompañamiento psicosocial individuales a las PER 60-11271, en las cual

se realizó apoyo en el registro en la plataforma del SISBEN y solicitud de visita socioeconómica para la PER y 2

hermanos.

-02/08/2022: Se realizó actividad de atención psicosocial y acompañamiento a las PER 60-10820, 60-11259, 60-

11291, 60-03803 en el inicio de curso complementario de formación para el trabajo con el SENA en Elaboración

de Biofertilizantes, para el fortalecimiento de sus conocimientos y habilidades para el desarrollo de proyectos

productivos en el sector pecuario.

-04/08/2022: se realizó actividad de acompañamiento psicosocial a la PER 60-11305 logrando socializar los talleres

de capacitación que realizará el operador CEDAVIDA mediante convenio con ARN enfocados a “Aportar en la

reducción de los riesgos de seguridad e incrementar los factores de protección relacionados con la cultura de la

legalidad y la convivencia pacífica”.

-05/08/2022: se realizó actividad de acompañamiento psicosocial a la PER 60-04639, en la cual se realizó actividad

de orientación familiar en apoyo de la profesional de salud, junto con la compañera de la PER, de igual manera se

diligenció acta de reunión con información sobre posible hecho sobreviniente de su caso de riesgo.

-05/08/2022: se realizó atención en base a la persona en reintegración con CODA 0960-13, realizando ingreso al

GT por traslado y brindando orientaciones en apoyo del asesor jurídico para el trámite de su cédula de ciudadanía

que fue cancelada por la registraduría. 

-05/08/2022: se realizó actividad de acompañamiento psicosocial a la PER 60-01992 en la cual se realizó

seguimiento a la unidad productiva y se realizó actividad sobre la importancia del fortalecimiento de los vínculos

familiares.

-06/08/2022: Se realizó actividad de atención psicosocial en modalidad presencial a la PER 60-11316 en cita con el

fondo nacional del ahorro para presentar documentación para estudio de crédito hipotecario.

-09/08/2022: se realizó actividad de acompañamiento psicosocial a la PER 60-04713 en la cual se brindó

orientación sobre la importancia del fortalecimiento de vínculos familiares, así mismo se realizó seguimiento al

funcionamiento de su proyecto de reincorporación económica. 

-11/08/2022: se realizó actividad de acompañamiento psicosocial a la PER 60-11264 en la cual se brindó

orientación sobre la importancia del fortalecimiento de vínculos familiares y seguimiento al proceso educativo que

desarrolla de formación para el trabajo en programa de formación técnica.

-12/08/2022: se realizó actividad de acompañamiento psicosocial a la PER 60-07026 en la cual se brindó

orientación sobre la importancia del fortalecimiento de vínculos familiares.

-12/08/2022: se realizó actividad de acompañamiento psicosocial para la PER 60-01514 en la cual se aplicó

instrumento de caracterización de reincorporación.

-13/08/2022: se realizó actividad de acompañamiento psicosocial para la PER 60-05112 en la cual se realizó

seguimiento al proceso educativo en el modelo educativo tejiendo saberes y orientación sobre la importancia del

fortalecimiento de vínculos familiares.

-16/08/2022: se realizó actividad de acompañamiento psicosocial a la PER 60-11293 en visita a la unidad

productiva en la cual se realizó seguimiento al funcionamiento de la misma y orientación sobre la importancia del

fortalecimiento de vínculos familiares.

-19/08/2022: se realizó actividad de acompañamiento psicosocial a la PER 60-06950 en cita médica de la PER

buscando brindarle una atención diferencial por su estado de salud.

-24/08/2022: Se realizó actividad de atención psicosocial en modalidad presencial a la PER 60-11316 en cita con el

INVISBU en la cual recibió orientación sobre los requisitos y trámite para la solicitud de subsidio complementario de

vivienda.

-30/08/2022: Se realizó actividad de atención psicosocial en modalidad presencial en visita domiciliaria para la

atención del mes de Agosto a la PER 60-07732 y seguimiento al proceso de recuperación por accidente de

tránsito.

-30/08/2022: Se realizó actividad de atención psicosocial en modalidad presencial en visita en sitio de trabajo para

la atención del mes de Agosto a la PER 60-11258, 60-06892, buscando brindarle una atención diferencial por su

estado de salud

-30/08/2022: Se realizó actividad de atención psicosocial en modalidad presencial en visita domiciliaria para la

atención del mes de Agosto a la PER 60-11274, buscando brindarle una atención diferencial por su estado

gestacional.

-16,18,19,23,26,31/08/2022: Se realizaron atenciones individuales en modalidad presencial en oficina del GT

Santander Magdalena Medio y en otros espacios gestionados para la atención psicosocial del mes de julio a las

PER 60-13017, 60-00096,60-11269, 60-02523, 60-02462, 60-11270, 60-08627, 60-11317, 60-11262, 60-01976,

60-11290, 60-07782.

Atenciones Grupales:

-03,10/08/2022: se realizó acompañamiento en actividad grupal con las PER 60-10820, 60-03803, 60-11291 en el

taller desarrollado por la cámara de comercio en articulación con la secretaria del interior de la gobernación de

Santander para el fortalecimiento de conocimientos de las personas vinculadas a la Asociación para el Desarrollo

Plurisostenible ADP.

-10,24/08/2022: se realizó acompañamiento en dos actividades grupales con las PER 60-07026,60-02637, 60-

10820, 60-12751, 60-11259, 60-04639, 60-11321, 60-06393, 60-11730, 60-00209, 60-00195 en talleres sobre

seguridad con operador CEDAVIDA mediante convenio con ARN enfocados a “Aportar en la reducción de los

riesgos de seguridad e incrementar los factores de protección relacionados con la cultura de la legalidad y la

convivencia pacífica”.

-20/08/2022: se realizó acompañamiento en actividad grupal de la ITC equilibrio desarrollada entre ARN y la

Fundación Mujer y Futuro sobre el tema "Estado, gobierno e instituciones" como parte de la programación de la

iniciativa territorial comunitaria Equilibrio. en la cual participaron las PER 60-11318, 60-11324, 60-00254, 60-11316.

-22/08/2021: Se remitió correo electrónico con formato con solicitud de campaña de salida a través del call center

como parte de la estrategia de búsqueda activa de 5 personas que se encuentran en estado ausente del proceso

de reincorporación con código 60-11311, 60-11256, 60-08258, 60-11323, 60-11313 y se remitió campaña a 4

personas en estado activo para motivar hacia la asistencia a las actividades de acompañamiento psicosocial en el

mes de Agosto 2022, con código 60-11281, 60-06892, 60-11305, 60-11317.

- A 31 de Agosto 2022 se reportó inasistencia a las PER código 60-11311, 60-11256, 60-08258, 60-11323, 60-

11313, quienes no se presentaron a actividades de atención en dicho periodo.

MERY JANNETH SUAREZ PICO

1.098.636.485

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2022

BUCARAMANGA-GT-SANTANDER MAGDALENA MEDIO

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la 

Ruta de Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, 

en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

MERY JANNETH SUAREZ PICO

1.098.636.485

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2022

BUCARAMANGA-GT-SANTANDER MAGDALENA MEDIO

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la 

Ruta de Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, 

en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las

exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de

las entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que

permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del

acompañamiento del proceso de reincorporación en el espacio de

atención designado.

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Agosto 2022 se realizaron las siguientes acciones para la vinculación de la

población asignada y sus grupos familiares a las diferentes ofertas de las entidades públicas, privadas, academia,

tercer sector, para el ejercicio de sus derechos: 

-02/08/2022: se realizó seguimiento a la vinculación al sistema educativo de la hija de la PER 60-00209 logrando

confirmar que la niña de 7 años de edad empezó estudiar el 27 de Julio 2022 mediante gestión realizada por parte

de ARN con la secretaría de educación de Bucaramanga.

-02/08/2022: se estableció comunicación con la trabajadora social del hospital universitario de Santander con el fin

de poner en conocimiento caso de la PER 60-05171 que se encuentra en calidad de acompañante de su pareja

que está hospitalizado.

-06/08/2022: Se realizó acompañamiento a la PER 60-11316 en cita con el fondo nacional del ahorro para

presentar documentación para estudio de crédito hipotecario.

-11/08/2022: se socializó a la población asignada ofertas laborales publicadas por la empresa mercasur para

diferentes vacantes con el fin de que puedan identificar si ellos o algún familiar cumplen perfil para aplicar.

-23/08/2022: se socializó a la población asignada ofertas laborales publicadas por la Agencia Pública de Empleo

APE SENA para diferentes vacantes en empresas ubicadas en diferentes municipios de Santander con el fin de

que puedan identificar si ellos o algún familiar cumplen perfil para aplicar.

-23/08/2022: se socializó a la población asignada ofertas laborales publicadas por el servicio Público de Empleo y

la bolsa de empleo de Comfenalco, para diferentes vacantes en empresas ubicadas en Santander con el fin de que

puedan identificar si ellos o algún familiar cumplen perfil para aplicar.

-24/08/2022: En apoyo de la asesora de corresponsabilidad se gestionó cita con el INVISBU para la PER 60-11316

en la cual recibió orientación sobre los requisitos y trámite para la solicitud de subsidio complementario de vivienda.

-25,29/08/2022: se estableció comunicación con asesores de ventas de las constructoras Palver SAS, Marval, y

Satis con el fin de apoyar a la PER 60-11316 en la búsqueda de inmuebles tipo VIS para que identifique la mejor

alternativa.

3.Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los 

procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y 

seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de 

acompañamiento y gestión con los y las exintegrantes FARC-EP, sus 

familias y la comunidad, teniendo en cuenta las particularidades 

individuales, colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la 

normatividad vigente, así como también los Enfoques diferenciales y 

de género. 

De acuerdo con la resolución No. 0175 del 28 de Enero de 2022 se definió una prórroga (hasta el 31 de Agosto de

2022) de la fase de transición establecida en el artículo 27 de la resolución 4309 de 2019, prorrogada en las

resoluciones 0843 del 30 de marzo de 2020, 1279 del 01 de septiembre de 2020, 0066 del 25 enero de 2021 y

1704 del 6 de Agosto de 2021, para efectos de facilitar la divulgación y definición de los acuerdos que

comprenderán la hoja de ruta. Por lo cual, durante el mes de Agosto 2022 en las actividades de acompañamiento

psicosocial realizadas con la población asignada se continuó avanzando en el proceso de orientación y

sensibilización sobre la ruta de reincorporación como parte del periodo de transición, sensibilizando frente a los

compromisos que se irán definiendo en la hoja de ruta en el marco de los siete componentes.

-Se espera que al término de la prórroga de la fase de transición se pueda avanzar en las etapas de planeación,

formulación, seguimiento y evaluación participativa, con la población asignada en los componentes bienestar

psicosocial integral, educación, sostenibilidad económica, habitabilidad y vivienda, familiar, comunitario y salud que

conforman la ruta de reincorporación. Se podría contrastar con el proceso de caracterización como una forma de

avance desde cada uno de los componentes.

-12/08/2022: se realizó la aplicación de 1 instrumento de caracterización a la PER población en reincorporación,

logrando un total de 46 instrumentos de caracterización individual aplicados a la población asignada. 

-18,19/08/2022: Se realizó convocatoria a las mujeres vinculadas a la ITC Equilibrio con enfoque de género con el

fin de invitarlas a para participar en la actividad programada para el 20 de Agosto 2022 sobre el tema "Políticas

Públicas con Enfoque de Género" como parte de la programación de la iniciativa territorial comunitaria Equilibrio

en la cual participaron 4 mujeres en reincorporación con los códigos 60-11318, 60-11324, 60-00254, 60-11316.

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes

FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por

la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género. 	

Atenciones individuales: 

-1/08/2022: se realizaron actividades de acompañamiento psicosocial individuales a las PER 60-11271, en las cual

se realizó apoyo en el registro en la plataforma del SISBEN y solicitud de visita socioeconómica para la PER y 2

hermanos.

-02/08/2022: Se realizó actividad de atención psicosocial y acompañamiento a las PER 60-10820, 60-11259, 60-

11291, 60-03803 en el inicio de curso complementario de formación para el trabajo con el SENA en Elaboración

de Biofertilizantes, para el fortalecimiento de sus conocimientos y habilidades para el desarrollo de proyectos

productivos en el sector pecuario.

-04/08/2022: se realizó actividad de acompañamiento psicosocial a la PER 60-11305 logrando socializar los talleres

de capacitación que realizará el operador CEDAVIDA mediante convenio con ARN enfocados a “Aportar en la

reducción de los riesgos de seguridad e incrementar los factores de protección relacionados con la cultura de la

legalidad y la convivencia pacífica”.

-05/08/2022: se realizó actividad de acompañamiento psicosocial a la PER 60-04639, en la cual se realizó actividad

de orientación familiar en apoyo de la profesional de salud, junto con la compañera de la PER, de igual manera se

diligenció acta de reunión con información sobre posible hecho sobreviniente de su caso de riesgo.

-05/08/2022: se realizó atención en base a la persona en reintegración con CODA 0960-13, realizando ingreso al

GT por traslado y brindando orientaciones en apoyo del asesor jurídico para el trámite de su cédula de ciudadanía

que fue cancelada por la registraduría. 

-05/08/2022: se realizó actividad de acompañamiento psicosocial a la PER 60-01992 en la cual se realizó

seguimiento a la unidad productiva y se realizó actividad sobre la importancia del fortalecimiento de los vínculos

familiares.

-06/08/2022: Se realizó actividad de atención psicosocial en modalidad presencial a la PER 60-11316 en cita con el

fondo nacional del ahorro para presentar documentación para estudio de crédito hipotecario.

-09/08/2022: se realizó actividad de acompañamiento psicosocial a la PER 60-04713 en la cual se brindó

orientación sobre la importancia del fortalecimiento de vínculos familiares, así mismo se realizó seguimiento al

funcionamiento de su proyecto de reincorporación económica. 

-11/08/2022: se realizó actividad de acompañamiento psicosocial a la PER 60-11264 en la cual se brindó

orientación sobre la importancia del fortalecimiento de vínculos familiares y seguimiento al proceso educativo que

desarrolla de formación para el trabajo en programa de formación técnica.

-12/08/2022: se realizó actividad de acompañamiento psicosocial a la PER 60-07026 en la cual se brindó

orientación sobre la importancia del fortalecimiento de vínculos familiares.

-12/08/2022: se realizó actividad de acompañamiento psicosocial para la PER 60-01514 en la cual se aplicó

instrumento de caracterización de reincorporación.

-13/08/2022: se realizó actividad de acompañamiento psicosocial para la PER 60-05112 en la cual se realizó

seguimiento al proceso educativo en el modelo educativo tejiendo saberes y orientación sobre la importancia del

fortalecimiento de vínculos familiares.

-16/08/2022: se realizó actividad de acompañamiento psicosocial a la PER 60-11293 en visita a la unidad

productiva en la cual se realizó seguimiento al funcionamiento de la misma y orientación sobre la importancia del

fortalecimiento de vínculos familiares.

-19/08/2022: se realizó actividad de acompañamiento psicosocial a la PER 60-06950 en cita médica de la PER

buscando brindarle una atención diferencial por su estado de salud.

-24/08/2022: Se realizó actividad de atención psicosocial en modalidad presencial a la PER 60-11316 en cita con el

INVISBU en la cual recibió orientación sobre los requisitos y trámite para la solicitud de subsidio complementario de

vivienda.

-30/08/2022: Se realizó actividad de atención psicosocial en modalidad presencial en visita domiciliaria para la

atención del mes de Agosto a la PER 60-07732 y seguimiento al proceso de recuperación por accidente de

tránsito.

-30/08/2022: Se realizó actividad de atención psicosocial en modalidad presencial en visita en sitio de trabajo para

la atención del mes de Agosto a la PER 60-11258, 60-06892, buscando brindarle una atención diferencial por su

estado de salud

-30/08/2022: Se realizó actividad de atención psicosocial en modalidad presencial en visita domiciliaria para la

atención del mes de Agosto a la PER 60-11274, buscando brindarle una atención diferencial por su estado

gestacional.

-16,18,19,23,26,31/08/2022: Se realizaron atenciones individuales en modalidad presencial en oficina del GT

Santander Magdalena Medio y en otros espacios gestionados para la atención psicosocial del mes de julio a las

PER 60-13017, 60-00096,60-11269, 60-02523, 60-02462, 60-11270, 60-08627, 60-11317, 60-11262, 60-01976,

60-11290, 60-07782.

Atenciones Grupales:

-03,10/08/2022: se realizó acompañamiento en actividad grupal con las PER 60-10820, 60-03803, 60-11291 en el

taller desarrollado por la cámara de comercio en articulación con la secretaria del interior de la gobernación de

Santander para el fortalecimiento de conocimientos de las personas vinculadas a la Asociación para el Desarrollo

Plurisostenible ADP.

-10,24/08/2022: se realizó acompañamiento en dos actividades grupales con las PER 60-07026,60-02637, 60-

10820, 60-12751, 60-11259, 60-04639, 60-11321, 60-06393, 60-11730, 60-00209, 60-00195 en talleres sobre

seguridad con operador CEDAVIDA mediante convenio con ARN enfocados a “Aportar en la reducción de los

riesgos de seguridad e incrementar los factores de protección relacionados con la cultura de la legalidad y la

convivencia pacífica”.

-20/08/2022: se realizó acompañamiento en actividad grupal de la ITC equilibrio desarrollada entre ARN y la

Fundación Mujer y Futuro sobre el tema "Estado, gobierno e instituciones" como parte de la programación de la

iniciativa territorial comunitaria Equilibrio. en la cual participaron las PER 60-11318, 60-11324, 60-00254, 60-11316.

-22/08/2021: Se remitió correo electrónico con formato con solicitud de campaña de salida a través del call center

como parte de la estrategia de búsqueda activa de 5 personas que se encuentran en estado ausente del proceso

de reincorporación con código 60-11311, 60-11256, 60-08258, 60-11323, 60-11313 y se remitió campaña a 4

personas en estado activo para motivar hacia la asistencia a las actividades de acompañamiento psicosocial en el

mes de Agosto 2022, con código 60-11281, 60-06892, 60-11305, 60-11317.

- A 31 de Agosto 2022 se reportó inasistencia a las PER código 60-11311, 60-11256, 60-08258, 60-11323, 60-

11313, quienes no se presentaron a actividades de atención en dicho periodo.
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MERY JANNETH SUAREZ PICO

1.098.636.485

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2022

BUCARAMANGA-GT-SANTANDER MAGDALENA MEDIO

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la 

Ruta de Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, 

en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Agosto 2022 se realizaron las siguientes acciones el desarrollo de esta

obligación contractual:

-10/08/2022: Se realizó reunión presencial con la coordinadora académica de la institución de formación

multicomputo con el fin de realizar seguimiento al trámite de planillas de asistencia del mes de Julio de la población

matriculada en programas de formación titulada.

-11/08/2022: Se realizó reunión presencial con el enlace del SENA Bucaramanga con el fin de realizar seguimiento

al trámite de planillas de asistencia del mes de Julio de la población matriculada en programas de formación

titulada.

-16/08/2022: se realizó actividad de acompañamiento psicosocial a la PER 60-11293 en visita a la unidad

productiva en la cual se realizó seguimiento al funcionamiento de la misma y orientación sobre la importancia del

fortalecimiento de vínculos familiares.

-30/08/2022: Se realizó actividad de atención psicosocial en modalidad presencial en visita domiciliaria para la

atención del mes de Agosto a la PER 60-07732 y seguimiento al proceso de recuperación por accidente de

tránsito.

-30/08/2022: Se realizó actividad de atención psicosocial en modalidad presencial en visita en sitio de trabajo para

la atención del mes de Agosto a la PER 60-11258, 60-06892, buscando brindarle una atención diferencial por su

estado de salud

-30/08/2022: Se realizó actividad de atención psicosocial en modalidad presencial en visita domiciliaria para la

atención del mes de Agosto a la PER 60-11274, buscando brindarle una atención diferencial por su estado

gestacional.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren

necesarias para el adecuado desarrollo del acompañamiento al

proceso de reincorporación de acuerdo a los lineamientos

establecidos por la ARN, en el espacio de atención designado.

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con

la reconciliación, la prevención de la estigmatización, la construcción

de paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las

necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se

encuentren en el espacio de atención designado.

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Agosto 2022 se realizaron las siguientes acciones para el inicio de las

estrategias comunitarias que desarrolla el grupo territorial con el fin de aportar a los procesos de reconciliación, la

prevención de la estigmatización, la construcción de paz, la convivencia en el territorio de influencia del GT

Santander Magdalena Medio – oficina Bucaramanga:

-01/08/2022: se realizó participación en conexión virtual a través de Facebook live en el evento de clausura

nacional de la sexta edición de la estrategia de fortalecimiento de entornos protectores “Mambrú, este es otro

cuento” de la ARN.

-01/08/2022: se estableció comunicación con coordinadora de proyectos de la Fundación Mujer y Futuro FMF con

el fin de gestionar apoyo para el desarrollo de actividad en el mes de agosto en el marco de la propuesta para

desarrollar el enfoque reconciliador en la ruta de reintegración especial.

-18/08/2022: participación en espacios de reunión del equipo dinamizador de la ITC Equilibrio en la cual se realizó

actividad preparatoria y distribución de responsabilidades de la actividad a desarrollar el 20 de Agosto en la ITC.

-17,19/08/2022: Se realizó convocatoria a 7 mujeres de población ARN vinculadas a la ITC para participar en

actividad programada para el 20 de Agosto en el Hotel plazuela real.

-20/08/2022: se realizó acompañamiento en actividad de la ITC equilibrio desarrollada en el Hotel Plazuela Real en

apoyo de la Fundación Mujer y Futuro FMF con las mujeres de ARN y comunidad vinculadas a la ITC, en la cual se

desarrolló el tema "Estado, gobierno e instituciones" en la cual participaron las PER 60-11318, 60-11324, 60-

00254, 60-11316.

5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a las

actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y

estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,

necesidades y potencialidades, así como las características del

contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio

de atención designado.

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Agosto 2022 se realizaron las siguientes acciones el desarrollo de esta

obligación contractual:

-1/08/2022: se realizó convocatoria a 3 personas en proceso de reincorporación asignadas y 1 persona de

comunidad para participar en la primera clase del curso complementario Elaboración de Biofertilizantes.

-1/08/2022: se realizó apoyo en el registro en la plataforma del SISBEN y solicitud de visita socioeconómica para la

PER 60-11271y 2 hermanos.

-3/08/2022: se realizó convocatoria a 17 personas en proceso de reincorporación para participar en proceso de

formación mediante talleres de seguridad convenio ARN -CEDAVIDA, Orientados a la prevención y mitigación de

los riesgos de seguridad, buscando aportar en la reducción de los riesgos de seguridad e incrementar los factores

de protección relacionados con la cultura de la legalidad y la convivencia pacífica, logrando la vinculación de 11

personas.

-19/08/2022: Se realizó convocatoria a 10 personas inscritas en el seminario de competencias para la productividad 

que se desarrollará con la Universidad UDES para confirmar fecha de inicio y enlace de conexión. 

-19/08/2022: Se realizó refuerzo en la convocatoria para el modelo educativo tejiendo saberes con el fin de vincular

mayor población socializando nuevamente esta oportunidad con las PER 60-04639, 60-01821, 60-12514, 60-

04713

-23/08/2022: se socializó a las personas en proceso de reincorporación asignadas información sobre convocatoria

de oferta de formación titulada con el SENA.

-27,29/08/2022: se realizó confirmación a las PER 60-11316, 60-11290, 60-11262, 60-02637, 60-00195 con los

horarios y fechas de las 4 sesiones de capacitación virtual que se desarrollaran sobre Educación financiera con

Asobancaria y Fundación Bolívar Davivienda.

-26/08/2022: se realizó confirmación con las PER 60-11316, 60-00195, 60-07732, 60-13017 y 60-02462, sobre la

continuidad en el seminario de competencias para la productividad que se desarrollará con la Universidad UDES.
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CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 711- 2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

MERY JANNETH SUAREZ PICO

1.098.636.485

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2022

BUCARAMANGA-GT-SANTANDER MAGDALENA MEDIO

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la 

Ruta de Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, 

en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar

cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,

atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la

transversalización de los Enfoques diferenciales y de género.

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Agosto 2022 se realizaron las siguientes acciones el desarrollo de esta

obligación contractual:

-19/08/2022: se realizó acompañamiento en cita médica a las PER 60-06950 y a reclamar medicamentos, ya que

es una persona con condición de discapacidad.

-17,19/08/2022: Se realizó convocatoria a 7 mujeres de población ARN vinculadas a la ITC para participar en

actividad programada para el 20 de Agosto en el Hotel plazuela real.

-20/08/2022: se realizó acompañamiento en actividad de la ITC equilibrio desarrollada en el Hotel Plazuela Real en

apoyo de la Fundación Mujer y Futuro FMF con las mujeres de ARN y comunidad vinculadas a la ITC, en la cual se

desarrolló el tema "Estado, gobierno e instituciones" en la cual participaron las PER 60-11318, 60-11324, 60-

00254, 60-11316.

-30/08/2022: Se realizó actividad de atención psicosocial en modalidad presencial en visita domiciliaria para la

atención del mes de Agosto a la PER 60-07732 y seguimiento al proceso de recuperación por accidente de

tránsito.

-30/08/2022: Se realizó actividad de atención psicosocial en modalidad presencial en visita en sitio de trabajo para

la atención del mes de Agosto a la PER 60-11258, 60-06892, buscando brindarle una atención diferencial por su

estado de salud

-30/08/2022: Se realizó actividad de atención psicosocial en modalidad presencial en visita domiciliaria para la

atención del mes de Agosto a la PER 60-11274, buscando brindarle una atención diferencial por su estado

gestacional.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión

documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta

gestión de la documentación producto de las actividades realizadas. 

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Agosto de 2022 se realizaron las siguientes acciones:

-01/08/2022: Se realizó diligenciamiento de formatos GD-F-28 Índice Expediente Electrónico, GD-F-27 Hoja de

Control de Expediente de Archivo relacionando los documentos a radicar del proyecto de reincorporación

económica PRE-PP-37162 en el cual se encuentra vinculada  la PER 60-12514.

-8,19,25,31/08/2022: se realizó entrega a técnico administrativo de 11 planillas de acompañamiento psicosocial

correspondientes a atenciones del mes de Agosto 2022 con el fin de promover el registro de la asistencia de la

población asignada.

-10/08/2021: se realizó entrega de 2 planillas de formación para el trabajo de 2 PER matriculadas en Multicomputo

con reporte de asistencias del periodo Julio 2022, logrando reportar de manera oportuna la asistencia de la

población a programas de formación.

-11/08/2021: se realizó entrega de 2 planillas de formación para el trabajo y formación académica de PPRE-PER

matriculadas en formación titulada en el SENA del periodo Julio 2022, logrando reportar de manera oportuna la

asistencia de la población a programas de formación.

-30/08/2022: Se remitió a gestión documental formato de solicitud de préstamo documental de los documentos Acta 

de compromiso de la Oficina Alto Comisionado para la Paz, Acreditación de la Oficina Alto Comisionado para la

Paz, - Certificado de dejación de Armas de Misión de las Naciones Unidas por solicitud de la PER 60-03803.

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR,

según se requiera en el espacio designado.

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Agosto 2022 se realizaron las siguientes acciones el desarrollo de esta

obligación contractual:

-10,30/08/2022: en atenciones psicosociales individuales realizadas con las PER 60-12751 y 60-06892 se indagó

acerca de las acciones adelantadas para el cumplimiento de su compromiso como gestores de paz en el periodo.

La PER 60-06892 manifestó haber realizado actividades sociales en el mes de Agosto pero no realizó entrega del

certificado para realizar envío al correo de presidencia@reincorporacion.gov.co con dicho informe. A estas dos

PER se les recuerda la importancia de cumplir con dicho compromiso teniendo en cuenta que es uno de los

requisitos de su proceso jurídico. 

10. Realizar oportunamente el registro de información de forma

confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades

desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la

ARN en los cuales se participe. 

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Agosto 2022 se realizaron las siguientes acciones el desarrollo de esta

obligación contractual:

-01/08/2022: se remitió al orientador productivo y al orientador de reincorporación el formato IRF-82- formulación de

proyecto productivo de carácter individual del PRE-PP-37162 en el cual se encuentra vinculada la PER 60-12514.

-12/08/2022: se realizó cargue en SIRR mediante aplicativo ARPA de 1 instrumento de caracterización a población

en reincorporación a la PER 60-12514, logrando fidelizar la información en SIRR.

-12/08/2022: se realizó cargue en SIRR mediante aplicativo ARPA de 1 formato de autorización de uso de

información personal sensible instrumento de caracterización individual y familiar proceso de reincorporación a la

PER 60-12514, logrando fidelizar la información en SIRR.

-18/08/2022: se realizó actualización de datos de ubicación de la PER 60-13017 con el fin de fidelizar la información 

en SIRR.

-29/08/2022: se realizó actualización de datos de contacto de la PER 60-11297 con el fin de fidelizar la información

en SIRR.

-30/08/2022: se realizó actualización de datos de ubicación de la PER 60-11317 con el fin de fidelizar la información 

en SIRR.

- 30/08/2022: Se realizó seguimiento en SIRR en la ficha individual de menores de edad registrando el seguimiento

mensual de las PER 60-1127, 60-00195.
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 711- 2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

MERY JANNETH SUAREZ PICO

1.098.636.485

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2022

BUCARAMANGA-GT-SANTANDER MAGDALENA MEDIO

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la 

Ruta de Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, 

en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

NOMBRE(S): LUIS RONALD GARCIA VARGAS

MERY JANNETH SUAREZ PICO

Fecha VoBo: 01 de Septiembre de 2022

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Agosto 2022 se ha dado cumplimiento a las diferentes obligaciones generales

establecidas para la ejecución del presente contrato.

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Agosto 2022 se realizaron las siguientes acciones el desarrollo de esta

obligación contractual:

-01/08/2022: se remitió informe de caracterización de 54 personas asignadas para el desarrollo del informe de ficha

de reincorporación sobre hijos menores de edad y mujeres gestantes.

-01/08/2022: se remitió respuesta a profesional de salud sobre informe de estado de afiliación a salud de las PER

60-11291, 60-11305 que se encuentran afiliadas a régimen especial en salud y la PER 60-11313 que se encuentra

fuera del país.

-04/08/2022: participación en reunión virtual con profesionales de subdirección territorial para recibir sobre 4 casos

de reunificación familiar de población en reincorporación, para lo cual se recibieron instrucciones sobre documentos

a allegar para revisión del área jurídica y orientación de cada caso.

-04/08/2022: participación en reunión virtual dirigida desde nivel central sobre Cómo Generar Conocimiento-Salud

Mental Reincorporacion.

-11/08/2022: se realizó participación en reunión virtual dirigida desde nivel central sobre AUTO JEP 067- Registro

en el SIRR

-16/08/2022: se realizó participación en reunión virtual dirigida desde nivel central sobre estudio de casos - mesa

técnica menores.

-22/08/2022: Participación en reunión de equipo ARN Santander MM, convocada por el coordinador regional con el

fin de brindar lineamientos en torno al desarrollo del plan operativo.

-22/08/2022: junto con el orientador de reincorporación se elaboró informe sobre avances en documentación para

revisar los casos de reunificación familiar de las PER 60-07026, 60-02637, 60-11730, 60-00209, para remitir a nivel

central.

-23/08/2022: se realizó participación en reunión virtual sobre acciones de fortalecimiento a formas asociativas

desarrollada por el orientador productivo del GT y un representante de UAEOS.

-23/08/2022: se realizó participación en reunión virtual sobre Seguridad basada en comportamientos.

-23/08/2022: se realizó participación en reunión virtual sobre Código General Disciplinario.

-26/08/2022: se recibió socialización por parte del orientador de reincorporación sobre la creación de los grupos

familiares en el SIRR.

-29/08/2022: se realizó participación en reunión virtual sobre Formación Educación Financiera- desarrollada por

Asobancaria y Fundación Bolívar.

-29/08/2022: se remitió solicitud de desplazamiento para la segunda quincena de Septiembre 2022.

-29/08/2022: se remitió cronograma de actividades de septiembre para plan de acompañamiento con PONAL.

-30/08/2022: participación en reunión virtual para realizar seguimiento bimensual al convenio 020/2018 SENA- ARN 

con el fin de revisar los avances del plan de acción en relación con la planeación para cada una de las líneas del

convenio.

13.Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Agosto 2022 se realizaron las siguientes acciones: 

-16,17/08/2022: Participación en jornadas de cuidado emocional desarrolladas por el operador CEDAVIDA, dirigido

desde nivel central como parte de la estrategia de cuidado que la ARN implementa actualmente para el equipo de

trabajo ARN de los grupos territoriales.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el

contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes

que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado
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