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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2022) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

NEIVA GT HUILA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas
que se establezcan por parte de la ARN para la construccién
participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases,
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

En el periodo reportado por este informe se cuenta con una poblacién asignada de 39 personas en proceso de
reincorporacion y 8 personas en proceso de reintegracion:

Reincorporacién:

Municipio: Neiva (Corregimientos San Luis , Chapinero y Aipecito)

Activos: 15

Ausentes:0

Limitante temporal: Ninguna

Municipio: Aipe ( Santa Rita - Vereda Ventanas)
Activos: 7

Ausentes: 0

Limitante temporal:

Municipio: Campoalegre
Activos: 2

Ausentes: 0

Limitante temporal:

Municipio: Algeciras (Puerto Rico )
Activos: 15

Ausentes: 0

Limitante temporal:

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas
que se establezcan por parte de la ARN para la construccién
participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases,
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

Reintegracion:
Municipio: Neiva
Activos: 6
Ausentes: 1
Limitante temporal:

Municipio: Baraya
Activos: 1
Ausentes: 0
Limitante temporal:

Para el cumplimiento de esta obligacién, en el periodo que se reporta en este informe se realizaron las
siguientes acciones:

Instrumentos de Caracterizacion: Se aplicaron 1 instrumento de caracterizacion de la ruta de
Reincorporacion, a la fecha se ha avanzado en un 100%. (Fuente de Verificacion: Reporte SIRR en el Excel
Anexo y Listado de asistencia).

RNR: Toda la poblacién asignada a la fecha cuenta con la aplicacién del instrumento y esté reflejado en SIRR.
- Aplicacion de Instrumentos: Encuestasen el proceso de Reintegracion:

ACUERDOS PDT: 4 Acuerdos PDT a 2 PPR (0146-17, 0636-15)

EVALUACION PDT: 1 PPR (0672-16)

PDT EN EJECUCION MES AGOSTO: 2 PPR (0502-16, 0704-17)

Cabe aclarar que para el periodo del informe aln no se encuentra en implementacion la hoja de ruta teniendo
en cuenta la resolucién 0175 de 2022.

2. Acompaiiar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

En el periodo que cubre este informe, se cuenta con una poblacién de 37 personas en fase de Reincorporacion a|
largo plazo, con 59 meses, 1 PR con 57 meses, 1 PR con 56 meses.

Y se cuenta con una poblacién de 8 personas en fase de Reintegracion a largo plazo, discriminados asi: 0636-15|
con 82 meses, 0729-15 con 80 meses, 0502-16 con 71 meses, 0672-16 con 68 meses, 0146-17 con 64 meses,
0704-17 con 59 meses, 0883-17 con 54 meses, 0097-10(D1059) con 52 meses.

Fuente de Verificacion: Reporte SIRR , Archivo de consulta de desembolsos.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2022) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

NEIVA GT HUILA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacién y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y
gestion con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la
comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,
colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

Las actividades desarrolladas en este periodo con las personas atendidas se enfocaron en los componentes de
la ruta de reincorporacion contempladas en la resolucién 4309 de 2019, a saber:

- Se registran 23 Actividades de acompafiamiento psicosocial con Cédigo Psico_5. Donde se realiza la entrega
de la cartilla y a través de una charla, se analiza el contenido de la cartilla de CAMINOS PARA LA PAZ.

-Se registran 2 actividades con Cédigo Edu_1 Atencién en educacién formal basica y media a 2 PR (60-08117,
60-12888)

- Se registran 19 actividades para vincula oferta de FPT SENA con Cédigo Edu_4 (60-11813, 60-03008, 60-|
09329, 60-07681, 60-07382, 60-07400, 60-04348, 60-12338, 60-07501, 60-01649, 60-09329. 60-04348, 60-
09328, 60-07501, 60-01682, 60-07247, 60-07439, 60-01687)

- Se registran 1 actividad con cédigo EDU6.2.1.1 (05-8117

- Se realizé la socializacién a 20 personas, la cartilla de DERECHOS HUMANOS con Cédigo COM_6.

- Se realizé aplicacion de 1 instrumentos de caracterizacion, con Cédigos D899_CARACT_| y D899_CARACT)
(60-12888)

- Se registran 3 actividades de la Socializacion de la resolucién 4309 del 24 diciembre 2019 ,por la cual se
establece “Ruta de Reincorporacion “ con Cédigo SOC-R4309P a 3 PR ( 60-09329, 60-07382, 60-11813)

- Se registran 1 actividad de orientacion para la activacion del estado de afiliaciéon y funcionamiento SGSSS con
Cédigo Sal_2 (PR 60-01687)

- Se registran 4 actividades de caracterizacion perfil socio laboral, acompafiamiento y formulacion de Proyecto|
productivo con Cédigo Sost_Ec_1 (PR 60-04753, 60-02004, 60-10505, 60-00951)

- Se registran 2 actividades de caracterizacion perfil socio laboral, acompafiamiento en la asistencia técnica vy
seguimiento de los proyectos productivos individuales con Cédigo Sost_Ec_2 (PR 60-05868, 60-01130)

- Se registra 3 actividad de Prevencion del riesgo en el entorno, la PR disefia un plan para prevenir riesgo de|
victimizacion y reincidencia con cédigo SEG 8.1.5 (PPR 0502-16, 0672-16, 0704-17)

- Se registra 2 actividad con Cédigo DC-PdT de formulacién del Plan de Trabajo con la (PPR 0502-16, 0704-17)
Fuente de Verificacion: Registro SIRR, Reporte de atenciones Formato

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento del proceso de reincorporacién en el espacio de
atencién designado.

Para el cumplimiento de esta obligacién en el periodo reportado por este informe se realizaron las siguientes
acciones:

Vinculacién FA: Acompafiamiento a 7 personas 60-09329, 60-11813, 60-07681, 60-07382, 60-03008, 60-|
07400, 60-08117 en acompafiamiento al desarrollo del modelo de flexibilizacién Programa Tejiendo saberes.
Vinculacién FPT: Ninguna a la fecha.

Oferta Educativa: Se comparte y socializa a los interesados, la oferta titulada del SENA Regional Huila, la cual
cuenta con horarios flexibles. esta publicada desde el 18 de agosto de 2022 hasta el 25 de agosto del 2022.

-Se convoc6 a las PR que se registran como socios de la asociacion “ASOPROPAZ” para que participaran de Ia|
reunion de socializacién convenio LEXCOM — ARN, donde se beneficiaran PR con cédigo: 60-07653

-Se efectlio convocatoria a las personas en proceso de reincorporacion asignadas del municipio de Algeciras Y|
Neiva, para que participaran en el taller de orientacién ocupacional con SENA

Proyectos Productivos: Se realizé caracterizacién sociolaboral a 2 PR (60-04753, 60-08709) para vinculacion a
Proyecto productivo.

- Focalizacién de 5 PR para la participacion en el CAPACITACION COLPENSIONES HUILA 25/08/2022, a
realizarse de Forma Virtual.

Fuente de Verificacion: SIRR, Correo electrénico.

5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencién a las
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y
estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del
contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de
atencioén designado.

Para el cumplimiento de esta obligacion en el periodo reportado por este informe se realizaron las siguientes
acciones:

- Acompafiamiento a Inicio de Modelo educativo Tejiendo saberes 6 y 20 de agosto de 2022.
En el periodo reportado por este informe se cuenta con la siguiente poblacion vinculada a la oferta disponible:

Namero de personas vinculadas a FA: 7 personas 60-09329, 60-11813, 60-07681, 60-07382, 60-03008, 60-
08117, 60-07400 en Programa Tejiendo Saberes.

NUmero de personas que se vincularon a FA en el periodo reportado: 2 PR (60-08117, 60-07400)

Numero de personas vinculadas a FPT: 10 personas, asi 9 personas en Emprendimiento en Produccién de
Café (60-07439, 60-01687, 60-07247, 60-07501,60-12338, 60-09328, 60-09329, 60-07315, 60-01649 y 60-
04348) y 1 persona en Técnico en Enfermeria (60-03436).

Numero de personas que se vincularon a FPT en el periodo reportado: Ninguna

Numero de personas vinculadas a entornos productivos: Ninguno

Numero de personas vinculadas a proyectos productivos de caracter individual o colectivos: 31 personas
con Proyecto Individuales y 6 personas con proyectos Colectivos.}

Numero de personas que durante el mes presentaron proyecto productivo: Ninguno

Fuente de verificacién: Reporte de SIRR, correo electrénico.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con la
reconciliacion, la prevencién de la estigmatizacion, la construcciéon de
paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Para el cumplimiento de esta obligacion en el periodo; No se realizé ninguna actividad comunitaria

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al
proceso de reincorporacion de acuerdo a los lineamientos establecidos
por la ARN, en el espacio de atencién designado.

Para el cumplimiento de esta obligacién en el periodo reportado por este informe se realizaron las siguientes
acciones:

Proyectos Productivos: Se realizé visita a 2 unidades (Cédigos PRE-PP-35447 , PRE-PP-34415) productivas
en el marco de los seguimientos trimestrales, encontrando que las unidades se encuentran estable y con
proyeccién a sostenerse (Fuente de Verificacién: Formatos IR-F-135).

- Seguimiento ISUN a BIE- PDN - 35159 Tercera Visita. 20/08/2022

Fortalecimiento Interinstitucional: Apoyo y acompafiamiento al Programa Tjejiendo Saberes .

Fuente de verificacion: Reporte SIRR, Formatos IR-F-135, FUID, correo electrénico.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la
transversalizacién de los Enfoques diferenciales y de género.

Para el cumplimiento de esta obligacién en el periodo reportado por este informe se realizaron las siguientes
acciones:

- Reincorporacion: 39 personas Asignadas, discriminacién por enfoque diferencial asi: 33 Hombres, 6 Mujeres,
de los cuales 4 personas estan Certificadas con Discapacidad (60-04351, 60-03436, 60-01649, 60-09328)

- Reintegracion: 8 personas Asignadas, discriminacién por enfoque diferencial asi: 6 Hombres, 2 Mujeres.

Actores que apuntan a las metas del plan operativo:

- Apoyo y acompafiamiento Interinstitucional en el marco del Programa Tejiendo Saberes 6/08/2022. vy
20/08/2022.

- Entrega Cartillas “Caminos para la Paz” como parte de la estrategia de socializacion de los beneficios, derechos
y deberes que tienen las personas en procesos de reincorporacién en su retorno a la legalidad.

- Apoyo a seguimiento a la Oferta Educativa SENA 5/8/2022. Formacion FPT.

- Apoyo a la gestion a 0883-17 , mediante la Profesional de Salud, para el tramite ante movilidadregimen
Contributivo a Subsidiado COLSANITAS EPS.

Fuente de verificacion: Reporte de SIRR, correo electrénico.

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR,
segun se requiera en el espacio designado.

En este periodo contractual, no se realizaron atenciones de orientaciion y acompafiamiento de sanciones propias
y TOAR.

10. Realizar oportunamente el registro de informaciéon de forma
confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la ARN
en los cuales se participe.

Para el cumplimiento de esta obligacién en el periodo reportado por este informe se realizaron las siguientes
acciones:

RNR: No se aplicaron. ya que toda la poblacion asignada cuenta con registro de este instrumento.

Instrumentos de caracterizacién:Se aplicaron 1 instrumentos de caracterizacion de la ruta de Reincorporacion.
Cargue SIRR, documento de identidad : Toda la Poblacién cuenta con el cargue del documento de identidad.
Creacion de matriculas: Se crearon 2 matriculas 60-07400, 60-08117, programa tejiendo Saberes 6 y 20 de|
Agosto de 2022.

Asistencias registradas en SIRR: Se cuenta con 93 asistencias con registro SIRR.

Visitas a proyectos productivos: Se visit6 2 unidades (Cédigos PRE-PP-35447 , PRE-PP-34415) vy
Seguimiento ISUN a BIE- PDN - 35159 Tercera Visita.

Recoleccién de planillas de FA y FPT: Se realiza recoleccion 27/08/2022 de 1 planilla de FPT con 2
asistencias por cada participante, 9 PER Curso Emprendimiento en Produccién de Café (2554263) y recoleccion
planilla FPT oferta de AUXILIAR EN ENFERMERIA convenio PNUD.

Seguimientos o informes de jovenes del camino diferencial de vida: Se realiza 1 informe a 60-08709 (Ficha|
Individual de menores de edad Decreto 899)

Revisiones solicitadas por el coordinador para verificar los pagos de los participantes: 1 Revisiones, sin
novedad, respuesta 18/08/2022.

Cierre en SIRR de oferta FPT: Participantes 60-10505, 60-02018, 60-07968, 60-06366, 60-07110, 60-08113, 60|
07439.

Fuente de verificacion: Reporte SIRR, correo electrénico.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestiéon
de la documentacién producto de las actividades realizadas.

Para el cumplimiento de esta obligacion en el periodo reportado por este informe se realizaron las siguientes
acciones:

Entregas a gestion documental realizadas:

Entrega Fisica de 2 planilla de atencion psicosocial Grupal. FUID digital, 29/07/2022.

Entrega Fisica de 3 planilla de atencion psicosocial Individual. FUID digital, 29/07/2022.

Entrega Fisica de 1 Formatos de autorizacion de uso de informacion personal IR-F-133. FUID Digital,
29/08/2022.

Entrega Fisica de 2 PdT el 29/08/2022

Entrega Fisica Y Digital de 1 planilla IR-F-54, Emprendimiento en Produccién de Café. FUID digital, 29/08/2022
Remisién de Desplazamientos mes de Agosto de 2022

Entrega Informe de Actividades ejecutadas periodo contractual mes de Agosto de 2022.

Consolidaciéon y Remision de planillas de atencion socializacion de las Cartillas DERECHOS HUMANOS

Fuente de verificacion: FUID.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

Para el cumplimiento de esta obligacion en el periodo reportado por este informe se realizaron las siguientes
acciones:

02/08/2022 Participacion en jornada de entrenamiento virtual sobre SERVICIO NO CONFORME (procedimiento
IR-P-10)

11/08/2022 Reuni6n de seguimiento dirigida por la orientadora

18/08/2022 Participacion en Mesa de Generacién de Ingresos virtual, liderada por Profesional Orientadora
Productiva, se realiza presentacion de avances en formulacién de proyecto postulado, y seguimiento a proyectos
productivos; se informa que en SIRR (Modulo BIE-PRE — ISPPI).

19/08/2022 Participacién en Videoconferencia creacién grupo familiar en Reincorporacién, se entregan
lineamientos para el Registro del Grupo Familiar, Visualizacién en aplicativo ARPA, y Directrices para
cumplimiento de la meta establecida.

23/08/2022: Participacién en reunién virtual de presentacién y orientacion de la tercera fase del proceso de|
educacion financiera a desarrollarse con ASOBANCARIA; se confirman las fechas de inicio del proceso de|
capacitacion, y se solicita la verificacién de la poblacién inscrita.

25/08/2022 Reunién Comité de equipos proceso de Reincorporacion y Reintegracion del GT Huila - ARN.
26/08/2022 Reunién Comité general GT Huila - ARN.

Fuente de verificacion: Correo Electrénico

13. Desarrollar las demdas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacién en el periodo reportado por este informe se realizaron las siguientes
acciones:

- Lectura y andlisis del MEM22-009015/ - Lineamientos para orientar a los familiares de las personas en Proceso
de Reincorporacion que fallezcan, respecto a los servicios de planes exequiales contratados por la UNODC.

- Lectura y analisis del MEM22-010034 - Cartillas “Caminos para la Paz” para entrega y socializacién en su Grupo
Territorial.

- Realizar ISUN BIE — PDN 35159 participante 0146-17

En el periodo reportado por el informe se relacionan las acciones descritas anteriormente de acuerdo a cada|
obligacion contractual.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Registre si se cumplieron las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato:

En cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestion N° 722- 2022, y a|
su Clausula Segunda - Obligaciones del Contratista; y en virtud de la presente, como Contratista he dado
CUMPLIMIENTO a las OBLIGACIONES GENERALES establecidas en el Anexo de Condiciones Contractuales,
en cada uno de sus 28 numerales de acuerdo a las necesidades identificadas en el desarrollo del presente|
periodo de rendicién del informe de ejecucion de actividades.

Frente a las OBLIGACIONES ESPECIFICAS, las acciones o actividades desarrolladas estan descritas en cada
uno de los numerales del presente informe, que evidencian el cumplimiento de las mismas.

DIEGO MAURICIO NIETO SUAREZ

Visto Bueno SupervisoL(esf(d'mge‘nciar manual):
// /J
.‘/
S Z_‘E“tﬂﬁl‘-&@‘*‘%‘f

NOMBRE(S): CARLOS MARIO- AGAMEZ SENA

Fecha VoBo: 31/08/2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




